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1.

2005/0017 (COD)

OPINIA KOMISJI

na mocy art. 251 ust. 2 akapit trzeci lit. ¢) Traktatu WE, w sprawie poprawek
Parlamentu Europejskiego do wspolnego stanowiska Rady w odniesieniu do wniosku

dotyczacego

ROZPORZADZENIA PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY
ustanawiajacego Europejski Instytut ds. ROwnosci M¢zczyzn i Kobiet

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

WSTEP

Art. 251 ust. 2 akapit trzeci lit. ¢) Traktatu WE przewiduje, ze Komisja wydaje opini¢ na
temat poprawek zaproponowanych przez Parlament Europejski w drugim czytaniu. Ponizej
Komisja przedstawia swoja opini¢ w sprawie poprawek zaproponowanych przez Parlament.

3.

HISTORIA DOKUMENTU

Data przekazania wniosku do Parlamentu Europejskiego i Rady: KOM(2005) 81
wersja ostateczna — 2005/0017 (COD): 8.3.2005 .

Data wydania opinii przez Europejski Komitet Ekonomiczno-Spoteczny:
27.9.2005 r.

Data przyjecia stanowiska Parlamentu Europejskiego w pierwszym czytaniu:
14.3.2006 .

Data przekazania zmienionego wniosku do PE i Rady: 8.5.2006

Data porozumienia osiagnigtego w Radzie w sprawie wspolnego stanowiska:
1.6.2006 .

Data formalnego przyjecia wspdlnego stanowiska Rady: 18.9.2006 r.

Data przekazania komunikatu Komisji Parlamentowi Europejskiemu w sprawi
wspolnego stanowiska Rady: 21.9.2006 r.

Data wydania opinii przez Parlament Europejski (drugie czytanie): 14.12.2006 r.

CEL WNIOSKU

Instytut jest przewidziany jako wsparcie techniczne zarowno dla panstw cztonkowskich, jak i
instytucji wspolnotowych, a w szczegdlnosci Komisji, aby jak najlepiej zapewni¢ wdrazanie
wspolnotowej polityki w dziedzinie rownos$ci szans mezczyzn i kobiet.
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W tym kontekscie Instytut zapewni gromadzenie i analiz¢ wiarygodnych, porownywalnych 1
obiektywnych danych, na szczeblu Wspdlnoty, opracowanie wlasciwych narzedzi
metodologicznych, zwlaszcza w celu wlaczenia aspektu rownosci pici do polityk
wspolnotowych; utatwi wymiang dobrych praktyk, dialog pomigdzy zainteresowanymi
stronami oraz nada temu dziataniu wigkszej widocznosci dla europejskich obywateli.

Whiosek jest zgodny z komunikatem z 2002 r. w sprawie utworzenia ram regulacyjnych dla
europejskich agencji regulacyjnych 1 projektem porozumienia migdzyinstytucjonalnego
dotyczacego tych agencji (zaproponowany w lutym 2005 r. jest obecnie poddany dyskus;ji).

4. OPINIA KOMISJI NA TEMAT POPRAWEK PRZYJETYCH PRZEZ PARLAMENT
EUROPEJSKI W DRUGIM CZYTANIU

Poprawki przyjete przez Parlament Europejski w drugim czytaniu na posiedzeniu plenarnym
w dniu 14 grudnia 2006 r. dotycza nastepujacych punktow:

Sktad zarzadu: Zarzad o $redniej liczebnosci (18 przedstawicieli panstw czionkowskich i 1
przedstawiciel Komisji), nie wspierany przez biuro, sktad zarzadu zmienia si¢ rotacyjnie
wedtug kolejnosci sprawowania prezydencji w Radzie;

- projekt wspolnego os$wiadczenia dotyczacego skladu zarzadu, w ktérym stwierdza sig
wyraznie, iz rozwiazanie przyjete dla Instytutu nie stanowi precedensu dla innych agencji
tworzonych w przysztosci oraz w ktorym znajduje si¢ doktadny opis systemu rotacji dla
przedstawicieli Rady;

- Ponownie wprowadzono Forum ekspertow (27 ekspertow mianowanych przez panstwa
cztonkowskie, 2 ekspertow mianowanych przez PE oraz 3 przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i partnerow spolecznych na szczeblu europejskim);

-Mianowanie dyrektora: Procedura mianowania jest wyraznie wskazana (taka sama jak w
przypadku rozporzadzenia dotyczacego EFSA), a mozliwo$¢ przestuchania wybranego
kandydata przez PE staje si¢ obowiazkiem;

- Niewielkie dostosowania w art. 21 (ocena) majace na celu wlaczenie do elementdéw oceny
badanie odpowiednios$ci struktur zarzadzania dla wykonywania zadan Instytutu oraz w art. 22
( klauzula przegladowa).

Poprawki te wynikaja z kompromisu zawartego pomigdzy prezydencja Rady a
sprawozdawcami Parlamentu Europejskiego, z poparciem Komisji, majacego na celu
przyjecie rozporzadzenia w drugim czytaniu.

Zdaniem Komisji kompromis ten jest wywazony.
Zarzad bedzie mial mniej liczebny sktad; kompromis powraca do rozwiazan popieranych
przez Komisj¢ w pierwszym czytaniu: Mniej liczebny zarzad, nie wspierany przez biuro,

mechanizm rotacji cztonkoéw zarzadu, ustanowienie Forum doradczego/ Forum ekspertow.

System rotacji oraz wspolne oS$wiadczenie umozliwiaja wahajacym si¢ panstwom
cztonkowskim zaakceptowanie zarzadu o $redniej liczebno$ci, natomiast dostosowania

PL



PL

dotyczace mianowania dyrektora, ponownego wprowadzenia Forum ekspertow oraz
mianowania 2 ekspertow wchodzacych w sktad Forum przez PE wychodza naprzeciw
oczekiwaniom PE.

Komisja moze przyja¢ poprawki przyjete przez Parlament Europejski w drugim czytaniu.

5. WNIOSEK

Zgodnie z art. 250 ust. 2 Traktatu WE Komisja zmienia swo6j wniosek jak przedstawiono
powyzej.
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