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64. wzywa Komisje i panstwa czlonkowskie do zagwarantowania, ze dzialania obejmujace wymiar nie-
pelnosprawnosci prowadzone w ramach Europejskiego Roku Réwnych Szans 2007 stanowily bedg tworcza
kontynuacje, a nie jedynie powielanie, osiggnie¢ Europejskiego Roku Oséb Niepelnosprawnych 2003;

65. wzywa do podjecia dodatkowych wysitkéw na rzecz oséb starszych dotknietych niepelnosprawnos-
cig, z mysla o ulatwieniu im zaistnienia lub powrotu na rynek pracy oraz o unikaniu, w miar¢ mozliwosci,
zjawiska przechodzenia przez osoby niepelnosprawne na wczesniejsze emerytury; zauwaza, ze wskutek
zmian demograficznych liczba starszych ludzi niepelnosprawnych znaczaco wzrasta; jest zdania, ze starsi
ludzie niepelnosprawni szczegélnie potrzebuja kompleksowej opieki i rehabilitacji spotecznej w wigkszym
zakresie; wzywa Komisje do zbadania, jakie dzialania w tej dziedzinie s3 podejmowane w panstwach czlon-
kowskich w celu zagwarantowania opieki adekwatnej do potrzeb tych oséb; zaleca zamieszczenie wynikéw
tego badania w zestawieniu poréwnawczym najlepszych praktyk;

66.  zobowiazuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie, Komisji oraz par-
lamentom i rzadom panstw czltonkowskich, przystepujacych i kandydujacych.

P6_TA(2006)0528

Czas na przyspieszenie — Tworzenie Europy przedsigbiorczosci i wzrostu gos-
podarczego

Rezolucja Parlamentu Europejskiego w sprawie ,Czasu, by wrzuci¢ wyzszy bieg” - uczynienia z
Europy obszaru przedsigbiorczosci i wzrostu gospodarczego (2006/2138(INI))

Parlament Europejski,

— uwzgledniajagc komunikat Komisji zatytulowany ,Wdrazanie wspdlnotowego programu lizboniskiego:
nowoczesna polityka wzrostu i zatrudnienia dla malych i $rednich przedsigbiorstw” (COM(2005)0551),

— uwzgledniajac komunikat Komisji zatytutowany ,Czas wrzuci¢ wyzszy bieg — nowe partnerstwo na
rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia” (COM(2006)0030),

— uwzgledniajagc komunikat Komisji zatytulowany ,Realizacja wspélnotowego programu lizboriskiego na
rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia: przenoszenie wlasnosci przedsigbiorstw - ciggltosé
poprzez nowy poczatek” (COM(2006)0117),

— uwzgledniajgc konkluzje Prezydencji ze szczytu Rady Europejskiej w dniach 23-24 marca 2000 r. w
Lizbonie, 23-24 marca 2001 r. w Sztokholmie, 15-16 marca 2002 r. w Barcelonie oraz w dniach 22-
23 marca 2005 r., 15-16 grudnia 2005 r. i 23-24 marca 2006 r. w Brukseli,

— uwzgledniajac decyzje Rady Europejskiej podjeta w Goteborgu w dniach 15 i 16 czerwca 2001 w
sprawie polaczenia strategii lizboriskiej ze strategia zréwnowazonego rozwoju;

— uwzgledniajgc wnioski z nieformalnego spotkania gtéw panstw, ktére odbylo sie¢ w Hampton Court w
dniu 27 pazdziernika 2005 r.,

— uwzgledniajac zalecenie Rady nr 2005/601/WE z dnia 12 lipca 2005 r. w sprawie ogdlnych wytycz-
nych polityki gospodarczej pafistw czlonkowskich i Wspédlnoty (2005-2008) (1),

— uwzgledniajac komunikat Komisji zatytulowany ,Wspdlne dzialania na rzecz wzrostu gospodarczego i
zatrudnienia — nowy poczatek strategii lizboniskiej” (COM(2005)0024),

() Dz.U.L 205 z 6.8.2005, str. 28.
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— uzwgledniajgc komunikat Komisji zatytulowany ,Wzrost i zatrudnienie — zintegrowane wytyczne na lata
2005-2008” (COM(2005)0141),

— uwzgledniajac komunikat Komisji zatytulowany ,Wspélne dzialania na rzecz wzrostu i zatrudnienia:
wspélnotowy program lizboriski” (COM(2005)0330),

— uwzgledniajac 25 krajowych programéw reform przedstawionych przez panstwa czlonkowskie oraz
oceng tychze programéw dokonang przez Komisje w 2. czg¢sci ww. komunikatu zatytutowanego ,Czas
wrzuci¢ wyzszy bieg — nowe partnerstwo na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia”,

— uwzgledniajgc rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 ustanawiajace przepisy
ogblne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecz-
nego oraz Funduszu Spéjnosci (Y), a takze komunikat Komisji zatytutowany ,Polityka spdjnosci wspie-
rajgca wzrost gospodarczy i zatrudnienie: strategiczne wytyczne Wspdlnoty na lata 2007-2013” (COM
(2005)0299),

— uwzgledniajac wniosek Komisji w sprawie decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady dotyczacej sidd-
mego programu ramowego Wspélnoty Europejskiej na rzecz badan, rozwoju technologicznego i
demonstracji (2007-2013) (COM(2005)0119) oraz odnosne stanowisko Parlamentu z dnia 15 czerwca
2006 1. (9,

— uwzgledniajgc komunikat Komisji zatytulowany ,Realizacja wspdlnotowego programu lizbonskiego:
badania naukowe i innowacje jako inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia: wspdlna koncepcja”
(COM(2005)0488), jak i odno$ne dokumenty robocze stuzb Komisji (SEC(2005)1253) i (SEC(2005)
1289),

— uwzgledniajac European Innovation Scoreboard 2005 — analiz¢ poréwnawczg 25 panistw czlonkow-
skich z zakresu stanu rozwoju innowacji,

— uwzgledniajgc sprawozdanie dotyczace badan i rozwoju oraz innowagji przedstawione przez niezalezng
grupe ekspertéw mianowana w zwigzku ze szczytem w Hampton Court, zatytulowane ,Tworzenie
innowacyjnej Europy” (tzw. ,sprawozdanie Aho”) ze stycznia 2006 .,

— uwzgledniajagc komunikat Komisji zatytulowany ,Wykorzystanie wiedzy w praktyce: szeroko zakrojona
strategia innowacyjna dla UE” (COM(2006)0502),

— uwzgledniajac zalecenie Komisji nr 94/1069/WE z dnia 7 grudnia 1994 r. w sprawie przenoszenia
wlasnoSci matych i $rednich przedsigbiorstw () (MSP),

— uwzgledniajgc konicowe sprawozdanie grupy ekspertéw z projektu BEST na temat przenoszenia wias-
nosci malych i $rednich przedsigbiorstw,

— uwzgledniajac Flash Eurobarometer nr 160 dotyczacy analizy z zakresu przedsigbiorczosci oraz raport
analityczny, odpowiednio z kwietnia i czerwca 2004 r.,

— uwzgledniajgc sprawozdanie koricowe grupy roboczej ds. kapitatu wysokiego ryzyka, zlozonej z przed-
stawicieli ITA w Departamencie Handlu USA oraz z przedstawicieli Dyrekcji Generalnej. ds. Przedsie-
biorstw i Przemystu Komisji Europejskiej, wydane w pazdzierniku 2005 r.,

— uwzgledniajac wniosek Komisji Europejskiej dotyczacy decyzji Parlamentu Europejskiego i Rady ustana-
wiajacej program ramowy na rzecz konkurencyjnosci i innowacji (2007-2013) (COM(2005)0121) oraz
odnos$ne stanowisko Parlamentu z dnia 1 czerwca 2006 . (%),

— uwzgledniajagc komunikat Komisji zatytulowany ,Realizacja wspdlnotowego programu lizboniskiego:
strategia w zakresie uproszczenia otoczenia regulacyjnego” (COM(2005)0535),

— uwzgledniajac komunikat Komisji zatytulowany ,Realizacja wspdlnotowego programu lizboriskiego:
rozbudzanie ducha przedsigbiorczosci poprzez edukacje i ksztalcenie” (COM(2006)0033),

1

() Dz.U.L 210 z 31.7.2006, str. 25.
(}) Teksty przyjete, P6_TA(2006)0265.
() Dz.U.L 385z 31.12.1994, str. 14.
(*) Teksty przyjete, P6_TA(2006)0230.
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uwzgledniajac Zielona Ksiege Komisji w sprawie racjonalizacji zuzycia energii, czyli jak uzyska¢ wiecej
mniejszym nakladem $rodkéw (COM(2005)0265) oraz odnosne stanowisko Parlamentu Europejskiego
z dnia 1 czerwca 2006 r. (%),

uwzgledniajac komunikat Komisji zatytutowany ,Plan dzialania w sprawie biomasy” (COM(2005)0628),

uwzgledniajac inicjatywe 12010, a w szczeg6lnodci plan dzialania na rzecz administracji elektronicznej
w ramach inicjatywy i2010: przyspieszenie wprowadzania elektronicznych ustug administracji publicz-
nej w Europie z korzyscig dla wszystkich(COM(2006)0173),

uwzgledniajac Zielong Ksiege Komisji w sprawie europejskiej strategii na rzecz zréwnowazonej, konku-
rencyjnej i bezpiecznej energii (COM(2006)0105),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 29 wrze$nia 2005 r. w sprawie udzialu odnawialnej energii w UE
oraz propozycji konkretnych dzialan (),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 19 stycznia 2006 r. w sprawie wdrazania Europejskiej Karty
Malych Przedsigbiorstw (%),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 14 marca 2006 r. w sprawie europejskiego spoleczefistwa infor-
macyjnego na rzecz wzrostu i zatrudnienia (%),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 15 marca 2006 r. w sprawie wkladu w dotyczaca strategii lizbon-
skiej debate w ramach wiosennego szczytu Rady Europejskiej 2006 (°),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 23 marca 2006 r. w sprawie bezpieczenstwa dostaw energii w
Unii Europejskiej (%),

uwzgledniajac swoja rezolucje z dnia 5 lipca 2006 r. w sprawie realizacji wspdlnotowego programu
lizboniskiego: badania naukowe i innowacje jako inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia: wspélna
koncepgja ('),

uwzgledniajgc art. 45 Regulaminu,

uwzgledniajac sprawozdanie Komisji Przemystu, Badan Naukowych i Energii oraz opinie Komisji
Zatrudnienia i Spraw Socjalnych, Komisji Kultury i Edukacji oraz Komisji Prawnej (A6-0384/2006),

majac na uwadze konieczno$¢ strategicznego dostosowania przez UE stanowiska w odpowiedzi na
zmieniajgce si¢ zasady nowej globalnej gospodarki oraz rosnace tempo na globalnych rynkach, aby
unikng¢ dalszego tlumienia dlugoterminowego wzrostu gospodarczego,

majac na uwadze, ze w celu zagwarantowania dlugoterminowego wzrostu gospodarczego UE oraz jej
panstwa czlonkowskie musza wypelni¢ istniejaca luke miedzy badaniami naukowymi a rynkami w Unii
Europejskiej;

majac na uwadze fakt, ze globalny dostep do rynku oferuje MSP nowe rynki niszowe, nizsze koszty
badari i rozwoju, lepszy dostep do finansowania, korzysci skali i korzysci technologicznych oraz mozli-

wosci podziatu ryzyka,

majac na uwadze fakt, Ze postep w osigganiu celéw strategii lizbonskiej nie jest na obszarze UE réw-
nomierny oraz ze istnieja olbrzymie réznice migdzy ogélnym poziomem rozwoju technologicznego a
osiagnieciami poszczeg6lnych panstw cztonkowskich,

majac na uwadze, ze proces uproszczenia przepiséw stanowi powazny problem zgodnosci z istnieja-
cym prawem i wymaga istnienia mechanizméw lub procedur zmierzajacych do potwierdzenia tej zgod-
nosci,

]
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F.  majac na uwadze fakt, ze niewdrozenie waznych aktéw prawnych WE i zwigzana z tym fragmentacja
rynku uniemozliwiajg rozwdj gospodarczy i ustanowienie konkurencji, ktére prowadza do ekonomii
skali koniecznej do uczynienia z UE wysoce konkurencyjnej gospodarki,

G. majac na uwadze, ze UE musi przeksztalci¢ si¢ w nowoczesng gospodarke oparta na wiedzy, poniewaz
tworzenie, przekazywanie i stosowanie nowej wiedzy jest podstawowym zZrédtem gospodarczego
wzrostu i trwalej przewagi konkurencyjnej,

H. majgc na uwadze, Ze panstwa czlonkowskie musza kontynuowal podejmowanie wyzwan zwigzanych
ze spoleczno-demograficznymi zmianami oraz trwalymi modelami spolecznymi, a takze wykorzystaé
te mozliwo$¢ do rozwoju innowacyjnych proceséw, ustug i produktow,

. majac na uwadze, Ze odpowiednio finansowany sektor badan i rozwoju prowadzi do innowacji,
wzrostu gospodarczego, tworzenia miejsc pracy i badan opartych na doskonalosci,

J.  majac na uwadze konieczno$¢ zapewnienia przez UE dynamicznej kultury biznesu poprzez promowa-
nie aktywnych obszaréw polityki, takich jak uczenie si¢ przez cale zycie, szkolenie konkretnych umie-
jetnosci, indywidualne planowanie kariery, staze dla mlodziezy oraz szkolenie zawodowe,

K. majgc na uwadze, ze europejska przestrzen na rzecz informacji i komunikacji musi w sposéb bardziej
widoczny i aktywny promowa¢ przedsigbiorczo$¢ i kulture ksztalcenia,

L. majac na uwadze fakt, ze MSP generuja 70 % ogShu miejsc pracy, a zaledwie 44 % MSP realizuje wew-
natrzzakladowe innowacje,

M. majac na uwadze, ze MSP stanowig podstawe spéjnosci gospodarczej i spotecznej, poniewaz zatrudniaja
ponad 75 milionéw ludzi w UE, przyczyniajac si¢ do osiagniecia w niektérych sektorach przemystu do
80 % zatrudnienia; majagc na uwadze, ze w kontekscie roli, jaka odgrywaja pod wzgledem rozwoju
gospodarczego i innowacji oraz czesci rynku, jaka stanowia, konieczne jest, aby MSP otrzymaly petne
wsparcie;

N. majagc na uwadze, ze pafistwa czlonkowskie musza zapewni¢ otoczenie utatwiajace rozwoj sektora
prywatnego oraz zaja¢ sie specyficznymi potrzebami MSP, obejmujacymi zaréwno sprzyjajace otoczenie
biznesu, jak i sprzyjajace uregulowania prawne, odpowiednie ustugi z zakresu podstawowej infrastruk-
tury, dostep do krétkoterminowego i dlugoterminowego finansowania po rozsadnych kosztach, kapital
akeyjny i kapital wysokiego ryzyka, pomoc doradcza oraz wiedz¢ na temat mozliwosci oferowanych
przez rynek,

O. majgc na uwadze, ze partnerstwa publiczno-prywatne (PPP) s3 waznym narzedziem osiggania jakosci
ustug publicznych i trwatosci finansowe;j,

P. majac na uwadze fakt, ze MSP moga cierpie¢ na brak umiejetnosci z zakresu przedsigbiorczosci oraz
by¢ niewydolne pod wzgledem wykorzystania technologii informacji oraz komunikacji, ksiegowosci a
takze mogg mie¢ problemy zwigzane z barierg jezykowa, zarzadzaniem produkeja, planowaniem biz-
nesowym, brakiem zasobéw i umiejetnosci osiagnigcia masy krytycznej,

Q. majac na uwadze, ze niezbedne jest wsparcie dla organizacji posredniczacych reprezentujacych MSP,
przy uwzglednieniu podstawowego charakteru ich dzialan w zakresie informowania i wspierania MSP
oraz asystowania im, a w szczegdlnoSci najmniejszym sposréd nich;

R. majac na uwadze zaangazowanie MSP w rynki transgraniczne i globalne i fakt, ze stalo si¢ to strate-
giczng kwestig dla ich dalszego rozwoju,

S. majagc na uwadze, Ze jedng z najwigkszych barier hamujacych skuteczng przedsigbiorczo$¢, innowagje i
rozwéj produktéw jest brak réznorodnosci form finansowania dostepnych na wszystkich etapach sys-
temu kapitalowego,
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T. majac na uwadze fakt, ze UE powinna wspiera¢ inkubacje i preinkubacj¢ innowacyjnych nowych firm w
nastawionym na rynek Srodowisku akademickim, aby pomoéc im w uzyskaniu wigkszej masy krytycz-
nej, podniesieniu ich warto$ci oraz zdobyciu wigkszych poczatkowych inwestycji ze strony spétek kapi-
talu wysokiego ryzyka,

U. majac na uwadze fakt, Ze opatentowanie wynalazku w UE, wynoszace 46 700 EUR, jest bardzo kosz-
towne w poréwnaniu z cenami w USA (10 250 EUR) i Japonii (5 460 EUR) oraz majgc na uwadze
naglaca potrzebe stworzenia wspdlnotowego patentu,

V. majgc na uwadze koniecznos¢ odniesienia si¢ w krajowych programach reform do potrzeb MSP oraz
duzych przedsigbiorstw w sposéb gwarantujacy trwalosé,

W. majgc na uwadze, ze 23 miliony MSP w Europie rzeczywiscie odzwierciedla ogromna réznorodnosé
przedsigbiorczosci, ktora nalezy wzial pod uwage przy opracowywaniu i wdrazaniu polityk wspdlno-
towych, a zwlaszcza w ramach krajowych programéw reform i w odniesieniu do specyfiki mikroprzed-
sighiorstw oraz zakladéw na terenach wiejskich, ktére stanowia ponad 95 % europejskich MSP,

X. majac na uwadze, ze jasno okreSlone zasady przyznawania pomocy przez pafistwo moga wspomoc
rozwéj gospodarczy oraz innowacje przedsigbiorstw zaréwno we wspélnotach, jak i w regionach znaj-
dujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji,

Y. majac na uwadze fakt, ze przedsigbiorstwa rodzinne generuja blisko dwie trzecie miejsc pracy w UE,

Z. majgc na uwadze role i rozwéj istniejagcych programéw UE, takich jak Leonardo da Vinci, nalezy pod-
kresli¢ promowanie mobilno$ci, innowacji oraz jakosci szkolenia poprzez ponadnarodowe partnerstwa
(przedsigbiorstwa, placowki szkoleniowe, organy lacznikowe).

UE skutecznie konkurujgca na globalnym rynku

1. przypomina panstwom czlonkowskim, ze jedynym sposobem skutecznego konkurowania na global-
nym rynku jest utworzenie europejskiego spoleczenistwa opartego na doskonalosci;

2. uznaje znaczenie wypracowania kultury nadajacej pierwszenstwo innowacjom oraz potrzebe odzwier-
ciedlenia tego podejscia we wszystkich obszarach krajowych strategii na rzecz konkurencyjnosci;

3. podkresla fakt, Ze potencjal organizacyjny bedzie w coraz wigkszym stopniu zalezal nie od kluczo-
wych kompetengji, ale od kluczowych ,kompetentnych jednostek”;

4. nalega, by panstwa czlonkowskie propagowaly ducha przedsigbiorczosci poczynajac od najwczesniej-
szych etapéw ksztalcenia oraz by zwigkszyly swoje wsparcie na rzecz uczenia si¢ przez cale Zycie;

5. podkresla poprawe jakoSci oraz skutecznosci systeméw edukacji i szkolenr w efektywnej mobilizacji
niezbednych Srodkéw, zwlaszcza poprzez zwigkszenie inwestycji sektora prywatnego w edukacje wyzsza
oraz ksztalcenie ustawiczne;

6.  zacheca Komisje do podjecia dzialan zmierzajacych do zlikwidowania réznic prawnych istniejacych w
prawie handlowym poszczeg6lnych pafistw, w celu zagwarantowania otwartosci i konkurencyjnosci rynku;

7. podkresla koniecznos¢ wzmocnienia wspdtpracy z jednej strony miedzy regionami stojacymi przed
tymi samymi problemami i wyzwaniami, wspierajac tworzenie sieci przedsi¢biorstw majacych siedzibe w
tych regionach, oraz migdzy regionami transgranicznymi z drugiej strony, celem wspierania rozwoju i koor-
dynadji polityk, ktére zaspokajaja ich specyficzne potrzeby; podkresla znaczenie klastréw MSP wokét par-
kéw technologicznych, laboratoriéw publicznych i uniwersytetow, tworzacych dynamiczne $rodowisko w
Europie i mogacych wykorzysta¢ wiedz¢ naukowa oraz stworzy¢ miejsca pracy oparte na wiedzy;
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8.  podkresla potrzebe rozpoznania szczegdlnej sytuacji i pobudzenia rozwoju klastréw i stref przemysto-
wych przy pomocy programéw europejskich, z uwzglednieniem ich specyfiki oraz przy udzieleniu odpo-
wiedniego wsparcia; wzywa Komisj¢ do wspierania wymiany dobrych praktyk miedzy pafistwami cztonkow-
skimi dotyczacych tworzenia ,klastréw” przedsigbiorstw oraz sposobéw ulepszenia powigzan miedzy
przedsigbiorstwami a uniwersytetami, ktore odgrywaja znaczacg rol¢ w promowaniu innowagji i tworzeniu
przedsiebiorstw;

9.  zacheca do wigkszego zaangazowania w transatlantyckie stosunki gospodarcze, w celu stworzenia
szerszej strefy wolnego handlu, wigkszej od europejskiego jednolitego rynku;

10.  zacheca panstwa czlonkowskie do dalszego otwierania rynkéw oraz do implementacji nieobowiazu-
jacego jeszcze prawodawstwa z tego zakresu, poprawiajac tym samym ogdlng wewnetrzng spéjnosé oraz
konkurencyjnos¢ Europy;

11.  zachgca panstwa czlonkowskie do sfinalizowania dzialan w sektorze ustug oraz do ich integracji, a
przez to do zwigkszenia wspdlczynnika wzrostu wydajnosci pracy;

12.  przyznaje, ze Europa potrzebuje prawdziwie zintegrowanej polityki energetycznej, gwarantujacej bez-
pieczefistwo dostaw i jak najmniejsze szkody Srodowiskowe;

13.  podkresla fakt, ze uproszczenie przepiséw stanowi podstawowy, cho¢ trudny do zrealizowania cel
oraz, ze pod pewnymi wzgledami jest czgSciowo podobne do kodyfikacji; wzywa Komisje do zaangazowania
sie w upraszczanie poprzez wniesienie wniosku dotyczacego prostego mechanizmu majacego na celu
potwierdzenie zgodnosci prawnej zmian wprowadzonych do przepiséw europejskich w celu uproszczenia
ich oraz o zaproponowanie pafistwom czlonkowskim, aby wprowadzily w zycie analogiczny mechanizm, co
bedzie dla kazdego z nich zachetg do podjecia tych dzialan.

Umozliwic europejskiej kreatywnosci rozwinigcie skrzydel

14.  podkresla potrzebe wzmocnienia przez panstwa cztonkowskie wiedzy, badaf naukowych i innowacji;
uwaza, ze badania stanowig podstawowy warunek sukcesu innowacji i wzrostu gospodarczego; wierzy, ze
istotne jest stworzenie europejskiego spoleczefistwa opartego na wiedzy przy wykorzystaniu ksztalcenia
ustawicznego oraz technologii teleinformatycznych (ICT) w celu wyréwnania poziomu nabytych umiejet-
nosci i zmniejszenia bezrobocia zwigkszajac tym samym mobilno$¢ pracownikéw wewngatrz UE;

15.  podkresla, ze technologie informacyjne i komunikacyjne, nauka przez Internet oraz e-biznes s3 decy-
dujacymi elementami pod wzgledem zwigkszenia konkurencyjnosci MSP; wierzy zatem, ze nalezy nada¢
wigkszy rozmach projektom promujagcym udostgpnianie MSP takich mozliwosci;

16.  popiera jak najszersze stosowanie kluczowych kompetencji w ksztalceniu ustawicznym, aby sprostaé
potrzebom osob uczacych si¢ w Europie, zapewniajac sprawiedliwy dostep szczegdlnie tym grupom oséb,
ktére potrzebujg wsparcia ich potencjatu edukacyjnego, tj. osobom o niskich kwalifikacjach podstawowych,
osobom przedwczesnie przerywajacym nauke, dlugoterminowym bezrobotnym, migrantom oraz osobom
niepelnosprawnym;

17.  podkresla, ze jedyng mozliwoscig stworzenia rynku dla MSP oraz przemystu w UE jest wypehnienie
istniejacej luki migdzy badaniami naukowymi a marketingowymi proceséw innowacyjnych, ustug i produk-
tow w UE;

18.  podkresla potrzebe stosowania otwartych modeli innowacji, bedacych w mniejszym stopniu mode-
lami liniowymi a w wigkszym stopniu dynamicznymi, ktére przyniosg firmom warto$¢ dodang;

19.  zacheca panstwa czlonkowskie do szerszego stosowania nie tylko komputeréw osobistych, ale tez
pakietéw instalacyjnych, poniewaz owe aplikacje pomocnicze moga zwigkszy¢ wydajno$é réznorakich prac
administracyjnych;
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20.  podkresla potrzebe ustanowienia wspélnotowego patentu, przyjaznego dla uzytkownika, oraz lep-
szego stosowania zasady wzajemno$ci pomiedzy europejskim, amerykanskim oraz japonskim systemem
patentowym, aby jak najlepiej chroni¢ europejska przedsiebiorczos¢ i europejskie pomysly, propagujac w
szczegdlnosci korzystanie z tych systeméw przez MSP;

21.  wyraza uznanie dla cel6w unijnej strategii dostepu do rynku i wzywa UE do wzmozonych dziatai na
rzecz promowania swojej bazy danych w $rodowisku MSP oraz do jej aktualizowania; zaleca pafistwom
cztonkowskim, wladzom regionalnym oraz lokalnym tworzenie wspélnych ,punktéw kompleksowej infor-
macji” i zacheca organy rzadowe, aby $wiadczyly wiecej ustug przez internet (e-administracja);

22.  zachgca sie¢ Euro Info Centre do wspierania szerszego dostepu do migdzynarodowych rynkéw;

23.  wzywa Komisj¢ do zreformowania i powigkszenia tej sieci, wlaczajac do niej rézne agencje wspiera-
jace biznes, ktore wchodzg w sktad krajowych sieci i mogg $wiadczy¢ Wszechstronne i rzetelne ustugi dla
MSP;

24. uwaza za konieczne dokonanie oceny, usprawnienia i reorganizacji sieci Centrum Euro Info (EIC),
zaréwno pod katem efektywnosci funkcjonowania, jak i skutecznosci jej dzialan, aby mogly funkcjonowaé
sprawniej i w sposob bardziej ukierunkowany. Uwaza, ze centra EIC powinny zosta¢ przeksztalcone w
rozpoznawalne punkty kompleksowej obstugi (,one stop trouble shooting shops”) przeznaczone dla MSP,
ktére napotykaja przeszkody na rynku wewnetrznym. EIC (Centra Euro Info) powinny sta¢ si¢ prawdziwymi
posredn1kam1 migdzy MSP a panistwami czlonkowskimi, podchodzac do kazdego problemu ze stosowaniem
przepiséw wspdlnotowych w sposéb jak najbardziej praktyczny i pragmatyczny; uznaje, ze dla osiagniecia
tych celoéw sie¢ EIC bedzie wymagaé wigkszych nakladéw finansowych;

25.  wzywa Komisje do aktywnego promowania lepszej widocznosci EIC oraz podkresla, ze wszystkie
MSP powinny mie¢ tatwy i darmowy dostep do informacji, ustug i porad udzielanych przez EIC, niezaleznie
od tego czy s3 cztonkami organizacji petnigcej funkcje EIC; wzywa Komisje do zapewnienia, ze panele MSP
opracowane przez EIC obejmujg MSP spoza organizacji goszczacej; uwaza, ze konieczne jest, aby Komisja
ustalita ambitne cele promowania posréd MSP korzystania i widocznosci EIC, a nie tylko MSP bedacych
cztonkami organizacji goszczacych;

26. uwaza, ze nalezy skupi¢ wysitki w celu polaczenia wszystkich sieci dziatajacych we Wspélnocie
dostosowanych do potrzeb MSP (np. centra Euro-Info i centra Innovation-Relay; uwaza, ze mogtyby one
zostaé whaczone na przyklad do zawodowych stowarzyszesi dla MSP.

Sila napgdowa konkurencji — warunki konieczne do pomyslnego zaistnienia konkurencji oraz odnoszgcych
sukcesy MSP

27. nalega na Komisje i pafistwa czlonkowskie, aby stosowaly wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe,
zasade ,najpierw my$l na mala skale”, oparta na Europejskiej Karcie Malych Przedsigbiorstw, tak aby mikro-
przedsiebiorstwa, a szczegdlnie zaklady na terenach wiejskich mogly w pelni zda¢ sobie sprawe ze swojego
potencjalu wzrostu i rozwoju zaréwno na poziomie lokalnym jak i na rynkach eksportowych;

28.  zachgca panstwa czlonkowskie do podniesienia w oczach spoleczefistwa statusu przedsigbiorczosci,
osobistej odpowiedzialnosci i wysitkéw uwieniczonych sukcesem oraz do utwierdzania spolecznej wartosci
podejmowania ryzyka i przedsigbiorczosci;

29.  zauwaza, Ze postepy technologiczne i doskonalo$¢ s3 centralnymi elementami przewagi konkuren-
cyjnej w spoleczenstwie nastawionym na wiedze;

30. uwaza, ze nalezy przyznaé wigksze znaczenie nie tylko dostarczaniu informacji dla MSP i mikro-
przedsiebiorstw, ale takze przekazywaniu najlepszych praktyk; w tym celu, uwaza, ze priorytetowym obsza-
rem jest przekazywanie wiedzy zwiazanej z biznesem w tym wiedzy dotyczacej procedur skladania ofert;
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31.  zacheca panstwa czlonkowskie do wspierania udanych modeli handlu elektronicznego, aby ufatwié
asymilacje technologii teleinformatycznych;

32, zachgca panstwa czlonkowskie do ustanowienia wspdlnych standardéw lub podjecia dobrowolnych
porozumieni dotyczacych obszaréw, w ktérych brak wspomnianych standardéw lub porozumien przeszka-
dza w rozwoju MSP;

33.  zachgca panstwa cztonkowskie do ozywienia europejskiej dziatalnosci handlowej poprzez zmniejsze-
nie biurokracji, podniesienie jakodci stanowionego prawodawstwa, zmniejszenie obcigzenia administracyj-
nego, zwiekszenie udzialu MSP w procesie konsultacyjnym oraz uproszczenie procedur podatkowych na
rzecz MSP, a takze optymalizacje proceséw administracyjnych i systeméw zabezpieczenia spotecznego dla
pracownikéw i pracodawcow; wzywa paristwa cztonkowskie do usunigcia przeszkéd administracyjnych we
wspolpracy transgranicznej miedzy MSP, sektorami przemystu, instytutami badawczymi i uniwersytetami;

34.  zacheca panistwa cztonkowskie do planowania i stosowania odpowiednich zachet, do udzielania wigk-
szego wsparcia na rzecz zwigkszenia niewystarczajacej obecnie liczby innowacyjnych firm rozpoczynajacych
dzialalno$é; odnotowuje znaczenie, jakie ma przenoszenie wlasnosci przedsigbiorstw dla utrzymania miejsc
pracy i kapitalu; z zadowoleniem przyjmuje nowy komunikat w sprawie przenoszenia wlasnosci przedsie-
biorstw: ,Realizacja wspolnotowego programu lizbonskiego na rzecz wzrostu gospodarczego i zatrudnienia:
przenoszenie wlasnosci przedsigbiorstw — ciaglo$¢ poprzez nowy poczatek”, ktory wiaze si¢ z celem zmniej-
szenia nieodlgcznego ryzyka zwigzanego z przedsigbiorczoscia; zauwaza, ze udane przenoszenie wlasnosci
ma coraz wigksze znaczenie, biorac pod uwage starzenie si¢ spoleczenstwa w Europie i fakt, ze w najbliz-
szych dziesigciu latach ponad jedna trzecia europejskich przedsigbiorcow zakoriczy dzialalno$é; dlatego tez
zacheca panstwa czlonkowskie do przywiazywania jednakowej politycznej wagi do kwestii innowacyjnych
firm rozpoczynajacych dzialalno$¢ oraz kwestii przenoszenia wlasnosci przedsigbiorstw oraz wprowadzenia
do krajowych obszaréw polityki praktycznych Srodkéw realizujacych strategie lizboniska i przyjecia szczegé-
fowego harmonogramu;

35.  popiera projekty dazace do ulatwienia zakladania nowych przedsi¢biorstw oraz ograniczenia termi-
néw i kosztéw z tym zwigzanych, zaznaczajgc, ze o ile zachety podatkowe nie stanowig problemu, pojecie
niskooprocentowanych pozyczek nie przystaje automatycznie do prawodawstwa wspdlnotowego, ktére
wrecz przeciwnie, dazy do osiagniecia réwnych warunkéw na rynku; proponuje promowanie odpowiednich
srodkéw, takich jak zachety podatkowe i elastyczne porozumienia dotyczace prawa spdlek w celu ulatwienia
przedsiebiorstwom kontynuowania dziatalnosci, a w szczegdlnosci przenoszenia wlasnosci przedsigbiorstw
rodzinnych na rzecz oséb trzecich lub pracownikéw.

Nowoczesny system opieki spolecznej a rynek pracy

36.  zacheca panfistwa czlonkowskie do rewizji niewydolnych systeméw opieki spotecznej w kontekscie ich
trwalosci finansowej oraz zmieniajacych si¢ globalnych sytuacji i prawidlowosci demograficznych, w celu
nadania tym systemom trwalszego charakteru;

37.  zacheca panfistwa czlonkowskie do podejmowania pragmatycznych decyzji politycznych, bedacych
réwnowagg dla faktu starzenia si¢ ich spoleczenstw i zmniejszania si¢ wskaznika przyrostu naturalnego,
takich jak zwigkszenie wieku emerytalnego w polaczeniu z podwyzszeniem standardoéw opieki zdrowotnej
i realizacjg bardziej prorodzinnej polityki obejmujacej zachety odnoszace si¢ do liczby posiadanych dzieci i
ich wychowywania;

38.  podkresla konieczno$¢ wspierania kobiet przedsigbiorcéw, zwlaszcza w dostepie do finansowania i
sieci przedsigbiorczosci;

39.  podkresla, ze ze strony panstw czlonkowskich konieczne sg dziatania zwalczajace alienacje spoleczng
poprzez budowanie spoleczefistwa informacyjnego w calej Europie (e-inclusion);

40.  podkresla potrzebe elastycznoci rynku pracy, aby mozliwe bylo radzenie sobie ze zmieniajacymi si¢
modelami spofecznymi i kwestiami zwigzanymi ze starzeniem si¢ spoleczenstw;

41.  przypomina Komisji i pafistwom czlonkowskim, ze pozaplacowe koszty s dla przedsigbiorstw jed-
noosobowych jedna z gléwnych przeszkdd w zatrudnianiu dodatkowych pracownikéw; wzywa Komisje i
panstwa czlonkowskie, aby przestrzegaly zasad proporcjonalnosci i elastycznosci przy rozwazaniu wspélno-
towych przepiséw dotyczacych zatrudnienia, uwzgledniajac wysoki poziom bezrobocia w Europie, szczegdl-
nie wéréd ludzi miodych;
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42.  uwaza za konieczne zwigkszenie inwestowania MSP w kapital ludzki celem zwigkszenia szans na
zatrudnienie pracownik6éw i zwigkszenie produktywnosci; uznaje potrzebe tworzenia programéw szkolenio-
wych i prowadzenia dzialan obejmujacych dziatalno$¢ przedsigbiorcza MSP, w tym szkolei ad hoc; pod-
kresla potrzebe udostepnienia starszym wiekiem pracownikom oraz osobom niepelnosprawnym odpowied-
niego szkolenia zawodowego (szkolenia z zakresu nowych technologii), co umozliwiloby im dluzsze
pozostanie w stanie aktywnosci zawodowej lub tez byloby ulatwieniem w znalezieniu pracy, aby spelnié
oczekiwania pracodawcéw i 0sob niepelnosprawnych;

43. proponuje wlaczenie nauczania podstawowych umiejetnosci z zakresu dziatalnoci gospodarczej w
ramach programéw nauczania w szkotach §rednich oraz wyraza poparcie dla zaangazowania MSP w ksztal-
cenie w przypadku gdy moga one zaoferowaé dodatkowe informacje i rady praktyczne; wspiera polityke
uniwersytetow, zgodnie z kt6rg programy nauczania obejmuja tematy dostosowane do potrzeb gospodarki

44.  podkresla potrzebe zachecania MSP stosujacych praktyki przyjazne dla $rodowiska w ramach zasad
spolecznej odpowiedzialnosci i Strategii UE na rzecz zréwnowazonego rozwoju,

45.  docenia poszukiwanie dialogu i promowanie regularnych konsultacji, jakie Komisja przedsiewzigta w
stosunku do MSP i reprezentujacych je organizacji i zwraca si¢ o skrupulatne zastosowanie tej metody w
praktyce, prowadzqce do zaangazowania przedsi¢biorstw europe]skmh réwniez za posredmctwem ich sto-
warzyszefi branzowych, nie tylko we wdrazanie programéw wspdlnotowych, lecz réwniez w samo ich
tworzenie; zauwaza, ze proces konsultacyjny w jego obecnej formie stanowi problem dla MSP poniewaz
o$miotygodniowy okres nie daje organizacjom reprezentujacym MSP mozliwosci na zebranie opinii i przed-
stawienie ich; wzywa Komisje o natychmiastowa rewizje tego ograniczenia;

46.  utrzymuje, ze wszystkie Srodki wspierajgce MSP powinny mie¢ zastosowanie do oséb samozatrud-
niajgcych sig, szczegdlnie w zakresie réznych form systeméw zabezpieczen spolecznych i korzysci z nich
plynacych a takze ochrony przed ryzykiem zawodowym;

47.  zaleca, aby panistwa czlonkowskie, o ile to mozliwe, dotozyly staraii do stworzenia otoczenia regu-
lacyjnego zapewniajacego elastycznosé zatrudnienia dla MSP bez uszczerbku dla kwestii zabezpieczenia
spolecznego;

48.  wskazuje na konieczno$¢ zakonczenia rynku wewnetrznego i wzywa panstwa czlonkowskie do wila-
czenia si¢ do realizacji tego wspdlnego celu wspierajac swobodny przeptyw pracownikéw;

49.  przypomina, ze dazenie do wspierania przedsigbiorczosci jest istotne w szczeg6lnosci w zwigzku ze
zmianami demograficznymi, w sytuacji gdy jedna trzecia przedsigbiorcéw europejskich przejdzie na emery-
ture w ciggu najblizszych 10 lat; wzywa Komisje do ulatwienia wymiany najlepszych praktyk pomiedzy
panstwami cztonkowskimi w tym zakresie uwzgledniajac na przyklad ,srebrng przedsigbiorczo$¢” dla oséb
starszych, lepszego zachecania mlodych ludzi do rozpoczynania dzialalnosci gospodarczej oraz promocji
kobiet przedsigbiorcéw w szczegdlnosci, co moze obejmowaé $rodki ulatwiajace lepsze godzenie pracy z
zyciem rodzinnym.

Trwalo$¢ finansowa

50. nalega na respektowanie przez panstwa czlonkowskie zasad dyscypliny budzetowej, aby zapewnié
zdrowe finanse publiczne;

51.  zach¢ca do dokonania rewizji modeli ustug publicznych, sposobéw ich finansowania i zarzadzania
nimi, wlaczajac w to dyskusje na temat roli i korzysci plynacych z partnerstw publiczno-prywatnych;

52.  wzywa panistwa cztonkowskie do promowania partnerstw publiczno-prywatnych (PPP) jako najbar-
dziej odpowiedniego modelu $wiadczenia MSP ustug wspierajacych biznes, z tworzeniem funduszy kapitatu
wysokiego ryzyka wlgcznie, a tym samym do stworzenia efektu dZwigni w celu wigkszego zaangazowania
sektora prywatnego;
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53.  zachgca pafistwa cztonkowskie do poprawienia dostepu MSP do zaméwieri publicznych, co stanowi
obecnie istotng barier¢ rozwojows; przypomina Komisji i panstwom czlonkowskim o zdarzajacych sig
odwrotnych skutkach dyrektyw o zaméwieniach publicznych, ktére na przyklad doprowadzily do tego, ze
jednostki przyznajgce zamdwienia publiczne Zadaly oplat od potencjalnych dostawcéw za zbadanie ich
wnioskéw przetargowych; zauwaza, ze tego typu oplaty moga odnie$¢ niszczacy skutek dla malych przed-
sichiorstw i w zwigzku z tym wzywa Komisje do uwzglednienia tej kwestii przy opracowaniu wytycznych
na temat wdrazania zmienionych dyrektyw o zaméwieniach publicznych w tym roku;

54.  uwaza, ze ekoinnowacje mozna takze pobudzi¢ wykorzystujac site nabywcza wydatkéw publicznych,
poniewaz wzrost zainteresowania ekologia w zamoéwieniach publicznych méglby poméc w stworzeniu
masy krytycznej, pozwalajacej przedsigbiorstwom przyjaznym dla Srodowiska na szersze wejscie na rynek,
co przyniesie korzysci europejskim MSP, bardzo aktywnym w tej dziedzinie;

55.  naklania do stosowania zachet podatkowych sprzyjajacych inwestowaniu w kapital wysokiego ryzyka,
a takze do wykorzystania Srodkéw dostepnych w ramach Europejskiego Funduszu Inwestycyjnego i fundu-
szy strukturalnych, co przyczyniloby si¢ do powstania krajowych baz inwestoréw kapitalu wysokiego
ryzyka;

56.  uwaza za konieczne, w zwigzku z finansowaniem i ryzykiem zwigzanym z przedsigbiorczoscia, aby
MSP otrzymaly pelne i rzetelne informacje o ewentualnych formach podziatu ryzyka;

57.  uznaje MSP za istotng czes¢ gospodarki europejskiej oraz uwaza, ze w celu wykorzystania ich poten-
cjatu w dziedzinie badafi i rozwoju nalezy usprawni¢ si6dmy program ramowy, aby ulatwi¢ udziat mniej-
szych organizadji ji badawczych przeznaczajac fundusze dla MSP oraz klastréw malych przedsigbiorstw i labo-
ratoriow;

58.  wyraza uznanie dla podejScia przyjetego na brukselskim szczycie Rady Europejskiej w marcu 2006 r.,
dotyczacego rozszerzenia i utatwienia dostepu firm do kredytéw Europejskiego Banku Inwestycyjnego, obej-
mujacego zwlaszcza MSP.

Krajowe programy reform w dzialaniu

59.  wzywa wszystkie panistwa cztonkowskie do zwrécenia szczegdlnej uwagi na dziatania na rzecz MSP
w ich krajowych programach reform, aby powodzenie tych dziatari byto uzaleznione od silnego zaangazo-
wania organizacji MSP oraz konsultacji z nimi w celu zweryfikowania wydajnosci przedsigbiorstw;

60. wyraza ubolewanie, iz sprawozdania dotyczace Europejskiej Karty Matych Przedsi¢biorstw zatracily
swoj dotychczasowy, konkretny charakter oraz wzywa Komisje, aby umozliwila paistwom czlonkowskim
przeprowadzanie posiedzeri dwustronnych (z udzialem zainteresowanych podmiotéw krajowych) na temat
postgpow w konkretnych dziataniach w zakresie MSP przygotowujacych sprawozdania roczne z krajowych
programéw reform;

61. ubolewa nad brakiem koordynacji pomigdzy krajowymi programami reform poszczegdlnych panstw
cztonkowskich;

62.  podkresla znaczenie informowania i powiadamiania o sukcesach i porazkach krajowych programéw
reform;

63.  zacheca pafistwa czlonkowskie do lepszego informowania o tym, w jaki spos6b zamierzajg realizo-
wacé cele, ktére same sobie wyznaczyly w krajowych programach reform;

*

* *

64.  zobowiazuje swojego Przewodniczacego do przekazania niniejszej rezolucji Radzie oraz Komisji, jak
réwniez parlamentom i rzadom panstw cztonkowskich.




