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DECYZJE

DECYZJA WYKONAWCZA RADY (UE) 2022/2283
z dnia 21 listopada 2022 r.

zmieniajaca decyzje wykonawcza (UE) 2020/1351 w sprawie udzielenia Republice Lotewskiej

tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE) 2020/672 w celu zmniejszenia zagrozen

zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej, jaka wystapila w zwigzku z pandemia
COVID-19

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej,

uwzgledniajac rozporzadzenie Rady (UE) 2020/672 z dnia 19 maja 2020 r. w sprawie ustanowienia europejskiego instru-
mentu tymczasowego wsparcia w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej
(SURE), jaka wystapita w zwiazku z pandemiag COVID-19 ('), w szczeg6lnosci jego art. 6 ust. 1,

uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1)

()
0

0)

Na wniosek Lotwy z dnia 7 sierpnia 2020 r. Rada, w drodze decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351 (3, przyznala
Lotwie pomoc finansowa w postaci pozyczki o wartosci nieprzekraczajacej 192 700 000 EUR, o maksymalnym
$rednim terminie zapadalno$ci wynoszacym 15 lat i okresie dostgpnosci wynoszacym 18 miesiecy, w celu uzupel-
nienia krajowych dzialan podejmowanych przez Lotwe na rzecz agodzenia wplywu pandemii COVID-19 oraz
w reakcji na konsekwencje spoteczno-gospodarcze tej pandemii dla pracownikéw i 0s6b samozatrudnionych.

Pozyczka miala zosta¢ wykorzystana przez Lotwe na sfinansowanie mechanizméw zmniejszonego wymiaru czasu
pracy, podobnych $rodkéw oraz $rodkéw ochrony zdrowia, o ktérych mowa w art. 3 decyzji wykonawczej (UE)
2020/1351.

Na drugi wniosek Lotwy z 11 marca 2021 r. Rada, w drodze decyzji wykonawczej (UE) 2021/677 (}) zmieniajacej
decyzje wykonawcza (UE) 2020/1351, przyznala Lotwie dodatkows pomoc finansowa w wysokosci
112 500 000 EUR poprzez podwyzszenie do 305 200 000 EUR maksymalnej kwoty pozyczki o $rednim okresie
zapadalnosci nieprzekraczajacym 15 lat i okresie dostgpnosci wynoszacym 18 miesiecy, w celu uzupelnienia krajo-
wych dzialari podejmowanych przez Lotwe na rzecz fagodzenia wplywu pandemii COVID-19 oraz w reakcji na kon-
sekwencje spoleczno-gospodarcze tej pandemii dla pracownikéw i 0s6b samozatrudnionych.

Dodatkowa pozyczka miala zostaé wykorzystana przez Lotwe na sfinansowanie mechanizméw zmniejszonego
wymiaru czasu pracy, podobnych srodkéw oraz $rodkéw ochrony zdrowia, o ktérych mowa w art. 3 decyzji wyko-
nawczej (UE) 2020/1351.

Pandemia COVID-19 wylaczyla znaczng cz¢$¢ ludnosci Lotwy z aktywnosci zawodowej. Weigz prowadzi to do
powtarzajacych si¢ naglych i powaznych wzrostow wydatkéw publicznych na totwie w odniesieniu do $rodkéw,
o ktérych mowa w art. 3 lit. a), ¢, d), g), h), f) oraz i) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351.

Pandemia COVID-19 oraz nadzwyczajne $rodki wdrozone przez Lotwe w latach 2020, 2021 i 2022, aby zapobiec
rozprzestrzenianiu si¢ pandemii oraz zlagodzi¢ jej skutki spoleczno-gospodarcze i zdrowotne, mialy i nadal maja
ogromny wplyw na finanse publiczne. W 2020 r. deficyt i dtug sektora instytucji rzadowych i samorzadowych na
Lotwie wynosily odpowiednio 4,5 % i 43,3 % produktu krajowego brutto (PKB), a pod koniec 2021 r. ich poziomy

Dz.U.L 159z 20.5.2020,s. 1.

Decyzja wykonawcza Rady (UE) 2020/1351 z dnia 25 wrze$nia 2020 r. w sprawie udzielenia Republice Lotewskiej tymczasowego
wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE) 2020672 w celu zmniejszenia zagrozen zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwy-
czajnej, jaka wystapita w zwigzku z pandemig COVID-19 (Dz.U. L 314 z 29.9.2020, s. 38).

Decyzja wykonawcza Rady (UE) 2021/677 z dnia 23 kwietnia 2021 r. zmieniajaca decyzj¢ wykonawcza (UE) 2020/1351 w sprawie
udzielenia Republice Lotewskiej tymczasowego wsparcia na podstawie rozporzadzenia (UE) 2020/672 w celu zmniejszenia zagrozen
zwigzanych z bezrobociem w sytuacji nadzwyczajnej, jaka wystapita w zwiazku z pandemia COVID-19 (Dz.U. L 144 z 27.4.2021,
s. 7).



L 301/120 Dziennik Urzgdowy Unii Europejskiej 22.11.2022

zwickszyly si¢ odpowiednio do 7,3 % i 44,8 %. Wedlug prognozy Komisji z wiosny 2022 r. na koniec 2022 r. deficyt
oraz dlug sektora instytucji rzadowych i samorzadowych na Lotwie wyniosg odpowiednio 7,2 % i 47,0 % PKB. Ze
$§roédokresowej prognozy Komisji z lata 2022 r. wynika, ze PKB Lotwy zwigkszy si¢ 0 3,9 % w 2022 r.

(7) 6 pazdziernika 2022 r. Lotwa zwrdcila si¢ do Unii o dodatkowa pomoc finansowg w wysokosci 167 607 000 EUR
przeznaczong na dalsze uzupelnienie krajowych dzialan podejmowanych przez to pafistwo w latach 2020, 2021
i 2022 na rzecz fagodzenia wplywu pandemii COVID-19 oraz w reakcji na jej konsekwencje spoteczno-gospodarcze
dla pracownikéw i 0s6b samozatrudnionych. W szczegdlnosci Lotwa przedtuzyla dodatkowo lub zmienita mecha-
nizmy zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobne $rodki wskazane w motywach 8-12.

(8)  Program rekompensat w zwigzku z przestojami w pracy obejmuje przedsi¢biorstwa, osoby samozatrudnione
i osoby uiszczajace oplate licencyjna, ktérych dochdd z dzialalnosci gospodarczej zmalal, w ujeciu $rednim, o co
najmniej 20 % w stosunku do okresu sierpiefi—pazdziernik 2020 r. Program zaklada wyplate pracownikom objetym
przestojem lub osobom samozatrudnionym rekompensat w wysokosci 50 % lub 70 % ich wynagrodzenia lub
dochodéw, w zaleznosci od systemu podatkowego, ktdry ich obowigzuje. Minimalny poziom wsparcia wynosi
500 EUR, natomiast maksymalny to 1 000 EUR dla pracownika za miesigc kalendarzowy. Program ustanowiono
rozporzadzeniem Rady Ministréw nr 709 (przyjetym 24 listopada 2020 r. (*) i zmienionym 12 stycznia 2021 r. (),
19 stycznia 2021 r. (%), 4 lutego 2021 r. () 1 26 lutego 2021 r. (*)) w sprawie przepiséw dotyczacych dodatku z tytutu
przestoju dla podatnikéw na rzecz kontynuowania przez nich dzialalno$ci w czasie kryzysu wywolanego
COVID-19. Na mocy tego §rodka rozszerzono program, o ktérym mowa w art. 3 lit. a) decyzji wykonawczej (UE)
2020/1351, na osoby zatrudnione w branzy kosmetycznej, uznano osoby, ktére zdecydowaly si¢ na inne traktowa-
nie podatkowe od 2021 r., za kwalifikujace si¢ do otrzymania pomocy, poprawiono warunki kwalifikowalnosci
0s6b korzystajacych z opodatkowania w formie karty podatkowej oraz umozliwiono beneficjentom wybdr miedzy
dwoma kryteriami kwalifikowalnosci przy ubieganiu si¢ o wsparcie.

(9) W programie rekompensat dla pracownikéw w zwigzku z przestojami w pracy przewidziano ponadto dodatek pra-
cowniczy na dziecko, o ktérym mowa w art. 3 lit. ¢) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351 i w zwigzku z ktérym
Lotwa zwrdcila si¢ o dodatkowe wsparcie. Dodatek pracowniczy na dziecko w wysokosci 50 EUR miesigcznie na
dziecko zapewnia dodatkowe wsparcie dla pracownikéw objetych przestojem, ktérym przystuguja ulgi w podatku
dochodowym od oséb fizycznych z uwagi na to, Ze maja osoby na swoim utrzymaniu. Srodek wsparcia zostat
przedluzony zarzadzeniem Rady Ministréw nr 706 z dnia 1 grudnia 2020 r. w sprawie przydziatu Srodkéw finanso-
wych z programu budzetu pafistwa ,Srodki na nieprzewidziane zdarzenia” () oraz zarzadzeniem Rady Ministrow
nr 15 z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie przydziatu $rodkéw finansowych z programu budzetu pafistwa ,Srodki
na nieprzewidziane zdarzenia” (). Srodek ten mozna uzna za $rodek podobny do mechanizméw zmniejszonego
wymiaru czasu pracy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu (UE) 2020/672, poniewaz w ramach tego $rodka zapew-
nia si¢ wsparcie dochodu dla pracownikéw i oséb samozatrudnionych, ktére utatwi im pokrycie kosztéw opieki
nad dzieémi w okresie zamkniecia szk6t, a tym samym umozliwi rodzicom kontynuowanie pracy, co pozwoli na
uniknigecie narazenia ich stosunku pracy na ryzyko rozwiazania.

(10) W ramach programu dofinansowania wynagrodzen udziela si¢ wsparcia pracodawcom, ktérzy odnotowujg spadek
dochodow z dzialalnosci gospodarczej o co najmniej 20 %. Wsparcie w ramach programu wynosi 50 % Sredniego
miesigcznego wynagrodzenia brutto, lecz nie przekracza 500 EUR za miesigc kalendarzowy. Pracodawcy objeci pro-
gramem muszg utrzymac zatrudnienie pracownikoéw korzystajacych ze wsparcia i wyplacaé réznice miedzy pelnym
regularnie wyplacanym wynagrodzeniem a kwota dofinansowania wynagrodzenia. Program zostal ustanowiony
rozporzadzeniem Rady Ministréw nr 675 w sprawie §wiadczenia pomocy podatnikom na rzecz kontynuowania
przez nich dzialalno$ci w czasie kryzysu wywolanego COVID-19 (przyjetym 10 listopada 2020 r. (') i zmienionym
12 stycznia 2021 r. (*3), 1 kwietnia 2021 r. (}), 26 pazdziernika 2021 r. (*%), 9 listopada 2021 r. (**), 30 listopada
2021 r. (*), 7 grudnia 2021 r. (), 23 grudnia 2021 r. (*¥) i 11 stycznia 2022 r. (*)) oraz zarzadzeniem Rady Minis-
trow nr 128 w sprawie przydziatu $rodkéw finansowych z programu budzetu panstwa ,Srodki na nieprzewidziane
zdarzenia” (*). Na mocy tego $rodka przedtuzono okres wsparcia w ramach programu, o ktérym mowa w art. 3

) Latvijas Vestnesis, 230B z 27.11.2020.
) Latvijas Véstnesis, 9 A z 14.1.2021.
) Latvijas Vestnesis, 15 z 22.1.2021.
’) Latvijas Veéstnesis, 25 A z 5.2.2021.
) Latvijas Vestnesis, 48 z 10.3.2021.
) Latvijas Véstnesis, 234 z 3.12.2020.
%) Latvijas Véstnesis, 9 z 14.1.2021.
) Latvijas Véstnesis, 222A z 16.11.2020.
) Latvijas Vestnesis, 9 z 14.1.2021.
) Latvijas Véstnesis, 66 z 7.4.2021.
) Latvijas Vestnesis, 211 z 1.11.2021.
) Latvijas Véstnesis, 220 z 12.11.2021.
) Latvijas Vestnesis, 236 z 7.12.2021.
) Latvijas Véstnesis, 240 z 13.12.2021.
) Latvijas Vestnesis, 249A z 27.12.2021.
) Latvijas Véstnesis, 9 z 13.1.2022.
) Latvijas Véstnesis, 42 z 2.3.2021.
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lit. d) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351, i rozszerzono zakres kwalifikowalnosci poprzez umozliwienie benefi-
cjentom wyboru miedzy dwoma kryteriami kwalifikowalnosci przy ubieganiu si¢ o wsparcie, wyeliminowano
ryzyko nadmiernej rekompensaty, wyjasniono ograniczenia kwalifikowalno$ci w przypadku oséb korzystajacych
z opodatkowania w formie karty podatkowej oraz ograniczono kwalifikowalno$¢ w okresie od pazdziernika
2021 r. do lutego 2022 r., tak ze wsparcie mogly wowczas otrzymaé jedynie osoby posiadajace zaswiadczenie
COVID-19 potwierdzajace wykonanie szczepienia przeciwko COVID-19 albo przejscie tej choroby.

(11) Program Swiadczenia chorobowego zwigzanego z COVID-19 zapewnia $wiadczenie chorobowe wyplacane
z budzetu panstwa na rzecz oséb, ktére nie mogly pracowa¢, gdyz musialy poddac si¢ samoizolacji lub samokwa-
rantannie, podczas gdy zazwyczaj czes¢ zasitku chorobowego pokrywana jest wspdlnie z pracodawca. Program ten
ustanowiono na mocy zmiany do ustawy o $wiadczeniach w okresie macierzyfistwa i o ubezpieczeniu zdrowotnym
(przyjetej 20 marca 2020 r. (') i zmienionej 12 listopada 2020 r. (¥, 4 listopada 2021 r. (¥) oraz 13 stycznia
2022 r. (*)). Na mocy tego $rodka przedluzono okres wsparcia w ramach $wiadczenia chorobowego zwigzanego
z COVID-19, o ktérym mowa w art. 3 lit. g) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351, zawezajac jednoczesnie kwalifi-
kowalno$¢ do otrzymania wsparcia do os6b posiadajacych zaswiadczenie potwierdzajace wykonanie szczepienia
przeciwko COVID-19 albo przejcie tej choroby lub osdb, ktdre otrzymaly opinie o koniecznosci odroczenia szcze-
pienia przeciwko COVID-19, oraz okreslono przypadki i warunki, w ktérych pracodawcy powinni dokona¢ wyplaty
zasitku chorobowego na rzecz pracownika bez wsparcia ze strony panstwa.

(12) Swiadczenia chorobowe dla rodzicow i opiekunéw stanowia wsparcie dla pracownikéw, ktérzy nie moga pracowaé
zdalnie 1 musza opiekowac si¢ dzie¢mi ponizej 10. roku zycia lub osobami z niepelnosprawnosciami w czasie, gdy
z powodu pandemii COVID-19 zamknigte s szkoly i placowki opieki dziennej. Srodek ten mozna uznaé za pod-
obny do mechanizméw zmniejszonego wymiaru czasu pracy, o ktérych mowa w rozporzadzeniu (UE) 2020/672,
poniewaz w jego ramach zapewnia si¢ wsparcie dochodu dla rodzicéw i opiekundéw, a takze pomaga si¢ im zacho-
wacl zatrudnienie dzigki temu, ze zapobiega si¢ sytuacji, w ktérej rodzice i opiekunowie, ktérzy musza opiekowaé
si¢ dzie¢mi lub osobami z niepetnosprawnosciami, podczas gdy szkoly i placéwki opieki dziennej sa zamkniete,
musieliby rozwigza¢ stosunek pracy. Swiadczenia chorobowe przewidziane s3 w zmianie do ustawy o §wiadczeniach
w okresie macierzyfistwa i o ubezpieczeniu zdrowotnym z dnia 26 listopada 2020 r. (¥) oraz zarzadzeniu Rady
Ministré6w nr 707 z dnia 1 grudnia 2020 r. w sprawie przydzialu Srodkéw finansowych z programu budzetu pan-
stwa ,Srodki na nieprzewidziane zdarzenia” (*) oraz zarzadzeniu Rady Ministréw nr 13 z dnia 11 stycznia 2021 r.
w sprawie przydziatu srodkéw finansowych z programu budzetu pafstwa ,Srodki na nieprzewidziane zdarze-
nia” (¥'). Lotwa zwraca si¢ o dodatkowe wsparcie na istniejacy $rodek, o ktérym mowa w art. 3 lit. h) decyzji wyko-
nawczej (UE) 2021/677.

(13) totwa nastgpnie przedluzyla lub zmienita szereg Srodkéw ochrony zdrowia w celu przeciwdzialania pandemii
COVID-19. W szczegdlnosci dotyczy to Srodkéw okreslonych w motywach 14-15.

(14) Wydatki zwigzane ze zdrowiem s3 przeznaczone na $rodki ochrony indywidualnej dla pracownikéw sektora
publicznego w celu zapewnienia bezpiecznego Srodowiska pracy osobom narazonym na zakazenie wirusem
COVID-19. Program ustanowiono rozporzadzeniem Rady Ministréw nr 380 w sprawie przepisow dotyczacych
zasob6éw na zapewnienie bezpieczenstwa epidemiologicznego niezbednego instytucjom uwzglednionym w wykazie
priorytetowych instytucji i potrzeb (przyjetym 9 czerwca 2020 r. (*¥)). Lotwa zwraca si¢ o dodatkowe wsparcie na
istniejacy $rodek, o ktérym mowa w art. 3 lit. f) decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351.

(15) Premie dla lekarzy i pracownikéw zaangazowanych w zwalczanie kryzysu zwiazanego z COVID-19 w wysokosci od
20 % do 100 % miesigcznego wynagrodzenia za prace wykonywang w warunkach zwiekszonego ryzyka i zwiekszo-
nego obciazenia, zgodnie z zarzadzeniami Rady Ministréw nr 136 z dnia 27 marca 2020 r. (*) i nr 656 z dnia 6 lis-
topada 2020 r. w sprawie przydzialu srodkéw finansowych z programu budzetu pasistwa ,Srodki na nieprzewi-
dziane zdarzenia” (*), zarzadzeniem Rady Ministréw nr 743 z dnia 8 grudnia 2020 r. w sprawie zmian zarzadzenia
Rady Ministréw nr 655 z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie ogloszenia stanu wyjatkowego (*') oraz zarzadzeniem
Rady Ministréw nr 37 z dnia 21 stycznia 2021 r. w sprawie przydzialu Srodkéw finansowych z programu budzetu
panstwa ,Srodki na nieprzewidziane zdarzenia” (*3). Premie te sa dodatkiem do maksymalnej premii okreslonej

(*) Latvijas Vestnesis, 57B z 21.3.2020.
(*) Latvijas Véstnesis, 221A z 13.11.2020.
(¥) Latvijas Véstnesis, 215A z 5.11.2021.
(*) Latvijas Véstnesis, 10A z 14.1.2022.
(¥) Latvijas Vestnesis, 230A z 27.11.2020.
(*) Latvijas Véstnesis, 234 z 3.12.2020.
(¥) Latvijas Véstnesis, 9 z 14.1.2021.

(**) Latvijas Véstnesis, 113A z 12.6.2020.
(*) Latvijas Vestnesis, 62Bz 27.3.2020.

(*) Latvijas Véstnesis, 218 z 10.11.2020.
(") Latvijas Véstnesis, 237A z 8.12.2020.
(*») Latvijas Vestnesis, 16 z 25.1.2021.
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(17)

(18)

(19)

(20)

(21)

(22)

(23)

(24)

w ustawie 0 wynagrodzeniach dla urzednikéw i pracownikéw organéw panstwa i samorzadéw. Srodek wspiera
zatrudnienie, gdyz zapewnia bezpieczenstwo zdrowotne pracownikéw i ciggtos¢ podstawowych ustug publicznych.
Lotwa zwraca si¢ o dodatkowe wsparcie na istniejacy Srodek, o ktéorym mowa w art. 3 lit. i) decyzji wykonawczej
(UE) 2020/1351.

Lotwa spelnia warunki dotyczace zwrdcenia si¢ z wnioskiem o pomoc finansowa, ktére okreslono w art. 3 rozpo-
rzadzenia (UE) 2020/672. Lotwa przedstawila Komisji odpowiednie dowody potwierdzajace, ze faktyczne i plano-
wane wydatki publiczne wzrosly od 1 lutego 2020 r. 0 508 124 069 EUR w wyniku $rodkéw krajowych przyjetych
w celu zlagodzenia skutkéw spoleczno-gospodarczych pandemii COVID-19. Stanowi to nagly i znaczny wzrost,
poniewaz dotyczy on réwniez przedtuzenia lub zmiany istniejacych srodkow krajowych bezposrednio dotyczacych
mechanizmu zmniejszonego wymiaru czasu pracy i podobnych $rodkéw, ktére obejmujg znaczng cz¢$é przedsie-
biorstw i ludnosci aktywnej zawodowo na Lotwie. Lotwa zamierza sfinansowac kwote 35 317 069 EUR ze Srodkow
wlasnych.

Komisja skonsultowala si¢ z Lotwa oraz zweryfikowala nagly i znaczny wzrost faktycznych i planowanych wydat-
kéw publicznych zwigzanych bezposrednio z mechanizmami zmniejszonego wymiaru czasu pracy oraz podobnymi
§rodkami, a takze z korzystaniem ze §rodkéw ochrony zdrowia zwigzanych z pandemig COVID-19, o ktérych mowa
we wniosku z 6 pazdziernika 2022 r., zgodnie z art. 6 rozporzadzenia (UE) 2020/672.

Warto$¢ rodkéw ochrony zdrowia, o ktérych mowa we wniosku Lotwy z 6 pazdziernika 2022 r. i w motywach
14-15, wynosi 70 921 236 EUR.

Nalezy zatem udzieli¢ pomocy finansowej, aby pomoéc Lotwie w przezwycigzeniu skutkéw spoleczno-gospodar-
czych powaznych zaklécen gospodarczych spowodowanych przez pandemie COVID-19. Komisja powinna podej-
mowac decyzje dotyczace terminéw zapadalnosci, wysokosci i uruchamiania transz i podtransz w cislej wspotpracy
z organami krajowymi.

Poniewaz okres dostepnosci wskazany w decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351 uplynal, potrzebny jest nowy okres
dostepnosci dodatkowej pomocy finansowej. Wynoszacy 18 miesiecy okres dostepnosci pomocy finansowej udzie-
lonej decyzja wykonawczg (UE) 2020/1351 nalezy przedluzyé o 21 miesigcy, w zwiazku z czym laczny okres
dostepnosci powinien wynosi¢ 39 miesiecy od pierwszego dnia po dniu, w ktérym decyzja wykonawcza (UE)
2020/1351 stala si¢ skuteczna.

Lotwa i Komisja powinny uwzglednié niniejsza decyzje w umowie pozyczki, o ktérej mowa w art. 8 ust. 2 rozporzg-
dzenia (UE) 2020/672.

Niniejsza decyzja powinna pozostawac bez uszczerbku dla wyniku procedur dotyczacych zaklocen funkcjonowania
rynku wewnetrznego, ktére moga zosta¢ podjete, w szczegdlnosci zgodnie z art. 107 i 108 TFUE. Niniejsza decyzja
nie uchyla obowigzku powiadomienia Komisji przez panstwo cztonkowskie, na podstawie art. 108 TFUE, o przypad-
kach potencjalnej pomocy panstwa.

Lotwa powinna regularnie przedstawia¢ Komisji informacje dotyczace realizacji planowanych wydatkéw publicz-
nych, aby umozliwi¢ Komisji ocene stopnia realizacji tych wydatkow przez Lotwe.

Decyzje o udzieleniu pomocy finansowej podjeto, uwzgledniajac istniejace i przewidywane potrzeby Lotwy, a takze
juz przedlozone lub planowane wnioski pozostatych panstw cztonkowskich o pomoc finansowa na podstawie roz-
porzadzenia (UE) 2020/672, z uwzglednieniem zasad réwnego traktowania, solidarnosci, proporcjonalnosci i prze-
jrzystosci,

PRZYJMUJE NINIEJSZA DECYZJE:

Artykut 1

W decyzji wykonawczej (UE) 2020/1351 wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:

1) wart. 2 wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

a) ust. 112 otrzymujg brzmienie:

,1. Unia udziela Lotwie pozyczki do maksymalnej wysokosci 472 807 000 EUR. Maksymalny Sredni okres zapa-
dalnosci pozyczki wynosi 15 lat.
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2. Okres dostepnosci pomocy finansowej udzielonej na mocy niniejszej decyzji wynosi 39 miesiecy od pierw-
szego dnia po dniu, w ktérym niniejsza decyzja stala si¢ skuteczna.”;

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,4.  Warunkiem uruchomienia pierwszej transzy jest wejScie w zycie umowy pozyczki, o ktérej mowa w art. 8
ust. 2 rozporzadzenia (UE) 2020/672. Wszelkie kolejne transze uruchamiane sa na warunkach okreslonych w tej
umowie pozyczki lub, w stosownych przypadkach, warunkiem ich uruchomienia jest wejscie w zycie addendum do
tej umowy pozyczki lub zmienionej umowy pozyczki zawartej miedzy Lotwa a Komisja, zastepujacej pierwotng
umowe pozyczki.”;

art. 3 otrzymuje brzmienie:

JArtykut 3

Lotwa moze finansowad nastepujace Srodki:

a) program rekompensat w zwigzku z przestojami w pracy, przewidziany w rozporzadzeniu Rady Ministréw nr 179
(przyjetym dnia 31 marca 2020 r.) w sprawie przepiséw dotyczgcych dodatku z tytutu przestoju w pracy dla oséb
samozatrudnionych, ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia si¢ COVID-19, oraz w rozporzadzeniu Rady
Ministréw nr 165 (przyjetym dnia 26 marca 2020 r.) w sprawie przepisow dotyczacych pracodawcow, ktorzy ucier-
pieli wskutek kryzysu wywotanego COVID-19 i ktérzy kwalifikuja si¢ do otrzymania $wiadczenia z tytutu przestoju
w pracy, a takze rozlozenia na raty splaty zaleglosci podatkowych lub odroczenia platnosci na okres do trzech lat,
przedtuzony i zmieniony ostatnio w dniach 19 stycznia 2021 r., 4 lutego 2021 r. i 26 lutego 2021 r. zmianami do
rozporzadzenia Rady Ministréw nr 709 w sprawie przepisow dotyczacych dodatku z tytutu przestoju dla podatni-
kéw na rzecz kontynuowania przez nich dziatalnosci w czasie kryzysu wywolanego COVID-19;

b) $wiadczenie postojowe przewidziane na podstawie rozporzadzenia Rady Ministréw nr 236 (przyjetego dnia
23 kwietnia 2020 r.) w sprawie przepiséw dotyczacych $wiadczenia pomocowego z tytutu przestoju w pracy dla
pracownikow lub 0séb samozatrudnionych, ktére ucierpialy wskutek rozprzestrzenienia si¢ COVID-19;

¢) przedtuzony dodatek pracowniczy na dziecko przewidziany w zarzadzeniu Rady Ministréw nr 178 z dnia 16 kwiet-
nia 2020 r. w sprawie przydziatu $rodkéw finansowych z programu budzetu paistwa »Srodki na nieprzewidziane
zdarzenias,

d) program dofinansowania wynagrodzen w sektorze turystyki i eksportu, o ktérym mowa w sprawozdaniu informa-
cyjnym dotyczacym $rodkéw majacych na celu przezwyciezenie kryzysu wywolanego COVID-19 i ozywienie gos-
podarcze, przedluzony i zmieniony ostatnio w dniach 1 kwietnia 2021 r., 26 pazdziernika 2021 r., 9 listopada
2021 r,, 30 listopada 2021 r., 7 grudnia 2021 r., 23 grudnia 2021 r.i 11 stycznia 2022 r. zmianami do rozporzg-
dzenia Rady Ministréw nr 675 w sprawie przepisow dotyczacych $wiadczenia pomocy podatnikom na rzecz konty-
nuowania przez nich dzialalno$ci w czasie kryzysu wywotanego COVID-19;

e) dodatek do wynagrodzenia dla pracownikéw stuzby zdrowia oraz oséb zatrudnionych w sektorze kultury przewi-
dziany, odpowiednio, w ustawie o $rodkach zapobiegania zagrozeniom dla panstwa i ich skutkom oraz fagodzenia
takich zagrozen i ich skutkéw w zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ COVID-19, ustawie o fagodzeniu skutkow roz-
przestrzeniania si¢ zakazet COVID-19 oraz zarzadzeniu Rady Ministréw nr 303 z dnia 3 czerwca 2020 r. w sprawie
przydziatu §rodkéw finansowych z programu budzetu pafistwa »Srodki na nieprzewidziane zdarzeniac;

f) zwiazane ze zdrowiem wydatki na $rodki ochrony indywidualnej, przewidziane w zarzadzeniach Rady Ministrow
nr 79 z dnia 3 marca 2020 r., nr 118 z dnia 20 marca 2020 r. i nr 220 z dnia 27 kwietnia 2020 r. w sprawie przy-
dziatu $rodkéw finansowych z programu budzetu panistwa »Srodki na nieprzewidziane zdarzenia«, rozporzadzeniu
Rady Ministréw nr 380 z dnia 9 czerwca 2020 r. w sprawie przepiséw dotyczacych zasobéw na zapewnienie bez-
pieczenstwa epidemiologicznego niezbednego instytucjom uwzglednionym w wykazie priorytetowych instytucji
i potrzeb;

g) Swiadczenie chorobowe zwigzane z COVID-19, przewidziane w zmianie do ustawy o $wiadczeniach w okresie
macierzynstwa i o ubezpieczeniu zdrowotnym (przyjetej w dniu 20 marca 2020 r.), przedtuzonej i zmienionej ostat-
nio zmianami do ustawy o §wiadczeniach w okresie macierzyfistwa i o ubezpieczeniu zdrowotnym z dnia 4 listo-
pada 2021 r.1 13 stycznia 2022 r,;

h) $wiadczenia chorobowe dla rodzicéw i opiekunéw, przewidziane w zmianie do ustawy o $wiadczeniach w okresie
macierzyfistwa i o ubezpieczeniu zdrowotnym, (sekcja 48 i 49 przepiséw przejsciowych), przyjetej dnia 26 listopada
2020 r., w zarzadzeniu Rady Ministréw nr 707 z dnia 1 grudnia 2020 r. w sprawie przydziatu Srodkéw finanso-
wych na program z budzetu pafistwa »Srodki na nieprzewidziane zdarzenia« oraz zarzadzeniu Rady Ministrow
nr 13 z dnia 11 stycznia 2021 r. w sprawie przydziatu srodkéw finansowych z programu budzetu paristwa »Srodki
na nieprzewidziane zdarzeniac
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i) premie dla lekarzy i pracownikéw zaangazowanych w zwalczanie kryzysu wywolanego COVID-19, przewidziane
w zarzadzeniu Rady Ministréw nr 136 przyjetym dnia 27 marca 2020 r. w sprawie przydziatu Srodkéw finanso-
wych z programu budzetu panistwa »Srodki na nieprzewidziane zdarzenia«, zarzadzeniu Rady Ministréw nr 656
przyjetym dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie przydzialu Srodkéw finansowych z programu budzetu panstwa
»Srodki na nieprzewidziane zdarzenia, zarzadzeniu Rady Ministréw nr 743 z dnia 8 grudnia 2020 r. w sprawie
zmiany zarzadzenia Rady Ministrow nr 655 z dnia 6 listopada 2020 r. w sprawie ogloszenia stanu wyjatkowego
i zarzadzeniu Rady Ministrow nr 37 przyjetym dnia 21 stycznia 2021 r. w sprawie przydzialu Srodkéw finansowych
z programu budzetu panistwa »Srodki na nieprzewidziane zdarzenia.”.

Artykut 2
Niniejsza decyzja skierowana jest do Republiki Lotewskie;j.

Niniejsza decyzja staje si¢ skuteczna z dniem jej notyfikacji adresatowi.
Artykut 3

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli 21 listopada 2022 r.

W imieniu Rady
Przewodniczgcy
Z.NEKULA
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