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(Akty ustawodawcze)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE PARLAMENTU EUROPEJSKIEGO I RADY (UE) 2019/1896
z dnia 13 listopada 2019 r.

w sprawie Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeinej oraz uchylenia rozporzadzefi (UE)
nr 1052/2013 i (UE) 2016/1624

PARLAMENT EUROPEJSKI I RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego art. 77 ust. 2 lit. b) i d) oraz art. 79
ust. 2 lit. ¢),

uwzgledniajgc wniosek Komisji Europejskiej,

po przekazaniu projektu aktu ustawodawczego parlamentom narodowym,
uwzgledniajac opini¢ Europejskiego Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego (1),
uwzgledniajgc opini¢ Komitetu Regiondw (%),

stanowiac zgodnie ze zwyklg procedurg ustawodawczg (%),

a takze majac na uwadze, co nastepuje:

(1) Celem polityki Unii w dziedzinie zarzadzania granicami zewnetrznymi jest opracowanie i wdrozenie europej-
skiego zintegrowanego zarzadzania granicami na poziomie krajowym i unijnym, bedacego nieunikniong konse-
kwencja swobody przeptywu oséb w obrebie Unii oraz podstawowym elementem przestrzeni wolnosci, bezpie-
czenstwa i sprawiedliwo$ci. Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami ma kluczowe znaczenie dla
usprawnienia zarzadzania migracjami. Jego celem jest skuteczne zarzgdzanie przekraczaniem granic zewnetrz-
nych oraz podjecie wyzwan zwiazanych z migracja i przeciwdzialanie potencjalnym przysztym zagrozeniom na
tych granicach, a tym samym przyczynienie si¢ do zwalczania powaznych przestepstw o charakterze transgra-
nicznym i zapewnienie wysokiego poziomu bezpieczefistwa wewnetrznego w Unii. Jednoczesnie konieczne jest,
aby podejmowane dzialania realizowane byly przy pelnym poszanowaniu praw podstawowych oraz w spos6b
gwarantujacy swobodny przeplyw oséb w Unii.

(2) Europejska Agencja Zarzadzania Wspdlpracg Operacyjng na Zewnetrznych Granicach Panstw Czlonkowskich
Unii Europejskiej zostala ustanowiona rozporzadzeniem Rady (WE) nr 2007/2004 (¥). Od rozpoczecia swojego
funkcjonowania w dniu 1 maja 2005 r. skutecznie wspierala ona panistwa cztonkowskie we wdrazaniu opera-
cyjnych aspektéw zarzadzania granicami zewnetrznymi za pomocg wspolnych operacji i szybkich interwencji
na granicy, analizy ryzyka, wymiany informacji, stosunkéw z panstwami trzecimi oraz powrotéw o0sdb
powracajacych.

() Dz.U.C 110z 22.3.2019, 5. 62.

() Dz.U.C168z16.5.2019,s. 74.

(}) Stanowisko Parlamentu Europejskiego z dnia 17 kwietnia 2019 r. (jeszcze nieopublikowane w Dzienniku Urzedowym) oraz decyzja
Rady z dnia 8 listopada 2019 r.

(*) Rozporzadzenie Rady (WE) nr 2007/2004 z dnia 26 pazdziernika 2004 r. ustanawiajace Europejska Agencj¢ Zarzadzania Wspol-
praca Operacyjna na Zewnetrznych Granicach Paristw Czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. L 349 z 25.11.2004, s. 1).
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(3) Europejska Agencje Zarzadzania Wspolpracg Operacyjng na Zewnetrznych Granicach Pafistw Czlonkowskich
Unii Europejskiej przemianowano na Europejska Agencje Strazy Granicznej i Przybrzeznej (,Agencja”),
powszechnie zwang Frontex, a jej zadania zostaly rozszerzone, z zachowaniem pelnej ciagloici we wszystkich
dzialaniach i procedurach Agencji. Zasadniczymi zadaniami Agencji powinno by¢: ustanowienie strategii tech-
nicznej i operacyjnej w ramach wdrazania wieloletniego cyklu polityki strategicznej na rzecz europejskiego zin-
tegrowanego zarzadzania granicami; nadzorowanie efektywnego funkcjonowania kontroli granicznej na grani-
cach zewngtrznych; przeprowadzanie analiz ryzyka i ocen narazenia, udzielanie panstwom czlonkowskim
i pafistwom trzecim zwigkszonej pomocy technicznej i operacyjnej poprzez wspdlne operacje i szybkie inter-
wencje na granicy; zapewnianie praktycznego wdrozenia Srodkéw w sytuacji wymagajacej pilnego podjecia
dzialafi na granicach zewnetrznych; udzielanie pomocy technicznej i operacyjnej w celu wsparcia akcji poszuki-
wania i ratowania osob znajdujacych si¢ w niebezpieczenstwie na morzu; a takze organizowanie, koordynowa-
nie i prowadzenie operacji powrotowych i interwencji powrotowych.

4) Od poczatku kryzysu migracyjnego w 2015 r. Komisja podjela wazne inicjatywy i zaproponowala szereg $rod-
kéw w celu wzmocnienia ochrony granic zewngtrznych i przywrécenia normalnego funkcjonowania strefy
Schengen. W grudniu 2015 r. przedstawiono wniosek w sprawie znacznego rozszerzenia mandatu Europejskiej
Agengji Zarzadzania Wspolpraca Operacyjng na Zewnetrznych Granicach Pafnstw Czlonkowskich Unii Europej-
skiej, ktory zostal szybko wynegocjowany w 2016 r. Wynegocjowane w ten sposob rozporzadzenie, rozporzg-
dzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1625 (°), weszlo w zycie w dniu 6 pazdziernika 2016 r.

(5) Unijne ramy w obszarach: kontroli granic zewnetrznych, powrotéw, zwalczania przestepczoéci transgranicznej
i azylu nadal wymagaja jednak poprawy. W tym celu oraz w celu dalszego wspierania obecnych i przysziych
planowanych dzialann operacyjnych nalezy zreformowal Europejskg Straz Graniczng i Przybrzezing poprzez
udzielenie Agencji silniejszego mandatu, w szczegblnoSci poprzez wyposazenie jej w niezbedne zasoby
w postaci stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej (zwanej dalej ,stala sluzbg”). Stala stuzba
stopniowo, lecz w krotkim czasie, powinna osiagnaé cel strategiczny w postaci personelu operacyjnego liczg-
cego 10000 czlonkéw zgodnie z zalgcznikiem I, posiadajgcych, w stosownych przypadkach, uprawnienia
wykonawcze, aby skutecznie wspieraé panstwa czlonkowskie w terenie w ich wysitkach na rzecz ochrony gra-
nic zewnetrznych, walki z przestgpczoscig transgraniczng i znacznego zwickszenia skutecznosci i trwalego cha-
rakteru powrotéw migrantéw o nieuregulowanym statusie. Personel operacyjny liczacy 10 000 czlonkéw sta-
nowi maksymalne dostgpne zasoby, ktére pozwolg na skuteczne reagowanie na istniejace i przyszle potrzeby
operacyjne w zakresie operacji granicznych i operacji powrotowych w Unii i w panstwach trzecich, obejmujace
takze zasoby do szybkiego reagowania w obliczu przyszlych kryzysow.

(6) Komisja powinna dokona¢ przegladu catkowitej liczby i skladu stalej stuzby, w tym wielkosci wkladéw poszcze-
gblnych panstw czltonkowskich do stalej stuzby, jak rowniez jej szkolen, wiedzy fachowej i profesjonalizmu. Do
marca 2024 r. Komisja powinna przedlozy¢, w razie potrzeby, odpowiednie wnioski w celu zmiany zalaczni-
kéw I, 1L, 1T i IV. W przypadku nieprzedlozenia wniosku Komisja powinna poda¢ tego powody.

(7) Wdrazanie niniejszego rozporzadzenia, w szczegdlnosci utworzenie stalej stuzby, w tym po dokonaniu prze-
gladu przez Komisje, powinno podlegaé wieloletnim ramom finansowym.

(8) W konkluzjach z dnia 28 czerwca 2018 r. Rada Europejska wezwala do dalszego wzmacniania wspierajacej roli
Agencji, w tym we wspélpracy z pafistwami trzecimi, przez zwigkszenie zasobéw i rozszerzenie mandatu,
w celu zapewnienia skutecznej kontroli granic zewnetrznych i istotnego zintensyfikowania skutecznego
powrotu migrantéw o nieuregulowanym statusie.

9) Nalezy skutecznie monitorowaé przekraczanie granic zewnetrznych, podja¢ wyzwania zwigzane z migracja
i odpowiedzie¢ na potencjalne przyszle zagrozenia na granicach zewnetrznych, zapewni¢ wysoki poziom bez-
pieczenstwa wewnetrznego w Unii, zagwarantowal funkcjonowanie strefy Schengen oraz przestrzegaé nadrzed-
nej zasady solidarnosci. Dzialaniom tym i celom powinno towarzyszyé proaktywne zarzadzanie migracja,
w tym niezbedne $rodki w panstwach trzecich. W tym celu konieczne jest skonsolidowanie Europejskiej Strazy
Granicznej i Przybrzeznej oraz dalsze rozszerzenie mandatu Agencji.

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/1624 z dnia 14 wrzesnia 2016 r. w sprawie Europejskiej Strazy Granicz-
nej i Przybrzeznej oraz zmieniajace rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/399 i uchylajace rozporzadzenie
(WE) nr 863/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady, rozporzadzenie Rady (WE) nr 2007/2004 i decyzj¢ Rady 2005/267[WE
(Dz.U.L 251 2 16.9.2016, s. 1).
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(10) ~ Wdrazajac europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami, nalezy zapewni¢ sp6jno$¢ z innymi celami
politycznymi.

(11)  Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami, oparte na czteropoziomowym modelu kontroli dostgpu, obej-
muje $rodki w panstwach trzecich, na przyklad w ramach wspdlnej polityki wizowej, Srodki w sasiadujacych
panstwach trzecich, $rodki kontroli granicznej na granicach zewnetrznych, analize ryzyka oraz $rodki w obre-
bie strefy Schengen i powroty.

(12)  Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami powinno by¢ realizowane jako wspélny obowiazek Agencji
oraz organéw krajowych odpowiedzialnych za zarzadzanie granicami, w tym strazy przybrzeznych w zakresie
realizowanych przez nie operacji ochrony granic morskich i wszelkich innych zadan kontroli granicznej, jak
réwniez organéw krajowych odpowiedzialnych za powroty. Chociaz to na panstwach czlonkowskich nadal spo-
czywa gléwna odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie wlasnymi granicami zewnetrznymi w interesie swoim i wszyst-
kich panstw czlonkowskich oraz za wydawanie decyzji nakazujacych powrét, Agencja powinna wspieraé stoso-
wanie $rodkéw unijnych zwigzanych z zarzadzaniem granicami zewnetrznymi i z powrotami poprzez wzmac-
nianie, oceng i koordynacj¢ dzialai panstw czlonkowskich wdrazajacych te srodki. Dzialania Agencji powinny
uzupetniaé wysitki panstw czlonkowskich.

(12) W celu zapewnienia skutecznego wdrozenia europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami oraz zwigk-
szenia skutecznodci unijnej polityki w zakresie powrotéw nalezy ustanowi¢ Europejska Straz Graniczng
i Przybrzezna. Powinna ona zostaé wyposazona w niezbedne $rodki finansowe oraz zasoby kadrowe i sprze-
towe. Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna powinna sklada¢ si¢ z Agencji oraz organéw krajowych odpo-
wiedzialnych za zarzgdzanie granicami, w tym strazy przybrzeznych w zakresie realizowanych przez nie zadan
kontroli granicznej, jak réwniez z organdéw krajowych odpowiedzialnych za powroty. Bedzie si¢ ona opieraé na
wspélnym wykorzystywaniu informacji, zasobéw i systeméw na poziomie krajowym oraz reakcji Agencji na
poziomie Unii.

(14)  Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami nie wplywa na zakres odpowiednich kompetencji Komisji
i pafistw czlonkowskich w obszarze cel, w szczegblnoéci w odniesieniu do kontroli, zarzadzania ryzykiem
i wymiany informacji.

(15)  Odpowiedzialno$¢ za opracowywanie strategii i prawa dotyczacych kontroli granic zewnetrznych i powrotow,
w tym za opracowanie wieloletniej polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania
granicami, nadal spoczywa na instytucjach Unii. Nalezy zapewni¢ Scista koordynacje dzialan miedzy Agencja
a tymi instytucjami.

(16) Skuteczne wdroZenie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami przez Europejska Straz Graniczng
i Przybrzezng nalezy zapewni¢ poprzez wieloletni cykl polityki strategicznej. Cykl wieloletni powinien ustano-
wi¢ zintegrowany, jednolity i ciagly proces udzielania wytycznych strategicznych skierowanych do wszystkich
odpowiednich podmiotéw na poziomie unijnym i krajowym w obszarze zarzadzania granicami i powrotow, tak
aby podmioty te mogly realizowa¢ europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami w sposob spdjny. Powinien
on réwniez uwzgledniaé wszelkie istotne interakcje Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej z Komisja
i innymi instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii oraz, w stosownych przypadkach, wspot-
prace z innymi odpowiednimi partnerami, w tym z panstwami trzecimi i osobami trzecimi.

(17) Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami wymaga zintegrowanego planowania miedzy panstwami
czlonkowskimi a Agencja w zakresie operacji granicznych i operacji powrotowych w celu przygotowania reakgji
na wyzwania na granicach zewnetrznych, planowania awaryjnego oraz koordynacji dlugoterminowego rozwoju
zdolnosci zaréwno w zakresie rekrutacji i szkolenia, jak i nabywania i rozwoju wyposazenia.

(18)  Agencja powinna opracowywac standardy techniczne wymiany informacji przewidzianej w niniejszym rozpo-
rzadzeniu. Ponadto, w celu skutecznego wdrozenia rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/399 (%), nalezy opracowal wspdlne minimalne standardy ochrony granic zewnetrznych. W tym celu
Agencja powinna mie¢ mozliwo$¢ przyczynienia si¢ do opracowania wspdélnych minimalnych standardéw,
zgodnie z odpowiednimi kompetencjami panstw czlonkowskich i Komisji. Te wspélne minimalne standardy
powinny by¢ opracowywane z uwzglednieniem rodzaju granic, pozioméw ryzyka przypisanych przez Agencje
poszczegdlnym odcinkom granic zewnetrznych i innych czynnikéw, takich jak szczegdlne uwarunkowania geo-
graficzne. Przy opracowywaniu tych wspdlnych minimalnych standardéw nalezy uwzgledni¢ ewentualne ogra-
niczenia wynikajace z prawa krajowego.

(°) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/399 z dnia 9 marca 2016 r. w sprawie unijnego kodeksu zasad reguluja-
cych przeplyw oséb przez granice (kodeks graniczny Schengen) (Dz.U. L 77 z 23.3.2016, s. 1).
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(20)

(21)

(23)

(24)

(27)

Standardy techniczne dla systeméw informacyjnych i aplikacji informatycznych powinny by¢ dostosowane do
standardow stosowanych przez Agencje Unii Europejskiej ds. Zarzadzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Sys-
temami Informatycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczenstwa i Sprawiedliwosci (eu-LISA) w odniesieniu do
innych systeméw informatycznych w przestrzeni wolnosci, bezpieczenstwa i sprawiedliwosci.

WdrozZenie niniejszego rozporzadzenia nie wplywa na podzial kompetencji miedzy Unig i panstwami czlon-
kowskimi ani na obowiazki pafistw czlonkowskich wynikajace z Konwencji Narodéw Zjednoczonych o prawie
morza, Migdzynarodowej konwencji o bezpieczefistwie zycia na morzu, Migdzynarodowej konwencji o poszuki-
waniu i ratownictwie morskim, Konwencji Narodéw Zjednoczonych przeciwko miedzynarodowej przestepczo-
$ci zorganizowanej i uzupelniajacego ja Protokotu przeciwko przemytowi migrantéw droga ladowg, morska
i powietrzng, Konwencji dotyczacej statusu uchodzcéw z 1951 r. i protokotu z 1967 r. do tej konwencji, Kon-
wencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci, Konwencji ONZ dotyczacej statusu bezpanstwow-
coéw oraz innych odpowiednich instrumentéw miedzynarodowych.

Wdrozenie niniejszego rozporzadzenia nie wplywa na rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 656/2014 (). Operacje morskie powinny by¢ prowadzone w taki sposdb, aby zapewni¢ we wszystkich przy-
padkach bezpieczenistwo oséb przechwyconych lub uratowanych, bezpieczenstwo jednostek bioracych udziat
w danej operacji morskiej oraz bezpieczefistwo osdb trzecich.

Agencja powinna realizowaé swoje zadania zgodnie z zasadg pomocniczosci i nie naruszajac zakresu odpowie-
dzialnosci panstw czlonkowskich w odniesieniu do utrzymania porzadku publicznego i ochrony bezpieczen-
stwa wewnetrznego.

Agencja powinna realizowaé swoje zadania nie naruszajac kompetencji panstw czlonkowskich w dziedzinie
obrony.

Rozszerzenie zakresu zadan i kompetencji Agencji powinno i§¢ w parze ze wzmocnieniem gwarancji praw
podstawowych oraz zwigkszeniem zakresu rozliczalnosci 1 odpowiedzialno$ci, w szczegdlnoéci w odniesieniu
do wykonywania uprawnien wykonawczych przez personel statutowy.

Dla skutecznej realizacji swoich zadan Agencja opiera si¢ na wspdlpracy z panstwami cztonkowskimi. W tym
kontekscie wazne jest, aby Agencja i panstwa czlonkowskie dzialaly w dobrej wierze i prowadzily wymiane
rzetelnych informacji w sposob terminowy. Zadne pafistwo cztonkowskie nie powinno byé zobowigzane do
udzielania informacji, ktérych ujawnienie uznaje za sprzeczne z podstawowymi interesami swojego
bezpieczenstwa.

Panstwa czlonkowskie — we wlasnym interesie oraz w interesie pozostalych panstw czlonkowskich — powinny
réwniez przekazywaé odpowiednie dane niezbedne do prowadzenia dzialai przez Agencje, w tym do celéw
znajomosci sytuacji, analizy ryzyka, oceny narazenia i zintegrowanego planowania. Powinny one takze zapew-
ni¢, by dane te byly rzetelne, aktualne oraz aby byly pozyskiwane i wprowadzane zgodnie z prawem. Jezeli
dane te zawieraja dane osobowe, nalezy stosowa¢ w pelni prawo Unii w zakresie ochrony danych osobowych.

Sie¢ komunikacyjna utworzona na mocy niniejszego rozporzadzenia, powinna opiera¢ si¢ na sieci komunika-
cyjnej EUROSUR opracowanej w ramach rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1052/2013 (%), a takze powinna jg zastgpowa¢. Sie¢ komunikacyjna utworzona na mocy niniejszego rozpo-
rzadzenia powinna by¢ wykorzystywana w przypadku wszystkich zabezpieczonych wymian informacji
w ramach Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej. Nalezy zwigkszy¢ poziom akredytacji tej sieci komuni-
kacyjnej do poziomu CONFIDENTIEL UE/EU CONFIDENTIAL w celu poprawy poziomu zabezpieczenia infor-
macji wymienianych migdzy panstwami czlonkowskimi oraz z Agencja.

EUROSUR jest niezbedny Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej w celu zapewnienia ram wymiany
informacji i wspélpracy operacyjnej miedzy organami krajowymi panstw czlonkowskich, a takze z Agencja.
EUROSUR zapewnia organom krajowym oraz Agencji infrastrukture i narzedzia niezbedne do poprawy ich
znajomosci sytuacji oraz zwigkszenia zdolnosci reagowania na granicach zewnetrznych do celéw wykrywania
i zwalczania nielegalnej imigracji i przestgpczosci transgranicznej oraz zapobiegania im, przyczyniajac si¢ tym
samym do ratowania zycia migrantéw i zapewniania im ochrony.

(') Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 656/2014 z dnia 15 maja 2014 r. ustanawiajgce zasady ochrony zewnetrz-
nych granic morskich w kontekscie wspélpracy operacyjnej koordynowanej przez Europejska Agencje Zarzadzania Wspdlpraca Ope-
racyjna na Granicach Zewngtrznych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz.U. L 189 z 27.6.2014, s. 93).

(®) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1052/2013 z dnia 22 pazdziernika 2013 r. ustanawiajace europejski system
nadzorowania granic (Eurosur) (Dz.U. L 295 z 6.11.2013,s. 11).
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(29)  Panstwa czlonkowskie powinny utworzy¢ krajowe osrodki koordynacji w celu poprawy wymiany informacji
i wspolpracy migdzy panstwami czlonkowskimi oraz z Agencja w zakresie ochrony granic oraz przeprowadza-
nia odprawy granicznej. Do wlasciwego funkcjonowania EUROSUR-u konieczna jest wspolpraca wszystkich
organéw krajowych odpowiedzialnych na mocy prawa krajowego za ochrong granicy zewnetrznej za posrednic-
twem krajowych osrodkéw koordynacji.

(30)  Rola krajowego osrodka koordynacji w koordynacji i wymianie informacji miedzy wszystkimi organami odpo-
wiedzialnymi za kontrole granic zewnetrznych na poziomie krajowym pozostaje bez uszczerbku dla kompeten-
¢ji ustanowionych na poziomie krajowym w odniesieniu do planowania i wdrazania kontroli granicznej.

(31)  Niniejsze rozporzadzenie nie powinno utrudniaé panstwom czlonkowskim powierzania réwniez ich krajowym
oSrodkom koordynacji zadan zwigzanych z koordynowaniem wymiany informacji i wspo6lpracy w zakresie
innych elementéw europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami.

(32)  Jako$¢ informacji wymienianych miedzy paristwami czlonkowskimi a Agencja oraz terminowo$¢ wymiany
takich informacji s3 podstawowymi warunkami wlasciwego funkcjonowania europejskiego zintegrowanego
zarzadzania granicami. W oparciu o sukces EUROSUR-u nalezy zapewni¢ t¢ jako$¢ poprzez standaryzacje,
automatyzacje wymiany informacji miedzy sieciami i systemami, zabezpieczanie informacji oraz kontrole jako-
$ci przekazywanych danych i informacji.

(33)  Agencja powinna zapewnia¢ niezbedng pomoc w opracowywaniu i wdrazaniu EUROSUR-u, w tym wspéldzia-
fania systeméw — w szczegdlnosci ustanawiajac, utrzymujgc i koordynujac EUROSUR.

(34)  EUROSUR powinien zapewni¢ wyczerpujacy obraz sytuacji nie tylko na granicach zewnetrznych, ale réwniez
w strefie Schengen i w strefie przedgranicznej. Powinien on obejmowaé ochrong granicy ladowej, morskiej
i powietrznej oraz odprawe graniczng. Zapewnienie znajomosci sytuacji w strefie Schengen nie powinno pro-
wadzi¢ do dzialan operacyjnych Agencji na wewnetrznych granicach panstw cztonkowskich.

(35)  Ochrona granicy powietrznej powinna by¢ elementem zarzadzania granicami, poniewaz zaréwno loty komer-
cyjne, jak i prywatne oraz zdalnie kierowane bezzalogowe systemy powietrzne sg wykorzystywane do nielegal-
nych dzialan zwigzanych z imigracja i przestepczoscia transgraniczna. Ochrona granicy powietrznej ma na celu
wykrywanie i monitorowanie podejrzanych lotow, ktére przekraczajg lub zamierzajg przekroczy¢ granice
zewnetrzne oraz przeprowadzanie powigzanej analizy ryzyka w celu uruchomienia zdolnosci reagowania przez
wlasciwe organy Unii i panstw cztonkowskich. W tym celu nalezy promowaé wspdtprace miedzyagencyjng na
poziomie unijnym miedzy Agencjs, menedzerem sieci Europejskiej Sieci Zarzadzania Ruchem Lotniczym
(EATMN) i Agencjg Unii Europejskiej ds. Bezpieczenstwa Lotniczego (EASA). W stosownych przypadkach paf-
stwa cztonkowskie powinny mie¢ mozliwo$¢ otrzymywania informacji na temat podejrzanych lotéw zewnetrz-
nych i reagowania na nie. Agencja powinna monitorowal i wspiera¢ dzialania badawczo-rozwojowe w tej
dziedzinie.

(36)  Zgloszenia dotyczace zdarzen zwigzanych z niedozwolonym wtdrnym przemieszczaniem si¢ w ramach EURO-
SUR-u przyczynig si¢ do monitorowania przez Agencje ruchéw migracyjnych do Unii i wewngtrz Unii do
celow analizy ryzyka i znajomosci sytuacji. Akt wykonawczy ustanawiajacy szczegdly warstw informacyjnych
obrazéw sytuacji oraz zasady tworzenia szczeglnych obrazéw sytuacji powinien doprecyzowywaé rodzaje
zgloszen, pozwalajac w jak najlepszy sposob osiagna¢ ten cel.

(37) Polaczone ustugi EUROSUR-u $wiadczone przez Agencje powinny opieraC si¢ na wspdlnym stosowaniu narze-
dzi nadzoru i wspdlpracy miedzyagencyjnej na poziomie unijnym, w tym na $wiadczeniu ustlug programu
Copernicus w zakresie bezpieczeristwa. Polgczone ustugi EUROSUR-u powinny zapewni¢ pafistwom czlonkow-
skim i Agencji ustugi informacyjne o warto$ci dodanej zwiazane z europejskim zintegrowanym zarzadzaniem
granicami. Zakres polaczonych ustug EUROSUR-u powinien zostaé rozszerzony w celu wspierania odprawy
granicznej, ochrony granicy powietrznej i monitorowania ruchéw migracyjnych.

(38)  Uzywanie do transportu malych i nienadajacych si¢ do zeglugi morskiej todzi sprawito, ze liczba migrantow,
ktorzy utoneli w poblizu morskich poludniowych granic zewnetrznych, gwaltownie wzrosta. EUROSUR powi-
nien zdecydowanie poprawi¢ operacyjng i techniczng zdolno$¢ Agencji i pafistw czlonkowskich do namierzania
takich matych lodzi oraz do zwigkszenia zdolnosci reagowania panistw czlonkowskich, przyczyniajac si¢ tym
samym do zmniejszenia liczby ofiar $miertelnych w$réd migrantéw, w tym w ramach akcji poszukiwania
i ratowania.

(39) W niniejszym rozporzadzeniu uznaje si¢, ze szlakami migracyjnymi przemieszczaja si¢ takze osoby potrzebu-
jace ochrony miedzynarodowe;j.
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Agencja powinna sporzadzaé ogélne i ukierunkowane analizy ryzyka oparte na wspélnym zintegrowanym
modelu analizy ryzyka, stosowanym przez samg Agencj¢ i panstwa czlonkowskie. Opierajac si¢ migdzy innymi
na informacjach przekazywanych przez pafstwa czlonkowskie, Agencja powinna przekazywaé odpowiednie
informacje odnoszace si¢ do wszelkich aspektéw majacych znaczenie dla europejskiego zintegrowanego zarzg-
dzania granicami, w szczegdlnosci do kontroli granicznej, powrotéw, zjawiska niedozwolonego wtornego prze-
mieszczania si¢ obywateli panstw trzecich w obrebie Unii pod wzgledem tendencji, liczebnosci i szlakéw, zapo-
biegania przestgpczosci transgranicznej, w tym ulatwiania niedozwolonego przekraczania granicy, handlu
ludZmi, terroryzmu oraz zagrozen typu hybrydowego, a takze do sytuacji w odpowiednich panstwach trzecich,
tak aby umozliwi¢ wprowadzenie odpowiednich $rodkéw lub sprosta¢ wykrytym zagrozeniom i ryzykom
w celu usprawnienia zintegrowanego zarzadzania granicami zewnetrznymi.

Majac na uwadze dzialania Agencji na granicach zewnetrznych, powinna ona przyczynia¢ si¢ do przeciwdziata-
nia przestepczodci transgranicznej, takiej jak przemyt migrantow, handel ludZmi oraz terroryzm, a takze do jej
wykrywania, jezeli zaistnieja stosowne okolicznoéci do podjecia dzialan przez Agencje oraz gdy uzyska ona
stosowne informacje dzigki prowadzonym przez siebie dzialaniom. Agencja powinna koordynowaé swoje dzia-
fania z Europolem jako agencja odpowiedzialng za wspieranie i zwigkszanie skutecznosci dziatan paristw czlon-
kowskich oraz ich wspélpracy w zakresie zapobiegania i zwalczania powaznej przestgpczosci dotykajacej co
najmniej dwoch panstw czlonkowskich. Wymiar transgraniczny charakteryzuje sie tym, ze przestepstwa sg bez-
posrednio powigzane z niedozwolonym przekraczaniem granic zewnetrznych, w tym w ramach handlu ludZmi
lub przemytu migrantéw. Zgodnie z dyrektywa Rady 2002/90/WE (°) panstwa czlonkowskie moga zdecydowac
o nienakfadaniu sankcji w odniesieniu do zachowania, ktérego celem jest zapewnienie pomocy humanitarnej
migrantom.

W duchu wspdlnej odpowiedzialno$ci zadaniem Agencji powinno by¢ regularne monitorowanie zarzadzania
granicami zewnetrznymi, w tym poszanowania praw podstawowych w ramach zarzadzania granicami oraz
dzialan zwigzanych z powrotami podejmowanymi przez Agencje. Agencja powinna zapewni¢ odpowiednie
i sprawne monitorowanie nie tylko za pomocg znajomosci sytuacji i analizy ryzyka, ale rowniez dzigki obecno-
$ci w panstwach cztonkowskich ekspertéw bedacych czlonkami jej wlasnego personelu. Z tego wzgledu Agen-
cja powinna mie¢ mozliwo$¢ wysylania do panstw czlonkowskich urzednikéw lacznikowych na pewien okres,
w czasie ktorego skladaja oni sprawozdania dyrektorowi wykonawczemu. Sprawozdania urzednikéw taczniko-
wych powinny stanowi¢ czg¢é¢ oceny narazenia.

Agencja powinna przeprowadza¢ oceng¢ narazenia w oparciu o obiektywne kryteria w celu oszacowania zdol-
nosci i gotowosci panstw czlonkowskich do stawienia czola wyzwaniom pojawiajacym si¢ na ich granicach
zewnetrznych oraz do wniesienia wkladu do stalej stuzby oraz rezerwy wyposazenia technicznego. Ocena nara-
zenia powinna obejmowaé ocene wyposazenia, infrastruktury, personelu, budzetu i zasobéw finansowych
panstw cztonkowskich oraz ich planéw awaryjnych w celu przeciwdziatania ewentualnym kryzysom na grani-
cach zewnetrznych. Panstwa czlonkowskie powinny podejmowaé Srodki w celu zaradzenia wszelkim niedocig-
gnieciom stwierdzonym w tej ocenie. Dyrektor wykonawczy powinien okresli¢ srodki do podjecia i zaleci¢ je
danemu panstwu czlonkowskiemu. Dyrektor wykonawczy powinien réwniez wyznaczyé termin, w ktorym
srodki te powinny zostaé podjete i $ciSle monitorowac ich terminowe wdrozenie. Jezeli niezbedne $rodki nie
zostana podjete w wyznaczonym terminie, sprawa powinna zosta¢ przekazana zarzadowi w celu podjecia dal-
szych decyzji.

Jezeli Agencja nie otrzyma rzetelnych i terminowych informacji niezbednych do przeprowadzenia oceny naraze-
nia, powinna ona mie¢ mozliwo$¢ wzigcia tej okolicznosci pod uwage podczas przeprowadzania tej oceny
narazenia, chyba ze istnieja nalezycie uzasadnione powody do wstrzymania przekazania danych.

Ocena narazenia oraz mechanizm oceny Schengen ustanowiony rozporzadzeniem Rady (UE) nr 1053/2013 (')
stanowig dwa uzupelniajgce si¢ mechanizmy gwarantujace unijng kontrole jakosci wlasciwego funkcjonowania
strefy Schengen oraz zapewniajace stalg gotowo$¢ zaréwno na poziomie unijnym, jak i krajowym do reagowa-
nia na wszelkie wyzwania na granicach zewnetrznych. Podczas gdy mechanizm oceny Schengen jest gtowna
metodg oceny wdrazania i przestrzegania prawa Unii w panstwach czlonkowskich, nalezy zmaksymalizowacd
synergie miedzy oceng zagrozenia a mechanizmem oceny Schengen w celu stworzenia lepszego obrazu sytuacji
w zakresie funkcjonowania strefy Schengen, unikniecia, w miar¢ mozliwosci, powielania wysilkéw po stronie
panstw cztonkowskich oraz zapewnienia lepiej skoordynowanego wykorzystania odpowiednich unijnych instru-
mentéw finansowych wspierajacych zarzadzanie granicami zewngtrznymi. W tym celu nalezy wprowadzié
regularng wymiane informacji miedzy Agencja a Komisja na temat wynikéw osigganych przez obydwa te
mechanizmy.

(°) Dyrektywa Rady 2002/90/WE z dnia 28 listopada 2002 r. definiujgca ulatwianie nielegalnego wjazdu, tranzytu i pobytu
(Dz.U.L 328 2 5.12.2002, 5. 17).

(") Rozporzadzenie Rady (UE) nr 1053/2013 z dnia 7 pazdziernika 2013 r. w sprawie ustanowienia mechanizmu oceny i monitorowa-
nia w celu weryfikacji stosowania dorobku Schengen oraz uchylenia decyzji komitetu wykonawczego z dnia 16 wrze$nia 1998 r.
dotyczacej utworzenia Statego Komitetu ds. Oceny i Wprowadzania w Zycie Dorobku Schengen (Dz.U. L 295 z 6.11.2013, 5. 27).
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(46)  Biorgc pod uwage, ze panstwa czlonkowskie okreslajg odcinki granic, ktérym Agencja przypisuje poziomy
ryzyka oraz ze zdolnosci reagowania panstw czlonkowskich i Agencji powinny by¢ powigzane z tymi pozio-
mami ryzyka, nalezy ustanowi¢ czwarty poziom ryzyka - krytyczny poziom ryzyka - przypisywany tymcza-
sowo odcinkowi granicy w przypadku, gdy strefa Schengen jest zagrozona i na ktérym Agencja powinna
interweniowac.

(47)  Jezeli wysoki lub krytyczny poziom ryzyka przypisuje si¢ odcinkowi granicy morskiej ze wzgledu na wzrost
nielegalnej imigracji, zainteresowane panstwa cztonkowskie powinny uwzgledniaé ten wzrost przy planowaniu
i prowadzaniu akcji poszukiwania i ratowania, poniewaz taka sytuacja moze spowodowaé wzrost wnioskéw
o pomoc dla 0s6b znajdujacych si¢ w niebezpieczefistwie na morzu.

(48)  Agencja powinna organizowal odpowiednig pomoc techniczng i operacyjna dla panstw czlonkowskich, aby
poprawi¢ ich zdolno$¢ do realizacji spoczywajacych na nich obowiazkéw w zakresie kontroli granic zewnetrz-
nych oraz stawienia czota wyzwaniom na granicach zewnetrznych spowodowanym wzrostem liczby naptywajs-
cych migrantéw o nieuregulowanym statusie lub przestepczoscig transgraniczng. Taka pomoc nie powinna
narusza¢ kompetencji odpowiednich organéw krajowych do wszczynania postgpowan przygotowawczych
w sprawach karnych. W tym zakresie Agencja powinna — z wlasnej inicjatywy i za zgoda zainteresowanego
panstwa czlonkowskiego albo na wniosek pafistwa czlonkowskiego — organizowa¢ i koordynowaé wspdlne
operacje dotyczace jednego lub wigkszej liczby panstw czlonkowskich, rozmieszczaé zespoly zarzadzania grani-
cami, zespoly wspierajace zarzadzanie migracjami i zespoly powrotowe (zwane dalej facznie ,zespolami”) ze
stalej stuzby, a takze niezbedne wyposazenie techniczne.

(49) W przypadkach wystapienia szczegdlnych i wyjatkowo trudnych wyzwan na granicach zewnetrznych Agencja
powinna — z wlasnej inicjatywy i za zgodg zainteresowanego pafistwa cztonkowskiego albo na wniosek pan-
stwa czlonkowskiego — organizowa¢ i koordynowa¢ szybkie interwencje na granicy oraz rozmieszczaé zaréwno
zespoly ze stalej stuzby, jak i wyposazenie techniczne, w tym z rezerwy wyposazenia na potrzeby szybkiego
reagowania. Rezerwa wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowania powinna zawieral ograniczong ilo$¢
wyposazenia niezbedna do ewentualnych szybkich interwencji na granicy. Szybkie interwencje na granicy
powinny na okreslony czas zapewnia¢ wzmocnienie w sytuacjach, gdy konieczna jest natychmiastowa reakcja,
a taka wlasnie interwencja stanowi skuteczng reakcje. W celu zapewnienia skutecznosci takiej interwencji pan-
stwa czlonkowskie powinny udostepni¢ personel oddelegowywany przez nie do Agencji, zapewniany Agencji
na potrzeby krétkoterminowego rozmieszczenia i rozmieszczany na potrzeby rezerwy szybkiego reagowania
w celu utworzenia odpowiednich zespoléw oraz dostarczy¢ niezbedne wyposazenie techniczne. Jezeli personel
do obslugi rozmieszczany wraz z wyposazeniem technicznym panstwa czlonkowskiego pochodzi z tego pan-
stwa czlonkowskiego, powinien by¢ on zaliczany na poczet wkladu tego paristwa czlonkowskiego do stalej
stuzby. Agencja oraz dane panstwo czlonkowskie powinny uzgodni¢ plan operacyjny.

(50) W przypadkach, w ktdrych jedno z paristw czlonkowskich stoi w obliczu szczegdlnych i wyjatkowo trudnych
wyzwan zwigzanych z migracjg na konkretnych odcinkach swoich granic zewngtrznych, a wyzwania te charak-
teryzujg si¢ duzym naplywem mieszanych ruchéw migracyjnych, panstwa cztonkowskie powinny méc liczy¢ na
zwigkszone wzmocnienie techniczne i operacyjne. Wzmocnienie to powinno by¢ zapewniane na obszarach
hotspotéw przez zespoly wspierajace zarzadzanie migracjami. Zespoly te powinny si¢ sktada¢ z czlonkéw per-
sonelu operacyjnego rozmieszczanego ze stalej stuzby oraz ekspertéw z Europejskiego Urzedu Wsparcia
w dziedzinie Azylu (EASO), Europolu i, w odpowiednim przypadku, Agencji Praw Podstawowych Unii Europej-
skiej, innych organdéw i jednostek organizacyjnych Unii oraz z panstw cztonkowskich. Komisja powinna zapew-
ni¢ niezbedng koordynacje oceny potrzeb zgloszonych przez panstwa czlonkowskie. Agencja powinna poma-
ga¢ Komisji w koordynacji migdzy réznymi agencjami na miejscu. Komisja, we wspdlpracy z przyjmujacym
panstwem czlonkowskim i odpowiednimi agencjami Unii, powinna okresli¢ warunki wspélpracy na obszarach
hotspotéw. Komisja powinna zapewni¢ wspdlprace odpowiednich agencji w ramach ich odpowiednich manda-
tow i odpowiadaé za koordynacje¢ dzialan zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracja.

(51)  Panstwa czlonkowskie powinny zapewnié, aby wszelkie organy, do ktérych moga potencjalnie wpltywaé wnioski
o udzielenie ochrony mi¢dzynarodowej, takie jak policja, straz graniczna, urzedy imigracyjne i personel osrod-
kéw detencyjnych, uzyskiwaly stosowne informacje. Panstwa cztonkowskie powinny zapewnic takze przeszkole-
nie personelu takich organdéw na niezbednym poziomie, odpowiednim do wykonywanych zadan i pelnionych
funkgji, a takze przekazanie temu personelowi instrukeji dotyczacych informowania wnioskodawcéw o miejscu
i sposobie skladania wnioskéw o udzielenie ochrony migdzynarodowej oraz instrukgji, jak kierowaé osoby znaj-
dujace si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji do odpowiednich mechanizméw ukierunkowanej pomocy.

(52) W konkluzjach z dnia 28 czerwca 2018 r. Rada Europejska ponownie potwierdzita znaczenie polegania na
kompleksowym podejsciu do migracji i uznala, ze migracja jest wyzwaniem nie tylko dla pojedynczych paristw
czlonkowskich, ale i dla calej Europy. W tym zakresie Rada Europejska podkreslita znaczenie zapewniania przez
Unig¢ pelnego wsparcia, aby zapewni¢ prawidlowe zarzadzanie ruchami migracyjnymi.
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Agencja oraz EASO powinny $cisle wspélpracowal, by skutecznie podejmowaé wyzwania zwigzane z migracja,
ktore charakteryzuja si¢ duzym napltywem mieszanych ruchéw migracyjnych, zwlaszcza na granicach zewnetrz-
nych. W szczegdlnosci Agencja i EASO powinny koordynowal swoje dzialania i wspieraé panistwa czlonkow-
skie, aby ulatwia¢ procedury dotyczgce ochrony migedzynarodowej oraz procedure powrotu w przypadku oby-
wateli pafstw trzecich, ktérych wnioski o udzielenie ochrony migdzynarodowej zostaly odrzucone. Agencja
oraz EASO powinny réwniez wspdlpracowaé w ramach innych wspdlnych dzialan operacyjnych, takich jak
wspélna analiza ryzyka, zbieranie danych statystycznych, szkolenie i wspieranie panstw czlonkowskich w zakre-
sie planowania awaryjnego.

Organy krajowe pelnigce funkcje strazy przybrzeznej s3 odpowiedzialne za szerokie spektrum zadafi, ktore
moga obejmowaé bezpieczenstwo na morzu, ochrong na morzu, dzialania poszukiwawcze i ratownicze na
morzu, kontrole granic morskich, kontrole ryboléwstwa morskiego, kontrole celng na morzu, ogélne Sciganie
przestepstw na morzu i ochrong Srodowiska morskiego. Z tego wzgledu Agencja, Europejska Agencja Kontroli
Ryboléwstwa (EFCA) oraz Europejska Agencja Bezpieczefistwa Morskiego (EMSA) powinny zacie$ni¢ wzajemng
wspolprace, a takze wspdlprace z organami krajowymi pelnigcymi funkcje strazy przybrzeznej w celu popra-
wienia znajomosci sytuacji na morzu oraz wspierania spojnych i oszczednych dzialan. Synergia miedzy
poszczegblnymi podmiotami dzialajacymi na morzu powinna by¢ zgodna z europejskim zintegrowanym zarza-
dzaniem granicami i strategiami bezpieczefistwa morskiego.

Na obszarach hotspotéw panstwa czlonkowskie powinny wspotpracowaé z odpowiednimi agencjami Unii,
ktére powinny dziala¢ w ramach przyznanych im mandatéw i uprawnien, pod kierownictwem Komisji. Komisja
we wspolpracy z odpowiednimi agencjami Unii powinna zapewnié, by dzialania na obszarach hotspotow byly
zgodne z wlaciwym prawem Unii i prawami podstawowymi.

W przypadku gdy jest to uzasadnione wynikami oceny narazenia lub analizy ryzyka lub gdy co najmniej jed-
nemu odcinkowi granicy tymczasowo przypisano krytyczny poziom ryzyka, dyrektor wykonawczy Agencji
powinien zaleci¢ danemu pafstwu czlonkowskiemu zainicjowanie i przeprowadzenie wspélnych operacji lub
szybkich interwencji na granicy.

Jezeli kontrola granic zewnetrznych staje si¢ nieskuteczna do tego stopnia, Ze stwarza to ryzyko zagrozenia
funkcjonowaniu strefy Schengen, poniewaz panstwo czlonkowskie nie podejmuje niezbednych $rodkéw zgod-
nie z ocena narazenia lub poniewaz panstwo czlonkowskie stojace w obliczu szczegdlnych i wyjatkowo trud-
nych wyzwan na granicach zewnetrznych nie zwrécilo si¢ o wystarczajace wsparcie ze strony Agencji lub nie
wdraza tego wsparcia, jednolita, szybka i skuteczna reakcja powinna zostaé podjeta na poziomie Unii. W celu
ograniczenia ryzyka wystapienia takich sytuacji i dla zapewnienia lepszej koordynacji na poziomie Unii Komisja
powinna przedlozy¢ Radzie wniosek dotyczacy decyzji okreslajacej Srodki do wdrozenia przez Agencje i zobo-
wiazujacej dane panstwo czlonkowskie do wspélpracy z Agencja przy wdrazaniu tych $rodkéw. Uprawnienia
wykonawcze do przyjecia takiej decyzji nalezy powierzy¢ Radzie z uwagi na potencjalnie wrazliwy z politycz-
nego punktu widzenia charakter srodkéw, ktére wymagaja decyzji, a ktére moga wplywaé na krajowe upraw-
nienia wykonawcze i uprawnienia w zakresie egzekwowania prawa. Agencja powinna nastepnie okresli¢ dziata-
nia do podjecia w celu praktycznej realizacji Srodkéw okreslonych w decyzji Rady. Agencja powinna przygoto-
wal plan operacyjny wraz z danym pafistwem czlonkowskim. Dane panstwo czlonkowskie powinno ulatwiaé
wykonanie decyzji Rady i wdrozenie planu operacyjnego poprzez wykonanie, miedzy innymi, swoich obowigz-
kéw, o ktérych mowa w niniejszym rozporzadzeniu. Jezeli pafistwo czlonkowskie nie wykona w ciggu 30 dni
tej decyzji Rady i nie podejmie z Agencja wspdlpracy dotyczacej wdrozenia $rodkéw zawartych w tej decyzji,
Komisja powinna mie¢ mozliwo$¢ zainicjowania przewidzianej w art. 29 rozporzadzenia (UE) 2016/399 proce-
dury szczegblnej w celu zareagowania na wyjatkowe okoliczno$ci zagrazajace ogdlnemu funkcjonowaniu
obszaru bez wewngtrznej kontroli granicznej.

Stala stuzba powinna skladac si¢ z czterech kategorii personelu operacyjnego, a mianowicie: personel statutowy,
personel oddelegowany do Agencji przez panstwa czlonkowskie na dlugi okres, personel zapewniany przez
panstwa czlonkowskie na potrzeby krétkoterminowych rozmieszczen oraz personel wchodzacy w sklad
rezerwy szybkiego reagowania do celéw szybkich interwencji na granicy. W sklad personelu operacyjnego
wchodzg funkcjonariusze strazy granicznej, eskorty powrotu, specjaliSci ds. powrotéw i inny wlaSciwy personel.
Stala stuzba powinna by¢ rozmieszczana w ramach zespoléw. Rzeczywista liczba personelu operacyjnego roz-
mieszczonego ze stalej stuzby powinna by¢ uzalezniona od potrzeb operacyjnych.

Personel operacyjny rozmieszczany jako czlonkowie zespotéw powinien posiadaé wszystkie niezbedne upraw-
nienia do przeprowadzania kontroli granicznych oraz wykonywania zadan zwigzanych z powrotami, w tym
zadan wymagajacych uprawnien wykonawczych, zgodnie z wlasciwym prawem krajowym lub niniejszym roz-
porzadzeniem. Jezeli personel statutowy wykonuje uprawnienia wykonawcze, Agencja powinna by¢ odpowie-
dzialna za wszelkie wyrzadzone szkody.
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(60)  Panstwa czlonkowskie powinny wnie$¢ wklady do stalej stuzby zgodnie z zalgcznikiem II w przypadku diugo-
terminowego oddelegowania oraz zgodnie z zalgcznikiem III w przypadku krétkoterminowych rozmieszczen.
Indywidualne wklady panstw czlonkowskich powinny by¢ ustalane na podstawie klucza podzialu uzgodnio-
nego w 2016 r. w rozporzadzeniu (UE) 2016/1624 na potrzeby rezerwy szybkiego reagowania oraz okreslo-
nego w zalaczniku I do tego rozporzadzenia. Ten klucz podziatu powinien zostaé proporcjonalnie dostosowany
do wielkosci stalej stuzby. Wkilady te powinny réwniez zosta¢ ustalone w sposéb proporcjonalny dla pafstw
stowarzyszonych w ramach Schengen.

(61)  Przy doborze liczby i profili cztonkéw personelu, ktére nalezy wskazal w decyzji zarzadu, dyrektor wykonaw-
czy powinien stosowal zasady réwnego traktowania i proporcjonalnosci, w szczegdlnosci w odniesieniu do
krajowych zdolnosci panstw cztonkowskich.

(62)  Dokladny czas krétkoterminowych rozmieszczeni ze stalej stuzby oraz udostgpniania wyposazenia technicznego
wspoélfinansowanego w ramach dzialan szczegélowych Funduszu Bezpieczenstwa Wewnetrznego lub wszelkich
innych przeznaczonych na ten cel Srodkéw unijnych powinien zosta¢ uzgodniony przez kazde panstwo czlon-
kowskie i Agencj¢ w drodze corocznych dwustronnych negocjacji, z uwzglednieniem zdolnosci i proporcjonal-
nosci. Zwracajgc si¢ o wklady krajowe do stalej stuzby, dyrektor wykonawczy powinien zasadniczo stosowaé
zasady proporcjonalnosci i réwnego traktowania panstw czlonkowskich, aby zapobiegaé sytuacjom, ktore
w znaczny sposéb wplywalyby na mozliwo$¢ realizacji zadan krajowych w jednym paristwie cztonkowskim,
poprzez wnioskowanie o rozmieszczenie rocznych wkladéw tego panstwa czlonkowskiego w ciagu jednego
konkretnego okresu obejmujacego cztery miesigce. Warunki te powinny przewidywaé mozliwo$¢ wywigzania
si¢ przez panfistwa czlonkowskie z ich obowiazkoéw dotyczacych okreséw rozmieszczenia w okresach nienaste-
pujacych bezposrednio po sobie. W odniesieniu do krétkoterminowych rozmieszczen ze stalej stuzby pafistwa
czlonkowskie powinny mie¢ réwniez mozliwo$¢ wykonania swoich obowiazkéw dotyczacych krétkotrwalego
rozmieszczenia w spos6b kumulacyjny poprzez rozmieszczenie wigkszej liczby personelu na krétsze okresy lub
przez rozmieszczenie poszczegdlnych czlonkéw personelu na okres dluzszy niz 4 miesigce zgodnie z planem
uzgodnionym w ramach corocznych dwustronnych negocjacji.

(63)  Bez uszczerbku dla terminowego zakoficzenia planu operacyjnego dotyczacego operacji na morzu, Agencja
powinna jak najwczesniej przekazaé uczestniczacym panstwom czlonkowskim szczegélowe informacje doty-
czgce whasciwej jurysdykeji i prawa wlasciwego, w szczegblnosci w odniesieniu do prerogatyw dowddcow stat-
kéw i statkow powietrznych, warunkéw uzycia sily oraz nakladania restrykcji lub $rodkéw polegajacych na
pozbawieniu wolnosci.

(64)  Dlugotrwaly rozwdj zasobéw kadrowych w celu zapewnienia wkladéw panstw czlonkowskich do stalej stuzby
powinien by¢ wspierany za posrednictwem systemu wsparcia finansowego. W tym celu nalezy upowazni¢
Agencje do korzystania z mozliwosci przyznawania dotacji pafnstwom czlonkowskim bez koniecznosci wysto-
sowywania zaproszen do skladania wnioskéw w ramach finansowania niepowigzanego z kosztami, z zastrzeze-
niem spelnienia warunkéw okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom)
2018/1046 ('"). Wsparcie finansowe powinno umozliwia¢ panstwom cztonkowskim zatrudnianie i szkolenie
dodatkowego personelu w celu zapewnienia mu niezbednej elastycznosci koniecznej do zapewnienia obowigz-
kowych wkladéw do stalej stuzby. W systemie wsparcia finansowego nalezy uwzgledni¢ czas konieczny do
przeprowadzenia rekrutacji i szkolenia, dlatego tez system ten powinien opiera¢ si¢ na zasadzie n+2. Dedyko-
wany system finansowania powinien poméc osiggnaé wilasciwg réwnowage miedzy ryzykiem wystgpienia nie-
prawidlowosci i naduzy¢ finansowych a kosztami kontroli. W niniejszym rozporzadzeniu okreslono kluczowe
warunki przyznania wsparcia finansowego, tj. koniecznos$¢ przeprowadzenia rekrutacji i szkolenia odpowiedniej
liczby funkcjonariuszy strazy granicznej lub innych specjalistow, ktéra to liczba odpowiada liczbie funkcjona-
riuszy delegowanych na dtugi okres do Agencji lub konieczno$¢ skutecznego rozmieszczenia funkcjonariuszy
w trakcie dzialann operacyjnych Agencji na okres co najmniej 4 kolejnych lub niekolejnych miesiecy lub, na
zasadzie proporcjonalnosci rozmieszczania, na okres krétszy niz 4 kolejne lub niekolejne miesigce. Biorac pod
uwage brak odpowiednich i poréwnywalnych danych na temat rzeczywistych kosztéw w poszczegélnych pan-
stwach czlonkowskich, opracowanie planu finansowego w oparciu o koszty byloby zadaniem nadmiernie zto-
zonym i nie odpowiadaloby potrzebie prostego, szybkiego, wydajnego i skutecznego planu finansowego.
W celu ustalenia wysokosci kwoty takiego finansowania dla réznych panstw czlonkowskich nalezy wykorzystaé
jako kwote referencyjng roczne wynagrodzenie pracownika kontraktowego instytucji Unii z grupy funkcyjnej
III, grupa zaszeregowania 8, stopiefi 1, dostosowane przy pomocy wspdlczynnika korekty dla kazdego panstwa
czlonkowskiego zgodnie z zasada nalezytego zarzadzania finansami oraz w duchu réwnego traktowania. Pod-
czas wdrazania tego wsparcia finansowego Agencja oraz panstwa czlonkowskie powinny zapewnia¢ zgodnos¢
z zasadami wspoélfinansowania i zakazu podwdjnego finansowania.

(65) W celu zlagodzenia ewentualnego wplywu na krajowe stuzby w zwigzku z zatrudnianiem personelu statuto-
wego do stalej stuzby nalezy zapewni¢ wsparcie odpowiednim stuzbom panstw czlonkowskich, aby pokryé
koszty inwestycji szkoleniowych dla nowych czlonkéw personelu zastepujacych odchodzacych czlonkéw
personelu.

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 z dnia 18 lipca 2018 r. w sprawie zasad finansowych
majacych zastosowanie do budzetu ogdlnego Unii, zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1296/2013, (UE) nr 1301/2013, (UE)
nr 1303/2013, (UE) nr 1304/2013, (UE) nr 1309/2013, (UE) nr 1316/2013, (UE) nr 223/2014 i (UE) nr 283/2014 oraz decyzj¢
nr 541/2014/UE, a takze uchylajace rozporzadzenie (UE, Euratom) nr 966/2012 (Dz.U. L 193 z 30.7.2018, s. 1).
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(67)

(68)

(69)

(73)

W zwigzku z rozmieszczaniem stalej stuzby na terytorium panstw trzecich Agencja powinna rozwingé zdolno-
$ci w ramach wlasnych struktur dowodzenia i kontroli oraz procedury zapewniajace odpowiedzialno$¢ cywilng
i karng czlonkéw zespoléw.

Aby umozliwi¢ skuteczne rozmieszczenia ze stalej stuzby poczawszy od dnia 1 stycznia 2021 r., nalezy jak
najszybciej przyja¢ i wykonaé okreslone decyzje oraz podja¢ i wprowadzi¢ Srodki wykonawcze. W zwigzku
z tym Agencja, wraz z panstwami czlonkowskimi i Komisjg, powinna zaangazowaé si¢ w opracowanie takich
srodkéw wykonawczych i decyzji w celu przyjecia ich przez zarzad. Taki proces przygotowawczy powinien
obejmowaé odpowiednig procedure zatrudniania przez Agencje i panstwa czlonkowskie, o ktérej mowa
w niniejszym rozporzadzeniu.

Jednakze aby zapewni¢ cigglo$¢ wsparcia na rzecz dzialafi operacyjnych organizowanych przez Agencje,
wszystkie rozmieszczenia, w tym w ramach rezerwy szybkiego reagowania, ktére maja mie¢ miejsce do dnia
31 grudnia 2020 r., nalezy zaplanowa¢ i zrealizowaé zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 20161624 oraz zgod-
nie z corocznymi dwustronnymi negocjacjami przeprowadzonymi w 2019 r. W tym celu odpowiednie przepisy
tego rozporzadzenia nalezy uchyli¢ ze skutkiem dopiero od dnia 1 stycznia 2021 r.

Personel Agencji powinien skladaé si¢ z personelu wykonujgcego zadania powierzone Agencji w siedzibie
Agengji albo w ramach stalej stuzby. Czlonkowie personelu statutowego stalej stuzby powinni by¢ rozmiesz-
czani przede wszystkim w charakterze cztonkéw zespoléw. Powinno by¢ mozliwe zatrudnienie jedynie ograni-
czonej i jednoznacznie okreslonej liczby personelu statutowego w celu wykonywania zadaii pomocniczych,
w szczegdlnosci w siedzibie, na potrzeby tworzenia stalej stuzby.

Aby rozwigzaé problem utrzymujacych si¢ brakéw w dobrowolnym laczeniu zasobéw wyposazenia technicz-
nego z panstw czlonkowskich, szczegdlnie w przypadku aktywéw wielkoskalowych, Agencja powinna dyspo-
nowaé wlasnym niezbednym wyposazeniem rozmieszczanym w ramach wspolnych operacji, szybkich inter-
wengcji na granicy lub dowolnych innych dzialai operacyjnych. Panstwa cztonkowskie powinny zatwierdzi¢ te
aktywa jako pozostajace w stuzbie rzadowej. Chociaz od 2011 r. Agencja ma prawng mozliwo$¢ nabywania lub
brania w najem lub dzierzawe wlasnego wyposazenia technicznego, to jednak mozliwo$¢ t¢ znacznie ogranicza
brak zasobéw budzetowych.

W zwiagzku z tym, aby sprostal poziomowi ambicji lezacemu u podstaw utworzenia stalej stuzby, Komisja
przeznaczyla znaczng pule Srodkéw finansowych w wieloletnich ramach finansowych na lata 2021-2027
w celu umozliwienia Agencji nabywania, utrzymania i eksploatacji niezbednych zasobéw powietrznych, mor-
skich i ladowych stosownie do jej potrzeb operacyjnych. O ile nabywanie niezbgdnych zasobéw moze stanowié
dlugotrwaly proces, szczegélnie w przypadku zasobéw wielkoskalowych, docelowo wyposazenie wlasne Agen-
¢ji powinno stanowi¢ podstawe rozmieszczania operacyjnego, a wklady panstw czlonkowskich powinny by¢
dodatkowe, wymagane w wyjatkowych okolicznosciach. Wyposazenie Agencji powinno by¢ w znacznej mierze
obstugiwane przez personel techniczny Agencji wchodzacy w sklad stalej stuzby. Aby zapewni¢ skuteczne
wykorzystanie proponowanych zasobéw finansowych, nabywanie niezbednego wyposazenia powinno opieraé
si¢ na wieloletniej strategii, ustalonej przez zarzad na jak najwczesniejszym etapie. Nalezy zapewnié cigglo§é
dzialalno$ci Agencji za posrednictwem przyszlych wieloletnich ram finansowych oraz utrzymaé kompleksowe
europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami.

Wdrazajac niniejsze rozporzadzenie, Agencja oraz panstwa czlonkowskie powinny jak najlepiej wykorzystywac
— zaréwno na poziomie unijnym, jak i krajowym - istniejace zdolnosci w zakresie zasobéw kadrowych i wypo-
sazenia technicznego.

Dlugoterminowy rozwéj nowych zdolnoci w ramach Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej powinien
by¢ skoordynowany migdzy panstwami czlonkowskimi i Agencjg zgodnie z wieloletnim cyklem polityki strate-
gicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami, z uwzglednieniem dlugiego czasu
trwania niektorych proceséw. Obejmuja one zatrudnianie i szkolenie nowych funkcjonariuszy strazy graniczne;j,
ktérzy w ramach swojej Sciezki rozwoju zawodowego mogliby stuzy¢ zaréwno w panstwach czlonkowskich,
jak i w ramach stalej stuzbie, nabywanie, konserwacja i usuwanie wyposazania, w przypadku ktérych to dziatan
nalezy poszukiwaé mozliwosci interoperacyjnosci i korzysci skali, a takze rozwéj nowego wyposazenia i zwig-
zanych z nim technologii, w tym za pomocg badan naukowych.

Plan dzialania w zakresie zdolnosci powinien by¢ zbiezny z planami panstw cztonkowskich dotyczacymi roz-
woju zdolnosci oraz wieloletnimi planami dotyczacymi zasobéw Agencji w celu optymalizacji inwestycji dtugo-
terminowych, by w jak najlepszy sposéb chroni¢ granice zewnetrzne.
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(75) Biorgc pod uwage rozszerzony mandat Agencji, utworzenie stalej stuzby oraz jej wzmocniong obecnosé
w terenie na granicach zewngtrznych, a takze jej zwigkszone zaangazowanie w dziedzinie powrotéw, Agencja
powinna mie¢ mozliwo$¢ utworzenia biur antenowych w poblizu miejsc, w ktérych prowadzi znaczace dziala-
nia operacyjne, na czas trwania tych dzialan, aby pelnily role posrednikéw miedzy Agencja a przyjmujacym
panistwem czlonkowskim, aby wykonywaly zadania zwigzane z koordynacja, logistyka i wsparciem oraz aby
ulatwialy wspolprace miedzy Agencja a przyjmujacym panstwem czlonkowskim.

(76)  Z uwagi na fakt, iz wspélpraca migdzyagencyjna jest czeScig europejskiego zintegrowanego zarzadzania grani-
cami, Agencja powinna $ciSle wspotpracowaé z wszystkimi odpowiednimi organami i jednostkami organizacyj-
nymi Unii, w szczeg6lno$ci z Europolem i EASO. Taka wspdlpraca powinna odbywacl si¢ na poziomie siedziby
gléwnej, na obszarach operacyjnych oraz, w stosownych przypadkach, na poziomie biur antenowych.

(77)  Agencja i pafistwa czlonkowskie, w szczegblnosci ich akademie szkoleniowe, powinny Scisle ze sobg wspélpra-
cowal w odniesieniu do szkolenia stalej stuzby, przy jednoczesnym zapewnieniu harmonizacji programéw
szkoleniowych i wspierania wspdlnych wartosci zapisanych w traktatach. Po uzyskaniu zgody zarzadu Agencja
powinna mie¢ mozliwo$¢ utworzenia osrodka szkoleniowego w celu ulatwienia wlaczenia w jeszcze wigkszym
stopniu wsp6lnej kultury europejskiej do prowadzonych szkolen.

(78)  Agencja powinna dalej rozwija¢ wspélne podstawowe programy szkolent i odpowiednie narzedzia szkoleniowe
na potrzeby zarzadzania granicami i powrotéw, obejmujace takze specjalne szkolenia w zakresie ochrony oséb
wymagajacych szczegdlnego traktowania, w tym dzieci. Powinna ona réwniez oferowaé dodatkowe szkolenia
i seminaria zwigzane z zadaniami zintegrowanego zarzadzania granicami, w tym przeznaczone dla funkcjona-
riuszy wilasciwych organéw krajowych. Agencja powinna zapewnial czlonkom stalej stuzby specjalistyczne
szkolenia odpowiednie do rodzaju wykonywanych przez nich zadan i przyznanych im uprawnief. Obejmuje to
szkolenia w zakresie odpowiednich przepisow prawa Unii i prawa miedzynarodowego oraz praw podstawo-
wych. Agencja powinna by¢ upowazniona do organizacji we wspélpracy z pafistwami czlonkowskimi
i pafistwami trzecimi dzialan szkoleniowych na ich terytoriach.

(79)  Powrét obywateli panstw trzecich, ktérzy nie spelniaja lub przestali spelnia¢ warunki wjazdu, pobytu lub
zamieszkania na terytorium panstw czlonkowskich, zgodnie z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady
2008/115/WE (*?), stanowi zasadniczy element kompleksowych dzialan na rzecz zwalczania nielegalnej imigra-
cji oraz wazng kwestie lezacg w istotnym interesie publicznym.

(80)  Agencja powinna zwigkszy¢ pomoc udzielang panstwom cztonkowskim w zakresie powrotu obywateli panstw
trzecich, bez uszczerbku dla unijnej polityki w zakresie powrotéw i zgodnie z dyrektywa 2008/115/WE.
W szczegblnosci Agencja powinna koordynowaé i organizowal operacje powrotowe z jednego lub wigkszej
liczby pafistw cztonkowskich oraz organizowac i przeprowadzal interwencje powrotowe, aby usprawni sys-
temy powrotow w panstwach czlonkowskich wymagajacych zwigkszonej pomocy technicznej i operacyjnej
w wykonywaniu ich zobowigzan do powrotu obywateli panistw trzecich zgodnie z tg dyrektywa.

(81)  Agencja powinna — przy pelnym poszanowaniu praw podstawowych oraz bez uszczerbku dla odpowiedzialno-
Sci panstw czlonkowskich za wydawanie decyzji nakazujgcych powr6t — udzielaé panstwom czlonkowskim
pomocy technicznej i operacyjnej w procesie powrotu, w tym w identyfikacji obywateli panistw trzecich oraz
innych dzialaniach pafistw czlonkowskich poprzedzajacych powrdt i zwigzanych z powrotami. Agencja
powinna ponadto wspiera¢ panstwa cztonkowskie w uzyskiwaniu dokumentéw podrézy do celéw powrotu we
wspolpracy z wladzami odpowiednich paristw trzecich.

(82)  Za zgoda zainteresowanego panstwa czlonkowskiego Agencja powinna zezwoli¢ Europejskiemu Komitetowi do
spraw zapobiegania torturom oraz nieludzkiemu lub ponizajgcemu traktowaniu albo karaniu Rady Europy na
inspekcje miejsc, w ktérych prowadzi operacje powrotowe, w ramach mechanizmu monitorowania ustanowio-
nego przez cztonkéw Rady Europy na mocy Europejskiej konwencji o zapobieganiu torturom oraz nieludz-
kiemu lub ponizajgcemu traktowaniu albo karaniu.

(83)  Wsparcie udzielane panstwom czlonkowskim w realizowaniu procedur powrotowych powinno obejmowacl
przekazywanie informacji praktycznych o pafstwach trzecich bedacych panstwami powrotéw, istotnych
z punktu widzenia wdrazania niniejszego rozporzadzenia, takich jak dane kontaktowe i inne informacje logi-
styczne niezbedne do sprawnego i godnego przebiegu operacji powrotowych. Wsparcie powinno obejmowacé
réwniez obsluge i utrzymanie platformy wymiany danych i informacji niezbednych Agencji do udzielania
pomocy technicznej i operacyjnej zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem. Platforma ta powinna posiadaé infra-
strukture komunikacyjng umozliwiajacg automatyczne przekazywanie danych statystycznych przez systemy
zarzadzania powrotami panstw czlonkowskich.

("} Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2008/115/WE z dnia 16 grudnia 2008 r. w sprawie wspdlnych norm i procedur stoso-
wanych przez panstwa czlonkowskie w odniesieniu do powrotéw nielegalnie przebywajacych obywateli pafistw trzecich (Dz.U. L 348
z 24.12.2008, 5. 98).
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Ewentualne istnienie umowy miedzy panstwem czlonkowskim a panstwem trzecim nie zwalnia Agencji ani
panstw czlonkowskich z ich obowigzkéw ani odpowiedzialnosci wynikajacych z prawa Unii lub prawa migdzy-
narodowego, w szczegdlnosci przestrzegania zasady non-refoulement, zakazu tortur i nieludzkiego lub poniza-
jacego traktowania.

Pafistwa czlonkowskie powinny mie¢ mozliwo$¢ wspdlpracy na poziomie operacyjnym z innymi pafstwami
czlonkowskimi lub pafistwami trzecimi na granicach zewngtrznych, w tym w odniesieniu do operacji wojsko-
wych w celu $cigania przestepstw, w zakresie, w jakim wspolpraca ta jest zgodna z dzialaniami Agencji.

Agencja powinna poprawi¢ wymiang informacji oraz wspdlprace z innymi organami i jednostkami organizacyj-
nymi Unii, takimi jak Europol, EASO, EMSA, Centrum Satelitarne Unii Europejskiej, EASA i menedzer sieci
EATMN, aby w jak najlepszy sposb wykorzystal informacje, zdolnosci oraz systemy, ktére sa juz dostgpne na
poziomie europejskim, takie jak program Copernicus — unijny program obserwacji i monitorowania Ziemi.

Waznym elementem europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami jest wspélpraca z pafistwami trze-
cimi. Powinna ona stuzy¢ propagowaniu europejskich standardéw w obszarze zarzadzania granicami i powro-
téw, wymianie informacji i analizie ryzyka, a takze ulatwianiu wdrazania metod usprawniajagcych powroty oraz
wspierania panstw trzecich w dziedzinie zarzadzania granicami i migracji, w tym poprzez rozmieszczanie stalej
stuzby, jezeli takie wsparcie jest wymagane, by chroni¢ granice zewnetrzne, oraz w skutecznym zarzadzaniu
unijng polityka migracyjna.

W przypadku gdy Komisja zaleca, aby Rada upowaznila ja do negocjowania umowy o statusie z pafistwem
trzecim, Komisja powinna oceni¢ sytuacje w zakresie praw podstawowych odnoszacg si¢ do obszaréw objetych
umowa o statusie w tym panstwie trzecim i powinna poinformowac o tym Parlament Europejski.

Wspblpraca z pafistwami trzecimi powinna si¢ odbywaé w ramach zewnetrznych dzialan Unii oraz zgodnie
z zasadami i celami okreSlonymi w art. 21 Traktatu o Unii Europejskiej (TUE). Komisja powinna zapewniaé
spojnos¢ miedzy europejskim zintegrowanym zarzadzaniem granicami a innymi politykami unijnymi w dzie-
dzinie dzialaii zewnetrznych Unii, a w szczegdlnosci wspdlng polityka bezpieczefistwa i obrony. Komisje powi-
nien wspiera¢ Wysoki Przedstawiciel Unii do Spraw Zagranicznych i Polityki Bezpieczenstwa. Taka wspétpraca
powinna mie¢ miejsce w szczeg6lnosci w przypadku dziatan Agencji prowadzonych na terytorium panstw trze-
cich lub dzialan, w ktére zaangazowani sg funkcjonariusze panstw trzecich w takich obszarach, jak analiza
ryzyka, planowanie i prowadzenie operacji, szkolenia, wymiana informacji i wspélpraca.

W celu zapewnienia, by informacje zawarte w EUROSUR-ze byly mozliwie jak najbardziej kompletne i aktu-
alne, w szczegdélnosci w odniesieniu do sytuacji w panstwach trzecich, Agencja powinna wspétpracowaé
z organami pafistw trzecich w ramach dwustronnych i wielostronnych uméw miedzy pafistwami czlonkow-
skimi i pafstwami trzecimi, w tym w ramach sieci regionalnych, albo za pomocg porozumien roboczych
zawartych migdzy Agencja a odpowiednimi organami pafistw trzecich. W tym celu Europejska Stuzba Dzialan
Zewnetrznych oraz delegatury i biura Unii powinny dostarczaé wszelkich informacji, ktore moga mie¢ znacze-
nie dla EUROSUR-u.

Niniejsze rozporzadzenie zawiera przepisy dotyczace wspdlpracy z panstwami trzecimi, poniewaz dobrze zor-
ganizowana i stala wymiana informacji oraz wspélpraca z takimi pafnstwami, w tym miedzy innymi z sasiadu-
jacymi panistwami trzecimi, stanowig kluczowe czynniki umozliwiajace osiagniecie celéw europejskiego zinte-
growanego zarzadzania granicami. Konieczne jest, by wszelka wymiana informacji i wszelka wspdlpraca mig-
dzy panstwami czlonkowskimi i panstwami trzecimi odbywala si¢ w pelnej zgodnosci z prawami
podstawowymi.

Pomoc dla pafstw trzecich powinna uzupelniaé wsparcie Agencji dla panstw czlonkowskich w stosowaniu
$rodkéw unijnych dotyczacych wdrazania europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami.

Umowy dwustronne i wielostronne zawarte przez pafistwa czlonkowskie z panstwami trzecimi w obszarach
objetych europejskim zintegrowanym zarzadzaniem granicami mogg zawiera¢ informacje szczegélnie chronione
dotyczace bezpieczenstwa. Jezeli informacje te s przekazywane Komisji powinny one by¢ przetwarzane przez
nig zgodnie z obowiazujacymi przepisami bezpieczefistwa.
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(94)  Aby uzyska¢ kompleksowy obraz sytuacji oraz przeprowadzi¢ kompleksowa analize ryzyka obejmujaca strefe
przedgraniczna, Agencja oraz krajowe osrodki koordynacji powinny zbieral informacje i wspoélpracowaé
z urzednikami tgcznikowymi ds. imigracji wyslanymi do panstw trzecich przez panstwa czlonkowskie, Komisje,
Agengje lub inne organy i jednostki organizacyjne Unii.

(95)  System FADO (falszywe i autentyczne dokumenty on-line) ustanowiono na mocy wspdlnego dzialania Rady
98/700/WSiSW (") w Sekretariacie Generalnym Rady, zapewniajac organom pafistw czlonkowskich dostep do
informacji dotyczacych kazdej wykrytej nowej metody falszowania oraz informacji dotyczacych autentycznych
dokumentéw znajdujacych si¢ w obrocie.

(96) W konkluzjach z dnia 27 marca 2017 r. Rada stwierdzila, ze zarzadzanie systemem FADO jest przestarzale
oraz ze konieczna jest zmiana podstawy prawnej tego systemu, aby nadal spetnial on wymogi polityk wymiaru
sprawiedliwosci i spraw wewnetrznych. Rada zauwazyla rowniez, ze mozna w tym zakresie wykorzysta¢ syner-
gie, korzystajac z wiedzy eksperckiej Agencji w zakresie przestgpstw przeciwko wiarygodnosci dokumentéw
oraz z prac, ktére Agencja prowadzi juz w tej dziedzinie. Zamierzane jest zatem przejecie przez Agencje od
Sekretariatu Generalnego Rady Unii Europejskiej kwestii administracyjnych, jak réwniez kwestii operacyjnego
i technicznego zarzadzania systemem FADO po przyjeciu przez Parlament Europejski i Rade odpowiedniego
aktu prawnego w sprawie systemu FADO, zastepujacego wspélne dziatanie 98/700/WSiSW.

(97)  Przed przyjeciem odpowiedniego aktu prawnego dotyczacego systemu FADO wskazane jest zapewnienie, aby
system FADO byl w pelni operacyjny do czasu skutecznego przeprowadzenia transferu i przeniesienia istniejg-
cych danych do nowego systemu. Wlasno$¢ istniejacych danych zostanie wtedy przeniesiona na Agencje.

(98)  Wszelkie przetwarzanie danych osobowych przez Agencje w ramach niniejszego rozporzadzenia powinno
odbywac si¢ zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 (*4).

(99)  Wszelkie przetwarzanie danych osobowych przez panistwa cztonkowskie w ramach niniejszego rozporzadzenia
powinno odbywal si¢ zgodnie z, odpowiednio, rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 (**) lub z dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680 (*°).

(100) W kontekscie powrotu obywatele panstw trzecich czgsto nie posiadajg zadnych dokumentéw identyfikacyjnych
i nie wspdlpracujg przy ustalaniu swojej tozsamosci, zatajajac informacje lub podajac nieprawidlowe dane oso-
bowe. Biorgc pod uwage szczegdlng polityczng potrzebe zapewnienia wydajnosci procedur powrotu, konieczne
jest, aby Agencja mogla ograniczy¢ niektére prawa oséb, ktorych dane dotyczg, w celu zapobiegania sytuacjom,
w ktérych naduzywanie takich praw utrudnia prawidlowe wdrazanie procedur powrotu i skuteczne wykonanie
decyzji nakazujacych powr6t przez panstwa cztonkowskie lub uniemozliwia Agencji skuteczne wykonywanie jej
zadan. W szczegblnosci korzystanie z prawa do ograniczenia przetwarzania mogloby znaczaco op6znié
i utrudni¢ przeprowadzanie operacji powrotowych. W niektérych przypadkach prawo dostgpu obywateli
panstw trzecich mogloby ponadto zagrozi¢ operacji powrotowej, zwigkszajac ryzyko ucieczki, jezeli obywatel
panstwa trzeciego dowiedzialby si¢, ze Agencja przetwarza jego dane w kontekscie planowanej operacji powro-
towej. Prawo do sprostowania mogloby zwigkszaé ryzyko, ze dany obywatel pafistwa trzeciego bedzie wprowa-
dzal organy w blad, podajac nieprawidtowe dane. Aby umozliwi¢ Agencji ograniczenie niektérych praw oséb,
ktérych dane dotyczg, Agencja powinna mie¢ mozliwo$¢ przyjecia wewnetrznych przepisow dotyczacych takich
ograniczen.

(") Wspdlne dzialanie z dnia 3 grudnia 1998 r. przyjete przez Rade¢ na podstawie art. K.3 Traktatu o Unii Europejskiej, dotyczace usta-
nowienia Europejskiego Systemu Archiwizacji Obrazu (FADO) (Dz.U. L 133 2 9.12.1998, s. 4).

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1725 z dnia 23 paZzdziernika 2018 r. w sprawie ochrony oséb fizycz-

nych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii i swobodnego prze-

plywu takich danych oraz uchylenia rozporzadzenia (WE) nr 45/2001 i decyzji nr 1247/2002/WE (Dz.U. L 295 z 21.11.2018,

s. 39).

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, s. 1).

Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych

w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez wlasciwe organy do celéw zapobiegania przestepczosci, prowadzenia poste-

powan przygotowawczych, wykrywania i $cigania czynéw zabronionych i wykonywania kar, w sprawie swobodnego przeplywu

takich danych oraz uchylajaca decyzj¢ ramowq Rady 2008/977/WSiSW (Dz.U. L 119 z 4.5.2016, s. 89).

-
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W celu wlasciwej realizacji zadan Agencji w zakresie powrotéw, w tym poprzez wspieranie panstw cztonkow-
skich w prawidtowym wdrazaniu procedur powrotu i skutecznym wykonywaniu decyzji nakazujacych powrét,
a takze w celu ulatwienia operacji powrotowych, Agencja moze by¢ zmuszona do przekazywania danych oso-
bowych o0s6b powracajacych pafstwom trzecim. Pafistwa trzecie bedace pafstwami powrotu czesto nie podle-
gaja decyzjom stwierdzajagcym odpowiedni stopiefi ochrony, przyjetym przez Komisj¢ na podstawie art. 45 roz-
porzadzenia (UE) 2016/679 lub na podstawie art. 36 dyrektywy (UE) 2016/680 i czesto nie zawarly one lub
nie zamierzajg zawrze¢ umowy o readmisji z Unig ani nie przewiduja w inny sposéb odpowiednich zabezpie-
czen w rozumieniu art. 48 rozporzadzenia (UE) 2018/1725 lub w rozumieniu przepiséw krajowych transpo-
nujacych art. 37 dyrektywy (UE) 2016/680. Pomimo szeroko zakrojonych wysitkéw Unii w dziedzinie wsp6t-
pracy z gléwnymi pafstwami pochodzenia nielegalnie przebywajacych obywateli panistw trzecich podlegajacych
zobowigzaniu do powrotu zapewnienie systematycznego wykonywania przez te pafistwa trzecie obowigzku
readmisji wlasnych obywateli ustanowionego na mocy prawa migedzynarodowego nie zawsze jest jednak moz-
liwe. Umowy o readmisji zawarte lub negocjowane przez Uni¢ lub panstwa czlonkowskie, przewidujace odpo-
wiednie zabezpieczenia danych osobowych, obejmuja ograniczong liczbe takich paristw trzecich. W sytuacji gdy
takie umowy jeszcze nie istnieja, Agencja powinna przekazywaé dane osobowe w celu ulatwienia unijnych ope-
racji powrotowych, jezeli spelnione sa warunki okre§lone w art. 50 ust. 1 lit. d) rozporzadzenia (UE)
2018/1725.

Wszelkie przekazywanie danych osobowych przez panstwa czlonkowskie do panstw trzecich powinno odby-
wac si¢ zgodnie z, odpowiednio, rozporzadzeniem (UE) 2016/679 i dyrektywa (UE) 2016/680. W przypadku
braku uméw o readmisji, w ramach wyjatku od wymogu przyjecia decyzji stwierdzajacych odpowiedni stopien
ochrony lub przewidzenia odpowiednich zabezpieczefi, panstwa czlonkowskie powinny mie¢ mozliwo$¢ prze-
kazywania danych osobowych organom panstw trzecich do celéw realizacji unijnej polityki w zakresie powro-
tow. Powinna istnie¢ mozliwo$¢ zastosowania wyjatku w szczeg6lnych sytuacjach przewidzianych, odpowied-
nio, w art. 49 rozporzadzenia (UE) 2016/679 i art. 38 dyrektywy 2016/680, z zastrzezeniem warunkéw okres-
lonych w tych przepisach.

Niniejsze rozporzadzenie nie narusza praw podstawowych i zasad uznanych w art. 2 i 6 TUE i w Karcie praw
podstawowych Unii Europejskiej (zwanej dalej ,Kartg”), w szczegdlnosci poszanowania godnosci czlowieka,
prawa do zycia, zakazu tortur i nieludzkiego lub ponizajacego traktowania albo karania, zakazu handlu ludZmi,
prawa do wolnosci i bezpieczenistwa osobistego, prawa do ochrony danych osobowych, prawa do dostgpu do
dokumentéw, prawa do azylu i ochrony w przypadkach usunigcia z terytorium panistwa i wydalenia, zasady
non-refoulement, niedyskryminacji ani praw dziecka.

Na mocy niniejszego rozporzadzenia powinno si¢ ustanowié, we wspolpracy z urzednikiem ds. praw podsta-
wowych, mechanizm skargowy dla Agencji w celu zagwarantowania poszanowania praw podstawowych we
wszystkich dziataniach Agencji. Powinien to by¢ mechanizm administracyjny, w ktérym urzednik ds. praw pod-
stawowych powinien by¢ odpowiedzialny za rozpatrywanie skarg wplywajacych do Agencji zgodnie z prawem
do dobrej administracji. Urzednik ds. praw podstawowych powinien zbada¢ dopuszczalno$¢ skargi, zarejestro-
waé dopuszczalne skargi, przekazaé wszystkie zarejestrowane skargi do dyrektora wykonawczego, przekazaé
skargi dotyczace cztonkéw zespoléw do ich rodzimego panstwa czlonkowskiego oraz zarejestrowal dzialania
nastepcze Agengji lub tego pafistwa czlonkowskiego. Mechanizm powinien by¢ skuteczny i powinien zapewniaé
podejmowanie wlasciwych dzialai nastgpczych wskutek skarg. Mechanizm skargowy nie powinien wptywaé na
dostep do administracyjnych i sadowych §rodkéw ochrony prawnej, a skorzystanie z niego nie powinno stano-
wi¢ warunku skorzystania z takich $rodkéw. Postgpowania w sprawach karnych powinny by¢ prowadzone
przez painistwa czlonkowskie. W celu zwigkszenia przejrzystosci i rozliczalnosci Agencji powinna ona informo-
wal o mechanizmie skargowym w swoim sprawozdaniu rocznym. Sprawozdanie to powinno obejmowaé
w szczegblnosci liczbe otrzymanych skarg, rodzaje naruszefi praw podstawowych, informacje o danej operaciji i,
w miare mozliwosci, o Srodkach nastepczych podjetych przez Agencje i panstwa czlonkowskie. Urzednik ds.
praw podstawowych ma dostep do wszystkich informacji dotyczacych poszanowania praw podstawowych
w odniesieniu do wszystkich dzialan Agencji. Urzednik ds. praw podstawowych powinien dysponowaé zaso-
bami i personelem niezbednymi do skutecznego wykonywania wszystkich jego zadan zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem. Personel urzednika ds. praw podstawowych powinien mie¢ umiejetnosci i staz pracy sto-
sowne do rozszerzonych dzialan i uprawnien Agencji.

Agencja powinna by¢ niezalezna w odniesieniu do kwestii technicznych i operacyjnych oraz posiadaé autono-
mie¢ prawng, administracyjng i finansowa. W tym celu koniecznym i wlaciwym jest, aby Agencja byla organem
Unii posiadajagcym osobowos$¢ prawng i realizujgcym uprawnienia wykonawcze, ktére sg jej przyzywane na
mocy niniejszego rozporzadzenia.

Komisja i pafistwa czlonkowskie powinny by¢ reprezentowane w zarzadzie w celu sprawowania nadzoru nad
funkcjonowaniem Agencji. Zarzad powinien, tam gdzie to mozliwe, sklada¢ si¢ z dyrektoré6w operacyjnych
stuzb krajowych odpowiedzialnych za zarzadzanie granicami lub ich przedstawicieli. Strony reprezentowane
w zarzadzie powinny podejmowaé wysitki na rzecz ograniczenia zmian swoich przedstawicieli, tak aby
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zapewni¢ cigglo$¢ prac zarzadu. Zarzadowi nalezy powierzy¢ kompetencje niezbedne do ustanowienia budzetu
Agencji, kontroli jego wykonania, przyjecia odpowiednich zasad finansowych, ustanowienia przejrzystych robo-
czych procedur podejmowania decyzji przez Agencje oraz powolywania dyrektora wykonawczego oraz trzech
zastepcow dyrektora wykonawczego, z ktérych kazdemu nalezy powierzy¢ obowigzki w okreslonej dziedzinie
kompetencji Agengji, takiej jak zarzadzanie stalg stuzbg, nadzorowanie zadan Agencji w zakresie powrotéw lub
zarzadzanie zaangazowaniem Agencji w wielkoskalowe systemy informatyczne. Agencja nalezy zarzadzal
i administrowaé z uwzglednieniem zasad wspdlnego podejscia do zdecentralizowanych agencji Unii, przyjetego
w dniu 19 lipca 2012 r. przez Parlament Europejski, Rade i Komisje.

(107) Ze wzgledu na zaangazowanie Parlamentu Europejskiego w sprawy regulowane niniejszym rozporzadzeniem
przewodniczacy zarzagdu powinien mie¢ mozliwo$¢ zapraszania eksperta Parlamentu Europejskiego do udzialu
w posiedzeniach zarzadu.

(108) Kazdego roku zarzad powinien sporzadzi¢ jednolity dokument programowy. Przy sporzadzaniu tego doku-
mentu zarzad powinien uwzgledni¢ zalecenia migdzyinstytucjonalnej grupy roboczej dotyczace zasobow agencji
zdecentralizowanych.

(109) W celu zapewnienia autonomii Agencji powinno si¢ jej przyznaé odrebny budzet, ktérego dochody pochodza
w przewazajacej czeci z wkladu Unii. Budzet Agencji powinien by¢ przygotowywany zgodnie z zasadg budze-
towania zadaniowego, z uwzglednieniem celéw Agencji i oczekiwanych wynikéw jej zadan. Procedura budze-
towa Unii powinna mie¢ zastosowanie w zakresie dotyczacym wkladu Unii i innych dotacji, ktérymi obcigzany
jest budzet ogélny Unii. Kontrola sprawozdan finansowych powinna by¢ przeprowadzana przez Trybunal Obra-
chunkowy. W wyjatkowych przypadkach, gdy dostepne $rodki budzetowe uznaje si¢ za niewystarczajace,
a procedura budzetowa nie pozwala wlasciwie reagowaé na szybkie zmiany sytuacji, Agencja powinna mieé
mozliwo$¢ otrzymywania dotacji z funduszy unijnych na realizacje zadan.

(110)  Dyrektor wykonawczy, w charakterze urzednika zatwierdzajgcego, powinien regularnie dokonywaé oceny
ryzyka finansowego dzialan Agencji i podejmowa¢ niezbedne $rodki tagodzace zgodnie z ramami finansowymi
majacymi zastosowanie do Agencji, a takze odpowiednio informowaé zarzad.

(111)  Oczekuje si¢, ze w najblizszych latach Agencja bedzie musiata stawi¢ czola licznym wyzwaniom dotyczacym
zaspokojenia wyjatkowych potrzeb w zakresie zatrudniania i zatrzymywania wykwalifikowanego personelu
z mozliwie najszerszego obszaru geograficznego.

(113) W ramach wspdlnej odpowiedzialnoéci Agencja powinna wymagaé, aby zatrudniany przez nig personel,
w szczegblnosci personel statutowy stalej stuzby, w tym personel statutowy rozmieszczony w ramach dzialan
operacyjnych, posiadal taki sam poziom przeszkolenia, wiedzy specjalistycznej i profesjonalizmu jak personel
oddelegowany lub zatrudniony przez paristwa czlonkowskie. W zwigzku z tym Agencja powinna dokonywacé
weryfikacji i oceny, czy postgpowanie jej personelu statutowego realizujacego dzialania operacyjne w zakresie
kontroli granicznych i powrotéw jest odpowiednie.

(113) Do Agencji nalezy stosowaé w sposob nieograniczony rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE,
Euratom) nr 883/2013 (V); powinna ona przystapi¢ do Porozumienia migdzyinstytucjonalnego z dnia 25 maja
1999 r. migdzy Parlamentem Europejskim, Radg Unii Europejskiej i Komisja Wspdlnot Europejskich dotycza-
cego dochodzen wewnetrznych prowadzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych
(OLAF) (*¥).

(114)  Zgodnie z rozporzadzeniem Rady (UE) 2017/1939 (*), Prokuratura Europejska powinna mie¢ mozliwo$¢ pro-
wadzenia postepowan przygotowawczych oraz wnoszenia i popierania oskarzeni w sprawie naduzy¢ finanso-
wych i innych przestgpstw naruszajacych interesy finansowe Unii, zgodnie z dyrektywa Parlamentu Europej-
skiego i Rady (UE) 2017/1371 (¥).

(") Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) nr 883/2013 z dnia 11 wrzesnia 2013 r. dotyczace dochodzen pro-
wadzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF) oraz uchylajgce rozporzadzenie (WE)
nr 1073/1999 Parlamentu Europejskiego i Rady i rozporzadzenie Rady (Euratom) nr 1074/1999 (Dz.U. L 248 z 18.9.2013, s. 1).

(') Dz.U.L 136z 31.5.1999, s. 15.

(*) Rozporzadzenie Rady (UE) 2017/1939 z dnia 12 pazdziernika 2017 r. wdrazajace wzmocniong wspdlprace w zakresie ustanowienia
Prokuratury Europejskiej (Dz.U. L 283 z 31.10.2017, s. 1).

(*) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1371 z dnia 5 lipca 2017 r. w sprawie zwalczania za po$rednictwem prawa
karnego naduzy¢ na szkode intereséw finansowych Unii (Dz.U. L 198 z 28.7.2018, s. 29).
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(115) Do Agengcji nalezy stosowaé rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1049/2001 (*'). Agencja
powinna prowadzi¢ dzialalno$¢ w mozliwie najbardziej przejrzysty sposéb, ktdry nie utrudnia osiggania celu jej
operacji. Agencja powinna podawa¢ do wiadomosci publicznej informacje dotyczace wszystkich swoich dziatar.
Powinna ona takze zapewni¢ szybkie przekazywanie spoleczeristwu i wszystkim zainteresowanym stronom
informacji odnoszacych si¢ do jej pracy.

(116) Agencja powinna réwniez przedkladal Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji jak najpelniejsze spra-
wozdania ze swoich dzialan.

(117) Komisja powinna przeprowadzi¢ oceng niniejszego rozporzadzenia. Ocena ta powinna uwzglednia¢, miedzy
innymi, kwesti¢ atrakcyjnosci Agencji jako pracodawcy w odniesieniu do zatrudniania personelu statutowego
w kontekscie zapewnienia wysokiego poziomu kandydatéw i rownowagi geograficznej.

(118)  Zewngtrzne granice, o ktorych mowa w niniejszym rozporzadzeniu, to granice, do ktorych stosuje si¢ przepisy
tytutu II rozporzadzenia (UE) 2016/399; naleza do nich granice zewnetrzne panstw strefy Schengen zgodnie
z Protokolem nr 19 w sprawie dorobku Schengen wlaczonego w ramy Unii Europejskiej, zalaczonym do TUE
oraz do Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE).

(119) W celu zapewnienia jednolitych warunkéw wykonania niniejszego rozporzadzenia nalezy powierzy¢ Komisji
uprawnienia wykonawcze. Uprawnienia te powinny by¢ wykonywane zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) nr 182/2011 (*).

(120) Poniewaz cele niniejszego rozporzadzenia, mianowicie opracowanie i wdrozenie systemu zintegrowanego
zarzadzania granicami zewnetrznymi w celu zapewnienia wlaSciwego funkcjonowania strefy Schengen, nie
moga zostal osiagnigte w sposéb wystarczajacy przez pafstwa czlonkowskie dzialajace w sposéb nieskoordy-
nowany, natomiast — z uwagi na brak kontroli na granicach wewnetrznych, znaczne wyzwania zwigzane
z migracjg na granicach zewnetrznych oraz konieczno$¢ skutecznego monitorowania przekraczania tych granic
i przyczynienia si¢ do zapewnienia wysokiego poziomu bezpieczenstwa wewnetrznego w Unii — mozliwe jest
lepsze ich osiagniecie na poziomie Unii, moze ona podja¢ dzialania, zgodnie z zasadg pomocniczoéci okreslong
w art. 5 TUE. Zgodnie z zasada proporcjonalnosci, okreslong w tym artykule, niniejsze rozporzadzenie nie
wykracza poza to, co jest konieczne do osiggnigcia tych celow.

(121) W odniesieniu do Islandii i Norwegii niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepiséw dorobku Schen-
gen w rozumieniu Umowy zawartej przez Rade Unii Europejskiej i Republike Islandii oraz Krélestwo Norwegii
dotyczacej wlaczenia tych dwoch panstw we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozwéj dorobku Schen-
gen (¥), ktore wchodzg w zakres obszaru, o ktérym mowa w art. 1 lit. A decyzji Rady 1999/437/WE (*). Poro-
zumienie migdzy Wspdlnotg Europejska a Republikg Islandii i Krélestwem Norwegii w sprawie warunkéw
uczestnictwa tych panistw w Europejskiej Agencji Zarzadzania Wsp6lpracg Operacyjng na Zewnetrznych Grani-
cach Pafistw Czlonkowskich Unii Europejskiej (¥*) obejmuje uregulowania dotyczace udziatu tych panstw
w pracach Agencji, w tym postanowienia dotyczace ich udziatu finansowego i osobowego.

(122) W odniesieniu do Szwajcarii niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepisow dorobku Schengen
w rozumieniu Umowy miedzy Unig Europejska, Wspdlnotg Europejska i Konfederacja Szwajcarska dotyczacej
wlaczenia tego panstwa we wprowadzanie w zycie, stosowanie i rozwdj dorobku Schengen (*), ktére wchodza
w zakres obszaru, o ktérym mowa w art. 1 pkt A decyzji 1999/437/WE w zwiazku z art. 3 decyzji Rady
2008/146/WE (2).

(*") Rozporzadzenie (WE) nr 1049/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 30 maja 2001 r. w sprawie publicznego dostepu do
dokumentéw Parlamentu Europejskiego, Rady i Komisji (Dz.U. L 145 z 31.5.2001, s. 43).

(*») Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1822011 z dnia 16 lutego 2011 r. ustanawiajace przepisy i zasady ogdlne
dotyczace trybu kontroli przez panstwa czlonkowskie wykonywania uprawniei wykonawczych przez Komisje (Dz.U. L 55
228.2.2011,’s. 13).

() Dz.U.L 176 z 10.7.1999, s. 36.

(*) Decyzja Rady 1999/437|WE z dnia 17 maja 1999 r. w sprawie niektérych warunkéw stosowania Ukladu zawartego przez Rad¢ Unii
Europejskiej i Republike Islandii oraz Krélestwo Norwegii dotyczacego wiaczenia tych dwéch panstw we wprowadzanie w Zycie, sto-
sowanie i rozwdj dorobku Schengen (Dz.U. L 176 z 10.7.1999, s. 31).

(%) Dz.U. L 188 z 20.7.2007, s. 19.

(*) Dz.U.L 532 27.2.2008, 5. 52.

(*) Decyzja Rady 2008/146/WE z dnia 28 stycznia 2008 r. w sprawie zawarcia w imieniu Wspélnoty Europejskiej Umowy miedzy Uniag
Europejska, Wspdlnota Europejska i Konfederacjg Szwajcarska dotyczacej wlaczenia tego panstwa we wprowadzanie w zycie, stoso-
wanie i rozw6j dorobku Schengen (Dz.U. L 53 z 27.2.2008, s. 1).
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(123) W odniesieniu do Liechtensteinu niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwiniecie przepiséw dorobku Schengen
w rozumieniu Protokolu migdzy Unig Europejska, Wspdlnota Europejska, Konfederacja Szwajcarska
i Ksigstwem Liechtensteinu o przystgpieniu Ksigstwa Liechtensteinu do Umowy miedzy Unia Europejska,
Wspdlnotg Europejska i Konfederacja Szwajcarska dotyczacej wlaczenia Konfederacji Szwajcarskiej we wprowa-
dzanie w zycie, stosowanie i rozwdj dorobku Schengen (*%), ktére wchodza w zakres obszaru, o ktérym mowa
w art. 1 pkt A decyzji 1999/437/WE w zwiazku z art. 3 decyzji Rady 2011/350/UE (¥).

(124)  Porozumienie miedzy Wspdlnotg Europejska, z jednej strony, a Konfederacjg Szwajcarska i Ksigstwem Liechten-
steinu, z drugiej strony, w sprawie warunkéw uczestnictwa tych pafistw w dzialaniach Europejskiej Agencji
Zarzadzania Wspolpracg Operacyjna na Zewnetrznych Granicach Panstw Czlonkowskich Unii Europejskiej (*%)
obejmuje uregulowania dotyczace udzialu tych pafstw w pracach Agencji, w tym postanowienia dotyczace ich
udziatu finansowego i osobowego.

(125)  Zgodnie z art. 1 i 2 Protokotu nr 22 w sprawie stanowiska Danii, zalaczonego do TUE i do TFUE, Dania nie
uczestniczy w przyjeciu niniejszego rozporzadzenia i nie jest nim zwigzana ani go nie stosuje. Poniewaz niniej-
sze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepisow dorobku Schengen, zgodnie z art. 4 tego protokotu Dania
podejmuje w terminie szeSciu miesigcy po przyjeciu przez Rade niniejszego rozporzadzenia decyzje, czy
dokona jego transpozycji do swego prawa krajowego.

(126) Niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepiséw dorobku Schengen, ktére nie majg zastosowania do
Zjednoczonego Krélestwa zgodnie z decyzja Rady 2000/365/WE (*'); Zjednoczone Krélestwo nie uczestniczy
zatem w przyjeciu niniejszego rozporzadzenia i nie jest nim zwigzane ani go nie stosuje.

(127) Niniejsze rozporzadzenie stanowi rozwinigcie przepiséw dorobku Schengen, ktére nie majg zastosowania do
Irlandii zgodnie z decyzja Rady 2002/192/WE (*); Irlandia nie uczestniczy w zwigzku z tym w przyjeciu niniej-
szego rozporzadzenia i nie jest nim zwigzana ani go nie stosuje.

(128)  Agencja powinna ulatwial organizacje szczegdlnych dziatan, umozliwiajgcych panstwom czlonkowskim skorzy-
stanie z wiedzy fachowej oraz infrastruktury, ktére Irlandia i Zjednoczone Krélestwo bylyby sktonne zaofero-
waé na warunkach, o ktérych zarzad zadecyduje w odniesieniu do kazdego indywidualnego przypadku. W tym
celu przedstawiciele Irlandii moga zostaé zaproszeni do uczestnictwa w posiedzeniach zarzagdu w celu umozli-
wienia im pelnego udzialu w przygotowaniu takich szczegblnych dzialan. Przedstawiciele Zjednoczonego Kréle-
stwa mogg by¢ zapraszani do udzialu w posiedzeniach zarzadu do dnia, w ktérym Traktaty przestajg mieé
zastosowanie do Zjednoczonego Krélestwa zgodnie z art. 50 ust. 3 TUE.

(129) Pomimo ze Zjednoczone Krélestwo nie uczestniczy w niniejszym rozporzadzeniu, przyznano mu, ze wzgledu
na jego status jako panstwa czlonkowskiego, mozliwos¢ wspélpracy z Europejska Straza Graniczng
i Przybrzezng. W zwigzku z notyfikacja przez Zjednoczone Krdlestwo zamiaru wystapienia z Unii zgodnie
z art. 50 TUE szczegdlne ustalenia dotyczace wspdlpracy operacyjnej ze Zjednoczonym Krélestwem na podsta-
wie niniejszego rozporzadzenia powinny mieé zastosowanie do dnia, w ktérym Traktaty przestana mie¢ zasto-
sowanie do Zjednoczonego Krélestwa zgodnie z art. 50 ust. 3 TUE lub pod warunkiem wejscia w zycie umowy
0 wystapieniu zawartej ze Zjednoczonym Krélestwem na podstawie art. 50 TUE, regulujacej takie szczegdlne
ustalenia.

(130) Miedzy Krolestwem Hiszpanii a Zjednoczonym Krélestwem istnieje spor o wytyczenie granic Gibraltaru.

(131) Zawieszenie stosowania niniejszego rozporzadzenia do granic Gibraltaru nie oznacza zmiany stanowisk zainte-
resowanych panstw w tej sprawie.

(% Dz.U.L 160 z 18.6.2011, s. 21.

(*) Decyzja Rady 2011/350/UE z dnia 7 marca 2011 r. w sprawie zawarcia w imieniu Unii Europejskiej Protokotu migdzy Unig Europej-
ska, Wspélnota Europejska, Konfederacja Szwajcarska i Ksiestwem Liechtensteinu w sprawie przystapienia Ksigstwa Liechtensteinu do
Umowy miedzy Unig Europejska, Wspdlnotg Europejska i Konfederacja Szwajcarska dotyczacej wlaczenia Konfederacji Szwajcarskiej
we wprowadzanie w Zycie, stosowanie i rozwdj dorobku Schengen, odnoszacego si¢ do zniesienia kontroli na granicach wewnetrz-
nych i do przemieszczania si¢ 0séb (Dz.U. L 160 z 18.6.2011, s. 19).

(*) Dz.U.L 243 2 16.9.2010, s. 4.

(*) Decyzja Rady 2000/365/WE z dnia 29 maja 2000 r. dotyczaca wniosku Zjednoczonego Krélestwa Wielkiej Brytanii i Irlandii Péinoc-
nej o zastosowaniu wobec niego niektérych przepiséw dorobku Schengen (Dz.U. L 131 z 1.6.2000, s. 43).

(*») Decyzja Rady 2002/192/WE z dnia 28 lutego 2002 r. dotyczaca wniosku Irlandii o zastosowanie wobec niej niektorych przepiséw
dorobku Schengen (Dz.U. L 64 z 7.3.2002, s. 20).
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(132) Zgodnie z art. 28 ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 45/2001 (**) w dniu
7 listopada 2018 r. zasiggnieto opinii Europejskiego Inspektora Ochrony Danych, ktéry wydal opinie¢ w dniu
30 listopada 2018 r.

(133)  Celem niniejszego rozporzadzenia jest zmiana i rozszerzenie przepiséw rozporzadzen (UE) 2016/1624 i (UE)
nr 1052/2013. Z uwagi na duzg liczbe i istotny charakter proponowanych zmian nalezy dla zachowania przej-
rzystosci uchyli¢ te akty prawne,

PRZYJMUJA NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

ROZDZIAL 1
EUROPEJSKA STRAZ GRANICZNA I PRZYBRZEZNA
Artykut 1
Przedmiot

Niniejszym rozporzgdzeniem ustanawia si¢ Europejska Straz Graniczng i Przybrzezng, aby zapewni¢ europejskie zinte-
growane zarzadzanie granicami na granicach zewnetrznych w celu skutecznego zarzadzania tymi granicami przy pel-
nym poszanowaniu praw podstawowych oraz w celu zwigkszenia skutecznosci unijnej polityki w zakresie powrotéw.

Niniejsze rozporzadzenie dotyczy wyzwan zwigzanych z migracja oraz potencjalnych przyszlych wyzwan i zagrozen na
granicach zewnetrznych. Zapewnia ono wysoki poziom bezpieczefistwa wewnetrznego w Unii przy pelnym poszanowa-
niu praw podstawowych, gwarantujgc jednocze$nie swobodny przeplyw oséb w Unii. Przyczynia si¢ ono do wykrywa-
nia, zapobiegania i zwalczania przestgpczosci transgranicznej na granicach zewnetrznych.

Artykut 2
Definicje

Do celéw niniejszego rozporzadzenia stosuje si¢ nastepujace definicje:
1) ,granice zewnetrzne” oznaczajg granice zewnetrzne zdefiniowane w art. 2 pkt 2 rozporzadzenia (UE) 2016/399;
2) ,przejicie graniczne” oznacza przejicie graniczne zdefiniowane art. 2 pkt 8 rozporzadzenia (UE) 2016/399;
3) ,kontrola graniczna” oznacza kontrole graniczng zdefiniowang art. 2 pkt 10 rozporzadzenia (UE) 2016/399;
4) ,odprawa graniczna” oznacza odprawe graniczng zdefiniowang w art. 2 pkt 11 rozporzadzenia (UE) 2016/399;
5) ,ochrona granicy” oznacza ochrong granicy zdefiniowang w art. 2 pkt 12 rozporzadzenia (UE) 2016/399;

6) ,ochrona granicy powietrznej” oznacza nadzér nad lotami zalogowych lub bezzalogowych statkéw powietrznych
i ich pasazerami lub ladunkiem na terytorium panstw czltonkowskich lub z tego terytorium, niebedacych lotami
wewnetrznymi zgodnie z definicjg w art. 2 pkt 3 rozporzadzenia (UE) 2016/399;

7) »znajomo$¢ sytuacji” oznacza zdolno$¢ monitorowania, wykrywania, identyfikowania, $ledzenia i rozumienia niele-
galnej dzialalnoici transgranicznej, pozwalajacg znalezZ¢ uzasadnione powody zastosowania Srodkéw reakcji na pod-
stawie laczenia nowych informacji z aktualng wiedzg oraz umozliwiajaca zmniejszenie liczby ofiar $miertelnych
wéréd migrantéw na zewnetrznych granicach, wzdtuz tych granic lub w ich poblizu;

8) ,zdolno$¢ reagowania” oznacza zdolno$¢ przeprowadzania dziatan majacych na celu zwalczanie nielegalnej dziatal-
nosci transgranicznej na zewnetrznych granicach, wzdluz tych granic lub w ich poblizu, w tym $rodki i harmono-
gramy pozwalajgce wlasciwie reagowa¢;

9) ,EUROSUR” oznacza ramy wymiany informacji i wspélpracy miedzy panstwami czlonkowskimi i Europejska Agen-
cja Strazy Granicznej i Przybrzeznej;

(**) Rozporzadzenie (WE) nr 45/2001 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia 2000 r. o ochronie oséb fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez instytucje i organy wspdlnotowe i o swobodnym przeplywie takich danych
(Dz.U.L 8 212.1.2001, s. 1).
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10) ,obraz sytuacji” oznacza zgrupowanie danych georeferencyjnych przedstawionych w czasie zblizonym do rzeczywi-
stego oraz informacji pochodzacych od réznych organéw, z réznych czujnikéw, platform oraz z innych Zrédel,
ktore to informacje sg przekazywane zabezpieczonymi kanalami komunikacyjnymi i informacyjnymi oraz moga
by¢ przetwarzane i w sposéb wybiérczy wySwietlane i przekazywane innym odpowiednim organom w celu uzyska-
nia znajomosci sytuacji i wspierania zdolno$ci reagowania na granicach zewnetrznych, wzdtuz tych granic lub
w ich poblizu oraz w strefie przedgranicznej;

11) ,odcinek granicy zewnetrznej” oznacza calo$¢ lub cze$¢ zewnetrznej granicy panstwa czlonkowskiego okreslone;
w prawie krajowym lub wskazanej przez krajowy osrodek koordynacji lub dowolny inny wiasciwy organ krajowy;

12) ,przestepczo$¢ transgraniczna” oznacza wszelkie powazne przestgpstwa o charakterze transgranicznym, ktdre
popetniono lub usitowano popelni¢ na granicach zewnetrznych, wzdluz tych granic lub w ich poblizu;

13

~

,strefa przedgraniczna” oznacza obszar geograficzny poza granicami zewnetrznymi, ktéry jest istotny ze wzgledu
na zarzadzanie granicami zewnetrznymi za pomocg analizy ryzyka i znajomosci sytuacji;

14) ,zdarzenie” oznacza sytuacj¢ zwigzang z nielegalng imigracja, przestepczoscia transgraniczng lub zagrozeniem zycia
migrantéw na granicach zewnetrznych, wzdluz tych granic lub w ich poblizu;

15) ,personel statutowy” oznacza personel zatrudniony przez Europejska Agencje Strazy Granicznej i Przybrzeznej
zgodnie z regulaminem pracowniczym urzednikéw Unii Europejskiej (zwanym dalej ,regulaminem pracowniczym”)
i warunkami zatrudnienia innych pracownikéw Unii Europejskiej (zwanymi dalej ,warunkami zatrudnienia”), okre-
Slonymi w rozporzadzeniu Rady (EWG, Euratom, EWWIS) nr 259/68 (*%);

16) ,personel operacyjny” oznacza funkcjonariuszy strazy granicznej, eskorty powrotu, specjalistow ds. powrotow
i inny odpowiedni personel wchodzacy w sklad stalej stuzby Europejskiego Korpusu Strazy Granicznej
i Przybrzeznej zgodnie z czterema kategoriami okre$lonymi w art. 54 ust. 1, dzialajacych w charakterze czlonkéw
zespoléw majacych, w stosownych przypadkach, uprawnienia wykonawcze, oraz cztonkéw personelu statutowego
odpowiedzialnych za funkcjonowanie centralnej jednostki europejskiego systemu informacji o podrézy oraz zezwo-
lent na podréz (ETIAS), ktérzy nie moga by¢ rozmieszczani w charakterze cztonkéw zespoléw;

17) ,cztonek zespoléw” oznacza czlonka stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej, rozmieszczono
w ramach zespoléw zarzadzania granicami, zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami i zespoléw
powrotowych;

18) ,zespoly zarzadzania granicami” oznaczajg zespoly utworzone ze stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej
i Przybrzeznej rozmieszczane podczas wspdlnych operacji na granicach zewnetrznych oraz w ramach szybkich
interwencji na granicy w panstwach cztonkowskich i pafistwach trzecich;

19) ,zespoly wspierajace zarzadzanie migracjami” oznaczaja zespoly ekspertow, ktore zapewniaja paistwom czlonkow-
skim wzmocnienie techniczne i operacyjne, w tym na obszarach hotspotéw, w sklad ktérych wchodzg cztonkowie
personelu operacyjnego, eksperci z Agencji Unii Europejskiej ds. Azylu (EASO) oraz Europolu, a takze, w stosow-
nym przypadku, eksperci z Agencji Praw Podstawowych Unii Europejskiej (FRA), innych organéw i jednostek orga-
nizacyjnych Unii oraz z panstw czlonkowskich;

20) ,przyjmujace panistwo cztonkowskie” oznacza panstwo czlonkowskie, w ktérym maja miejsce lub z ktdrego teryto-
rium uruchamiane sg: wspdlna operacja lub szybka interwencja na granicy, operacja powrotowa lub interwencja
powrotowa lub w ktérym rozmieszczany jest zespot wspierajacy zarzadzanie migracjami;

21) ,rodzime pafistwo czlonkowskie” oznacza pafistwo czlonkowskie, z ktérego czlonek personelu zostal rozmiesz-
czony lub oddelegowany do stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej;

22) ,uczestniczace panstwo czlonkowskie” oznacza panstwo czltonkowskie uczestniczace we wspdlnej operacji, szybkiej
interwencji na granicy, operacji powrotowej, interwencji powrotowej lub w rozmieszczeniu zespolu wspierajacego
zarzadzanie migracjami poprzez zapewnienie wyposazenia technicznego lub personelu stalej stuzby Europejskiej
Strazy Granicznej i Przybrzeznej, a takze pafistwo czlonkowskie uczestniczace w operacjach powrotowych lub
interwencjach powrotowych przez zapewnienie wyposazenia technicznego lub personelu, nie bedace jednak przyj-
mujacym panstwem cztonkowskim;

(*) DzU.L 56 2 4.3.1968, s. 1.
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23) ,obszar hotspotu” oznacza obszar utworzony na wniosek przyjmujacego pafistwa czlonkowskiego, na ktérym
przyjmujace panstwo czlonkowskie, Komisja, odpowiednie agencje Unii i uczestniczace pafistwa czlonkowskie
wspOlpracujg w celu zarzadzania istniejgcym lub potencjalnym wyjatkowo trudnym wyzwaniem zwigzanym
z migracjg, ktore charakteryzuje si¢ znacznym wzrostem liczby migrantéw przybywajacych na granice zewnetrzne;

24) ,powrdt” oznacza powrét zdefiniowany w art. 3 pkt 3 dyrektywy 2008/115/WE;

25) ,decyzja nakazujaca powrdt” oznacza decyzje administracyjna, orzeczenie sagdowe lub akt, w ktérych stwierdza sie
lub uznaje, ze obywatel pafistwa trzeciego przebywa w panstwie cztonkowskim nielegalnie, oraz naklada na niego
lub stwierdza wobec niego zobowigzanie do powrotu, ktdra to decyzja, orzeczenie lub akt spelniaja wymogi dyrek-
tywy 2008/115/WE;

26) ,osoba powracajaca” oznacza nielegalnie przebywajacego obywatela panstwa trzeciego, ktorego dotyczy wykonalna
decyzja nakazujgca powrdt;

27) ,operacja powrotowa” oznacza operacje zorganizowang lub koordynowang przez Europejska Agencje Strazy Gra-
nicznej i Przybrzeznej, obejmujaca wzmocnienie techniczne i operacyjne zapewniane na rzecz jednego lub wigkszej
liczby panistw czlonkowskich, w ramach ktorej osoby powracajace z jednego lub wigkszej liczby panstw czlonkow-
skich powracajg w trybie przymusowym lub dobrowolnie, niezaleznie od $rodkéw transportu;

28) ,interwencja powrotowa” oznacza dzialanie Europejskiej Agencji Strazy Granicznej i Przybrzeznej polegajace na
udzielaniu pafstwom czlonkowskim poszerzonej pomocy technicznej i operacyjnej obejmujacej rozmieszczenie
zespoléw powrotowych i organizacje operacji powrotowych;

29) ,zespoly powrotowe” oznaczajg zespoly utworzone w ramach stalej stuzby Europejskiej Strazy Granicznej
i Przybrzeznej rozmieszczane podczas operacji powrotowych, interwencji powrotowych w panstwach czlonkow-
skich lub podczas innych dzialan operacyjnych zwigzanych z wykonywaniem zadaf zwigzanych z powrotami;

30) ,urzednik facznikowy ds. imigracji” oznacza urzednika lacznikowego ds. imigracji zdefiniowanego w art. 2 pkt 1
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1240 (**).

Artykut 3
Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami

1.  Europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami sklada si¢ z nastepujacych elementéw:

a) kontroli granicznej, w tym $rodkéw ulatwiajacych legalne przekraczanie granic oraz, w stosownych przypadkach:
srodkéw zwigzanych z zapobieganiem i wykrywaniem przestepczo$ci transgranicznej na granicach zewnetrznych,
w szczegllnosci przemytu migrantéw, handlu ludZmi i terroryzmu, a takze mechanizméw i procedur dotyczacych
identyfikacji os6b wymagajacych szczegblnego traktowania i maloletnich bez opieki oraz identyfikacji oséb, ktére
potrzebuja ochrony mig¢dzynarodowej lub zamierzaja si¢ o nig ubiegaé, udzielania informacji takim osobom oraz
kierowania dalej takich oséb;

b) akcji poszukiwania i ratowania osob znajdujacych si¢ w niebezpieczenstwie na morzu, podejmowanych i prowadzo-
nych zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 656/2014 oraz prawem miedzynarodowym, majacych miejsce w sytu-
acjach, ktére mogg powstaé podczas operacji ochrony granic morskich;

¢) analizy ryzyka dla bezpieczeristwa wewnetrznego oraz analizy zagrozef, ktore moga wplynaé na funkcjonowanie
lub bezpieczenistwo granic zewngtrznych;

d) wymiany informacji i wspdlpracy miedzy paristwami cztonkowskimi w dziedzinach objetych zakresem niniejszego
rozporzadzenia, a takze wymiany informacji i wspdlpracy miedzy panstwami czlonkowskimi a Europejska Agencja
Strazy Granicznej i Przybrzeznej, w tym wsparcia koordynowanego przez Europejska Agencje Strazy Granicznej
i Przybrzeznej;

) wspolpracy miedzyagencyjnej miedzy organami krajowymi w poszczegdlnych panstwach czlonkowskich, ktére sg
odpowiedzialne za kontrole graniczng lub inne zadania wykonywane na granicach, jak réwniez miedzy organami
odpowiedzialnymi za powroty w poszczegdlnych panstwach czlonkowskich, w tym regularnej wymiany informacji
za pomocg istniejacych narzedzi wymiany informacji, w tym w stosownych przypadkach wspélpracy z organami
krajowymi odpowiedzialnymi za ochrong praw podstawowych;

(35

<z

Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1240 z dnia 20 czerwca 2019 r. w sprawie utworzenia europejskiej
sieci urzednikéw tacznikowych ds. imigracji (Dz.U. L 198 z 25.7.2019, s. 88).
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f) wspolpracy miedzy odpowiednimi instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii w dziedzinach obje-
tych zakresem niniejszego rozporzadzenia, w tym przez regularng wymiang informacji;

g) wspolpracy z pafstwami trzecimi w dziedzinach objetych zakresem niniejszego rozporzadzenia, koncentrujacej sie
w szczegblnosci na sgsiadujacych panstwach trzecich i tych panstwach trzecich, ktére w wyniku analizy ryzyka
wskazano jako pafistwa pochodzenia lub pafistwa tranzytu w odniesieniu do nielegalnej imigracji;

h) $rodkéw technicznych i operacyjnych w obrebie strefy Schengen zwigzanych z kontrolg graniczng i stuzacych sku-
teczniejszemu rozwigzywaniu problemu nielegalnej imigracji oraz skuteczniejszemu zwalczaniu przestepczosci trans-
granicznej;

i) powrotéw obywateli panistw trzecich, ktérzy podlegaja wydanym przez panstwo czlonkowskie decyzjom nakazuja-
cym powrot;

j) stosowania najnowszej technologii, w tym wielkoskalowych systeméw informacyjnych;

k) mechanizmu kontroli jakosci, w szczeg6lnosci mechanizmu oceny Schengen, oceny narazenia i ewentualnych mecha-
nizméw krajowych, w celu zapewnienia wdrazania prawa Unii w dziedzinie zarzadzania granicami;

1) mechanizméw solidarnosciowych, w szczegdlnosci unijnych instrumentéw finansowania.

2. Prawa podstawowe, ksztalcenie i szkolenia, jak réwniez badania i innowacje stanowia nadrzedne elementy wdraza-
nia europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami.

Artykut 4
Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna

Organy krajowe panstw czlonkowskich odpowiedzialne za zarzadzanie granicami, w tym straze przybrzezne w zakresie
realizowanych przez nie zadan kontroli granicznej, organy krajowe odpowiedzialne za powroty oraz Europejska Agencja
Strazy Granicznej i Przybrzeznej (zwana dalej ,Agencja”) tworzg Europejskg Straz Graniczng i Przybrzezna.

Artykut 5
Europejska Agencja Strazy Granicznej i Przybrzeznej
1. Agencja podlega przepisom niniejszego rozporzadzenia.

2. Agengja obejmuje stalg stuzbe Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej (zwana dalej ,stalg stuzbg”), o ktérej
mowa w art. 54, liczacag do 10 000 czlonkéw personelu operacyjnego, zgodnie z zalgcznikiem L.

3. W celu zapewnienia spéjnego europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami Agencja ulatwia stosowanie
unijnych $rodkéw dotyczacych zarzadzania granicami zewngtrznymi, w szczegdlnosci rozporzadzenia (UE) 2016/399,
oraz $rodki unijne dotyczace powrotow.

4. Agengja przyczynia si¢ do ciaglego i jednolitego stosowanie prawa Unii, w tym dorobku Unii w dziedzinie praw
podstawowych, w szczegblno$ci Karty praw podstawowych Unii Europejskiej (zwanej dalej ,Kartg”), na granicach
zewnetrznych. Dzialania Agencji w tym zakresie obejmuja wymiang dobrych praktyk.

Artykut 6
Rozliczalno$é

Agencja odpowiada przed Parlamentem Europejskim i Rada zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem.

Artykut 7
Wspélna odpowiedzialnosé

1. Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna wdraza europejskie zintegrowane zarzadzanie granicami w ramach
wspoélnej odpowiedzialno$ci Agencji oraz organéw krajowych odpowiedzialnych za zarzadzanie granicami, w tym strazy
przybrzeznych w zakresie realizowanych przez nie operacji ochrony granic morskich i wszelkich innych zadan kontroli
granicznej. Panistwa czlonkowskie nadal s3 w pierwszym rzedzie odpowiedzialne za zarzadzanie swoimi odcinkami gra-
nic zewnetrznych.
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2. Agencja udziela pomocy technicznej i operacyjnej we wdrazaniu $rodkéw dotyczacych powrotéw, o ktdrych
mowa w art. 48 niniejszego rozporzadzenia, na wniosek danego panstwa czlonkowskiego lub z wlasnej inicjatywy i za
zgoda zainteresowanego panstwa czlonkowskiego. Na paristwach czlonkowskich nadal spoczywa wylaczna odpowie-
dzialno$¢ za wydawanie decyzji nakazujgcych powrdt i za przyjmowanie $rodkéw dotyczacych $rodkéw detencyjnych
wobec 0s6b powracajacych zgodnie z dyrektywa 2008/115/WE.

3. Panstwa czlonkowskie zapewniajg zarzadzanie swoimi granicami zewnetrznymi i wykonywanie decyzji nakazuja-
cych powrét, w Scistej wspolpracy z Agencja, w swoim wilasnym interesie i w interesie wspolnym wszystkich panstw
cztonkowskich, przy zachowaniu pelnej zgodnosci z prawem Unii, w tym z poszanowaniem praw podstawowych,
i zgodnie z wieloletnim cyklem polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami,
o ktérym mowa w art. 8.

4. Agencja wspiera stosowanie $rodkéw unijnych odnoszacych si¢ do zarzadzania granicami zewngtrznymi i wykony-
wania decyzji nakazujacych powrét przez wzmacnianie, oceng i koordynacje dzialai panstw cztonkowskich oraz przez
udzielanie pomocy technicznej i operacyjnej w zakresie wprowadzania tych srodkéw w Zycie oraz w kwestii powrotow.
Agencja nie wspiera zadnych $rodkéw ani nie uczestniczy w zadnych dzialaniach zwigzanych z kontrola na granicach
wewnetrznych. Agencja jest w pelni odpowiedzialna i rozliczalna za wszelkie podejmowane przez siebie decyzje oraz
wszelkie swoje dzialania, ktére naleza do jej wylacznej kompetencji na mocy niniejszego rozporzadzenia.

5. Panstwa czlonkowskie moga wspélpracowaé na poziomie operacyjnym z innymi panstwami czlonkowskimi lub
panstwami trzecimi, jezeli wspélpraca ta jest zgodna z zadaniami Agencji. Panistwa czlonkowskie powstrzymuja si¢ od
wszelkich dzialan, ktre moglyby zagrozi¢ funkcjonowaniu Agencji lub osiagnieciu jej celéw. Pafistwa czlonkowskie
informuja Agencje o takiej wspolpracy operacyjnej z innymi panstwami czlonkowskimi lub panstwami trzecimi na gra-
nicach zewnetrznych oraz w dziedzinie powrotéw. Dyrektor wykonawczy regularnie, nie rzadziej jednak niz raz w roku,
informuje zarzad o takich kwestiach.

Artykut 8
Wieloletni cykl polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami

1. Komisja i Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna zapewniajg skutecznos$¢ europejskiego zintegrowanego zarzg-
dzania granicami za pomocg wieloletniego cyklu polityki strategicznej przyjmowanego zgodnie z procedurg okreslona
w ust. 4.

2. Wieloletnia polityka strategiczna w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami okresla sposéb
spojnego, zintegrowanego i systematycznego podejScia do wyzwan w dziedzinie zarzadzania granicami i powrotow.
Okresla ona priorytety polityczne oraz wskazuje wytyczne strategiczne na okres pigciu lat w odniesieniu do elementow
okreslonych w art. 3.

3. Wieloletni cykl polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami sklada si¢
z czterech etapéw okreslonych w ust. 4-7.

4. W oparciu o strategiczng analiz¢ ryzyka dotyczaca europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami, o ktdrej
mowa w art. 29 ust. 2, Komisja przygotowuje dokument strategiczny okreslajacy wieloletnig polityke strategiczng
w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzgdzania granicami. Komisja przedklada ten dokument strategiczny Parla-
mentowi Europejskiemu i Radzie do przedyskutowania. Po przedyskutowaniu dokumentu Komisja przyjmuje komunikat
ustanawiajacy wieloletnig polityke strategiczng w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami.

5. W celu wdrozenia wieloletniej polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzgdzania grani-
cami Agencja, decyzjg zarzadu podejmowang na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego przygotowanego w $cislej
wspOlpracy z pafistwami czlonkowskimi i Komisja, ustanawia strategie techniczng i operacyjng w zakresie europejskiego
zintegrowanego zarzadzania granicami. W uzasadnionych przypadkach Agencja bierze pod uwage specyficzng sytuacje
panstw czlonkowskich, w szczegdlnosci ich polozenie geograficzne. Strategia techniczna i operacyjna musi by¢ zgodna
z art. 3 i wieloletnig polityka strategiczng w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami. Wspiera ona
i wspomaga wdrazanie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami we wszystkich panstwach czlonkowskich.

6. W celu wdrozenia wieloletniej polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania grani-
cami panstwa czlonkowskie ustanawiaja krajowe strategie w zakresie zintegrowanego europejskiego zarzadzania grani-
cami w drodze $cistej wspdlpracy wszystkich organéw krajowych odpowiedzialnych za zarzadzanie granicami zewnetrz-
nymi i powroty. Te krajowe strategie muszg by¢ zgodne z art. 3, wieloletnig polityka strategiczng w zakresie europej-
skiego zintegrowanego zarzadzania granicami oraz strategig techniczng i operacyjna.
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7. Cztery lata od przyjecia wieloletniej polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania
granicami Komisja przeprowadza dokladng ocen¢ jej wdrozenia. Wyniki tej oceny uwzglednia si¢ przy przygotowaniu
kolejnego wieloletniego cyklu polityki strategicznej. Panstwa czlonkowskie i Agencja przekazuja Komisji w odpowied-
nim terminie niezb¢dne informacje na potrzeby przeprowadzenia tej oceny. Komisja przekazuje wyniki tej oceny Parla-
mentowi Europejskiemu i Radzie.

8. W przypadku gdy sytuacja na granicach zewnetrznych lub w zakresie powrotéw wymaga zmiany priorytetow
polityki, Komisja zmienia zgodnie z procedura okreslong w ust. 4 wieloletnia polityke strategiczng w zakresie europej-
skiego zintegrowanego zarzadzania granicami lub jej odpowiednie czgsci.

W przypadku dokonania przez Komisj¢ zmiany wieloletniej polityki strategicznej zgodnie z akapitem pierwszym dosto-
sowuje si¢, w razie potrzeby, strategie techniczne i operacyjne oraz strategie krajowe.

Artykut 9
Zintegrowane planowanie

1. Na podstawie wieloletniego cyklu polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania gra-
nicami Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna ustanawia proces zintegrowanego planowania w zakresie zarzadzania
granicami i powrotow, w tym procesy planowania operacyjnego, planowania awaryjnego i planowania rozwoju zdolno-
Sci. Ten proces zintegrowanego planowania jest ustanawiany zgodnie z ust. 2, 3 i 4 niniejszego artykutu.

2. Panstwa czlonkowskie i Agencja przyjmuja plany operacyjne dotyczace zarzadzania granicami i powrotéw. Plany
operacyjne panistw czlonkowskich odnoszace si¢ do odcinkéw granicznych o wysokim i krytycznym poziomie ryzyka sa
koordynowane z sasiednimi panstwami cztonkowskimi oraz z Agencja w celu wdrozenia niezbednych $rodkéw trans-
granicznych i udzielenia wsparcia ze strony Agencji. W odniesieniu do dziatan Agencji procesy planowania operacyj-
nego na kolejny rok okresla si¢ w zalaczniku do jednolitego dokumentu programowego, o ktérym mowa w art. 102.
W odniesieniu do poszczegdlnych dzialan operacyjnych wynikiem proceséw planowania operacyjnego sa plany opera-
cyjne, o ktérych mowa w art. 38 i 74 ust. 3. Plany operacyjne lub ich cze$¢ moga by¢, w odpowiednim przypadku,
opatrzone klauzulg tajnosci zgodnie z art. 92.

3. Kazde panstwo czlonkowskie przyjmuje plan awaryjny na potrzeby zarzadzania swoimi granicami i powrotami.
Zgodnie z krajowg strategia zintegrowanego zarzadzania granicami plany awaryjne zawieraja opis wszelkich niezbed-
nych $rodkéw i zasobéw na potrzeby ewentualnego wzmocnienia zdolno$ci, w tym logistyki i wsparcia, zaréwno na
poziomie krajowym, jak i ze strony Agenciji.

Zainteresowane pafistwo czlonkowskie oraz Agencja, w Scistej koordynacji z sgsiednimi panstwami czlonkowskimi,
wspolnie przygotowuja te cze$¢ planéw awaryjnych, ktéra wymaga dodatkowego wsparcia ze strony Europejskiej Strazy
Granicznej i Przybrzezne;j.

4. Panstwa czlonkowskie przyjmuja krajowe plany rozwoju zdolnosci w zakresie zarzadzania granicami i powrotéw
zgodnie z ich krajowymi strategiami zintegrowanego zarzadzania granicami. W tych krajowych planach rozwoju zdol-
noéci opisuje si¢ Srednio- i dlugoterminowa ewolucje zdolnosci krajowych w zakresie zarzadzania granicami
i powrotow.

W krajowych planach rozwoju zdolnosci uwzglednia si¢ zmiany kazdego z elementéw europejskiego zintegrowanego
zarzgdzania granicami, w szczegdlnosci polityki zatrudniania i szkolenia funkcjonariuszy strazy granicznej i specjalistow
ds. powrotéw, nabywania i konserwacji wyposazenia, niezbednych dzialain badawczo-rozwojowych oraz odpowiednich
wymogow w zakresie finansowania i zrédel finansowania.

5. Plany awaryjne oraz krajowe plany rozwoju zdolnosci, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, opieraja si¢ na scenariuszach
wynikajacych z analizy ryzyka. Scenariusze te odzwierciedlaja mozliwy rozwdéj sytuacji na granicach zewnetrznych oraz
w obszarze nielegalnej imigracji, a takze wyzwania okreslone w wieloletnim cyklu polityki strategicznej w zakresie euro-
pejskiego zintegrowanego zarzgdzania granicami. Te scenariusze okrela si¢ w dotyczgcych ich planach awaryjnych
i krajowych planach rozwoju zdolnosci.

6.  Metodyka i procedura sporzagdzania planéw, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, s3 przyjmowane na podstawie wniosku
dyrektora wykonawczego przez zarzad, po konsultacji z panstwami cztonkowskimi.
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7. Agencja przygotowuje przeglad krajowych planéw rozwoju zdolnosci oraz wieloletnig strategie nabywania wypo-
sazenia Agencji, o ktérym mowa w art. 63, a takze wieloletnie planowanie profili cztonkéw personelu stalej stuzby.

Agencja przekazuje ten przeglad panstwom cztonkowskim i Komisji w celu okreslenia mozliwych synergii i mozliwosci
wspolpracy w réznych dziedzinach objetych krajowymi planami rozwoju zdolnosci, w tym w zakresie wspolnych zamo-
wien. W oparciu o okreslone synergie Agencja moze zaprosi¢ pafistwa czlonkowskie do udzialu w dzialaniach nastep-

czych dotyczacych wspélpracy.

8.  Zarzad spotyka si¢ co najmniej raz w roku w celu oméwienia i zatwierdzenia planu dzialania w zakresie zdolnosci
Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej. Wniosek dotyczacy planu dzialania w zakresie zdolnosci jest przedkla-
dany przez dyrektora wykonawczego na podstawie przegladu krajowych planéw rozwoju zdolnosci z uwzglednieniem,
miedzy innymi, wynikéw analizy ryzyka i ocen narazenia przeprowadzonych zgodnie z art. 29 i 32 oraz wiasnych
planéw wieloletnich Agencji. Po zatwierdzeniu przez zarzad plan dzialania w zakresie zdolnosci zalgcza sie do strategii
technicznej i operacyjnej, o ktérej mowa w art. 8 ust. 5.

ROZDZIAL 1
FUNKCJONOWANIE EUROPEJSKIE] STRAZY GRANICZNE]J 1 PRZYBRZEZNE}
SEKCJA 1
Zadania Europejskiej Agencji Strazy Granicznej i Przybrzezinej
Artykut 10
Zadania Europejskiej Agencji Strazy Granicznej i Przybrzeznej

1. Agencja realizuje nastepujace zadania:

a)  monitorowanie ruchéw migracyjnych i przeprowadzanie analizy ryzyka w odniesieniu do wszystkich aspektéw
zintegrowanego zarzqdzania granicami;

b)  monitorowanie potrzeb operacyjnych panstw czlonkowskich zwigzanych z realizacjag powrotéw, w tym poprzez
zbieranie danych operacyjnych;

¢)  przeprowadzanie oceny narazenia, w tym oceny zdolnosci i gotowosci panstw cztonkowskich do stawienia czota
zagrozeniom i wyzwaniom na granicach zewnetrznych;

d) monitorowanie zarzadzania granicami zewngtrznymi za poSrednictwem urzednikéw lacznikowych Agencji
w pafistwach cztonkowskich;

€)  monitorowanie przestrzegania praw podstawowych we wszystkich swoich dzialaniach na granicach zewnetrznych
i w operacjach powrotowych;

f)  wspieranie rozwoju i funkcjonowania EUROSUR-u;

g) wspomaganie panstw czlonkowskich w sytuacjach wymagajacych zwigkszonej pomocy technicznej i operacyjnej
na granicach zewnetrznych poprzez koordynacje i organizacj¢ wspdlnych operacji, z uwzglednieniem faktu, ze
niektére sytuacje moga obejmowal nadzwyczajne sytuacje humanitarne i ratownictwo na morzu zgodnie
z prawem Unii i prawem migdzynarodowym;

h)  wspomaganie panstw czlonkowskich w sytuacjach wymagajacych zwickszonej pomocy technicznej i operacyjne;
na granicach zewnetrznych poprzez uruchamianie szybkich interwencji na granicach zewnetrznych tych panstw
cztonkowskich, ktére zmagajg si¢ ze szczegdlnymi i wyjatkowo trudnymi wyzwaniami, z uwzglednieniem faktu, ze
niektére sytuacje moga obejmowal nadzwyczajne sytuacje humanitarne i ratownictwo na morzu zgodnie
z prawem Unii i prawem mig¢dzynarodowym,;

i)  udzielanie pomocy technicznej i operacyjnej pafistwom czlonkowskim i pafistwom trzecim, zgodnie z rozporzg-
dzeniem (UE) nr 656/2014 oraz prawem miedzynarodowym, poprzez wsparcie akcji poszukiwania i ratowania
0s6b znajdujacych si¢ w niebezpieczefistwie na morzu, ktore to akcje moga by¢ podejmowane podczas operacji
ochrony granic morskich;
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j)  rozmieszczanie stalej stuzby w ramach zespoléw zarzadzania granicami, zespoléw wspierajacych zarzadzanie
migracjami i zespoléw powrotowych (zwanych dalej tacznie ,zespolami”) w czasie wspdlnych operacji oraz szyb-
kich interwencji na granicy, operacji powrotowych i interwencji powrotowych;

k)  tworzenie rezerwy wyposazenia technicznego obejmujacej rezerwe wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowa-
nia rozmieszczanej na potrzeby wspdlnych operacji, szybkich interwencji na granicy oraz w ramach zespoléw
wspierajacych zarzadzanie migracjami, a takze na potrzeby operacji powrotowych i interwencji powrotowych;

)  tworzenie i zarzadzanie, przy wsparciu wewnetrznego mechanizmu kontroli jakosci, wlasnymi zdolnosciami
kadrowymi i technicznymi w celu wnoszenia wkladu do stalej stuzby, w tym w zatrudnianiu i szkoleniu czlonkéw
personelu dziatajacych w charakterze cztonkéw zespoléw, oraz w rezerwie wyposazenia technicznego;

m) w ramach zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami na obszarach hotspotéw:

(i) rozmieszczanie personelu operacyjnego i wyposazenia technicznego w celu udzielenia pomocy w sprawdzaniu,
prowadzeniu rozméw, identyfikacji i pobieraniu odciskéw palcow;

(ii) ustalanie, we wspolpracy z EASO i wlasciwymi organami krajowymi, procedury stuzacej udzielaniu wstepnych
informacji i kierowaniu dalej oséb, ktdre potrzebuja ochrony miedzynarodowej lub zamierzajg si¢ o nig ubie-
gaé, w tym procedury identyfikacji grup wymagajacych szczegdlnego traktowania;

n) udzielanie pomocy na wszystkich etapach procesu powrotu bez dokonywania kontroli merytorycznej decyzji naka-
zujgcych powrdt, ktore pozostaja w wylacznej wlasciwosci panstw czlonkowskich, pomaganie w koordynacji
i organizacji operacji powrotowych, a takze udzielanie wsparcia technicznego i operacyjnego w realizacji zobowia-
zania 0s6b powracajagcych do powrotu oraz wsparcia technicznego i operacyjnego w operacjach i interwencjach
powrotowych, w tym w okoliczno$ciach wymagajacych zwigkszonej pomocy;

0) tworzenie zasobu obserwatoré6w przymusowych powrotéw;
p)  rozmieszczanie zespoléw powrotowych w czasie interwencji powrotowych;

q)  wspolpracowanie z Europolem i Eurojustem, w ramach mandatéw przyznanych tym agencjom, oraz wspieranie
panstw czlonkowskich w sytuacjach wymagajacych zwigkszonej pomocy technicznej i operacyjnej na granicach
zewnetrznych w walce z przestgpczoscig transgraniczng i terroryzmem;

r)  wspllpracowanie z EASO, w ramach swych odpowiednich mandatéw, w szczegélnosci w celu ulatwiania stosowa-
nia $rodkéw w przypadku obywateli panstw trzecich, ktérych wnioski o udzielenie ochrony miedzynarodowej
zostaly odrzucone w drodze ostatecznej decyzji i ktérzy sa zobowigzani do powrotuy;

s)  wspdlpracowanie z FRA, w ramach swych odpowiednich mandatéw, w celu zapewnienia ciaglego i jednolitego
stosowania dorobku prawnego Unii w zakresie praw podstawowych;

t)  wspdlpracowanie z Europejska Agencja Kontroli Rybotéwstwa (EFCA) oraz Europejska Agencja Bezpieczenstwa
Morskiego (EMSA), w ramach swych odpowiednich mandatéw, w celu wsparcia organdéw krajowych pelnigcych
funkcje strazy przybrzeznej, zgodnie z art. 69, w tym ratujacych zycie na morzu, przez zapewnienie ushug, infor-
macji, wyposazenia i szkoleni oraz koordynacj¢ operacji wielofunkcyjnych;

u)  wspdlpracowanie z panistwami trzecimi w dziedzinach objetych niniejszym rozporzadzeniem, w tym w drodze
ewentualnego operacyjnego rozmieszczania zespoléw zarzadzania granicami w panstwach trzecich;

v)  wspomaganie panstw czlonkowskich i panstw trzecich w kontekscie wspotpracy technicznej i operacyjnej miedzy
nimi w dziedzinach objetych zakresem niniejszego rozporzadzenia;

w) wspomaganie pafistw cztonkowskich i pafstw trzecich w szkoleniu krajowych funkcjonariuszy strazy granicznej,
innego odpowiedniego personelu i ekspertéw w dziedzinie powrotéw, w tym przez ustanawianie wspdlnych stan-
dard6w i programéw szkoleniowych, obejmujgcych prawa podstawowe;

X)  uczestnictwo w rozwoju badan i innowacji i w zarzadzaniu badaniami i innowacjami majgcymi znaczenie dla kon-
troli granic zewnetrznych, w tym dla stosowania zaawansowanych technologii ochrony, oraz tworzenie wiasnych
projektéw pilotazowych, w razie potrzeby, w celu realizacji dzialan przewidzianych w niniejszym rozporzadzeniu;
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y)  opracowywanie standardéw technicznych wymiany informacji;

z)  wspieranie opracowywania standardow technicznych wyposazenia w obszarze kontroli granicznej i powrotow,
w tym na potrzeby wzajemnych polaczen systeméw i sieci, oraz w stosownych przypadkach wspieranie opracowy-
wania wspdlnych minimalnych standardéw ochrony granic zewngtrznych, zgodnie z odpowiednimi kompetencjami
panstw cztonkowskich i Komisji;

aa) tworzenie i utrzymywanie sieci komunikacyjnej, o ktérej mowa w art. 14;

ab) opracowywanie i wdrazanie, zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2017/1725, systeméw informacyjnych umozliwiaja-
cych plynng i niezawodng wymiang informacji na temat pojawiajacych si¢ zagrozen w dziedzinie zarzadzania gra-
nicami zewnetrznymi, nielegalnej imigracji i powrotéw, w Scistej wspolpracy z Komisja, organami i jednostkami
organizacyjnymi Unii, a takze z Europejskg Siecig Migracyjna ustanowiona na mocy decyzji Rady
2008/381/WE (*9);

ac) w stosownych przypadkach zapewnianie niezbednej pomocy przy opracowywaniu wspélnego Srodowiska
wymiany informacji, w tym w zakresie wspdldzialania systeméw;

ad) przestrzeganie wysokich standardéw w zakresie zarzadzania granicami, umozliwiajacych przejrzysto$¢ i kontrole
publiczng przy pelnym poszanowaniu obowiazujgcego prawa i zapewniajacych poszanowanie, ochrong i promo-
wanie praw podstawowych;

ae) zarzadzanie systemem FADO (falszywe i autentyczne dokumenty on-line), o ktérym mowa w art. 79, i obstuga
tego systemu oraz wspieranie panstw czlonkowskich poprzez ulatwianie wykrywania przypadkéw falszowania
dokumentéw;

af) wypehianie zadan i obowigzkéw powierzonych Agencji na mocy rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2018/1240 () i zapewnienie utworzenia jednostki centralnej ETIAS i obstuga tej jednostki zgodnie
z art. 7 tego rozporzadzenia;

ag) wspomaganie pafstw cztonkowskich w ulatwianiu osobom przekraczania granic zewnetrznych.

2. Agencja informuje na temat kwestii wchodzacych w zakres jej mandatu. Agencja podaje do publicznej wiadomosci
rzetelne, szczegdlowe, terminowe i wyczerpujace informacje o swoich dzialaniach.

Takie informowanie nie moze sta¢ na przeszkodzie wypelnianiu zadan, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego artykutu,
w szczegblnodci nie moze dotyczy¢ informacji operacyjnych, ktérych podanie do wiadomosci publicznej zagrozitoby
osiggnieciu celu operacji. Agencja informuje z zastrzezeniem art. 92 i zgodnie z odpowiednimi planami informowania
i rozpowszechniania informacji przyjetymi przez zarzad oraz, w stosownych przypadkach, w Scistej wspdlpracy
z innymi organami i jednostkami organizacyjnymi.

SEKCJA 2
Wymiana informacji i wspétpraca
Artykut 11
Obowiazek wspélpracy w dobrej wierze

Agencja i organy krajowe odpowiedzialne za zarzadzanie granicami, w tym straze przybrzeine w zakresie realizowa-
nych przez nie zadan kontroli granicznej, oraz organy krajowe odpowiedzialne za powroty maja obowigzek wspélpracy
w dobrej wierze oraz obowigzek wymiany informacji.

(*) Decyzja Rady 2008/381/WE z dnia 14 maja 2008 r. w sprawic ustanowienia Europejskiej Sieci Migracyjnej (Dz.U. L 131
2 21.5.2008,’s. 7).

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1240 z dnia 12 wrze$nia 2018 r. ustanawiajace europejski system
informacji o podrézy oraz zezwolen na podréz (ETIAS) i zmieniajgce rozporzadzenia (UE) nr 1077/2011, (UE) nr 515/2014, (UE)
2016/399, (UE) 2016/1624 i (UE) 2017/2226 (Dz.U. L 236 z 19.9.2018, s. 1).



14.11.2019 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L295/27

Artykut 12
Obowigzek wymiany informacji

1. W celu realizacji zadan powierzonych im na mocy niniejszego rozporzadzenia Agencja, organy krajowe odpowie-
dzialne za zarzadzanie granicami, w tym straze przybrzezne w zakresie realizowanych przez nie zadan kontroli granicz-
nej, oraz organy krajowe odpowiedzialne za powroty terminowo i rzetelnie dzielg si¢ wszelkimi niezbednymi informa-
cjami, zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem i innymi odpowiednimi przepisami prawa Unii i prawa krajowego doty-
czacymi wymiany informacji.

2. Agencja podejmuje wlasciwe $rodki w celu ulatwienia wymiany informacji istotnych dla jej zadan z Komisja
i pafistwami cztonkowskimi.

Jezeli informacje sa istotne do wykonywania jej zadan, Agencja wymienia si¢ informacjami z innymi odpowiednimi
organami i jednostkami organizacyjnymi Unii do celéw analizy ryzyka, zbierania danych statystycznych, oceny sytuacji
w panstwach trzecich, szkolen i udzielania panstwom czlonkowskim wsparcia w zakresie planowania awaryjnego.
W tym celu organy i jednostki organizacyjne Unii opracowuja niezbedne narzedzia i struktury.

3. Agencja podejmuje wszelkie niezbedne Srodki w celu ulatwienia wymiany informacji istotnych dla jej zadan
z Irlandia i Zjednoczonym Krélestwem, jezeli informacje te dotyczg dziatan, w ktorych te pafistwa uczestniczg zgodnie
z art. 70 i art. 100 ust. 5.

Artykut 13
Krajowe punkty kontaktowe

1. Kazde panistwo czlonkowskie wyznacza krajowy punkt kontaktowy, za ktérego posrednictwem odbywa si¢ komu-
nikacja z Agencjg we wszelkich kwestiach dotyczacych dzialann Agencji, bez uszczerbku dla roli krajowych osrodkéw
koordynacji. Krajowe punkty kontaktowe sg stale dostepne i zapewniajg terminowe rozpowszechnienie wszystkich infor-
magji pochodzacych od Agencji do wszystkich odpowiednich organéw danego parnistwa cztonkowskiego, w szczegdlno-
Sci cztonkow zarzadu i krajowego osrodka koordynacji.

2. Panstwa czlonkowskie mogg wyznaczy¢ maksymalnie dwéch czlonkéw personelu reprezentujacych ich krajowe
punkty kontaktowe, ktorzy sa kierowani do Agencji jako urzednicy facznikowi. Urzednicy lacznikowi ulatwiaja komuni-
kacje miedzy krajowym punktem kontaktowym a Agencja i moga, w razie potrzeby, uczestniczyé w istotnych
spotkaniach.

3. Agencja zapewnia urzednikom lgcznikowym niezbedne pomieszczenia w swojej siedzibie oraz odpowiednie
wsparcie w wykonywaniu ich obowiagzkoéw. Wszystkie pozostale koszty powstale w zwigzku z wysytaniem urzednikéw
facznikowych sg pokrywane przez panistwo czlonkowskie. Zarzad okresla zasady i warunki wysylania oraz zasady
zapewnienia odpowiedniego wsparcia.

Artykut 14
Sie¢ komunikacyjna

1. Agencja tworzy i utrzymuje sie¢ komunikacyjna w celu zapewnienia lacznosci i narzedzi analitycznych oraz
umozliwienia wymiany szczegdlnie chronionych informacji jawnych oraz informacji niejawnych miedzy krajowymi
o$rodkami koordynacji w sposob bezpieczny i w czasie zblizonym do rzeczywistego.

Kazdy system lub kazda aplikacja wykorzystujace sie¢ komunikacyjng musza by¢ zgodne z prawem Unii dotyczacym
ochrony danych w calym cyklu swojego zycia.

Sie¢ komunikacyjna dziala dwadziecia cztery godziny na dobg przez siedem dni w tygodniu i umozliwia:

a) dwustronng i wielostronnag wymiang informacji w czasie zblizonym do rzeczywistego;

b) organizowanie konferencji audio i wideo;
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¢) bezpieczne postgpowanie ze szczegélnie chronionymi informacjami jawnymi oraz przechowywanie, przekazywanie
i przetwarzanie takich informacji;

d) bezpieczne postgpowanie z informacjami niejawnymi UE opatrzonymi klauzulg tajnosci do poziomu CONFIDENTIEL
UE/EU CONFIDENTIAL lub do poziomu opatrzonego réwnowazng krajowa klauzula tajnosci oraz przechowywanie,
przekazywanie i przetwarzanie takich informacji przy zapewnieniu postgpowania z informacjami niejawnymi, ich
przechowywania, przekazywania i przetwarzania w ramach odrebnej i nalezycie akredytowanej czesci sieci
komunikacyjnej.

2. Agencja udziela pomocy technicznej i zapewnia, aby sie¢ komunikacyjna byla stale dostepna i kompatybilna
z systemem teleinformatycznym zarzadzanym przez Agencje.

Artykut 15
Systemy wymiany informagji i aplikacje zarzadzane przez Agencje

1. Agencja moze podja¢ wszelkie niezbedne $rodki w celu ulatwienia wymiany informacji istotnych dla jej zadan
z Parlamentem Europejskim, Rada, Komisja i pafistwami czlonkowskimi oraz, w stosownych przypadkach, z innymi
instytucjami Unii, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii oraz organizacjami miedzynarodowymi wymienionymi
w art. 68 ust. 1 oraz paistwami trzecimi, o ktérych mowa w art. 71.

2. Agencja opracowuje, wdraza i obstuguje system informacyjny umozliwiajagcy wymiane informacji poufnych
i szczegélnie chronionych informacji jawnych z podmiotami, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego artykutu, oraz
wymiang danych osobowych, o ktérych mowa w art. 86-91, zgodnie z art. 92.

3. W stosownych przypadkach Agencja wdraza systemy informacyjne, o ktérych mowa w ust. 2 niniejszego arty-
kulu, w ramach sieci komunikacyjnej, o ktérej mowa w art. 14.

Artykut 16
Standardy techniczne wymiany informacji

Agencja opracowuje standardy techniczne we wspdlpracy z panstwami cztonkowskimi w celu:

a) wzajemnego polaczenia sieci komunikacyjnej, o ktérej mowa w art. 14, z sieciami krajowymi wykorzystywanymi do
tworzenia krajowych obrazéw sytuacji, o ktérych mowa w art. 25, oraz z innymi odpowiednimi systemami informa-
cyjnymi do celéw niniejszego rozporzadzenia;

b) tworzenia i sprzegania odpowiednich systeméw wymiany informacji i oprogramowania stosowanych przez Agencje
i pafistwa czlonkowskie do celéw niniejszego rozporzadzenia;

¢) transmisji obrazéw sytuacji oraz, w stosownych przypadkach, szczegélnych obrazéw sytuacji, o ktérych mowa
w art. 27, oraz zapewnienia komunikacji migdzy odpowiednimi jednostkami i orodkami wlasciwych organéw krajo-
wych, a takze zespolami rozmieszczonymi przez Agencje za pomocy réznych Srodkéw komunikagji, takich jak tacz-
no$¢ satelitarna i sie¢ radiowa;

d) informowania o pozycji Srodkéw wilasnych w celu jak najlepszego mozliwego wykorzystania rozwoju technologicz-
nego systemu nawigacji satelitarnej ustanowionego w ramach programu Galileo zgodnie z rozporzadzeniem Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1285/2013 (*¥).

Artykut 17
Zabezpieczenie informacji

Pafistwa czlonkowskie, za posrednictwem swoich krajowych o$rodkéw koordynacji i pod nadzorem wiasciwych orga-
néw krajowych, zapewniajg, aby ich organy krajowe i jednostki organizacyjne, korzystajac z sieci komunikacyjnej,
o ktdrej mowa w art. 14, i systeméw wymiany informacji Agencji:

a) mialy odpowiedni i ciagly dostep do odpowiednich systeméw i sieci Agencji lub systemdw i sieci polaczonych z nig;

(**) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1285/2013 z dnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie realizacji i eksploatacji
europejskich systeméw nawigacji satelitarnej oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr 876/2002 i rozporzadzenie Parlamentu
Europejskiego i Rady (WE) nr 683/2008 (Dz.U. L 347 z 20.12.2013, s. 1).
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b) stosowaly odpowiednie standardy techniczne, o ktérych mowa w art. 16;

¢) stosowaly przepisy i normy bezpieczenstwa réwnowazne z tymi, jakie stosuje Agencja przy przetwarzaniu informacji
niejawnych;

d) wymienialy, przetwarzaly i przechowywaly szczegélnie chronione informacje jawne i niejawne w sposéb zgodny
z art. 92.

SEKCJA 3
EUROSUR
Artykut 18
EUROSUR

W niniejszym rozporzadzeniu ustanawia si¢ EUROSUR jako zintegrowane ramy wymiany informacji i wspdtpracy ope-
racyjnej w ramach Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej, stuzace poprawie znajomosci sytuacji i zwigkszeniu
zdolnosci reagowania do celéw zarzadzania granicami, w tym wykrywania, zapobiegania i zwalczania nielegalnej imi-
gracji i przestepczosci transgranicznej, a takze przyczyniania si¢ do zapewnienia ochrony i ratowania zycia migrantéw.

Artykut 19
Zakres EUROSUR-u

1. EUROSUR wykorzystuje si¢ do odprawy granicznej na wyznaczonych przejiciach granicznych oraz do ochrony
zewngtrznych granic ladowych, morskich i powietrznych, w tym monitorowania, wykrywania, identyfikowania, $ledze-
nia i przechwytywania niedozwolonego przekraczania granic oraz zapobiegania mu, do celéw wykrywania i zwalczania
nielegalnej imigracji i przestepczosci transgranicznej oraz zapobiegania tym zjawiskom, a takze przyczyniania si¢ do
zapewnienia ochrony i ratowania Zycia migrantow.

2. EUROSUR-u nie wykorzystuje si¢ na potrzeby zadnych Srodkéw prawnych ani administracyjnych zastosowanych
w sytuacji, gdy wlasciwe organy jednego z panstw czlonkowskich przechwycily transgraniczng dzialalno$¢ przestepcza
lub niedozwolone przekraczanie granic zewne¢trznych przez osoby.

Artykut 20
Komponenty EUROSUR-u

1. Panstwa czlonkowskie i Agencja korzystaja z EUROSUR-u do celéw wymiany informacji i wspélpracy w dziedzi-
nie ochrony granic, z uwzglednieniem istniejgcych mechanizméw wymiany informacji i wspétpracy. EUROSUR sklada
si¢ z nastgpujacych elementéw:

a) krajowych os$rodkéw koordynacji, o ktérych mowa w art. 21;

b) krajowych obrazéw sytuacji, o ktérych mowa w art. 25;

¢) europejskiego obrazu sytuacji, o ktérym mowa w art. 26, w tym informacji na temat odcinkéw granicy zewnetrznej
wraz z odpowiadajacymi im poziomami ryzyka;

d) szczeg6lnych obrazéw sytuacji, o ktérych mowa w art. 27;

e) polaczonych ustug EUROSUR-u, o ktérych mowa w art. 28;

f) zintegrowanego planowania, o ktérym mowa w art. 9.
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2. Krajowe oérodki koordynacji dostarczajg Agencji, za poSrednictwem sieci komunikacyjnej, o ktérej mowa
w art. 14, i odpowiednich systeméw, informacje pochodzace z ich krajowych obrazéw sytuacji oraz, w stosownych
przypadkach, szczegélnych obrazéw sytuacji, ktore to informacje sa niezbedne do utworzenia i utrzymania europej-
skiego obrazu sytuacji.

3. Agencja zapewnia krajowym o$rodkom koordynacji, za posrednictwem sieci komunikacyjnej, nieograniczony cato-
dobowy dostep przez siedem dni w tygodniu do szczegblnych obrazéw sytuacji oraz do europejskiego obrazu sytuacji.

Artykut 21
Krajowe osrodki koordynacji

1. Kazde pafistwo czlonkowskie wyznacza, prowadzi i utrzymuje krajowy osrodek koordynacji, ktéry stuzy koordy-
nacji i wymianie informacji miedzy wszystkimi organami prowadzacymi dzialania w zakresie kontroli granic zewnegtrz-
nych na poziomie krajowym, a takze z pozostalymi krajowymi oSrodkami koordynacji oraz z Agencjg. Kazde pafistwo
czonkowskie powiadamia Komisj¢ o utworzeniu swojego krajowego o$rodka koordynacji, a nastgpnie Komisja przeka-
zuje t¢ informacje pozostalym pafistwom czlonkowskim i Agencji.

2. Z zastrzezeniem art. 13 i w ramach EUROSUR-u krajowy oérodek koordynacji stanowi pojedynczy punkt kontak-
towy stuzacy wymianie informacji i wspdlpracy z innymi krajowymi o$rodkami koordynacji i z Agencja.

3. Krajowe oSrodki koordynacgji:

a) zapewniajg terminowg wymiang informacji i terminowa wspélprace migdzy wszystkimi organami krajowymi odpo-
wiedzialnymi za kontrole granic zewngtrznych na poziomie krajowym oraz z innymi krajowymi o$rodkami koordy-
nacji i z Agencjg;

b) zapewniajg terminowg wymiane informacji z dzialajacymi na poziomie krajowym organami zajmujgcymi si¢ poszu-
kiwaniem i ratownictwem, organami $cigania oraz organami wlasciwymi w sprawach imigracji i azylu i zarzadzaja
upowszechnianiem stosownych informacji na poziomie krajowym;

¢) przyczyniaja si¢ do skutecznego i efektywnego zarzadzania zasobami i personelem;
d) tworzg i utrzymuja krajowy obraz sytuacji zgodnie z art. 25;

e) wspieraja koordynacje, planowanie i wdrazanie krajowej kontroli granicznej;

f) koordynuja krajowe systemy kontroli granicznej zgodnie z prawem krajowym;

g) uczestnicza w regularnej ocenie skutkéw krajowych dzialan w zakresie kontroli granicznej do celéw niniejszego
rozporzadzenia;

h) koordynujg $rodki operacyjne z pozostalymi pafistwami czlonkowskimi i panstwami trzecimi, bez uszczerbku dla
kompetencji Agencji i pozostalych panstw czltonkowskich;

i) wymieniajg si¢ stosownymi informacjami z krajowymi urzednikami facznikowymi ds. imigracji swych panstw czlon-
kowskich — o ile zostali wyznaczeni — za posrednictwem odpowiednich struktur ustanowionych na poziomie krajo-
wym, w celu przyczyniania si¢ do realizacji europejskiego obrazu sytuacji i wspierania operacji kontroli granicznej;

j) pod nadzorem wlasciwych organéw krajowych — przyczyniaja si¢ do zabezpieczania informacji krajowych systeméw
informacyjnych i systeméw informacyjnych Agencji.

4. Parnistwa czlonkowskie mogg powierzy¢ organom regionalnym, lokalnym, funkcyjnym lub innym, ktére majg moz-
liwo$¢ podejmowania decyzji operacyjnych, zadanie zapewnienia znajomosci sytuacji oraz zdolnosci reagowania
w ramach odpowiednich obszaréw ich kompetencji, w tym zadania i kompetencje wymienione w ust. 3 lit. ¢), €) i f).
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5. Decyzja paristwa czlonkowskiego o powierzeniu zadan zgodnie z ust. 4 nie wplywa na mozliwo$¢ prowadzenia
przez krajowy oSrodek koordynacji wspélpracy i wymiany informacji z innymi krajowymi os$rodkami koordynacji
i Agencja.

6. W uprzednio zdefiniowanych przypadkach wskazanych na poziomie krajowym krajowy osrodek koordynacji
moze upowazni¢ organ, o ktérym mowa w ust. 4, do komunikowania si¢ i wymiany informacji z regionalnymi orga-
nami lub krajowym osrodkiem koordynacji innego panstwa czlonkowskiego lub wlasciwymi organami panstwa trze-
ciego, pod warunkiem ze taki upowazniony organ bedzie regularnie informowal swéj krajowy osrodek koordynacji
o takim komunikowaniu si¢ i wymianie informacji.

7. Krajowy osrodek koordynacji dziala dwadziescia cztery godziny na dobe przez siedem dni w tygodniu.

Artykut 22
Podrecznik EUROSUR

1. Komisja, w Scislej wspélpracy z Agencjg i wszelkimi innymi odpowiednimi organami i jednostkami organizacyj-
nymi Unii, przyjmuje i udostgpnia praktyczny podrecznik dotyczacy wdrazania EUROSUR-u i zarzadzania tym syste-
mem (zwany dalej ,podrecznikiem EUROSUR-u”). Podrecznik EUROSUR-u zawiera wytyczne techniczne i operacyjne,
zalecenia oraz najlepsze praktyki, w tym dotyczace wspélpracy z panstwami trzecimi. Komisja przyjmuje podrecznik
EUROSUR-u w formie zalecenia.

2. Po konsultagji z pafistwami czlonkowskimi i Agencja Komisja moze postanowi¢ o nadaniu czg¢$ciom podrecznika
EUROSUR-u klauzuli tajno$ci RESTREINT UE/EU RESTRICTED zgodnie z zasadami ustanowionymi w regulaminie
wewnetrznym Komisji.

Artykut 23
Monitorowanie EUROSUR-u

1. Agencja i panstwa czlonkowskie zapewniaja stosowanie procedur monitorowania funkcjonowania EUROSUR-u
pod wzgledem technicznym i operacyjnym w kontekscie realizacji celéw dotyczacych uzyskania odpowiedniej znajomo-
Sci sytuacji oraz zdolnosci reagowania na granicach zewnetrznych.

2. Agencja w sposob ciggly monitoruje jako§¢ uslug oferowanych przez sie¢ komunikacyjna, o ktérej mowa
w art. 14, oraz jako§¢ danych udostepnianych w ramach europejskiego obrazu sytuacji.

3. Agencja przekazuje informacje zebrane w ramach monitorowania, o ktérym mowa w ust. 2, krajowym o$rodkom
koordynacji oraz odpowiednim strukturom dowodzenia i kontroli wykorzystywanym do celéw dzialalnosci Agencji
w ramach polaczonych ustug EUROSUR-u. Informacjom takim nadaje si¢ klauzule tajnoSci RESTREINT UE/EU
RESTRICTED.

SEKCJA 4
Znajomosc sytuacji
Artykut 24
Obrazy sytuacji
1. Krajowe obrazy sytuacji, europejski obraz sytuacji oraz szczegblne obrazy sytuacji opracowuje si¢ poprzez zbiera-
nie, ocenianie, zestawianie, analizowanie, interpretowanie, generowanie, wizualizowanie i rozpowszechnianie informacji.

Obrazy sytuacji, o ktérych mowa w akapicie pierwszym, skladajg si¢ z nastepujacych warstw informacji:

a) warstwy zdarzeniowej, obejmujacej wydarzenia i zdarzenia zwigzane z przypadkami niedozwolonego przekraczania
granicy i z przestepczoscia transgraniczng oraz, jezeli sa dostepne, informacje na temat niedozwolonego wtérnego
przemieszczania si¢ w celu zrozumienia tendencji migracyjnych, liczebnosci i szlakéw;

b) warstwy operacyjnej, zawierajacej informacje na temat operacji, w tym planu rozmieszczenia, obszaru operacji oraz
pozycji, czasu, statusu i rodzaju $rodkéw zaangazowanych zgodnie z planem operacyjnym;
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¢) warstwy analitycznej, zawierajacej przeanalizowane informacje istotne dla celéw niniejszego rozporzadzenia
i w szczegdlnoici dla przypisania pozioméw ryzyka odcinkom granicy zewnetrznej, takie jak obrazy i dane geogra-
ficzne, kluczowe zmiany i wskazniki, sprawozdania analityczne i inne istotne informacje uzupelniajace.

2. Obrazy sytuagji, o ktérych mowa w ust. 1, umozliwiaja identyfikacje i $ledzenie wydarzen, operacji i odpowiadajg-
cych im analiz dotyczacych sytuacji, w ktérych zagrozone jest zycie ludzkie.

3. Komisja przyjmuje akty wykonawcze okreslajace szczegbly warstw informacyjnych obrazéw sytuacji oraz zasady
tworzenia szczegélnych obrazéw sytuacji. W akcie wykonawczym okresla si¢ rodzaj przekazywanych informacji, pod-
mioty odpowiedzialne za zbieranie, przetwarzanie, archiwizowanie i przekazywanie poszczegdlnych informacji, maksy-
malne terminy dotyczgce zglaszania, zasady dotyczace bezpieczenstwa i ochrony danych oraz zwigzane z nimi mechani-
zmy kontroli jakosci. Te akty wykonawcze przyjmuje si¢ zgodnie z procedura sprawdzajaca, o ktérej mowa w art. 122
ust. 2.

Artykut 25
Krajowe obrazy sytuacji

1. Kazdy krajowy oSrodek koordynacji tworzy i utrzymuje krajowy obraz sytuacji, aby dostarczy¢ wszystkim orga-
nom odpowiedzialnym za kontrole granic zewn¢trznych na poziomie krajowym skutecznych, dokladnych i aktualnych
informacji.

2. Na krajowy obraz sytuacji skladaja si¢ informacje zebrane z nastgpujacych zrodel:

a) krajowy system ochrony granicy, zgodnie z prawem krajowym,;

b) stacjonarne i ruchome czujniki obstugiwane przez krajowe organy odpowiedzialne za ochrong granic zewnetrznych;
¢) patrole chronigce granice oraz inne misje obserwacyjne;

d) lokalne i regionalne o$rodki koordynacji oraz os$rodki koordynacji innego rodzaju;

e) inne odpowiednie organy i systemy krajowe, obejmujace urzednikéw tacznikowych ds. imigracji, osrodki operacyjne
i punkty kontaktowe;

f) odprawa graniczna;
g) Agengja;
h) krajowe osrodki koordynacji w innych panstwach czlonkowskich;

i) organy panstw trzecich, na podstawie uméw dwustronnych lub wielostronnych i w ramach sieci regionalnych,
o ktérych mowa w art. 72;

j) systemy zglaszania statkéw morskich zgodnie z okreslajacymi je odpowiednimi podstawami prawnymi;
k) inne odpowiednie organizacje europejskie i migdzynarodowe;
1) inne zrodla.

3. Kazdy krajowy osrodek koordynacji przypisuje kazdemu zdarzeniu w warstwie zdarzeniowej krajowego obrazu
sytuacji jeden orientacyjny poziom ryzyka, ktéry mozna okresli¢ jako ,niski”, ,$redni”, ,wysoki” lub ,bardzo wysoki”.
Wszystkie zdarzenia udostgpnia si¢ Agencji.

4. Kazdy krajowy osrodek koordynacji moze podja¢ decyzje — na wniosek wlasciwych organéw krajowych — o ogra-
niczeniu dostepu do informacji dotyczacych bezpieczenstwa narodowego, w tym Srodkéw wojskowych, zgodnie
z zasadg ograniczonego dostepu.
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5. Krajowe oérodki koordynacji w sasiadujacych panstwach czlonkowskich moga udostepnia¢ sobie nawzajem, bez-
posrednio i w czasie zblizonym do rzeczywistego, obraz sytuacji sasiadujacych odcinkéw granicy zewnetrznej zawiera-
jacy informacje dotyczace pozycji, statusu i rodzaju $rodkéw whasnych dzialajacych na sasiadujacych odcinkach granicy
zewnetrznej.

Artykut 26
Europejski obraz sytuacji

1. Agencja tworzy i utrzymuje europejski obraz sytuacji, aby dostarczy¢ krajowym osrodkom koordynacji i Komisji
skutecznych, dokladnych i aktualnych informacji i analiz dotyczacych granic zewnetrznych, strefy przedgranicznej
i niedozwolonego wtdrnego przemieszczania sig.

2. Na europejski obraz sytuacji sktadajg si¢ informacje zebrane z nastepujacych Zrodek:

a) krajowe osrodki koordynacji oraz krajowe obrazy sytuacji oraz informacje i sprawozdania otrzymane od urzednikéw
facznikowych ds. imigracji, w zakresie wymaganym w niniejszym artykule;

b) Agencja, w tym informacje i sprawozdania przekazywane przez jej urzednikéw lacznikowych zgodnie z art. 311 77;

¢) delegatury Unii oraz misje i operacje w ramach wspdlnej polityki bezpieczefistwa i obrony (WPBIiO), zgodnie
z art. 68 ust. 1 akapit drugi lit. j);

d) inne odpowiednie organy i jednostki organizacyjne Unii oraz organizacje mi¢dzynarodowe wymienione w art. 68
ust. 1;

e) organy panstw trzecich, na podstawie uméw dwustronnych lub wielostronnych i w ramach sieci regionalnych,
o ktérych mowa w art. 72, oraz porozumieri roboczych, o ktorych mowa w art. 73 ust. 4;

f) inne zrédla.

3. Warstwa zdarzeniowa europejskiego obrazu sytuacji zawiera informacje dotyczace:
a) zdarzen i innych wydarzen objetych warstwg zdarzeniowg krajowych obrazéw sytuacji;
b) zdarzen i innych wydarzen objetych szczegélnymi obrazami sytuacji, zgodnie z art. 27;

¢) zdarzen na obszarze operacyjunym wspdlnej operacji lub szybkiej interwencji koordynowanej przez Agencj¢ lub na
obszarze hotspotu.

4. Warstwa operacyjna europejskiego obrazu sytuacji zawiera informacje na temat wspdlnych operacji i szybkich
interwencji koordynowanych przez Agencj¢ oraz obszaréw hotspotéw i obejmuje opisy misji, lokalizacje, status, czasu
trwania, informacje na temat zaangazowanych panstw czlonkowskich i innych podmiotéw, codzienne i cotygodniowe
raporty sytuacyjne, dane statystyczne oraz pakiety informacyjne dla medi6éw.

5. Informacjom dotyczacym Srodkéw wiasnych objetych warstwa operacyjna europejskiego obrazu sytuacji mozna
w stosownych przypadkach nada¢ klauzule tajnosci RESTREINT UE/EU RESTRICTED.

6. W europejskim obrazie sytuacji Agencja uwzglednia poziomy ryzyka przypisane konkretnym zdarzeniom w krajo-
wych obrazach sytuacji przez krajowe o$rodki koordynacji. Kazdemu zdarzeniu w strefie przedgranicznej Agencja przy-
pisuje pojedynczy orientacyjny poziom ryzyka i informuje o tym krajowe osrodki koordynacji.

Artykut 27
Szczegoblne obrazy sytuacji

1. Agencja i panstwa czlonkowskie mogg tworzy¢ i utrzymywacd szczeglne obrazy sytuacji, aby wspieraé szczegdlne
dzialania operacyjne na granicach zewnetrznych lub dzieli¢ si¢ informacjami z instytucjami, organami i jednostkami
organizacyjnymi Unii oraz z organizacjami migdzynarodowymi wymienionymi w art. 68 ust. 1 lub z pafstwami trze-
cimi, zgodnie z art. 75.
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2. Szczegblne obrazy sytuacji skladajg si¢ z podzbioru informacji z krajowych i europejskich obrazéw sytuacji.

3. Szczegblowe zasady tworzenia i udostepniania szczegdlnych obrazéw sytuacji s3 ustanowione w planie operacyj-
nym dotyczacym danego dzialania operacyjnego oraz w umowie dwustronnej lub wielostronnej, w przypadku gdy
szczegblny obraz sytuacji tworzony jest w ramach dwustronnej lub wielostronnej wspdlpracy z pafstwami trzecimi.
Dzielenie si¢ informacjami na mocy niniejszego ustepu musi odbywac sie zgodnie z zasadg zgody wytworcy.

Artykut 28
Polaczone ustugi EUROSUR-u

1. Agencja koordynuje polgczone ustugi EUROSUR-u, aby zapewni¢ krajowym o$rodkom koordynacji, Komisji
i wlasnym strukturom informacje na temat granic zewnetrznych oraz strefy przedgranicznej w sposéb regularny, rze-
telny i efektywny pod wzgledem kosztow.

2. Na wniosek krajowego osrodka koordynacji Agencja dostarcza mu informacji na temat granic zewnetrznych pan-
stwa cztonkowskiego, do ktdrego osrodek ten nalezy, i na temat strefy przedgranicznej, ktére to informacje mozna uzy-
ska¢ w ramach:

a) selektywnego monitorowania wyznaczonych portéw i terenéw nadbrzeznych panstw trzecich, ktére zostaly wska-
zane na podstawie analizy ryzyka i informacji jako punkty przyjmowania na pokfad lub punkt tranzytowy dla pojaz-
déw lub statkéw morskich i innych jednostek wykorzystywanych do celéw zwigzanych z nielegalna imigracjg lub
przestepczoscia transgraniczng;

b) $Sledzenia statkéw morskich lub innych jednostek na pelnym morzu oraz $ledzenia statkéw powietrznych, w przy-
padku gdy wobec tych statkéw morskich, innych jednostek lub statkéw powietrznych zachodzi podejrzenie lub
zostalo wskazane, ze sa wykorzystywane do celéw zwigzanych z nielegalng imigracjg lub przestepczoscia transgra-
niczng, w tym w przypadku oséb znajdujacych si¢ w niebezpieczenistwie na morzu, w celu przekazania tej informa-
¢ji odpowiednim organom wlasciwym w zakresie akcji poszukiwania i ratowania;

¢) monitorowania wyznaczonych stref na obszarach morskich w celu wykrywania, identyfikowania i $ledzenia statkéw
morskich i innych jednostek, wykorzystywanych lub co do ktérych zachodzi podejrzenie, ze sa wykorzystywane do
celéw zwigzanych z nielegalng imigracja lub przestgpczoscig transgraniczng, w tym w przypadku oséb znajdujacych
sie w niebezpieczenstwie na morzu w celu przekazania tej informacji odpowiednim organom wiasciwym w zakresie
akgji poszukiwania i ratowania;

d) monitorowania wyznaczonych stref granic powietrznych w celu wykrywania, identyfikowania i §ledzenia statkéw
powietrznych i innych form wyposazenia, wykorzystywanych lub co do ktérych zachodzi podejrzenie, ze sa wyko-
rzystywane do celéw zwigzanych z nielegalng imigracjg lub przestgpczoscia transgraniczng;

e¢) oceny oddzialywania na $rodowisko w odniesieniu do wyznaczonych stref na obszarach morskich oraz na ladowej
i powietrznej granicy zewnetrznej, przeprowadzonej w celu zoptymalizowania dzialan w zakresie monitorowania
i patrolowania;

f) selektywnego monitorowania wyznaczonych stref przedgranicznych przy granicach zewnetrznych, ktére zostaly
wskazane na podstawie analizy ryzyka i informacji jako potencjalne strefy wyjazdu lub tranzytu do celéw nielegalnej
imigracji lub przestgpczosci transgranicznej;

g) monitorowania ruchéw migracyjnych do Unii i wewnatrz Unii pod wzgledem tendencji, liczebnosci i szlakéw;

h) monitorowania mediéw, wywiadu ze Zrédet jawnych i analizy dzialalno$ci w internecie zgodnie z, w odpowiednim
przypadku, dyrektywa (UE) 2016/680 lub rozporzadzeniem (UE) 2016/679 w celu zapobiegania nielegalnej imigracji
lub przestgpczodci transgranicznej;

i) analizy informacji pochodzacych z wielkoskalowych systeméw informatycznych w celu wykrywania zmieniajacych
si¢ szlakow i metod wykorzystywanych do celéw nielegalnej imigracji i przestgpczosci transgranicznej.

3. Agencja moze odrzuci¢ wniosek zlozony przez krajowy osrodek koordynacji ze wzgledéw technicznych, finanso-
wych lub operacyjnych. Agencja w stosownym czasie powiadamia krajowy osrodek koordynacji o powodach takiego
odrzucenia.

4. Agencgja moze z wiasnej inicjatywy korzystal z narzedzi nadzoru, o ktorych mowa w ust. 2, w celu zbierania
informacji na temat strefy przedgranicznej istotnych w kontekscie europejskiego obrazu sytuacji.
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SEKCJA 5
Analiza ryzyka
Artykut 29
Analiza ryzyka

1. Agencja monitoruje ruchy migracyjne do Unii i wewnatrz Unii pod wzgledem tendencji, liczebnosci i szlakéw
oraz inne tendencje lub mozliwe wyzwania na zewnetrznych granicach i w odniesieniu do powrotéw. W tym celu, na
mocy decyzji zarzadu na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, Agencja tworzy wsp6lny zintegrowany model
analizy ryzyka, stosowany przez Agencje i panstwa czlonkowskie. Wspdlny zintegrowany model analizy ryzyka jest
tworzony i aktualizowany, w razie potrzeby, na podstawie wynikéw oceny wdrazania wieloletniego cyklu polityki strate-
gicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzgdzania granicami, o ktérym mowa w art. 8 ust. 7.

2. Agencja sporzadza ogdlne roczne analizy ryzyka, ktére przedklada Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji
z zastosowaniem zasad bezpieczefistwa przyjetych zgodnie z art. 92 oraz ukierunkowane analizy ryzyka na potrzeby
dzialai operacyjnych. Co dwa lata Agencja, w Scistej wspolpracy z panstwami czlonkowskimi, przygotowuje i przed-
klada Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji strategiczng analiz¢ ryzyka na potrzeby europejskiego zintegrowa-
nego zarzadzania granicami. Takie strategiczne analizy ryzyka uwzglednia si¢ przy przygotowywaniu wieloletniego
cyklu polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami. Agencja sporzadza takie
ogdlne roczne analizy ryzyka oraz strategiczne analizy ryzyka w oparciu o otrzymane informacje, w tym informacje od
panstw czlonkowskich. Dane osobowe umieszczane w wynikach takich analiz ryzyka s3 anonimizowane.

3. Analizy ryzyka, o ktérych mowa w ust. 2, obejmujg wszystkie aspekty istotne dla europejskiego zintegrowanego
zarzadzania granicami w celu opracowania mechanizmu wstgpnego ostrzegania.

4. Agendja publikuje wyczerpujace informacje na temat wspdlnego zintegrowanego modelu analizy ryzyka.

5.  Panstwa czlonkowskie przekazujg Agencji wszelkie niezbedne informacje na temat sytuacji, tendencji i potencjal-
nych zagrozen na granicach zewnetrznych oraz w dziedzinie powrotéw. Pafistwa czlonkowskie regularnie lub na wnio-
sek Agencji przekazuja jej wszelkie stosowne informacje, takie jak dane statystyczne i operacyjne zbierane w zwigzku
z europejskim zintegrowanym zarzgdzaniem granicami, ktére sa zawarte w wykazie obowigzkowych informacji
i danych, ktére majg by¢ wymieniane z Agencjg, zgodnie z art. 100 ust. 2 lit. €), a takze informacje pozyskane
z warstwy analitycznej krajowego obrazu sytuacji, zgodnie z art. 25.

6.  Wyniki analizy ryzyka przekazywane s zarzadowi i udostgpniane wlasciwym organom panstw czlonkowskich
w spos6b terminowy i rzetelny.

7. Panstwa czlonkowskie uwzgledniaja wyniki analizy ryzyka przy planowaniu swoich operacji i dziatan na granicach
zewnetrznych, a takze swoich dziatant w dziedzinie powrotow.

8. Agencja wilacza wyniki wspdlnego zintegrowanego modelu analizy ryzyka w opracowywanie wspélnych podsta-
wowych programéw szkoleni, o ktérych mowa w art. 62.

SEKCJA 6
Zapobieganie i zdolno$¢ reagowania
Artykut 30
Wyznaczenie odcinkéw granicy zewnetrznej

Do celéw niniejszego rozporzadzenia kazde panstwo czlonkowskie dokonuje podzialu swoich granic zewnetrznych na
odcinki granicy zewnetrznej. Odcinki te skladajg si¢ z odcinkéw ladowych, morskich oraz, jezeli panstwo cztonkowskie
tak postanowi, powietrznych. Kazde panstwo cztonkowskie powiadamia o tych odcinkach granicy zewnetrznej Agencje.

Pafistwa czlonkowskie powiadamiaja Agencje w sposéb terminowy o wszelkich zmianach dotyczacych odcinkéw gra-
nicy zewnetrznej w celu zapewnienia cigglosci analizy ryzyka przez Agencje.
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Artykut 31
Urzednicy lacznikowi Agencji w pafistwach cztonkowskich

1. Agencja zapewnia regularne monitorowanie zarzadzania granicami zewnetrznymi i powrotow przez wszystkie
panstwa czlonkowskie za posrednictwem urzednikéw lacznikowych Agenciji.

Agencja moze postanowi¢, ze jeden urzednik tgcznikowy bedzie odpowiedzialny za maksymalnie cztery pafistwa czlon-
kowskie znajdujace si¢ geograficznie blisko siebie.

2. Dyrektor wykonawczy wyznacza sposrdd personelu statutowego ekspertéw, ktorzy sa wysylani jako urzednicy
lacznikowi. Na podstawie analizy ryzyka i po zasiggnieciu opinii danego panstwa czlonkowskiego dyrektor wykonawczy
przedstawia wniosek dotyczacy charakteru i warunkéw wyslania urzednika tacznikowego, panstwa czlonkowskiego lub
regionu, do ktérego urzednik facznikowy moze zostaé wystany oraz mozliwych zadan, ktére nie zostaly ujete w ust. 3.
Whiosek dyrektora wykonawczego podlega zatwierdzeniu przez zarzad. Dyrektor wykonawczy powiadamia dane paf-
stwo czlonkowskie o wyznaczeniu oraz okresla, wspdlnie z panstwem czlonkowskim, miejsce, do ktérego urzednik
tacznikowy zostanie wystany.

3. Urzednicy lacznikowi dzialajg w imieniu Agencji, a ich rola jest wspieranie wspolpracy i dialogu miedzy Agencja
a organami krajowymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie granicami, w tym strazami przybrzeznymi w zakresie realizo-
wanych przez nie zadan kontroli granicznej, jak rowniez organami krajowymi odpowiedzialnymi za powroty. Urzednicy
facznikowi w szczegblnosci:

a) pelnia role posrednikéw miedzy Agencja a organami krajowymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie granicami, w tym
strazami przybrzeznymi w zakresie realizowanych przez nie zadan kontroli granicznej, jak rowniez organami krajo-
wymi odpowiedzialnymi za powroty;

b) wspieraja zbieranie informacji potrzebnych Agencji do monitorowania nielegalnej imigracji oraz sporzadzania analiz
ryzyka, o ktérych mowa w art. 29;

¢) wspieraja zbieranie informacji, o ktérych mowa w art. 32, potrzebnych Agencji do sporzadzania oceny narazenia
i przygotowuja w tym celu sprawozdanie;

d) monitoruja $rodki przyjmowane przez panstwo czlonkowskie na odcinkach granicy zewnetrznej, ktérym przypisano
wysoki lub krytyczny poziom ryzyka zgodnie z art. 34;

e) przyczyniaja si¢ do wspierania stosowania dorobku Unii zwigzanego z zarzgdzaniem granicami zewnetrznymi
i z powrotami, w tym w zakresie poszanowania praw podstawowych;

f) w razie potrzeby wspolpracuja z urzednikiem ds. praw podstawowych, aby promowal poszanowanie praw podsta-
wowych w dziataniach Agencji zgodnie z lit. e);

g) wspomagaja, w miare mozliwosci, panstwa czlonkowskie w opracowywaniu ich planéw awaryjnych dotyczacych
zarzgdzania granicami;

h) ulatwiajg komunikacje migdzy zainteresowanym panstwem czlonkowskim a Agencja, przekazuja zainteresowanemu
panstwu cztonkowskiemu stosowne informacje z Agencji, w tym informacje o trwajacych operacjach;

i) regularnie skladajg bezposrednio dyrektorowi wykonawczemu sprawozdania dotyczace sytuacji na granicach
zewnetrznych oraz zdolno$ci danego panstwa czltonkowskiego do skutecznego radzenia sobie z sytuacja na grani-
cach zewnetrznych; skladajg takze sprawozdania z wykonania operacji powrotowych w kierunku odpowiednich
panstw trzecich;

j) monitorujg Srodki przyjmowane przez panstwo czlonkowskie w odniesieniu do sytuacji wymagajacej pilnego podje-
cia dzialan na granicach zewnetrznych, o ktérej mowa w art. 42;

k) monitoruja Srodki przyjmowane przez panstwo czlonkowskie w odniesieniu do powrotéw i wspierajg zbieranie
informacji wymaganych przez Agencje do celéw prowadzenia dzialalnosci, o ktérej mowa w art. 48.

4. Jezeli skfadane przez urzednika lacznikowego sprawozdania, o ktérych mowa w ust. 3 lit. i), wyrazajg obawy co
do jednego lub wigkszej liczby aspektéw istotnych dla danego panstwa cztonkowskiego, dyrektor wykonawczy nie-
zwlocznie informuje o tym fakcie to pafistwo cztonkowskie.
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5. Na potrzeby ust. 3 urzednik acznikowy, zgodnie z krajowymi i unijnymi przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa
i ochrony danych:

a) otrzymuje informacje pochodzgce z danego krajowego osrodka koordynacji oraz z odpowiedniego krajowego obrazu
sytuacji utworzonego zgodnie z art. 25;

b) utrzymuje regularne kontakty z organami krajowymi odpowiedzialnymi za zarzadzanie granicami, w tym strazami
przybrzeznymi w zakresie realizowanych przez nie zadan kontroli granicznej, jak réwniez z organami krajowymi
odpowiedzialnymi za powroty, a jednoczesnie informuje odpowiedni krajowy punkt kontaktowy.

6.  Sprawozdanie urzednika lacznikowego, o ktérym mowa w ust. 3 lit. ¢) niniejszego artykutu, stanowi element
oceny narazenia, o ktdrej mowa w art. 32. Sprawozdanie zostaje przekazane zainteresowanemu panstwu
cztonkowskiemu.

7. Przy wywiazywaniu si¢ ze swoich obowigzkéw urzednicy tacznikowi przyjmuja instrukcje wylacznie od Agencji.

Artykut 32
Ocena narazenia

1. Agencja ustanawia wspdlng metodyke przeprowadzania oceny narazenia w drodze decyzji zarzadu podejmowane;j
na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego przygotowanego w Scistej wspdlpracy z parfistwami czlonkowskimi
i Komisjg. Metodyka ta obejmuje kryteria obiektywne, na podstawie ktorych Agencja przeprowadza ocene¢ narazenia,
czestotliwo$¢ takich ocen narazenia, sposob przeprowadzania kolejnych ocen oraz warunki skutecznego systemu moni-
torowania wdrazania zaleceri dyrektora wykonawczego, o ktérych mowa w ust. 7.

2. Agencja monitoruje i ocenia dostgpno$¢ wyposazenia technicznego, systemow, zdolnosci, zasobéw, infrastruktury,
a takze odpowiednio wykwalifikowanego i przeszkolonego personelu panstw czlonkowskich, niezbednych do kontroli
granicznej, o ktorej mowa wart. 3 ust. 1 lit. a). W tym kontekscie Agencja ocenia krajowe plany rozwoju zdolnosci,
o ktérych mowa w art. 9 ust. 4, pod wzgledem zdolnosci do wykonywania kontroli granicznej, biorac pod uwage fakt,
iz niektére zdolnosci krajowe mogg by¢ czgSciowo wykorzystywane do celéw innych niz kontrola graniczna. Do celéw
przyszlego planowania Agencja przeprowadza takie monitorowanie i oceng jako Srodek zapobiegawczy na podstawie
analizy ryzyka sporzadzonej zgodnie z art. 29 ust. 2. Agencja przeprowadza takie monitorowanie i oceng przynajmniej
raz w roku, chyba ze dyrektor wykonawczy, na podstawie analizy ryzyka lub wczesniejszej oceny narazenia, postanowi
inaczej. W kazdym przypadku kazde panstwo czlonkowskie podlega monitorowaniu i ocenie co najmniej raz na trzy
lata.

3. Z zastrzezeniem art. 9 pafistwa czlonkowskie, na wniosek Agencji, przedstawiaja informacje dotyczace wyposaze-
nia technicznego, personelu i — w najszerszym mozliwym zakresie — $rodkéw finansowych dostgpnych na poziomie
krajowym w celu prowadzenia kontroli granicznych. Paristwa cztonkowskie przekazuja réwniez, na wniosek Agencji,
informacje o swoich planach awaryjnych dotyczacych zarzadzania granicami.

4. Celem oceny narazenia jest dokonanie przez Agencje oceny zdolnosci i gotowosci pafistw cztonkowskich do sta-
wienia czola obecnym i nadchodzacym wyzwaniom na granicach zewnetrznych; okrelanie, w szczegdlnosci w odniesie-
niu do tych pafstw czlonkowskich, ktére stoja w obliczu szczegblnych i wyjatkowo trudnych wyzwan, ewentualnych
bezposrednich skutkéw na granicach zewnetrznych i wynikajacego z tego wplywu na funkcjonowanie strefy Schengen;
ocena ich zdolnosci do wnoszenia wkladu do stalej stuzby oraz rezerwy wyposazenia technicznego, w tym rezerwy
wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowania; oraz ocena zdolnosci pafistw czlonkowskich do przyjmowania wspar-
cia ze strony Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej zgodnie z art. 9 ust. 3. Ocena ta pozostaje bez uszczerbku
dla mechanizmu oceny Schengen.

5. W ocenie narazenia Agencja ocenia — pod wzgledem jakoSciowym i ilo§ciowym — zdolnos¢ panstw cztonkowskich
do wykonywania wszelkich zadan w zakresie zarzadzania granicami, w tym zdolno$¢ panstw czlonkowskich do radze-
nia sobie z potencjalnym przybyciem duzej liczby oséb na ich terytorium.

6.  Wstepne wyniki oceny narazenia sg przedkladane zainteresowanym panstwom czlonkowskim. Panstwa te moga
zglaszaé uwagi dotyczgce tej oceny.
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7. W razie koniecznosci dyrektor wykonawczy, po zasiegnieciu opinii zainteresowanego panstwa czlonkowskiego,
wydaje zalecenie okreslajace niezbedne $rodki do podjecia przez to panstwo cztonkowskie oraz termin, w ktérym Srodki
takie majg zostal wdrozone. Dyrektor wykonawczy wzywa zainteresowane panstwa czlonkowskie, aby podjeto nie-
zbedne $rodki na podstawie planu dzialania opracowanego, po zasiggnieciu opinii dyrektora wykonawczego, przez dane
panstwo czlonkowskie.

8.  Podstawg Srodkdw, jakie dyrektor wykonawczy zaleca zainteresowanym pafstwom czlonkowskim, sa wyniki oceny
narazenia, przy uwzglednieniu analizy ryzyka sporzadzonej przez Agencje, uwag zainteresowanego pafistwa cztonkow-
skiego oraz wynikéw mechanizmu oceny Schengen.

Zalecane $rodki musza mie¢ na celu wyeliminowanie slabych punktéw wskazanych w ocenie, co ma prowadzi¢ do
zwigkszenia przez panstwa czlonkowskie ich gotowosci do stawiania czola obecnym i nadchodzacym wyzwaniom na
granicach zewnetrznych poprzez optymalizacje lub udoskonalenie ich zdolno$ci, wyposazenia technicznego, systeméw,
zasob6éw i planéw awaryjnych. Dyrektor wykonawczy moze zaoferowaé panstwom czlonkowskim wiedze techniczng
Agencji w celu udzielenia wsparcia we wdrozeniu zalecanych $rodkéw.

9.  Dyrektor wykonawczy monitoruje wdrazanie zalecanych $rodkéw w drodze regularnych sprawozdan skladanych
przez panstwa czlonkowskie w oparciu o plany dzialania, o ktérych mowa w ust. 7.

W przypadku ryzyka niewdrozenia przez panstwo czlonkowskie zalecanego $rodka w terminie wyznaczonym zgodnie
z ust. 7, dyrektor wykonawczy natychmiast informuje o tym czlonka zarzadu z danego panstwa czlonkowskiego
i Komisje. Dyrektor wykonawczy, po zasiegnieciu opinii czlonka zarzadu z danego pafnistwa cztonkowskiego, zwraca si¢
z zapytaniem do odpowiednich organdéw tego paristwa cztonkowskiego co do przyczyn opdznienia i proponuje wspar-
cie Agencji we wdrozeniu zalecanego $rodka.

10. Jezeli panstwo cztonkowskie nie wdrozy w terminie wyznaczonym zgodnie z ust. 7 niniejszego artykutu niezbed-
nych $rodkéw przewidzianych w zaleceniu, dyrektor wykonawczy przekazuje sprawe zarzadowi i powiadamia Komisje.
Zarzad przyjmuje, na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, decyzje okreslajaca Srodki niezbedne do podjecia
przez dane pafistwo czlonkowskie oraz termin, w ktérym Srodki takie majg zosta¢ wdrozone. Decyzja zarzadu jest
wigzgca dla tego panistwa czlonkowskiego. Jezeli panstwo cztonkowskie nie wdrozy $rodkéw w terminie przewidzianym
w tej decyzji, zarzad powiadamia o tym Radg i Komisj¢ i moga zosta¢ podjete dalsze dzialania zgodnie z art. 42.

11. Ocena narazenia, w tym szczegélowy opis wyniku oceny narazenia, Srodki podjete przez panstwa czlonkowskie
w odpowiedzi na ocen¢ narazenia oraz status wdrozenia wszelkich wcze$niej zaleconych $rodkéw sg regularnie, nie
rzadziej niz raz w roku, przekazywane zgodnie z art. 92 Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji.

Artykut 33
Synergie miedzy oceng narazenia a mechanizmem oceny Schengen

1. Nalezy maksymalizowaé synergie migdzy oceng narazenia a mechanizmem oceny Schengen, aby stworzy¢ wier-
niejszy obraz sytuacji w zakresie funkcjonowania strefy Schengen, unikajac, w miar¢ mozliwosci, powielania wysitkéw
po stronie pafstw czlonkowskich i zapewniajac lepiej skoordynowane wykorzystanie odpowiednich instrumentéw
finansowych Unii wspierajacych zarzadzanie granicami zewnetrznymi.

2. Do celu, o ktérym mowa w ust. 1, Komisja i Agencja dokonujg niezbednych uzgodnien, aby dzieli¢ si¢ miedzy
sobg, w sposob regularny, bezpieczny i terminowy, wszelkimi informacjami dotyczgcymi wynikéw ocen narazenia oraz
wynikami ocen przeprowadzonych w ramach mechanizmu oceny Schengen w dziedzinie zarzadzania granicami. Te
uzgodnienia dotyczace dzielenia si¢ informacjami obejmuja sprawozdania z ocen narazenia i sprawozdania z wizyt
w ramach oceny Schengen, kolejne zalecenia, plany dzialania oraz wszelkie aktualizacje dotyczace realizacji plandéw
dzialania przedstawionych przez panstwa cztonkowskie.

3. Do celéw mechanizmu oceny Schengen w odniesieniu do zarzadzania granicami zewnetrznymi Komisja udostep-
nia wyniki ocen narazenia wszystkim czlonkom zespoléw ds. oceny Schengen zaangazowanym w ocen¢ danego pan-
stwa czlonkowskiego. Takie informacje uznaje si¢ za informacje szczeg6lnie chronione w rozumieniu rozporzadzenia
(UE) nr 1053/2013 i odpowiednio si¢ z nimi postepuje.
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4. Uzgodnienia, o ktérych mowa w ust. 2, obejmujg wyniki ocen przeprowadzonych w ramach mechanizmu oceny
Schengen w zakresie powrotow, aby zapewnié Agencji pelna wiedz¢ na temat zidentyfikowanych niedociagnig¢ w celu
umozliwienia jej zaproponowania danym pafistwom czlonkowskim odpowiednich $rodkéw wspierajacych w tym
zakresie.

Artykut 34
Przypisanie pozioméw ryzyka odcinkom granicy zewnetrznej

1. Na podstawie sporzadzonej przez siebie analizy ryzyka i oceny narazenia i w porozumieniu z danym pafistwem
czlonkowskim Agencja przypisuje nastepujace poziomy ryzyka kazdemu odcinkowi granicy zewnetrznej lub zmienia te
poziomy:

a) niski poziom ryzyka w przypadku zdarzeni zwigzanych z nielegalng imigracja lub przestepczoscig transgraniczng
wystepujacych na danym odcinku granicy, jezeli te zdarzenia maja nieznaczny wplyw na bezpieczenstwo granic;

b) $redni poziom ryzyka w przypadku zdarzen zwigzanych z nielegalna imigracja lub przestgpczoscig transgraniczng
wystepujacych na danym odcinku granicy, jezeli te zdarzenia maja umiarkowany wplyw na bezpieczenstwo granic;

¢) wysoki poziom ryzyka w przypadku zdarzen zwigzanych z nielegalna imigracja lub przestepczoscia transgraniczng
wystepujacych na danym odcinku granicy, jezeli te zdarzenia majg istotny wplyw na bezpieczefistwo granic.

2. Aby szybko reagowac na sytuacje kryzysowe na danym odcinku granicy zewnetrznej, jezeli analiza ryzyka sporzg-
dzona przez Agencje wskazuje, ze zdarzenia zwigzane z nielegalna imigracjg lub przestepczoscia transgraniczna wyste-
pujace na tym odcinku granicy zewngtrznej maja decydujacy wplyw na bezpieczefistwo granicy do tego stopnia, ze
narazaja na niebezpieczefistwo funkcjonowanie strefy Schengen, Agencja, w porozumieniu z danym pafstwem czlon-
kowskim, przypisuje czasowo temu odcinkowi granicy zewnetrznej poziom ryzyka ,krytyczny”.

3. Jezeli dane panstwo czlonkowskie i Agencja nie osiggng porozumienia w sprawie przypisania poziomu ryzyka
odcinkowi granicy zewnetrznej, poziom ryzyka przypisany wczesniej temu odcinkowi granicy pozostaje bez zmian.

4. Krajowy oSrodek koordynacji stale ocenia, w Scistej wspélpracy z innymi wlasciwymi organami krajowymi, czy
konieczna jest zmiana poziomu ryzyka ktéregokolwiek z odcinkéw granicy zewnetrznej, biorgc pod uwage informacje
zawarte w krajowym obrazie sytuacji, i informuje o tym odpowiednio Agencje.

5. Agencja wskazuje poziomy ryzyka przypisane odcinkom granicy zewnetrznej w europejskim obrazie sytuacji.

Artykut 35
Reakcja odpowiadajgca poziomom ryzyka

1. Panstwa czlonkowskie zapewniaja, aby kontrola graniczna na odcinkach granicy zewnetrznej odpowiadata przypi-
sanym im poziomom ryzyka w nastepujacy sposéb:

a) jezeli odcinkowi granicy zewnetrznej przypisano niski poziom ryzyka, organy krajowe odpowiedzialne za kontrole
granic zewnetrznych organizuja zwykla kontrole graniczng na podstawie analizy ryzyka i zapewniajg, aby wystarcza-
jaca liczba personelu i wystarczajace zasoby byly dostepne dla tego odcinka granicy;

b) jezeli odcinkowi granicy zewnetrznej przypisano $redni poziom ryzyka, organy krajowe odpowiedzialne za kontrole
granic zewnetrznych zapewniajg — w uzupelnieniu $rodkéw przyjetych zgodnie z lit. a) niniejszego ustepu — zastoso-
wanie odpowiednich $rodkéw kontroli granicznej na tym odcinku granicy; w przypadku zastosowania tych Srodkéw
kontroli granicznej powiadamia si¢ krajowy osrodek koordynacji; krajowy osrodek koordynacji koordynuje wszelkie
wsparcie udzielone zgodnie z art. 21 ust. 3;

¢) jezeli odcinkowi granicy zewnetrznej przypisano wysoki poziom ryzyka, dane panstwo czlonkowskie zapewnia —
w uzupelnieniu $rodkéw przyjetych zgodnie z lit. b) niniejszego ustgpu — za posrednictwem krajowego os$rodka
koordynacji, udzielenie niezbednego wsparcia krajowym organom dzialajacym na tym odcinku granicy oraz zastoso-
wanie wzmocnionych $rodkéw kontroli granicznej; to panstwo czlonkowskie moze zwrdci¢ si¢ o wsparcie do Agen-
¢ji na warunkach okrelonych w art. 36 w odniesieniu do rozpoczecia wspdlnych operacji lub szybkich interwencji
na granicy;
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d) jezeli odcinkowi granicy zewnetrznej przypisano krytyczny poziom ryzyka, Agencja powiadamia o tym Komisjg;
dyrektor wykonawczy — w uzupehieniu $rodkéw przyjetych zgodnie z lit. ¢) niniejszego ustepu — wydaje zalecenie
zgodnie z art. 41 ust. 1, uwzgledniajac trwajace wsparcie ze strony Agencji; dane pafistwo czlonkowskie ustosunko-
wuje si¢ do zalecenia zgodnie z art. 41 ust. 2.

2. Krajowy oérodek koordynacji regularnie informuje Agencje o $rodkach zastosowanych na poziomie krajowym
zgodnie z ust. 1 lit. ¢) i d).

3. Jezeli odcinkowi granicy zewnetrznej przylegajacemu do odcinka granicy innego panstwa czlonkowskiego lub
panstwa trzeciego objetego umowami, porozumieniami lub sieciami regionalnymi, o ktérych mowa w art. 72 i 73,
przypisano Sredni, wysoki lub krytyczny poziom ryzyka, krajowe osrodki koordynacji kontaktuja si¢ z krajowym osrod-
kiem koordynacji w sgsiadujacym panstwie czlonkowskim lub z wlasciwym organem sasiadujacego panistwa trzeciego
i dgza do skoordynowania wraz z Agencja niezbednych dzialan transgranicznych.

4. Agencja wraz z danym panstwem czlonkowskim ocenia przypisanie pozioméw ryzyka oraz odpowiednie $rodki
zastosowane na poziomie krajowym i unijnym. Ocen¢ te uwzglednia si¢ w ocenie narazenia przeprowadzanej przez
Agencje¢ zgodnie z art. 32.

SEKCJA 7
Dzialania Agencji na granicach zewnetrznych
Artykut 36
Dzialania Agencji na granicach zewnetrznych

1. Panstwo czlonkowskie moze zwréci¢ si¢ do Agencji o pomoc przy realizacji swoich obowigzkéw w zakresie kon-
troli granic zewnetrznych. Agencja realizuje réwniez $rodki zgodnie z art. 41 i 42.

2. Agencja organizuje odpowiednig pomoc techniczna i operacyjna dla przyjmujacego pafstwa czlonkowskiego
i moze, dzialajac zgodnie z odpowiednim prawem Unii i prawem migdzynarodowym, w tym zasada non-refoulement,
przyjaé jeden lub wigksza liczbe nastepujacych Srodkéw:

a) koordynacja wspdlnych operacji jednego lub wigkszej liczby pafistw czlonkowskich oraz rozmieszczenie stalej stuzby
i wyposazenia technicznego;

b) organizacja szybkich interwencji na granicy i rozmieszczenie stalej stuzby i wyposazenia technicznego;

¢) koordynacja dzialari jednego lub wigkszej liczby panstw cztonkowskich i pafistw trzecich na granicach zewnetrznych,
w tym wspolnych operacji z pafistwami trzecimi;

d) rozmieszczenie stalej sluzby w ramach zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami na, migdzy innymi, obsza-
rach hotspotéw w celu udzielenia pomocy technicznej i operacyjnej przy dziataniach w zakresie powrotéw;

e) w ramach operacji, o ktérych mowa w lit. a), b) i ¢) niniejszego ustgpu, oraz zgodnie z rozporzadzeniem (UE)
nr 656/2014 i prawem migdzynarodowym, udzielanie pomocy technicznej i operacyjnej panstwom czlonkowskim
i pafistwom trzecim poprzez wsparcie akcji poszukiwania i ratowania oséb znajdujacych si¢ w niebezpieczenstwie na
morzu, jakie moga by¢ podejmowane podczas operacji ochrony granic morskich;

f) priorytetowe traktowanie polaczonych ustug EUROSUR-u.

3. Agencja finansuje lub wspoélfinansuje dzialania, o ktérych mowa w ust. 2, ze swojego budzetu zgodnie z zasadami
finansowymi majacymi zastosowanie do Agengji.

4. W przypadku gdy Agencja ma znaczne dodatkowe potrzeby finansowe z powodu sytuacji panujacej na granicach
zewnetrznych, informuje o tym niezwlocznie Parlament Europejski, Rade i Komisje.
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Artykut 37
Inicjowanie wspdlnych operacji i szybkich interwencji na granicach zewnetrznych

1. Panstwo czlonkowskie moze zwrdci¢ si¢ do Agencji o uruchomienie wspélnych operacji w celu stawienia czota
nadchodzacym wyzwaniom, w tym nielegalnej imigracji, obecnym lub przyszlym zagrozeniom na swoich granicach
zewnetrznych lub przestgpczosci transgranicznej, lub o udzielenie zwigkszonej pomocy technicznej i operacyjnej przy
realizacji swoich obowigzkéw w zakresie kontroli granic zewnetrznych. W ramach takiego wniosku parnstwo cztonkow-
skie moze réwniez wskazal profile cztonkéw personelu operacyjnego potrzebnego do danej wspélnej operacji, w tym
w stosownym przypadku, tych cztonkéw personelu, ktérzy majg uprawnienia wykonawcze.

2. Na wniosek panstwa czlonkowskiego stojacego w obliczu szczegdlnych i wyjatkowo trudnych wyzwan, w szcze-
gblnosci w przypadku masowego naplywu do punktéw na granicach zewnetrznych obywateli pafistw trzecich usituja-
cych przedostal sig na terytorium tego panstwa czlonkowskiego w sposéb niedozwolony, Agencja moze uruchomié na
ograniczony czas na terytorium tego przyjmujacego panstwa cztonkowskiego szybka interwencje na granicy.

3. Dyrektor wykonawczy ocenia, zatwierdza i koordynuje wnioski pafistw czlonkowskich dotyczace wspdlnych ope-
racji lub szybkich interwencji na granicy. Wspdlne operacje i szybkie interwencje na granicy sa poprzedzone dokladna,
wiarygodng i aktualng analiza ryzyka, co umozliwia Agencji uszeregowanie zawnioskowanych wspdlnych operacji
i szybkich interwencji na granicy pod wzgledem priorytetu, biorac pod uwage poziomy ryzyka przypisane odcinkom
granicy zewnetrznej, zgodnie z art. 34, oraz dostepno$¢ zasobow.

4. Cele wspdlnej operacji lub szybkiej interwencji na granicy mozna osiagnag¢ w ramach operacji wielofunkcyjne;j.
Taka operacja moze obejmowac funkcje strazy przybrzeznej i zapobieganie przestepczosci transgranicznej, koncentru-
jace si¢ na zwalczaniu przemytu migrantéw lub handlu ludZmi, a takze zarzadzanie migracjami, koncentrujgce si¢ na
identyfikacji, rejestracji, prowadzeniu rozméw i powrotach.

Artykut 38
Plany operacyjne wspélnych operacji

1. Przygotowujac wspélng operacje, dyrektor wykonawczy, we wspélpracy z przyjmujacym pafistwem czlonkow-
skim, sporzadza wykaz niezbednego wyposazenia technicznego, personelu i profili czlonkéw personelu, w tym,
w stosownych przypadkach, czlonkéw personelu majacych uprawnienia wykonawcze, wymagajacych zezwolenia zgod-
nie z art. 82 ust. 2. Wykaz ten sporzadza si¢ z uwzglednieniem dostepnych zasobéw przyjmujacego paristwa cztonkow-
skiego oraz wniosku przyjmujacego panstwa czlonkowskiego, o ktorym mowa w art. 37. Na podstawie tych elementéw
Agencja okreSla pakiet wzmocnienia technicznego i operacyjnego, a takze dzialania na rzecz budowania zdolnosci do
uwzglednienia w planie operacyjnym.

2. Dyrektor wykonawczy przygotowuje plan operacyjny wspélnych operacji na granicach zewnetrznych. Dyrektor
wykonawczy 1 przyjmujace panstwo czlonkowskie, po starannym i terminowym zasiggnieciu opinii uczestniczacych
panstw czlonkowskich, uzgadniaja plan operacyjny, okreSlajacy szczegélowo aspekty organizacyjne i proceduralne
wspolnej operacji.

3. Plan operacyjny jest wiagzacy dla Agencji, przyjmujacego panstwa czlonkowskiego i uczestniczacych panstw czlon-
kowskich. Obejmuje on wszystkie elementy uznane za niezbedne do realizacji wspdlnej operacji, w tym:

a) opis sytuacji wraz ze sposobem dzialania i celami rozmieszczenia, w tym cel operacyjny;
b) czas, przez jaki zgodnie z szacunkami ma trwaé wspdlna operacja, aby zrealizowac jej cel;
¢) obszar geograficzny, na ktérym bedzie miala miejsce wspdlna operacja;

d) opis zadaf, w tym tych, ktore wymagaja uprawnien wykonawczych, zakresu odpowiedzialnosci, w tym w kwestii
poszanowania praw podstawowych i wymogéw dotyczacych ochrony danych, oraz specjalnych poleceri dla zespo-
tow, w tym w zakresie dopuszczalnego korzystania z baz danych i dopuszczalnego stosowania broni stuzbowej,
amunicji i wyposazenia w przyjmujacym panstwie cztonkowskim;

e) sklad zespoléw, a takze rozmieszczenie innego odpowiedniego personelu;
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f) przepisy dotyczace dowodzenia i kontroli, w tym imiona i nazwiska oraz stopnie sluzbowe funkcjonariuszy strazy
granicznej przyjmujacego panstwa czlonkowskiego odpowiedzialnych za wspdlprace z czlonkami zespolow
i z Agencja, w szczeg6lnosci imiona i nazwiska oraz stopnie stuzbowe tych funkcjonariuszy strazy granicznej, ktd-
rzy sprawuja dowodztwo w czasie rozmieszczenia, oraz pozycje cztonkéw zespotéw w strukturze dowodzenia;

g) wyposazenie techniczne rozmieszczane w czasie wspdlnej operacji, w tym szczegdlne wymogi, takie jak warunki
uzytkowania, wymagany personel do obstugi, transport i inna logistyka oraz przepisy finansowe;

h) szczegblowe zasady dotyczace natychmiastowego zglaszania zdarzen przez Agencje zarzadowi i odpowiednim orga-
nom krajowym;

i) system sprawozdawczosci i oceny zawierajacy poziomy odniesienia dla sprawozdania z oceny, w tym w zakresie
ochrony praw podstawowych, oraz ostateczny termin skladania sprawozdania z oceny koficowej;

j) w odniesieniu do operacji morskich — szczeg6étowe informacje dotyczace stosowania wiasciwej jurysdykgji i prawa
wlasciwego na obszarze geograficznym, na ktérym odbywa si¢ wspdlna operacja, w tym odestania do prawa krajo-
wego, prawa miedzynarodowego i prawa Unii dotyczacego przechwytywania, ratownictwa na morzu i sprowadzania
na lad; w tym wzgledzie plan operacyjny opracowuje si¢ zgodnie z rozporzadzeniem (UE) nr 656/2014;

k) warunki wspdlpracy z pafistwami trzecimi, innymi organami i jednostkami organizacyjnymi Unii lub organizacjami

miedzynarodowymi;

) ogdlne instrukcje dotyczace sposobu zapewnienia ochrony praw podstawowych podczas dziatan operacyjnych
Agendji;

m) procedury, za pomocg ktérych osoby potrzebujgce ochrony migdzynarodowej, ofiary handlu ludZmi, osoby matolet-
nie bez opieki oraz osoby znajdujace si¢ w szczeg6lnie trudnej sytuacji sg kierowane do wlasciwych organéw krajo-
wych w celu udzielenia odpowiedniej pomocy;

n) procedury okreslajgce mechanizm przyjmowania i przekazywania do Agencji skarg na wszelkie osoby uczestniczace
w dzialaniach operacyjnych Agencji, w tym na funkcjonariuszy strazy granicznej lub inny odpowiedni personel
przyjmujacego panstwa czlonkowskiego oraz czlonkéw zespoldw, dotyczace zarzucanych naruszen praw podstawo-
wych w kontekscie ich udziatlu w dzialaniach operacyjnych Agencji;

0) rozwigzania logistyczne, w tym informacje dotyczace warunkéw pracy oraz uwarunkowan panujacych na obsza-
rach, na ktérych maja by¢ prowadzone wspdlne operacje.

4. Wszelkie zmiany lub dostosowania planu operacyjnego wymagaja zgody dyrektora wykonawczego i przyjmuja-
cego panstwa czlonkowskiego, po zasiggnieciu opinii uczestniczacych pafstw cztonkowskich. Agencja natychmiast prze-
syta egzemplarz zmienionego lub dostosowanego planu operacyjnego uczestniczacym panistwom czlonkowskim.

5. Niniejszy artykutl stosuje si¢ odpowiednio do wszystkich operacji Agencji.

Artykut 39
Procedura uruchamiania szybkiej interwencji na granicy

1. Wnhiosek panstwa czlonkowskiego o uruchomienie szybkiej interwencji na granicy zawiera opis sytuacji, mozliwe
cele i planowane potrzeby oraz profile potrzebnych czlonkéw personelu, w tym, w stosownych przypadkach, czlonkéw
personelu majacych uprawnienia wykonawcze. W razie potrzeby dyrektor wykonawczy moze natychmiast wystaé eks-
pertéw z Agencji w celu dokonania oceny sytuacji na granicach zewnetrznych wnioskujacego pafistwa czlonkowskiego.

2. Dyrektor wykonawczy natychmiast informuje zarzad o wniosku panistwa czlonkowskiego o uruchomienie szybkiej
interwencji na granicy.

3. Podejmujac decyzje w sprawie wniosku panstwa czlonkowskiego, dyrektor wykonawczy uwzglednia wyniki spo-
rzadzonych przez Agencje analiz ryzyka oraz warstwe analityczng europejskiego obrazu sytuacji, a takze wyniki oceny
narazenia, o ktorej mowa w art. 32, i wszelkie inne stosowne informacje dostarczone przez wnioskujace panstwo czton-
kowskie lub inne pafistwo cztonkowskie.
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4. Dyrektor wykonawczy natychmiast ocenia mozliwosci przegrupowania dostepnych czlonkéw zespotéw w ramach
stalej stuzby, w szczegdlnosci personelu statutowego i personelu oddelegowanego do Agencji przez parnistwa cztonkow-
skie, obecnych na innych obszarach operacyjnych. Dyrektor wykonawczy ocenia tez dodatkowe zapotrzebowanie na
rozmieszczenie personelu operacyjnego zgodnie z art. 57 oraz, gdy wyczerpane zostana zasoby czlonkéw personelu
o wymaganych profilach, na uruchomienie rezerwy szybkiego reagowania zgodnie z art. 58.

5. Dyrektor wykonawczy podejmuje decyzje w sprawie wniosku o uruchomienie szybkiej interwencji na granicy
w ciagu dwdch dni roboczych od dnia otrzymania wniosku. Dyrektor wykonawczy powiadamia jednoczesnie na piSmie
o swojej decyzji wnioskujace panstwo czlonkowskie i zarzad. W decyzji podaje si¢ gtéwne powody, dla ktérych zostata
ona podjeta.

6.  Podejmujac decyzje, o ktérej mowa w ust. 5 niniejszego artykutu, dyrektor wykonawczy informuje panstwa czton-
kowskie o mozliwosci zwrdcenia si¢ o dodatkowy personel operacyjny zgodnie z art. 57 oraz, w stosownych przypad-
kach, zgodnie z art. 58, wskazujac ewentualng liczbe i profile czlonkéw personelu operacyjnego, jakie maja by¢ zapew-
nione przez poszczegdlne panistwa cztonkowskie.

7. Jezeli dyrektor wykonawczy podejmie decyzje o uruchomieniu szybkiej interwencji na granicy, rozmieszcza
dostepne zespoly zarzadzania granicami ze stalej stuzby oraz wyposazenie z rezerwy wyposazenia technicznego zgod-
nie z art. 64, a takze, w razie potrzeby, podejmuje decyzje w sprawie natychmiastowego wzmocnienia przez co naj-
mniej jeden zespét zarzadzania granicami, zgodnie z art. 57.

8.  Dyrektor wykonawczy wraz z przyjmujacym pafistwem czlonkowskim przygotowuja i uzgadniaja natychmiast,
a w zadnym razie nie pdzniej niz w ciagu trzech dni roboczych od dnia decyzji, plan operacyjny zgodny z art. 38
ust. 2.

9.  Po uzgodnieniu planu operacyjnego i przekazaniu go panstwom czlonkowskim dyrektor wykonawczy rozmiesz-
cza natychmiast dostepny personel operacyjny w drodze przegrupowan z innych obszaréw operacyjnych lub od innych
zadan.

10. Réwnoczednie z rozmieszczeniem, o ktorym mowa w ust. 9, w razie potrzeby zapewnienia natychmiastowego
wzmocnienia zespoléw zarzadzania granicami przegrupowanych z innych obszaréw lub od innych zadan, dyrektor
wykonawczy zwraca si¢ do kazdego paristwa czlonkowskiego o podanie liczby i profili dodatkowych cztonkéw perso-
nelu, ktérzy maja by¢ rozmieszczeni dodatkowo z krajowych wykazéw na potrzeby rozmieszczeri krotkoterminowych,
o ktérych mowa w art. 57.

11. W przypadku wystapienia sytuacji, w ktorej zespoly zarzadzania granicami, o ktérych mowa w ust. 7 niniejszego
artykulu, oraz personel, o ktérym mowa w ust. 8 niniejszego artykulu, okaza si¢ niewystarczajgce, dyrektor wykonaw-
czy moze uruchomié rezerwe szybkiego reagowania, zwracajac si¢ do poszczeg6lnych panstw cztonkowskich o podanie
liczby i profili dodatkowych czlonkéw personelu, ktérzy maja zostaé rozmieszczeni zgodnie z art. 58.

12. Informacje, o ktérych mowa w ust. 10 i 11, przekazuje si¢ na piSmie krajowym punktom kontaktowym i wska-
zuje si¢ w nich date rozmieszczen personelu z poszczegdlnych kategorii. Krajowym punktom kontaktowym przekazuje
si¢ rowniez egzemplarz planu operacyjnego.

13. Panstwa czlonkowskie zapewniaja natychmiastowe udostepnienie Agencji liczby i profili cztonkéw personelu, aby
zagwarantowal pelne rozmieszczenie zgodnie z art. 57 oraz, w stosownych przypadkach, zgodnie z art. 58.

14. Rozmieszczenie pierwszych zespoléw zarzadzania granicami przegrupowanych z innych obszaréw lub od innych
zadafi ma miejsce nie p6éZniej niz w ciagu pigciu dni roboczych od dnia, w ktérym dyrektor wykonawczy i przyjmujace
panstwo czlonkowskie uzgodnili plan operacyjny. Rozmieszczenie dodatkowych zespoléw zarzadzania granicami ma
miejsce, w razie potrzeby, nie péZniej niz w ciggu 12 dni roboczych od dnia uzgodnienia planu operacyjnego.

15. Jezeli ma mie¢ miejsce szybka interwencja na granicy, dyrektor wykonawczy, po zasiggnieciu opinii zarzadu,
natychmiast rozpatruje priorytety dotyczace trwajgcych i planowanych wsp6lnych operacji prowadzonych przez Agencje
na innych granicach zewnetrznych w celu zapewnienia ewentualnych przesunigé zasobéw na odcinki granic zewnetrz-
nych, na ktérych takie wzmocnione rozmieszczenie jest najbardziej potrzebne.
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Artykut 40
Zespoly wspierajace zarzgdzanie migracjami

1. Jezeli panstwo czlonkowskie stoi w obliczu wyjatkowo trudnych wyzwan zwigzanych z migracja na konkretnych
obszarach hotspotéw na swoich granicach zewnetrznych, charakteryzujacych sie duzym naptywem mieszanych ruchéw
migracyjnych, takie pafistwo cztonkowskie moze zwrdci¢ si¢ 0 wzmocnienie techniczne i operacyjne ze strony zespoltéw
wspierajacych zarzadzanie migracjami zlozonych z ekspertéw z odpowiednich organéw i jednostek organizacyjnych
Unii, ktére dzialaja zgodnie ze swoimi mandatami.

To panstwo czlonkowskie przedklada Komisji wniosek o wzmocnienie oraz oceng swoich potrzeb. Na podstawie tej
oceny potrzeb Komisja przekazuje wniosek, w odpowiednich przypadkach, Agencji, EASO, Europolowi oraz innym
odpowiednim organom i jednostkom organizacyjnym Unii.

2. Odpowiednie organy i jednostki organizacyjne Unii rozpatrujg, zgodnie ze swoimi odpowiednimi mandatami,
wniosek panstwa czlonkowskiego o wzmocnienie i oceng jego potrzeb w celu okreslenia calosciowego pakietu stuzg-
cego wzmocnieniu, skfadajacego si¢ z réznych dzialan koordynowanych przez odpowiednie organy i jednostki organiza-
cyjne Unii, ktory zostanie uzgodniony z zainteresowanym pafistwem czlonkowskim. Proces ten jest koordynowany
przez Komisje.

3. Komisja — we wspélpracy z przyjmujacym panstwem czlonkowskim i odpowiednimi organami i jednostkami
organizacyjnymi Unii, zgodnie ze swoimi odpowiednimi mandatami, okre$la warunki wspdlpracy na obszarze hotspotu
i odpowiada za koordynacj¢ dzialan zespotéw wspierajacych zarzadzanie migracjami.

4. Wzmocnienie techniczne i operacyjne zapewniane z pelnym poszanowaniem praw podstawowych przez stala
stuzbe w ramach zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami moze obejmowaé udzielanie:

a) pomocy, z pelnym poszanowaniem praw podstawowych, w sprawdzaniu obywateli panstw trzecich przybywajacych
na granice zewnetrzne, w tym identyfikacje, rejestracje i prowadzenie rozméw z tymi obywatelami panstw trzecich,
a takze, na wniosek panstwa cztonkowskiego, pobieranie odciskéw palcéw od obywateli panstw trzecich oraz udzie-
lanie informacji na temat celu tych procedur;

b) wstepnych informacji osobom, ktére zamierzaja ubiegaé si¢ o ochron¢ miedzynarodows oraz kierowanie tych os6b
do wlasciwych organéw krajowych danego panstwa czlonkowskiego lub do ekspertéw rozmieszczonych przez
EASO;

¢) pomocy technicznej i operacyjnej w dziedzinie powrotéw zgodnie z art. 48, w tym przygotowanie i organizacje
operacji powrotowych;

d) niezbednego wyposazenia technicznego.

5. W sklad zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami wchodzi, w razie potrzeby, personel posiadajacy wiedze
fachowg w dziedzinach takich jak ochrona dzieci, zwalczanie handlu ludzmi, ochrona przed przesladowaniami zwiaza-
nymi z plcig lub ochrona praw podstawowych.

Artykut 41
Proponowane dzialania na granicach zewnetrznych

1. Na podstawie wynikéw oceny narazenia lub gdy co najmniej jednemu odcinkowi granicy zewnetrznej przypisano
krytyczny poziom ryzyka oraz uwzgledniajac odpowiednie elementy planéw awaryjnych panstwa czlonkowskiego, spo-
rzadzong przez Agencje analiz¢ ryzyka i warstwe analityczng europejskiego obrazu sytuacji, dyrektor wykonawczy
zaleca zainteresowanemu panstwu czlonkowskiemu zwrdcenie si¢ do Agencji o zainicjowanie, przeprowadzenie lub
dostosowanie wspodlnych operacji, szybkich interwencji na granicy lub wszelkich innych stosownych dzialan Agencji
okreslonych w art. 36.

2. Zainteresowane panstwo czlonkowskie ustosunkowuje si¢ do zalecenia dyrektora wykonawczego, o ktérym mowa
w ust. 1, w ciagu szeSciu dni roboczych. W przypadku gdy pafistwo czlonkowskie ustosunkowuje si¢ negatywnie do
zalecenia, przedstawia uzasadnienie takiego stanowiska. Dyrektor wykonawczy niezwlocznie powiadamia zarzad
i Komisj¢ o zalecanych dzialaniach oraz o uzasadnieniu negatywnego stanowiska, aby oceni¢, czy konieczne moze byé
pilne podjecie dzialan zgodnie z art. 42.
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Artykut 42
Sytuacja na granicach zewnetrznych wymagajaca pilnego podjecia dzialaf

1. Jezeli kontrola granic zewnetrznych staje si¢ nieskuteczna do tego stopnia, ze stwarza to ryzyko zagrozenia funk-
cjonowaniu strefy Schengen, poniewaz:

a) panstwo czlonkowskie nie wdraza niezbednych Srodkéw zgodnie z decyzjg zarzadu, o ktérej mowa w art. 32
ust. 10; lub

b) panstwo czlonkowskie stojace w obliczu szczegdlnych i wyjatkowo trudnych wyzwan na granicach zewnetrznych nie
zwrdcilo si¢ o wystarczajace wsparcie ze strony Agencji na podstawie art. 37, 39 lub 40 albo nie podejmuje koniecz-
nych krokéw w celu wdrozenia dzialaii na podstawie tych artykutéw lub art. 41,

Rada, na podstawie wniosku Komisji, moze niezwlocznie przyja¢ decyzje w drodze aktu wykonawczego okreslajaca
Srodki do wdrozenia przez Agencje, majace na celu zlagodzenie tego ryzyka i zobowigzujacg dane panstwo czlonkow-
skie do wspélpracy z Agencja przy wdrazaniu tych Srodkéw. Przed zlozeniem wniosku Komisja zasigga opinii Agencji.

2. Jezeli wystapi sytuacja wymagajaca pilnego podjecia dziatari, Parlament Europejski jest niezwlocznie informowany
o tej sytuacji oraz o wszelkich pdzniejszych Srodkach i decyzjach podjetych w odpowiedzi na nig.

3. W celu zlagodzenia ryzyka zagrozenia funkcjonowaniu strefy Schengen w decyzji Rady, o ktérej mowa w ust. 1,
przewiduje si¢ podjecie przez Agencj¢ co najmniej jednego z nastgpujacych srodkéw:

a) organizacja i koordynacja szybkich interwencji na granicy oraz rozmieszczenie stalej sluzby, w tym zespoléw
z rezerwy szybkiego reagowania;

b) rozmieszczenie stalej stuzby w ramach zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami, w szczeg6lnosci na obsza-
rach hotspotow;

¢) koordynacja dzialari jednego lub wigkszej liczby panstw cztonkowskich i pafistw trzecich na granicach zewnetrznych,
w tym wspolnych operacji z pafistwami trzecimi;

d) rozmieszczenie wyposazenia technicznego;
€) organizacja interwencji powrotowych.

4. W ciagu dwoéch dni roboczych od dnia przyjecia przez Rade decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, dyrektor
wykonawczy:

a) okrela dzialania, jakie nalezy podja¢ w celu praktycznej realizacji Srodkéw okreslonych w tej decyzji, w tym wyposa-
zenie techniczne oraz liczbe i profile cztonkéw personelu operacyjnego niezbednego do osiagnigcia celéw tej decyzji;

b) przygotowuje projekt planu operacyjnego i przedklada go danemu pafistwom czlonkowskim.

5. Dyrektor wykonawczy i dane panstwo czlonkowskie uzgadniaja plan operacyjny, o ktérym mowa w ust. 4 lit. b),
w ciagu trzech dni roboczych od dnia jego przedtozenia.

6.  Agencja niezwlocznie, a w kazdym razie nie pdZniej niz w ciagu pigciu dni roboczych od ustalenia planu opera-
cyjnego, rozmieszcza niezbedny personel operacyjny ze stalej stuzby w celu praktycznej realizacji $rodkéw okreslonych
w decyzji Rady, o ktérej mowa w ust. 1. Dodatkowe zespoly s, o ile to konieczne, rozmieszczane na drugim etapie,
a w zadnym razie nie péZniej niz w ciggu 12 dni roboczych od ustalenia planu operacyjnego.

7. Agencja i pafistwa czlonkowskie niezwlocznie, a w Zadnym razie nie pdzniej niz w ciggu 10 dni roboczych od
ustalenia planu operacyjnego, wysylaja niezbedne wyposazenie techniczne oraz wlaiciwy personel do docelowego miej-
sca rozmieszczenia w celu praktycznej realizacji Srodkéw okreslonych w decyzji Rady, o ktérej mowa w ust. 1.

Dodatkowe wyposazenie techniczne jest, o ile to konieczne, rozmieszczane na drugim etapie, zgodnie z art. 64.

8. Dane panstwo czlonkowskie wykonuje decyzje Rady, o ktérej mowa w ust. 1. W tym celu podejmuje natychmiast
wspolprace z Agencjg i niezbedne dzialania w celu ulatwienia wykonania decyzji oraz praktycznej realizacji $rodkéw
okreslonych w tej decyzji i w planie operacyjnym uzgodnionym z dyrektorem wykonawczym, w szczegdlnosci przez
realizacje obowigzkéw, o ktérych mowa w art. 43, 82 i 83.
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9.  Zgodnie z art. 57 i, w stosownych przypadkach, art. 39 panstwa czlonkowskie udostgpniaja personel operacyjny
okreslony przez dyrektora wykonawczego zgodnie z ust. 4 niniejszego artykutu.

10. Komisja monitoruje wdrazanie Srodkéw okreslonych w decyzji Rady, o ktorej mowa w ust. 1, oraz dzialan podje-
tych w tym celu przez Agencje. Jezeli dane panistwo czlonkowskie nie wykona decyzji Rady, o ktérej mowa w ust. 1
niniejszego artykulu, w terminie 30 dni i nie podejmie wspdlpracy z Agencja zgodnie z ust. 8 niniejszego artykutu,
Komisja moze zainicjowaé procedure, o ktérej mowa w art. 29 rozporzadzenia (UE) 2016/399.

Artykut 43
Wydawanie polecen zespolom

1. W czasie rozmieszczenia zespoléw zarzadzania granicami, zespoléw powrotowych i zespoléw wspierajacych
zarzgdzanie migracjami przyjmujace panstwo czlonkowskie lub, w przypadku wspélpracy z pafstwem trzecim zgodnie
z umowg o statusie, dane pafistwo trzecie wydaje polecenia zespotom zgodnie z planem operacyjnym.

2. Agengja, za podrednictwem swojego koordynatora, moze przekazywal przyjmujacemu panstwu czlonkowskiemu
swoje spostrzezenia na temat polecen wydawanych zespolom. W takim przypadku przyjmujace pafistwo cztonkowskie
uwzglednia te spostrzezenia i realizuje je w mozliwie najwigkszym stopniu.

3. W razie gdy polecenia wydawane zespolom s3 niezgodne z planem operacyjnym, koordynator informuje natych-
miast dyrektora wykonawczego, ktéry moze, w stosownych przypadkach, podja¢ dzialania zgodnie z art. 46 ust. 3.

4. Wrykonujac swoje zadania i korzystajac ze swoich uprawnief, cztonkowie zespoléw w pelni przestrzegaja praw
podstawowych, w tym prawa dostepu do procedur azylowych, oraz respektuja godno$¢ czlowieka, a takze zwracaja
szczegblng uwage na osoby wymagajace szczegdlnego traktowania. Wszelkie dzialania podjete przez nich w ramach
wykonywania ich zadan i korzystania z ich uprawnien sg proporcjonalne do celu takich dzialan. Podczas wykonywania
swoich zadan i korzystania ze swoich uprawnien nie mogg oni dyskryminowaé oséb z jakichkolwiek powoddw, takich
jak ple¢, rasa, kolor skéry, pochodzenie etniczne lub spoleczne, cechy genetyczne, jezyk, religia lub przekonania,
poglady polityczne lub wszelkie inne poglady, przynalezno$¢ do mniejszosci narodowej, majatek, urodzenie, niepetno-
sprawno$¢, wiek lub orientacja seksualna, zgodnie z art. 21 Karty.

5. Czlonkowie zespoléw, ktérzy nie naleza do personelu statutowego Agencji, podlegaja Srodkom dyscyplinarnym
swojego rodzimego panstwa czlonkowskiego. Rodzime pafistwo czlonkowskie przyjmuje odpowiednie $rodki dyscypli-
narne lub inne $rodki zgodnie ze swoim prawem krajowym na wypadek naruszenia praw podstawowych lub zobowia-
zan w zakresie ochrony miedzynarodowej w trakcie wszelkich dziatan operacyjnych Agencji.

6.  Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze cztonkéw zespoléw podlegaja srodkom dyscypli-
narnym przewidzianym w regulaminie pracowniczym i warunkach zatrudnienia oraz $rodkom dyscyplinarnym przewi-
dzianym w mechanizmie nadzorczym, o ktérym mowa w art. 55 ust. 5 lit. a).

Artykut 44
Koordynator

1. Agencja zapewnia operacyjne wdrazanie wszystkich aspektow organizacyjnych wspélnych operacji, projektéw
pilotazowych lub szybkich interwencji na granicy, w tym obecno$¢ personelu statutowego.

2. Z zastrzezeniem art. 60 dyrektor wykonawczy wyznacza spos$réd personelu statutowego jednego lub wigksza
liczbe ekspertéw, ktorzy sa wysylani jako koordynatorzy na potrzeby poszczegdlnych wspélnych operacji lub szybkich
interwencji na granicy. Dyrektor wykonawczy powiadamia przyjmujace pafistwo czlonkowskie o wyznaczonej osobie.

3. Koordynator dziala w imieniu Agencji w zakresie wszystkich aspektéw rozmieszczenia zespoléw. Rola koordyna-
tora polega na wspieraniu wspolpracy i koordynacji miedzy przyjmujacymi i uczestniczacymi panstwami czlonkow-
skimi. Co najmniej jeden obserwator praw podstawowych pomaga i doradza koordynatorowi. Koordynator
w szczegllnosci:

a) pelni role posrednika miedzy Agencja, przyjmujacym panstwem czlonkowskim i czlonkami zespoléw, zapewniajac
w imieniu Agencji pomoc w zakresie wszelkich kwestii zwigzanych z warunkami ich rozmieszczenia w ramach
zespolow;
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b) monitoruje prawidlowg realizacj¢ planu operacyjnego, w tym, we wspolpracy z obserwatorami praw podstawowych,
w kwestii ochrony praw podstawowych, i sklada dyrektorowi wykonawczemu sprawozdania na ten temat;

¢) dziala w imieniu Agencji w odniesieniu do wszystkich aspektéw rozmieszczenia zespoléw i sklada Agencji sprawoz-
dania w odniesieniu do wszystkich tych aspektéw;

d) sklada dyrektorowi wykonawczemu sprawozdanie, jezeli polecenia wydane zespolom przez przyjmujace pafistwo
czlonkowskie s3 niezgodne z planem operacyjnym, w szczegblno$ci w odniesieniu do praw podstawowych, i -
w stosownych przypadkach — sugeruje dyrektorowi wykonawczemu rozwazenie przyjecia decyzji zgodnie z art. 46.

4. W ramach wspdlnych operacji lub szybkich interwencji na granicy dyrektor wykonawczy moze upowazni¢ koor-
dynatora do udzielenia wsparcia w rozwigzywaniu ewentualnych sporéw dotyczacych wykonywania planu operacyjnego
i rozmieszczenia zespotow.

Artykut 45
Koszty

1. Agencja w pelni pokrywa nastepujace koszty poniesione przez panstwa czlonkowskie w zwigzku z udostepnie-
niem ich personelu do celéw rozmieszczenia go na krétki okres ze stalej stuzby w charakterze czlonkéw zespotdéw
w panstwach czlonkowskich i w panstwach trzecich zgodnie z art. 57 lub w panstwach czlonkowskich poprzez rezerwe
szybkiego reagowania zgodnie z art. 58:

a) koszty podrézy z rodzimego panstwa cztonkowskiego do przyjmujacego panstwa czlonkowskiego, z przyjmujacego
panstwa czlonkowskiego do rodzimego pafistwa cztonkowskiego, na terenie przyjmujacego panstwa czlonkowskiego
do celéw rozmieszczenia lub przegrupowania na terenie tego przyjmujacego panistwa cztonkowskiego lub do innego
przyjmujacego panstwa czlonkowskiego oraz do celéw rozmieszczen i przegrupowan na terenie innego panstwa
trzeciego lub do innego panstwa trzeciego;

b) koszty zwigzane ze szczepieniami;

¢) koszty zwigzane ze specjalnym ubezpieczeniem;

d) koszty zwigzane z opieka zdrowotng, w tym pomoc psychologiczna;
e) diety dzienne, w tym koszty zakwaterowania.

2. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad przyjmuje szczegélowe zasady dotyczace zwrotu kosztéw
poniesionych przez personel rozmieszczony na krotki okres zgodnie z art. 57 1 58 oraz, o ile to konieczne, aktualizuje
te zasady. W celu zapewnienia zgodnos$ci z obowigzujagcymi ramami prawnymi dyrektor wykonawczy przedstawia taki
wniosek po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji. Szczegétowe zasady opieraja si¢, w miar¢ mozliwosci, na uproszczo-
nych opcjach kosztéw zgodnie z art. 125 ust. 1 lit. ¢), d) i e) rozporzadzenia (EU, Euratom) 2018/1046. W stosownych
przypadkach zarzad zapewnia zgodno$¢ z przepisami majacymi zastosowanie do kosztéw podrézy personelu
statutowego.

Artykut 46
Decyzja o zawieszeniu, zakoficzeniu lub niepodejmowaniu dzialan

1. Dyrektor wykonawczy konczy wszelkie dzialania Agencji, jezeli warunki realizacji tych dzialai nie sg juz spel-
nione. Przed zakoficzeniem dzialan dyrektor wykonawczy informuje o tym zainteresowane panstwo czlonkowskie.

2. Panstwa czlonkowskie uczestniczace w dzialaniu operacyjnym Agencji moga zwréci¢ si¢ do dyrektora wykonaw-
czego o zakoriczenie tego dzialania operacyjnego. Dyrektor wykonawczy informuje zarzad o takim wniosku.

3. Dyrektor wykonawczy, po poinformowaniu zainteresowanego panstwa cztonkowskiego, moze wycofa¢ finansowa-
nie dzialania, zawiesi¢ je lub je zakonczyl, jezeli przyjmujace panstwo czlonkowskie nie przestrzega planu
operacyjnego.
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4. Dyrektor wykonawczy, po zasiggnieciu opinii urzednika ds. praw podstawowych i poinformowaniu zainteresowa-
nego panstwa czlonkowskiego, wycofuje finansowanie dzialania Agencji lub zawiesza lub konczy dzialanie Agencji,
w calodci lub w czesci, jezeli uzna, Ze wystepuja naruszenia praw podstawowych lub zobowigzan w zakresie ochrony
migdzynarodowej zwigzane z danym dzialaniem, majace powazny charakter lub mogace si¢ powtarzad.

5. Dyrektor wykonawczy, po zasiegnieciu opinii urzednika ds. praw podstawowych, podejmuje decyzje o niepodej-
mowaniu przez Agencje dzialania, w przypadku ktérego uwaza, ze juz od poczatku dzialania istnialyby powazne pod-
stawy do jego zawieszenia lub zakoficzenia z uwagi na fakt, iz mogloby ono prowadzi¢ do naruszen praw podstawo-
wych lub zobowigzan w zakresie ochrony miedzynarodowej majacych powazny charakter. Dyrektor wykonawczy infor-
muje o tej decyzji zainteresowane pafistwo cztonkowskie.

6. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 4 i 5, podejmuje si¢ w oparciu o nalezycie uzasadnione powody. Podejmujac
takie decyzje, dyrektor wykonawczy uwzglednia stosowne informacje, takie jak liczba i przedmiot zarejestrowanych
skarg nieuwzglednionych przez wilasciwy organ krajowy, zgloszenia dotyczace powaznych zdarzen, sprawozdania koor-
dynatoréw, odpowiednich organizacji migdzynarodowych i instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych Unii w dzie-
dzinach objetych niniejszym rozporzadzeniem. Dyrektor wykonawczy informuje zarzad o takich decyzjach i uzasadnia
je.

7. Jezeli dyrektor wykonawczy podejmie decyzje o zawieszeniu lub zakoficzeniu rozmieszczenia przez Agencje
zespotu wspierajgcego zarzadzanie migracjami, informuje o tej decyzji inne odpowiednie organy i jednostki organiza-
cyjne dzialajgce na danym obszarze hotspotu.

Artykut 47
Ocena dzialan

Dyrektor wykonawczy dokonuje oceny rezultatéw wszystkich dzialan operacyjnych Agencji. Dyrektor wykonawczy
przekazuje zarzadowi szczegétowe sprawozdania z oceny tych dzialan w terminie 60 dni od ich zakonczenia, wraz
z uwagami urzednika ds. praw podstawowych. Dyrektor wykonawczy sporzadza calo$ciow analize poréwnawczg tych
rezultatéw w celu poprawy jakosci, spdjnosci i skuteczno$ci przyszlych dzialan oraz wlacza te analize do rocznego
sprawozdania z dzialalnoci Agencji. Dyrektor wykonawczy zapewnia uwzglednienie przez Agencje analizy tych rezulta-
tow w przyszlych czynnosciach operacyjnych.

SEKCJA 8
Dzialanie Agencji w zakresie powrotow
Artykut 48
Powroty

1. Bez dokonywania kontroli merytorycznej decyzji nakazujacych powrét, w przypadku ktérych panstwa czlonkow-
skie pozostajag wylacznie wlasciwe, w poszanowaniu praw podstawowych, ogélnych zasad prawa Unii i prawa miedzy-
narodowego, w tym ochrony miedzynarodowej, w poszanowaniu zasady non-refoulement i praw dziecka, w odniesieniu
do powrotéw, Agencja:

a) udziela pafistwom czlonkowskim pomocy technicznej i operacyjnej w dziedzinie powrotéw, w tym:

(i) w zbieraniu informacji niezbednych do wydania decyzji nakazujacych powrét, identyfikacji obywateli panstw
trzecich podlegajacych procedurom powrotu oraz innym dziataniom panstw czlonkowskich poprzedzajagcym
powrét, zwigzanym z powrotem oraz nastepujacych po przybyciu i po powrocie, w celu stworzenia zintegrowa-
nego systemu zarzgdzania powrotami miedzy wilasciwymi organami panstw czlonkowskich, z udziatem odpo-
wiednich organéw pafistw trzecich i innych odpowiednich zainteresowanych stron;

w uzyskiwaniu dokumentéw podrdzy, w tym w drodze wspdtpracy konsularnej, bez ujawniania informacji doty-
czacych faktu zlozenia wniosku o udzielenie ochrony miedzynarodowej ani zadnych innych informacji, ktére nie
sa niezbedne do celu powrotu;

(ii

=

(ili) w organizacji i koordynacji operacji powrotowych oraz zapewnia pomoc w zakresie dobrowolnych powrotéw
we wspOlpracy z pafistwami cztonkowskimi;
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(iv) we wspomaganych dobrowolnych powrotach z panstw czlonkowskich, przez udzielanie pomocy osobom
powracajacym na etapie poprzedzajagcym powrét, w zwigzku z powrotem oraz po przybyciu i po powrocie,
z uwzglednieniem potrzeb os6b wymagajacych szczegblnego traktowania;

b) udziela pomocy technicznej i operacyjnej panstwom czlonkowskim, ktére zmagaja si¢ z wyzwaniami dotyczgcymi
ich systeméw powrotow;

¢) opracowuje, po zasiggnieciu opinii urzednika ds. praw podstawowych, niewigzacy model odniesienia dla krajowego
systemu informatycznego na potrzeby zarzadzania sprawami dotyczacymi powrotow, opisujacy strukture takich sys-
teméw, a takze udziela panstwom czlonkowskim pomocy technicznej i operacyjnej w zakresie opracowywania takich
systeméw kompatybilnych z tym modelem;

d) obstuguje i rozwija zintegrowang platforme zarzadzania powrotami oraz infrastrukture lacznosci, ktoéra umozliwia
polaczenie systeméw zarzgdzania powrotami funkcjonujacych w panstwach czltonkowskich z platforma na potrzeby
wymiany danych i informacji, w tym zautomatyzowanego przekazywania danych statystycznych, a takze udziela
panstwom czlonkowskim pomocy technicznej i operacyjnej w polaczeniu si¢ z tg infrastrukturg facznosci;

e) organizuje, wspiera i koordynuje dzialania umozliwiajace wymiang informacji oraz identyfikacj¢ i gromadzenie naj-
lepszych praktyk w dziedzinie powrotéw migdzy pafistwami cztonkowskimi;

f) finansuje lub wspélfinansuje ze swojego budzetu, zgodnie z zasadami finansowymi majacymi zastosowanie do Agen-
cji, operacje, interwencje i dzialania, o ktérych mowa w niniejszym rozdziale, w tym zwrot kosztéw poniesionych
w zwigzku z niezbednym dostosowaniem krajowych systeméw informatycznych na potrzeby zarzgdzania sprawami
dotyczacymi powrotéw w celu zapewnienia bezpiecznej facznosci z zintegrowang platformg zarzadzania powrotami.

2. Pomoc techniczna i operacyjna, o ktérej mowa w ust. 1 lit. b), obejmuje dzialania wspierajace panstwa czlonkow-
skie przy przeprowadzaniu procedur powrotu przez wlasciwe organy krajowe, a w szczegdlnosci zapewnianie:

a) tlumaczen ustnych;

b) praktycznych informacji, w tym analizy takich informacji, i zalecen Agencji dotyczacych panstw trzecich bedacych
pafistwami powrotow, istotnych przy wdrazaniu niniejszego rozporzadzenia, we wspolpracy, w stosownych przypad-
kach, z innymi organami i jednostkami organizacyjnymi Unii, w szczegélnosci EASO;

¢) doradztwa w zakresie wdrazania procedur powrotu i zarzgdzania nimi zgodnie z dyrektywa 2008/115/WE;

d) doradztwa i pomocy we wdrazaniu Srodkéw przyjetych przez panstwa czlonkowskie zgodnie z dyrektywa
2008/115/WE i prawem miedzynarodowym, niezbednych do zapewnienia, aby osoby powracajace pozostawaly do
dyspozycji w celu przeprowadzenia powrotu, oraz do zapobiegania ucieczkom oséb powracajacych, a takze doradz-
twa w odniesieniu do rozwiazan stanowigcych alternatywe dla $rodkéw detencyjnych oraz pomoc w ich zakresie;

€) wyposazenia, zasobéw i wiedzy specjalistycznej do celéw wykonania decyzji nakazujacych powrét i identyfikacji
obywateli paristw trzecich.

3. Agencja dazy do tworzenia synergii i faczenia finansowanych przez Unig sieci i programéw w dziedzinie powro-
tow w Scislej wspdlpracy z Komisja oraz przy wsparciu odpowiednich zainteresowanych podmiotéw, w tym Europej-
skiej Sieci Migracyjne;.

Artykut 49
Systemy wymiany informacji i zarzadzanie powrotami

1. Agencja obsluguje i rozwija, zgodnie z art. 48 ust. 1 lit. d), zintegrowang platforme zarzadzania powrotami w celu
przetwarzania informacji, w tym danych osobowych przekazywanych przez systemy zarzadzania powrotami funkcjonu-
jace w panstwach czlonkowskich, niezbednych Agencji do udzielenia pomocy technicznej i operacyjnej. Dane osobowe
obejmujg jedynie dane personalizacyjne lub listy pasazeréw. Dane osobowe moga by¢ przekazywane wylacznie wtedy,
gdy sa one niezbedne Agencji do udzielenia pomocy w koordynacji lub organizacji operacji powrotowych do panstw
trzecich, niezaleznie od $rodka transportu. Takie dane osobowe przekazuje si¢ do platformy wylacznie wtedy, gdy pod-
jeto decyzje o uruchomieniu operacji powrotowej i muszg one zosta¢ usunigte zaraz po zakonczeniu operagji.
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Dane personalizacyjne przekazuje si¢ do platformy wylacznie wtedy, gdy czlonkowie zespoléw nie moga uzyskaé do
nich dostepu zgodnie z art. 17 ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1860 (**).

Agencja moze réwniez wykorzystywaé platforme do bezpiecznego przekazywania danych personalizacyjnych lub bio-
metrycznych, w tym wszelkiego rodzaju dokumentéw, ktére mozna uznaé za dowdd lub dowdd prima facie obywatel-
stwa obywateli panstw trzecich podlegajacych decyzjom nakazujacym powrdt, jezeli przekazywanie takich danych oso-
bowych jest niezbedne Agencji do udzielenia pomocy, na wniosek panstwa czlonkowskiego, w potwierdzaniu tozsamo-
$ci i obywatelstwa obywateli panstw trzecich w indywidualnych przypadkach. Takich danych nie mozna przechowywa¢
na platformie i muszg one zosta¢ usuniete natychmiast po potwierdzeniu odbioru.

2. Agencja opracowuje, wdraza i obstuguje systemy i aplikacje informatyczne umozliwiajgce wymiang informacji do
celu powrotéw w ramach Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej oraz do celu wymiany danych osobowych.

3. Dane osobowe przetwarza si¢ zgodnie z odpowiednio art. 86, 87, 88 i 91.

Artykut 50
Operacje powrotowe

1. Bez dokonywania kontroli merytorycznej decyzji nakazujacych powrét, w przypadku ktérych panstwa cztonkow-
skie pozostaja wylacznie wlasciwe, Agencja udziela panstwom czlonkowskim pomocy technicznej i operacyjnej oraz
zapewnia koordynacje lub organizacje operacji powrotowych, w tym przez czarterowanie lotéw na potrzeby takich ope-
racji, oraz organizowanie powrotéw lotami regularnymi lub innymi $rodkami transportu. Agencja moze, z wlasnej ini-
cjatywy i za zgoda zainteresowanego pafistwa cztonkowskiego, koordynowaé lub organizowad operacje powrotowe.

2. Panstwa czlonkowskie — za posrednictwem platformy, o ktérej mowa w art. 49 ust. 1 — przekazuja dane opera-
cyjne na temat powrotéw niezbedne Agencji do oceny potrzeb w zakresie powrotéw i informuja Agencje o orientacyj-
nych planach dotyczacych liczby oséb powracajgcych i o pafistwach trzecich bedacych panstwami powrotéw, w obu
tych przypadkach w zwiazku z odpowiednimi krajowymi operacjami powrotowymi, oraz o swoich potrzebach w zakre-
sie pomocy lub koordynacji ze strony Agencji. Agencja przygotowuje i utrzymuje aktualizowany na biezaco plan opera-
cyjny, aby udziela¢ wnioskujacym pafistwom czlonkowskim niezbednej pomocy i wzmocnienia operacyjnego, w tym
w postaci wyposazenia technicznego. Agencja moze, z wlasnej inicjatywy i za zgodg zainteresowanego panstwa czlon-
kowskiego albo na wniosek panstwa czltonkowskiego, uwzgledni¢ w aktualizowanym na biezgco planie operacyjnym
daty i miejsca docelowe operacji powrotowych, ktére uznaje za konieczne, na podstawie oceny potrzeb. Na podstawie
wniosku dyrektora wykonawczego zarzad podejmuje decyzje w sprawie sposobu dzialania aktualizowanego na biezaco
planu operacyjnego. Zainteresowane paristwo czlonkowskie potwierdza Agencji, ze wszystkie osoby powracajace objete
operacjg powrotowa zorganizowang lub koordynowana przez Agencje sa objete wykonalng decyzja nakazujaca powrot.

W przypadku rozmieszczenia czlonkéw zespoldw, sprawdzaja oni w Systemie Informatycznych Schengen, przed powro-
tem jakiejkolwiek osoby powracajacej, czy decyzja nakazujgca powrdt wydana wobec danej osoby powracajgcej nie
zostala zawieszona lub czy wykonanie tej decyzji nie zostalo wstrzymane.

Aktualizowany na biezaco plan operacyjny zawiera elementy niezbedne do przeprowadzenia operacji powrotowe;j,
w tym dotyczgce poszanowania praw podstawowych, i zawiera odestanie, migdzy innymi, do odpowiednich kodekséw
postepowania i procedur dotyczacych monitorowania, sprawozdawczosci i mechanizmu skargowego.

3. Agencja moze udzieli¢ panstwom czlonkowskim pomocy technicznej i operacyjnej, a takze moze, z wlasnej inicja-
tywy i za zgoda zainteresowanego panstwa czlonkowskiego albo na wniosek uczestniczacych panstw czlonkowskich,
zapewni¢ koordynacje lub organizacje operacji powrotowych, na potrzeby ktérych $rodki transportu i eskorte przymu-
sowych powrotéw zapewnia panstwo trzecie bedace paristwem powrotu (zwanych dalej ,zbiorowymi operacjami powro-
towymi”). Uczestniczgce panstwa czlonkowskie i Agencja zapewniajg poszanowanie, w trakcie calej operacji powroto-
wej, praw podstawowych i zasady non-refoulement, proporcjonalne stosowanie Srodkéw przymusu oraz godnos¢ osoby
powracajacej. W trakcie calej operacji powrotowej, do czasu przyjazdu do panstwa trzeciego bedacego panistwem
powrotu, konieczna jest obecno$¢ co najmniej jednego przedstawiciela panstwa czlonkowskiego i jednego obserwatora
przymusowych powrotéw z zasobu ustanowionego na mocy art. 51 lub z systemu monitorowania nalezagcego do

uczestniczacego panstwa czltonkowskiego.

(*’) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/1860 z dnia 28 listopada 2018 r. w sprawie uzytkowania Systemu
Informacyjnego Schengen do celéw powrotu nielegalnie przebywajacych obywateli panistw trzecich (Dz.U. L 312 z 7.12.2018, s. 1).
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4. Dyrektor wykonawczy przygotowuje niezwlocznie plan powrotowy dla zbiorowych operacji powrotowych. Dyrek-
tor wykonawczy i uczestniczace panstwa czlonkowskie uzgadniajg plan okreslajacy szczegélowo organizacyjne i proce-
duralne aspekty zbiorowej operacji powrotowej, uwzgledniajac skutki dla praw podstawowych i ryzyko takich operacji.
Wszelkie zmiany lub dostosowania tego planu wymagaja zgody stron, o ktérych mowa w ust. 3 i w niniejszym ustepie.

Plan powrotowy zbiorowych operacji powrotowych jest wiazacy dla Agencji i uczestniczacych panstw cztonkowskich.
Obejmuje on wszelkie kroki niezbedne do przeprowadzenia zbiorowych operacji powrotowych.

5. Kazda operacje powrotowg zorganizowana lub koordynowana przez Agencj¢ monitoruje si¢ zgodnie z art. 8
ust. 6 dyrektywy 2008/115/WE. Monitorowanie przymusowych operacji powrotowych jest prowadzone przez obserwa-
tora przymusowych powrotéw na podstawie obiektywnych i przejrzystych kryteriéw i obejmuje cala operacje powro-
towa od etapu przed opuszczeniem kraju do przekazania oséb powracajgcych w panstwie trzecim bedacym panistwem
powrotu. Obserwator przymusowych powrotéw sklada sprawozdanie w sprawie kazdej przymusowej operacji powroto-
wej dyrektorowi wykonawczemu, urzednikowi ds. praw podstawowych oraz wlasciwym organom krajowym wszystkich
panstw czlonkowskich zaangazowanych w dang operacje. W razie potrzeby odpowiednio dyrektor wykonawczy
i wlasciwe organy krajowe podejmuja stosowne dzialania nastepcze.

6. W razie powziecia przez Agencje watpliwosci co do poszanowania praw podstawowych na dowolnym etapie ope-
racji powrotowej Agencja powiadamia o nich uczestniczace panstwa czltonkowskie i Komisje.

7. Dyrektor wykonawczy ocenia rezultaty operacji powrotowych i co sze$¢ miesiecy przekazuje Parlamentowi Euro-
pejskiemu, Radzie, Komisji i zarzadowi szczegbtowe sprawozdanie z oceny w sprawie wszystkich operacji powrotowych
przeprowadzonych w poprzednim pélroczu, wraz z uwagami urzednika ds. praw podstawowych. Dyrektor wykonawczy
sporzadza caloSciowy analize¢ poréwnawczg tych rezultatéw, majac na wzgledzie podwyzszenie jakosci, zwigkszenie
spojnosci 1 skutecznodci przysztych operacji powrotowych. Dyrektor wykonawczy wlacza te analize do rocznego spra-
wozdania z dzialalnosci Agencji.

8.  Agengja finansuje lub wspoélfinansuje operacje powrotowe ze swojego budzetu zgodnie z zasadami finansowymi
majgcymi zastosowanie do Agencji, nadajac priorytet operacjom przeprowadzanym przez wigcej niz jedno pafstwo
cztonkowskie lub operacjom z obszaréw hotspotow.

Artykut 51
Zaséb obserwatoréw przymusowych powrotéw

1. Agencja, po nalezytym uwzglednieniu opinii urzednika ds. praw podstawowych, tworzy zaséb obserwatorow
przymusowych powrotéw pochodzacych z wlasciwych jednostek panstw czlonkowskich, ktérzy monitorujg przymu-
sowe powroty zgodnie z art. 8 ust. 6 dyrektywy 2008/115/WE i zostali przeszkoleni zgodnie z art. 62 niniejszego
rozporzadzenia.

2. Zarzad, na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, okresla profil i liczbe obserwatoréw przymusowych
powrotéw udostepnianych do tego zasobu. Ta sama procedura ma zastosowanie do wszelkich p6Zniejszych zmian doty-
czacych profilu i catkowitej liczby.

Panistwa czlonkowskie sa odpowiedzialne za wnoszenie wkladu do zasobu, wyznaczajac obserwatoréw przymusowych
powrotow, ktérzy odpowiadajg okreslonemu profilowi, bez uszczerbku dla niezaleznosci tych obserwatoréw na mocy
prawa krajowego, jezeli prawo krajowe tak stanowi. Agencja takze wnosi wklad w postaci obserwatoréw praw podsta-
wowych zgodnie z art. 110. Do zasobu wiaczani sa obserwatorzy przymusowych powrotow posiadajacy szczegdlng
wiedze fachowa w dziedzinie ochrony dzieci.

3. Wkiad panstw czlonkowskich w operacje i interwencje powrotowe na kolejny rok w postaci obserwatoréw przy-
musowych powrotéw planowany jest na podstawie corocznych dwustronnych negocjacji i porozumienn pomiedzy Agen-
¢ja i panstwami czlonkowskimi. Zgodnie z tymi porozumieniami panstwa czlonkowskie udostgpniajg obserwatoréw
przymusowych powrotéw w celu ich rozmieszczenia na wniosek Agencji, chyba ze stojg w obliczu sytuacji wyjatkowej,
w znaczny sposob wplywajacej na mozliwos¢ realizacji zadan krajowych. Wniosek taki nalezy ztozy¢ co najmniej
21 dni roboczych przed planowanym rozmieszczeniem lub pigé dni roboczych w przypadku szybkiej interwencji
powrotowej.
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4. Agencja, na wniosek, udostepnia obserwatoréw przymusowych powrotéw uczestniczacym panstwom czlonkow-
skim, aby monitorowali — w imieniu tych panstw — wlasciwg realizacj¢ operacji powrotowych oraz interwencji powroto-
wych przez caly czas ich trwania. W przypadku wszelkich operacji powrotowych z udzialem dzieci Agencja udostepnia
obserwator6w przymusowych powrotéw, ktorzy posiadaja szczegdlng wiedze¢ fachowg w dziedzinie ochrony dzieci.

5. Obserwatorzy przymusowych powrotéw podczas operacji powrotowych lub interwencji powrotowych podlegaja
srodkom dyscyplinarnym swojego rodzimego panstwa czlonkowskiego. Personel statutowy Agencji rozmieszczony
w charakterze obserwatoréw przymusowych powrotow podlega Srodkom dyscyplinarnym przewidzianym w regulami-
nie pracowniczym i warunkach zatrudnienia.

Artykut 52
Zespoly powrotowe

1. Agencja, z wlasnej inicjatywy i za zgoda zainteresowanego panstwa czlonkowskiego albo na wniosek panstwa
czlonkowskiego, moze rozmiesci¢ zespoly powrotowe. Agencja moze rozmiesci¢ takie zespoly powrotowe w czasie
interwencji powrotowych, w ramach zespoléw zarzadzania migracjg lub, o ile to konieczne, w celu udzielenia dodatko-
wej pomocy technicznej i operacyjnej w zakresie powrotéw. W razie potrzeby w sklad zespoléw powrotowych wchodza
urzednicy posiadajacy szczegdlng wiedze fachowa w dziedzinie ochrony dzieci.

2. Do zespoléw powrotowych stosuje si¢ odpowiednio art. 40 ust. 2—5 oraz art. 43, 44 i 45.

Artykut 53
Interwencje powrotowe

1. Jezeli panstwo czlonkowskie stoi w obliczu obciazenia podczas wykonywania zobowigzania do zapewnienia
powrotu osob powracajacych, Agencja, z wlasnej inicjatywy i za zgoda zainteresowanego panstwa cztonkowskiego albo
na wniosek tego pafistwa czlonkowskiego, udziela odpowiedniej pomocy technicznej i operacyjnej w postaci interwencji
powrotowej. Interwencja taka moze polegal na rozmieszczeniu w przyjmujacym panstwie czlonkowskim zespoldéw
powrotowych, ktére udzielajg pomocy we wdrazaniu procedur powrotu i organizacji operacji powrotowych z przyjmu-
jacego pafistwa czlonkowskiego.

Art. 50 stosuje si¢ rowniez do operacji powrotowych zorganizowanych lub koordynowanych przez Agencje w ramach
interwencji powrotowych.

2. Jezeli panstwo czlonkowskie stoi w obliczu szczegdlnych i nieproporcjonalnych wyzwan podczas wykonywania
zobowigzania do zapewnienia powrotu os6b powracajacych, Agencja, z wlasnej inicjatywy i za zgoda zainteresowanego
panstwa czlonkowskiego albo na wniosek tego pafistwa czlonkowskiego, udziela odpowiedniej pomocy technicznej
i operacyjnej w postaci szybkiej interwencji powrotowej. Taka szybka interwencja powrotowa moze polegaé na roz-
mieszczeniu w przyjmujgcym panstwie cztonkowskim zespotéw powrotowych, ktére udzielajg pomocy we wdrazaniu
procedur powrotu i organizacji operacji powrotowych z przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego.

3. W zwiazku z interwencjg powrotowg dyrektor wykonawczy przygotowuje niezwlocznie, w porozumieniu z przyj-
mujacym panistwem czlonkowskim oraz uczestniczacymi panstwami czlonkowskimi, plan operacyjny. Art. 38 stosuje
si¢ odpowiednio.

4. Dyrektor wykonawczy podejmuje decyzje w sprawie planu operacyjnego jak najszybciej, a w przypadku, o ktérym
mowa w ust. 2, w ciggu pieciu dni roboczych. O decyzji powiadamia si¢ natychmiast na piSmie zainteresowane panstwa
cztonkowskie i zarzad.

5. Agencja finansuje lub wspoélfinansuje interwencje powrotowe ze swojego budzetu zgodnie z zasadami finanso-
wymi majgcymi zastosowanie do Agencji.
SEKCJA 9
Zdolnosci
Artykut 54
Stala stuzba Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej

1. Stala stuzba Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej o liczebnosci okreslonej w zalaczniku I jest czescig
Agencji. W sklad stalej stuzby wchodza nastepujace cztery kategorie personelu operacyjnego zgodnie z rocznym syste-
mem dostepnosci okreslonym w zalaczniku I:

a) kategoria 1: personel statutowy rozmieszczony w charakterze czlonkéw zespotéw na obszarach operacyjnych zgod-
nie z art. 55, a takze personel odpowiedzialny za funkcjonowanie jednostki centralnej ETIAS;
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b) kategoria 2: personel oddelegowany do Agencji przez pafistwa cztonkowskie na dtugi okres w ramach stalej stuzby
zgodnie z art. 56;

c) kategoria 3: personel z panstw czlonkowskich gotowy do udostepnienia go Agencji na potrzeby rozmieszczenia
krétkoterminowego w ramach stalej shuzby zgodnie z art. 57; oraz

d) kategoria 4: rezerwa szybkiego reagowania skladajaca si¢ z personelu z pafistw czlonkowskich gotowego do roz-
mieszczenia zgodnie z art. 58 na potrzeby szybkich interwencji na granicy zgodnie z art. 39.

2. Agencja rozmieszcza czlonkow stalej stuzby w charakterze czlonkow zespoléw zarzadzania granicami, zespolow
wspierajacych zarzadzanie migracjami oraz zespoléw powrotowych w ramach wspdlnych operacji, szybkich interwencji
na granicy, interwencji powrotowych lub wszelkich innych stosownych dzialan operacyjnych w parnstwach czltonkow-
skich lub panstwach trzecich. Takie dzialania moga by¢ prowadzone wylacznie za zgoda danego pafistwa czlonkow-
skiego lub panstwa trzeciego. Rzeczywista liczba personelu rozmieszczonego ze stalej stuzby zalezy od potrzeb
operacyjnych.

Rozmieszczenie stalej stuzby stanowia uzupehienie wysitkow podejmowanych przez panstwa czlonkowskie.

3. Przy udzielaniu wsparcia pafstwom czlonkowskim czlonkowie stalej stuzby rozmieszczeni w charakterze czlon-
kéw zespoléw maja mozliwos¢ wykonywania zadan w zakresie kontroli granicznej lub powrotéw, w tym zadan wyma-
gajacych uprawnienn wykonawczych okreslonych w odpowiednim prawie krajowym lub, w przypadku personelu statuto-
wego, zadan wymagajacych uprawnient wykonawczych okreslonych w art. 55 ust. 7.

Czlonkowie stalej stuzby muszg spelnia¢ wymagania dotyczace specjalistycznego szkolenia i profesjonalizmu, o ktérych
mowa w art. 16 ust. 1 akapit trzeci rozporzadzenia (UE) 2016/399 lub w innych wlaSciwych aktach.

4. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, uwzgledniajac analiz¢ ryzyka sporzadzong przez Agencje,
wyniki oceny narazenia i wieloletni cykl polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania
granicami oraz w oparciu o liczbe i profile cztonkéw personelu, ktérymi dysponuje Agencja dzigki swojemu persone-
lowi statutowemu i trwajacym oddelegowaniom, zarzad podejmuje do dnia 31 marca kazdego roku decyzje:

a) w sprawie okreslenia profili i ustanowienia wymogéw dotyczacych cztonkéw personelu operacyjnego;

b) w sprawie liczby personelu w podziale na profile kategorii 1, 2 i 3 na potrzeby tworzenia zespoléw w kolejnym
roku, na podstawie spodziewanych potrzeb operacyjnych na kolejny rok;

¢) w sprawie dokladnego okreslenia wkladow przewidzianych w zalgcznikach 11 i Il przez ustalenie konkretnych liczb
i profili cztonkéw personelu z kazdego panstwa czlonkowskiego oddelegowywanych do Agencji zgodnie z art. 56
i wyznaczanych zgodnie z art. 57 w kolejnym roku;

d) w sprawie dokladnego okreslenia wkladéw przewidzianych w zalgczniku IV przez ustalenie konkretnych liczb
i profili czlonkéw personelu z kazdego pafistwa czlonkowskiego w ramach rezerwy szybkiego reagowania, udostep-
nianych w kolejnym roku w przypadku szybkich interwencji na granicy zgodnie z art. 39 i 58; oraz

e) w sprawie okreslenia orientacyjnego wieloletniego planowania w zakresie profili na kolejne lata w celu ulatwienia
dlugoterminowego planowania wkladéw panstw cztonkowskich oraz zatrudniania personelu statutowego.

5. Personel do obstugi wyposazenia technicznego udostepnionego zgodnie z art. 64 jest zaliczany na poczet wkiadu
na potrzeby rozmieszczenn krétkoterminowych zapewnianego przez pafistwa czlonkowskie na podstawie art. 57 na
kolejny rok. Z myslg o przygotowaniu stosownej decyzji zarzadu, o ktérej mowa w ust. 4 niniejszego artykutu, do
konca stycznia kazdego roku zainteresowane pafistwo czlonkowskie informuje Agencje o zamiarze rozmieszczenia
wyposazenia technicznego wraz z odpowiednim personelem do obstugi.

6. Do celow art. 73 Agencja tworzy i zapewnia struktury dowodzenia i kontroli w celu skutecznego rozmieszczenia
stalej stuzby na terytorium panstw trzecich.

7. Agencja moze zatrudni¢ wystarczajacg liczbe personelu statutowego, ktéra moze stanowi¢ do 4 % catkowitej
liczby stalej stuzby okreslonej w zalgczniku I, do wykonywania zadan pomocniczych lub obserwacyjnych na potrzeby
tworzenia stalej stuzby, planowania jej operacji i zarzadzania nimi oraz nabywania wyposazenia wlasnego Agencji.
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8. Czlonkéw personelu, o ktérym mowa w ust. 7, ani czlonkéw personelu odpowiedzialnego za funkcjonowanie
jednostki centralnej ETIAS nie rozmieszcza si¢ w charakterze czlonkéw zespoldw, sg oni jednak ujmowani jako personel
kategorii 1 do celéw zalgcznika L.

Artykut 55
Personel statutowy w stalej stuzbie

1. Agencja wnosi wklad do stalej stuzby w postaci cztonkéw swojego personelu statutowego (kategoria 1) rozmiesz-
czanych na obszarach operacyjnych w charakterze czlonkéw zespoléw odpowiedzialnych za zadania i posiadajacych
uprawnienia okreslone w art. 82, w tym zadania w zakresie obstugi wyposazenia wlasnego Agencji.

2. Podczas zatrudniania personelu Agencja zapewnia wybér kandydatéw, ktorzy wykazuja wysoki poziom profesjo-
nalizmu, przestrzegajg wysokich wartosci etycznych i posiadaja odpowiednie umiejetnosci jezykowe.

3. Zgodnie z art. 62 ust. 2, po zatrudnieniu, personel statutowy rozmieszczany w charakterze czlonkéw zespolow
przechodzi niezbedne szkolenia w zakresie ochrony granic lub zwiazane z powrotami, w tym dotyczace praw podsta-
wowych, odpowiednio do profili personelu ustalonych przez zarzad zgodnie z art. 54 ust. 4, z uwzglednieniem wczes-
niej uzyskanych kwalifikacji i dos$wiadczenia zawodowego w stosownych dziedzinach.

Szkolenia, o ktérych mowa w akapicie pierwszym, przeprowadza si¢ w ramach specjalnych programéw szkoleniowych
opracowanych przez Agencje oraz odbywajg si¢ one, na podstawie uméw z wybranymi pafstwami czlonkowskimi,
w ich specjalistycznych placéwkach zajmujacych si¢ szkoleniem i ksztalceniem, w tym w akademiach partnerskich
Agencji w panstwach czlonkowskich. Dla kazdego czlonka personelu sporzadza sig, po jego zatrudnieniu, odpowiedni
plan szkolen w celu zapewnienia, aby posiadal on zawsze kwalifikacje zawodowe do wykonywania zadan w zakresie
ochrony granic lub zwiazanych z powrotami. Plany szkoleri sa regularnie aktualizowane. Koszty szkolefi sa w calosci
pokrywane przez Agencje.

Personel statutowy stanowigcy personel techniczny obstugujacy wyposazenie wlasne Agencji nie musi przechodzi¢ pel-
nego szkolenia w zakresie ochrony granic lub zwigzanego z powrotami.

4. Agencja zapewnia, aby czlonkowie jej personel statutowego w calym okresie ich zatrudnienia wykonywali swoje
obowiazki czlonkéw zespoléw zgodnie z najwyzszymi standardami i z pelnym poszanowaniem praw podstawowych.

5. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, zarzad:

a) ustanawia odpowiedni mechanizm nadzorczy w celu monitorowania stosowania zasad dotyczacych uzycia sily przez
personel statutowy, w tym przepisow dotyczacych sprawozdawczosci i Srodkéw szczegblnych, w tym $rodkéw
o charakterze dyscyplinarnym, w odniesieniu do uzycia sity podczas rozmieszczen;

b) ustanawia przepisy, na podstawie ktérych dyrektor wykonawczy upowaznia czlonkéw personelu statutowego do
noszenia i uzywania broni zgodnie z art. 82 i zalacznikiem V, w tym odnoszace si¢ do obowigzkowej wspdlpracy
z wlasciwymi organami krajowymi, w szczegdlnoSci panstwa czlonkowskiego obywatelstwa, panstwa czlonkow-
skiego zamieszkania oraz panistwa czlonkowskiego wstepnego szkolenia; przepisy te okreslaja rowniez sposob, w jaki
dyrektor wykonawczy ma zapewnié, aby warunki udzielenia takiego upowaznienia byly przez caly czas spelnione
przez cztonkéw personel statutowego, w szczeg6lnosci w odniesieniu do postugiwania si¢ bronig, w tym przeprowa-
dzanie regularnie sprawdziandw strzeleckich;

¢) ustanawia szczegblowe przepisy ulatwiajace przechowywanie broni, amunicji i innego wyposazenia w zabezpieczo-
nych obiektach oraz ich transport do obszaréw operacyjnych.

W zwigzku z przepisami, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. a) niniejszego ustepu, Komisja wydaje opini¢ na
temat przestrzegania regulaminu pracowniczego i warunkéw zatrudnienia, zgodnie z art. 110 ust. 2 regulaminu pra-
cowniczego. Na wniosek dyrektora wykonawczego zasigga si¢ opinii urzednika ds. praw podstawowych w odniesieniu
do tych przepiséw.

6.  Czlonkéw personelu Agencji, ktérzy nie posiadajg kwalifikacji do przeprowadzania kontroli granicznej lub wyko-
nywania zadan zwigzanych z powrotami, rozmieszcza si¢ jedynie podczas wspdlnych operacji na potrzeby koordynacji,
monitorowania praw podstawowych i realizacji innych powigzanych zadan. Nie wchodza oni w sklad zespolow.
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7. Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczani w charakterze czlonkéw zespoléw musza mie¢ mozliwosé
wykonywania, zgodnie z art. 82, stosownie do profili cztonkéw personelu i odpowiedniego szkolenia, nastgpujacych
zadan wymagajacych uprawnien wykonawczych:

a) weryfikowanie tozsamosci i obywatelstwa oséb, w tym sprawdzanie tych informacji we wlasciwych unijnych i krajo-
wych bazach danych;

b) zezwalanie na wjazd w przypadku gdy spelnione zostaly warunki wjazdu okreSlone w art. 6 rozporzadzenia (UE)
2016/399;

¢) odmawianie wjazdu zgodnie z art. 14 rozporzadzenia (UE) 2016/399;
d) stemplowanie dokumentoéw podrdzy zgodnie z art. 11 rozporzadzenia (UE) 2016/399;

¢) wydawanie wiz lub odmawianie ich wydania na granicy zgodnie z art. 35 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (WE) nr 810/2009 (*) oraz wprowadzanie odpowiednich danych do Wizowego Sytemu Informacyjnego;

f) ochrona granic, w tym patrolowanie na odcinkach mig¢dzy przejsciami granicznymi w celu zapobiegania niedozwolo-
nemu przekraczaniu granic, walki z przestgpczoscia transgraniczng oraz podejmowania Srodkéw wobec 0séb, ktore
nielegalnie przekroczyly granice, w tym przechwytywanie lub zatrzymywanie;

g) rejestrowanie w systemie EURODAC odciskéw palcéw oséb zatrzymanych w zwigzku z nielegalnym przekroczeniem
granicy zewnetrznej zgodnie z rozdzialem I rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 606/2013 (*');

h) nawigzywanie kontaktéw z panstwami trzecimi w celu zidentyfikowania oséb powracajacych i uzyskania dla nich
dokumentéw podrézy;

i) eskortowanie obywateli pafistwa trzeciego, ktérzy podlegajg procedurom przymusowego powrotu.

Artykut 56
Udzial panstw czlonkowskich w stalej stuzbie za posrednictwem oddelegowania dlugoterminowego

1. Panstwa czlonkowskie wnosza wklad do stalej stuzby oddelegowujac czlonkéw personelu operacyjnego do Agen-
cji w charakterze czlonkéw zespolow (kategoria 2). Czas trwania indywidualnego oddelegowania wynosi 24 miesigce.
Za zgoda rodzimego panstwa czlonkowskiego i Agencji indywidualne oddelegowanie mozna jednokrotnie przedtuzyé
o kolejne 12 miesigcy lub 24 miesigce. Aby ulatwi¢ wdrozenie systemu wsparcia finansowego, o ktérym mowa
w art. 61, oddelegowanie rozpoczyna si¢ co do zasady z poczatkiem roku kalendarzowego.

2. Wszystkie panstwa czlonkowskie s3 odpowiedzialne za nieprzerwane wnoszenie wkladu w postaci cztonkéw per-
sonelu operacyjnego w charakterze oddelegowanych czlonkéw zespoléw zgodnie z zalacznikiem II. Platnosci kosztéw
poniesionych przez personel rozmieszczony na podstawie niniejszego artykulu dokonuje si¢ na zasadach okreslonych
w art. 95 ust. 6.

3. Czlonkowie personelu operacyjnego oddelegowani do Agencji wykonuja zadania i posiadaja uprawnienia czlon-
kéw zespoléw zgodnie z art. 82. Pafistwo czlonkowskie, ktdére oddelegowato danego czlonka personelu operacyjnego,
uznawane jest za jego rodzime pafistwo czlonkowskie. W okresie oddelegowania o miejscu i czasie trwania rozmiesz-
czenia oddelegowanych czlonkéw zespoléw decyduje dyrektor wykonawczy stosownie do potrzeb operacyjnych. Agen-
cja zapewnia stale szkolenie personelu operacyjnego w okresie oddelegowania.

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 810/2009 z dnia 13 lipca 2009 r. ustanawiajace Wspdlnotowy Kodeks
Wizowy (kodeks wizowy) (Dz.U. L 243 z 15.9.2009, s. 1).

(*) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 603/2013 z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie ustanowienia systemu
Eurodac do poréwnywania odciskéw palcow w celu skutecznego stosowania rozporzadzenia (UE) nr 604/2013 w sprawie ustano-
wienia kryteriéw i mechanizméw ustalania panstwa czlonkowskiego odpowiedzialnego za rozpatrzenie wniosku o udzielenie
ochrony miedzynarodowej zlozonego w jednym z panstw czlonkowskich przez obywatela pafstwa trzeciego lub bezpanstwowca
oraz w sprawie wystgpowania o poréwnanie z danymi Eurodac przez organy $cigania panstw czlonkowskich i Europol na potrzeby
ochrony porzadku publicznego, oraz zmieniajace rozporzadzenie (UE) nr 10772011 ustanawiajace Europejska Agencje ds. Zarza-
dzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczenstwa i Sprawiedliwosci
(Dz.U.L 180z 29.6.2013, s. 1).
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4. Do dnia 30 czerwca kazdego roku kazde pafistwo czlonkowskie wskazuje sposréd swojego personelu operacyj-
nego kandydatéw do oddelegowania zgodnie z okre$lonymi liczbami i profilami cztonkéw personelu ustalonymi przez
zarzad na kolejny rok zgodnie z art. 54 ust. 4. Agencja sprawdza, czy zaproponowani przez parnstwa czlonkowskie
czlonkowie personelu operacyjnego odpowiadaja okreslonym profilom cztonkéw personelu i posiadajg niezbedne umie-
jetnosci jezykowe. Do dnia 15 wrzesnia kazdego roku Agencja zatwierdza zaproponowanych kandydatow lub, w przy-
padku niezgodnosci z wymaganymi profilami, niewystarczajacych umiejetnosci jezykowych, przewinien lub naruszenia
obowiazujacych przepiséw podczas poprzednich rozmieszczen, odrzuca danych kandydatéw i zwraca si¢ do panstwa
czlonkowskiego, by zaproponowato innych kandydatéw do oddelegowania.

5. Jezeli ze wzgledu na dzialanie sily wyzszej dany czlonek personelu operacyjnego nie moze zosta¢ oddelegowany
lub nie jest w stanie kontynuowa¢ oddelegowania, dane parnistwo czlonkowskie zapewnia, aby ten czlonek personelu
zostal zastgpiony innym czlonkiem personelu operacyjnego posiadajacym wymagany profil.

Artykut 57
Udzial panstw czlonkowskich w stalej stuzbie za posrednictwem rozmieszczen krétkoterminowych

1. Oprécz oddelegowania zgodnie z art. 56 panstwa czlonkowskie wnosza wklad do stalej stuzby wyznaczajac, do
dnia 30 czerwca kazdego roku, funkcjonariuszy strazy granicznej i inny odpowiedni personel do umieszczenia we
wstepnym krajowym wykazie dostepnego personelu operacyjnego na potrzeby rozmieszczen krétkoterminowych (kate-
goria 3) zgodnie z wkladami okreslonymi w zalaczniku III oraz zgodnie z okre§lonymi liczbami wedtug profili czlon-
kow personelu ustalonymi przez zarzad na kolejny rok zgodnie z art. 54 ust. 4. Wstepne krajowe wykazy wyznaczo-
nego personelu operacyjnego przekazuje si¢ Agencji. Ostateczny sklad wykazu rocznego jest potwierdzany Agencji po
zakoriczeniu corocznych dwustronnych negocjacji, do dnia 1 grudnia danego roku.

2. Kazde panistwo czlonkowskie zapewnia, aby wyznaczony personel operacyjny byt dostepny na wniosek Agencji
zgodnie z warunkami okre§lonymi w niniejszym artykule. Kazdy czlonek personelu musi by¢ dostepny przez okres do
4 miesigcy w roku kalendarzowym. Paristwa czlonkowskie moga jednak postanowi¢ o rozmieszczeniu indywidualnych
cztonkéw personelu na okres powyzej 4 miesigcy. Takie przedluzenie zalicza si¢ na poczet odrgbnego wkladu tego pan-
stwa czlonkowskiego w odniesieniu do tego samego profilu lub innego wymaganego profilu, jezeli czlonek personelu
posiada niezbedne umiejetnosci. Platnosci kosztéw poniesionych przez personel rozmieszczony na podstawie niniej-
szego artykulu dokonuje si¢ na zasadach okreslonych w art. 45 ust. 2.

3. Czlonkowie personelu operacyjnego rozmieszczeni na podstawie niniejszego artykulu wykonuja zadania i posia-
daja uprawnienia czltonkéw zespotéw zgodnie z art. 82.

4. Agengja moze zweryfikowal, czy czlonkowie personelu operacyjnego wyznaczeni przez panstwa czltonkowskie na
potrzeby rozmieszczen krétkoterminowych odpowiadaja okreslonym profilom czlonkéw personelu i posiadajg nie-
zbedne umiejetnosci jezykowe. Agencja odrzuca wyznaczonych cztonkéw personelu operacyjnego w przypadku niewy-
starczajacych umiejetnosci jezykowych, przewinien lub naruszenia obowigzujacych przepiséw podczas poprzednich roz-
mieszczen. Agencja odrzuca tez wyznaczonych czlonkéw personelu operacyjnego w przypadku niezgodnosci z wyma-
ganymi profilami, chyba ze dany czlonek personelu operacyjnego kwalifikuje si¢ do innego profilu przydzielonego temu
panstwu czlonkowskiemu. W przypadku odrzucenia czlonka personelu przez Agencje dane panstwo czlonkowskie
zapewnia, aby ten czlonek personelu zostal zastapiony innym czlonkiem personelu operacyjnego posiadajacym wyma-
gany profil.

5. Do dnia 31 lipca kazdego roku Agencja zwraca si¢ do panstw czlonkowskich o wniesienie wkladu w postaci
konkretnych indywidualnych czlonkéw personelu operacyjnego na potrzeby rozmieszczenia w ramach wspdlnych ope-
racji na kolejny rok, zgodnie z wymaganymi liczbami i profilami. Decyzj¢ dotyczaca okresu poszczegdlnego rozmiesz-
czenia podejmuje si¢ w ramach corocznych dwustronnych negocjacji i porozumiefi migdzy Agencja a paistwami
cztonkowskimi.

6. W nastepstwie corocznych dwustronnych negocjacji panstwa czlonkowskie udostepniaja personel operacyjny
z wykazoéw krajowych, o ktorych mowa w ust. 1, na potrzeby celéw konkretnych rozmieszczenn zgodnie z liczbami
i profilami okreslonymi we wniosku Agencji.

7. Jezeli ze wzgledu na dzialanie sily wyzszej indywidualny czlonek personelu operacyjnego nie moze zostaé roz-
mieszczony zgodnie z porozumieniami, dane pafistwo czlonkowskie zapewnia, aby ten czlonek personelu zostal zasta-
piony innym czlonkiem personelu z wykazu posiadajgcym wymagany profil.
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8. W przypadku zwigkszonej potrzeby w zakresie wzmocnienia trwajacej wspélnej operacji, potrzeby uruchomienia
szybkiej interwencji na granicy lub nowej wspdlnej operacji, ktéra nie zostala uwzgledniona w odpowiednim rocznym
programie prac ani w odpowiednich wynikach corocznych dwustronnych negocjacji, rozmieszczenie prowadzone jest
w granicach okreSlonych w zalgczniku III. Dyrektor wykonawczy niezwlocznie informuje panstwa czlonkowskie
o dodatkowych potrzebach przez wskazanie mozliwej liczby i profili czlonkéw personelu operacyjnego, ktorzy maja
zostal udostepnieni przez kazde panstwo czlonkowskie. Po uzgodnieniu zmienionego planu operacyjnego lub,
w stosownych przypadkach, nowego planu operacyjnego przez dyrektora wykonawczego i przyjmujace panstwo czlon-
kowskie dyrektor wykonawczy sklada formalny wniosek dotyczacy liczby i profili cztonkéw personelu operacyjnego.
Czlonkowie zespoléw s3 rozmieszczani z kazdego panstwa czlonkowskiego w ciggu 20 dni roboczych od tego formal-
nego wniosku z zastrzezeniem art. 39.

9.  Jezeli analiza ryzyka lub jakakolwiek dostepna ocena narazenia wskazuje, ze pafistwo czlonkowskie stoi w obliczu
sytuacji, ktéra moze w znacznym stopniu wplynaé na realizacje zadan krajowych, dane pafstwo czlonkowskie wnosi
wklad w postaci personelu operacyjnego zgodnie z wnioskami, o ktérych mowa w ust. 5 lub 8 niniejszego artykulu.
Wkilad ten nie moze jednak facznie przekraczaé polowy wkladu tego panstwa czlonkowskiego na dany rok okreslonego
w zalaczniku IIL Jezeli pafistwo czlonkowskie powoluje si¢ na sytuacj¢ wyjatkows, podaje Agencji na piSmie w sposob
wyczerpujacy przyczyny i informacje na temat tej sytuacji, a ich tre$¢ zostaje wlaczona do sprawozdania, o ktérym
mowa w art. 65.

10. Czas trwania rozmieszczenia w przypadku konkretnej operacji jest okre$lany przez rodzime panstwo czlonkow-
skie, ale w Zadnym razie moze by¢ krétszy niz 30 dni, chyba Ze operacja, w ramach ktérej dokonuje si¢ rozmieszczenia,
trwa krécej niz 30 dni.

11. Personel techniczny uwzgledniany w ramach wkladéw panstw czlonkowskich zgodnie z art. 54 ust. 5 rozmieszcza
sie wylacznie — zgodnie z porozumieniami bedgcymi rezultatem corocznych dwustronnych negocjacji — na potrzeby
obstugi odpowiednich elementéw wyposazenia technicznego, o ktérym mowa w art. 64 ust. 9.

Na zasadzie odstepstwa od ust. 1 niniejszego artykulu panistwa cztonkowskie umieszczaja w swoich wykazach rocznych
personel techniczny, o ktérym mowa w akapicie pierwszym niniejszego ustgpu, dopiero po zakonczeniu corocznych
dwustronnych negocjacji. Paistwa czlonkowskie moga dostosowaé stosowne wykazy roczne w przypadku jakichkolwiek
zmian personelu technicznego w ciggu danego roku. Panstwa czlonkowskie powiadamiajg Agencje o tych zmianach.

Weryfikacja, o ktorej mowa w ust. 4 niniejszego artykulu, nie dotyczy kompetencji w zakresie obstugi wyposazenia
technicznego.

Czlonkéw personelu technicznego, wykonujacych wylgcznie zadania techniczne wskazuje si¢ w krajowym wykazie rocz-
nym wylacznie wedlug funkji.

Czas trwania rozmieszczenia personelu technicznego okresla si¢ zgodnie z art. 64.

Artykut 58
Udzial panstw czlonkowskich w stalej stuzbie za posrednictwem rezerwy szybkiego reagowania

1. Panstwa czlonkowskie wnosza wklad w postaci personelu operacyjnego do stalej stuzby za posrednictwem
rezerwy szybkiego reagowania (kategoria 4), uruchamianej na potrzeby szybkich interwencji na granicy zgodnie
z art. 37 ust. 2 i art. 39, pod warunkiem Ze na potrzeby danej szybkiej interwencji na granicy w pelni rozmieszczono
juz personel operacyjny kategorii 1, 2 i 3.

2. Kazde panistwo czlonkowskie odpowiada za zapewnienie, aby czlonkowie personelu operacyjnego byli dostepni
w liczbie i zgodnie z odpowiednimi profilami ustalonymi przez zarzad na kolejny rok zgodnie z art. 54 ust. 4, na
wniosek Agencji w granicach okreslonych w zalaczniku IV i zgodnie z warunkami okre§lonymi w niniejszym artykule.
Kazdy czlonek personelu operacyjnego musi by¢ dostepny przez okres do 4 miesiecy w roku kalendarzowym.

3. Konkretne rozmieszczenia w ramach szybkich interwencji na granicy z rezerwy szybkiego reagowania odbywaja
si¢ zgodnie z art. 39 ust. 111 13.

Artykut 59
Przeglad stalej stuzby

1. Do dnia 31 grudnia 2023 r., w szczegblnosci na podstawie sprawozdan, o ktérych mowa w art. 62 ust. 10
i art. 65, Komisja przedstawia Parlamentowi Europejskiemu i Radzie przeglad catkowitej liczby i skladu stalej stuzby,
w tym wielkoSci wkladoéw poszczegdlnych panstw czlonkowskich do stalej stuzby, a takze wiedzy fachowej i profesjona-
lizmu stalej stuzby oraz zapewnianego jej szkolenia. W ramach przegladu bada si¢ tez, czy konieczne jest utrzymanie
rezerwy szybkiego reagowania w ramach stalej stuzby.
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W ramach przegladu opisuje si¢ i uwzglednia aktualne i potencjalne potrzeby operacyjne stalej stuzby, obejmujace zdol-
nosci w zakresie szybkiego reagowania, a takze istotne okoliczno$ci wplywajace na zdolno$¢ panstw cztonkowskich do
wnoszenia wkladu do stalej stuzby oraz ewolucje w zakresie personelu statutowego pod wzgledem wkladu Agencji do
stalej stuzby.

2. Do dnia 29 lutego 2024 r. Komisja przedstawi, w razie potrzeby, odpowiednie wnioski w celu zmiany zalgczni-
kow I, 1L, Il i IV. Jezeli Komisja nie przedstawi wniosku, musi to uzasadnic.

Artykut 60
Biura antenowe

1. Z zastrzezeniem porozumienia z przyjmujacym panstwem czlonkowskim lub wyraznego uwzglednienia tej mozli-
wosci w umowie o statusie zawartej z przyjmujacym pafistwem trzecim Agencja moze tworzy¢ biura antenowe na tery-
torium tego panstwa czlonkowskiego lub pafistwa trzeciego, aby ulatwi¢ i usprawni¢ koordynacje dzialan operacyj-
nych — w tym w dziedzinie powrotéw — organizowanych przez Agencj¢ w tym panstwie czlonkowskim, w regionie
sasiadujagcym lub w tym panfistwie trzecim oraz aby zapewni¢ skuteczne zarzadzanie zasobami kadrowymi i technicz-
nymi Agencji. Biura antenowe sg tworzone zgodnie z potrzebami operacyjnymi na okres niezbedny do przeprowadzenia
przez Agencje istotnych dzialan operacyjnych w danym panstwie czlonkowskim, regionie sgsiadujgcym lub w danym
panstwie trzecim. Okres ten mozna w razie potrzeby przedtuzy¢.

Przed utworzeniem biura antenowego przeprowadza si¢ staranng oceng i obliczenia ogétu skutkéw budzetowych oraz
z wyprzedzeniem przewiduje si¢ w budzecie odpowiednie kwoty.

2. Agengja i przyjmujgce panstwo czlonkowskie lub przyjmujgce pafistwo trzecie, w ktérym utworzone zostalo
biuro antenowe, czynig niezbedne ustalenia w celu zapewnienia jak najlepszych warunkéw niezbednych do wykonywa-
nia zadan powierzonych biuru antenowemu. Miejsce zatrudnienia personelu pracujacego w biurach antenowych okresla
si¢ zgodnie z art. 95 ust. 2.

3. W stosownych przypadkach biura antenowe:

a) zapewniajg wsparcie operacyjne i logistyczne oraz zapewniaja koordynacje dzialan Agencji na danych obszarach
operacyjnych;

b) zapewniajg pafstwu czlonkowskiemu lub pafistwu trzeciemu wsparcie operacyjne na danych obszarach
operacyjnych;

¢) monitoruja dzialalno$¢ zespoléw i regularnie skladaja sprawozdania do siedziby gtéwnej Agencji;

d) wspélpracujg z przyjmujacym panistwem czlonkowskim lub przyjmujacym pafistwem trzecim we wszystkich kwe-
stiach zwiazanych z praktyczng realizacja dzialan operacyjnych organizowanych przez Agencje w tym panstwie
czlonkowskim lub w tym pafistwie trzecim, w tym we wszelkich dodatkowych kwestiach, ktére moga wystapié
w trakcie tych dzialan;

) wspieraja koordynatora, o ktérym mowa w art. 44, we wspolpracy z uczestniczgcymi panstwami czlonkowskimi we
wszystkich kwestiach zwigzanych z ich wkladem w dzialania operacyjne organizowane przez Agencje oraz, w razie
potrzeby, pozostaja w kontakcie z siedziba gléwna Agencji;

f) wspieraja koordynatora oraz obserwatoréw praw podstawowych, ktérym powierzono monitorowanie dzialania ope-
racyjnego, w ulatwianiu, w razie potrzeby, koordynacji i komunikacji miedzy zespotami Agencji a odpowiednimi
organami przyjmujacego panstwa czlonkowskiego lub przyjmujacego panstwa trzeciego, a takze we wszelkich odpo-
wiednich zadaniach;

g) organizujg wsparcie logistyczne zwigzane z rozmieszczeniem czltonkéw zespoléw oraz rozmieszczaniem i wykorzy-
staniem wyposazenia technicznego;

h) zapewniaja wszelkie inne wsparcie logistyczne dotyczace obszaru operacyjnego, za ktéry odpowiada dane biuro
antenowe, w celu ulatwienia sprawnego przebiegu dzialan operacyjnych organizowanych przez Agencje;

i) wspieraja urzednika lacznikowego Agencji, z zastrzezeniem jego zadan i funkcji, o ktérych mowa w art. 31, w iden-
tyfikowaniu wszelkich obecnych lub przysziych wyzwan zwigzanych z zarzadzaniem granicami na obszarze, za
ktéry dane biuro antenowe jest odpowiedzialne, z wdrazaniem dorobku prawnego w zakresie powrotéw oraz regu-
larnie skladajg sprawozdania do siedziby gléwnej Agenciji;



14.11.2019 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L295/59

j) zapewniaja skuteczne zarzadzanie wyposazeniem wlasnym Agencji na obszarach objetych jej dzialalnoscig, w tym
jego ewentualna rejestracj¢ oraz dlugoterminowg konserwacje tego wyposazenia i wszelkie niezbgdne wsparcie
logistyczne.

4. Biurem antenowym zarzadza przedstawiciel Agencji powolany przez dyrektora wykonawczego na stanowisko kie-
rownika biura antenowego. Kierownik biura antenowego nadzoruje calo$¢ pracy biura i dziala jako pojedynczy punkt
kontaktowy z siedzibg gléwna Agencji.

5. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad podejmuje decyzje w sprawie utworzenia, skladu, okresu
dzialania oraz, w stosownych przypadkach, przedluzenia okresu dzialania biura antenowego, z uwzglednieniem opinii
Komisji oraz zgody przyjmujacego panstwa czlonkowskiego lub przyjmujacego panstwa trzeciego.

6.  Przyjmujace pafistwo cztonkowskie udziela Agencji pomocy w zakresie zapewniania zdolnosci operacyjnej.

7. Dyrektor wykonawczy przekazuje zarzadowi co kwartal sprawozdanie z dziatalnosci biur antenowych. Dziatalnosé
biur antenowych nalezy opisaé w oddzielnej sekcji rocznego sprawozdania z dziatalnosci.

Artykut 61
Wsparcie finansowe na rzecz rozwoju stalej stuzby

1. Panstwa czlonkowskie sa uprawnione do otrzymywania rocznego finansowania w formie finansowania niepowig-
zanego z kosztami w celu wsparcia rozwoju zasobéw kadrowych w celu zabezpieczenia swoich wkladéw do stalej
stuzby zgodnie z zalacznikami II, III i IV, zgodnie z art. 125 ust. 1 lit. a) rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046.
Finansowanie to jest wyplacane po zakoniczeniu danego roku oraz po spelnieniu warunkéw okreslonych w ust. 3 i 4
niniejszego artykulu. Podstawa takiego finansowania jest kwota referencyjna okreslona w ust. 2 niniejszego artykulu
i stanowi ono, w stosownych przypadkach:

a) 100 % kwoty referencyjnej pomnozonej przez liczbe personelu operacyjnego wskazanego na rok N+2 do oddelego-
wania zgodnie z zalacznikiem II;

b) 37 % kwoty referencyjnej pomnozonej przez liczbe personelu operacyjnego faktycznie rozmieszczonego, odpowied-
nio, zgodnie z art. 57 w ramach limitu okreslonego w zalgczniku III oraz zgodnie z art. 58 w ramach limitu okre-
Slonego w zalaczniku V;

¢) jednorazowa platnos¢ 50 % kwoty referencyjnej pomnozonej przez liczb¢ personelu operacyjnego zatrudnionego
przez Agencje jako pracownicy statutowi; ta platno$¢ dotyczy personelu odchodzacego ze stuzb krajowych, ktérzy
w chwili zatrudnienia przez Agencje peili stuzbe czynna nie dtuzej niz 15 lat.

2. Kwota referencyjna jest réwna rocznemu wynagrodzeniu podstawowemu pracownika kontraktowego z grupy
funkcyjnej III, grupa zaszeregowania 8, stopien 1, okreslonemu w art. 93 warunkéw zatrudnienia, i podlega wspétczyn-
nikowi korekty obowigzujagcemu w danym panstwie cztonkowskim.

3. Roczna platno$é kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 lit. a) niniejszego artykulu, staje si¢ nalezna wylacznie pod warun-
kiem ze pafistwa czlonkowskie odpowiednio zwigksza w danym okresie 0gdlng liczbe krajowych funkcjonariuszy strazy
granicznej w drodze zatrudnienia nowego personelu. Stosowne informacje na potrzeby skladania sprawozdan przeka-
zuje si¢ Agencji w ramach corocznych dwustronnych negocjacji i weryfikuje w ramach oceny narazenia w kolejnym
roku. Roczna platno$¢ kwoty, o ktérej mowa w ust. 1 lit. b) niniejszego artykutu, jest nalezna w calosci w odniesieniu
do liczby personelu faktycznie rozmieszczonego na okres 4 kolejnych lub niekolejnych miesiecy zgodnie z art. 57
w ramach limitu okreslonego w zalaczniku IIl oraz zgodnie z art. 58 w ramach limitu okre§lonego w zalgczniku IV.
W przypadku faktycznych rozmieszczeni, o ktérych mowa w ust. 1 lit. b) niniejszego artykulu, platnosci oblicza sig
proporcjonalnie, z okresem referencyjnym wynoszacym 4 miesigce.

Agencja przyznaje, zgodnie z aktem wykonawczym, o ktérym mowa ust. 4 niniejszego artykutu, na szczegSlowy
i uzasadniony wniosek panstwa czlonkowskiego wnoszacego wklad, zaliczke na poczet rocznych platnosci kwot,
o ktérych mowa w ust. 1 lit. a) i b) niniejszego artykuhu.
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4. Komisja przyjmuje akt wykonawczy ustanawiajacy szczegétowe przepisy dotyczace rocznej platnosci i monitoro-
wania majacych zastosowanie warunkow, o ktorych mowa w ust. 3 niniejszego artykutu. W przepisach tych okresla si¢
zasady dotyczace zaliczek po spelnieniu warunkow okre$lonych w ust. 3 niniejszego artykulu, a takze zasady dotyczace
proporcjonalnego obliczania, w tym w przypadkach, gdy rozmieszczenie personelu technicznego wyjatkowo przekro-
czytoby maksymalne wklady krajowe okreslone w zalgczniku III. Ten akty wykonawczy przyjmuje si¢ zgodnie z proce-
durg sprawdzajacg, o ktorej mowa w art. 122 ust. 2.

5. Podczas wdrazania wsparcia finansowego na mocy niniejszego artykulu Agencja i panstwa czltonkowskie zapew-
niajg zgodno$¢ z zasadami wspotfinansowania i zakazu podwéjnego finansowania.

Artykut 62
Szkolenia

1. Agencja, uwzgledniajac plan dzialania w zakresie zdolnosci, o ktérym mowa w art. 9 ust. 8, o ile taki istnieje, we
wspolpracy z odpowiednimi instytucjami szkoleniowymi pafistw czlonkowskich oraz — w stosownych przypadkach —
z EASO, FRA, Europejska Agencja ds. Zarzadzania Operacyjnego Wielkoskalowymi Systemami Informatycznymi
w Przestrzeni Wolnosci, Bezpieczefistwa i Sprawiedliwosci (eu-LISA) oraz Agencjg Unii Europejskiej ds. Szkolenia
w Dziedzinie Scigania (CEPOL), opracowuje wyspecjalizowane narzedzia szkoleniowe, w tym specjalne szkolenia
z zakresu ochrony dzieci i innych oséb znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji. W tresci szkolent uwzglednia sig
odpowiednie wyniki badan i najlepsze praktyki. Agencja zapewnia funkcjonariuszom strazy granicznej, specjalistom ds.
powrotow, eskortom powrotéw i pozostalym odpowiednim czlonkom personelu bedgcym czlonkami stalej stuzby, jak
réwniez obserwatorom przymusowych powrotéw i obserwatorom praw czlowieka specjalistyczne szkolenia odpowied-
nie do rodzaju wykonywanych przez nich zadan i przyznanych im uprawniefi. Agencja prowadzi z tymi funkcjonariu-
szami strazy granicznych i innymi czlonkami zespoléw regularne ¢wiczenia zgodnie z harmonogramem specjalistycz-
nych szkolefi, o ktérym mowa w rocznym programie prac Agencji.

2. Oprécz szkolefi, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3, Agencja zapewnia, aby wszyscy cztonkowie personelu statuto-
wego, ktérzy majg zosta¢ rozmieszczeni jako czlonkowie zespoléw, przed pierwszym rozmieszczeniem w ramach dzia-
fafi operacyjnych organizowanych przez Agencje, odbyli odpowiednie szkolenie w zakresie wlasciwego prawa Unii
i prawa migdzynarodowego, w tym praw podstawowych, dostepu do ochrony miedzynarodowej, wytycznych dotycza-
cych identyfikowania os6b ubiegajacych si¢ 0 ochrong i wskazywania im stosownych procedur, wytycznych dotyczacych
uwzgledniania szczeglnych potrzeb dzieci — w tym maloletnich bez opieki — oraz ofiar handlu ludZmi, oséb potrzebu-
jacych pilnie pomocy medycznej i innych os6b wymagajacych szczegdlnego traktowania, a takze, jezeli majg oni uczest-
niczy¢ w operacjach morskich — w zakresie dzialaii poszukiwawczych i ratowniczych.

Szkolenie to obejmuje tez uzycie sily zgodnie z zalacznikiem V.

3. Do celu ust. 2 Agencja wdraza, na podstawie uméw z wybranymi panstwami cztonkowskimi, niezbedne pro-
gramy szkoleniowe w wyspecjalizowanych placéwkach tych pafistw czlonkowskich, ktére zajmujg sie szkoleniem
i ksztalceniem, w tym w akademiach partnerskich Agencji w pafistwach cztonkowskich. Agencja zapewnia, aby szkole-
nia byly zgodne ze wspdlnymi podstawowymi programami szkoleni, byly zharmonizowane i sprzyjaly wzajemnemu
zrozumieniu i wspolnej kulturze w oparciu o wartosci zapisane w traktatach. Koszty szkolenia s3 w catosci pokrywane
przez Agencje.

Po uzyskaniu zgody zarzadu Agencja moze stworzy¢ orodek szkoleniowy w celu dalszego ulatwienia wlaczenia do
prowadzonych szkolen wspélnej kultury europejskiej.

4. Agencja podejmuje niezbedne inicjatywy w celu zapewnienia, aby caly personel panstw czlonkowskich uczestni-
czacy w zespolach stalej stuzby odbyt szkolenie, o ktérym mowa w ust. 2 akapit pierwszym

5. Agencja podejmuje niezbedne inicjatywy w celu zapewnienia szkolen dla personelu realizujacego zadania w dzie-
dzinie powrotéw, przydzielonego do stalej stuzby lub do zasobu, o ktérym mowa w art. 51. Agencja zapewnia, aby
przed rozpoczeciem udzialu w dzialaniach operacyjnych organizowanych przez Agencje personel statutowy oraz
wszelki personel uczestniczacy w operacjach powrotowych lub interwencjach powrotowych odbyt szkolenie w zakresie
wlasciwego prawa Unii i prawa migdzynarodowego, w tym praw podstawowych, dostepu do ochrony migdzynarodowej
i kierowania dalej oso6b wymagajacych szczegdlnego traktowania.
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6.  Agencja ustanawia i rozwija wspdlne podstawowe programy szkolefi funkcjonariuszy strazy granicznych oraz
zapewnia szkolenie na poziomie europejskim dla instruktoréw funkcjonariuszy strazy granicznych panstw czltonkow-
skich, w tym w zakresie praw podstawowych, dostepu do ochrony miedzynarodowej i wlasciwego prawa morskiego,
oraz wspélne programy szkolen dla personelu realizujgcego zadania w dziedzinie powrotéw. Celem wsp6lnych podsta-
wowych programéw szkoleri jest promowanie najwyzszych standardéw i najlepszych praktyk we wdrazaniu prawa
z zakresu zarzgdzaniu granicami Unii i powrotéw. Agencja opracowuje wspdlne podstawowe programy szkoleri po
zasiggnieciu opinii forum konsultacyjnego, o ktérym mowa w art. 108, (zwanego dalej ,forum konsultacyjnym”)
i urzednika ds. praw podstawowych. Pafstwa czlonkowskie uwzgledniajg wspdlne podstawowe programy szkolen
w szkoleniach, ktére zapewniaja swoim funkcjonariuszom strazy granicznej i personelowi realizujgcemu zadania
w dziedzinie powrotow.

7. Agencja oferuje réwniez dodatkowe szkolenia i seminaria na tematy zwigzane z kontrolg granic zewnetrznych
oraz powrotami obywateli panstw trzecich dla funkcjonariuszy wlasciwych stuzb panstw czlonkowskich, a w stosow-
nych przypadkach takze odpowiednich paristw trzecich.

8.  Agencja moze we wspOlpracy z panstwami czlonkowskimi i pafistwami trzecimi organizowaé dzialania szkole-
niowe na ich terytorium.

9.  Agencja ustanawia program wymiany umozliwiajacy funkcjonariuszom strazy granicznych uczestniczacym w jej
zespolach oraz personelowi uczestniczacemu w zespolach interwencji powrotowych zdobycie wiedzy i szczegdlnych
umiejetnoéci poprzez wykorzystanie doswiadczen zdobytych za granica oraz dobrych praktyk stosowanych podczas
wspolpracy z funkcjonariuszami strazy granicznych i personelem realizujgcym zadania w dziedzinie powrotéw
w pafistwach cztonkowskich innych niz ich wlasne.

10. Agencja ustanawia i rozwija wewnetrzny mechanizm kontroli jakosci, aby zapewni¢ wysoki poziom szkolenia,
wiedzy fachowej i profesjonalizmu personelu statutowego, w szczegblnosci personelu statutowego, ktéry uczestniczy
w dzialaniach operacyjnych Agencji. Na podstawie wdrozenia mechanizmu kontroli jako$ci Agencja przygotowuje
roczne sprawozdanie z oceny, ktére zalgcza si¢ do rocznego sprawozdania z dzialalnosci.

Artykut 63
Nabywanie, najem lub dzierzawa wyposazenia technicznego

1. Agencja moze nabywal, samodzielnie albo na zasadzie wspotwlasnoéci z paristwem czlonkowskim, lub braé
w najem lub dzierzawe¢ wyposazenie techniczne rozmieszczane w czasie wsp6lnych operacji, projektéw pilotazowych,
szybkich interwencji na granicy, dzialan w zakresie powrotéw, w tym operacji powrotowych i interwencji powrotowych,
rozmieszczenia zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami lub projektéw pomocy technicznej zgodnie z zasadami
finansowymi majacymi zastosowanie do Agengji.

2. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad przyjmuje kompleksowa wieloletnia strategie dotyczaca
sposobu rozwijania wlasnych zdolnosci technicznych Agencji, z uwzglednieniem wieloletniego cyklu polityki strategicz-
nej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami, w tym planu dzialania w zakresie zdolnosci,
o ktorym mowa w art. 9 ust. 8, o ile taki istnieje, oraz $rodkéw budzetowych dostepnych na ten cel w wieloletnich
ramach finansowych. W celu zapewnienia zgodnosci z obowigzujacymi ramami prawnymi, finansowymi i politycznymi,
dyrektor wykonawczy przedstawia ten wniosek wylgcznie po uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji.

Strategii wieloletniej towarzyszy szczegblowy plan wdrazania okreslajacy harmonogram nabycia, najmu lub dzierzawy,
plan zamoéwieri i sposoby ograniczania ryzyka. Jezeli zarzad, przyjmujac strategie i plan, postanowi nie zastosowac sig
do opinii Komisji, przekazuje on Komisji uzasadnienie swoich decyzji. Po przyjeciu strategii wieloletniej plan wdrazania
staje sie czescig komponentu wieloletniego programowania w dokumencie programowym, o ktérym mowa w art. 100
ust. 2 lit. k).

3. Agencja moze nabywal wyposazenie techniczne na podstawie decyzji dyrektora wykonawczego po zasiggnigciu
opinii zarzadu, zgodnie z majacymi zastosowanie przepisami w sprawie zaméwien. Kazdg decyzje o nabyciu lub wzie-
ciu w najem lub dzierzawe wyposazenia, ktdra pocigga za sobg znaczace koszty dla Agencji, poprzedza doglebna ana-
liza potrzeb oraz kosztoéw i korzysci. Wszelkie wydatki zwigzane z takim nabyciem lub wzigciem w najem lub dzier-
zawe przewiduje si¢ w budzecie Agencji przyjetym przez zarzad.
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4. W przypadku gdy Agencja nabywa lub bierze w najem lub dzierzawe istotne wyposazenie techniczne, takie jak
statki powietrzne, pojazdy stuzbowe lub jednostki plywajace, zastosowanie maja nastgpujace warunki:

a) w przypadku nabycia przez Agencje, samodzielnie albo na zasadzie wspotwlasnoéci, Agencja uzgadnia z jednym
panstwem czlonkowskim, ze zapewni ono rejestracje wyposazenia jako pozostajagcego w stuzbie rzagdowej zgodnie
z prawem majgcym zastosowanie w tym pafistwie czlonkowskim, w tym przywileje i immunitety dotyczace tego
rodzaju wyposazenia technicznego na podstawie prawa migdzynarodowego;

b) w przypadku najmu lub dzierzawy wyposazenie zostaje zarejestrowane w panstwie cztonkowskim.

5. Na podstawie wzoru porozumienia sporzadzonego przez Agencje i zatwierdzonego przez zarzad panstwo czlon-
kowskie rejestracji oraz Agencja uzgadniajg warunki zapewniajace operacyjno$¢ wyposazenia. W przypadku aktywéw
stanowiacych wspotwlasnos$¢ warunki te obejmujg réwniez okresy, w ktorych aktywa te pozostajg do pelnej dyspozycji
Agendji i okreSlaja korzystanie z tych aktywéw, w tym szczegblowe zasady dotyczace szybkiego rozmieszczenia w trak-
cie szybkich interwencji na granicy oraz finansowania tych aktywéw.

6.  Jezeli Agencja nie posiada niezbednego wykwalifikowanego personelu statutowego, panstwo czlonkowskie rejestra-
¢ji lub dostawca wyposazenia technicznego zapewniaja niezbednych ekspertéw oraz personel techniczny do obstugi
wyposazenia technicznego w sposéb zgodny z prawem i bezpieczny, zgodnie ze wzorem umowy, o ktérym mowa
w ust. 5 niniejszego artykulu, oraz w oparciu o plany, ktérych podstawa s3 coroczne dwustronne negocjacje i porozu-
mienia, o ktorych mowa w art. 64 ust. 9. W takim przypadku wyposazenie techniczne stanowigce wylaczng wlasnosé
Agendji jest udostepniane Agencji na jej wniosek, a panstwo czlonkowskie rejestracji nie moze powolywac si¢ na sytu-
acje wyjatkows, o ktérej mowa w art. 64 ust. 9.

Jezeli pafstwo czlonkowskie zostaje wezwane do udostepnienia wyposazenia technicznego i personelu, Agencja
uwzglednia szczegdlne wyzwania operacyjne, z jakimi boryka si¢ dane panstwo czlonkowskie w momencie wezwania.

Artykut 64
Rezerwa wyposazenia technicznego

1. Na potrzeby swoich dzialan operacyjnych Agencja tworzy i prowadzi scentralizowane rejestry wyposazenia nale-
zgcego do rezerwy wyposazenia technicznego obejmujgcej wyposazenie bedace wlasnoscig pafstw cztonkowskich albo
Agencji oraz wyposazenie, ktorego wspoétwlascicielami sa panstwa czlonkowskie i Agencja.

2. Wyposazenie bedace wylaczng wlasnoscia Agencji jest w kazdym momencie w pelni dostgpne do jego
rozmieszczenia.

3. Wyposazenie bedace wspotwlasnoscig Agencji w ponad 50 % jest réwniez dostepne do jego rozmieszczenia zgod-
nie z porozumieniem migdzy panstwem czlonkowskim i Agencja zawartym zgodnie z art. 63 ust. 5.

4. Agencja zapewnia zgodno$¢ i interoperacyjno$¢ wyposazenia zamieszczonego w wykazie rezerwy wyposazenia
technicznego.

5. Do celéw ust. 4 Agencja, w Scislej wspolpracy z panistwami czlonkowskimi i Komisja, okresla, w razie potrzeby,
standardy techniczne wyposazenia rozmieszczanego na potrzeby jej dzialai. Wyposazenie nabyte przez Agencje, samo-
dzielnie lub na zasadzie wspdtwlasnosci, jak réwniez wyposazenie bedace wlasnoscia pafistw czlonkowskich zamiesz-
czone w wykazie rezerwy wyposazenia technicznego musi odpowiada¢ tym standardom.

6. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego, z uwzglednieniem sporzadzonej przez Agencj¢ analizy ryzyka
i wynikéw ocen narazenia, zarzad do dnia 31 marca kazdego roku podejmuje decyzje w sprawie minimalnej liczby
elementéw wyposazenia technicznego niezbednego do zaspokojenia potrzeb Agencji w kolejnym roku, w szczegdlnosci
w zakresie prowadzenia wspolnych operacji, rozmieszczenia zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami, szybkich
interwencji na granicy, dzialan w zakresie powrotéw, w tym operacji powrotowych i interwencji powrotowych.
W minimalnej liczbie elementéw wyposazenia technicznego uwzglednia si¢ wyposazenie wlasne Agencji. Ta decyzja
okresla zasady dotyczace rozmieszczenia wyposazenia technicznego w ramach dzialan operacyjnych.

Jezeli minimalna liczba elementéw wyposazenia technicznego jest niewystarczajgca do wykonania planu operacyjnego
uzgodnionego na potrzeby takich dzialafi, Agencja zmienia t¢ minimalng liczbe na podstawie uzasadnionych potrzeb
oraz porozumienia z panstwami czlonkowskimi.
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7. Rezerwa wyposazenia technicznego zawiera minimalng liczbg elementéw wyposazenia technicznego danego typu,
uznang za niezbedng na potrzeby Agencji. Wyposazenie zamieszczone w wykazie rezerwy wyposazenia technicznego
rozmieszcza si¢ w czasie wspolnych operacji, rozmieszczenia zespoldéw wspierajacych zarzadzanie migracjami, projek-
tow pilotazowych, szybkich interwencji na granicy, operacji powrotowych lub interwencji powrotowych.

8. Rezerwa wyposazenia technicznego obejmuje rezerwe wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowania, zawiera-
jaca ograniczong liczbe elementéw wyposazenia potrzebnego na ewentualne szybkie interwencje na granicy. Wklady
panstw czlonkowskich do rezerwy wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowania planowane sg zgodnie z corocznymi
dwustronnymi negocjacjami i porozumieniami, o ktérych mowa w ust. 9 niniejszego artykulu. W odniesieniu do wypo-
sazenia zamieszczonego w wykazie elementéw nalezacych do tej rezerwy panstwa czlonkowskie nie mogg powolywaé
si¢ na sytuacje wyjatkowa, o ktérej mowa w ust. 9 niniejszego artykutu.

Zainteresowane panistwo czlonkowskie wysyla wyposazenie zamieszczone w tym wykazie, wraz z niezbednymi eksper-
tami i personelem technicznym, do miejsca jego rozmieszczenia jak najszybciej, a w zadnym razie nie pdZniej niz
10 dni od dnia, w ktérym uzgodniono plan operacyjny.

Wklad Agencji do tej rezerwy stanowi wyposazenie, ktérym dysponuje ona zgodnie z art. 63 ust. 1.

9.  Panstwa czlonkowskie wnosza wklady do rezerwy wyposazenia technicznego. Wklady panstw cztonkowskich do
rezerwy i rozmieszczanie wyposazenia technicznego na potrzeby konkretnych operacji planowane s3 na podstawie
corocznych dwustronnych negocjacji i porozumien pomiedzy Agencja i pafistwami czlonkowskimi. Pafistwa cztonkow-
skie udostepniajg swoje wyposazenie techniczne na potrzeby jego rozmieszczenia na wniosek Agencji, zgodnie z tymi
porozumieniami i w zakresie, w jakim to wyposazenie stanowi cz¢$¢ minimalnej liczby elementéw wyposazenia tech-
nicznego przewidzianej na dany rok, chyba ze stoja one w obliczu sytuacji wyjatkowej, w znaczny sposéb wplywajacej
na mozliwo$¢ realizacji zadan krajowych. Jezeli pafistwo czlonkowskie powoluje si¢ na sytuacje wyjatkowa, podaje
Agencji na piSmie w sposdb wyczerpujacy przyczyny i informacje na temat tej sytuacji, a ich tre$¢ zostaje wlaczona do
sprawozdania, o ktérym mowa w art. 65 ust. 1. Agencja przedklada wniosek co najmniej 45 dni przed planowanym
rozmieszczeniem istotnego wyposazenia technicznego lub 30 dni przed planowanym rozmieszczeniem innego wyposa-
zenia. Wklady do rezerwy wyposazenia technicznego sa poddawane corocznemu przegladowi.

10. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad podejmuje co roku decyzje w sprawie zasad dotyczacych
wyposazenia technicznego, w tym wymaganych minimalnych liczb elementéw wyposazenia technicznego danego typu
ogdlem, warunk6w jego rozmieszczenia oraz zwrotu kosztéw, a takze ograniczonej liczby elementéw wyposazenia tech-
nicznego przeznaczonego do rezerwy wyposazenia na potrzeby szybkiego reagowania. Do celéw budzetowych zarzad
podejmuje taka decyzje do dnia 31 marca kazdego roku.

11. W razie prowadzenia szybkiej interwencji na granicy stosuje si¢ odpowiednio art. 39 ust. 15.

12. W przypadku gdy po ustaleniu minimalnej liczby elementéw wyposazenia technicznego zaistnieje nieoczekiwana
potrzeba wykorzystania wyposazenia technicznego na potrzeby wspélnej operacji lub szybkiej interwencji na granicy,
a potrzeby takiej nie mozna zaspokoil z rezerwy wyposazenia technicznego lub rezerwy wyposazenia na potrzeby
szybkiego reagowania, panstwa czltonkowskie na wniosek Agencji, w miare mozliwosci, udostepniaja w trybie doraznym
wyposazenie techniczne na potrzeby jego rozmieszczenia przez Agencje.

13. Dyrektor wykonawczy regularnie informuje zarzad o skladzie i przypadkach rozmieszczenia wyposazenia naleza-
cego do rezerwy wyposazenia technicznego. W przypadku gdy minimalna liczba elementéw wyposazenia technicznego
wymagana na potrzeby rezerwy nie zostanie osiggnieta, dyrektor wykonawczy niezwlocznie informuje o tym zarzad.
Zarzad w trybie pilnym podejmuje decyzje o ustaleniu priorytetéw w zakresie rozmieszczania wyposazenia technicz-
nego i podejmuje niezbedne dzialania w celu uzupelnienia stwierdzonych niedoboréw. Zarzad informuje Komisje
o stwierdzonych niedoborach i podjetych przez siebie dzialaniach. Komisja informuje o tym nastgpnie Parlament Euro-
pejski i Radg, przedstawiajac wlasng oceng sytuacji.

14. Panstwa cztonkowskie rejestrujg w rezerwie wyposazenia technicznego wszystkie $rodki transportu i wyposazenie
operacyjne zakupione w ramach dzialan szczegélowych Funduszu Bezpieczefistwa Wewnetrznego zgodnie z art. 7
ust. 1 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 515/2014 (*?) lub, w stosownych przypadkach, z innych
przyszlych dedykowanych $rodkéw finansowych Unii udostgpnionych pafistwom czlonkowskim w jasno okreslonym
celu, polegajacym na zwigkszeniu zdolnosci operacyjnej Agencji. To wyposazenie techniczne stanowi cze$¢ minimalnej
liczby elementéw wyposazenia technicznego w danym roku.

(*}) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 515/2014 z dnia 16 kwietnia 2014 r. ustanawiajgce, w ramach Funduszu
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, instrument na rzecz wsparcia finansowego w zakresie granic zewnetrznych i wiz oraz uchylajace
decyzje nr 574/2007/WE (Dz.U. L 150 z 20.5.2014, s. 143).



L 295/64 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 14.11.2019

Na wniosek Agencji skladany w drodze corocznych dwustronnych negocjacji pafistwa cztonkowskie udostepniaja Agen-
¢ji wyposazenie techniczne wspélfinansowane w ramach dzialan szczegélowych Funduszu Bezpieczefistwa Wewnetrz-
nego lub wszelkich innych przyszlych dedykowanych $rodkéw finansowych Unii zgodnie z akapitem pierwszym niniej-
szego ustepu. Kazdy element wyposazenia jest udostgpniany przez okres nieprzekraczajacy czterech miesigcy, zgodnie
z planami ustalonymi w ramach corocznych dwustronnych negocjacji. Pafistwa cztonkowskie moga postanowié, ze ele-
ment wyposazenia zostanie rozmieszczony na okres dtuzszy niz cztery miesigce. W przypadku czynnosci operacyjnych,
o ktérych mowa w art. 39 lub 42 niniejszego rozporzadzenia, pafistwa czlonkowskie nie moga powolywac sie na sytu-
acje wyjatkows, o ktérej mowa w ust. 9 niniejszego artykutu.

15. Agencja zarzadza rejestrami rezerwy wyposazenia technicznego w nastepujacy sposob:
a) podziat ze wzgledu na typ wyposazenia i rodzaj operacji:

b) podzial ze wzgledu na wihasciciela (panstwo cztonkowskie, Agengja, inni);

¢) liczba elementéw wymaganego wyposazenia ogdlem;

d) wymogi w zakresie personelu do obstugi, jezeli ma to zastosowanie;

e) inne informagje, takie jak dane dotyczgce rejestracji, wymogi w zakresie transportu i konserwacji, majgce zastosowa-
nie krajowe systemy eksportu, instrukcje techniczne lub inne informacje istotne z punktu widzenia wlasciwego uzyt-
kowania wyposazenia;

f) wskazanie, czy dany element wyposazenia zostal sfinansowany ze $rodkéw unijnych.

16. Agencja finansuje w calosci rozmieszczanie wyposazenia technicznego, ktdre stanowi cz¢$¢ minimalnej liczby ele-
mentéw wyposazenia technicznego dostarczanego przez dane panstwo czlonkowskie w danym roku. Rozmieszczanie
wyposazenia technicznego, ktore nie jest czg$cig minimalnej liczby elementéw wyposazenia technicznego, jest wsp6tfi-
nansowane przez Agencje maksymalnie do wysokosci 100 % wydatkow kwalifikowalnych, przy uwzglednieniu szczegdl-
nych okoliczno$ci w panstwach czlonkowskich rozmieszczajacych takie wyposazenie techniczne.

Artykut 65
Sprawozdawczo$¢ w zakresie zdolno$ci Agendji

1. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad przyjmuje i przedklada Parlamentowi Europejskiemu,
Radzie i Komisji roczne sprawozdanie z wykonania art. 51, 55, 56, 57, 58, 63 i 64 (zwane dalej ,rocznym sprawozda-
niem z wykonania”).

2. Roczne sprawozdanie z wykonania zawiera w szczegdlnosci:

a) liczbe czlonkéw personelu udostepnionego przez kazde panstwo czlonkowskie do stalej stuzby, w tym poprzez
rezerwe szybkiego reagowania, i do zasobu obserwatoréw przymusowych powrotéw;

b) liczbg cztonkéw personelu statutowego udostgpnionego przez Agencje do stalej stuzby;

¢) liczbe cztonkéw personelu faktycznie rozmieszczonego ze stalej stuzby przez kazde panstwo cztonkowskie i Agencje
w poprzednim roku, z podzialem na profile;

d) liczbe elementéw wyposazenia technicznego udostgpnionych przez kazde panstwo czlonkowskie i Agencje do
rezerwy wyposazenia technicznego;

e) liczbe elementéw wyposazenia technicznego rozmieszczonych przez kazde pafistwo czlonkowskie i Agencje
w poprzednim roku z rezerwy wyposazenia technicznego;

f) deklaracje rozmieszczenia i faktyczne rozmieszczenie sprzetu wchodzacego w sklad rezerwy wyposazenia na
potrzeby szybkiego reagowania;

g) rozwéj wlasnych zdolnosci kadrowych i technicznych Agencji.



14.11.2019 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej L295/65

3. W rocznym sprawozdaniu z wykonania wymienia si¢ pafistwa czlonkowskie, ktére w poprzednim roku powolaly
si¢ na sytuacje wyjatkowa, o ktérej mowa w art. 57 ust. 9 i art. 64 ust. 9, wraz z podaniem przyczyn i informagji
przekazanych przez takie panstwa czlonkowskie.

4. W celu zapewnienia przejrzystoci dyrektor wykonawczy informuje zarzad co kwartal o elementach wymienio-
nych w ust. 2 w odniesieniu do biezgcego roku.

Artykut 66
Badania i innowacje

1. Agencja, uwzgledniajac plan dzialania w zakresie zdolnosci, o ktorym mowa w art. 9 ust. 8, aktywnie monitoruje
dzialalno$¢ badawczg i innowacyjng majacg znaczenie dla europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami, obej-
mujacg stosowanie zaawansowanych technologii kontroli granicznej, oraz w niej uczestniczy. Agencja przekazuje rezul-
taty tych bada Parlamentowi Europejskiemu, pafistwom czlonkowskim i Komisji zgodnie z art. 92. Agencja moze
w razie potrzeby wykorzystywaé te rezultaty we wspdlnych operacjach, szybkich interwencjach na granicy, operacjach
powrotowych i interwencjach powrotowych.

2. Agengja, uwzgledniajac plan dzialania w zakresie zdolnosci, o ktérym mowa w art. 9 ust. 8, wspiera pafistwa
czlonkowskie i Komisje w okre§laniu kluczowych tematéw badan. Agencja wspiera paristwa czlonkowskie i Komisje
w procesie opracowywania i realizacji wlasciwych programéw ramowych Unii w zakresie dzialalnoSci badawczej
i innowacyjne;j.

3. Agencja realizuje elementy ramowego programu badan i innowacji odnoszace si¢ do bezpieczenstwa granic.
W tym celu Agencja, o ile Komisja upowaznila ja do tego w akcie przekazania uprawnien, wykonuje nastgpujace
zadania:

a) zarzadzanie niektérymi etapami realizacji programu i niektérymi etapami w cyklu zycia konkretnych projektéw na
podstawie wlasciwych programéw prac przyjetych przez Komisjg;

b) przyjmowanie wykonawczych aktéw budzetowych w zakresie dochodéw i wydatkéw oraz przeprowadzanie wszyst-
kich operacji niezbednych do zarzadzania programem;

¢) zapewnianie wsparcia w realizacji programu.

4. Agencja moze planowacé i realizowal projekty pilotazowe odnoszgce si¢ do zagadnien objetych niniejszym rozpo-
rzadzeniem.

5. Agencja podaje do publicznej wiadomosci informacje o swoich projektach badawczych, w tym o projektach
demonstracyjnych, a takze informacje o zaangazowanych partnerach wspélpracujacych oraz o budzecie danego
projektu.

SEKCJA 10
Europejski System Informacji o Podrozy oraz Zezwoleri na Podroz (ETIAS)
Artykut 67
Jednostka centralna ETIAS

Agencja zapewnia utworzenie i obstuge jednostki centralnej ETIAS, o ktérej mowa w art. 7 rozporzadzenia (UE)
2018/1240.

SEKCJA 11
Wspétpraca
Artykut 68

Wspolpraca Agencji z instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii oraz organizacjami miedzy-
narodowymi

1. Agencja wspdlpracuje z instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii i moze wspdlpracowal

z organizacjami migdzynarodowymi w ramach ich odpowiednich ram prawnych oraz wykorzystuje istniejgce informa-

cje, mozliwosci i systemy dostepne w ramach EUROSUR-u.
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Zgodnie z akapitem pierwszym Agencja wspolpracuje w szczegdlnosci z:
a) Komisjg i Europejska Stuzbg Dzialan Zewnetrznych (ESDZ);

b) Europolem;

c) EASO;

d) FRA;

e) Eurojustem;

f) Centrum Satelitarnym Unii Europejskiej;

g) EFCA i EMSA;

h) eu-LISA;

i) Agencjg Unii Europejskiej ds. Bezpieczefistwa Lotniczego (EASA) oraz menedzerem sieci Europejskiej Sieci Zarzadza-
nia Ruchem Lotniczym (EATMN);

j) misjami i operacjami w ramach WPBiO, zgodnie z ich mandatami, oraz majac na celu zapewnienie:
(i) promowania europejskich zintegrowanych standardéw zarzadzania granicami;
(i) znajomosci sytuacji i analizy ryzyka.

Agencja moze tez wspolpracowaé z nastgpujacymi organizacjami migdzynarodowymi istotnymi z punktu widzenia jej
zadan, stosownie do ich odpowiednich ram prawnych:

a) Organizacja Narodéw Zjednoczonych poprzez jej odpowiednie biura, agencje, organizacje i inne podmioty, w szcze-
g6lnosci Biuro Wysokiego Komisarza Narodow Zjednoczonych ds. UchodZcéw, Biuro Wysokiego Komisarza Naro-
déw Zjednoczonych ds. Praw Czlowieka, Miedzynarodowa Organizacja ds. Migragji, Biuro Narodéw Zjednoczonych
ds. Narkotykéw i Przestepczosci oraz Organizacja Migdzynarodowego Lotnictwa Cywilnego;

b) Miedzynarodowa Organizacja Policji Kryminalnej (Interpol);

¢) Organizacja Bezpieczefistwa i Wspolpracy w Europie;

d) Rada Europy i Komisarz Praw Czlowieka Rady Europy;

e) Morskie Centrum Analiz i Operacji ds. Zwalczania Narkotykéw (MAOC-N).

2. Wspdlpraca, o ktérej mowa w ust. 1, odbywa si¢ w ramach porozumien roboczych zawartych z podmiotami,
o ktérych mowa w ust. 1. Takie porozumienia wymagaja uzyskania wczesniejszej zgody Komisji. Agencja informuje
Parlament Europejski i Rad¢ o wszelkich takich porozumieniach.

3. W odniesieniu do postgpowania z informacjami niejawnymi porozumienia robocze, o ktérych mowa w ust. 2,
zapewniajg zgodno$¢ dzialania danego organu lub jednostki organizacyjnej Unii lub danej organizacji migdzynarodowej
z zasadami i standardami bezpieczefistwa odpowiadajacymi zasadom i standardom stosowanym przez Agencje. Przed
zawarciem porozumienia przeprowadza si¢ wizyte oceniajaca i o jej wyniku informuje si¢ Komisje.

4. Agencja wspélpracuje réwniez z Komisja i, w odpowiednim przypadku, z panstwami czlonkowskimi i ESDZ
w zakresie dzialan dotyczacych obszaru celnego — mimo ze pozostajg one poza zakresem stosowania niniejszego rozpo-
rzadzenia — w tym zarzadzania ryzykiem, w przypadku gdy dzialania te wzajemnie si¢ wspomagaja. Wspdlpraca ta
pozostaje bez uszczerbku dla istniejacych kompetencji Komisji, Wysokiego Przedstawiciela Unii do Spraw Zagranicznych
i Polityki Bezpieczenstwa oraz pafistw cztonkowskich.
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5. Instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii oraz organizacje migdzynarodowe, o ktérych mowa w ust. 1,
wykorzystujg informacje uzyskane od Agencji jedynie w granicach swoich kompetencji i z poszanowaniem praw podsta-
wowych, w tym wymogéw ochrony danych.

Przekazywanie danych osobowych przetwarzanych przez Agencje innym instytucjom, organom i jednostkom organiza-
cyjnym Unii na podstawie art. 87 ust. 1 lit. ¢) i d) odbywa si¢ zgodnie ze specjalnymi porozumieniami roboczymi
dotyczacymi wymiany danych osobowych.

Porozumienia robocze, o ktérych mowa akapicie drugim, zawierajg postanowienie, zgodnie z ktérym zapewnia si¢, aby
dane osobowe przekazane przez Agencj¢ instytucjom, organom i jednostkom organizacyjnym Unii mogly by¢ przetwa-
rzane w innym celu tylko wéwczas, jezeli Agencja wyrazi na to zgode oraz jezeli przetwarzanie to jest zgodne z pier-
wotnym celem, dla ktérego Agencja zebrala i przekazala dane. Instytucje, organy i jednostki organizacyjne Unii prze-
chowuja pisemng dokumentacj¢ poszczegélnych ocen zgodnosci.

Przekazywanie danych osobowych przez Agencje organizacjom miedzynarodowym na podstawie art. 87 ust. 1 lit.
¢) musi by¢ zgodne z przepisami o ochronie danych okre§lonymi w sekgji 2 rozdziatu IV.

Agencja zapewnia w szczegblnosci, aby wszelkie porozumienia robocze zawierane z organizacjami migdzynarodowymi
dotyczace wymiany danych osobowych na podstawie art. 87 ust. 1 lit. ¢) byly zgodne z rozdzialem V rozporzadzenia
(UE) 2018/1725 oraz wymagaly uzyskania zezwolenia Europejskiego Inspektora Ochrony Danych, jezeli przedmiotowe
rozporzadzenie tak stanowi.

Agencja zapewnia, aby dane osobowe przekazane organizacjom migdzynarodowym byly przetwarzane wylacznie do
celéw, w ktérych zostaly przekazane.

6.  Wymiana informacji miedzy Agencja, instytucjami, organami i jednostkami organizacyjnymi Unii oraz organiza-
¢jami miedzynarodowymi, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa si¢ za posrednictwem sieci komunikacyjnej, o ktorej
mowa w art. 14, lub za posrednictwem innych akredytowanych systeméw wymiany informacji spetniajacych kryteria
dostepnosci, poufnosci i integralnosci.

Artykut 69
Wspolpraca europejska w zakresie funkgcji strazy przybrzeznej

1. Bez uszczerbku dla EUROSUR-u Agencja, we wspélpracy z EFCA oraz EMSA, wspiera organy krajowe pelnigce
funkcje strazy przybrzeznej na poziomie krajowym i unijnym oraz, w stosownych przypadkach, na poziomie migdzyna-
rodowym poprzez:

a) udostepnianie, laczenie i analize informacji dostgpnych w systemach zglaszania statkéw i innych systemach informa-
cyjnych prowadzonych przez te agencje lub im udostgpnianych, zgodnie z ich odpowiednimi podstawami prawnymi
i z zastrzezeniem prawa wlasnosci panstw cztonkowskich dotyczacego danych;

b) $wiadczenie ustug w zakresie nadzoru i lacznosci opartych na najnowszej technologii, w tym infrastrukturze
kosmicznej i naziemnej oraz czujnikach umieszczonych na wszelkiego rodzaju platformach;

¢) budowanie potencjatu przez opracowywanie wytycznych i zaleceni oraz tworzenie najlepszych praktyk, a takze orga-
nizowanie szkolen i wymiany pracownikéw;

d) wzmacnianie wymiany informacji i wspolpracy w zakresie funkgji strazy przybrzezinej, w tym przez analizowanie
wyzwan operacyjnych i zagrozefi pojawiajacych sie na obszarach morskich;

e) udostepnianie potencjaléw przez planowanie i realizacje operacji wielofunkcyjnych oraz przez udostgpnianie akty-
woéw i innych zdolnosci w zakresie, w jakim dzialania te sa koordynowane przez te agencje i przeprowadzane za
zgoda wlasciwych organéw zainteresowanych panstw cztonkowskich.

2. Konkretne formy wspolpracy w zakresie funkgji strazy przybrzeznej miedzy Agencja, EFCA i EMSA s3 okreslane
w porozumieniu roboczym zgodnie z przyznanymi im mandatami oraz zasadami finansowymi majacymi zastosowanie
do tych agencji. Takie porozumienie podlega zatwierdzeniu przez zarzad Agencji, Zarzad EFCA i Rad¢ Administracyjna
EMSA. Agencja, EFCA i EMSA wykorzystuja informacje uzyskane w konteks$cie wspélpracy jedynie w granicach wia-
snych ram prawnych oraz z poszanowaniem praw podstawowych, w tym wymogéw ochrony danych.
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3. Komisja, w Scistej wspdlpracy z panstwami czlonkowskimi, Agencja oraz EFCA i EMSA, udostepnia praktyczny
podrecznik dotyczacy wspolpracy europejskiej w zakresie funkcji strazy przybrzeznej. Podrecznik ten zawiera wska-
z6wki, zalecenia i najlepsze praktyki w zakresie wymiany informacji. Komisja przyjmuje podrecznik w postaci zalecenia.

Artykut 70
Wspoélpraca z Irlandig i Zjednoczonym Krélestwem

1. Agencja ulatwia wspodlprace operacyjna panstw cztonkowskich z Irlandig i Zjednoczonym Krélestwem w ramach
szczegblnych dziata.

2. Do celéw EUROSUR-u wymiana informacji i wspdtpraca z Irlandig i Zjednoczonym Krélestwem moze si¢ odby-
waé na podstawie dwustronnych lub wielostronnych uméw odpowiednio migdzy Irlandig lub Zjednoczonym Kréle-
stwem a co najmniej jednym sgsiadujacym panstwem cztonkowskim lub w ramach sieci regionalnych, ktérych podstawa
sa te umowy. Krajowe o$rodki koordynacji stanowig punkty kontaktowe stuzace wymianie informacji z odpowiednimi
organami Irlandii i Zjednoczonego Krélestwa w ramach EUROSUR-u.

3. Umowy, o ktérych mowa w ust. 2, sa ograniczone do wymiany ponizszych informacji migdzy krajowym osrod-
kiem koordynacji a odpowiednim organem Irlandii lub Zjednoczonego Krélestwa:

a) informacji zawartych w krajowym obrazie sytuacji jednego z panstw czlonkowskich w zakresie, w jakim informacje
takie zostaly przekazane Agencji do celéw europejskiego obrazu sytuacji;

b) informacji zebranych przez Irlandi¢ lub Zjednoczone Krélestwo, istotnych do celéw europejskiego obrazu sytuacji;
¢) informagji, o ktérych mowa w art. 25 ust. 5.

4. Informacji przekazanych w kontekscie EUROSUR-u przez Agencje lub panstwo czlonkowskie, ktdre nie jest strong
umowy, o ktérej mowa w ust. 2, nie mozna udostepniaé Irlandii ani Zjednoczonemu Krélestwu bez wczesniejszej zgody
Agengji lub tego panstwa cztonkowskiego. Pafistwa czlonkowskie i Agencja s3 zobowigzane zastosowac si¢ do odmowy
przekazywania tych informacji Irlandii lub Zjednoczonemu Krélestwu.

5. Dalsze przekazywanie lub inne udostepnianie informacji wymienionych na podstawie niniejszego artykulu paf-
stwom trzecim lub innym stronom trzecim jest zabronione.

6.  Umowy, o ktorych mowa w ust. 2, zawierajg postanowienia o kosztach finansowych wynikajacych z udziatu Irlan-
dii lub Zjednoczonego Krélestwa we wdrazaniu tych uméw.

7. Pomoc zapewniana przez Agencje zgodnie z art. 10 ust. 1 lit. n), o) i p) obejmuje organizowanie operacji powro-
towych panstw cztonkowskich, w ktdorych Irlandia albo Zjednoczone Krélestwo réwniez uczestniczy.

8.  Stosowanie niniejszego rozporzadzenia do granic Gibraltaru jest zawieszone do dnia osiggniecia porozumienia
w sprawie zakresu §rodkow dotyczacych przekraczania przez osoby granic zewnetrznych.

Artykut 71
Wspélpraca z pafistwami trzecimi
1. Panstwa czlonkowskie i Agencja wspélpracujg z panstwami trzecimi na potrzeby europejskiej zintegrowanej poli-

tyki zarzadzania granicami i polityki migracyjnej zgodnie z art. 3 ust. 1 lit. g).

2. W oparciu o priorytety polityczne okreSlone w art. 8 ust. 4 Agencja udziela pomocy technicznej i operacyjnej
panstwom trzecim w ramach polityki dzialan zewn¢trznych Unii, w tym w odniesieniu do ochrony praw podstawowych
i danych osobowych oraz w odniesieniu do zasady non-refoulement.

3. Agencja i panstwa czlonkowskie przestrzegajg prawa Unii, w tym norm i standardéw wchodzacych w zakres
dorobku prawnego Unii, w tym gdy wspélpraca z pafistwami trzecimi ma miejsce na terytorium tych panstw trzecich.

4. Ustanowienie wspdlpracy z panstwami trzecimi stuzy promowaniu standardéw europejskiego zintegrowanego
zarzgdzania granicami.
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Artykut 72
Wspolpraca pafistw cztonkowskich z panstwami trzecimi

1. Panstwa czlonkowskie moga wspdlpracowaé na poziomie operacyjnym, w dziedzinach objetych niniejszym rozpo-
rzadzeniem, z panstwem trzecim lub z wigksza ich liczbg. Taka wspdlpraca moze obejmowaé wymiang informacji
i moze odbywa¢ si¢ na podstawie uméw dwustronnych lub wielostronnych, innych form porozumienia lub w ramach
sieci regionalnych utworzonych na podstawie tych umow.

2. Zawierajac umowy dwustronne i wielostronne, o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego artykutu, panistwa cztonkow-
skie mogg zawrze¢ w nich postanowienia dotyczgce wymiany informacji i wspélpracy na potrzeby EUROSUR-u zgodnie
z art. 751 89.

3. Umowy dwustronne i wielostronne oraz inne formy porozumienia, o ktérych mowa w ust. 1, muszg by¢ zgodne
z prawem Unii i prawem miedzynarodowym w zakresie praw podstawowych i ochrony miedzynarodowej, w tym
z Karta, Konwencjg o ochronie praw czlowieka i podstawowych wolnosci i Konwencjg dotyczacg statusu uchodZcow
z 1951 r. i protokolem do niej z 1967 r., w szczegdlnosci z zasada non-refoulement. Przy wykonywaniu takich uméw
i porozumien panstwa czlonkowskie regularnie oceniaja i uwzgledniaja ogélng sytuacje w danym panstwie trzecim
i uwzgledniajg art. 8.

Artykut 73
Wspolpraca Agencji z pafistwami trzecimi

1. Agencja moze wspOlpracowal, w zakresie niezbednym do wykonywania jej zajeé, z organami panstw trzecich
wla$ciwymi w kwestiach objetych niniejszym rozporzadzeniem. Agencja przestrzega prawa Unii, w tym norm i standar-
déw wchodzacych w zakres dorobku prawnego Unii, takze wtedy, gdy wspdlpraca z pafdstwami trzecimi ma miejsce na
terytorium tych panstw trzecich.

2. Prowadzgc wspdlprace z organami pafistw trzecich, o ktorej mowa w ust. 1 niniejszego artykutu, Agencja dziala
w ramach polityki dzialan zewnetrznych Unii, w tym w odniesieniu do ochrony praw podstawowych i danych osobo-
wych, zasady non-refoulement, zakazu arbitralnego stosowania $rodkéw detencyjnych oraz zakazu tortur i nieludzkiego
lub ponizajacego traktowania albo karania, przy wsparciu delegatur Unii oraz, w stosownych przypadkach, misji i oper-
acji w ramach WPBiO oraz w koordynacji z nimi, zgodnie z art. 68 ust. 1 akapit drugi lit. j).

3. W okolicznosciach, w ktorych konieczne jest rozmieszczenie w panstwach trzecich zespoléw zarzadzania grani-
cami ze stalej stuzby, a czlonkowie zespoléw beda wykonywaé uprawnienia wykonawcze, Unia zawiera z danym pan-
stwem trzecim na podstawie art. 218 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej (TFUE) umowe w sprawie statusu,
sporzadzong na podstawie wzoru takiej umowy, o ktérym mowa w art. 76 ust. 1. Umowa o statusie obejmuje wszelkie
aspekty niezbedne do prowadzenia dzialan. W szczegblnosci okresla ona zakres operacji, postanowienia dotyczace
odpowiedzialnosci karnej i cywilnej, zadania i uprawnienia cztonkéw zespoléw, a takze $rodki zwigzane z utworzeniem
biura antenowego i praktyczne $rodki w zakresie przestrzegania praw podstawowych. Umowa o statusie musi zapew-
nia¢ pelne poszanowanie praw podstawowych w czasie tych operacji i przewidywa¢ mechanizm skargowy. Jezeli posta-
nowienia umowy o statusie zwigzane z przekazywaniem znacznie odbiegaja od wzoru umowy o statusie, zasiega si¢
w tym zakresie opinii Europejskiego Inspektora Ochrony Danych.

4. Agendja dziala takze w ramach porozumien roboczych, o ile takie istnieja, zawartych z organami panstw trzecich,
o ktérych mowa w ust. 1 niniejszego artykutu, zgodnie prawem i polityka Unii oraz zgodnie z art. 76 ust. 4.

Porozumienia robocze, o ktorych mowa w akapicie pierwszym niniejszego ustepu, okreslaja zakres, charakter i cel
wspolpracy oraz s3 zwigzane z zarzadzaniem wspOlpraca operacyjna. Takie porozumienia robocze moga zawieraé
postanowienia dotyczgce wymiany szczegblnie chronionych informacji jawnych i postanowienia dotyczace wspdlpracy
w ramach EUROSUR-u zgodnie z art. 74 ust. 3.

Agencja zapewnia, aby pafistwa trzecie, ktérym przekazywane s3 informacje, przetwarzaly te informacje wylacznie do
celow, do ktérych zostaly przekazane. Wszelkie porozumienia robocze dotyczace wymiany informacji niejawnych
zawierane sa zgodnie z art. 76 ust. 4 niniejszego rozporzadzenia. Agencja zwraca si¢ do Europejskiego Inspektora
Ochrony Danych o uprzednie zezwolenie, w przypadku gdy te porozumienia robocze przewidujg przekazywanie
danych osobowych oraz gdy rozporzadzenie (UE) 2018/1725 tak stanowi.
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5. Agencja uczestniczy we wdrazaniu polityki zewnetrznej Unii w zakresie powrotéw i readmisji w ramach polityki
dziatari zewngtrznych Unii oraz w odniesieniu do kwestii objetych niniejszym rozporzadzeniem.

6.  Agencja moze otrzymaé finansowanie Unii zgodnie z przepisami stosownych instrumentéw wspierajacych pan-
stwa trzecie i dzialania z nimi zwiazane. MoZe ona realizowac i finansowa¢ w panstwach trzecich projekty pomocy
technicznej dotyczace kwestii objetych niniejszym rozporzadzeniem oraz zgodnie z przepisami finansowymi majacymi
zastosowanie do Agencji. Projekty takie uwzglednia si¢ w jednolitym dokumencie programowym, o ktérym mowa
w art. 102.

7. Agencja informuje Parlament Europejski, Rade i Komisje o dzialaniach prowadzonych na podstawie niniejszego
artykulu oraz, w szczeg6lnosci, o dzialaniach zwigzanych z pomoca techniczng i operacyjng w zakresie zarzadzania
granicami i powrotéw w panstwach trzecich i z wysylaniem urzednikéw tacznikowych, oraz przekazuje szczegbtowe
informacje na temat przestrzegania praw podstawowych. Agencja podaje do wiadomosci publicznej umowy, porozumie-
nia robocze, projekty pilotazowe i projekty pomocy technicznej z panstwami trzecimi zgodnie z art. 114 ust. 2.

8.  Agencja zawiera w swoich sprawozdaniach rocznych oceng wspélpracy z panstwami trzecimi.

Artykut 74
Pomoc techniczna i operacyjna udzielana przez Agencje panstwom trzecim

1. Agencja moze koordynowa wspétprace operacyjng migdzy panstwami czlonkowskimi i panstwami trzecimi oraz
udziela¢ pomocy technicznej i operacyjnej pafistwom trzecim w ramach europejskiego zintegrowanego zarzadzania
granicami.

2. Agencja moze przeprowadzal dzialania zwigzane z europejskim zintegrowanym zarzadzaniem granicami na tery-
torium pafistwa trzeciego, pod warunkiem uzyskania zgody tego pafistwa trzeciego.

3. Operacje na terytorium panstwa trzeciego sa uwzgledniane w rocznym programie prac, ktory jest przyjmowany
przez zarzad zgodnie z art. 102, i s3 one prowadzone na podstawie planu operacyjnego uzgodnionego miedzy Agencja
a danym panstwem trzecim i po zasiggnieciu opinii uczestniczacych panstw czlonkowskich. Jezeli panistwo cztonkow-
skie lub paristwa czlonkowskie sasiadujg z pafistwem trzecim lub granicza z obszarem operacyjnym paristwa trzeciego,
plan operacyjny i zmiany do tego planu wymagaja zgody tego paristwa cztonkowskiego lub tych panstw czlonkowskich.
Do rozmieszczen w panstwach trzecich stosuje si¢ odpowiednio art. 38, 43, 46, 47 i 54-57.

4. Dyrektor wykonawczy zapewnia bezpieczefistwo personelowi rozmieszczonemu w pafistwach trzecich.

Do celéw akapitu pierwszego panstwa czlonkowskie informuja dyrektora wykonawczego o wszelkich obawach dotycza-
cych bezpieczenistwa swoich obywateli w przypadku ich rozmieszczenia na terytorium niektorych pafistw trzecich.

Jezeli nie mozna zagwarantowaé bezpieczenstwa czlonkom personelu rozmieszczonym w paristwach trzecich, dyrektor
wykonawczy podejmuje odpowiednie $rodki majace na celu zawieszenie lub zakoficzenie odpowiednich aspektéw
pomocy technicznej lub operacyjnej udzielanej danemu pafistwu trzeciemu przez Agencje.

5. Bez uszczerbku dla rozmieszczenia czlonkéw stalej stuzby zgodnie z art. 54-58 udzial panstw czlonkowskich
w operacjach na terytorium panstw trzecich jest dobrowolny.

Oprécz odpowiedniego mechanizmu, o ktérym mowa w art. 57 ust. 9 i ust. 4 niniejszego artykulu, jezeli dane panstwo
cztonkowskie nie jest usatysfakcjonowane poziomem bezpieczefistwa, jaki mozna zagwarantowal jego personelowi
uczestniczgcemu w operacji, moze ono zrezygnowac z zapewniania swojego wkladu w operacje w danym panstwie
trzecim. Jezeli pafstwo czlonkowskie powoluje si¢ na taka sytuacje wyjatkowa, podaje Agencji na piSmie w sposéb
wyczerpujacy przyczyny i informacje na temat tej sytuacji, a ich tre$¢ zostaje wlaczona do sprawozdania, o ktérym
mowa w art. 65. Takie przyczyny i informacje podaje si¢ podczas corocznych dwustronnych negocjacji lub najpdzniej
21 dni przed rozmieszczeniem. Rozmieszczenie personelu oddelegowanego zgodnie z art. 56 wymaga zgody rodzi-
mego panstwa czlonkowskiego udzielonej w chwili powiadomienia przez Agencje i nie pdzniej niz 21 dni przed roz-
mieszczeniem.

6.  Plany operacyjne, o ktérych mowa w ust. 3, moga zawiera¢ postanowienia dotyczace wymiany informacji i wspét-
pracy do celéw EUROSUR-u zgodnie z art. 75 i 89.
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Artykut 75
Wymiana informacji z pafistwami trzecimi w ramach EUROSUR-u

1. Krajowe osrodki koordynacji pafistw cztonkowskich oraz, w stosownych przypadkach, Agencja sa punktami kon-
taktowymi stuzacymi wymianie informacji i wspolpracy z panstwami trzecimi do celéw EUROSUR-u.

2. Postanowienia dotyczgce wymiany informacji i wspdlpracy do celéw EUROSUR-u zawarte w umowach dwustron-
nych lub wielostronnych, o ktérych mowa w art. 72 ust. 2, dotycza:

a) szczegolnych obrazéw sytuacji udostepnianych panstwom trzecim;

b) danych pochodzacych z panstw trzecich, ktére moga by¢ udostepnione w ramach europejskiego obrazu sytuacji oraz
procedur udostgpniania tych danych;

¢) procedur i warunkéw, na jakich polaczone ustugi EUROSUR-u mogg by¢ $wiadczone na rzecz organdéw panstw
trzecich;

d) szczegblowych zasad wspdlpracy i wymiany informacji z obserwatorami w panstwach trzecich do celéw
EUROSUR-u.

3. Informacji przekazanych w kontek$cie EUROSUR-u przez Agencje lub panstwo czlonkowskie, ktére nie jest strong
umowy, o ktérej mowa w art. 72 ust. 1, nie mozna udostepnial pafistwu trzeciemu na podstawie tej umowy bez uzy-
skania wcze$niejszej zgody Agencji lub tego pafistwa czlonkowskiego. Panstwa czlonkowskie i Agencja sa zobowigzane
zastosowac si¢ do odmowy przekazywania tych informacji zainteresowanemu panstwu trzeciemu.

Artykut 76
Rola Komisji w odniesieniu do wspélpracy z pafstwami trzecimi

1. Po konsultacjach z pafistwami czlonkowskimi, Agencja, FRA i Europejskim Inspektorem Ochrony Danych Komisja
sporzadza wz6r umowy o statusie na potrzeby dzialan prowadzonych na terytorium panstw trzecich.

2. Komisja, we wspélpracy z pafistwami czlonkowskimi i Agencja, opracowuje wzory postanowien do celéw
wymiany informacji w ramach EUROSUR-u zgodnie z art. 70 ust. 2 i art. 72 ust. 2.

Komisja, po konsultacji z Agencjg i innymi odpowiednimi organami lub jednostkami organizacyjnymi Unii, w tym FRA
i Europejskim Inspektorem Ochrony Danych, opracowuje wzoér porozumien roboczych, o ktérych mowa w art. 73
ust. 4. Wzor ten obejmuje postanowienia dotyczgce zabezpieczen w odniesieniu do praw podstawowych i ochrony
danych w postaci praktycznych $rodkéw.

3. Przed zawarciem nowej umowy dwustronnej lub wielostronnej, o ktérej mowa w art. 72 ust. 1, zainteresowane
panstwa czlonkowskie powiadamiaja Komisje o projektowanych postanowieniach dotyczacych zarzadzania granicami
i powrotow.

O postanowieniach takich istniejacych i nowych uméw dwustronnych i wielostronnych dotyczacych zarzadzania grani-
cami i powrotéw zainteresowane panstwa cztonkowskie powiadamiajg Komisj¢, ktora informuje o nich Rade i Agencje.

4. Przed zatwierdzeniem przez zarzad jakichkolwiek porozumien roboczych miedzy Agencja a wlasciwymi organami
panstw trzecich Agencja powiadamia o nich Komisje, ktora udziela wczesniejszej zgody. Przed zawarciem takiego poro-
zumienia roboczego Agencja przedstawia Parlamentowi Europejskiemu szczegélowe informacje na temat jego stron
i przewidywanej tresci.

5. Agencja powiadamia Komisje o planach operacyjnych, o ktérych mowa w art. 74 ust. 3. Decyzja o wystaniu
urzednikéw facznikowych do panstw trzecich zgodnie z art. 77 wymaga wcze$niejszej opinii Komisji. Parlament Euro-
pejski niezwlocznie otrzymuje pelne informacje o tych dzialaniach.
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Artykut 77
Urzednicy lacznikowi w pafistwach trzecich

1. Agencja moze wysylaé ekspertéw nalezacych do jej personelu statutowego oraz innych ekspertéw jako urzedni-
kow lacznikowych, ktérzy powinni by¢ objeci mozliwie najwyzsza ochrong podczas wykonywania powierzonych im
obowiazkéw w panstwach trzecich. Wchodzg oni w sklad lokalnych lub regionalnych sieci wsp6tpracy urzednikéw tacz-
nikowych ds. imigracji i specjalistow ds. bezpieczenstwa Unii i panstw cztonkowskich, w tym sieci utworzonej na mocy
rozporzadzenia (UE) 2019/1240. Decyzja zarzadu Agencja moze okresli¢ szczegdlne profile urzednikéw tacznikowych
w zaleznosci od potrzeb operacyjnych w odniesieniu do danego panstwa trzeciego.

2. W ramach polityki dzialann zewngtrznych Unii priorytetowy charakter ma wysylanie urzednikéw lacznikowych do
tych panstwach trzecich, ktére, jak wynika z analizy ryzyka, stanowig kraj pochodzenia lub tranzytu w odniesieniu do
nielegalnej imigracji. Na zasadzie wzajemnosci Agencja moze przyjmowaé urzednikéw tacznikowych wysytanych przez
te panstwa trzecie. Na podstawie wniosku dyrektora wykonawczego zarzad przyjmuje co roku wykaz priorytetow.
Wysylanie urzednikéw lacznikowych jest zatwierdzane przez zarzad, po wydaniu opinii przez Komisje.

3. Do zadan urzednikéw tacznikowych Agencji nalezy nawigzywanie i utrzymywanie kontaktéw z wlasciwymi orga-
nami w panstwach trzecich, do ktérych zostali skierowani, w celu przyczyniania si¢ do zapobiegania i zwalczania niele-
galnej imigracji oraz do powrotu 0séb powracajacych, w tym poprzez udzielanie pomocy technicznej w zakresie identy-
fikacji obywateli panstwa trzeciego i uzyskiwania dokumentéw podrézy. Zadania te musza by¢ wykonywane zgodnie
z prawem Unii i z poszanowaniem praw podstawowych. Urzednicy tacznikowi Agencji Scisle koordynujg swoje dziala-
nia z delegaturami Unii, panstwami czlonkowskimi zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2019/1240 oraz, w stosownych
przypadkach, misjami i operacjami w ramach WPBiO zgodnie z art. 68 ust. 1 akapit drugi lit. j). W miare¢ mozliwosci
majg oni swoje biura w tym samym budynku co delegatura Unii.

4. W panstwach trzecich, do ktérych urzednicy tacznikowi ds. powrotéw nie zostali wystani przez Agencje, moze
ona wspiera¢ wysltanie urzednika tacznikowego ds. powrotéw przez pafistwo czlonkowskie, by wspieraé paristwa czlon-
kowskie, a takze wspiera¢ dzialania Agencji, zgodnie z art. 48.

Artykut 78
Obserwatorzy uczestniczacy w dzialaniach Agencji

1. Agencja moze, za zgoda zainteresowanych panstw czlonkowskich, zapraszaé obserwatoréw z instytucji, organéw
i jednostek organizacyjnych Unii lub organizacji miedzynarodowych oraz misji i operacji w ramach WPBIO, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 akapit drugi lit. j), do uczestnictwa w swoich dzialaniach, w szczeg6lnosci we wspdlnych opera-
cjach i projektach pilotazowych, analizie ryzyka i szkoleniach, w zakresie, w jakim ich obecnos$¢ jest zgodna z celami
tych dzialan, moze przyczyni¢ si¢ do poprawy wspdlpracy i wymiany najlepszych praktyk i nie ma wplywu na ogdlne
bezpieczenstwo i poziom ochrony tych dzialan. Udzial takich obserwatoréw w analizie ryzyka i szkoleniach moze mie¢
miejsce wylacznie za zgoda zainteresowanych panstw czlonkowskich. W odniesieniu do wspélnych operacji i projektéw
pilotazowych udzial obserwatoréw wymaga zgody przyjmujacego panstwa czlonkowskiego. Szczegbtowe zasady uczest-
nictwa obserwatoréw wlacza si¢ do planu operacyjnego. Agencja zapewnia takim obserwatorom odpowiednie szkolenia
przed rozpoczeciem ich udzialu w dzialaniach.

2. Agencja moze, za zgodg zainteresowanych panstw czlonkowskich, zapraszaé obserwatoréw z panstw trzecich do
uczestnictwa w jej dzialaniach na granicach zewnetrznych, operacjach powrotowych, interwencjach powrotowych oraz
szkoleniach, o ktérych mowa w art. 62, w zakresie, w jakim ich obecno$¢ jest zgodna z celami tych dzialan, moze
przyczynic si¢ do poprawy wspdlpracy i wymiany najlepszych praktyk i nie ma wplywu na ogélne bezpieczenstwo tych
dzialan ani na bezpieczefistwo obywateli panstw trzecich. Szczegblowe zasady uczestnictwa obserwatoréw wiacza si¢ do
planu operacyjnego. Agencja zapewnia takim obserwatorom odpowiednie szkolenia przed rozpoczeciem ich udzialu
w dzialaniach. Podczas udziatlu w dziataniach Agencji obserwatorzy zobowigzani sg do przestrzegania kodekséw poste-
powania Agengcji.

3. Agencja zapewnia, aby obecno$¢ obserwatoréw nie stanowila zagrozenia dla przestrzegania praw podstawowych.
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ROZDZIAL 11T
SYSTEM FADO (FALSZYWE I AUTENTYCZNE DOKUMENTY ON-LINE)
Artykut 79

Agencja przejmuje i obstuguje system FADO (falszywe i autentyczne dokumenty on-line), ktéry ustanowiono na mocy
wspoélnego dziatania 98/700/WSiSW.

ROZDZIAL IV
PRZEPISY OGOLNE
SEKCJA 1
Zasady ogdlne
Artykut 80
Ochrona praw podstawowych i strategia w zakresie praw podstawowych

1. Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna gwarantuje ochrong praw podstawowych przy realizacji swoich zadan
wynikajacych z niniejszego rozporzadzenia zgodnie z wlasciwym prawem Unii, w szczegdlnosci z Kartg, i wlasciwym
prawem miedzynarodowym, w tym Konwencja dotyczacg statusu uchodZcéw z 1951 r., protokotem do tej konwencji
z 1967 r., Konwencjg o prawach dziecka i zobowigzaniami dotyczacymi dostgpu do ochrony miedzynarodowej,
w szczegllnosci zasadg non-refoulement.

W tym celu Agencja, przy udziale i po aprobacie urzednika ds. praw podstawowych, opracowuje, wdraza i rozwija
strategi¢ i plan dzialania w zakresie praw podstawowych, w tym skuteczny mechanizm monitorowania przestrzegania
praw podstawowych we wszystkich dzialaniach Agencji.

2. Przy realizacji swoich zadan Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna zapewnia, aby nikt, wbrew zasadzie non-
refoulement, nie byl zmuszony do zejScia na lad, zmuszony do wejicia lub doprowadzony ani w Zaden inny sposéb
przekazany lub oddany organom danego pafistwa, w ktorym istnieje miedzy innymi powazne ryzyko, iz osoba ta zosta-
faby poddana karze $mierci, torturom, prze§ladowaniom lub innemu nieludzkiemu badZ ponizajacemu traktowaniu albo
karaniu, lub jesli Zycie lub wolnos¢ tej osoby bylyby zagrozone ze wzgledu na jej rasg, religie, przynalezno$¢ pan-
stwowg, orientacje seksualng, przynalezno$¢ do szczegdlnej grupy spolecznej lub poglady polityczne lub panstwa,
w ktérym osoba taka moze zostaé wydalona, zmuszona do powrotu, poddana ekstradycji lub zawrécona do innego
panstwa z naruszeniem zasady non-refoulement.

3. Przy realizacji swoich zadan Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna uwzglednia szczegdlne potrzeby dzieci,
maloletnich bez opieki, 0séb niepelnosprawnych, ofiar handlu ludzmi, os6b wymagajgcych pomocy medycznej, oséb
potrzebujacych ochrony miedzynarodowej, oséb znajdujacych si¢ w niebezpieczenstwie na morzu oraz innych oséb
znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji i zaspokaja te potrzeby w ramach przystugujacego jej mandatu. We
wszystkich prowadzonych przez siebie dzialaniach Europejska Straz Graniczna i Przybrzezna podwigca szczeglng
uwage prawom dziecka i zapewnia poszanowanie dobra dziecka.

4. Przy realizacji swoich zadan, w swoich stosunkach z pafnstwami czlonkowskimi oraz we wspélpracy z pafistwami
trzecimi, Agencja uwzglednia sprawozdania forum konsultacyjnego, o ktérym mowa w art. 108, oraz sprawozdania
urzednika ds. praw podstawowych.

Artykut 81
Kodeks postepowania

1. Agencja, we wspélpracy z forum konsultacyjnym, opracowuje i rozwija kodeks postepowania, ktéry stosuje si¢ do
wszystkich operacji kontroli granicznej koordynowanych przez Agencj¢ i do wszystkich oséb uczestniczacych w dziata-
niach Agencji. Kodeks postepowania okresla procedury zmierzajace do zapewnienia zasad praworzadnosci oraz posza-
nowania praw podstawowych, ze szczeg6lnym uwzglednieniem os6b wymagajacych szczegdlnego traktowania, w tym
dzieci, maloletnich bez opieki i innych 0séb znajdujacych si¢ w szczegdlnie trudnej sytuacji, a takze oséb ubiegajacych
si¢ 0 ochrone miedzynarodows.
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2. Agencja, we wspdlpracy z forum konsultacyjnym, opracowuje i rozwija kodeks postgpowania dotyczacy operacji
powrotowych i interwencji powrotowych, ktéry stosuje si¢ w trakcie wszystkich operacji powrotowych i interwencji
powrotowych koordynowanych lub organizowanych przez Agencje. Ten kodeks postepowania okresla wspdlne, standar-
dowe procedury majgce na celu ulatwienie organizacji operacji powrotowych i interwencji powrotowych oraz zapewnie-
nie powrotu w sposéb humanitarny i z pelnym poszanowaniem praw podstawowych, w szczegdlnosci zasad godnosci
czlowieka, zakazu stosowania tortur oraz nieludzkiego lub ponizajacego traktowania albo karania, prawa do wolnosci
i bezpieczenistwa osobistego oraz prawa do ochrony danych osobowych i niedyskryminacji.

3. W kodeksie postgpowania dotyczacym powrotéw szczegblng uwage poswicca si¢ obowigzkowi parnistw cztonkow-
skich w zakresie zapewnienia skutecznego systemu monitorowania powrotéw przymusowych, okreslonemu w art. 8
ust. 6 dyrektywy 2008/115/WE, oraz strategii w zakresie praw podstawowych.

Artykut 82
Zadania i uprawnienia czlonkéw zespoléw

1. Czlonkowie zespoléw moga wykonywal wszelkie zadania i korzysta¢ z wszelkich uprawnienn w zakresie kontroli
granicznej i powrotéw, a takze mogg wykonywal wszelkie zadania i korzysta¢ z wszelkich uprawniert koniecznych do
realizacji celéw rozporzadzen (UE) nr 656/2014 i (UE) 2016/399 oraz dyrektywy 2008/115/WE.

2. Wykonywanie zadan i korzystanie z uprawniefi przez czlonkéw zespoldéw, w szczegdlnosci tych, ktére wymagaja
uprawniefi wykonawczych, wymaga upowaznienia ze strony przyjmujacego panstwa cztonkowskiego dotyczacego jego
terytorium oraz podlega obowigzujacym przepisom prawa Unii, prawa krajowego lub prawa migdzynarodowego,
w szczegblnosci rozporzadzenia (UE) nr 656/2014, zgodnie z opisem w planach operacyjnych, o ktérych mowa
w art. 38.

3. Podczas wykonywania swoich zadan i korzystania ze swoich uprawnien czlonkowie zespoltéw zapewniaja w pelni
przestrzeganie praw podstawowych oraz przestrzegaja prawa Unii, prawa migdzynarodowego oraz prawa krajowego
przyjmujacego panstwa czlonkowskiego.

4. Z zastrzezeniem art. 95 ust. 1 dotyczacych personelu statutowego, czlonkowie zespoléw moga wykonywaé zada-
nia i korzysta¢ z uprawnien jedynie na polecenie i — co do zasady — w obecnosci funkcjonariuszy strazy granicznej lub
personelu realizujacego zadania w dziedzinie powrotéw z przyjmujacego panstwa czlonkowskiego. Przyjmujace pan-
stwo czlonkowskie moze upowazni¢ cztonkéw zespoléw do dziatania w jego imieniu.

5. Przyjmujace panstwo czlonkowskie moze zglaszaé Agencji, za posrednictwem koordynatora, zdarzenia zwigzane
z nieprzestrzeganiem planu operacyjnego przez czlonkéw zespoléw, w tym w odniesieniu do praw podstawowych,
w celu podjecia ewentualnych dzialan nastgpczych, ktére moga obejmowac réwniez srodki dyscyplinarne.

6. Podczas wykonywania swoich zadan i korzystania ze swoich uprawnien, czlonkowie personelu statutowego
bedacy czlonkami zespoléw nosza mundur stalej stuzby. Podczas wykonywania swoich zadafi i korzystania ze swoich
uprawnieni czlonkowie zespotéw oddelegowani z panstw czlonkowskich na dlugi okres lub rozmieszczeni na krotki
okres nosza wlasne mundury.

Na zasadzie odstgpstwa od akapitu pierwszego niniejszego ustepu w decyzji zarzadu, o ktérej mowa w art. 54 ust. 4 lit.
a), wskazuje si¢ profile, w przypadku ktérych obowigzek noszenia munduru nie ma zastosowania z uwagi na szcze-
g6lny charakter dziatania operacyjnego.

Wszyscy cztonkowie zespoléw nosza na swoich mundurach widoczny identyfikator oraz niebieskg opaske z insygniami
Unii i Agencji, $wiadczace o ich udziale we wspdlnej operacji, rozmieszczeniu zespolu wspierajacego zarzadzanie migra-
cjami, projekcie pilotazowym, szybkiej interwencji na granicy, operacji powrotowej lub interwencji powrotowej. Aby
umozliwi¢ organom krajowym przyjmujacego pafistwa czlonkowskiego stwierdzenie tozsamosci cztonkéw zespotéw,
noszg oni caly czas przy sobie dokument akredytacyjny, ktéry okazujg na zadanie.

Projekt i specyfikacje dotyczace munduréw personelu statutowego okresla si¢ w drodze decyzji zarzadu, na podstawie
wniosku dyrektora wykonawczego, podejmowanej po otrzymaniu opinii Komisji.
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7. W przypadku czlonkéw personelu oddelegowanych do Agencji lub rozmieszczonych z pafistwa czlonkowskiego
na krétki okres mozliwo$¢ noszenia i uzywania broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia podlega prawu krajowemu
rodzimego panstwa cztonkowskiego.

Mozliwo$¢ noszenia i uzywania broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia przez cztonkéw personelu statutowego roz-
mieszczonych w charakterze czltonkéw zespoléw podlega ramom i szczegétowym zasadom okre§lonym w niniejszym
artykule i w zalaczniku V.

Do celéw wykonania niniejszego ustepu dyrektor wykonawczy moze upowazni¢ czlonkéw personelu statutowego do
noszenia i uzywania broni zgodnie z zasadami przyjetymi przez zarzad, stosownie do art. 55 ust. 5 lit. b).

8.  Czlonkowie zespoléw, w tym czlonkowie personelu statutowego, w czasie rozmieszczenia wymagajacego uzycia
sity, w tym noszenia i uzycia broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia, musza posiada¢ upowaznienie wydane —
w odniesieniu do poszczegblnych profili — przez przyjmujace pafstwo czlonkowskie, a ponadto wymagana jest zgoda
rodzimego panstwa czlonkowskiego albo, w odniesieniu do personelu statutowego, Agencji. Uzycie sily, w tym noszenie
i uzywanie broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia, musi by¢ zgodne z prawem krajowym przyjmujgcego panstwa
czlonkowskiego oraz wymaga obecnosci funkcjonariuszy strazy granicznej przyjmujacego panstwa czlonkowskiego.
Przyjmujace panstwo czlonkowskie moze, za zgodg rodzimego panstwa czlonkowskiego lub w stosownych przypad-
kach Agencji, upowazni¢ czlonkéw zespoltéw do uzycia sily na swoim terytorium pod nieobecno$é funkcjonariuszy
strazy granicznej przyjmujacego panstwa cztonkowskiego.

Przyjmujace panistwo czlonkowskie moze zakazal noszenia pewnych rodzajéow broni stuzbowej, amunicji i wyposaze-
nia, pod warunkiem Ze na mocy jego prawa taki sam zakaz obowiazuje jego wlasnych funkcjonariuszy strazy granicznej
lub personel realizujgcy zadania w dziedzinie powrotéw. Przed rozmieszczeniem czlonkéw zespoldéw przyjmujace paf-
stwo czlonkowskie informuje Agencje o dopuszczalnych rodzajach broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia oraz
warunkach ich uzycia. Agencja udostepnia te informacje panstwom cztonkowskim.

9.  Bron stuzbowa, amunicja i wyposazenie moga zosta¢ uzyte w uzasadnionej obronie wlasnej oraz w uzasadnionej
obronie czlonkéw zespoléw lub innych oséb, zgodnie z prawem krajowym przyjmujgcego panstwa czlonkowskiego,
odpowiednimi zasadami migdzynarodowego prawa praw czlowicka i Karta.

10. Na potrzeby niniejszego rozporzadzenia przyjmujce panstwo czlonkowskie upowaznia czlonkéw zespoléw do
korzystania z unijnych baz danych, z ktérych korzystanie jest niezbedne do realizacji celéw operacyjnych okre$lonych
w planie operacyjnym w odniesieniu do odprawy granicznej, ochrony granicy i powrotéw; korzystanie to odbywa sie,
w stosownych przypadkach, za posrednictwem interfejséw krajowych lub w ramach innej formy dostgpu przewidzianej
w unijnych aktach prawnych ustanawiajacych takie bazy danych. Przyjmujace panstwo cztonkowskie moze réwniez upo-
wazni¢ cztonkéw zespoléw do korzystania, w razie potrzeby, ze swoich krajowych baz danych do tych samych celow.
Pafistwa czlonkowskie zapewniajg skuteczny i efektywny dostep do takich baz danych. Czlonkowie zespoléw korzystaja
tylko i wylgcznie z tych danych, ktére sg niezbedne do wykonywania ich zadaf i korzystania przez nich z uprawnien.
Przed rozmieszczeniem czlonkéw zespoléw przyjmujace panstwo czlonkowskie informuje Agencje o tym, jakie krajowe
i unijne bazy danych moga zosta¢ wykorzystane. Agencja udostepnia te informacje wszystkim pafistwom czlonkowskim
biorgcym udzial w rozmieszczeniu czlonkéw zespolow.

Korzystanie z baz danych odbywa si¢ zgodnie z prawem Unii w zakresie ochrony danych oraz prawem krajowym przyj-
mujacego panstwa czlonkowskiego w zakresie ochrony danych.

11. Decyzje o odmowie wjazdu zgodnie z art. 14 rozporzadzenia (UE) 2016/399 i decyzje o odmowie wydania wizy
na granicy zgodnie z art. 35 rozporzadzenia (WE) nr 810/2009 s3 podejmowane wylacznie przez funkcjonariuszy
strazy granicznej przyjmujacego pafistwa czlonkowskiego lub czlonkéw zespoléw upowaznionych przez przyjmujace
panstwo czlonkowskie do dzialania w jego imieniu.

Artykut 83
Dokument akredytacyjny
1. Agencja, we wspélpracy z przyjmujacym panstwem czlonkowskim, wydaje czlonkom zespoléw dokument
w jezyku urzedowym przyjmujgcego parnistwa cztonkowskiego i innym jezyku urzedowym instytucji Unii, ktory umozli-
wia stwierdzenie ich tozsamosci oraz stanowi dowdd na to, Ze jego posiadacz jest uprawniony do wykonywania zadan

i korzystania z uprawniefi, o ktorych mowa w art. 82. Dokument ten zawiera nastepujgce informacje dotyczace kazdego
cztonka zespoléw:

a) imie, nazwisko i obywatelstwo;

b) stopien stuzbowy lub nazwe stanowiska;



L295/76 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 14.11.2019

¢) aktualne zdjecie w formacie cyfrowym; oraz
d) zadania, do realizacji ktorych jest upowazniony w czasie rozmieszczenia.

2. Dokument jest zwracany Agencji po zakoniczeniu wspdlnej operacji, rozmieszczenia zespolu wspierajacego zarzg-
dzanie migracjami, projektu pilotazowego, szybkiej interwencji na granicy, operacji powrotowej lub interwencji
powrotowej.

Artykut 84
Odpowiedzialnoé¢ cywilna cztonkéw zespolu

1. Z zastrzezeniem art. 95, w przypadku gdy czlonkowie zespoléw dzialaja w przyjmujacym panstwie cztonkow-
skim, ponosi ono zgodnie ze swoim prawem krajowym odpowiedzialno§¢ za wszelkie szkody wyrzadzone przez nich
podczas operacji.

2. W przypadku gdy tego rodzaju szkoda zostala wyrzadzona na skutek razacego niedbalstwa lub z winy umyslnej
cztonkéw zespotéw oddelegowanych lub rozmieszczonych przez pafistwa czlonkowskie, przyjmujace pafistwo czlon-
kowskie moze zwrdci¢ si¢ do rodzimego parnistwa czlonkowskiego o zwrot wszelkich kwot wyplaconych przez przyj-
mujace pafstwo czlonkowskie poszkodowanym lub osobom uprawnionym do otrzymania takich kwot w imieniu
poszkodowanych.

W przypadku gdy szkoda taka zostala wyrzadzona na skutek razacego niedbalstwa lub z winy umyslnej przez personel
statutowy, przyjmujgce panstwo cztonkowskie moze zwrécié si¢ do Agencji o zwrot wszelkich kwot wyplaconych przez
przyjmujace panstwo cztonkowskie poszkodowanym lub osobom uprawnionym do otrzymania takich kwot w imieniu
poszkodowanych. Pozostaje to bez uszczerbku dla skarg wniesionych przeciwko Agencji do Trybunatu Sprawiedliwosci
Unii Europejskiej (zwanego dalej , Trybunatem Sprawiedliwosci”) zgodnie z art. 98.

3. Z zastrzezeniem wykonywania swoich praw wzgledem osob trzecich, kazde panstwo czlonkowskie zrzeka sig
wszelkich roszczen wobec przyjmujacego pafistwa cztonkowskiego lub jakiegokolwiek innego panstwa czlonkowskiego
z tytulu poniesionych szkdd, z wyjatkiem szkéd wyrzadzonych na skutek razacego niedbalstwa lub winy umyslnej.

4. Wszelkie spory miedzy panstwami czlonkowskimi lub miedzy paristwem czlonkowskim a Agencja dotyczace sto-
sowania ust. 2 i 3 niniejszego artykutu, ktore nie mogg by¢ rozwigzane w drodze negocjacji, sa przez nie przedktadane
Trybunatowi Sprawiedliwosci.

5. Z zastrzezeniem wykonywania swoich praw wzgledem oséb trzecich, Agencja pokrywa koszty zwigzane ze szko-
dami dotyczacymi wyposazenia Agencji poniesionymi w czasie jego rozmieszczenia, z wyjatkiem szkoéd wyrzadzonych
na skutek razacego niedbalstwa lub z winy umyslnej.

Artykut 85
Odpowiedzialnoé¢ karna czltonkéw zespoléow

Z zastrzezeniem art. 95, w czasie wspélnej operacji, projektu pilotazowego, rozmieszczenia zespolu wspierajacego
zarzgdzanie migracjami, szybkiej interwencji na granicy, operacji powrotowej lub interwencji powrotowej czlonkéw
zespolow na terytorium przyjmujgcego pafistwa cztonkowskiego, w tym czlonkéw personelu statutowego, traktuje sie
tak samo jak funkcjonariuszy przyjmujacego panstwa czlonkowskiego w odniesieniu do wszelkich ewentualnych czy-
néw zabronionych popelnionych przeciwko nim lub przez nich.

SEKCJA 2
Przetwarzanie danych osobowych przez Europejskq Straz Graniczng i Przybrzeing
Artykut 86
Ogoblne zasady przetwarzania danych osobowych przez Agencje

1. Przy przetwarzaniu danych osobowych Agencja stosuje rozporzadzenie (UE) 2018/1725.

2. Zarzad przyjmuje wewnetrzne zasady dotyczace stosowania przez Agencje rozporzadzenia (UE) 2018/1725,
w tym zasady dotyczgce inspektora ochrony danych Agencji.
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Zgodnie z art. 25 rozporzadzenia (UE) 20181725 Agencja moze przyja¢ wewnetrzne zasady ograniczajgce stosowanie
art. 14-22, art. 35 i 36 tego rozporzadzenia. W szczegdlnosci Agencja moze, w zwiazku z wykonywaniem swoich
zadan w zakresie powrotow, ustanowi¢ wewnetrzne zasady ograniczajace stosowanie tych przepiséw indywidualnie dla
kazdego przypadku, jezeli stosowanie tych przepiséw mogloby stanowi¢ zagrozenie dla procedur powrotowych. Ograni-
czenia takie muszg by¢ zgodne z istota podstawowych praw i wolnosci, niezbedne i proporcjonalne do zamierzonych
celow oraz muszg zawieraé, w stosownych przypadkach, postanowienia szczegblowe, zgodnie z art. 25 ust. 2 rozporza-
dzenia (UE) 2018/1725.

3. Agencja moze przekazywaé dane osobowe, o ktérych mowa w art. 49, 88 i 89, panstwu trzeciemu lub organizagji
miedzynarodowej zgodnie z rozdzialem V rozporzadzenia (UE) 2018/1725 w zakresie, w jakim takie przekazanie jest
konieczne do wykonywania zadan Agencji. Agencja zapewnia, aby dane osobowe przekazywane pafistwu trzeciemu lub
organizacji migdzynarodowej byly przetwarzane wylacznie do celéw, do ktérych zostaly przekazane. W chwili przeka-
zywania danych osobowych do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowej Agencja wskazuje wszelkie ograni-
czenia, ogélne lub szczegdlne, dotyczace dostepu do tych danych lub korzystania z nich, w tym w zakresie przekazywa-
nia, usuwania lub niszczenia. Jezeli konieczno$¢ wprowadzenia takich ograniczen pojawia si¢ po przekazaniu danych
osobowych, Agencja informuje o tym odpowiednio panstwo trzecie lub organizacje migdzynarodows. Agencja zapew-
nia, aby dane panstwo trzecie lub organizacja migdzynarodowa przestrzegaly tych ograniczen.

4. Przekazywanie danych osobowych do panstw trzecich nie narusza praw oséb ubiegajacych sie o ochrone miedzy-
narodowg i oséb korzystajacych z ochrony miedzynarodowej, w szczegdlnosci w odniesieniu do zasady non-refoule-
ment oraz zakazu ujawniania lub uzyskiwania informacji okreslonego w art. 30 dyrektywy Parlamentu Europejskiego
i Rady 2013/32/UE (%),

5. Pafistwa czlonkowskie i Agencja, w odpowiednich przypadkach, zapewniaja, aby informacje przekazywane lub
ujawniane pafistwom trzecim zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem nie byly przekazywane dalej innym pafistwom
trzecim ani stronom trzecim. W umowie lub porozumieniu zawieranym z panstwem trzecim, ktére przewiduja
wymiang informacji, zawiera si¢ postanowienia w tym zakresie.

Artykut 87
Cele przetwarzania danych osobowych

1. Agencja moze przetwarza dane osobowe jedynie do ponizszych celow:

a) realizacja zadan polegajacych na organizacji i koordynacji wspdlnych operacji, projektéw pilotazowych, szybkich
interwencji na granicy oraz w ramach zespotéw wspierajgcych zarzgdzanie migracjami, zgodnie z art. 37-40;

b) realizacja zadan dotyczacych wspierania panstw cztonkowskich i pafistw trzecich w zakresie dzialan poprzedzajacych
powroty i powrotéw, obstugi systeméw zarzadzania powrotami oraz koordynacji lub organizacji operacji powroto-
wych oraz udzielania pomocy technicznej i operacyjnej panistwom czlonkowskim i pafstwom trzecim zgodnie
z art. 48;

¢) ulatwianie wymiany informacji z pafistwami cztonkowskimi, Komisjg, ESDZ oraz nastgpujacymi organami i jednost-
kami organizacyjnymi Unii oraz organizacjami migdzynarodowymi: EASO, Centrum Satelitarnym Unii Europejskiej,
EFCA, EMSA, EASA oraz menadzerem sieci EATMN, zgodnie z art. 88;

d) ulatwianie wymiany informacji z organami $cigania pafstw cztonkowskich, Europolem lub Eurojustem, zgodnie
z art. 90;

e) analiza ryzyka sporzadzana przez Agencje, zgodnie z art. 29;
f) realizacja zadan w ramach EUROSUR-u, zgodnie z art. 89;

g) obstugiwanie systemu FADO, zgodnie z art. 79;

h) zadania administracyjne.

(*) Dyrektywa Parlamentu Europejskiego i Rady 2013/32/UE z dnia 26 czerwca 2013 r. w sprawie wspdlnych procedur udzielania
i cofania ochrony migdzynarodowej (Dz.U. L 180 z 29.6.2013, s. 60).
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2. Panistwa czlonkowskie i ich organy $cigania, Komisja, ESDZ, a takze organy i jednostki organizacyjne Unii oraz
organizacje migdzynarodowe, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢) i d), ktére przekazuja dane osobowe Agencji, okreslaja cel
lub cele przetwarzania tych danych, o ktérych mowa w ust. 1. Agencja moze postanowi¢ o przetwarzaniu takich danych
osobowych w innym celu, ktéry réwniez wchodzi w zakres ust. 1, wylacznie w indywidualnych przypadkach, po ustale-
niu, ze takie przetwarzanie jest zgodne z celem pierwotnym, dla ktérego dane zebrano i jezeli podmiot przekazujacy
dane osobowe udzielit na nie zgody. Agencja przechowuje pisemng dokumentacj¢ poszczegdlnych ocen zgodnosci.

3. Agencja, panistwa czlonkowskie i ich organy $cigania, Komisja, ESDZ, a takze organy i jednostki organizacyjne
Unii oraz organizacje migdzynarodowe, o ktérych mowa w ust. 1 lit. ¢) i d), moga w chwili przekazywania danych
osobowych wskaza wszelkie ograniczenia, ogdlne lub szczegélne, dotyczace dostgpu do tych danych lub korzystania
z nich, w tym w zakresie przekazywania, usuwania lub niszczenia takich danych. Jezeli konieczno$¢ wprowadzenia
takich ograniczen pojawia si¢ po przekazaniu danych osobowych, odpowiednio informuja one o tym odbiorcéw
danych. Odbiorcy danych przestrzegaja takich ograniczen.

Artykut 88

Przetwarzanie danych osobowych zebranych w czasie wspélnych operacji, operacji powrotowych, interwencji
powrotowych, projektéw pilotazowych, szybkich interwencji na granicy oraz rozmieszczenia zespotéw
wspierajacych zarzadzanie migracjami

1. Przed kazda wspdlng operacja, operacja powrotows, interwencjg powrotowa, projektem pilotazowym, szybka
interwencjg na granicy lub rozmieszczeniem zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami Agencja i przyjmujace
panstwo czlonkowskie w przejrzysty sposob ustalajg zakres odpowiedzialnosci za wykonywanie obowigzkéw w zakresie
ochrony danych. Jezeli cel i $rodki przetwarzania sg ustalane wspdlnie przez Agencje i przyjmujace panistwo czltonkow-
skie, Agencja i paristwo czlonkowskie sg wspétadministratorami na podstawie zawartego pomiedzy nimi porozumienia.

Do celéw, o ktorych mowa w art. 87 ust. 1 lit. a), b), ¢), €) i f), Agencja przetwarza wylacznie nastepujace kategorie
danych osobowych zebranych przez panstwa czlonkowskie, cztonkéw zespoléw, jej personel lub EASO, ktére zostaly jej
przekazane w ramach wspdlnych operacji, operacji powrotowych, interwencji powrotowych, projektéw pilotazowych,
szybkich interwencji na granicy oraz rozmieszczenia zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami:

a) dane osobowe 0s6b, ktore przekroczyly granice zewnetrzne w sposéb niedozwolony;

b) dane osobowe potrzebne do potwierdzenia tozsamosci i obywatelstwa obywateli pafistw trzecich w ramach zadan
w dziedzinie powrotéw, w tym listy pasazerdw;

¢) numery rejestracyjne, numery identyfikacyjne pojazdéw, numery telefonéw lub numery identyfikacyjne statkéw wod-
nych i statkéw powietrznych, powiazane z osobami, o ktérych mowa w lit. a), oraz niezbedne do analizowania szla-
kéw i metod wykorzystywanych do nielegalnej imigracji.

2. Dane osobowe, o ktoérych mowa w ust. 1, moga by¢ przetwarzane przez Agencje w nastepujacych przypadkach:

a) jezeli przekazanie tych danych organom odpowiednich panstw czltonkowskich, odpowiedzialnym za kontrole gra-
niczna, migracj¢, azyl lub powroty lub odpowiednim organom i jednostkom organizacyjnym Unii jest niezbedne do
wypelnienia przez te organy lub organy i jednostki organizacyjne Unii ich zadan zgodnie z prawem Unii i prawem
krajowym,;

b) jezeli przekazanie tych danych organom odpowiednich panstw cztonkowskich, odpowiednim organom i jednostkom
organizacyjny Unii, pafistwom trzecim powrotu lub organizacjom migdzynarodowym jest niezbgdne do celéw iden-
tyfikacji obywateli panstw trzecich, uzyskania dokumentéw podrézy lub umozliwienia powrotu lub wspierania
powrotow;

¢) o ile jest to konieczne w celu sporzadzenia analiz ryzyka.
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Artykut 89
Przetwarzanie danych osobowych w ramach EUROSUR-u

1. W przypadku gdy krajowy obraz sytuacji wymaga przetwarzania danych osobowych, dane te sg przetwarzane
zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2016/679 i w stosownych przypadkach zgodnie z dyrektywa (UE) 2016/680. Kazde
panstwo czlonkowskie wyznacza organ, ktéry uznaje si¢ za administratora w rozumieniu, odpowiednio, art. 4 pkt 7
rozporzadzenia (UE) 2016/679 lub art. 3 pkt 8 dyrektywy (UE) 2016/680 i ktéry ponosi gléwna odpowiedzialnosé za

przetwarzanie danych osobowych przez to panstwo cztonkowskie. Kazde panstwo czlonkowskie przekazuje Komisji
szczegdtowe informacje o tym organie.

2. Numery identyfikacyjne statkéw wodnych i statkéw powietrznych stanowig jedyne dane osobowe, do ktérych
dostep jest dopuszczalny w europejskim obrazie sytuacji, w szczegblnych obrazach sytuacji i w ramach polaczonych
ustug EUROSUR-u.

3. Jezeli w wyjatkowych okoliczno$ciach przetwarzanie informacji w ramach EUROSUR-u wymaga przetwarzania
danych osobowych innych niz numery identyfikacyjne statkéw wodnych i statkéw powietrznych, takie przetwarzanie
jest Scile ograniczone do tego, co konieczne do celéw EUROSUR-u zgodnie z art. 18.

4. Wszelka wymiana danych osobowych z panstwami trzecimi w ramach EUROSUR-u jest $ciSle ograniczona do
tego, co jest absolutnie niezbedne do celéw niniejszego rozporzadzenia. Przeprowadza ja Agencja zgodnie z rozdzialem
V rozporzadzenia (UE) 2018/1725 oraz panstwa czlonkowskie zgodnie z, odpowiednio, rozdzialem V rozporzadzenia
(UE) 2016/679 oraz rozdzialem V dyrektywy (UE) 2016/680 i wlaSciwymi przepisami krajowymi w zakresie ochrony
danych transponujacymi przepisy tej dyrektywy.

5. Zabroniona jest wszelka wymiana informacji na podstawie art. 72 ust. 2, art. 73 ust. 3 i art. 74 ust. 3, w wyniku
ktdrej pafistwo trzecie uzyskaloby dane stuzace potencjalnie do zidentyfikowania oséb lub grup oséb, ktérych wniosek
o dostep do ochrony miedzynarodowej jest rozpatrywany lub ktére sa powaznie zagrozone torturami, nieludzkim lub
ponizajgcym traktowaniem albo karaniem lub jakimkolwiek innym dzialaniem naruszajgcym ich prawa podstawowe.

6. Panstwa czlonkowskie i Agencja przechowuja dokumentacje dotyczaca przetwarzania odpowiednio zgodnie
z art. 30 rozporzadzenia (UE) 2016/679, art. 24 dyrektywy (UE) 2016/680 i art. 31 rozporzadzenia (UE) 2018/1725.

Artykut 90
Przetwarzanie operacyjnych danych osobowych

1. Jezeli przy realizacji swoich zadan na podstawie art. 10 ust. 1 lit. q) niniejszego rozporzadzenia Agencja przetwa-
rza dane osobowe zebrane podczas monitorowania ruchéw migracyjnych, przeprowadzania analiz ryzyka lub w trakcie
operacji majgcych na celu identyfikacje oséb podejrzanych o przestgpczo$é transgraniczna, Agencja przetwarza takie
dane osobowe zgodnie z rozdzialem IX rozporzadzenia (UE) 2018/1725. Dane osobowe przetwarzane w tym celu,
w tym numery rejestracyjne, numery identyfikacyjne pojazdéw, numery telefonéw, numery identyfikacyjne statkéw
wodnych lub statkéw powietrznych, ktére s3 powiazane z takimi osobami, muszg dotyczy¢ oséb fizycznych, co do kté-
rych wlasciwe organy panstw czlonkowskich, Europol, Eurojust lub Agencja maja uzasadnione powody, aby podejrze-
waé, ze osoby te uczestnicza w przestepczosci transgranicznej. Takie dane osobowe moga obejmowaé dane osobowe
ofiar lub §wiadkéw, w przypadku gdy dane te uzupelniajg dane osobowe o0s6b podejrzanych, przetwarzane przez Agen-
¢je zgodnie z niniejszym artykulem.

2. Agencja prowadzi wymiane danych osobowych, o ktérych mowa ust. 1 niniejszego artykulu, wylacznie z:

a) Europolem lub Eurojustem, jezeli dane te s absolutnie niezb¢dne do wykonywania przez te podmioty udzielonych
im mandatéw oraz zgodne z art. 68;

b) wlasciwymi organami $cigania panistw czlonkowskich, jezeli dane te sg absolutnie niezbedne dla tych organéw do
celéw zapobiegania powaznej przestepczodci transgranicznej, wykrywania jej, prowadzenia postgpowan przygoto-
wawczych w jej sprawie lub jej Scigania.

Artykut 91
Zatrzymywanie danych

1. Agencja usuwa dane osobowe natychmiast po ich przekazaniu wlasciwym organom panstw czlonkowskich, innym
organom i jednostkom organizacyjnym Unii, w szczeg6lnosci EASO, lub paristwom trzecim lub organizacjom miedzy-
narodowym lub po ich wykorzystaniu do sporzadzenia analiz ryzyka. Okres zatrzymania nie moze w zadnym przy-
padku przekroczy¢ 90 dni od dnia zebrania tych danych. Dane umieszczane w wynikach analiz ryzyka musza by¢
zanonimizowane.
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2. Dane osobowe przetwarzane do celu realizacji zadan zwigzanych z powrotami usuwa si¢ natychmiast po osiagnie-
ciu celu, dla ktorego zostaly zebrane, nie p6Zniej jednak niz 30 dni po zakoniczeniu tych zadan.

3. Operacyjne dane osobowe przetwarzane do celéw art. 90 usuwa si¢ natychmiast po osiggnieciu przez Agencje
celu, dla ktorego zostaly zebrane. Agencja nieustannie ocenia, czy wcigZ istnieje potrzeba przechowywania takich
danych, w szczegdlnosci danych osobowych ofiar i Swiadkéw. W kazdym przypadku nie pézniej niz trzy miesigce po
rozpoczeciu przetwarzania takich danych, a nastgpnie co sze$¢ miesigcy, Agencja ocenia potrzebe ich dalszego przecho-
wywania. Agencja podejmuje decyzje o dalszym przechowywaniu danych osobowych, w szczegdlnosci danych osobo-
wych ofiar i $wiadkéw, do nastepnej oceny, tylko wtedy, jezeli przechowywanie takich danych jest w dalszym ciagu
niezbedne do wykonywania zadan Agencji wynikajacych z art. 90.

4. Niniejszego artykulu nie stosuje si¢ do danych osobowych zebranych w ramach systemu FADO.

Artykut 92

Przepisy bezpieczenistwa w zakresie ochrony informacji niejawnych i szczegélnie chronionych informacji jaw-
nych

1. Agencja przyjmuje wlasne przepisy bezpieczefistwa w oparciu o zasady i przepisy zawarte w przepisach bezpie-
czenstwa Komisji dotyczacych ochrony informacji niejawnych UE (EUCI) oraz szczeg6lnie chronionych informacji jaw-
nych, miedzy innymi. w przepisach dotyczacych wymiany takich informacji z pafdstwami trzecimi oraz ich przetwarza-
nia i przechowywania, jak okre$lono w decyzjach Komisji (UE, Euratom) 2015/443 (*) i (UE, Euratom) 2015/444 (¥).
Kazde porozumienie administracyjne w sprawie wymiany informacji niejawnych z odpowiednimi organami panstwa
trzeciego lub, w przypadku braku takiego porozumienia, kazde dorazne udostg¢pnienie informacji niejawnych UE tym
organom wymaga wcze$niejszej zgody Komisji.

2. Zarzad przyjmuje przepisy bezpieczefistwa Agencji po zatwierdzeniu przez Komisj¢. Dokonujac oceny zapropo-
nowanych przepiséw bezpieczenstwa, Komisja zapewnia ich zgodno$¢ z decyzjami (UE, Euratom) 2015/443 i (UE, Eura-
tom) 2015/444.

3. Oznaczenie klauzulg tajnosci nie wyklucza mozliwosci udostgpniania informacji Parlamentowi Europejskiemu.
Przekazywanie informacji i dokumentéw do Parlamentu Europejskiego, a takze postgpowanie z informacjami i doku-
mentami przekazanymi Parlamentowi Europejskiemu zgodnie z niniejszym rozporzadzeniem musi by¢ zgodne z przepi-
sami dotyczgcymi przekazywania informacji niejawnych i postepowania z nimi, ktore majg zastosowanie do wymiany
informacji pomigdzy Parlamentem Europejskim a Komisja.

SEKCJA 3
Ramy ogélne i organizacja Agencji
Artykut 93
Status prawny i siedziba

1. Agencja jest organem Unii. Ma ona osobowo$¢ prawna.

2. W kazdym pafistwie cztonkowskim Agencja korzysta z najszerszego zakresu zdolnosci prawnej, jaki mozna przy-
znaé osobie prawnej na mocy prawa danego pafistwa. Agencja moze, w szczegdlnosci, nabywal lub zbywaé mienie
ruchome i nieruchomosci oraz by¢ strong postgpowan sagdowych.

3. Agencja jest niezalezna w wykonywaniu swojego mandatu technicznego i operacyjnego.
4. Agengja jest reprezentowana przez dyrektora wykonawczego.

5. Siedziba Agencji jest Warszawa, Polska.

(**) Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2015/443 z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie bezpieczenistwa w Komisji (Dz.U. L 72 z 17.3.2015,
5. 41).

(*) Decyzja Komisji (UE, Euratom) 2015/444 z dnia 13 marca 2015 r. w sprawie przepiséw bezpieczenstwa dotyczacych ochrony infor-
magji niejawnych UE (Dz.U. L 72z 17.3.2015, 5. 53).
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Artykut 94
Porozumienie w sprawie siedziby

1. Niezbedne ustalenia dotyczace obiektéw, ktore majg zostal przekazane Agencji w panstwie czlonkowskim,
w ktérym znajduje si¢ jej siedziba, oraz infrastruktury, ktora ma by¢ jej udostepniona przez to panstwo czlonkowskie,
jak réwniez szczegélowe przepisy majace zastosowanie w tym pafistwie czlonkowskim do dyrektora wykonawczego,
zastepcow dyrektora wykonawczego, czlonkéw zarzadu, czlonkéw personelu Agencji i czlonkéw ich rodzin okresla
porozumienie w sprawie siedziby miedzy Agencja a panistwem czlonkowskim, w ktdrym znajduje sig jej siedziba.

2. Porozumienie w sprawie siedziby zawierane jest po zatwierdzeniu przez zarzad.

3. Panstwo czlonkowskie, w ktérym znajduje si¢ siedziba Agencji, zapewnia najlepsze mozliwe warunki w celu
zapewnienia wlasciwego funkcjonowania Agencji, w tym wielojezyczne ksztalcenie o orientacji europejskiej i odpowied-
nie polaczenia transportowe.

Artykut 95
Personel

1. Do personelu statutowego stosuje si¢ regulamin pracowniczy, warunki zatrudnienia oraz zasady przyjete wspdlnie
przez instytucje Unii w odniesieniu do stosowania tego regulaminu pracowniczego i warunkéw zatrudnienia.

2. Miejscem zatrudnienia jest co do zasady panstwo czlonkowskie, w ktérym miesci si¢ siedziba Agencji.

3. Czlonkowie personelu statutowego podlegajacy warunkom zatrudnienia sg co do zasady zatrudniani poczatkowo
na czas okreslony na okres pigciu lat. Ich umowy moga by¢ co zasady przedtuzone tylko raz, na czas okreslony wyno-
szacy maksymalnie pig¢ lat. Kolejng umowe zawiera si¢ na czas nieokreslony.

4. Na potrzeby wykonania art. 31 i 44 na stanowisko urzednika lacznikowego lub koordynatora moze zostal
wyznaczony jedynie czlonek personelu statutowego podlegajacy regulaminowi pracowniczemu lub tytulowi II warun-
kéw zatrudnienia. Na potrzeby wykonania art. 55 jedynie cztonkowie personelu statutowego podlegajacy regulaminowi
pracowniczemu lub warunkom zatrudnienia mogg zosta¢ rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespotow.

5. Zarzad przyjmuje, w porozumieniu z Komisjg, zasady wykonawcze w celu wprowadzenia w Zycie regulaminu
pracowniczego i warunkéw zatrudnienia zgodnie z art. 110 ust. 2 regulaminu pracowniczego.

6.  Z zastrzezeniem wczesniejszej zgody Komisji, zarzad przyjmuje zasady dotyczace cztonkéw personelu z panstw
czlonkowskich oddelegowywanych do Agencji zgodnie z art. 56 i, o ile to konieczne, aktualizuje te zasady. Zasady te
reguluja w szczegdlnosci kwestie finansowe zwigzane z tym oddelegowaniem, w tym ubezpieczenie i szkolenia. Zasady
te muszg uwzglednia¢ fakt, ze czlonkowie personelu sa oddelegowywani do rozmieszczenia w charakterze czlonkéw
zespolow i majg mie¢ zadania i uprawnienia przewidziane w art. 82. Takie zasady obejmuja przepisy dotyczace warun-
kéw rozmieszczenia. W stosownych przypadkach zarzad dazy do zapewnienia zgodnosci z zasadami majgcymi zastoso-
wanie do zwrotu kosztéw podrézy stuzbowych personelu statutowego.

Artykut 96
Przywileje i immunitety

Do Agenciji i jej personelu statutowego stosuje si¢ Protokét nr 7 w sprawie przywilejéw i immunitetéw Unii Europejskiej
zalgczony do Traktatu o Unii Europejskiej (TUE) i do TFUE.

Artykut 97
Odpowiedzialno$¢ prawna

1. Z zastrzezeniem art. 84 i 85 Agencja ponosi odpowiedzialno$¢ prawng za wszystkie swoje dzialania podjete na
podstawie niniejszego rozporzadzenia.

2. Odpowiedzialno$¢ umowna Agencji reguluje prawo wiasciwe dla danej umowy.
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3. Trybunal Sprawiedliwoici jest wlasciwy do orzekania na mocy klauzuli arbitrazowej zamieszczonej w umowie
zawartej przez Agencje.

4. W przypadku odpowiedzialnosci pozaumownej Agencja naprawia szkode — wyrzadzong przez jej jednostki lub
czlonkéw jej personelu przy wykonywaniu ich obowigzkéw, w tym obowiazkéw zwigzanych z wykonywaniem upraw-
nieft wykonawczych — zgodnie z zasadami ogélnymi wspdlnymi dla ustawodawstw panstw czlonkowskich.

5. Trybunal Sprawiedliwosci jest wlasciwy do orzekania w sprawach dotyczacych odszkodowania za szkode, o ktorej
mowa w ust. 4.

6.  Odpowiedzialno$¢ osobistg czlonkéw personelu statutowego Agencji wobec Agencji reguluja przepisy ustano-
wione w regulaminie pracowniczym i warunkach zatrudnienia.
Artykut 98
Skargi wniesione do Trybunalu Sprawiedliwosci

1. Przed Trybunalem Sprawiedliwoici moze zostal wszczgte postgpowanie o stwierdzenie niewaznosci aktéw Agen-
cji, ktére zmierzajg do wywarcia skutkéw prawnych wobec osob trzecich, zgodnie z art. 263 TFUE, postgpowanie doty-
czace zaniechania dzialania, zgodnie z art. 265 TFUE, postgpowanie dotyczace odpowiedzialnosci pozaumownej za
szkody wyrzadzone przez Agencj¢ oraz, na podstawie klauzuli arbitrazowej, postgpowanie dotyczgce odpowiedzialnosci
umownej za szkody wyrzadzone na skutek dzialan Agencji, zgodnie z art. 340 TFUE.

2. Agencja podejmuje niezbedne Srodki w celu wykonania orzeczent Trybunalu Sprawiedliwosci.

Artykut 99
Struktura administracyjna i kierownicza Agencji

Struktura administracyjna i kierownicza Agencji obejmuje:
a) zarzad;

b) dyrektora wykonawczego;

¢) zastepcow dyrektora wykonawczego; oraz

d) urzednika ds. praw podstawowych.

Forum konsultacyjne wspomaga Agencje w charakterze organu doradczego.

Artykut 100
Funkdcje zarzadu

1. Zarzad ponosi odpowiedzialno$¢ za podejmowanie przez Agencje strategicznych decyzji zgodnie z niniejszym
rozporzadzeniem.

2. Zarzad dokonuje nastepujacych czynnosci:
a)  powoluje dyrektora wykonawczego na podstawie wniosku Komisji zgodnie z art. 107;
b)  powoluje zastepcéw dyrektora wykonawczego na podstawie wniosku Komisji zgodnie z art. 107;

¢)  przyjmuje decyzje w sprawie utworzenia biur antenowych lub przedluzenia okresu ich dzialania zgodnie z art. 60
ust. 5 wigkszoscig dwdch trzecich gloséw cztonkéw posiadajacych prawo glosu;

d) przyjmuje decyzje w sprawie przeprowadzenia oceny narazenia zgodnie z art. 32 ust. 1 i 10, przy czym decyzje
ustanawiajace Srodki na podstawie art. 32 ust. 10 przyjmowane sg wigkszo$cig dwoch trzecich gloséw czlonkéw
posiadajacych prawo glosu;

e)  przyjmuje decyzje w sprawie wykazoéw obowigzkowych informacji i danych wymienianych z Agencja przez organy
krajowe odpowiedzialne za zarzadzanie granicami, w tym straze przybrzezne w zakresie realizowanych przez nie
zadan kontroli granicznej, jak réwniez organy krajowe odpowiedzialne za powroty, aby umozliwi¢ Agencji wyko-
nywanie jej zadafi, bez uszczerbku dla obowigzkéw ustanowionych w niniejszym rozporzadzeniu, w szczeg6lnosci
w art. 49 i art. 86-89;
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f)  przyjmuje decyzje w sprawie ustanowienia wspdlnego zintegrowanego modelu analizy ryzyka zgodnie z art. 29
ust. 1;

g) przyjmuje decyzje dotyczace charakteru i warunkéw wysylania urzednikéw facznikowych do panstw czlonkow-
skich zgodnie z art. 31 ust. 2;

h)  przyjmuje strategie techniczng i operacyjng w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami zgod-
nie z art. 8 ust. 5;

i)  przyjmuje decyzje w sprawie profili i liczby czlonkéw personelu operacyjnego do spraw zarzadzania granicami
i migracji w ramach stalej stuzby zgodnie z art. 54 ust. 4;

j)  przyjmuje roczne sprawozdanie z dzialalno$ci Agencji za poprzedni rok i przekazuje je, najpdzniej do dnia 1 lipca
kazdego roku, Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, Komisji i Trybunatowi Obrachunkowemu;

k)  przed dniem 30 listopada kazdego roku, po nalezytym uwzglednieniu opinii Komisji, przyjmuje, wigkszoscia
dwoch trzecich gloséw czlonkéw posiadajacych prawo glosu, jednolity dokument programowy, zawierajgcy mig-
dzy innymi programowanie wicloletnie Agencji i jej program prac na kolejny rok i przekazuje go Parlamentowi
Europejskiemu, Radzie oraz Komisji;

)  ustanawia procedury podejmowania przez dyrektora wykonawczego decyzji dotyczacych zadan technicznych
i operacyjnych Agencji;

m) przyjmuje, wigkszoScig dwoch trzecich gloséw czlonkéw posiadajacych prawo glosu, roczny budzet Agencji
i wykonuje inne funkcje w odniesieniu do budzetu Agencji, zgodnie z sekcjg 4 niniejszego rozdzialu;

n)  wykonuje uprawnienia dyscyplinarne w stosunku do dyrektora wykonawczego oraz — po zasiegnieciu opinii dyrek-
tora wykonawczego — w stosunku do zastepcow dyrektora wykonawczego;

0) ustanawia swdj regulamin wewnetrzny;
p)  okresla strukture organizacyjng Agencji i przyjmuje polityke kadrowa Agencji;

q)  przyjmuje strategie zwalczania naduzy¢ finansowych, proporcjonalng do ryzyka naduzy¢ finansowych, uwzglednia-
jac koszty i korzysci srodkéw, ktére maja zostaé wdrozone;

1)  przyjmuje wewnetrzny regulamin zapobiegania konfliktom intereséw i zarzadzania nimi w odniesieniu do swoich
cztonkéw;

s)  zgodnie z ust. 8 wykonuje w odniesieniu do czlonkéw personelu statutowego uprawnienia powierzone na mocy
regulaminu pracowniczego organowi powolujagcemu oraz na mocy warunkéw zatrudnienia — organowi upowaz-
nionemu do zawierania uméw o prace (zwane dalej ,uprawnieniami organu powolujacego”);

t)  przyjmuje przepisy wykonawcze w celu wprowadzenia w zycie regulaminu pracowniczego i warunkéw zatrudnie-
nia, zgodnie z art. 110 ust. 2 regulaminu pracowniczego;

u) zapewnia odpowiednie dzialania nastgpcze wynikajace z ustalen i zalecen pochodzacych z wewnetrznych
i zewnetrznych sprawozdan z kontroli oraz z wewnetrznych i zewnetrznych ocen, a takze z dochodzen prowadzo-
nych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finansowych (OLAF);

v)  przyjmuje i regularnie aktualizuje plany informowania i rozpowszechniania informacji, o ktérych mowa w art. 10
ust. 2 akapit drugi;

w) powoluje ksiegowego, zgodnie z regulaminem pracowniczym i warunkami zatrudnienia, ktéry zachowuje catko-
witg niezalezno$¢ w wykonywaniu swoich obowiazkéw;

x)  decyduje o wspdlnej metodyce przeprowadzania oceny narazenia, w tym o obiektywnych kryteriach, na podstawie
ktorych Agencja przeprowadza oceng narazenia, oraz o czestotliwosci i sposobie przeprowadzania kolejnych ocen
narazenia;

y)  decyduje o rozszerzonej ocenie i monitorowaniu panistwa cztonkowskiego zgodnie z art. 32 ust. 2;
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z)  powoluje urzednika ds. praw podstawowych i zastepce urzednika ds. praw podstawowych zgodnie z art. 109;

aa) ustanawia specjalne zasady w celu zagwarantowania niezaleznos$ci urzednika ds. praw podstawowych w wykony-
waniu swoich obowigzkow;

ab) zatwierdza porozumienia robocze z paistwami trzecimi;

ac) z zastrzezeniem wczesniejszej zgody Komisji, przyjmuje przepisy bezpieczefistwa Agencji dotyczace ochrony infor-
magcji niejawnych UE oraz szczegdlnie chronionych informacji jawnych, o ktérych mowa w art. 92;

ad) powoluje urzednika ds. ochrony, podlegajacego regulaminowi pracowniczemu i warunkom zatrudnienia, ktory jest
odpowiedzialny za bezpieczeristwo w Agencji, w tym za ochrong informacji niejawnych i szczegélnie chronionych
informacji jawnych;

ae) podejmuje decyzje we wszelkich innych sprawach, jezeli niniejsze rozporzadzenie tak stanowi.
Roczne sprawozdanie z dzialalnosci, o ktérym mowa w lit. j), podaje si¢ do wiadomosci publicznej.

3. W przypadku projektéw decyzji zarzadu, o ktérych mowa w ust. 2, w sprawie szczeg6lnych dzialan Agencji, ktore
majg by¢ przeprowadzone na granicach zewnetrznych ktéregokolwiek panstwa czlonkowskiego lub w bezposrednim
sasiedztwie tych granic, lub w sprawie porozumiefi roboczych z panstwami trzecimi, o ktérych mowa w art. 73 ust. 4,
konieczne jest, by za ich przyjeciem glosowal czlonek zarzadu reprezentujacy odpowiednio to konkretne pafistwo
czlonkowskie lub panstwo cztonkowskie sgsiadujgce z danym pafistwem trzecim.

4. Zarzad moze doradzaé dyrektorowi wykonawczemu w kazdej sprawie zwigzanej z rozwojem zarzadzania opera-
cyjnego granicami zewnetrznymi i szkoleniami, w tym z dzialaniami dotyczacymi badan.

5. Zarzad podejmuje decyzje odnosnie do uczestnictwa Irlandii lub Zjednoczonego Krélestwa w okreslonych dziata-
niach, na ich wniosek.

Zarzad podejmuje decyzje w odniesieniu do kazdego indywidualnego przypadku. Podejmujac decyzje, zarzad rozwaza,
czy uczestnictwo Irlandii lub Zjednoczonego Krélestwa przyczyni si¢ do wykonania przedmiotowego dzialania. Decyzje
okreslajg wklad finansowy Irlandii lub Zjednoczonego Krdlestwa na rzecz dzialania, do ktérego odnosi si¢ wniosek
0 uczestnictwo.

6.  Zarzad co roku przesyla Parlamentowi Europejskiemu i Radzie (,wladza budzetowa”) wszelkie informacje majace
znaczenie dla wyniku procedur oceny przeprowadzanych przez Agencje.

7. Zarzad moze ustanowi¢ rade wykonawczg, ztozona z maksymalnie czterech przedstawicieli zarzadu, w tym jego
przewodniczacego, i przedstawiciela Komisji, wspomagajaca zarzad oraz dyrektora wykonawczego przy przygotowywa-
niu decyzji, programéw i dzialaii przyjmowanych przez zarzad oraz, jezeli to konieczne, przyjmujaca w pilnych przy-
padkach niektére decyzje tymczasowe w imieniu zarzadu. Rada wykonawcza nie jest uprawniona do przyjmowania
decyzji, ktére dla swojego przyjecia wymagaja wigkszosci dwodch trzecich gloséw czlonkéw zarzadu. Zarzad moze prze-
kaza¢ radzie wykonawczej wykonywanie okreslonych, SciSle zdefiniowanych zadaf, w szczegblnosci gdy poprawia to
efektywnos¢ dzialania Agencji. Zarzad nie moze przekazaé radzie wykonawczej zadan zwiazanych z decyzjami, ktore
dla swojego przyjecia wymagaja wickszosci dwoch trzecich gloséw czlonkéw zarzadu.

8.  Zarzad przyjmuje, zgodnie z art. 110 regulaminu pracowniczego, decyzj¢ na podstawie art. 2 ust. 1 regulaminu
pracowniczego oraz art. 6 warunkéw zatrudnienia, przekazujaca wlasciwe uprawnienia organu powotujacego dyrekto-
rowi wykonawczemu i okreslajaca warunki ewentualnego zawieszenia tego przekazania uprawniefi. Dyrektor wykonaw-
czy jest uprawniony do dalszego przekazania tych uprawnien.

W wyjatkowych okolicznosciach zarzad moze w drodze decyzji tymczasowo zawiesi¢ przekazanie uprawnien organu
powolujacego dyrektorowi wykonawczemu i osobom przez niego upowaznionym. W takiej sytuacji zarzad moze wyko-
nywa¢ te uprawnienia samodzielnie lub przekaza¢ je jednemu ze swoich czlonkéw lub czlonkowi personelu statutowego
innemu niz dyrektor wykonawczy.
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Artykut 101
Sklad zarzadu

1. Z zastrzezeniem ust. 3 w sklad zarzadu wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego pafistwa czlonkowskiego
oraz dwoch przedstawicieli Komisji, z ktérych kazdy posiada prawo glosu. W tym celu kazde panstwo czltonkowskie
wyznacza czlonka zarzadu, jak réwniez jego zastepce, ktdry bedzie reprezentowal czlonka w razie jego nieobecnosci.
Komisja wyznacza dwoch cztonkéw i dwoch zastepcéw. Kadencja trwa cztery lata. Kadencja moze zostaé przedtuzona.

2. Czlonkowie zarzadu sg powolywani na podstawie ich odpowiedniego dos$wiadczenia na wysokim poziomie
i fachowej wiedzy w dziedzinie wspdlpracy operacyjnej dotyczacej zarzadzania granicami i powrotéw oraz ich odpo-
wiednich umiejetnosci zarzadczych, administracyjnych i finansowych. Panistwa cztonkowskie i Komisja dgza do osiagnie-
cia réwnowagi plci w zarzadzie.

3. W pracach Agencji uczestnicza pafistwa wlaczone we wdrazanie, stosowanie i rozwijanie dorobku Schengen.
Kazde z tych pafstw posiada w zarzadzie jednego przedstawiciela i jednego zastepce. Charakter i zakres oraz szczegd-
fowe zasady uczestnictwa tych panstw w pracach Agencji, w tym postanowienia dotyczace udzialéw finansowych
i pracownikéw, okreslaja porozumienia wypracowane na podstawie stosownych postanowien uméw dotyczacych
stowarzyszenia.

Artykut 102
Programowanie wieloletnie i roczne programy prac

1. Do dnia 30 listopada kazdego roku zarzad przyjmuje jednolity dokument programowy zawierajacy miedzy
innymi programowanie wieloletnie i program roczny Agencji na kolejny rok, na podstawie projektu przedtozonego
przez dyrektora wykonawczego i zatwierdzonego przez zarzad. Jednolity dokument programowy przyjmuje si¢ przy
uwzglednieniu pozytywnej opinii Komisji oraz, w odniesieniu do programowania wieloletniego, po zasigegnigciu opinii
Parlamentu Europejskiego i Rady. Jezeli zarzad podejmie decyzje¢ o nieuwzglednianiu elementéw opinii Komisji, musi to
szczegbtowo uzasadnié. Obowigzek szczegdlowego uzasadnienia dotyczy réwniez elementéw poruszonych w trakcie
zasiggania opinii Parlamentu Europejskiego i Rady. Zarzad niezwlocznie przekazuje ten dokument Parlamentowi Euro-
pejskiemu, Radzie i Komisji.

2. Dokument, o ktérym mowa w ust. 1, otrzymuje ostateczne brzmienie po ostatecznym przyjeciu budzetu ogdl-
nego. W razie potrzeby dokument ten jest odpowiednio dostosowywany.

3. Zgodnie z wieloletnim cyklem polityki strategicznej w zakresie europejskiego zintegrowanego zarzadzania grani-
cami w programowaniu wieloletnim okresla si¢ 0gdlny program strategiczny w $rednim i dlugim okresie, ktory obej-
muje cele, oczekiwane rezultaty i wskazniki skutecznosci dzialania, a takze plan zasobéw, w tym wieloletni budzet,
zatrudnienie i rozw6j zdolnosci wlasnych Agencji, w tym orientacyjne wieloletnie planowanie dotyczace profiléw czlon-
kéw personelu stalej stuzby. W programowaniu wieloletnim okresla si¢ strategiczne obszary interwencji oraz wyjasnia,
jakie dzialania nalezy podjaé dla osiagniecia celow. Obejmuje ono strategiczne dzialania na rzecz wdrazania strategii
w zakresie praw podstawowych, o ktérej mowa w art. 80 ust. 1, oraz strategie stosunkow z pafistwami trzecimi
i organizacjami migdzynarodowymi, a takze dzialania powiazane z tg strategia.

4. Programowanie wieloletnie realizowane jest za pomocg rocznych programéw prac i, w stosownych przypadkach,
dostosowywane jest w Swietle wynikdw oceny przeprowadzonej zgodnie z art. 121. Wyniki tych ocen s3 réwniez
uwzgledniane, w stosownych przypadkach, w rocznym programie prac na kolejny rok.

5. Roczny program prac zawiera opis dzialan do sfinansowania, obejmujacy szczegélowe cele i oczekiwane rezultaty,
w tym wskazniki skuteczno$ci dzialania. Zawiera on réwniez informacje o $rodkach finansowych i zasobach kadrowych
przeznaczanych na kazde dzialanie, zgodnie z zasadami sporzadzania budzetu zadaniowego i zarzadzania kosztami
dzialari. Roczny program prac jest spojny z programowaniem wieloletnim. Jasno wskazuje si¢ w nim zadania dodane,
zmienione lub usunigte w poréwnaniu z poprzednim rokiem budzetowym.

6.  Roczny program prac jest przyjmowany zgodnie z programem dzialalnosci legislacyjnej Unii w odpowiednich
obszarach zarzadzania granicami zewnetrznymi i powrotow.

7. Jezeli po przyjeciu rocznego programu prac Agencji powierzane jest nowe zadanie, zarzad zmienia roczny pro-
gram prac.
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8. Wszelkie istotne zmiany rocznego programu prac, zwlaszcza zmiany prowadzace do realokacji zasobéw budzeto-
wych wynoszacej ponad 2 % rocznego budzetu, przyjmowane sa zgodne z tg sama procedura, ktéra ma zastosowanie
do przyjecia pierwotnego rocznego programu prac. Zarzad moze powierzy¢ dyrektorowi wykonawczemu uprawnienie
do wprowadzania do rocznego programu prac zmian innych niz istotne.

Artykut 103
Przewodniczacy zarzadu

1. Zarzad wybiera przewodniczacego i zastepce przewodniczacego spoérdd swoich czlonkéw posiadajacych prawo
glosu. Przewodniczacy i zastgpca przewodniczacego sa wybierani wigkszoscia dwoch trzecich gloséw czltonkéw zarzadu
posiadajacych prawo glosu. Zastepca przewodniczacego z urzedu zastgpuje przewodniczacego w sytuacji, w ktérej prze-
wodniczacy nie moze pelni¢ swoich obowigzkéw.

2. Kadencja przewodniczgcego i zastepcy przewodniczacego wygasa odpowiednio wraz z ustaniem czlonkostwa
przewodniczacego lub zastepcy przewodniczacego w zarzadzie. Z zastrzezeniem niniejszego przepisu kadencja prze-
wodniczacego lub zastgpcy przewodniczgcego trwa cztery lata. Moga by¢ oni wybrani ponownie tylko raz.

Artykut 104
Posiedzenia zarzadu

1. Posiedzenia zarzadu zwoluje jego przewodniczacy.
2. W obradach bez prawa glosu bierze udzial dyrektor wykonawczy.

3. Zarzad odbywa przynajmniej dwa posiedzenia zwykle w roku. Dodatkowo zarzad zbiera si¢ z inicjatywy prze-
wodniczacego, na wniosek Komisji lub na wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkéw zarzadu. W razie koniecznosci
zarzgd moze odbywaé wspdlne posiedzenia z zarzagdami EASO i Europolu.

4. Do udzialu w posiedzeniach Zarzadu zapraszana jest Irlandia.

5. Zjednoczone Krélestwo jest zapraszane do udzialu w posiedzeniach zarzadu odbywajacych si¢ przed dniem,
w ktérym traktaty przestana mie¢ zastosowanie do Zjednoczonego Krélestwa zgodnie z art. 50 ust. 3 TUE.

6. Do udzialu w posiedzeniach zarzadu zaprasza si¢ przedstawicieli EASO i Europolu. Do udzialu w posiedzeniach
zarzadu, ktdrych porzadek obrad przewiduje punkty dotyczace ochrony praw podstawowych, zaprasza si¢ przedstawi-
ciela FRA.

7. Przewodniczacy zarzadu moze réwniez zaprosi¢ eksperta Parlamentu Europejskiego do udzialu w posiedzeniach
zarzadu. Zarzad moze tez zaprosi¢ przedstawicieli innych odpowiednich instytucji, organéw i jednostek organizacyjnych
Unii. Zarzad moze, zgodnie ze swoim regulaminem wewnetrznym, zaprosi¢ do udzialu w swoim posiedzeniu w charak-
terze obserwatora dowolng osobe, ktérej opinia moze mie¢ znaczenie.

8.  Z zastrzezeniem postanowien regulaminu wewnetrznego cztonkowie zarzadu moga by¢ wspomagani przez dorad-
c6w lub ekspertow.

9.  Obstuge sekretariatu zarzadu zapewnia Agencja.

Artykut 105
Glosowanie

1. Z zastrzezeniem art. 100 ust. 2 lit. ¢), d), k) i m), art. 103 ust. 1 oraz art. 107 ust. 2 i 4, zarzad podejmuje swoje
decyzje bezwzgledna wigkszoscig gloséw swoich cztonkéw posiadajacych prawo glosu.

2. Kazdemu czlonkowi przystuguje jeden glos. W przypadku nieobecnosci cztonka jego zastgpca jest uprawniony do
wykonywania jego prawa glosu. Dyrektor wykonawczy nie bierze udzialu w glosowaniu.
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3. Regulamin wewnetrzny okresla szczegdtowe zasady dotyczace glosowania. Zasady te obejmuja warunki dzialania
cztonka w imieniu innego czlonka, jak réwniez wymagania dotyczace kworum.

4. Przedstawiciele panstw wilaczonych we wdrazanie, stosowanie i rozwijanie dorobku Schengen posiadaja ograni-
czone prawo glosu, zgodnie z dotyczacymi tych panstw odpowiednimi porozumieniami. Aby umozliwi¢ paistwom sto-
warzyszonym wykonywanie ich prawa glosu, Agencja szczegdtowo okresla porzadek obrad, wskazujac punkty, w odnie-
sieniu do ktérych przyznano ograniczone prawo glosu.

Artykut 106
Zadania i uprawnienia dyrektora wykonawczego

1. Agencja zarzadza dyrektor wykonawczy, ktory jest catkowicie niezalezny w wykonywaniu swoich obowigzkow.
Bez uszczerbku dla odpowiednich uprawnien instytucji Unii i zarzadu dyrektor wykonawczy nie zwraca si¢ o instrukcje
ani ich nie przyjmuje od Zadnego rzadu lub organu.

2. Parlament Europejski lub Rada moga wezwac dyrektora wykonawczego do zlozenia sprawozdania z wykonywania
jego zadan. Sprawozdanie to obejmuje informacje na temat dzialan Agencji, wdrazania i monitorowania strategii
w zakresie praw podstawowych, rocznego sprawozdania z dzialalnoSci Agencji za poprzedni rok, programu prac na
kolejny rok oraz programowania wieloletniego Agencji lub wszelkich innych kwestii zwigzanych z dzialalnoscia Agencji.
Dyrektor wykonawczy wystepuje przed Parlamentem Europejskim na jego wniosek i odpowiada na piSmie na wszystkie
pytania zadane przez postéw do Parlamentu Europejskiego w ciggu 15 dni kalendarzowych od otrzymania takiego pyta-
nia. Dyrektor wykonawczy regularnie sklada sprawozdania odpowiednim organom i komisjom Parlamentu
Europejskiego.

3. Z wyjatkiem przypadkéw, w ktoérych w niniejszym rozporzadzeniu przewidziano szczegélne terminy, dyrektor
wykonawczy zapewnia, aby sprawozdania byly przekazywane Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji jak naj-
szybciej, jednak nie pdZniej niz w ciggu szesciu miesigcy od zakonczenia okresu sprawozdawczego, chyba Ze opdzZnienie
zostanie nalezycie uzasadnione na piSmie przez dyrektora wykonawczego.

4. Dyrektor wykonawczy odpowiada za przygotowanie i wdrozenie strategicznych decyzji podjetych przez zarzad,
a takze za podejmowanie decyzji zwigzanych z dzialaniami operacyjnymi Agencji zgodnie z niniejszym rozporzadze-
niem. Dyrektor wykonawczy ma nastgpujgce zadania i uprawnienia:

a) proponuje, przygotowuje i wprowadza w zycie strategiczne decyzje oraz programy i dzialania przyjete przez zarzad
w granicach okre$lonych niniejszym rozporzadzeniem, przepisami wykonawczymi do niego oraz innymi stosow-
nymi przepisami prawa;

b) podejmuje wszelkie niezbedne kroki, w tym przyjecie wewnetrznych instrukeji administracyjnych oraz publikacje
komunikatéw, w celu zapewnienia biezagcego administrowania i funkcjonowania Agencji zgodnie niniejszym rozpo-
rzadzeniem;

¢) przygotowuje co roku projekt jednolitego dokumentu programowego i przedklada go zarzadowi do zatwierdzenia
zanim projekt zostanie przestany Parlamentowi Europejskiemu, Radzie i Komisji do dnia 31 stycznia;

d) przygotowuje co roku roczne sprawozdanie z dziatalno$ci Agencji i przedklada je zarzadowi;

e) opracowuje w ramach jednolitego dokumentu programowego projekt preliminarza dochodéw i wydatkéw Agencji
zgodnie z art. 115 ust. 3 oraz wykonuje budzet zgodnie z art. 116 ust. 1;

f) przekazuje swoje uprawnienia innym czlonkom personelu statutowego, z zastrzezeniem regulaminu przyjmowa-
nego zgodnie z art. 100 ust. 2 lit. o);

g) przyjmuje zalecenia w sprawie Srodkoéw zgodnie z art. 32 ust. 7, w tym decyzje zawierajace propozycje dla pafistw
czlonkowskich dotyczace wszczecia i przeprowadzenia wspdlnych operacji, szybkich interwencji na granicy lub
innych dzialan, o ktérych mowa w art. 36 ust. 2;
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h) ocenia, zatwierdza i koordynuje wnioski skladane przez pafistwa czlonkowskie dotyczace wspélnych operacji lub
szybkich interwencji na granicy zgodnie z art. 37 ust. 3;

i) ocenia, zatwierdza i koordynuje wnioski skladane przez panstwa czlonkowskie dotyczace operacji powrotowych
i interwencji powrotowych zgodnie z art. 50 i 53;

j) zapewnia realizacje planéw operacyjnych, o ktrych mowa w art. 38, art. 42 i art. 53 ust. 3;
k) zapewnia wykonanie decyzji Rady, o ktorej mowa w art. 42 ust. 1;
) wycofuje finansowanie dzialan zgodnie z art. 46;

m) ocenia, przed podjeciem jakichkolwiek dziatan operacyjnych Agencji, czy wystepuja naruszenia praw podstawowych
lub zobowigzan w zakresie ochrony miedzynarodowej majace powazny charakter lub mogace si¢ powtarzac zgodnie
z art. 46 ust. 41 5;

n) ocenia rezultaty dzialai zgodnie z art. 47;

o) okreSla minimalng liczbe elementéw wyposazenia technicznego niezbednego do zaspokojenia potrzeb Agencji,
w szczegblnosci w zakresie realizacji wspélnych operacji, rozmieszczenia zespoléw wspierajgcych zarzadzanie
migracjami, szybkich interwencji na granicy, operacji powrotowych i interwencji powrotowych zgodnie z art. 64
ust. 6;

p) sklada wniosek w sprawie utworzenia biur antenowych lub przedluzenia okresu ich dzialania zgodnie z art. 60
ust. 5;

q) powoluje kierownikéw biur antenowych zgodnie z art. 60 ust. 4;

r) przygotowuje plany dzialania bedace nastepstwem wynikéw wewnetrznych i zewnetrznych sprawozdan z kontroli
oraz wewnetrznych i zewnetrznych ocen, a takze dochodzeri prowadzonych przez OLAF oraz sklada sprawozdania
z postepoéw dwa razy do roku Komisji oraz regularnie zarzadowi;

s) chroni interesy finansowe Unii poprzez stosowanie $rodkéw zapobiegawczych przeciwko naduzyciom finansowym,
korupgji i innym nielegalnym dzialaniom poprzez skuteczng kontrole oraz — w razie wykrycia nieprawidtowosci —
odzyskiwanie kwot nienaleznie wyplaconych, a takze, w stosownych przypadkach, poprzez nakladanie skutecznych,
proporcjonalnych i odstraszajacych sankcji administracyjnych i finansowych;

t) opracowuje strategic Agencji w zakresie zwalczania naduzy¢ finansowych i przedstawia ja zarzadowi do
zatwierdzenia.

w1

Dyrektor wykonawczy jest odpowiedzialny za swoje dzialania przed zarzadem.

6.  Dyrektor wykonaweczy jest przedstawicielem prawnym Agencji.

Artykut 107
Powolywanie dyrektora wykonawczego i zastepcéw dyrektora wykonawczego

1. Komisja proponuje co najmniej trzech kandydatéw na stanowisko dyrektora wykonawczego i stanowiska poszcze-
g6lnych zastepcéw dyrektora wykonawczego na podstawie listy powstalej po opublikowaniu ogloszenia o wolnym sta-
nowisku w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej oraz, w stosownych przypadkach, w prasie lub na stronach
internetowych.

2. Zarzad powoluje dyrektora wykonawczego w oparciu o propozycj¢ Komisji, o ktérej mowa w ust. 1, na podstawie
osiggnie¢ oraz udokumentowanych umiejetnosci w zakresie administracji i zarzadzania na wysokim poziomie, w tym
stosownego doSwiadczenia zawodowego na wyzszym szczeblu w dziedzinie zarzadzania granicami zewnetrznymi
i powrotéw. Przed powolaniem kandydaci zaproponowani przez Komisje wzywani s3 do zlozenia o$wiadczenia przed
wlasciwa komisja lub wlasciwymi komisjami Parlamentu Europejskiego i do udzielenia odpowiedzi na pytania cztonkéw
tych komisji.

Po zlozeniu takich o§wiadczent Parlament Europejski przyjmuje opini¢ zawierajaca jego stanowisko i moze wskazaé pre-
ferowanego kandydata.
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Zarzad powoluje dyrektora wykonawczego, uwzgledniajac wyzej wymienione stanowisko. Zarzad podejmuje decyzje
wigkszoscig dwdch trzecich gloséw cztonkéw posiadajacych prawo glosu.

Jezeli zarzad podejmie decyzj¢ o powolaniu kandydata innego niz kandydat, ktérego Parlament Europejski wskazal jako
kandydata preferowanego, zarzad informuje na piSmie Parlament Europejski i Rade¢ o sposobie uwzglednienia opinii
Parlamentu Europejskiego.

Zarzad jest uprawniony do odwolania dyrektora wykonawczego na wniosek Komisji.

3. Dyrektora wykonawczego wspomaga trzech zastepcow dyrektora wykonawczego. Kazdemu zastgpcy dyrektora
wykonawczego przydziela si¢ okreSlony obszar odpowiedzialnosci. Jezeli dyrektor wykonawczy jest nieobecny lub nie-
zdolny do pracy, jeden z zastgpcéw dyrektora wykonawczego przejmuje jego obowigzki.

4. Zarzad powoluje zastgpcéw dyrektora wykonawczego w oparciu o propozycje Komisji, o ktorej mowa w ust. 1,
na podstawie osiagnie¢ oraz odpowiednich umiejetno$ci w zakresie administracji i zarzadzania, w tym stosownego
doswiadczenia zawodowego w dziedzinie zarzadzania granicami zewnetrznymi i powrotéw. W procedurze wyboru
uczestniczy dyrektor wykonawczy. Zarzad podejmuje decyzje wigkszoscig dwoch trzecich gloséw czltonkéw posiadaja-
cych prawo glosu.

Zarzad jest uprawniony do odwolania zastepcéw dyrektora wykonawczego zgodnie z procedura okre$long w akapicie
pierwszym.

5. Kadencja dyrektora wykonawczego trwa piec lat. Pod koniec tego okresu Komisja dokonuje oceny, uwzgledniajac
oceng pracy dyrektora wykonawczego oraz przyszle zadania i wyzwania stojace przed Agencja.

6.  Zarzad, dzialajac na wniosek Komisji, w ktorym bierze si¢ pod uwage oceng, o ktérej mowa w ust. 5, moze prze-
dtuzy¢ kadencje dyrektora wykonawczego tylko raz, na kolejny okres nie dtuzszy niz 5 lat.

7. Kadencja zastepcéw dyrektora wykonawczego trwa piec lat. Zarzad, dzialajac na wniosek Komisji, moze przedtu-
zy¢ te kadencje tylko raz, na kolejny okres nie dluzszy niz 5 lat.

8.  Dyrektor wykonawczy i zastepcy dyrektora wykonawczego zatrudniani sa w charakterze pracownikéw tymczaso-
wych Agencji na podstawie art. 2 lit. a) warunkéw zatrudnienia.

Artykut 108
Forum konsultacyjne

1. Agencja ustanawia forum konsultacyjne wspierajace ja poprzez udzielanie niezaleznych porad w kwestiach zwigza-
nych z prawami podstawowymi. Dyrektor wykonawczy i zarzad, w porozumieniu z urzednikiem ds. praw podstawo-
wych, moga zasiggna¢ opinii forum konsultacyjnego w kazdej sprawie dotyczacej praw podstawowych.

2. Agencja zaprasza EASO, FRA, Wysokiego Komisarza Narodéw Zjednoczonych ds. UchodZcéw oraz inne odpo-
wiednie organizacje do uczestnictwa w forum konsultacyjnym. Na podstawie wniosku urzednika ds. praw podstawo-
wych zlozonego po zasiegnigciu opinii dyrektora wykonawczego, zarzad podejmuje decyzje w sprawie skladu forum
konsultacyjnego oraz warunkéw przekazywania informacji forum konsultacyjnemu. Forum konsultacyjne, po zasiggnie-
ciu opinii zarzadu i dyrektora wykonawczego, okresla swoje metody pracy i przyjmuje program pracy.

3. Opinii forum konsultacyjnego zasigga si¢ w kwestiach zwigzanych z dalszym rozwojem i wdrazaniem strategii
w zakresie praw podstawowych, funkcjonowaniem mechanizmu skargowego, kodeksami postgpowania i wspdlnymi
podstawowymi programami szkolefl. Agencja informuje forum konsultacyjne o dziataniach podejmowanych w odpowie-
dzi na jego zalecenia.

4. Forum konsultacyjne przygotowuje roczne sprawozdanie ze swoich dzialai. Sprawozdanie to jest podawane do
wiadomosci publicznej.
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5. Bez uszczerbku dla zadan urzednika ds. praw podstawowych, forum konsultacyjnemu zapewnia si¢ skuteczny
dostep we wlasciwym czasie i w skuteczny sposéb do wszelkich informacji dotyczacych poszanowania praw podstawo-
wych, w tym poprzez realizacje wizyt w miejscach prowadzenia wspdlnych operacji lub szybkich interwencji na granicy,
pod warunkiem uzyskania zgody odpowiednio przyjmujacego panstwa czlonkowskiego lub panstwa trzeciego, wizyt na
obszarach hotspotéw oraz w miejscach prowadzenia operacji powrotowych i interwencji powrotowych, w tym
w panstwach trzecich. Jezeli przyjmujace paristwo czlonkowskie nie zgadza si¢ na przeprowadzenie przez forum kon-
sultacyjne wizyty na miejscu wspdlnej operacji lub szybkiej interwencji na granicy przeprowadzanej na jego terytorium,
przekazuje Agengji na piSmie nalezycie uzasadnione powody.

Artykut 109
Urzednik ds. praw podstawowych

1. Zarzad powoluje urzednika ds. praw podstawowych na podstawie listy trzech kandydatéw, po zasiegnieciu opinii
forum konsultacyjnego. Urzednik ds. praw podstawowych musi posiadaé niezbedne kwalifikacje, wiedzg ekspercka
i dos$wiadczenie zawodowe w dziedzinie praw podstawowych.

2. Urzednik ds. praw podstawowych wykonuje nastgpujace zadania:

a) uczestniczenie w tworzeniu strategii Agencji w zakresie praw podstawowych i powiazanego z nig planu dzialania,
w tym poprzez wydawanie zalecen dotyczacych ich udoskonalenia;

b) monitorowanie przestrzegania przez Agencj¢ praw podstawowych, w tym poprzez prowadzenie postepowan wyja-
$niajacych dotyczacych jej dzialalnosci;

) propagowanie przestrzegania praw podstawowych przez Agencje;

d) doradzanie Agencji, jezeli urzednik ds. praw podstawowych uzna to za konieczne lub jezeli zwrdécono si¢ o to do
niego, w sprawie wszelkich jej dzialafi, bez opdzniania tych dziatafy;

¢) opiniowanie planéw operacyjnych przygotowywanych dla dzialan operacyjnych Agencji, projektéw pilotazowych
i projektéw pomocy technicznej w panstwach trzecich;

f) opiniowanie porozumiefi roboczych;

g) przeprowadzanie wizyt w miejscach prowadzenia wspdlnych operacji, szybkich interwencji na granicy, projektow
pilotazowych, rozmieszczenia zespoléw wspierajacych zarzadzanie migracjami, operacji powrotowych lub interwen-
¢ji powrotowych, w tym w panstwach trzecich;

h) udost¢pnianie sekretariatu na potrzeby forum konsultacyjnego;

i) informowanie dyrektora wykonawczego o ewentualnych naruszeniach praw podstawowych podczas dzialan prowa-
dzonych przez Agencjg;

j) wybieranie obserwatoréw praw podstawowych i kierowanie nimi;
k) wykonywanie wszelkich innych zadan, jezeli niniejsze rozporzadzenie tak stanowi.
Sekretariat, o ktérym mowa w akapicie pierwszym lit. h), otrzymuje instrukcje bezposrednio od forum konsultacyjnego.

3. Do celéw ust. 2 akapit pierwszy lit. j urzednik ds. praw podstawowych wykonuje w szczegélnosci nastgpujace
zadania:

a) powoluje obserwatoréw praw podstawowych;

b) kieruje obserwatoréw praw podstawowych do operacji i dzialai zgodnie z art. 110 ust. 3;
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¢) wyznacza obserwatoréw praw podstawowych do pelnienia roli obserwatoréw przymusowych powrotéw na potrzeby
zasobu, o ktérym mowa w art. 51;

d) zapewnia odpowiednie przeszkolenie obserwatoréw praw podstawowych;

e) informuje dyrektora wykonawczego o ewentualnych naruszeniach praw podstawowych zglaszanych mu przez obser-
watoréw praw podstawowych, jezeli urzednik ds. praw podstawowych uzna to za konieczne.

Dyrektor wykonawczy udziela urzednikowi ds. praw podstawowych odpowiedzi na temat tego, w jaki sposéb zareago-
wano na ewentualne naruszenia praw podstawowych, o ktérych mowa w akapicie pierwszym lit. e).

Urzednik ds. praw podstawowych moze powierzy¢ ktorekolwiek z zadan, o ktérych mowa w ust. 2 akapit pierwszy lit.
a)— i) oraz k), jednemu z obserwatoréw praw podstawowych.

4. Zarzad okresla specjalne zasady majace zastosowanie do urzednika ds. praw podstawowych w celu zagwarantowa-
nia niezaleznosci urzednika ds. praw podstawowych i jego personelu w wykonywaniu swoich obowiagzkéw. Urzednik ds.
praw podstawowych podlega bezposrednio zarzagdowi i wspdlpracuje z forum konsultacyjnym. Zarzad zapewnia podej-
mowanie dzialan w odniesieniu do zalecen urzednika ds. praw podstawowych. Ponadto urzednik ds. praw podstawo-
wych publikuje roczne sprawozdania dotyczace jego dzialalnosci oraz informacje, w jakim stopniu w dziataniach Agen-
Gji przestrzegane sg prawa podstawowe. Sprawozdania te zawieraja informacje na temat mechanizmu skargowego
i wdrazania strategii w zakresie praw podstawowych.

5. Agencja zapewnia, aby urzednik ds. praw podstawowych moégt dziata¢ samodzielnie i by¢ niezaleznym podczas
pelienia swoich obowiazkéw. Urzednik ds. praw podstawowych musi dysponowad wystarczajacymi i odpowiednimi
zasobami kadrowymi i finansowymi niezbednymi do realizacji swoich zadan.

Urzednik ds. praw podstawowych sam wybiera swoj personel; personel ten podlega wylacznie urzednikowi ds. praw
podstawowych.

6.  Urzednika ds. praw podstawowych wspomaga jego zastepca. Zastepce urzednika ds. praw podstawowych powo-
tuje zarzad z listy zawierajacej co najmniej trzech kandydatéw przedstawionych przez urzednika ds. praw podstawo-
wych. Zastgpca urzednika ds. praw podstawowych musi posiadaé niezbedne kwalifikacje i do§wiadczenie w dziedzinie
praw podstawowych i musi by¢ niezalezny podczas pelnienia swoich obowigzkéw. Jezeli urzednik ds. praw podstawo-
wych jest nieobecny lub niezdolny do pracy, obowiazki urzednika ds. praw podstawowych przejmuje jego zastepca.

7. Urzednik ds. praw podstawowych ma dostep do wszystkich informacji dotyczacych przestrzegania praw podsta-
wowych w odniesieniu do wszystkich dzialan Agencji.

Artykut 110
Obserwatorzy praw podstawowych

1. Obserwatorzy praw podstawowych, zatrudnieni jako personel statutowy, stale oceniaja zgodno$¢ dzialan operacyj-
nych z prawami podstawowymi, udzielaja porad i pomocy w tym wzgledzie oraz przyczyniajg si¢ do promowania praw
podstawowych, jako element europejskiego zintegrowanego zarzadzania granicami.

2. Obserwatorzy praw podstawowych wykonuja nastgpujgce zadania:

a) monitorowanie zgodno$ci z prawami podstawowymi oraz udzielanie porad i pomocy w zakresie praw podstawo-
wych podczas przygotowywania, prowadzenia i oceny dzialan operacyjnych Agencji, do ktérych monitorowania
zostali wyznaczeni przez urzednika ds. praw podstawowych;

b) pelnienie roli obserwatoréw przymusowych powrotow;

¢) uczestniczenie w dzialalnosci szkoleniowej Agencji w dziedzinie praw podstawowych, zgodnie z art. 62, w tym
poprzez organizacje szkolefi w zakresie praw podstawowych.
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Do celéw akapitu pierwszego lit. a) obserwatorzy praw podstawowych wykonujg w szczegélnosci nastepujace zadania:

a) obserwujg przygotowywanie planéw operacyjnych i sprawozdaja urzednikowi ds. praw podstawowych, aby umozli-
wi¢ mu wykonywanie jego zadan przewidzianych w art. 109 ust. 2 lit. e);

b) przeprowadzaja wizyty, w tym wizyty dlugoterminowe, w miejscach prowadzenia dzialan operacyjnych;

c) wspolpracuja i pozostaja w kontakcie z koordynatorem, zgodnie z art. 44, oraz udzielajg mu porad i pomocy;

d) informuja koordynatora i sprawozdajg urzednikowi ds. praw podstawowych na temat wszelkich ewentualnych naru-
szen praw podstawowych podczas dzialai operacyjnych Agencji; oraz

€) uczestniczg w ocenie dzialafi, o ktérej mowa w art. 47.

3. Z zastrzezeniem ust. 4 urzednik ds. praw podstawowych wyznacza co najmniej jednego obserwatora praw podsta-
wowych dla kazdej operacji. Urzednik ds. praw podstawowych moze réwniez zdecydowal o wyznaczeniu obserwatoréw
praw podstawowych do monitorowania wszelkich innych dzialan operacyjnych, ktére uwaza za istotne.

Obserwatorzy praw podstawowych maja dostep do wszystkich miejsc, w ktorych Agencja prowadzi dane dzialanie ope-
racyjne oraz do wszystkich dokumentéw istotnych z punktu widzenia przeprowadzenia tego dziatania.

4. Obserwatorzy praw podstawowych moga by¢ wyznaczani przez urzednika ds. praw podstawowych do pelnienia
roli obserwatoréw przymusowych powrotéw na potrzeby zasobu, o ktérym mowa w art. 51. Jezeli obserwatorzy praw
podstawowych pelnig role obserwatoréw przymusowych powrotéw, stosuje si¢ odpowiednio art. 50 ust. 5 i art. 51.

5. Obserwatoréw praw podstawowych powoluje urzednik ds. praw podstawowych i s3 mu oni hierarchicznie podpo-
rzagdkowani. Obserwatorzy praw podstawowych sg niezalezni w wykonywaniu swoich obowigzkéw. Podczas przebywa-
nia na obszarze operacyjnym obserwatorzy praw podstawowych noszg insygnia pozwalajace na jednoznaczne zidentyfi-
kowanie ich jako obserwatoréw praw podstawowych.

6.  Agencja zapewnia, aby do dnia 5 grudnia 2020 r. zatrudni¢ co najmniej 40 obserwatoréw praw podstawowych.
Dyrektor wykonawczy, po zasigegnigciu opinii urzednika ds. praw podstawowych, ocenia co roku potrzebe zwigkszenia
liczby obserwatoréw praw podstawowych. Na podstawie tej oceny dyrektor wykonawczy proponuje zarzadowi, w razie
potrzeby, zwigkszenie liczby obserwatoréw praw podstawowych na kolejny rok, w zaleznosci od potrzeb operacyjnych.

7. Po zatrudnieniu obserwatorzy praw podstawowych przechodza kompleksowe szkolenie w zakresie praw podsta-
wowych, uwzgledniajace ich wczesniej zdobyte kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w przedmiotowych dziedzinach.
Agencja zapewnia, aby przez caly okres ich zatrudnienia obserwatorzy praw podstawowych pelnili swoje obowiazki
z zachowaniem najwyzszych standardéw. Dla wszystkich obserwatoréw praw podstawowych sporzadza si¢ odpowiedni
plan szkolen, aby zapewni¢ im staly rozwdj zawodowy umozliwiajacy im pelnienie roli obserwatoréw praw
podstawowych.

Artykut 111
Mechanizm skargowy

1. Agencja we wspélpracy z urzednikiem ds. praw podstawowych podejmuje niezbedne $rodki, aby ustanowic i dalej
rozwija¢ zgodnie z niniejszym artykulem niezalezny i skuteczny mechanizm skargowy w celu monitorowania i zapew-
nienia przestrzegania praw podstawowych we wszystkich dzialaniach Agencji.
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2. Kazda osoba, ktdrg bezposrednio dotknely dzialania lub zaniechania personelu uczestniczacego we wspdlnej ope-
racji, w projekcie pilotazowym, szybkiej interwencji na granicy, rozmieszczeniu zespolu wspierajgcego zarzadzanie
migracjami, operacji powrotowej, interwencji powrotowej lub dzialaniu operacyjnym Agencji w panstwie trzecim,
i ktéra uwaza, Ze jej prawa podstawowe zostaly naruszone w wyniku tych dzialari lub zaniechan, lub wszelkie strony
wystepujace w imieniu takiej osoby moga wnie$¢ pisemng skarge do Agencji.

3. Dopuszczalne sg jedynie skargi uzasadnione i dotyczace konkretnego naruszenia praw podstawowych.

4. Urzednik ds. praw podstawowych jest odpowiedzialny za rozpatrywanie skarg otrzymanych przez Agencje zgod-
nie z prawem do dobrej administracji. W tym celu urzednik ds. praw podstawowych bada dopuszczalno$¢ skargi, reje-
struje dopuszczalne skargi oraz przekazuje wszystkie zarejestrowane skargi do dyrektora wykonawczego, a skargi doty-
czace cztonkéw zespoléw — do rodzimego panstwa czlonkowskiego, w tym do odpowiedniego organu ds. praw podsta-
wowych w panstwie czlonkowskim, w celu podjecia dalszego dzialania zgodnie z ich mandatem. Urzednik ds. praw
podstawowych réwniez rejestruje i zapewnia dzialania nastepcze Agencji lub tego pafistwa czlonkowskiego.

5. Zgodnie z prawem do dobrej administracji, jezeli skarga jest dopuszczalna, skarzacy s3 informowani o zarejestro-
waniu skargi, o przystapieniu do jej rozpoznania i o planowanym udzieleniu odpowiedzi niezwlocznie po jej sporzadze-
niu. Jezeli skarga jest przekazywana wladzom lub organom krajowym, skarzacemu przekazywane sg ich dane kontak-
towe. Jezeli skarga zostanie uznana za niedopuszczalng, skarzacych informuje si¢ o przyczynach i — o ile to mozliwe —
przedstawia si¢ im dalsze mozliwosci zgloszenia zastrzezen.

Agendja ustala odpowiednig procedure w przypadku uznania skargi za niedopuszczalng lub niezasadna.

Wszystkie decyzje muszg by¢ sporzadzone na piSmie i zawiera¢ uzasadnienie. Urzednik ds. praw podstawowych bada
ponownie skarge, jezeli skarzacy przedlozy nowe dowody w przypadku, gdy skarga zostala uznana za niedopuszczalng
lub niezasadng.

6. W przypadku zarejestrowanej skargi dotyczacej czlonka personelu Agencji, urzednik ds. praw podstawowych
zaleca dyrektorowi wykonawczemu odpowiednie dzialania nastepcze, w tym $rodki dyscyplinarne, a w stosownych
przypadkach przekazanie skargi w celu wszczgcia postgpowania cywilnego lub karnego zgodnie z niniejszym rozporza-
dzeniem i prawem krajowym. Dyrektor wykonawczy zapewnia odpowiednie dzialania nastepcze i informuje urzednika
ds. praw podstawowych w ustalonym terminie, a nastepnie, w razie potrzeby, w regularnych odstgpach czasu, o ustale-
niach, wdrozeniu $rodkéw dyscyplinarnych i dzialaniach nastepczych podjetych przez Agencje w reakcji na skarge.

Jezeli skarga dotyczy kwestii ochrony danych, dyrektor wykonawczy przed podjeciem decyzji w sprawie skargi zasiega
opinii inspektora ochrony danych Agencji. Urzednik ds. praw podstawowych i inspektor ochrony danych sporzadzaja na
piSmie protokét ustalen, okreslajac podzial zadan oraz zakres wspdtpracy w odniesieniu do otrzymanych skarg.

7. W przypadku zarejestrowanej skargi dotyczacej czlonka zespoléw z przyjmujacego panstwa czlonkowskiego lub
z innego uczestniczgcego panstwa cztonkowskiego, w tym oddelegowanego czlonka zespotéw lub oddelegowanego eks-
perta krajowego, rodzime panstwo czlonkowskie zapewnia odpowiednie dzialania nastgpcze, w tym S$rodki dyscypli-
narne, przekazanie skargi w celu wszczecia postepowania cywilnego lub karnego, o ile to konieczne, i inne $rodki zgod-
nie z prawem krajowym. Dane panstwo czlonkowskie informuje urzednika ds. praw podstawowych w ustalonym termi-
nie, a nastepnie, w razie potrzeby, w regularnych odstepach czasu, o ustaleniach i dzialan nastepczych dotyczacych
skargi. Agencja podejmuje dzialania nastepcze w tej sprawie, jezeli dane panstwo czlonkowskie nie przedlozy
sprawozdania.

Jezeli dane pafistwo czlonkowskie nie przedstawi informacji w ustalonym terminie lub przedstawi nieprzekonujacg
odpowiedz, urzednik ds. praw podstawowych informuje o tym dyrektora wykonawczego i zarzad.

8. W przypadku stwierdzenia naruszenia praw podstawowych lub zobowigzania w zakresie ochrony migdzynarodo-
wej przez czlonka zespoléw Agencja zwraca si¢ do pafistwa czlonkowskiego o natychmiastowe odsunigcie tego cztonka
od dziaalno$ci Agencji lub usunigcie go ze stalej stuzby.
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9.  Urzednik ds. praw podstawowych uwzglednia informacje o mechanizmie skargowym w swoim sprawozdaniu
rocznym, o ktérym mowa w art. 109 ust. 4, w tym konkretne odniesienia do ustalenr dokonanych przez Agencje
i pafistwa cztonkowskie oraz podjetych przez nie dzialan nastepczych dotyczacych skarg.

10. Urzednik ds. praw podstawowych, zgodnie z ust. 1-9 i po zasiggnieciu opinii forum konsultacyjnego, sporzadza
standardowy formularz skargi, w ktérym wymaga si¢ podania szczegétowych i konkretnych informacji o zarzucanym
naruszeniu praw podstawowych. Urzednik ds. praw podstawowych sporzadza réwniez, o ile to konieczne, dalsze zasady
szczegdtowe. Urzednik ds. praw podstawowych przedklada ten formularz oraz dalsze zasady szczegélowe dyrektorowi
wykonawczemu i zarzagdowi.

Agencja zapewnia fatwy dostep do informagji na temat mozliwosci i procedury skladania skarg, w tym takze osobom
wymagajagcym szczegblnego traktowania. Standardowy formularz skargi musi by¢ dostgpny na stronie internetowej
Agendji i w formie papierowej w czasie wszystkich dzialan Agencji, w jezykach, ktére obywatele pafistw trzecich rozu-
miejg lub co do ktoérych mozna zasadnie przyjaé, ze je rozumiejg. Standardowy formularz skargi musi by¢ latwo
dostepny, w tym na urzadzeniach mobilnych. Agencja zapewnia, aby skarzacy otrzymywali dalsze wskazowki i pomoc
w kwestii procedury skargowej. Skargi sa rozpatrywane przez urzednika ds. praw podstawowych réwniez w przypadku
przedlozenia ich w innej formie niz standardowy formularz skargi.

11.  Ze wszelkimi danymi osobowymi zawartymi w skardze Agencja, w tym urzednik ds. praw podstawowych, poste-
puje oraz przetwarza je zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2018/1725, a panstwa czlonkowskie — zgodnie z rozporzg-
dzeniem (UE) 2016/679 i dyrektywa (UE) 2016/680.

Przedlozenie skargi przez skarzgcego uwaza si¢ za wyrazenie przez niego zgody na przetwarzanie jego danych osobo-
wych przez Agencje i urzednika ds. praw podstawowych w rozumieniu art. 5 ust. 1 lit. d) rozporzadzenia (UE)
2018/1725.

Aby zabezpieczy¢ interesy skarzacych, skargi rozpatrywane sa w sposéb poufny przez urzednika ds. praw podstawo-
wych, zgodnie z prawem krajowym i prawem Unii, chyba ze skarzacy wyraznie zrzeka si¢ przystugujacego mu prawa
do poufnosci. Zrzeczenie si¢ przez skarzacego jego prawa do poufnosci rozumie si¢ jako wyrazenie przez niego zgody
na ujawnienie — w razie potrzeby — przez urzednika ds. praw podstawowych lub Agencje wlasciwym wiladzom lub
organom tozsamosci skarzacego w odniesieniu do spraw bedacych przedmiotem skargi.

Artykut 112
Wspolpraca migdzyparlamentarna

1. Z uwagi na szczeg6lny charakter Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej przejawiajacy si¢ tym, ze w jej
skfad wchodzg organy krajowe i Agencja, a takze z my$lg o tym, aby zapewni¢ skuteczne sprawowanie kontroli przez
Parlament Europejski nad Agencjg oraz przez parlamenty narodowe nad ich odpowiednimi organami krajowymi, zgod-
nie, odpowiednio, z traktatami i prawem krajowym, Parlament Europejski i parlamenty narodowe moga wspétpracowaé
w ramach art. 9 protokotu nr 1 w sprawie roli parlamentéw narodowych w Unii Europejskiej zalaczonego do TUE i do
TFUE.

2. Na zaproszenie Parlamentu Europejskiego i parlamentéw narodowych obradujacych w zwiazku z ust. 1 dyrektor
wykonawczy i przewodniczacy zarzadu uczestniczg w takich posiedzeniach.

3. Agencja przekazuje parlamentom narodowym swoje roczne sprawozdanie z dzialalnosci.

Artykut 113
System jezykowy

1. Do Agenciji stosuje si¢ rozporzgdzenie nr 1 (*).

2. Bez uszczerbku dla decyzji podjetych na podstawie art. 342 TFUE, roczne sprawozdanie z dzialalnosci i program
prac sporzadzane sg we wszystkich jezykach urzedowych Unii.

(*) Rozporzadzenie nr 1 w sprawie okreSlenia systemu jezykowego Europejskiej Wspdlnoty Gospodarczej (Dz.U. 17 z 6.10.1958,
5. 385).
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3. Tlumaczenia wymagane dla funkcjonowania Agencji zapewnia Centrum Tlumaczen dla Organéw Unii
Europejskiej.

Artykut 114
Przejrzysto$¢ i informowanie
1. Agencja podlega rozporzadzeniu (WE) nr 1049/2001 przy rozpatrywaniu wnioskéw o dostep do posiadanych

przez nig dokumentéw.

2. Agengja informuje z wlasnej inicjatywy o kwestiach wchodzacych w zakres jej zadaf. Agencja podaje do wiado-
mosci publicznej stosowne informacje, w tym roczne sprawozdanie z dzialalnosci, roczny program prac, kodeks poste-
powania, strategiczne analizy ryzyka oraz wyczerpujace informacje na temat bylych i obecnych wspdlnych operacji,
szybkich interwencji na granicy, projektéw pilotazowych, projektéw w zakresie pomocy technicznej dla panstw trzecich,
rozmieszczenia zespotéw wspierajacych zarzadzanie migracjami, operacji powrotowych lub interwencji powrotowych,
w tym w panstwach trzecich, i porozumienia robocze, a w szczegdlnosci zapewnia, z zastrzezeniem art. 92, przekazy-
wanie opinii publicznej oraz kazdej zainteresowanej stronie w krotkim czasie obiektywnych, szczegétowych, wyczerpu-
jacych, wiarygodnych i latwo zrozumialych informacji dotyczacych pracy Agencji. Agencja prowadzi te dzialania bez
ujawniania informacji operacyjnych, ktérych podanie do wiadomosci publicznej zagrozitoby realizacji celu operacji.

3. Zarzad okresla praktyczne warunki stosowania ust. 11 2.

4. Kazda osoba fizyczna lub prawna moze kierowal do Agencji korespondencje¢ w formie pisemnej w dowolnym
jezyku urzedowym Unii. Osoba ta ma prawo do otrzymania odpowiedzi w tym samym jezyku.

5. Decyzje podjete przez Agencje zgodnie z art. 8 rozporzadzenia (WE) nr 1049/2001 moga by¢ powodem wniesie-
nia skargi do Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich lub stanowi¢ przedmiot postgpowania przed Trybunalem
Sprawiedliwosci, odpowiednio na podstawie art. 228 i 263 TFUE.

SEKCJA 4
Przepisy finansowe
Artykut 115
Budzet
1. Z zastrzezeniem innego rodzaju przychodéw na dochody Agencji skladaja sig:

a) wklad Unii zapisany w budzecie ogdlnym Unii Europejskiej (dzial Komisji);

b) wklad panstw wlaczonych we wdrazanie, stosowanie i rozwijanie dorobku Schengen, ustalony w odpowiednich
porozumieniach okreslajacych wklad finansowy;

¢) finansowanie Unii w formie uméw o przyznanie wkladu lub dotacji doraznych zgodnie z zasadami finansowymi
Agendji, o ktérych mowa w art. 120, oraz postanowieniami stosownych instrumentéw wspierajacych polityke Unii;

d) opflaty za $wiadczone uslugi;
e) wszelkie dobrowolne wklady panstw cztonkowskich.

2. Na wydatki Agencji skladaja si¢ ponoszone przez nig koszty administracyjne, infrastrukturalne, operacyjne
i pracownicze.

3. Dyrektor wykonawczy opracowuje projekt preliminarza dochodéw i wydatkéw Agencji na nastgpny rok budze-
towy, w tym plan zatrudnienia, i przesyla go zarzadowi.

4. Dochody i wydatki wzajemnie si¢ rownowaza.

5. Zarzad, na podstawie projektu preliminarza sporzadzonego przez dyrektora wykonawczego, przyjmuje wstepny
projekt preliminarza dochodéw i wydatkéw Agencji, w tym wstepny plan zatrudnienia. Zarzad przekazuje je Parlamen-
towi Europejskiemu, Radzie i Komisji do dnia 31 stycznia kazdego roku jako czg$¢ projektu jednolitego dokumentu
programowego.
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6.  Zarzad przekazuje Komisji ostateczny projekt preliminarza dochodéw i wydatkéw Agencji, w tym projekt planu
zatrudnienia wraz ze wstgpnym programem prac do dnia 31 marca kazdego roku.

7.  Preliminarz przesylany jest przez Komisje wiladzy budzetowej wraz z projektem budzetu ogélnego Unii
Europejskiej.

8.  Na podstawie preliminarza Komisja wprowadza do projektu budzetu ogélnego Unii Europejskiej oszacowania,
ktére uwaza za niezbedne w odniesieniu do planu zatrudnienia, oraz kwote wkladu, ktéra ma by¢ ujeta w budzecie
ogdlnym przedkladanym przez Komisje wladzy budzetowej zgodnie z art. 313 i 314 TFUE.

9.  Wladza budzetowa zatwierdza $rodki na wklad dla Agencji.
10. Wladza budzetowa przyjmuje plan zatrudnienia dla Agencji.

11. Zarzad przyjmuje budzet Agencji. Staje si¢ on ostateczny po ostatecznym przyjeciu budzetu ogdlnego Unii Euro-
pejskiej. W stosownych przypadkach budzet jest stosownie korygowany.

12. Zmian w budzecie, w tym w planie zatrudnienia, dokonuje si¢ wedtug tej samej procedury.

13. W przypadku przedsiewziecia budowlanego, ktére moze mie¢ znaczny wplyw na budzet Agencji, stosuje si¢ roz-

porzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/715 (*).

14. W celu finansowania uruchamiania szybkich interwencji na granicy oraz interwencji powrotowych w przyjetym
przez zarzad budzecie Agencji nalezy uwzglednié finansowg rezerwe operacyjng wynoszaca co najmniej 2 % kwoty
przeznaczonej lacznie na wspdlne operacje na granicy zewnetrznej i dzialania operacyjne w zakresie powrotow. Po
zakonczeniu kazdego miesigca dyrektor wykonawczy moze podjaé decyzje o realokacji kwoty odpowiadajacej jednej
dwunastej srodkéw z tej rezerwy na inne dzialania operacyjne Agencji. W takim przypadku dyrektor wykonawczy infor-
muje o tym zarzad.

15. Zobowigzania budzetowe z tytutu dzialan trwajacych dluzej niz jeden rok budzetowy mozna roztozy¢ na kilka lat
na roczne raty.

Artykut 116
Wykonanie i kontrola budzetu

1. Dyrektor wykonawczy wykonuje budzet Agencji.

2. Do dnia 1 marca roku budzetowego (rok N + 1) ksiegowy Agencji przekazuje wstepne sprawozdania rachunkowe
za rok budzetowy (rok N) ksiegowemu Komisji i Trybunalowi Obrachunkowemu. Ksiegowy Komisji konsoliduje wstepne
sprawozdania rachunkowe instytucji i organéw zdecentralizowanych zgodnie z art. 245 rozporzadzenia (UE, Euratom)
2018/1046.

3. Agencja przesyla sprawozdanie z zarzadzania budzetem i finansami za rok N Parlamentowi Europejskiemu, Radzie
i Trybunatowi Obrachunkowemu do dnia 31 marca roku N + 1.

4. Ksiggowy Komisji przesyla wstepne sprawozdania rachunkowe Agencji za rok N, skonsolidowane ze sprawozda-
niami Komisji, Trybunalowi Obrachunkowemu do dnia 31 marca roku N + 1.

5. Po otrzymaniu uwag Trybunalu Obrachunkowego na temat wstepnych sprawozdaft rachunkowych Agencji za rok
N zgodnie z art. 246 rozporzadzenia (UE, Euratom) 2018/1046 dyrektor wykonawczy opracowuje koiicowe sprawozda-
nia rachunkowe Agencji na wlasng odpowiedzialnos¢ i przesyla je zarzadowi do zaopiniowania.

6.  Zarzad przedstawia opini¢ na temat koficowych sprawozdan rachunkowych Agencji za rok N.

(*) Rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2019/715 z dnia 18 grudnia 2018 r. w sprawie ramowego rozporzadzenia finansowego
dotyczacego organéw utworzonych na podstawie TFUE oraz Traktatu Euratom, o ktérych mowa w art. 70 rozporzadzenia Parla-
mentu Europejskiego i Rady (UE, Euratom) 2018/1046 (Dz.U.L 122 z 10.5.2019, s. 1).
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7. Do dnia 1 lipca roku N +1 dyrektor wykonawczy przesyla Parlamentowi Europejskiemu, Radzie, Komisji
i Trybunatowi Obrachunkowemu koficowe sprawozdania rachunkowe wraz z opinia Zarzadu.

8. Koncowe sprawozdania rachunkowe za rok N s publikowane w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej do dnia 15
listopada roku N + 1.

9.  Dyrektor wykonawczy przesyla Trybunalowi Obrachunkowemu odpowiedZ na jego uwagi do dnia 30 wrze$nia
roku N + 1. Odpowiedz t¢ przesyta réwniez zarzadowi.

10. Dyrektor wykonawczy przesyla Parlamentowi Europejskiemu na jego wniosek wszelkie informacje niezbedne do
sprawnego przeprowadzenia procedury udzielenia absolutorium za rok N zgodnie z art. 261 ust. 3 rozporzadzenia (UE,
Euratom) 2018/1046.

11. Parlament Europejski, na podstawie zalecenia Rady przyjetego kwalifikowang wigkszoscig gloséw, udziela dyrekto-
rowi wykonawczemu absolutorium z wykonania budzetu za rok N w terminie do dnia 15 maja roku N + 2.

Artykut 117
Zwalczanie naduzy¢ finansowych

1. W celu zwalczania naduzy¢ finansowych, korupgji i innych nielegalnych dzialafi rozporzadzenie (UE, Euratom)
nr 883/2013 stosuje si¢ bez ograniczen. Agencja przystepuje do Porozumienia miedzyinstytucjonalnego z dnia 25 maja
1999 r. dotyczacego dochodzent wewnetrznych prowadzonych przez Europejski Urzad ds. Zwalczania Naduzy¢ Finanso-
wych (OLAF) oraz niezwlocznie przyjmuje odpowiednie przepisy majace zastosowanie do wszystkich cztonkéw perso-
nelu Agencji, z wykorzystaniem wzoru okreslonego w zalaczniku do tego porozumienia.

2. Trybunal Obrachunkowy jest uprawniony do audytu, na podstawie dokumentéw oraz na miejscu, wszystkich
beneficjentéw dotacji, wykonawcéw i podwykonawcdw, ktérzy otrzymali od Agencji unijne Srodki finansowe.

3. OLAF moze prowadzi¢ dochodzenia administracyjne, w tym kontrole i inspekcje na miejscu, zgodnie z przepisami
i procedurami okre$lonymi w rozporzadzeniu (UE, Euratom) nr 883/2013 i rozporzadzeniu Rady (Euratom, WE)
nr 2185/96 (*), w celu ustalenia, czy mialy miejsce naduzycie finansowe, korupcja lub inne nielegalne dzialania naru-
szajace interesy finansowe Unii, w zwigzku z umowg o udzielenie dotacji, decyzja o udzieleniu dotacji lub umowsa
w sprawie zamowienia finansowana przez Agencje.

4. Zgodnie z rozporzadzeniem (UE) 2017/1939 Prokuratura Europejska (EPPO) moze prowadzi¢ postepowania przy-
gotowawcze oraz wnosic i popieraC oskarzenia w sprawach naduzy¢ finansowych i innych nielegalnych dziatan narusza-
jacych interesy finansowe Unii, jak przewidziano w dyrektywie (UE) 2017/1371.

5. Z zastrzezeniem ust. 1-4, w porozumieniach roboczych z pafstwami trzecimi i organizacjami mig¢dzynarodo-
wymi, umowach o udzielenie dotacji, decyzjach o udzieleniu dotacji i umowach w sprawie zaméwienia, zawieranych lub
przyjmowanych przez Agencje zamieszcza si¢ postanowienia wyraznie upowazniajgce Trybunal Obrachunkowy, OLAF
i EPPO do prowadzenia takich audytéw i dochodzen, zgodnie z ich odpowiednimi uprawnieniami.

Artykut 118
Zapobieganie konfliktom intereséw

Agencja przyjmuje regulamin wewnetrzny wymagajacy, by czlonkowie jej organéw oraz personel unikali sytuacji, ktére
z duzym prawdopodobiefistwem moga spowodowaé konflikt intereséw w trakcie okresu zatrudnienia lub kadencji, oraz
by zglaszali takie sytuacje.

Agencja zapewnia przejrzysto$¢ w zakresie lobbingu w drodze rejestru stuzacego przejrzystosci oraz poprzez ujawnianie
wszystkich swoich spotkan z udzialem zainteresowanych stron trzecich. Rejestr stuzacy przejrzystosci obejmuje wszyst-
kie spotkania i kontakty miedzy zainteresowanymi stronami trzecimi a dyrektorem wykonawczym, zastepcami dyrek-
tora wykonawczego oraz kierownikami dzialéw w sprawach dotyczacych zaméwien i przetargéw na ustugi, wyposaze-
nie lub zewnetrzne projekty i badania. Agencja przechowuje dokumentacj¢ wszystkich spotkaft cztonkéw swego perso-
nelu z zainteresowanymi stronami trzecimi w sprawach dotyczacych zaméwien i przetargéw na ustugi, wyposazenie lub
zewngetrzne projekty i badania.

(**) Rozporzadzenie Rady (Euratom, WE) nr 2185/96 z dnia 11 listopada 1996 r. w sprawie kontroli na miejscu oraz inspekgji przepro-
wadzanych przez Komisj¢ w celu ochrony intereséw finansowych Wspdlnot Europejskich przed naduzyciami finansowymi i innymi
nieprawidlowo$ciami (Dz.U. L 292 z 15.11.1996, s. 2).
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Artykut 119
Dochodzenia administracyjne

Dzialania Agencji podlegaja dochodzeniom prowadzonym przez Europejskiego Rzecznika Praw Obywatelskich zgodnie
z art. 228 TFUE.

Artykut 120
Zasady finansowe

Przepisy finansowe majace zastosowanie do Agencji przyjmowane sa przez zarzad po zasiegnieciu opinii Komisji. Nie
odbiegaja one od rozporzadzenia delegowanego (UE) nr 1271/2013, chyba ze takie odstepstwo jest niezbedne ze
wzgledu na szczegdlne wymogi dzialalno$ci Agencji i uzyskano wczesniejszg zgod¢ Komisji. W tych ramach zarzad
przyjmuje szczegblowe przepisy finansowe majace zastosowanie do dzialalno$ci Agencji w obszarze wspdlpracy
z pafistwami trzecimi w dziedzinie powrotow.

Artykut 121
Ocena

1. Z zastrzezeniem art. 59 Komisja przeprowadza oceng¢ niniejszego rozporzadzenia do dnia 5 grudnia 2023 r,
a nastepnie co cztery lata. Ocena obejmie w szczegdlnosci:

a) rezultaty osiagnigte przez Agencje, majac na uwadze jej cele, mandat, zasoby i zadania;

b) wplyw, skuteczno$¢ i wydajno$¢ funkcjonowania Agencji i jej metod pracy w odniesieniu do jej celéw, mandatu
i zadan;

¢) wspdlprace migdzyagencyjna na poziomie europejskim, w tym realizacj¢ wspdlpracy europejskiej w dziedzinie funk-
qji strazy przybrzeznej;

d) ewentualng konieczno§¢ zmiany mandatu Agencji;

e) skutki finansowe takich zmian;

f) funkcjonowanie stalej stuzby, a od drugiej takiej oceny — catkowitg liczbe jej cztonkéw i jej sklad;

g) poziom wyszkolenia i wiedzy specjalistycznej oraz poziom profesjonalizmu wsréd cztonkéw stalej stuzby.

Ocena obejmuje szczegblowq analize przestrzegania Karty oraz innego wlasciwego prawa Unii w ramach stosowania
niniejszego rozporzadzenia.

2. Ocena uwzglednia réwniez kwesti¢ atrakcyjnosci Agencji jako pracodawcy w odniesieniu do zatrudniania czlon-
kéw personelu statutowego w kontekscie zapewnienia wysokiego poziomu kandydatéw i réwnowagi geograficznej.

3. Dokonujac oceny, Komisja zwraca si¢ do odpowiednich zainteresowanych stron o uwagi, w tym do forum konsul-
tacyjnego i FRA.

4. Komisja przesyla sprawozdania z oceny wraz z wlasnymi wnioskami dotyczacymi sprawozdan do Parlamentu
Europejskiego, Rady i zarzadu. Zarzad moze przedstawi¢ Komisji zalecenia co do zmian niniejszego rozporzadzenia.
Sprawozdania z oceny i wnioski dotyczace sprawozdafi podawane s3 do wiadomosci publicznej. Pafistwa czlonkowskie
i Agencja przekazuja Komisji informacje niezbedne do sporzadzania sprawozdan z oceny. W razie potrzeby do spra-
wozdafi z oceny dolacza si¢ wnioski ustawodawcze.

5. Agencja przedstawi Parlamentowi Europejskiemu i Radzie sprawozdanie na temat funkcjonowania EUROSUR-u do
dnia 1 grudnia 2021 r., a nastepnie bedzie przedstawia¢ takie sprawozdania co dwa lata.
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Pafistwa czlonkowskie przekazuja Agencji informacje niezbedne do sporzadzania projektéw tych sprawozdan.

6. W ramach oceny, o ktérej mowa w ust. 1, Komisja przedstawia calosciowa oceng EUROSUR-u, do ktdrej, w razie
potrzeby, dolacza si¢ odpowiednie wnioski majace na celu poprawe jego funkcjonowania.

Panstwa czlonkowskie i Agencja przekazuja Komisji informacje niezbedne do przeprowadzenia calo$ciowej oceny,
o ktérej mowa w akapicie pierwszym.

Dokonujac catosciowej oceny, o ktérej mowa w akapicie pierwszym, Komisja zwraca si¢ do odpowiednich zainteresowa-
nych stron o uwagi, w tym do forum konsultacyjnego i FRA.

ROZDZIAL V
PRZEPISY KONCOWE
Artykut 122
Procedura komitetowa
1. Komisj¢ wspiera komitet (,Komitet Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej”). Komitet ten jest komitetem

w rozumieniu rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.

2. W przypadku odestania do niniejszego ustgpu stosuje si¢ art. 5 rozporzadzenia (UE) nr 182/2011.

Artykut 123
Uchylenie i przepisy przej$ciowe
1. Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013 traci moc, z wyjatkiem art. 9 ust. 3, 51 7-10 oraz art. 10 ust. 5 i 7, ktdre

tracg moc z dniem wejscia w zycie aktu wykonawczego, o ktérym mowa w art. 24 ust. 3 niniejszego rozporzgdzenia.

2. Rozporzadzenie (UE) 2016/1624 traci moc, z wyjatkiem art. 20, 30 i 31, ktdre tracg moc ze skutkiem od dnia
1 stycznia 2021 r.

3. Rozmieszczenia zgodnie z art. 54—58 majg miejsce od dnia 1 stycznia 2021 r.

4. W zwiazku z rozmieszczeniami w 2021 r. zarzad przyjmuje decyzje, o ktorych mowa w art. 54 ust. 4 i art. 64
ust. 6, do dnia 31 marca 2020 r.

5. Na potrzeby wspierania rozwoju zasobéw kadrowych w celu zabezpieczenia wkladéw panstw czlonkowskich do
stalej stuzby, pafistwa czlonkowskie maja prawo, zgodnie z art. 61 ust. 1 lit. a), do otrzymania finansowania w roku
2020. Liczby w zalaczniku II dotyczace roku 2022 stanowia punkt odniesienia dla odpowiedniego finansowania w roku
2020.

6. W celu skutecznego wniesienia wkladu w postaci wymaganej liczby personelu statutowego przy pierwszych roz-
mieszczeniach stalej stuzby oraz utworzenia jednostki centralnej ETIAS, Agencja rozpoczyna niezbgdne przygotowania,
w tym zatrudnianie i szkolenia, z dniem 4 grudnia 2019 r. oraz zgodnie z zasadami budzetowymi.

7. Do dnia 5 grudnia 2021 r. pafistwa czlonkowskie mogg przekazywaé EUROSUR-owi informacje dotyczace
odprawy granicznej i ochrony granicy powietrznej na zasadzie dobrowolnosci.

8. Odestania do uchylonych aktéw uwaza si¢ za odeslania do niniejszego rozporzadzenia i odczytuje zgodnie
z tabelg korelacji zawartg w zalgczniku VI do niniejszego rozporzadzenia.

Artykut 124
Wejicie w Zycie i stosowanie
1. Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie dwudziestego dnia po jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Unii

Europejskiej.

2. Art. 79 stosuje si¢ od daty skutecznego przejecia systemu, o ktérym mowa w tym artykule.
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3. Art. 12 ust. 3, art. 70 i art. 100 ust. 5, w zakresie, w jakim dotyczg wspélpracy ze Zjednoczonym Krélestwem,
stosuje si¢ do dnia, w ktérym traktaty przestang mie¢ zastosowanie do Zjednoczonego Krélestwa zgodnie z art. 50
ust. 3 TUE lub, w przypadku wejscia w zycie do tego dnia umowy o wystgpieniu zawartej miedzy Unig

a Zjednoczonym Krélestwem na podstawie art. 50 ust. 2 TUE, do konica okresu przejsciowego okreslonego w tej umo-
wie o wystgpieniu.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calodci i jest bezposrednio stosowane w panstwach czlon-
kowskich zgodnie z traktatami.

Sporzadzono w Brukseli dnia 13 listopada 2019 r.
W imieniu Parlamentu Europejskiego W imieniu Rady

D. M. SASSOLI T. TUPPURAINEN

Przewodniczgcy Przewodniczgcy
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ZALACZNIK I
Liczebno$¢ stalej stuzby z podzialem na lata i kategorie zgodnie z art. 54
e Kategoria 2 Kategoria 3 Kategoria 4 .
oo | Jocrn || e opemeny - | ol opsony | gt | Sk ghet
dhugoterminowe krotkoterminowe reagowania
2021 1000 400 3600 1500 6 500
2022 1000 500 3500 1500 6 500
2023 1500 500 4000 1500 7 500
2024 1500 750 4250 1500 8000
2025 2000 1000 5000 0 8000
2026 2500 1250 5250 0 9000
2027 3000 1500 5500 0 10000

i kolejne
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ZALACZNIK I

Roczne wklady pafistw cztonkowskich do stalej stuzby za posrednictwem oddelegowania
dlugoterminowego personelu zgodnie z art. 56

Pafistwo/Rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 i kolejne
Belgia 8 10 10 15 20 25 30
Bulgaria 11 13 13 20 27 33 40
Republika Czeska 5 7 7 10 13 17 20
Dania 8 10 10 15 19 24 29
Niemcy 61 73 73 110 152 187 225
Estonia 5 6 6 9 12 15 18
Grecja 13 17 17 25 33 42 50
Hiszpania 30 37 37 56 74 93 111
Francja 46 56 56 83 114 141 170
Chorwacja 17 22 22 33 43 54 65
Wlochy 33 42 42 63 83 104 125
Cypr 2 3 3 4 5 7 8
Lotwa 8 10 10 15 20 25 30
Litwa 10 13 13 20 26 33 39
Luksemburg 2 3 3 4 5 7 8
Wegry 17 22 22 33 43 54 65
Malta 2 2 2 3 4 5 6
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Pafistwo/Rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 i kolejne
Niderlandy 13 17 17 25 33 42 50
Austria 9 11 11 17 23 28 34
Polska 27 33 33 50 67 83 100
Portugalia 8 10 10 15 20 25 30
Rumunia 20 25 25 38 50 63 75
Stowenia 9 12 12 18 23 29 35
Stowacja 9 12 12 18 23 29 35
Finlandia 8 10 10 15 20 25 30
Szwecja 9 11 11 17 23 28 34
Szwajcaria 4 5 5 8 11 13 16
Islandia 1 1 1 1 1 2 2
Liechtenstein (¥) 0 0 0 0 0 0 0
Norwegia 5 7 7 10 13 17 20
SUMA 400 500 500 750 1000 1250 1500

(*) Lichtenstein wniesie wkiad w postaci proporcjonalnego wsparcia finansowego.
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ZALACZNIK III

Roczne wklady pafistw cztonkowskich do stalej stuzby za posrednictwem rozmieszczen
krotkoterminowych personelu zgodnie z art. 57

Pafistwo/Rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 i kolejne
Belgia 72 70 80 85 100 105 110
Bulgaria 96 93 107 113 133 140 147
Republika Czeska 48 47 53 57 67 70 73
Dania 70 68 77 82 97 102 106
Niemcy 540 523 602 637 748 785 827
Estonia 43 42 48 51 60 63 66
Grecja 120 117 133 142 167 175 183
Hiszpania 266 259 296 315 370 389 407
Francja 408 396 454 481 566 593 624
Chorwacja 156 152 173 184 217 228 238
Wilochy 300 292 333 354 417 438 458
Cypr 19 19 21 23 27 28 29
Lotwa 72 70 80 85 100 105 110
Litwa 94 91 104 111 130 137 143
Luksemburg 19 19 21 23 27 28 29
Wegry 156 152 173 184 217 228 238
Malta 14 14 16 17 20 21 22
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Pafistwo/Rok 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 i kolejne
Niderlandy 120 117 133 142 167 175 183
Austria 82 79 91 96 113 119 125
Polska 240 233 267 283 333 350 367
Portugalia 72 0 80 85 100 105 110
Rumunia 180 175 200 213 250 263 275
Stowenia 84 82 93 99 117 123 128
Stowacja 84 82 93 99 117 123 128
Finlandia 72 70 80 85 100 105 110
Szwecja 82 79 91 96 113 119 125
Szwajcaria 38 37 43 45 53 56 59
Islandia 5 5 5 6 7 7 7
Liechtenstein (¥) 0 0 0 0 0 0 0
Norwegia 48 47 53 57 67 70 73
SUMA 3600 3500 4000 4250 5000 5250 5500

(*) Liechtenstein wniesie wktad w postaci proporcjonalnego wsparcia finansowego.
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ZALACZNIK IV

Wklady pafistw czlonkowskich do stalej stuzby za posrednictwem rezerwy szybkiego reagowania
zgodnie z art. 58

Pafistwo Liczba
Belgia 30
Bulgaria 40
Republika Czeska 20
Dania 29
Niemcy 225
Estonia 18
Grecja 50
Hiszpania 111
Francja 170
Chorwagja 65
Wihochy 125
Cypr 8
Lotwa 30
Litwa 39
Luksemburg 8
Wegry 65
Malta 6
Niderlandy 50
Austria 34
Polska 100
Portugalia 30
Rumunia 75
Stowenia 35
Slowacja 35
Finlandia 30
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Pafistwo Liczba
Szwecja 34
Szwajcaria 16
Islandia 2
Liechtenstein (*) 0
Norwegia 20
SUMA 1500

(*) Liechtenstein wniesie wklad w postaci proporcjonalnego wsparcia finansowego.
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ZALACZNIK V

Zasady dotyczace uzycia sily, w tym dostaw, kontroli i uzycia broni stuzbowej
i nie$mierciono$nego sprzetu oraz szkolefi w tym zakresie, majace zastosowanie do czlonkéow
personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze cztonkéw zespoléow

1. Ogdlne zasady dotyczace uzycia sity i broni

Do celéw niniejszego rozporzadzenia ,uzycie sily” oznacza stosowanie przez czlonkéw personelu statutowego roz-
mieszczonych w charakterze czlonkéw zespotéw Srodkéw fizycznych do celéw wykonywania swych zadaf lub
obrony wlasnej, co obejmuje stosowanie rak i ciala oraz wykorzystywanie wszelkich narzedzi, broni, w tym broni
palnej, lub wyposazenia.

Noszenie lub uzycie broni, amunicji i wyposazenia jest dozwolone tylko w trakcie operacji. Noszenie lub uzycie
broni, amunicji i wyposazenia poza stuzbg jest zabronione.

Zgodnie z art. 82 ust. 8 uzycie sily i broni przez cztonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze
cztonkéw zespotéw musi si¢ odbywaé zgodnie z prawem krajowym przyjmujacego pafistwa czlonkowskiego,
w obecnosci funkcjonariuszy strazy granicznej przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego.

Z zastrzezeniem upowaznienia przyjmujacego panstwa czlonkowskiego oraz obowiazujacych przepiséw prawa kra-
jowego dotyczacych uzycia sily podczas operacji uzycie sily i broni przez czlonkéw personelu statutowego roz-
mieszczonych w charakterze czlonkéw zespoléw musi si¢ odbywaé zgodnie z zasadami koniecznosci, proporcjonal-
nosci i ostroznosci (,podstawowe zasady”), jak okreslono ponizej.

Plan operacyjny uzgodniony przez dyrektora wykonawczego i przyjmujagce panstwo czlonkowskie okresla warunki
noszenia i uzycia broni zgodnie z prawem krajowym lub procedurami obowigzujacymi podczas operacji.

Zasada koniecznosci

Do uzycia sity, w formie bezposredniego kontaktu fizycznego lub uzycia broni lub wyposazenia, dochodzi tylko
w wyjatkowych przypadkach i wylacznie wtedy, gdy jest to absolutnie niezbedne do wykonywania zadan przez
Agencje lub do obrony wlasnej. Sity mozna uzy¢ tylko w ostatecznosci, po podjeciu wszelkich rozsadnych wysitkéw
w celu rozwigzania sytuacji poprzez Srodki niewymagajace uzycia sily, w tym za pomoca perswazji, negocjacji lub
mediacji. Uzycie sily lub Srodkéw przymusu nigdy nie moze by¢ arbitralne ani stanowi¢ naduzycia.

Zasada proporcjonalnosci

W przypadkach gdy zgodne z prawem uzycie sily lub broni palnej jest nieuniknione, cztonkowie personelu statuto-
wego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw musza dzialal proporcjonalnie do powagi sytuacji oraz
zgodnego z prawem celu, jaki ma zosta¢ osiagnigty. Podczas dzialan operacyjnych zasada proporcjonalnosci okresla
zaréwno rodzaj stosowanej sily (np. konieczno$¢ uzycia broni), jak i jej zakres. Cztonkowie personelu statutowego
rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw nie mogg uzywac sily wiekszej niz jest to absolutnie niezbedne do
osiagnigcia uzasadnionego celu zwiazanego z egzekwowaniem prawa. W przypadku uzycia broni palnej cztonkowie
personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkow zespoléw zapewniajg, aby powodowalo ono jak naj-
mniejsze obrazenia i minimalizowalo w najwigkszym mozliwym stopniu obrazenia ciala lub szkody na mieniu.
Jezeli $rodki prowadza do rezultatu, ktdry jest nie do przyjecia, cztonkowie personelu statutowego rozmieszczeni
w charakterze czlonkéw zespoléw moga zaniecha¢ danego $rodka. Zgodnie z zasady proporcjonalnosci Agencja
zobowigzana jest dostarczy¢ czlonkom personelu statutowego rozmieszczonym w charakterze czlonkéw zespotdéw
wyposazenie i narzedzia do obrony wlasnej niezbedne do zapewnienia odpowiedniego poziomu sily.

Wymag ostroznosci

Dzialania operacyjne przeprowadzane przez czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze
czlonkéw zespoléw realizowane s przy pelnym poszanowaniu zycia ludzkiego i godnosci ludzkiej oraz majg na
celu ich ochrong. Podejmowane sa wszelkie niezbedne kroki, aby ograniczy¢ do minimum ryzyko obrazen ciala
i szkody na mieniu w trakcie operacji. Obowigzek ten obejmuje ogdlny wymdg, by czlonkowie personelu statuto-
wego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw wyraznie ostrzegali o zamiarze uzycia sily, chyba ze takie
ostrzezenie niepotrzebnie stawialoby cztonkéw zespoléw w sytuacji zagrozenia lub narazaloby inne osoby na nie-
bezpieczenstwo $mierci lub powaznego uszczerbku lub byloby w sposéb oczywisty nieodpowiednie lub niesku-
teczne w danych okolicznosciach.
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2. Szczegdlowe zasady dotyczace najczeSciej uzywanych Srodkéw przymusu (wyposazenie czlonkéw
personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespoléow)

Zgodnie z podstawowymi zasadami uzycie sily jest dozwolone jedynie w zakresie niezbednym do osiagniecia bez-
posredniego celu w postaci egzekwowania prawa i tylko po tym, jak:

— podjeto wszystkie mozliwe préby rozwigzania potencjalnie brutalnej konfrontacji w drodze perswazji, negocja-
¢ji, mediacji i okazaly si¢ one nieskuteczne;

— ostrzezono o zamiarze uzycia sily.

W przypadku gdy konieczne jest zaostrzenie interwencji (na przyklad uzycie broni lub innego rodzaju broni),
ostrzega si¢ rOwniez wyraznie o takim zaostrzeniu interwencji, chyba Ze takie ostrzezenie niepotrzebnie stawialoby
czonkéw zespoléw w sytuacji zagrozenia lub narazaloby inne osoby na niebezpieczenstwo $mierci lub powaznego
uszczerbku lub byloby w sposéb oczywisty nieodpowiednie lub nieskuteczne w danych okoliczno$ciach.

Bro# palna

Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze cztonkéw zespoléw nie moga uzywac broni palnej
wobec 0s6b, z wyjatkiem wymienionych ponizej przypadkéw i jedynie wéwczas, gdy mniej skrajne $rodki nie sg
wystarczajace do osiagniecia niezbednych celow:

— uzycie broni palnej przez cztonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespotéw
jest ostateczno$cia w wyjatkowo naglych przypadkach, w szczegdlnosci gdy istnieje jakiekolwiek ryzyko zagro-
zenia dla 0s6b postronnych;

— uzycie broni palnej przez cztonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespotdéw
jest niezbedne w obronie wiasnej lub w obronie innych os6b w przypadku bezposredniego zagrozenia Smiercig
lub powaznym uszkodzeniem ciata;

— uzycie broni palnej przez cztonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespotéw
ma na celu zapobiezenie bezpo$redniemu zagrozeniu $miercig lub powaznemu uszkodzeniu ciala;

— uzycie broni palnej przez czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze cztonkéw zespoltéw
ma na celu odparcie rzeczywistego ataku lub zapobiezenie nieuchronnemu groznemu atakowi na istotne insty-
tugje, stuzby lub obiekty.

Przed uzyciem broni palnej czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw
muszg wyraznie ostrzec o zamiarze uzycia broni palnej. Ostrzezenia mozna udzieli¢ stownie lub poprzez oddanie
strzalow ostrzegawczych.

Brofi niesmiercionosna
Patki

Zatwierdzone patki moga by¢ uzywane jako narzedzie obrony lub — w stosownych przypadkach — jako brofi, zgod-
nie z podstawowymi zasadami, w nast¢pujacych przypadkach:

— gdy uzycie mniejszej sity uznano za wyraznie nieodpowiednie do osiggnigcia celu;
— w celu zapobiezenia rzeczywistemu lub nieuchronnemu atakowi na mienie.

Przed uzyciem palek czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéow zespoléw musza
wyraznie ostrzec o zamiarze ich uzycia. Uzywajac palek, czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni
w charakterze czlonkéw zespoldéw zawsze staraja si¢ zminimalizowal ryzyko obrazen i unikaé kontaktu patki
z glowg osoby, wobec ktorej zastosowano ten Srodek.

Lakrymatory (np. gaz pieprzowy)

Zatwierdzone lakrymatory moga by¢ uzywane jako narzedzie obrony lub — w stosownych przypadkach — jako brof,
zgodnie z podstawowymi zasadami, w nastgpujacych przypadkach:

— gdy uzycie mniejszej sity uznano za wyraznie nieodpowiednie do osiggnigcia celu;

— w celu zapobiezenia rzeczywistemu lub nieuchronnemu atakowi.
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Inne wyposazenie
Kajdanki

Kajdanki moga by¢ zakladane tylko tym osobom, ktére uwazane sa za stanowigce zagrozenie dla siebie samych lub
dla innych oséb, w celu zapewnienia ich bezpiecznego zatrzymania lub transportu oraz zapewnienia bezpieczen-
stwa czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespoléw i innych czlonkéw
zespotow. Kajdanki moga by¢ uzywane jedynie przez jak najkrétszy czas i tylko wtedy, gdy jest to absolutnie
niezbedne.

3. Praktyczne zasady uzycia sily, broni stuzbowej, amunicji i wyposazenia podczas operacji
Ogdlne praktyczne zasady uzycia sily, broni i innego wyposazenia podczas operagji

Zgodnie z art. 82 ust. 8 czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespotéw wyko-
nujg swoje uprawnienia wykonawcze, w tym uzywajg sity, pod kierownictwem i kontrola przyjmujacego panstwa
cztonkowskiego i mogg uzy¢ sily, w tym broni, amunicji i wyposazenia, wylacznie w obecnosci funkcjonariuszy
strazy granicznej przyjmujgcego panstwa czlonkowskiego, po otrzymaniu upowaznienia od wlasciwych organéw
przyjmujacego pafstwa czlonkowskiego. Niemniej jednak wilasciwe organy przyjmujacego panstwa cztonkowskiego
mogg, za zgoda Agencji, upowazni¢ czlonkow personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze cztonkéw
zespotéw do uzycia sity pod nieobecno$¢ funkcjonariuszy przyjmujgcego panstwa cztonkowskiego.

Przyjmujace panstwo czlonkowskie moze zabroni¢ noszenia niektérych rodzajéw broni stuzbowej, amunicji
i wyposazenia, zgodnie z art. 82 ust. 8 akapit drugi.

Z zastrzezeniem upowaznienia przyjmujacego pafistwa cztonkowskiego oraz obowigzujacych przepiséw prawa kra-
jowego dotyczacych uzycia sily podczas operacji uzycie sily i broni przez czlonkéw personelu statutowego roz-
mieszczonych w charakterze cztonkéw zespotéw musi:

a) by¢ zgodne z podstawowymi zasadami oraz ze szczegblowymi zasadami, o ktérych mowa w czesci 2;

b) odbywal si¢ z poszanowaniem praw podstawowych gwarantowanych na mocy prawa migdzynarodowego
i prawa Unii, w tym w szczeg6lnosci zgodnie z Kartg, Konwencjg o ochronie praw czlowieka i podstawowych
wolnosci, podstawowymi zasadami ONZ w sprawie stosowania przymusu i broni palnej przez stuzby wymiaru
sprawiedliwosci oraz kodeksem postgpowania ONZ dla stuzb wymiaru sprawiedliwosci;

¢) by¢ zgodne z kodeksem postepowania Agencji.

4. Mechanizm kontroli

Agencja zapewnia wymienione ponizej gwarancje w odniesieniu do uzycia sily, broni, amunicji i wyposazenia oraz
podsumowuje sytuacje w swoim sprawozdaniu rocznym.

Szkolenia

Szkolenia organizowane zgodnie z art. 62 ust. 2 obejmujg teoretyczne i praktyczne aspekty prewencji i uzycia sily.
Szkolenie teoretyczne obejmuje przygotowanie psychologiczne, w tym szkolenie z odpornosci na stres i umiejgtno-
§ci pracy pod duzg presja, jak réwniez techniki uczace unikania uzycia sily, takie jak negocjacje i mediacja. Po szko-
leniu teoretycznym przeprowadza si¢ obowigzkowe i odpowiednie szkolenie teoretyczne i praktyczne z uzycia sily,
broni, amunicji i wyposazenia oraz dotyczace obowigzujacych gwarancji praw podstawowych. Na zakoficzenie
szkolenia praktycznego, w celu zapewnienia wspdlnego zrozumienia i podejicia, przeprowadza si¢ symulacje dzia-
fafy, jakie realizowane sg w czasie rozmieszczenia, obejmujacg praktyczng symulacje dotyczaca zapewnienia opera-
cyjnosci gwarancji praw podstawowych.

Agencja zapewnia czlonkom personelu statutowego rozmieszczonym w charakterze czlonkéw zespoldéw stale
coroczne szkolenie z uzycia sily. Szkolenie takie przeprowadza si¢ tak jak szkolenia zgodnie z art. 62 ust. 2. Aby
czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw mogli nosi¢ bron stuzbows
i uzywa¢ sily, musza pomyslnie ukonczy¢ stale coroczne szkolenie. Stale coroczne szkolenie obejmuje opisane
w akapicie pierwszym aspekty teoretyczne i praktyczne. Stale coroczne szkolenie trwa lacznie co najmniej 24
godziny, przy czym szkolenie teoretyczne zajmuje co najmniej 8 godzin, a szkolenie praktyczne — co najmniej
16 godzin. Szkolenie praktyczne jest podzielone na szkolenie fizyczne trwajace co najmniej 8 godzin, z wykorzysta-
niem technik fizycznego krepowania, oraz na szkolenie z uzycia broni trwajgce co najmniej 8 godzin.
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Zazywanie narkotykéw, lekow oraz spozywanie alkoholu

Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoléw nie moga spozywaé alkoholu
ani by¢ pod jego wplywem w czasie stuzby.

Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze czlonkéw zespoldéw nie mogg posiadaé ani zazy-
waé narkotykéw lub lekéw, chyba ze wymagaja tego wzgledy medyczne. Czlonkowie personelu statutowego roz-
mieszczeni w charakterze czlonkéw zespoldw, ktdrzy potrzebujg lekéw do celéw medycznych, natychmiast infor-
mujg o tym fakcie swojego bezposredniego przelozonego. Udzial w dzialaniach operacyjnych moze zostaé zweryfi-
kowany ze wzgledu na potencjalne skutki i skutki uboczne stosowania danej substancji.

Agencja ustanawia mechanizm kontroli zapewniajacy, aby czlonkowie jej personelu statutowego rozmieszczeni
w charakterze czlonkéw zespoléw nie peknili swych funkcji pod wplywem jakichkolwiek narkotykéw, lekow czy
alkoholu. Podstawg tego mechanizmu jest regularne poddawanie czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych
w charakterze czlonkéw zespoléw badaniom medycznym pod wzgledem ewentualnego spozycia narkotykéw, lekéw
lub alkoholu. Wszelkie pozytywne wyniki takich badan sg natychmiast zglaszane dyrektorowi wykonawczemu.

Zglaszanie

Wszelkie zdarzenia zwigzane z uzyciem sily sg natychmiast zglaszane w ramach struktury dowodzenia podmiotowi
koordynujacemu odpowiedzialnemu za dang operacje oraz urzednikowi ds. praw podstawowych i dyrektorowi
wykonawczemu. W zgloszeniu nalezy podaé szczegétowe informacje dotyczace okolicznosci, w jakich uzyto sily.

Obowigzek wspétpracy i przekazywania informacji

Czlonkowie personelu statutowego rozmieszczeni w charakterze cztonkéw zespotéw oraz wszyscy pozostali uczest-
nicy operacji wspolpracujg przy gromadzeniu danych dotyczacych kazdego zdarzenia, ktore zostalo zgloszone
w ramach dziatalnosci operacyjnej.

Mechanizm nadzorczy

Agencja ustanawia mechanizm nadzorczy, o ktérym mowa w art. 55 ust. 5 lit. a).

Mechanizm skargowy

Kazda osoba moze zglosi¢ podejrzenie naruszenia przez czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych
w charakterze czlonkow zespolow zasad uzycia sily majacych zastosowanie na mocy niniejszego zalacznika
w ramach mechanizmu skargowego przewidzianego w art. 111.

Sankdje

Z zastrzezeniem art. 85, w przypadku gdy Agencja ustali, ze czlonek jej personelu statutowego rozmieszczony
w charakterze czlonka zespoléw prowadzil dzialania z naruszeniem zasad majacych zastosowanie na mocy niniej-
szego rozporzadzenia, w tym praw podstawowych chronionych na mocy Karty, Konwencji o ochronie praw czlo-
wieka i podstawowych wolnosci oraz prawa miedzynarodowego, dyrektor wykonawczy podejmuje odpowiednie
$rodki, ktére mogg obejmowad natychmiastowe odwolanie tego czlonka personelu statutowego z dzialania opera-
cyjnego oraz wszelkie Srodki dyscyplinarne zgodnie z regulaminem pracowniczym, w tym wydalenie czlonka per-
sonelu statutowego z Agenciji.

Rola urzgdnika ds. praw podstawowych

Urzednik ds. praw podstawowych weryfikuje i przedstawia informacje zwrotne dotyczace treci szkolefi wstepnych
i utrwalajacych, ze szczegdlnym uwzglednieniem ich aspektéw zwigzanych z prawami podstawowymi oraz tego,
w jaki sposob prawa podstawowe moga by¢ chronione, w przypadku gdy uzycie sily jest konieczne oraz zapewnia
uwzglednienie odpowiednich technik prewencyjnych.

Urzednik ds. praw podstawowych przedstawia sprawozdanie na temat przestrzegania praw podstawowych podczas
egzekwowania prawa w przyjmujacym pafnstwie cztonkowskim lub przyjmujacym panstwie trzecim. Sprawozdanie
to przedkladane jest dyrektorowi wykonawczemu i uwzgledniane przy opracowywaniu planu operacyjnego.

Urzednik ds. praw podstawowych zapewnia dokladne zbadanie zdarzen zwiazanych z uzyciem sily, broni, amunicji
i wyposazenia oraz niezwloczne powiadomienie o nich dyrektora wykonawczego. O wynikach takich postepowan
wyjasniajacych informuje si¢ forum konsultacyjne.
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Wszelkie dzialania zwigzane z uzyciem sily, broni, amunicji i wyposazenia sg regularnie monitorowane przez urzed-
nika ds. praw podstawowych, a wszystkie zdarzenia sa uwzgledniane w sprawozdaniach urzednika ds. praw podsta-
wowych oraz w sprawozdaniu rocznym Agencji.

5. Zapewnianie broni stuzbowej
Dopuszczalne rodzaje broni

Do celéw dokladnego okreslenia broni stuzbowej, amunicji i innego wyposazenia uzywanych przez czlonkéw per-
sonelu statutowego rozmieszczonych w charakterze cztonkéw zespoléw, Agencja sporzadza wyczerpujacy wykaz
przedmiotéw, ktére majg wchodzi¢ w sklad zestawu wyposazenia osobistego.

Zestaw wyposazenia osobistego przystuguje wszystkim czlonkom personelu statutowego rozmieszczonym
w charakterze cztonkéw zespoléw. Agencja moze réwniez uzupelnic ten zestaw o dodatkowe rodzaje broni, amuni-
¢ji lub inne wyposazenie niezbedne do wykonywania okreslonych zadat w ramach jednego lub dwéch zespotéw.

Agencja zapewnia, by brofi, w tym bron palna, amunicja i wyposazenie, zapewniane czlonkom personelu statuto-
wego rozmieszczonym w charakterze cztonkéw zespoléw bylo zgodne ze wszystkimi obowigzujacymi standardami
technicznymi.

Brofi, amunicja i wyposazenie dopuszczone do uzycia sa wymienione w planie operacyjnym zgodnie z wymogami
przyjmujacego panstwa cztonkowskiego dotyczacymi dopuszczalnych i zakazanych rodzajéw broni.

Instrukgje dotyczgce okresu shuzby

Noszenie broni, amunicji i wyposazenia w trakcie operacji jest dozwolone, a uzycie jest dozwolone tylko w osta-
teczno$ci. Noszenie lub uzycie broni, amunicji i wyposazenia poza stuzba jest niedozwolone. Agencja okresla szcze-
golowe zasady i Srodki w celu umozliwienia przechowywania w zabezpieczonych obiektach broni, amunicji
i innego wyposazenia czlonkéw personelu statutowego rozmieszczonych w charakterze czlonkéw zespoldéw
w okresie, gdy nie pelnig oni stuzby, zgodnie z art. 55 ust. 5 lit ¢).
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ZALACZNIK VI

Tabela korelacji

Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art.

. 1 zdanie pierwsze

. 1 zdanie drugi

.2 pkt 1

. 2 pkt 2

.2 pkt 16

.2 pkt 9

. 2 pkt 5-7

. 2 pkt 10-15

. 4 lit. a)—d)

.4 lit. €)

. 4 lit. f)-k)

.3ust. 1

art

s

art

art

.3 1it. b), ¢), d), fig)

. 3 lit. €)

. 3 it )

art

art

=

art

art
29

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art.

art.

. 1 akapit pierwszy

. 1 akapit drugi

.2 pkt 1

.2pkt2,4,5,6,9,15,16,17, 18,
i30

.2 pkt 3

.2pkt7,8,10,11i13

.2 pkt 12

.2 pkt 14

.2 pkt 19

. 2 pkt 20-22

.2 pkt 23-28

. 3 ust. 1 lit. a)—d)

.3 ust. 1lit. e)if)

. 3ust. 1 lit. g)-l)

.3 ust. 2
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art.

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

.S5ust. 1

.5ust. 213

. 8 ust. 2

. 3 ust. 2

.3 ust. 3

. 8 ust. 1 lit. a)

. 8 ust. 1 lit. b)

. 8 ust. 1 lit. ¢)

. 8 ust. 1 lit. s)

. 8 ust. 1 lit. d)

. 8 ust. 1 lit. ¢)

. 8 ust. 1 lit. f)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

7 ust.

7 ust.

7 ust.

7 ust.

8 ust.

8 ust.

8 ust.

8 ust.

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

10 ust

3i4

1-4

718

.1 it

. 1 it

.1 it

.1 e,

. 1 it

.1 it

.1 it

.1 it

.1 it

i)
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

art

=

.8 ust. 1 lit. g

. 8 ust. 1 lit. h)

. 8 ust. 1 lit. i)

.8 ust. 1 lit. 1)

. 8 ust. 1 lit. n)

. 8 ust. 1 lit. 0)

. 8 ust. 1 lit. m)

. 8 ust. 1 lit. 1)

. 8 ust. 1 lit. u)

.8 ust. 1 lit. p)

. 8 ust. 1 lit. q)

. 8 ust. 1 lit. j)

. 8 ust. 1lit. 1)

. 8 ust. 1 lit. s)

art. 6 ust. 1 lit. a)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

Art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

10 ust. 1 lit. j)

10 ust. 1 lit. k)

10 ust. 1 lit. 1)

10 ust. 1 lit. m)

10 ust. 1 lit. n)

10 ust. 1 lit. o)

10 ust. 1 lit. p)

10 ust. 1 lit. g

Sy

10 ust. 1 lit. 1) i s)

10 ust. 1 lit. t)

10 ust. 1 lit. u)

10 ust. 1 lit. v)

10 ust. 1 lit. w)

10 ust. 1 lit. x)

10 ust. 1 lit. y)

10 ust. 1 lit. z)

10 ust. 1 lit. aa)

10 ust. 1 lit. ab)

10 ust. 1 lit. ac)
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art.

art.

art.

art

.8 ust. 3

10

23

.44 ust. 1

art

art

art.

art

art

art

art

.7 ust. 1

. 7 ust. 2

.2ust. 112

. 2ust. 3

. 4 ust. 1 lit. a) i b)

. 4 ust. 1 lit. d)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

10 ust. 1 lit. ad)-ag)

10 ust. 2

11

12 ust. 1

12 ust. 2i 3

13 ust. 1 zdanie pierwsze

13 ust. 1 zdanie drugie

13 ust. 2i 3

14 ust. 1

14 ust. 2

15ust. 1i2

15 ust. 3

16

17

18

19 ust. 1

19 ust. 2

20 ust. 1 lit. a) i b)

20 ust. 1 lit. ¢)
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art

art

art

art.

art

art

art

art

art

art

art

art

. 4ust. 213

LS5ust. 1,213

17 ust. 1,213

.5 ust. 4

21

.22 ust. 1

L 8ust. 112

.9 ust. 1

. 9 ust. 2 lit. a)—e)

. 9 ust. 2 lit. f)

. 9 ust. 2 lit. g)

. 9 ust. 2 lit. h)

.9 ust. 2 lit. i)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

20 ust. 1 lit. d), e) i f)

20 ust

21 ust

21 ust

21 ust.

21 ust.

22

23 ust.

23 ust.

24 ust.

24 ust.

24 ust.

25 ust.

25 ust

25 ust

25 ust

25 ust

25 ust

25 ust

.2i3

.1, 2 3 lit. a)-h)

. 3 lit.

2i3

. 2 lit.

.2 it

.2 lit.

. 2 lit.

.2 it

. 2 lit.

URS)

4,516

a)-e)



L 295118

Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej

14.11.2019

Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art. 9 ust. 2 lit. j)

art

art

art

art

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

. 9 ust. 2 lit. k)

.9 ust. 4

. 9 ust. 5 lit. a) drugie zdanie

.9 ust. 10

10 ust. 1

10 ust. 5

10 ust. 6

10 ust. 4

12 ust. 1

10 ust. 2 lit.

10 ust. 2 lit.

10 ust. 2 lit.

10 ust. 2 lit.

10 ust. 3 lit.

10 ust. 3 lit.

a)ib)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

25 ust. 2 lit.

25 ust. 2 lit.

25 ust. 3

25 ust. 4

25 ust. 5

26 ust. 1

26 ust. 2 lit.

26 ust. 2 lit.

26 ust. 2 lit.

26 ust. 2 lit.

26 ust. 2 lit.

26 ust. 3 lit.

26 ust. 3 lit.

26 ust. 3 lit.

26 ust. 4

26 ust. 5

26 ust. 6

27

28 ust. 1

k)

l)

a)ib)

b

~

o
~
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art.

art.

art.

11

12

13

art. 12 ust. 2 lit. a), b), i ¢)

art. 12 ust. 2 lit. d)

art. 12 ust. 2 lit. €)

art. 12 ust. 41 5

art. 14

art. 15 ust. 1

art. 15 ust. 2

art. 15 ust. 3

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.
ust.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

28 ust. 2 lit. a), b) i ¢)

28 ust

28 ust

28 ust

28 ust. 2 lit. g), h) i i)

28 ust

29 ust. 1, 2, 31 5-8

29 ust

30

31 ust. 1, 2 i 4-7 oraz art. 31

. 2 lit. d)

. 2 lit. €)

.2 lit. f)

.314

.4

3 lit. a)—e) i g)j)

31 ust

32 ust

32 ust.

33

34 ust.

34 ust.

34 ust.

34 ust.

34 ust.

3 lit f)i k)

.1-8, 10111
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624 Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013 Niniejsze rozporzadzenie

— art. 16 ust. 1, 2,1 3 art. 35 ust. 1 lit. a), b) i ¢) oraz ust. 2
i3

— — art. 35 ust. 1 lit. d)

— art. 16 ust. 5 art. 35 ust. 4

art. 14 — art. 36 ust. 1, 31 4 oraz art. 36 ust. 2
lit. a)—e)

— art. 16 ust. 4 lit. a) art. 36 ust. 2 lit. f)

art. 15ust. 1,213 — art. 37 ust. 1,21 3

art. 15 ust. 5 — art. 37 ust. 4

art. 16 — art. 38 ust. 1, 2 i 4 oraz art. 38 ust. 3

lit. a)-k), m)—o)

— — art. 38 ust. 3 lit. ) i ust. 5

art. 17 — art. 39 ust. 1, 2, 3, 5, 7-10, 13-15

— — art. 39 ust. 4, 6, 11112

art. 18 — art. 40 ust. 1, 2, 31 5 oraz art. 40
ust. 4 lit. a), b) i ¢)

_ — art. 40 ust. 4 lit. d)

art. 15 ust. 4 — art. 41 ust. 1
- — art. 41 ust. 2
art. 19 — art. 42

art. 21 — art. 43 ust. 1-5
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art. 22

art. 24 ust. 1 lit. a — e) i ust. 2

art. 25

art. 26

art. 27 ust. 1 lit. a)

art. 27 ust. 1 lit. ¢)

art. 27 ust. 1 lit. b)

art. 27 ust. 1 lit. d)

art. 27 ust. 1 lit. €)

art. 27 ust. 2

art. 27 ust. 3

art. 28

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

43 ust. 6

44

45 ust. 1

45 ust. 2

46 ust. 1-4 i ust. 7

46 ust. 51 6

47

48 ust. 1 lit. a) ppkt (i)

48 ust. 1 lit. a) ppkt (ii) i (iii)

48 ust. 1 lit. a) ppkt (iv)

48 ust. 1 lit. b)

48 ust. 1 lit. ¢) i d)

48 ust. 1 lit. €)

48 ust. 1 lit. f)

48 ust. 2 lit. a)—d)

48 ust. 2 lit. €)

48 ust. 3

49

50
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art. 29

art. 32 ust. 2

art. 33

art. 36 ust. 1

art. 36 ust. 2

art. 36 ust. 4 — 8

art. 38 ust. 1

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

51

52 ust. 1

52 ust. 2

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62 ust. 1

62ust. 213

62 ust. 4

62 ust. 5-9

62 ust. 10

63 ust. 1

63 ust. 2
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art

art

art.

art

art

art

art

art

art.

.38 ust. 2 -5

.39 ust. 1 —12iust. 14-16

.20 ust. 12, art. 39 ust. 13

37

.52 ust. 1

.52 ust. 2

.52 ust. 4

.52 ust. 3

.52 ust. 4

53

art

art

art

art

art

art

.18 ust. 1,213

.18 ust. 3

.18 ust. 5

.18 ust. 5

.18 ust. 6

. 18 ust. 4

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

63 ust. 3-6

64

65ust. 112

65 ust. 3

65 ust. 4

66 ust. 1-4

66 ust. 5

67

68 ust. 1 akapit pierwszy i akapit

drugi lit. a)-g)

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

68 ust. 1 lit. i) i j)

68 ust. 1 akapit trzeci lit. a)—d)

68 ust. 1 akapit trzeci lit. )

68 ust. 2

68 ust. 3

68 ust. 4

68 ust. 5

68 ust. 6

69
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art. 51 ust. 1

art. 51 ust. 21 3

art. 54 ust. 112

art.

art.

art.

art.

art.

art.

54 ust.

54 ust.

54 ust.

54 ust.

54 ust.

54 ust.

11

art. 54 ust. 5

art. 19

art. 20 ust. 1

art. 20 ust. 3

art. 20 ust. 1

art. 20 ust. 7

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

70 ust.

70 ust.

70 ust.

71 ust.

71 ust.

72 ust.

72 ust.

72 ust.

73 ust.

73 ust.

73 ust.

73 ust.

73 ust.

74 ust.

74 ust.

75 ust.

75 ust.

76 ust.

76 ust.

1

2-6

3i4

1,2i3

4,516

2,3, 4
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

55 ust. 4

55ust. 1,213

52 ust. 5

54 ust. 7

34

35

40

41

42

43

45 ust. 112

46 ust. 1

46 ust. 31 4

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

76 ust. 5

77 ust. 1,213

77 ust. 4

78 ust. 1

78 ust. 2

78 ust. 3

79

80

81

82 ust. 1,314, 6-11

82ust. 215

83

84

85

86 ust. 112

86 ust. 3,415

87 ust. 1 lit. a), b), ¢), €), f) i h)

87 ust. 1 lit. d) i g)

87 ust. 213
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art

art

art.

art.

art.

art.

art.

art.

.47 ust. 1lit. b) i ¢)

.47 ust. 2

50

56

57

58

59

60

art.

art

13

.20 ust. 415

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

88 ust. 1 akapit pierwszy

88 ust. 1 akapit drugi lit. a) i c)

88 ust. 1 akapit drugi lit. b)

88 ust. 2 lit. a) i ¢)

88 ust. 2 lit. b)

89 ust. 112

89 ust. 3

89 ust. 415

89 ust. 6

90

91

92

93

94

95ust. 1, 4,516

95 ust. 213

96

97

98
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art. 61

art. 62 ust. 11 3-8

art. 62 ust. 2 akapit pierwszy lit. a)—g)
ii)-z)

art. 62 ust. 2 akapit drugi

art. 63

art. 64

art. 65

art. 66

art. 67

art. 68 ust. 1, 2 i ust. 3 lit. a)) i I)-1)

art. 69

art. 70

art. 71

art. 99

art. 100 ust. 11 3-8

art. 100 ust. 2 akapit pierwszy lit. a),
b), d), f)-z) i ab)

art. 100 ust. 2 akapit pierwszy lit. ¢),
€), aa), ac), ad), ae)

art. 100 ust. 2 akapit drugi

art. 101

art. 102

art. 103

art. 104 ust. 1-51 7-9

art. 104 ust. 6

art. 105

art. 106 ust. 1, 2, 51 6 oraz art. 106
ust. 4 lit. a)-1), n), 0), 1), ) i t)

art. 106 ust. 3

art. 106 ust. 4 lit. m), p) i q)

art. 107 ust. 1-7

art. 107 ust. 8

art. 108

art. 109 ust. 1, 417
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Rozporzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art

72

73

74

75

76

77

78

79

81 ust. 1

. 81 ust. 2

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

109 ust. 2, 3,516

110

111

112

113

114

115 ust. 1-14

115 ust. 15

116

117 ust. 1, 2,315

117 ust. 4

118

119

120

121 ust. 1 akapit pierwszy lit.

a)—e) oraz art. 121 ust. 1 akapit drugi

art.
ig

art.

art.

121 ust. 1 akapit pierwszy lit. f)

121 ust. 21 3

121 ust. 4
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rzadzenie (UE) 2016/1624

Rozporzadzenie (UE) nr 1052/2013

Niniejsze rozporzadzenie

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

art.

82

83

2 pkt

8 ust.

8 ust.

20 ust

27 ust

27 ust

30

31

32 ust.

36 ust.

44 ust.

45 ust.

46 ust

47 ust.

3i4
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Niniejsze rozporzadzenie

art.
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48

49

. 62 ust. 2 akapit pierwszy lit. h)
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art
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art
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. 9 ust. 10
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art. 10 ust. 7
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