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WSPOLNE DZIALANIE RADY 2009/135/WPZiB
z dnia 16 lutego 2009 r.

przedluzajace mandat Specjalnego Przedstawiciela Unii Europejskiej w Afganistanie

RADA UNII EUROPEJSKIE],

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczegdlnosci jego
art. 14, art. 18 ust. 5 i art. 23 ust. 2,

a takze majgc na uwadze, co nastgpuje:

(1) W dniu 24 lipca 2008 r. Rada przyjela wspdlne dzialanie
2008/612/WPZiB (), mianujac pana Ettore F. SEQUI
Specjalnym  Przedstawicielem Unii Europejskiej (SPUE)
w Afganistanie do dnia 28 lutego 2009 r.

(2)  Na podstawie  przegladu  wspdlnego  dzialania
2008/612/WPZiB mandat SPUE nalezy wydluzy¢ na
okres 12 miesiecy.

(3)  SPUE bedzie wykonywal swéj mandat w sytuacji, ktéra
moze ulec pogorszeniu i zaszkodzi¢ celom wspdlnej
polityki  zagranicznej i bezpieczenstwa okreslonym
w art. 11 Traktatu,

PRZYJMUJE NINIEJSZE WSPOLNE DZIALANIE:

Artykut 1
Specjalny Przedstawiciel Unii Europejskiej

Mandat pana Ettore F. SEQUI jako Specjalnego Przedstawiciela
Unii Europejskiej (SPUE) w Afganistanie zostaje niniejszym
przedtuzony do dnia 28 lutego 2010 r.

Artykut 2
Cele polityki

Mandat SPUE jest oparty na celach polityki Unii Europejskiej
w Afganistanie. SPUE w szczegdlnosci:

a) przyczynia si¢ do realizacji wspdlnej deklaracji UE
i Afganistanu oraz porozumienia ,Afghanistan Compact”,
a takze odpowiednich rezolucji Rady Bezpieczenstwa Orga-
nizacji Narodéw Zjednoczonych (ONZ) i innych odpowied-
nich rezolucji ONZ;

b) zacheca podmioty regionalne w Afganistanie i krajach sasia-
dujacych do wnoszenia pozytywnego wkladu w proces

() Dz.U. L 197 z 25.7.2008, s. 60.

pokojowy w Afganistanie, przyczyniajgc si¢ w ten sposéb do
konsolidacji panistwa afganskiego;

¢) wspiera kluczowa role odgrywana przez ONZ, zwlaszcza
przez Specjalnego Przedstawiciela Sekretarza Generalnego;
oraz

d) wspiera dzialania Sekretarza Generalnego/Wysokiego Przed-
stawiciela (SG/WP) w regionie.

Artykut 3
Mandat

Dla osiagniecia celéw polityki Unii Europejskiej mandat SPUE
obejmuje:

a) przedstawianie stanowiska Unii Europejskiej w sprawie
procesu politycznego, opierajgc si¢ jednoczesnie na kluczo-
wych  zasadach uzgodnionych miedzy Afganistanem
a spolecznoscia migdzynarodowa, zwlaszcza wspdlnej dekla-
ragi UE i Afganistanu oraz porozumieniu ,Afghanistan
Compact”;

b) nawigzywanie i  utrzymywanie  Scistego  kontaktu
z afganskimi instytucjami przedstawicielskimi,
w szczeg6lnosci z rzadem i parlamentem, i ich wspieranie.
Nalezy réwniez utrzymywaé kontakty z innymi osobistos-
ciami politycznymi Afganistanu oraz innymi waznymi
podmiotami w kraju i poza jego granicami;

¢) utrzymywanie Scistego kontaktu z odpowiednimi organiza-
cjami miedzynarodowymi 1 regionalnymi, zwlaszcza
z przedstawicielami ONZ na miejscu;

d) pozostawanie w $cistym kontakcie z krajami sasiadujacymi
i innymi krajami zainteresowanymi z tego regionu, aby
uwzgledni¢ w polityce Unii Europejskiej ich poglady na
sytuacje w Afganistanie i rozwdj wspOlpracy miedzy tymi
krajami a Afganistanem;

e) dostarczanie informacji na temat postepéw osiagnietych
w realizacji celow wspdlnej deklaracji UE i Afganistanu
oraz porozumienia ,Afghanistan  Compact”, zwlaszcza
w takich dziedzinach, jak:

— dobre zarzadzanie sprawami publicznymi i ustanawianie
instytugji stuzacych zapewnieniu panstwa prawa,
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— reformy w dziedzinie bezpieczefistwa, w tym tworzenie
instytucji sadowniczych oraz policji i armii krajowej,

— poszanowanie praw czlowieka w odniesieniu do calej
ludnosci afganskiej, niezaleznie od plci, pochodzenia
etnicznego lub religii,

— poszanowanie zasad demokracji, pafistwa prawa, praw
osob nalezacych do mniejszosci, praw kobiet i dzieci
oraz zasad prawa migdzynarodowego,

— wspieranie  uczestnictwa  kobiet w  administracji

publicznej i spoleczenstwie obywatelskim,

— poszanowanie zobowigzan miedzynarodowych Afganis-
tanu, w tym do wspdlpracy w ramach miedzynarodo-
wych dzialan na rzecz zwalczania terroryzmu, handlu
narkotykami i handlu ludZmi,

— $rodki majace na celu ulatwianie dostarczania pomocy
humanitarnej ~ oraz  uporzadkowanego  powrotu
uchodzcéw i wysiedlenicow;

f) w porozumieniu z przedstawicielami pafstw cztonkowskich
i Komisji, pomoc w zapewnieniu, ze podejscie polityczne
Unii Europejskiej bedzie odzwierciedlone w jej dzialaniach
na rzecz rozwoju Afganistanu;

g) aktywne uczestnictwo wspdlnie z Komisja we wspodlnej
radzie koordynujacej i monitorujgcej ustanowionej w
ramach porozumienia ,Afghanistan Compact”;

h) doradztwo w sprawie uczestnictwa Unii Europejskiej
w miedzynarodowych konferencjach dotyczacych Afganis-
tanu oraz zajmowanych tam przez nig stanowisk.

Artykut 4
Wykonywanie mandatu

1. SPUE odpowiada za wykonywanie mandatu, dzialajac pod
zwierzchnictwem i kierownictwem operacyjnym SG/WP.

2. Komitet Polityczny i Bezpieczenistwa (KPiB) utrzymuje
uprzywilejowane stosunki ze SPUE i jest podstawowym
punktem kontaktowym z Radg. KPiB ukierunkowuje dzialania
SPUE w ramach mandatu pod wzgledem strategicznym
i politycznym.

Artykut 5
Finansowanie

1.  Finansowa kwota odniesienia przewidziana na pokrycie
wydatkéw zwigzanych z mandatem SPUE w okresie od dnia
1 marca 2009 r. do dnia 28 lutego 2010 r. wynosi
2 830 000 EUR.

2. Wydatki pokrywane w ramach kwoty okreslonej w ust. 1
kwalifikujg si¢ do finansowania od dnia 1 marca 2009 r.
Wydatkami zarzadza si¢ zgodnie z zasadami i procedurami
majacymi zastosowanie do budzetu ogblnego Wspdlnot Euro-

pejskich.

3. Zarzadzanie wydatkami podlega umowie miedzy SPUE
a Komisja. SPUE odpowiada przed Komisjg za wszelkie wydatki.

Artykut 6
Powolanie i sklad zespolu

1. W granicach swojego mandatu i odpowiednich dostep-
nych $rodkéw finansowych SPUE odpowiada za powolanie
wlasnego zespolu w porozumieniu z prezydencjg, przy
wsparciu ze strony SG/WP oraz przy pelnym wspéludziale
Komisji. Zespdt dysponuje wiedzg fachowa na temat konkret-
nych kwestii politycznych zwigzanych z mandatem. SPUE
powiadamia SG/WP, prezydencj¢ i Komisj¢ o ostatecznym skla-
dzie swojego zespotu.

2. Panstwa czlonkowskie i instytucje Unii Europejskiej moga
zaproponowa¢ oddelegowanie pracownikéw do wspélpracy ze
SPUE. Wynagrodzenie personelu oddelegowanego do SPUE
przez panstwo czlonkowskie lub instytucje UE jest wyplacane
odpowiednio przez to pafistwo czlonkowskie lub instytucje UE.
Eksperci oddelegowani do Sekretariatu Generalnego Rady przez
panstwa czlonkowskie moga by¢ réwniez zatrudnieni przy
SPUE. Zatrudniani na podstawie uméw czlonkowie personelu
migdzynarodowego posiadajg obywatelstwo pafnistwa cztonkow-
skiego UE.

3. Caly oddelegowany personel podlega zwierzchnictwu
administracyjnemu wysylajacego panistwa cztonkowskiego lub
wysylajacej instytucji UE oraz dziala w interesie mandatu SPUE.

Artykut 7
Przywileje i immunitety SPUE i jego personelu

Przywileje, immunitety i dalsze gwarancje niezbedne do reali-
zacji i sprawnego dzialania misji SPUE oraz czlonkéw jego
personelu uzgadnia si¢ odpowiednio, ze strona przyjmujaca
lub stronami przyjmujacymi. Panstwa czlonkowskie i Komisja
zapewniajg wszelkie niezbedne w tym celu wsparcie.
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Artykut 8
Bezpieczefistwo informacji niejawnych UE

SPUE i czlonkowie jego zespolu przestrzegaja zasad
i minimalnych norm bezpieczenstwa ustanowionych decyzja
Rady 2001/264/WE z dnia 19 marca 2001 r. w sprawie przy-
jecia  przepisow Rady  dotyczacych  bezpieczefistwa (1),
w szczegblnosci w odniesieniu do informacji niejawnych UE.

Artykut 9
Dostep do informacji i wsparcie logistyczne

1.  Panstwa czlonkowskie, Komisja oraz Sekretariat Generalny
Rady zapewniaja SPUE dostep do wszelkich stosownych infor-
macji.

2. Prezydencja, Komisja lub odpowiednio pafistwa cztonkow-
skie, zapewniaja wsparcie logistyczne w regionie.

Artykut 10
Bezpieczefistwo

Zgodnie z polityka UE dotyczaca bezpieczenstwa personelu
rozmieszczonego poza terytorium UE w ramach zada opera-
cyjnych zgodnie z tytulem V Traktatu, SPUE podejmuje
wszelkie uzasadnione $rodki mozliwe do realizacji, zgodne
z jego mandatem oraz odpowiadajace stanowi bezpieczefistwa
na obszarze geograficznym, za ktéry jest on odpowiedzialny,
stuzace zapewnieniu bezpieczenstwa wszystkim czlonkom
personelu bezposrednio mu podlegajacemu, w szczeg6lnosci:

a) sporzadza plan bezpieczefistwa misji oparty na wytycznych
Sekretariatu Generalnego Rady obejmujacy fizyczne, organi-
zacyjne i proceduralne Srodki bezpieczenstwa misji, dostoso-
wane do potrzeb misji, zarzadzanie bezpiecznym przemie-
szczaniem si¢ personelu do obszaru misji i w jego obrebie,
jak  rowniez  zarzadzanie  zdarzeniami  zwigzanymi
z naruszaniem bezpieczefistwa, w tym plan awaryjny
i plan ewakuacji misji;

=

zapewnia objecie wszystkich czlonkéw personelu rozmie-
szczonych poza terytorium UE ubezpieczeniem od wyso-
kiego ryzyka odpowiednio do warunkéw panujacych na
obszarze misji;

) zapewnia, by wszyscy czlonkowie zespolu rozmieszczeni
poza terytorium UE, w tym kontraktowy personel miejs-
cowy, odbyli przed przyjazdem na obszar misji lub
niezwlocznie po nim odpowiednie szkolenie w zakresie
bezpieczenistwa, w oparciu o wskazniki ryzyka okreslone
przez Sekretariat Generalny Rady dla obszaru prowadzenia
misji;

() Dz.U. L 101 z 11.4.2001, s. 1.

d) zapewnia wdrazanie wszystkich uzgodnionych zalecen
wydawanych po regularnych ocenach bezpieczefistwa oraz
dostarcza SG/WP, Radzie i Komisji pisemne sprawozdania
o wdrazaniu tych zalecen i o innych kwestiach zwigzanych
z bezpieczenstwem w ramach sprawozdan z wykonania
mandatu.

Artykut 11
Sprawozdawczo$é

SPUE regularnie skltada SG/WP i KPiB sprawozdania ustne
i pisemne. W razie potrzeby SPUE sklada réwniez sprawozdania
grupom roboczym. Regularne sprawozdania pisemne s3 rozpro-
wadzane w sieci COREU. Na zalecenie SG/WP lub KPiB, SPUE
moze przekazywal sprawozdania Radzie ds. Ogdlnych i
Stosunkéw Zewnetrznych.

Artykut 12
Koordynacja

1. SPUE propaguje ogélna koordynacje polityczng UE.
Pomaga w zapewnieniu spdjnego wykorzystania wszystkich
instrumentéw UE w terenie, aby osiggna¢ cele polityczne UE.
SPUE koordynuje swoje dzialania z dzialaniami prezydencji
i Komisji, jak réwniez z dziataniami SPUE w Azji Srodkowej.
SPUE regularnie przekazuje informacje misjom panstw czlon-
kowskich i przedstawicielstwom Komisji.

2. W terenie Sciste kontakty utrzymywane sg z prezydencja,
Komisjg i szefami misji panstw cztonkowskich. Dokladaja oni
wszelkich staran, aby wspieral SPUE w wykonywaniu jego
mandatu. Na miejscu, SPUE udziela szefowi misji policyjnej
Unii Europejskiej w Afganistanie (EUPOL Afghanistan) wska-
zéwek politycznych. W miarg potrzeb SPUE i dowddca operacii
cywilnej konsultujg si¢ wzajemnie. SPUE wsp6lpracuje réwniez
w terenie z innymi podmiotami miedzynarodowymi
i regionalnymi.

Artykut 13
Przeglad

Wykonanie niniejszego wspolnego dzialania i jego sp6jnosé
z innymi dzialaniami Unii Europejskiej w regionie sg przed-
miotem regularnego przegladu. SPUE przedstawia SG[WP,
Radzie i Komisji sprawozdanie z postepéw przed konicem
czerwca 2009 r. oraz caloSciowe sprawozdanie z wykonania
mandatu do polowy listopada 2009 r. Sprawozdania te
stanowia podstawe oceny mandatu przez odpowiednie grupy
robocze i przez KPiB. Kierujac si¢ ogdlnymi priorytetami doty-
czacymi przemieszczania, SG/WP przedstawia KPiB zalecenia
dotyczace decyzji Rady w sprawie przedluzenia, zmiany lub
zakonczenia mandatu.

Artykut 14
Wejscie w Zycie

Niniejsze wsp6lne dziatanie wchodzi w zycie z dniem przyjecia.
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Artykut 15
Publikacja

Niniejsze wspdlne dzialanie zostaje opublikowane w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 16 lutego 2009 r.

W imieniu Rady
0. LISKA
Przewodniczgcy



