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KOMISJA

DECYZJA KOMISJI
z dnia 15 listopada 2005 r.
zmieniajagca wewnetrzny regulamin Komisji

(2005/960/WE, Euratom)
KOMISJA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Wspodlnote Europejska, w szczegdlnosci jego art. 218 ust. 2,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Europejska Wspdlnote Energii Atomowej, w szczegblnosci jego
art. 131,

uwzgledniajac Traktat o Unii Europejskiej, w szczeg6lnosci jego art. 28 ust. 1 i art. 41 ust. 1,
STANOWI, CO NASTEPUJE:

Artykut 1

Artykuly 1 do 28 wewnetrznego regulaminu Komisji () zastepuje si¢ tekstem zamieszczonym w Zalgczniku
do niniejszej decyzji.

Artykut 2

Niniejsza decyzja wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2006 r.

Artykut 3

Niniejsza decyzja zostaje opublikowana w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 15 listopada 2005 r.

W imieniu Komisji
José Manuel BARROSO
Przewodniczgcy

(") Dz.U. L 308 z 8.12.2000, str. 26. Regulamin Komisji ostatnio zmieniony decyzja 2004/563/WE, Euratom (Dz.U.
L 251 z 27.7.2004, str. 9).
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ZALACZNIK
LROZDZIAL 1
KOMISJA

SEKCJA 1

Przepisy ogdlne

Artykut 1

Zasada odpowiedzialno$ci zbiorowej

Komisja dziala na zasadzie odpowiedzialnosci zbiorowej zgodnie z niniejszym regulaminem i politycznymi wytycznymi
ustanowionymi przez jej przewodniczgcego.

Artykut 2
Priorytety i program prac

W poszanowaniu politycznych wytycznych ustanowionych przez jej przewodniczacego, Komisja okresla swoje priorytety,
na podstawie ktdrych co roku przyjmuje plan pracy, a takze wstepny projekt budzetu na rok nastgpny.

Artykut 3

Przewodniczacy

1. Przewodniczacy moze wyznaczy¢ cztonkom Komisji konkretne dziedziny dzialalnosci, w odniesieniu do ktérych sa
oni szczegdlnie odpowiedzialni za przygotowanie pracy Komisji i wykonanie jej decyzji.

Przewodniczacy moze w kazdej chwili zmieni ten przydzial kompetencji.

2. Przewodniczacy moze powolywaé grupy robocze, state lub ad hoc, zlozone z czlonkéw Komisji, wyznaczaé ich
sktad oraz mianowac ich przewodniczacych. Okresla rowniez uprawnienia powolanych grup i zatwierdza tryb ich pracy.

3. Przewodniczacy reprezentuje Komisje. Wyznacza czltonkéw Komisji, ktérzy pomagaja mu w wykonywaniu jego
zadan.

Artykut 4
Procedury decyzyjne

Decyzje Komisji podejmowane sg:

a) ustnie, na posiedzeniach; lub

b) pisemnie, zgodnie z art. 12 niniejszego regulaminu; lub

¢) w trybie uprawnienia, zgodnie z art. 13 niniejszego regulaminu; lub

d) w trybie delegacji uprawnieni, zgodnie z art. 14 niniejszego regulaminu.

SEKCJA 2

Posiedzenia Komisji

Artykut 5

Zwolywanie posiedzei

1. Posiedzenia Komisji zwoluje przewodniczacy.

2. Komisja obraduje zasadniczo co najmniej raz w tygodniu. W razie konieczno$ci zbiera si¢ na posiedzeniach

dodatkowych.
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3. Czlonkowie Komisji zobowigzani sa uczestniczy¢ we wszystkich posiedzeniach. Do przewodniczgcego nalezy ocena
okolicznosci mogacych stanowi¢ przeszkodge w spelnieniu tego obowigzku.

Artykut 6

Porzadek dzienny obrad Komisji

1. Przewodniczacy przyjmuje porzadek dzienny kazdego posiedzenia.

2. Bez uszczerbku dla prerogatywy przewodniczacego do przyjecia porzadku dziennego, jakikolwiek wniosek wyma-
gajacy znaczacych nakladéw musi zostaé przedstawiony w uzgodnieniu z czlonkiem Komisji odpowiedzialnym za
budzet.

3. W przypadku gdy czlonek Komisji proponuje wlaczenie do porzadku dziennego nowej pozycji, zobowigzany jest
zawiadomiC o tym fakcie przewodniczacego na warunkach okreslonych w przepisach zawartych w art. 28, zwanych dalej
Lprzepisami wykonawczymi”.

4. Porzadek dzienny wraz z niezbedng dokumentacja podawany jest do wiadomosci cztonkéw na zasadach ustalonych
przez Komisj¢ w przepisach wykonawczych.

5. Pozycje, o ktérych usuniecie z porzadku obrad wnosi jeden z czlonkéw, moga by¢ za zgods przewodniczacego
przeniesione na kolejne posiedzenie.

6. Na wniosek przewodniczacego Komisja moze omawiaé kwestie niefigurujace w porzadku obrad lub takie, ktérych
dokumentacja robocza byla opdézniona. Komisja moze rowniez zdecydowaé o pominigciu pozycji znajdujacej sig
w porzadku obrad.

Artykut 7

Kworum

Do zebrania kworum wymagana jest obecno$¢ wigkszosci cztonkéw w liczbie okreslonej w Traktacie.

Artykut 8

Podejmowanie decyzji
1.  Komisja podejmuje decyzje na podstawie wnioskéw zglaszanych przez jednego albo wigcej sposrdd jej czlonkéw.

2. Komisja przystepuje do glosowania, jesli zwrdci si¢ o to jeden z czlonkéw. Glosowanie dotyczy projektu poczat-
kowego badz tez projektu zmodyfikowanego przez czlonka lub czlonkéw odpowiedzialnych za dang inicjatywe albo
przez przewodniczacego.

3. Decyzje Komisji s3 przyjmowane wigkszoscig gloséw okreslong w Traktacie.

4. Przewodniczacy odnotowuje oficjalne wyniki obrad, ktére zapisuje si¢ w protokole z posiedzenia, zgodnie z art. 11
niniejszego regulaminu.

Artykut 9

Poufno$é obrad

Posiedzenia Komisji nie sa otwarte. Tre$¢ obrad jest poufna.

Artykut 10

Uczestnictwo urze¢dnikéw i innych os6b

1. Sekretarz generalny oraz szef gabinetu przewodniczacego uczestnicza w posiedzeniach, chyba ze Komisja zadecy-
duje inaczej. Przepisy wykonawcze okreslajg warunki, w jakich dopuszcza sie obecno$¢ innych oséb na posiedzeniach.

2. W razie nieobecnosci ktérego$ z cztonkéw Komisji w obradach moze uczestniczy¢ jego szef gabinetu. Na wezwanie
przewodniczacego moze on wyrazi¢ stanowisko nieobecnego czlonka.

3. Komisja moze zdecydowa¢ o udzielaniu glosu innym osobom.
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Artykut 11
Protokoly obrad

1. Ze wszystkich posiedzen Komisji sporzadza si¢ protokét.

2. Projekty protokoléw przesyla si¢ Komisji do zatwierdzenia na kolejnym posiedzeniu. Zatwierdzone protokoly sa
uwierzytelniane podpisami przewodniczacego i sekretarza generalnego.

SEKCJA 3

Inne procedury decyzyjne

Artykut 12

Procedura pisemna

1. Udzielenie przez Komisj¢ zgody na przyjecie projektu przedstawionego przez jednego albo wigcej czlonkéw moze
odby¢ si¢ w trybie procedury pisemnej, pod warunkiem wczesniejszego zatwierdzenia przez Shuzbe Prawna oraz zgody
wydanej przez stuzby uczestniczace w konsultacjach zgodnie z zasadami okreSlonymi w art. 23 niniejszego regulaminu.

Takie zatwierdzenie i/lub zgoda moga zostaé zastapione porozumieniem szeféw gabinetéw w ramach pisemnej procedury
Jfinalizacji” okreslonej zgodnie z przepisami wykonawczymi.

2. W tym celu projekt tekstu przekazuje si¢ na piSmie do wiadomosci wszystkich czlonkéw na zasadach ustalonych
przez Komisje, zgodnie z przepisami wykonawczymi. Przed uplywem terminu wyznaczonego do przedstawienia projektu
cztonkowie muszg wyrazi¢ ewentualne zastrzezenie lub propozycje zmian.

3. W trakcie procedury pisemnej kazdemu z cztonkéw przystuguje prawo zwrocenia si¢ do Komisji o omdwienie
danego projektu. W tym celu sklada on na rece przewodniczacego odpowiednio umotywowany wniosek.

4. Projekt, wobec ktérego zaden z czlonkow nie zglosi ani nie podtrzyma wniosku o zawieszenie przed uplywem
terminu procedury pisemnej, uznaje si¢ za przyjety przez Komisje.

Artykut 13

Procedura uprawnienia

1. Komisja moze, pod warunkiem pelnego poszanowania zasady odpowiedzialnosci zbiorowej, upowaznic¢ jednego lub
wiecej czlonkéw do przyjecia w jej imieniu $rodkéw zarzadzania lub $rodkéw administracyjnych, z zastrzezeniem
przestrzegania wszelkich nalozonych przez nia ograniczen i warunkéw.

2. Komisja moze réwniez, za zgoda przewodniczacego, poleci¢ jednemu lub grupie cztonkéw przyjecie ostatecznego
tekstu jakiegokolwiek aktu lub jakiegokolwiek wniosku, ktére maja zostaé przedstawione innej instytucji, a ktérych
zasadnicza tre$¢ zostala okreSlona w trakcie obrad.

3. Uprawnienia przekazane w ten sposéb moga zostaé przekazane na zasadzie subdelegacji na rzecz dyrektoréw
generalnych i szeféw stuzb, chyba Ze jest to wyraZnie zakazane w decyzji upowazniajacej.

4. Przepisy akapitu pierwszego, drugiego i trzeciego pozostajg bez uszczerbku dla zasad dotyczacych delegacji upraw-
nien w odniesieniu do spraw finansowych lub uprawniefi przekazanych organowi powolujacemu i organowi upowaz-
nionemu do zawierania uméw o prace.

Artykut 14
Procedura delegacji
Komisja moze, pod warunkiem pelnego poszanowania zasady odpowiedzialnoSci zbiorowej, przekazaé dyrektorom

generalnym i szefom wydzialow uprawnienia do przyjmowania w jej imieniu $rodkéw zarzadzania lub Srodkéw admini-
stracyjnych, z zastrzezeniem przestrzegania nalozonych przez nig ograniczent i warunkow.
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Artykut 15
Subdelegowanie uprawniefi do podejmowania konkretnych decyzji o przyznaniu dotacji lub udzieleniu

zamOwienia

Dyrektor generalny badZ szef wydzialu, na ktérego scedowano odpowiednie uprawnienia w drodze delegacji lub subde-
legacji w trybie art. 13 i 14, celem podjecia decyzji w sprawie finansowania, moze z kolei scedowa¢ uprawnienia do
podejmowania okreslonych decyzji o przyznaniu dotacji lub udzieleniu zaméwienia na wlasciwego dyrektora, lub tez —
w porozumieniu z odpowiednim czlonkiem Komisji — wlaSciwego szefa jednostki, w granicach i na warunkach okres-
lonych przepisami wykonawczymi.

Artykut 16
Informacje na temat podjetych decyzji

Decyzje przyjete w ramach procedury pisemnej, upowaznienia lub delegacji sa odnotowywane w notatce dziennej,
zapisywanej w protokole z kolejnego posiedzenia Komisji.

SEKCJA 4
Przepisy wspdlne dla wszystkich procedur decyzyjnych

Artykut 17

Uwierzytelnienie decyzji przyjetych przez Komisje

1. Akty przyjete przez Komisj¢ w trakcie posiedzenia dolacza si¢ nierozdzielnie, w jezyku autentycznym lub jezykach
autentycznych, do streszczenia przygotowanego na koniec posiedzenia, na ktorym akty te zostaly przyjete. Dokumenty te
sa uwierzytelniane podpisami przewodniczacego i sekretarza generalnego na ostatniej stronie streszczenia z posiedzenia.

2. Akty przyjete przez Komisj¢ w trybie procedury pisemnej lub w trybie uprawnienia zgodnie z art. 12 i art. 13
ust. 1-2 niniejszego rozporzadzenia sa zalaczane nierozdzielnie, w jezyku autentycznym lub jezykach autentycznych, do
notatki dziennej, o ktérej mowa w art. 16 niniejszego regulaminu. Dokumenty te sa uwierzytelniane podpisem sekretarza
generalnego na ostatniej stronie notatki dziennej z posiedzenia.

3. Akty przyjete przez Komisje w trybie delegacji badz subdelegacji sa zalaczane nierozdzielnie, w jezyku auten-
tycznym lub jezykach autentycznych, do notatki dziennej, o ktérej mowa w art. 16. Sg one uwierzytelniane poprzez
o$wiadczenie podpisane przez uprawnionego (w drodze delegacji lub subdelegacji) urzednika, w mysl art. 13 ust. 3,
art. 14 i art. 15 niniejszego regulaminu.

4. Do celéw niniejszego regulaminu termin ,akt” oznacza dowolny dokument okreslony w art. 249 Traktatu WE i
art. 161 Traktatu Euratom.

5. Do celéw niniejszego regulaminu termin ,autentyczny jezyk lub jezyki” oznacza wszystkie jezyki urzgdowe Wspdl-
noty, bez uszczerbku dla stosowania rozporzadzenia Rady (WE) nr 930/2004 (') w przypadku aktéw o zastosowaniu
powszechnym, oraz kazdy z jezykéw adresatéw aktéw w pozostatych przypadkach.

SEKCJA 5
Przygotowanie i wykonanie decyzji Komisji

Artykut 18

Grupy czlonkéw Komisji

Grupy zlozone z czlonkéw Komisji sa zobowigzane do wspdlpracy w zakresie koordynacji oraz przygotowania prac
Komisji w ramach ustalonych przez nig strategicznych priorytetow i w zgodnosci z politycznymi wytycznymi ustano-
wionymi przez jej przewodniczacego.

() Dz.U. L 169 z 1.5.2004, str. 1.
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Artykut 19
Gabinety czlonkéw Komisji, wspolpraca z poszczegélnymi stuzbami
1. Czlonkowie Komisji dysponuja gabinetami, ktére maja za zadanie wspomaganie ich w realizowaniu przydzielonych

im zadan i w przygotowaniu podejmowanych przez Komisj¢ decyzji. Reguly dotyczace tworzenia gabinetu sg ustalane
przez przewodniczacego.

2. Czlonkowie Komisji zatwierdzaja ustalenia dotyczace pracy podleglych im stuzb. Ustalenia te musza okreslaé
w szczegdlnosci sposdb, w jaki czlonek Komisji wydaje polecenia odpowiednim stuzbom, ktére z kolei regularnie
dostarczaja mu informacji na temat wlasciwej mu dziedziny, umozliwiajgc mu wykonywanie swoich obowigzkow.

Artykut 20
Sekretarz generalny
1. Sekretarz generalny pomaga przewodniczacemu w przygotowaniu i w prowadzeniu posiedzenia Komisji. Wspo-

maga réwniez przewodniczacych grup utworzonych zgodnie z art. 3 ust. 2 niniejszego regulaminu w przygotowaniu
i prowadzeniu posiedzen tych grup.

2. Sekretarz generalny zapewnia jednocze$nie wdrozenie procedur decyzyjnych i czuwa nad wprowadzeniem w Zycie
decyzji, do ktorych odnosi si¢ art. 4 niniejszego regulaminu.

3. Sckretarz generalny zapewnia niezbedng koordynacje poszczegdlnych stuzb na etapie przygotowawczym zgodnie
z art. 23, czuwajac nad jakoscia (tak merytoryczng, jak formalng) przedkladanych Komisji dokumentéw.

4. Pomingwszy przypadki szczegdlne, sekretarz generalny podejmuje niezbedne kroki dla zapewnienia, by akty Komisji
zostaly oficjalnie notyfikowane wszystkim zainteresowanym i aby zostaly opublikowane w Dzienniku Urzgdowym Unii
Europejskiej. Dba réwniez o to, by dokumenty Komisji i jej stuzb byly przekazywane innym instytucjom Wspdlnot
Europejskich.

5. Sekretarz generalny odpowiada za urzgdowe kontakty z innymi instytucjami Wspdlnot Europejskich,
z zastrzezeniem prawa Komisji do samodzielnego wykonywania przez nig danej funkcji lub przydzielenia jej poszcze-
g6lnym czlonkom Komisji lub stuzbom. Monitoruje prace innych instytucji Wspdlnot Europejskich i informuje Komisje

o wynikach.

ROZDZIAL 11
SLUZBY KOMISJI

Artykut 21

Struktura stuzb Komisji

Dyrekcje generalne oraz odpowiednie stuzby, tworzace zorganizowany aparat administracyjny, wspomagaja Komisj¢
w przygotowywaniu i w wykonywaniu jej zadan.

Dyrekcje generalne i rownowazne im shuzby zasadniczo dzielg si¢ na dyrekeje, te z kolei na jednostki.

Artykut 22

Tworzenie szczegélnych stuzb i struktur

W szczegblnych przypadkach Komisja moze tworzy¢ specjalne organy lub struktury powolane do zajmowania si¢
okre$lonymi kwestiami. Okre$la réwniez ich obowigzki i sposoby dzialania.

Artykut 23
Koordynacja prac i wspélpraca pomiedzy stuzbami

1. Aby zapewni¢ skuteczne dzialanie Komisji, stuzby, przygotowujac decyzje Komisji lub je wykonujac, dzialaja od
samego poczatku w $cistej wspolpracy i w sposéb skoordynowany.

2. Sluzba odpowiedzialna za przygotowanie konkretnej inicjatywy od samego poczatku prac przygotowawczych dba
o zapewnienie Scislej i skutecznej wspdlpracy wszystkich stuzb majacych uzasadniony interes w danej inicjatywie ze
wzgledu na swoje uprawnienia, obowiazki lub charakter tematu.
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3. Przed przedlozeniem dokumentu Komisji stuzba odpowiedzialna za jego przygotowanie konsultuje si¢ we wias-
ciwym czasie ze stuzbami majacymi uzasadniony interes w sprawie, zgodnie z przepisami wykonawczymi.

4. Konsultacje ze Stluzbg Prawng s3 obowiazkowe w przypadku wszystkich projektéw lub wnioskéw dotyczacych
aktéw prawnych oraz w przypadku wszystkich dokumentéw mogacych wywolywal skutki prawne.

Konsultacje takie stanowig konieczny warunek wstgpny wszczecia procedur decyzyjnych, okreslonych w art. 12, 13 i 14
niniejszego regulaminu. Wyjatek stanowia decyzje odnoszace si¢ do aktow standardowych, objetych wezesniej przyznang
zgoda (aktéw powtarzalnych). Opinia Stuzby Prawnej nie jest wymagana przy decyzjach, o ktérych mowa w art. 15.

5. Konsultacja Sekretariatu Generalnego jest wymagana w przypadku wszystkich inicjatyw:

a) majacych znaczenie polityczne; lub

b) stanowigcych czg$¢ rocznego programu prac Komisji lub czg$¢ programu obowigzujacego; lub

¢) dotyczacych zagadnien instytucjonalnych; lub

d) podlegajacych ocenie wplywu lub publicznej konsultacji.

6.  Z wylaczeniem aktow, o ktérych mowa w art. 15, w przypadku wszystkich dokumentéw, ktére moga mie¢ wplyw
na budzet i finanse lub sprawy personalne lub administracyjne, konsultowane s3 z dyrekcjami generalnymi odpowie-
dzialnymi za budzet, sprawy personalne i administracyjne. W razie koniecznosci prowadzone s tez konsultacje ze stuzba
odpowiedzialng za zwalczanie naduzy¢ finansowych.

7. Wlasciwa stuzba podejmuje starania w celu nadania odpowiedniego ksztattu wnioskowi, ktéry uzyskal pozytywna
opini¢ stuzb udzielajacych konsultacji. W przypadku rozbieznosci do wniosku zalacza si¢ réznigce si¢ opinie wyrazone
przez te stuzby, bez uszczerbku dla przepiséw art. 12 niniejszego regulaminu.

ROZDZIAL 1l
ZASTEPSTWA

Artykut 24
Ciaglos¢ prac
Czlonkowie Komisji oraz stuzby zapewniaja podjecie wszystkich stosownych $rodkéw, dla zachowania cigglosci prac,

zgodnie z przepisami przyjetymi w tym celu przez przewodniczacego Komisji.

Artykut 25

Pod nieobecnos$¢ przewodniczacego

Jesli  przewodniczacy nie moze osobiScie sprawowal swych funkcji, s3 one wykonywane przez jednego
z wiceprzewodniczacych lub przez czlonkéw wybranych wg kolejnosci ustalonej przez przewodniczacego.

Artykut 26
Pod nieobecno$¢ sekretarza generalnego
W przypadku gdy sekretarz generalny nie moze wykonywal swoich funkgji, sa one wykonywane przez obecnego na

posiedzeniu, najwyzszego stazem zastgpce sekretarza generalnego, a przy réwnym stazu, przez najstarszego wickiem lub
przez urz¢dnika wyznaczonego przez Komisje.

Pod nieobecno$¢ zastepcy sekretarza generalnego lub wyznaczonego przez Komisje urzednika, zastepuje go urzednik
najwyzszy stazem (a przy réwnym stazu — najstarszy) sposrod urzednikéw z najwyzsza kategoria i stopniem stuzbowym.
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Artykut 27
Reguly zastepstwa przelozonych

1. W przypadku gdy dyrektor generalny nie moze wykonywac swoich funkgji, sa one wykonywane przez obecnego na
posiedzeniu, najwyzszego stazem zastgpce dyrektora generalnego, a przy réwnym stazu — przez najstarszego wiekiem lub
przez urzednika wyznaczonego przez Komisje.

Pod nieobecno$¢ zastepcy dyrektora generalnego lub wyznaczonego przez Komisje urzednika, zastepuje go urzednik
najwyzszy stazem (a przy rownym stazu — najstarszy) sposréd urzednikéw z najwyzsza kategoria i stopniem stuzbowym.

2. W przypadku gdy szef jednostki nie moze wykonywac swoich funkcji, zastgpstwo jest sprawowane przez obecnego
na posiedzeniu zastepce szefa jednostki lub przez urzednika wyznaczonego przez dyrektora generalnego.

Pod nieobecnos¢ zastepey szefa jednostki lub wyznaczonego przez Komisje urzednika, zastepuje go urzednik najwyzszy
stazem (a przy rownym stazu — najstarszy) sposréd urzednikow z najwyzsza kategorig i stopniem sthuzbowym.

3. Pod nicobecno$¢ dowolnego przelozonego, zastgpstwo jest sprawowane przez urze¢dnika wyznaczonego przez
dyrektora generalnego danej stuzby w porozumieniu z wilasciwym czlonkiem Komisji. Przy braku tak wyznaczonego
urzednika, zastepstwo sprawuje najstarszy stazem z obecnych, zastgpuje go urzednik najwyzszy stazem (a przy réwnym
stazu — najstarszy) sposréd urzednikéw z najwyzsza kategoria i stopniem stuzbowym.

ROZDZIAL IV
PRZEPISY KONCOWE

Artykut 28

Przepisy wykonawcze i dodatkowe $rodki
Komisja, o ile to konieczne, ustanawia zasady nadania skutecznoci niniejszemu regulaminowi.

technologiczny i informatyczny.

Artykut 29

Wejscie w zycie

Niniejszy regulamin wchodzi w zycie w dniu 1 stycznia 2006 r.”



