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ROZPORZADZENIE RADY (EWG) NR 1360/90
z dnia 7 maja 1990 r.
ustanawiajace Europejska Fundacje¢ Ksztalcenia

RADA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajac Traktat ustanawiajacy Europejska Wspdlnote Gos-
podarczg, a w szczegdlnosci jego art. 235,

uwzgledniajgc wniosek Komisji (1),

uwzgledniajac opini¢ Parlamentu Europejskiego (2),
uwzgledniajgc opini¢ Komitetu Ekonomiczno-Spotecznego (3),
a takze majac na uwadze, co nastgpuje:

Rada Europejska, na swym spotkaniu w Strasburgu w dniach 8
i9 grudnia 1989 r., wezwala Rade do przyjecia na poczatku 1990
r. decyzji nlezbc;dnych do ustanowienia Europejskiej Fundacji
Ksztalcenia dla Europy Srodkowej i Wschodniej, na wniosek
Komisji;

dnia 18 grudnia 1989 r. Rada przyjela rozporzadzenie (EWG)
nr 3906/89 (*) w sprawie pomocy gospodarczej dla Republiki
Wegierskiej i Polskiej Rzeczypospolitej Ludowej, ktére przewiduje
pomoc w dziedzinach obejmujacych ksztalcenie majace na celu
wspieranie procesu reform gospodarczo-spolecznych na
Wegrzech i w Polsce;

Rada moze nastgpnie rozszerzy¢ taka pomoc na inne kraje Europy
Srodkowej i Wschodniej na mocy odpowiedniego aktu prawnego;

proces reform gospodarczo-spolecznych przyczyni si¢ do roz-
woju wzajemnie korzystnych stosunkéw gospodarczych i hand-
lowych pomigdzy krajami Europy Srodkowej i Wschodniej a
Wspdlnotg; intensyfikacja tych stosunkéw przyczyni si¢ réwniez
do harmonijnego rozwoju dziatalno$ci gospodarczej we Wspol-
nocie;

Dz.U. C 86 z 4.4.1990, str. 12.
Dz.U. C 113z 7.5.1990.
Opinia wydana dnia 25 kwietnia 1990 r. (dotychczas nieopubliko-
wana w Dzienniku Urz¢dowym)
(*) Dz.U.L375z23.12.1989, str. 11.
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Europejska Fundacja Ksztalcenia moglaby przyczyni¢ si¢ zna-
czaco do skutecznego dostarczania pomocy w zakresie ksztalce-
nia krajom Europy Srodkowej i Wschodniej spelniajacym wymogi
ubiegania si¢ 0 pomoc gospodarcza wspomagajaca proces reform;

Europejska Fundacja Ksztalcenia bedzie musiala odwotaé si¢ do
doswiadczen zdobytych we Wspélnocie w dziedzinie ksztalcenia
zawodowego przy wdrazaniu wspolnej polityki ksztalcenia zawo-
dowego oraz do wspélnotowych instytucji zwigzanych z ksztal-
ceniem;

zaréwno we Wspélnocie, jak i w pafistwach trzecich, w tym réw-
niez w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej, istniejg instytu-
¢je regionalne i/lub krajowe, pubhczne i/lub prywatne, do ktérych
mozna si¢ odwota¢ w celu wspélpracy w dziedzinie skutecznego
udzielania pomocy w zakresie ksztalcenia;

status i struktura Europejskiej Fundacji Ksztalcenia powinny ula-
twiaé elastyczne odpowiadanie na specyficzne i zrdéznicowane
potrzeby poszczeg6lnych krajow, do ktdrych ta pomoc bedzie
kierowana i pozwolg Fundacji na spelnianie jej funkcji w $cislej
wspOlpracy z istniejacymi instytucjami krajowymi i migdzynaro-

dowymi;

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna posiadaé osobowosé
prawna, przy jednoczesnym utrzymaniu bliskich, strukturalnych
zwigzkow z Komisjg i poszanowaniu og6lnych obowigzkéw poli-
tycznych Wspdlnoty i jej instytucji;

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna ustanowic sciste wigzy
z Europejskim Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego, z
Transeuropejskim Programem Wspierania Mobilnosci dla Szkol-
nictwa Wyzszego (Tempus) i wszystkimi innymi programami
ustanowionymi przez Rade w celu niesienia pomocy w dziedzi-
nie ksztatcenia krajom Europy Srodkowej i Wschodniej;

Europejska Fundacja Ksztalcenia powinna by¢ otwarta na uczest-
nictwo panstw, ktére nie s3 cztonkami Wspdlnoty, ale pragng
wraz ze Wspélnotg i Pafstwami Cztonkowskimi zaangazowac sig
w niesienie pomocy dla krajéw Europy Srodkowej i Wschodniej
w dziedzinie ksztalcenia, na zasadach ustanowionych w porozu-
mieniach pomiedzy Wspélnotg a tymi panstwami;
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dzialania, ktorych dotyczy niniejsze rozporzadzenie, opieraja sig
wylacznie na mocy art. 235 Traktatu;

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

Cele

Niniejsze rozporzadzenie ustanawia Europejska Fundacje
Ksztalcenia (zwang dalej Fundacja), ktorej celem jest
przyczynianie si¢ do rozwoju systemow ksztalcenia zawodowego
w krajach Europy Srodkowej i Wschodniej, wyznaczonych do
otrzymania pomocy gospodarczej przez Rad¢ w rozporzadzeniu
(EWG) nr 3906/89 lub innym odpowiednim akcie prawnym.
Kraje te zwane sa dalej ,wybranymi krajami”.

Fundacja w szczegdlnosci:

— stara si¢ wspierac skuteczna wspdlprace pomiedzy Wspdlnota
a wybranymi krajami w dziedzinie ksztalcenia zawodowego,

— przyczynia si¢ do koordynowania pomocy $wiadczonej przez
Wspdlnote, jej Panistwa Czlonkowskie i panstwa trzecie okre-
Slone w art. 16.

Artykut 2

Zakres

Fundagja dziala w dziedzinie ksztalcenia, zajmujac si¢
ksztalceniem zawodowym wstepnym i ustawicznym, jak réwniez
szkoleniem mlodziezy i dorostych, w tym szczegdlnie szkoleniem
w zakresie zarzadzania.

Artykut 3

Funkgje

Aby osiggna¢ cele wymienione w art. 1, Fundagja:

a) $wiadczy pomoc przy okreslaniu potrzeb i priorytetéw w dzie-
dzinie ksztalcenia poprzez wdrazanie Srodkéw pomocy tech-
nicznej oraz poprzez wspdlprace z wyznaczonymi whasci-

wymi podmiotami w wybranych krajach;

b) dziala jako izba rozrachunkowa udzielajaca Wspdlnocie, jej
Pafistwom Czlonkowskim, pafistwom trzecim wspomnianym
w art. 16 wraz z wybranymi krajami oraz innym zaintereso-
wanym stronom, informacji na temat biezacych inicjatyw
oraz przyszlych potrzeb w dziedzinie ksztalcenia, oraz two-
rzaca ramy kierujace wykorzystaniem ofert pomocy;

¢) na podstawie lit. a) i b):

bada zakres pomocy w zakresie ksztalcenia $wiadczonej na
zasadzie joint venture, w tym projektow pilotazowych, w celu
utworzenia wyspecjalizowanych, wielonarodowych zespoléw
dla poszczegélnych projektéw, jak réwniez okreslenia dzia-
fan, ktére moglyby by¢ wspélfinansowane, oraz dotuje

planowanie i opracowanie takich projektéw, ktérych wdraza-
nie moze by¢ finansowane za pomocg wkladéw jednego lub
wigcej panstw oraz Fundagji lub, w wyjatkowych wypadkach,
przez samg Fundacje;

d) dla dziafan i programéw dotowanych przez Fundacje: organi-
zuje dla wlasciwych publicznych iflub prywatnych instytucji z
odpowiednim doswiadczeniem w dziedzinie ksztalcenia
i posiadajacych odpowiednie umiejetnosci w celu planowania,
opracowania, wdrazania iflub zarzadzania projektami w spo-
sob elastyczny i zdecentralizowany;

e) dla projektéw finansowanych lub wspoétfinansowanych przez
Fundacje procedury przetargowe sg ustanawiane przez rade
zarzadzajacg, o ktorej mowa w art. 5, z uwzglednieniem pro-
cedur ustalonych w rozporzadzeniu (EWG) nr 3906/89,
w szczegdlnosci w jego art. 7, lub w innym pdzniejszym
odpowiednim akcie prawnym;

f) we wspélpracy z Komisja pomaga w monitorowaniu i ocenie
ogélnej skutecznosci pomocy w zakresie ksztalcenia dla
wybranych krajéw;

g) rozpowszechnia informacje i zachgca do wymiany doswiad-
czen poprzez publikacje, spotkania i inne odpowiednie $rodki;

h) podejmuje inne dzialania, mieszczgce si¢ w ramach niniej-
szego rozporzgdzenia, uzgodnione pomiedzy radg zarzadza-
jaca a Komisja.

Artykut 4

Postanowienia ogélne

1. Fundacja posiada osobowo$¢ prawng. W kazdym z Pafistw
Czlonkowskich Fundacja posiada zdolno$¢ prawng i zdolno$¢ do
czynno$ci prawnych o najszerszym zakresie przyznanym przez
ustawodawstwa krajowe osobom prawnym; moze ona zwlaszcza
nabywac¢ lub zbywaé mienie nieruchome i ruchome oraz stawaé
przed sadem. Fundacja nie prowadzi dzialalnosci zarobkowe;.

Fundacja nawigze wspélprace z innymi organizacjami Wspdl-
noty, a zwlaszcza z Cedefop.

2. Przedstawiciele partneréw spolecznych na poziomie europej-
skim, ktorzy juz dzialaja w instytucjach Wspélnoty oraz organi-
zacji miedzynarodowych dzialajacych w dziedzinie ksztalcenia,
moga przylaczy¢ si¢ do pracy Fundacji, jak przewidziano w art. 5
ust. 8 oraz w art. 6 ust. 1 2.

Artykut 5

Rada zarzadzajaca

1. Fundacja posiada rade¢ zarzadzajacg ztozong z jednego przed-
stawiciela kazdego Panstwa Czlonkowskiego i dwoch przedsta-
wicieli Komisji.

Zmiennik moze reprezentowac kazdego cztonka rady zarzadzajs-
cej lub mu towarzyszy¢; w przypadku towarzyszenia cztonkowi,
zmiennik uczestniczy w posiedzeniu bez prawa glosowania.
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2. Przedstawiciele Panstw Czlonkowskich sa mianowani przez
zainteresowane Panstwa Czlonkowskie.

Komisja sama mianuje swoich przedstawicieli.

3. Kadencja przedstawicieli trwa trzy lata. Ich mandat jest odna-
wialny.

4. Przewodniczacym rady zarzadzajacej jest jeden z przedstawi-
cieli Komisji. Przewodniczgcy nie bierze udziatu w glosowaniu.

Rada zarzadzajaca uchwala swoj regulamin wewnetrzny.
Kazdy czlonek rady zarzadzajacej ma jeden glos.

Decyzje rady zarzadzajacej wymagaja wigkszo$ci dwoch trzecich
glosow czlonkéw rady, z wyjatkiem przypadku okreslonego
W ust. 5.

5. Rada zarzadzajaca ustali, jednomyslng decyzjg swoich czlon-
kéw, reguly dotyczgce jezykéw Fundacji, biorac pod uwage
konieczno$¢ zapewnienia dostepu do i udzialu w pracach Funda-
¢ji wszystkim zainteresowanym stronom.

6. Przewodniczacy zwoluje rade zarzadzajaca co najmniej dwa
razy w roku oraz na zadanie co najmniej zwyklej wigkszosci
cztonkow rady.

Przewodniczacy jest odpowiedzialny za informowanie rady o
innych dzialaniach Wspdlnoty zwigzanych z pracg Fundacji oraz
o oczekiwaniach wobec Fundacji w nadchodzacym roku.

7. Na podstawie projektu przedstawionego przez dyrektora Fun-
dacji i w ramach trzyletniej perspektywy rada zarzadzajaca przyj-
muje w porozumieniu z Komisjg, najpdzniej do 30 listopada kaz-
dego roku, roczny program pracy Fundacji na nastepny rok.

Projektom w rocznym programie pracy towarzyszy preliminarz

niezbednych wydatkéw.

8. Rada zarzadzajaca wyraza zgodg, w razie potrzeby i na zasa-
dzie jednostkowych przypadkéw, na powolanie roboczych
zespotdow ad hoc w danym sektorze, w sklad ktorych wchodza
wszystkie panstwa lub organizacje uczestniczgce w finansowaniu
danych projektow, jak réwniez inne zainteresowane strony,
w tym - w stosownym przypadku - przedstawiciele partneréw
spofecznych.

9. Rada zarzadzajaca, najpozniej do 31 marca kazdego roku,
przedstawia Komisji projekt sprawozdania rocznego z dzialalno-
$ci Fundacji oraz jej finansowania za poprzedni rok.

Komisja przyjmuje roczne sprawozdanie i przedklada je Parla-
mentowi Europejskiemu, Radzie, Komitetowi Ekonomiczno-
Spolecznemu oraz Panstwom Czlonkowskim.

Komisja przesyla réwniez sprawozdanie do wiadomosci wybra-

nych krajow.

Artykut 6

Forum doradcze

1. Fundacja posiada forum doradcze powotane przez rade zarza-
dzajaca.

Czlonkowie forum sg wybierani sposrdd ekspertéw z dziedziny
ksztalcenia i innych kregéw zwigzanych z praca Fundagji, przy
uwzglednieniu koniecznosci zapewnienia obecnosci przedstawi-
cieli partneréw spolecznych, organizacji migdzynarodowych zaj-
mujacych si¢ pomocg w dziedzinie ksztalcenia oraz wybranych
krajéw.

Mianowanych zostanie po dwoch ekspertéw z kazdego Pafistwa
Cztonkowskiego, z kazdego z wybranych krajow i sposréd part-
neréw spotecznych na poziomie europejskim.

2. Rada zarzadzajgca zwraca si¢ o nominacje na te stanowiska
do:

— kazdego z Panstw Czlonkowskich,
— kazdego z wybranych krajow,

— partneréw spolecznych na poziomie europejskim, ktérzy juz
biorg udzial w pracach instytucji wspélnotowych, oraz

— odpowiednich organizacji migdzynarodowych.

3. Kadencja czlonkow forum doradczego trwa normalnie trzy
lata i podlega systematycznej kontroli rady zarzadzajacej.

4. Zadaniem forum doradczego jest, na wniosek rady zarzadza-
jacej lub z whasnej inicjatywy forum, wydawanie dla rady opinii
na temat rocznego programu pracy Fundacji, okre$lonego w art. 5
ust. 7.

Wszystkie opinie s przekazywane radzie zarzadzajacej.

5. Dyrektor Fundacji jest przewodniczacym forum doradczego.

Forum doradcze uchwala swéj regulamin wewnetrzny, podlega-
jacy zatwierdzeniu przez rade zarzadzajaca.

6. Forum doradcze jest zwolywane przez jej przewodniczacego
raz w roku.

Artykut 7

Dyrektor

1. Dyrektor Fundaciji jest mianowany przez rad¢ zarzadzajaca, na

wniosek Komisji, na pigcioletnig kadencj¢, ktéra moze zostaé

odnowiona.

Dyrektor jest odpowiedzialny za:

— przygotowanie i organizacj¢ pracy rady zarzadzajacej, wszel-
kich zespoléw roboczych ad hoc powolanych przez rade
zarzadzajaca oraz, w szczegdlnosci, za przygotowanie pro-
jektu programu rocznej pracy Fundaciji,

— biezace zarzadzanie Fundagja,

— przygotowanie o$§wiadczenia o dochodach i wydatkach oraz
o wykonaniu budzetu Fundacji,

— przygotowanie i publikacje sprawozdai wymienionych
w niniejszym rozporzadzeniu,

— wszelkie sprawy kadrowe,

— podejmowanie zadan okreslonych w art. 3.
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2. Dyrektor jest odpowiedzialny za swoje dzialania przed rada
zarzadzajacy i bierze udzial w jej zebraniach.

3. Dyrektor jest przedstawicielem ustawowym Fundacgji.

Artykut 8

Powigzania z innymi dzialaniami Wspdlnoty

Komisja, we wspolpracy z radg zarzadzajaca i, w stosownym
przypadku, w zgodzie z procedura okreslong w art. 9
rozporzadzenia (EWG) nr 3906/89, zapewnia zgodnos¢ i, w razie
koniecznosci, komplementarno$¢ pomiedzy pracami Fundacji a
innymi dzialaniami na szczeblu Wspdélnoty, zardéwno w ramach
Wspolnoty, jak i w dziedzinie pomocy dla wybranych krajow,
w szczegdlnosci w odniesieniu do dzialant w ramach programu
Tempus.

Artykut 9

Budzet

1. Preliminarz dochodéw i wydatkéw Fundacji jest przygotowy-
wany dla kazdego roku budzetowego i wykazany w budzecie
Fundagji, ktéry zawiera réwniez plan zatrudnienia. Kazdy rok
budzetowy odpowiada kalendarzowemu.

2. Budzet Fundacji powinien by¢ zréwnowazony w odniesieniu
do dochodéw i wydatkéw.

3. Dochody Fundacji obejmujg, bez uszczerbku dla innych typow
dochodéw, subwencje z budzetu ogdlnego Wspdlnot Europej-
skich, platnosci z tytutu wynagrodzenia za wykonane ustugi, jak
réwniez finansowanie z innych zrodel.

4. Budzet zawiera rowniez szczegdly dotyczace funduszy prze-
znaczonych przez wybrane kraje na projekty korzystajace z
pomocy finansowej Fundacji.

Artykut 10

Procedura budzetowa

1. Kazdego roku dyrektor ustanawia proponowany projekt
budzetu Fundacji, pokrywajacy koszty biezace i proponowany
program operacyjny na nastepny rok budzetowy i przedkiada ten
projekt radzie zarzadzajace;j.

2. Na tej podstawie rada zarzadzajaca przyjmuje, najpdzniej do
15 lutego, projekt budzetu Fundagji i przedkiada go Komisji.

3. Komisja ocenia projekt budzetu Fundacji, uwzgledniajac prio-
rytety w dziedzinie ksztalcenia zawodowego w wybranych kra-
jach i ogdlne tendencje finansowe w pomocy gospodarczej dla
tych krajow.

Na tej podstawie Komisja wlacza do wstepnego projektu budzetu
ogdlnego Wspdlnot Europejskich roczny wklad dla budzetu Fun-
dagji, w ramach zaproponowanych limitéw ogdlnej kwoty prze-
znaczonej na pomoc gospodarcza dla krajéw Europy Srodkowej
i Wschodniej.

4. Rada zarzadzajaca, po otrzymaniu opinii Komisji, przyjmuje
budzet Fundacji na poczatku kazdego roku budzetowego, dosto-
sowujac go do poszczegdlnych wkladéw przyznanych Fundagji
i do innych zrédet dochodu.

Artykut 11

Wykonanie i kontrola budzetu
1. Dyrektor wykonuje budzet Fundacji.

2. Kontrola zobowigzan i platnosci wszelkich wydatkéw oraz
ksiggowanie i uzyskiwanie wszystkich dochodéw Fundacji sa pro-
wadzone przez kontrolera finansowego wyznaczonego przez
rade zarzadzajacg na wniosek Komisji.

3. Najp6zniej 31 marca kazdego roku dyrektor przedktada Komi-
sji, radzie zarzadzajacej i Trybunatowi Obrachunkowemu szcze-
gélowe rozliczenie wszystkich dochodéw i wydatkow za
poprzedni rok budzetowy.

Trybunal Obrachunkowy kontroluje rachunki zgodnie z art. 206a
Traktatu.

4. Rada zarzadzajaca rozlicza dyrektora z obowiazkéw w zakre-
sie wykonania budzetu.

Artykut 12

Przepisy finansowe

Rada zarzadzajaca ustala, po konsultacji z Komisja i Trybunalem
Obrachunkowym, szczegétowe przepisy finansowe okreslajace
w szczeg6lnosci procedure ustanawiania i wykonania budzetu
Fundacji.

Artykut 13
Przywileje i immunitety

Protokét w sprawie przywilejow i immunitetéow Wspdlnot
Europejskich stosuje si¢ do Fundacji.

Artykul 14

Status pracownikéw

Zasady i regulacje dotyczgce statutowego personelu Fundacji,
w tym réwniez dyrektora, sa analogiczne do przepiséw
i rozporzadzen ustanowionych w rozporzadzeniu Rady (EWWiS,
EWG, Euratom) nr 1859/76 z dnia 29 czerwca 1976 r.
ustanawiajgcym  warunki  zatrudnienia  pracownikéw
Europejskiego Centrum Rozwoju Ksztalcenia Zawodowego (1)
i zostang zawarte w osobnym rozporzadzeniu, ktére zostanie
przyjete przez Rade na wniosek Komisji.

() Dz.U.L 214z 6.8.1976, str. 1.
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Artykut 15

Odpowiedzialno$¢ prawna

1. W zakresie odpowiedzialnosci umownej Fundacji stosuje si¢
przepisy prawa wlasciwego dla danej umowy.

2. W zakresie odpowiedzialnosci pozaumownej Fundacja, zgod-
nie z 0gdlnymi zasadami wspolnymi dla prawa wszystkich Pafistw
Czlonkowskich, naprawia szkody wyrzadzone przez Fundacje lub
przez jej pracownikoéw przy wykonywaniu ich funkeji.

Trybunal Sprawiedliwosci jest wlasciwy do rozpoznawania spo-
réw dotyczacych takich szkdd.

3. Odpowiedzialno$¢ osobista pracownikéw wobec Fundacii jest
uregulowana w odpowiednich przepisach dotyczacych pracow-
nikéw Fundagji.

Artykut 16

Udzial panstw trzecich

1. Fundacja jest otwarta na udzial paistw niebedacych cztonkami
Wspdlnoty Europejskiej, a ktére pragna wraz ze Wspdlnota i Pan-
stwami Czlonkowskimi przyczyni¢ si¢ do udzielania pomocy
Europie Srodkowej i Wschodniej w dziedzinie ksztalcenia, na
mocy uzgodnien zawartych w porozumieniach pomiedzy Wspol-
nota a tymi panstwami, zgodnie z procedura ustanowiong
w art. 228 Traktatu.

Porozumienia te precyzujg migdzy innymi rodzaj i zakres oraz
szczegbtowe zasady udziatu tych panstw w pracach Fundadji,
w tym rowniez przepisy dotyczgce udzialu finansowego i pra-
cownik6w.

2. O udziale tych pafstw w zespolach roboczych ad hoc, okre-
Slonych w art. 5 ust. 8, moze zadecydowac rada zarzadzajaca, bez
potrzeby zawierania porozumienia.

Artykut 17
Procedury monitorowania i oceny

Komisja ustali po konsultacji z radg zarzadzajaca, procedure
monitorowania i oceny do§wiadczenia nabytego w trakcie pracy
Fundagji.

Komisja  przedstawi pierwsze wyniki tej procedury
w sprawozdaniu, ktére zostanie przedlozone Parlamentowi
Europejskiemu, Radzie i Komitetowi Ekonomiczno-Spotecznemu
przed 31 grudnia 1992 r.

Artykut 18
Przeglad
Niniejsze rozporzadzenie zostanie poddane przegladowi przez

Rade na wniosek Komisji w ciagu pigciu lat od jego wejscia
w zycie.

Artykut 19

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w Zycie nastgpnego dnia po
podjeciu przez wlasciwe wladze decyzji o siedzibie Fundagji (1).

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calosci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

Pafistwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 7 maja 1990 r.

W imieniu Rady
G. COLLINS

Przewodniczgcy

() Data wejScia w zycie rozporzadzenia zostanie opublikowana
w Dzienniku Urzedowym.



