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ROZPORZADZENIE RADY (EWWIS, EWG, EURATOM) NR 300/76
z dnia 9 lutego 1976 r.

okreslajace kategorie urzednikéw uprawnionych do pobierania dodatkéw za prace zmianowa oraz
stawki i warunki ich przyznawania

RADA WSPOLNOT EUROPEJSKICH,

uwzgledniajac regulamin pracowniczy urzednikéw i warunki
zatrudnienia innych pracownikéw Wspdlnot Europejskich, usta-
nowiony  rozporzadzeniem (EWG, Euratom, EWWiS)
nr 259/68 (1), ostatnio zmienionym rozporzadzeniem (Euratom,
EWWiS, EWG) nr 2577/75 (%), w szczegdlnosci art. 56a akapit
drugi wspomnianego regulaminu,

uwzgledniajagc wniosek Komisji, przedstawiony po konsultagji z
Komitetem ds. Regulaminu Pracowniczego,

a takze majgc na uwadze, co nastepuje:

do Rady, dzialajacej na wniosek Komisji przedstawiony po kon-
sultacjach z Komitetem ds. Regulaminu Pracowniczego, nalezy
okreslenie kategorii urzednikéw uprawnionych do dodatkéw za
prace zmianowg oraz stawek i warunkéw ich przyznawania,

PRZYJMUJE NINIEJSZE ROZPORZADZENIE:

Artykut 1

1. Urzednik oplacany ze $rodkéw przyznanych w budzecie na
badania i inwestycje, zatrudniony we Wspdlnym Centrum Badaw-
czym lub zatrudniony do dzialan posrednich, jak réwniez urzed-
nik oplacany ze Srodkéw przyznanych w budzecie operacyjnym
i zatrudniony w centrum informatycznym lub stuzbie bezpie-
czefistwa i pracujgcy w systemie zmianowym zgodnie z art. 56a
regulaminu pracowniczego, powinien by¢ uprawniony do

(') Dz.U.L 56z 4.3.1968, str. 1.
(3 Dz.U.L2632z11.10.1975, str. 1.

dodatku w wysokosci:

— 2 685 BEF, jesli dzial pracuje w systemie dwuzmianowym, z
wyjatkiem sobét, niedziel i $wiat;

— 4 430 BEF, jesli dzial pracuje w 24-godzinnym systemie zmia-
nowym, z wyjatkiem sobét, niedziel i $wiat;

— 6 041 BEF za prace w cigglym systemie zmianowym.

Dodatek korygowany jest przez wspotczynnik stosowany odno-
$nie do uposazenia urzednikéw.

2. W przypadku gdy praca zmianowa nie jest $wiadczona pod-
czas pelnego miesiaca, nalezy wyplaca¢ jedna trzydziestg wspo-
mnianego dodatku za kazdy dzien, w ktérym $wiadczona jest
praca zmianowa. Jednakze nie przystuguje zaden dodatek, jesli
praca zmianowa $wiadczona jest mniej niz trzy dni miesigcznie.

3. Urzednik, ktéry moze wykazaé, ze przez okres nieprzekracza-
jacy jednego miesigca nie mogt Swiadczy¢ pracy zmianowej z
powodu choroby, wypadku, przerwy w pracy zakladu, wyjazdu
celem uczestnictwa w kursach doksztatcajacych lub przebywania
na corocznym urlopie, zachowuje prawo do dodatku. Jesli nie
moze §wiadczy¢ pracy zmianowej przez okres dtuzszy niz jeden
miesiac, to uprawnienia do dodatku zostajg zawieszone do czasu
ponownego podjecia pracy.

Artyku} 2

Urzednik, ktéry jest uprawniony do dodatku przewidzianego
wart. 1, moze otrzymac dodatek za prace w szczegdlnie trudnych
warunkach przewidzianych w art. 100 regulaminu maksymalnie
tylko do 600 punktéw; punkty wylicza si¢ zgodnie z
rozporzadzeniem (Euratom) nr 1799/72 (3).

() DzU.L192722.8.1972, str. 1.
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Artykut 3

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ mutatis mutandis do
pracownikéw czasowych, pomocniczych 1 pracownikéw
etatowych.

Artykut 4

Niniejszym uchyla si¢ art. 1 i art. 4 akapit drugi rozporzgdzenia
Rady (Euratom) nr 1371/72 z dnia 27 czerwca 1972 r.
okreslajacego stawki i warunki przyznawania dodatkéw
specjalnych, ktére moga zostaé przyznane urzednikom

i pracownikom oplacanym ze srodkéw przyznanych w budzecie
na badania i inwestycje i zatrudnionych we Wspdlnym Centrum
Badawczym lub za dzialania posrednie w zakresie dostarczania
szczegblnego rodzaju ustug (7).

Artykut 5

Niniejsze rozporzadzenie wchodzi w zycie nastgpnego dnia po
jego opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym Wispélnot Europejskich.

Niniejsze rozporzadzenie stosuje si¢ od dnia 1 lutego 1976 r.

Niniejsze rozporzadzenie wigze w calodci i jest bezposrednio stosowane we wszystkich

Pafistwach Cztonkowskich.

Sporzadzono w Brukseli, dnia 9 lutego 1976 r.

W imieniu Rady
G. THORN

Przewodniczgcy

(") Dz.U.L1492z1.7.1972, str. 4.



