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(Mededelingen)

RAAD

MODERNISERING VAN ONDERWIJS EN OPLEIDING: EEN PIJLER VOOR WELVAART EN
SOCIALE SAMENHANG IN EUROPA

GEZAMENLIJK TUSSENTIJDS VERSLAG 2006 VAN DE RAAD EN DE COMMISSIE OVER DE MET HET
WERKPROGRAMMA ,,ONDERWIJS EN OPLEIDING 2010” GEBOEKTE VOORUITGANG

(2006/C 79/01)

1. INLEIDING

Met het oog op de te verwezenlijken sociale en economische doelstellingen van de Europese Unie hebben
de Raad (Onderwijs) en de Europese Commissie in 2004 in hun gezamenlijk tussentijds verslag (') om drin-
gende hervormingen in de Europese onderwijs- en opleidingsstelsels verzocht. Zij verbonden zich ertoe om
de twee jaar verslag uit te brengen over de vooruitgang die is geboekt met de uitvoering van het werkpro-
gramma ,Onderwijs & Opleiding 2010” dat het Kopenhagenproces op het gebied van beroepsonderwijs en
-opleiding en de werkzaamheden ten behoeve van het hoger onderwijs omvat. Het hier gepresenteerde
verslag is het eerste in deze nieuwe reeks. Onderwijs en opleiding 2010 speelt voorts een centrale rol bij de
implementatie van de nieuwe geintegreerde richtsnoeren voor werkgelegenheid en groei (?) en het Europees
pact voor de jeugd.

Bij de onlangs gemaakte tussentijdse evaluatie van de Lissabonstrategie is de spilfunctie van onderwijs en
opleiding voor de Europese agenda voor werkgelegenheid en groei opnieuw bevestigd. De lidstaten zijn in
de geintegreerde richtsnoeren om méér en gerichtere investeringen in menselijk kapitaal en aanpassing van
hun onderwijs- en opleidingsstelsels aan de nieuwe competentie-eisen gevraagd. De Europese Raad heeft in
dit kader om volledige implementatie van het werkprogramma Onderwijs en opleiding 2010 verzocht.

De Raad heeft er herhaaldelijk op gewezen dat de onderwijs- en opleidingsstelsels een tweeledige functie
hebben, namelijk een sociale én een economische. Onderwijs en opleiding zijn bepalende factoren voor het
vermogen van landen om topprestaties te leveren, te innoveren en te concurreren. Aangezien onderwijs en
opleiding waarden uitdragen als solidariteit, gelijke kansen en maatschappelijke participatie en tegelijkertijd
een positief effect hebben op gezondheid, veiligheid, milieu, democratisering en de levenskwaliteit in het
algemeen, zijn het tevens onlosmakelijke elementen van het sociale Europa. Alle burgers moeten een leven
lang leren om kennis, vaardigheden en competenties te verwerven en deze voortdurend op de nieuwste
stand te brengen. Daarnaast moet ook worden ingespeeld op de specificke behoeften van diegenen die
gevaar lopen op sociale uitsluiting. Dit zal niet alleen de arbeidsparticipatie en economische groei, maar
ook de samenhang in de maatschappij ten goede komen.

Met investeringen in onderwijs en opleiding is veel geld gemoeid, maar het rendement op persoonlijk,
economisch en sociaal vlak weegt op de middellange en lange termijn op tegen de kosten. Bij de hervor-
mingen zal men dan ook moeten blijven streven naar synergie-effecten tussen economische en sociale
beleidsdoelstellingen, die elkaar in feite aanvullen.

(") Onderwijs en opleiding 2010: Het welslagen van de strategie van Lissabon staat of valt met dringende hervormingen,
3 maart 2004 (Raadsdocument 6905/04 EDUC 43).

(*) Dit geintegreerde pakket bestaat uit de globale richtsnoeren voor het economisch beleid (GREB), de richtsnoeren voor
het werkgelegenheidsbeleid (zie Beschikking 2005/600/EG van de Raad van 12 juli 2005 in PB L 205 van 6.8.2005)
en Aanbeveling 2005/601/EG van de Raad van 12 juli 2005 inzake de globaﬂe richtsnoeren voor het economisch
beleid van de lidstaten en de Gemeenschap (2005-2008).
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Deze punten zijn van het allergrootste belang voor de huidige discussie in de Europese Unie over de
tockomst van het Europees sociaal model. Europa staat voor enorme sociaal-economische en demografi-
sche uitdagingen, zoals vergrijzing, hoge aantallen laagopgeleide volwassenen, hoge werkloosheidscijfers
onder jongeren, enz. Tegelijkertijd neemt de vraag naar betere competenties en kwalificaties op de arbeids-
markt steeds meer toe. Deze uitdagingen moeten worden opgepakt, willen we de sociale stelsels in Europa
op de lange termijn in stand houden. Onderwijs en opleiding komt hierbij een sleutelrol toe.

2. VOORUITGANG BIJ DE IMPLEMENTATIE VAN ONDERWIJS EN OPLEIDING 2010

Hieronder wordt voor het eerst een overzicht gegeven van de vooruitgang bij de modernisering van de
onderwijs- en opleidingsstelsels in Europa, waar in Lissabon om verzocht is. De analyse stoelt voornamelijk
op nationale verslagen () van de lidstaten, de EVA[EER-landen, de toetredende landen en kandidaat-
lidstaten over het jaar 2005. Beschreven worden de effecten van de hervormingen op de prioritaire werk-
terreinen uit het gezamenlijk tussentijds verslag over 2004 (3). De verwijzingen naar landen tussen haakjes
zijn bedoeld als voorbeelden van goede praktijken en om wederzijds leren te vergemakkelijken.

2.1. Het nationale niveau: er zit vaart in de hervormingen

Uit de nationale verslagen komt naar voren dat Onderwijs en opleiding 2010 een duidelijker plaats heeft
gekregen in de nationale beleidsvoering. Voor alle lidstaten is de Lissabonstrategie inmiddels een van de
factoren waarmee bij de uitwerking van het nationale onderwijs- en opleidingsbeleid in meer of mindere
mate rekening wordt gehouden.

Een toenemend aantal landen heeft intussen concrete regelingen op papier gezet voor de onderlinge
afstemming tussen de ministeries die verantwoordelijk zijn voor de implementatie van het werkprogramma
Onderwijs en opleiding 2010 (met name de ministeries voor onderwijs en voor werkgelegenheid) en voor
de raadpleging van alle betrokkenen, zoals de sociale partners. Tal van landen hebben streefcijfers vastge-
steld die in meer of mindere mate gerelateerd zijn aan de benchmarks (referentieniveaus van gemiddelde
Europese prestaties op het gebied van onderwijs en opleiding). Dit is ook van belang voor de implementatie
van de Europese werkgelegenheidsstrategie (°).

2.1.1. Prioriteiten en investeringen staan in het teken van méér doelmatigheid en kwaliteit

Bij de totale investeringen in de belangrijkste sectoren van de kenniseconomie loopt Europa sinds 2000
onveranderd achter op haar belangrijkste concurrenten, zoals de Verenigde Staten. Een aantal Aziatische
landen, zoals China en India, haalt hun achterstand snel in.

De overheidsuitgaven voor onderwijs (in procenten van het BBP) stijgen niettemin in bijna alle lidstaten
van de EU (EU-gemiddelde: 5,2 % in 2002 tegen 4,9 % in 2000).

Deze opwaartse trend tussen 2000 en 2002 is een veelbelovend signaal dat op hoge prioriteit voor over-
heidsinvesteringen in het onderwijs wijst. Met investeringen van vier tot acht procent van het BBP in het
onderwijs zijn er wel grote verschillen tussen de landen te constateren. Bij de meeste regeringen lijkt niet-
temin het besef aanwezig dat de noodzakelijke hervormingen met het huidige investeringspeil en de
huidige investeringspatronen niet te realiseren zijn.

(") Bij de analyse is tevens gebruik gemaakt van het in 2005 uitgebrachte verslag over de vooruitgang in de richting van
de benchmarks (SEC (2005) 419: Commission Staff Working Paper: ,Progress towards the Lisbon objectives in educa-
tion and Training” (SEC (2005) 419)). De nationale verslagen over Onderwijs en opleiding 2010 zijn met ingang van
november 2005 in te zien onder:
http://www.europa.eu.int/comm/education/policies/2010/et_2010_en.html).

() De statistische bijlage bevat meer gedetailleerde gegevens. Voor een volledige analyse van de nationale verslagen en
ﬁntwikkelingen op EU-niveau wordt verwezen naar het werkdocument van de Commissie dat bij deze mededeling

oort.

(*) Drie van de vijf benchmarks zijn tevens doelstellingen van de Europese richtsnoeren voor de werkgelegenheid.
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Tal van landen moedigen hun burgers en particuliere huishoudens aan om vooral op terreinen waar een
hoog persoonlijk rendement te verwachten valt in het eigen onderwijs te investeren. Hierbij wordt gebruik
gemaakt van prikkels als vouchers of individuele leerrekeningen (bijv. in AT, NL en UK (') (%), belasting-
voordelen (bijv. in CY, FI, HU, LT, PT en SI) of vergoeding van les- en collegegelden (bijv. in AT, CY, PL,
RO en UK). In het algemeen zijn er maar weinig tekenen dat werkgevers meer in permanente beroepsoplei-
ding zijn gaan investeren. Er moet dus meer worden gedaan om werkgevers tot meer investeringen te
bewegen.

Méér doelmatigheid door méér kwaliteit staat in de meeste landen hoog op de agenda. De nadruk ligt
daarbij vooral op decentralisatie en verbetering van het instellingsbestuur. Om de prestaties van hun onder-
wijsstelsels te meten, werken de meeste landen met internationaal vergelijkbare gegevens. Een groot aantal
heeft echter nog geen passende prestatie-indicatoren voor het eigen stelsel uitgewerkt of regelingen
getroffen voor de in dit verband te verzamelen gegevens. Welk effect de inspanningen hebben gehad, is
dan ook moeilijk vast te stellen.

Alle landen wijzen op het grote belang van vaardigheden die niet alleen voor de kenniseconomie en
-samenleving maar ook voor de concurrentiekracht van de nationale economie nodig zijn. Verbetering van
de kwaliteit van onderwijsvoorzieningen en -standaards heeft in de meeste landen eveneens hoge priori-
teit ().

Op het punt van de sociale integratie geven alle landen aan dat toegankelijkheid van het onderwijs en blij-
vende inzetbaarheid van doelgroepen op de arbeidsmarkt (employability’) een prominente plaats innemen
in het beleid. Een aantal landen (bijv. CY, CZ, EL, ES, LV, MT, PT en RO) brengt evenwel naar voren dat zij
niet voldoende geld hebben om alle op dit punt noodzakelijke beleidsmaatregelen te nemen.

Verschillende landen wijzen er nadrukkelijk op dat zij in hun onderwijs- en opleidingsbeleid naar elkaar
aanvullende economische en sociale doelstellingen streven. Andere landen brengen daartegen in dat sociale
doelstellingen (rechtvaardigheid en samenhang in de maatschappij) met grotere voortvarendheid kunnen
worden gerealiseerd, als er successen in het economisch en arbeidsmarktbeleid worden geboekt. Voor de
discussie over het Europees sociaal model zijn deze punten van buitengewoon groot belang.

2.1.2. Er zijn meer strategieén voor levenslang leren uitgewerkt, maar bij de implementatie blijft nog veel te doen

Sinds 2003 is er vooruitgang geboekt bij de ontwikkeling van strategieén voor levenslang leren (¥), waar-
over alle lidstaten volgens een doelstelling van de Europese Raad v66r 2006 (°) moeten beschikken. De stra-
tegieén vervullen een spilfunctie in de nieuwe geintegreerde richtsnoeren voor de Lissabonstrategie. Hoewel
nog lang niet alle landen op dit punt actief zijn geworden, hebben toch veel landen inmiddels hetzij een
beleidsverklaring over levenslang leren uitgewerkt (bijv. in de vorm van een strategiedocument of een
nationaal actieplan) hetzij kaderwetgeving uitgevaardigd (bijv. EL, ES, FR en RO).

Zoals al in 2003 is aangetoond, ontbreekt het in sommige strategieén echter aan de juiste balans. Men
heeft de neiging om scherp te stellen ofwel op blijvende inzetbaarheid voor de arbeidsmarkt, ofwel op het
weer aan boord halen van mensen die al lang niets meer met het onderwijs te maken hebben gehad. Een
aantal landen, zoals Zweden, Denemarken, Finland en Noorwegen, zijn goed op weg naar een coherente,
brede aanpak en boeken ook goede vooruitgang bij de implementatie daarvan.

(") Heeft hier alleen betrekking op Schotland en Wales.

() Zie de statistische bijlage voor verklaringen van de afkortingen van de landen.

(*) Het Bolognaproces is een intergouvernementeel proces dat op de totstandbrenging van een Europese ruimte voor

hoger onderwijs gericht is. Doel van deze ruimte is de mensen in Europa veelzijdiger inzetbaar en mobieler te maken

en het Europese hoger onderwijs internationaal betere concurrentiemogelijkheden te geven. Zie voor nadere infor-

matie

http:/[europa.eu.int/comm/education/policies/educ/bologna/bologna_en.html.

Onder levenslang leren wordt verstaan: ,alle leeractiviteiten die gedurende het hele leven ontplooid worden om

kennis, vaardigheden en competenties vanuit een persoonlijk, burgerlijk, sociaal enfof werkgelegenheidsperspectief te

ge?;eteren.” (Mededeling van de Commissie ,Een Europese ruimte voor levenslang leren realiseren”, COM (2001) 678
ef.).

() Gezamenlijk tussentijds verslag uit 2004, op. cit.; conclusies van de Europese Raad, 2004, 2005.

=
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Het is niettemin bemoedigend dat in Europa steeds meer aan de beleidsvoorwaarden voor levenslang leren
wordt gewerkt. Een klein aantal landen (bijv. FL, FR en PT) beschikt bijvoorbeeld over goed functionerende
systemen voor de erkenning van elders verworven competenties, terwijl een aantal andere landen hiervoor
kortgeleden maatregelen heeft genomen of dit momenteel aan het doen is (bijv. BE, DK, ES, NL, NO, SE, SI
en UK). In een toenemend aantal landen wordt tevens aan levenslange begeleiding bij leren en werken (bijv.
in BE, DK, FR, IE, IS en LI) en aan één enkele nationale kwalificatiestructuur (bijv. in IE) gewerkt. Een derge-
lijke kwalificatiestructuur heeft ook in sommige nieuwe lidstaten en kandidaat-lidstaten hoge prioriteit (bijv.
in CY, EE, HR, LV, PL, RO, SI en TK).

Ongeveer 11 % van de 25- tot 64-jarigen (') maakt in de EU gebruik van de mogelijkheden om een
leven lang te leren. Hoewel de cijfers tussen de landen verschillen, is hier toch sprake van een stijging
ten opzichte van 2000.

Verhoging van de deelneming aan het volwassenenonderwijs is en blijft een van de grootste uitdagingen
die door Europa en met name de landen in Zuid-Europa en de nieuwe lidstaten moet worden opgepakt.
Een groter aantal lerende volwassenen zou de arbeidsparticipatie bevorderen en zorgen voor meer samen-
hang in de maatschappij.

In heel Europa wordt onvoldoende prioriteit gegeven aan en onvoldoende geld uitgetrokken voor verbete-
ring van de mogelijkheden voor volwassenen om te blijven leren. Dit geldt vooral voor het groeiende aantal
oudere werknemers, dat in 2030 bij veertien miljoen zal komen te liggen, en voor laagopgeleide volwas-
senen. De meeste landen met hoge percentages lerende volwassenen hebben in het kader van integrale,
brede strategieén voor levenslang leren zeer veel prioriteit aan het leren van volwassenen gegeven.

Bijna 15 % van de jongeren in de EU gaat nog steeds voortijdig van school. Op dit punt is slechts
geringe vooruitgang geboekt in de richting van de EU-benchmark (10 % voortijdig schoolverlaters in het
jaar 2010).

Bijna 20 % van de 15-jarigen kampt nog steeds met ernstige problemen bij het lezen. Bij dit cijfer is
sinds 2000 geen enkele vooruitgang in de richting van de EU-benchmark (vermindering van het aantal
jongeren met geringe leesvaardigheden met 20 %) geboekt.

Circa 77 % van de 18- tot 24-jarigen haalt een diploma voortgezet onderwijs. Ondanks goede vooruit-
gang in sommige landen ligt dit cijfer nog ver onder de EU-benchmark (85 %).

De aanhoudend hoge aantallen jongeren die zonder basiskwalificaties en -competenties van school gaan,
zijn een alarmerend teken dat het initiéle onderwijs niet altijd de noodzakelijke basis legt om levenslang te
leren. Aan deze kwestie is ook in de nieuwe geintegreerde richtsnoeren voor de Lissabonstrategie en het
Europees Pact voor de jeugd aandacht besteed. Verscheidene landen hebben dit punt opgepakt en werken
momenteel aan de hervorming van hun leerplannen en studieprogramma’s (bijv. AT, CY, DE, FR, IT, NO
en UK). Doel van de hervormingen is ervoor te zorgen dat iedereen veelzijdig inzetbare kerncompetenties
verwerft en jongeren — vooral uit de sociaal-economisch zwakke milieus — niet ,door de mazen van het
net vallen” (zie ook punt 2.1.4.).

2.1.3. De hervormingen in het hoger onderwijs werpen steeds meer vruchten af voor de Lissabonagenda

Het Bolognaproces fungeert nog steeds als aanjager voor hervormingen in de structuur van het hoger
onderwijs, vooral als naar de invoering van de driefasenstructuur en de verbetering van de kwaliteitsbor-
ging wordt gekeken. Centraal in de nationale beleidsontwikkelingen op het gebied van het hoger onderwijs
staat vooral het Bolognaproces en niet zozeer de Lissabonstrategie. Er zijn niettemin tekenen dat landen
aan punten als goed bestuur (,governance”), financiering en aantrekkelijkheid beginnen te werken en de
instellingen voor hoger onderwijs een bijdrage zullen kunnen leveren aan het concurrentievermogen, de
werkgelegenheid en de groei (?). Diverse landen (waaronder AT, BE, DE, DK, FI, FR, IT en NO) maken
melding van initiatieven om kenniscentra en ,kennispolen” op te zetten.

() Percentage volwassenen dat vier weken voor de enquéte onderwijs of een opleiding volgde.
() Zie de mededeling van de Commissie getiteld ,Mobilisatie van het intellect in Europa: mogelijkheden voor universi-
teiten om een optimale bijdrage te leveren aan de Lissabon-strategie”. COM(2005) 152 def.
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Op bestuurlijk terrein zijn in tal van landen (bijv. AT, CZ, DE, DK, FR, IS, LI en SK) overeenkomsten
gesloten tussen instellingen voor hoger onderwijs en de overheid. Deze overeenkomsten, die uiteenlopende
vormen hebben en de onderlinge betrekkingen regelen, dienen als uitgangspunt voor de bekostiging van de
instellingen. Een aantal landen in Midden- en Oost-Europa tracht de versplintering in het eigen hoger
onderwijs tegen te gaan door middel van nieuwe bestuurlijke instellingsregelingen, waarin vaak ook een
plaats is weggelegd voor spelers van buiten het onderwijs.

In 2001 investeerden de publieke en private sector in de EU tezamen in totaal 1,28 % van het BBP in
het hoger onderwijs, terwijl dit in Canada 2,5 % en in de Verenigde Staten 3,25 % was ('). Denemarken
(2,8 %), Zweden (2,3 %) en Finland (2,1 %) geven in de EU het meeste geld voor het hoger onderwijs uit.
Om het verschil met de Verenigde Staten te overbruggen zou de EU 180 miljard euro extra per jaar
moeten vrijmaken en vooral naar duidelijk hogere investeringen van de private sector moeten streven.

Voor een groot aantal landen is de financiering van het hoger onderwijs nog steeds een groot probleem,
dat de implementatie van de hervormingen in de weg staat.

Bevordering van inkomende mobiliteit blijkt een van de meest gangbare instrumenten om de aantrekkelijk-
heid van het hoger onderwijs in Europa te vergroten. Slechts een klein aantal landen (bijv. DE, Fl, FR, IE,
NL en UK) doet ook nog aan actieve marketing of gerichte werving in het buitenland. Een aantal nieuwe
lidstaten probeert de aantrekkelijkheid van het hoger onderwijs te verhogen door samenwerkingsverbanden
met instellingen voor hoger onderwijs in het buitenland aan te gaan en gezamenlijke studieprogramma’s
aan te bieden.

In de meeste landen is het besef aanwezig dat verbetering van de samenwerking tussen het hoger onderwijs
en het bedrijfsleven een conditio sine qua non voor innovatie en meer concurrentickracht is. Het aantal
landen dat hier een alomvattende aanpak voor heeft, is evenwel gering. Dit is ten dele toe te schrijven aan
het feit dat in de nationale innovatiestrategieén maar al te vaak geen plaats wordt ingeruimd voor de nood-
zakelijke hervormingen in het hoger onderwijs.

In tal van landen wordt het hoger onderwijs gestimuleerd om zelf ook een invulling aan levenslang leren te
geven en mede door de invoering van een erkenningssysteem voor elders verworven competenties de
poorten te openen voor mensen uit bijvoorbeeld sociaal-economisch zwakke milieus. Deze inspanningen
maken deel uit van het algemene streven in Europa om de deelname aan het hoger onderwijs te verhogen.
Een groot aantal instellingen voor hoger onderwijs biedt programma’s voor verdere professionele ontwikke-
ling aan, terwijl open universiteiten die met afstandsonderwijs, gecombineerd afstands- en contactonderwijs
,blended learning”) en ICT-ondersteund onderwijs werken zich in een steeds grotere populariteit mogen
verheugen.

2.1.4. Geleidelijke opwaardering van beroepsopleidingen, maar er moet nog veel werk worden verzet

Bij de hervormingen van de beroepsopleiding (beroepsonderwijs en scholing) lijken de nationale priori-
teiten over het algemeen in de pas te lopen met de prioriteiten van het Kopenhagenproces. Met de invulling
van een aantal op EU-niveau overeengekomen gemeenschappelijke beginselen en referentiesystemen (bijv.
voor erkenning van elders verworven competenties, kwaliteitsborging en begeleiding) is een begin gemaakt.
Volgens de landen zelf is het echter nog te vroeg is om concrete resultaten op tafel te kunnen leggen.

In sommige landen (bijv. in AT, CZ, DE en FI) hebben beroepsopleidingen een positief imago, wat te
danken is aan factoren als duale leerwegen (d.w.z. met afwisselende perioden op school en in de praktijk),
dubbele kwalificaties (d.w.z. kwalificaties van gecombineerde algemeen vormende opleidingen en beroeps-
opleidingen) en een aantal recente maatregelen om doorstroming naar het hoger onderwijs mogelijk te
maken. Dit neemt niet weg dat beroepsopleidingen nog maar al te vaak minder aantrekkelijk worden
gevonden dan algemeen vormende opleidingen. Verbetering van de kwaliteit en aantrekkelijkheid van
beroepsopleidingen blijft dan ook nog steeds een van de belangrijkste uitdagingen waaraan het hoofd moet
worden geboden.

(") Zie ,Key Figures 2005 on Science, Technology and Innovation: Towards a European Knowledge Area”, Europese
Commissie.
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Om beroepsopleidingen aantrekkelijker te maken richten de meeste landen hun aandacht op de tweede fase
van het voortgezet onderwijs, en in dat kader op ontwikkeling van leerplannen en van het leerlingwezen,
soepele doorstromings- en overstapmogelijkheden, aansluiting op de arbeidsmarkt en begeleiding. In
sommige landen (bijv. CY, CZ, ES, FR, IS, IE, NL, PT en UK) verloopt de doorstroming van beroepsoplei-
ding naar hoger onderwijs via vaste routes; andere (bijv. AT, CZ, DE, ES en SK) leggen daarentegen meer
nadruk op doorstroming naar het algemeen vormend en hoger onderwijs en geven hier in het kader van
hun strategie voor levenslang leren een invulling aan.

Verbetering van de afstemming van beroepsopleidingen op de arbeidsmarkt en van de betrekkingen met
werkgevers en sociale partners is een ander belangrijk punt waaraan het merendeel van de landen in hun
streven naar meer kwaliteit en aantrekkelijkheid werkt. Verbeteringen in de opzet van de beroepsoplei-
dingsstelsels, de toegang tot het leerlingwezen, en herziening van opleidingseisen spelen hier een cruciale
rol. Prognoses van de tockomstige vraag naar vaardigheden en kwalificaties zijn ook nog steeds van het
allergrootste belang en vereisen intensievere medewerking van alle betrokkenen, een sectorale aanpak en
betere gegevensverzamelingen.

De opleidingsinspanningen die nodig zijn voor de bijna tachtig miljoen laagopgeleiden die de Europese
Unie momenteel telt, is in het merendeel van de landen een punt van zorg. Het grote belang van arbeids-
marktdeelname en de centrale functie van de beroepsopleidingsstelsels bij het inpassingsproces in de maat-
schappij worden daarbij duidelijk onderstreept.

De meeste landen richten hun inspanningen in dit verband op doelgroepen, en met name op jongeren.
Beroepsopleidingen hebben immers een positief effect op de terugdringing van het aantal voortijdige
schoolverlaters. Volwassenen en oudere werknemers krijgen daarentegen nog steeds te weinig prioriteit.

Voor het merendeel van de landen is ook de professionele ontwikkeling van leraren in het beroepsonder-
wijs en praktijkopleiders een echte uitdaging.

2.1.5. Aandacht voor de Europese dimensie in de nationale stelsels neemt toe, maar is toch nog niet voldoende

Bevordering van mobiliteit op alle onderwijs- en opleidingsniveaus — van hoog tot laag — en als onder-
deel van de professionele ontwikkeling van leerkrachten en praktijkopleiders wordt door alle landen een
uitermate belangrijke zaak gevonden. Ondanks een aantal zeer veelbelovende initiatieven voor bijvoorbeeld
de kwaliteit van verblijven in het buitenland (bijv. in AT, BG, CZ, EL, IE en LV), zijn hiervoor nog niet
voldoende nationale strategieén uitgewerkt. De meeste steun voor mobiliteit is afkomstig uit Europese
programma’s. Op nationaal vlak bestaat in het algemeen de neiging om meer voor inkomende dan voor
uitgaande mobiliteit te doen. Van het centrale instrument voor mobiliteit, Europass, wordt overal in Europa
gebruik gemaakt ().

Om jongeren enig begrip van de Europese Unie bij te brengen, wordt ook steeds meer belang gehecht aan
de invoering van een Europese of internationale dimensie in de nationale onderwijs- en opleidingsstelsels.
In een aantal landen (bijv. in DE, EE, EL, FI, LU, NL en UK) heeft de Europese of internationale dimensie
expliciet een plaats gekregen in de leerplannen. In andere landen wordt nog aan de hiervoor noodzakelijke
wetswijzigingen gewerkt. Sommige landen stimuleren de Europese dimensie door het opzetten van samen-
werkingsprojecten op regionaal of plaatselijk niveau (bijv. DE, ES, PT). Een groot aantal landen wijst er
nadrukkelijk op hoe belangrijk het leren van talen is. Het beleid en werk in dit verband zijn echter niet
coherent genoeg en het blijft een grote uitdaging om ervoor te zorgen dat de doelstelling uit het gezamen-
lijk tussentijds verslag van 2004 wordt gehaald en leerlingen aan het eind van het voortgezet onderwijs
daadwerkelijk over de kennis of competenties beschikken die nodig zijn om als Europees burger te kunnen
functioneren.

() http://www.europa.cu.int/comm/education/programmes/europass/index_en.html.
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2.2. Op Europees niveau: betere sturing van het werkprogramma Onderwijs en opleiding 2010

In de loop van 2004 en 2005 heeft de Raad (Onderwijs) een aantal gemeenschappelijke instrumenten,
beginselen en raamwerken goedgekeurd voor bijvoorbeeld mobiliteit, kwaliteitsborging, niet-formeel leren
en begeleiding. Dergelijke akkoorden kunnen, zoals reeds in het gezamenlijk tussentijds verslag van 2004
gezegd is, van nut zijn voor het nationale beleid en de nationale hervormingen, en het onderlinge
vertrouwen versterken. Voor de beroepsopleiding zijn in het communiqué van Maastricht (december
2004) (') nieuwe prioriteiten voor het nationale en Europese niveau geformuleerd. De Commissie heeft
voorts haar goedkeuring gehecht aan mededelingen over bijvoorbeeld het hoger onderwijs in het kader van
de Lissabonstrategie en de uitwerking van een Europese indicator van het taalvermogen (%), alsook aan
ontwerpaanbevelingen van de Raad en het Europees Parlement over bijvoorbeeld kerncompetenties voor
levenslang leren.

Om het proces in zijn geheel te stroomlijnen, de samenhang te versterken en het programma beter te
sturen is een werkgroep voor de coordinatie van Onderwijs en opleiding 2010 in het leven geroepen,
waarin zowel vertegenwoordigers van de voor onderwijs en opleiding verantwoordelijke ministeries als de
Europese sociale partners zitting hebben. Met het oog op de voortgangsbewaking wordt voorts regelmatig
verslag uitgebracht over de indicatoren en benchmarks.

Om de implementatie op nationaal niveau beter te ondersteunen zijn ook de werkmethoden aangepast. De
werkgroepen (°) die de eerste fase van het werkprogramma hebben geimplementeerd, worden momenteel
vervangen door ‘clusters van landen’, die hun aandacht overeenkomstig de eigen nationale prioriteiten en
belangen op bepaalde kernthema’s richten. Deze clusters realiseren in 2005 en 2006 concrete peer-lear-
ningprojecten, waarin landen door het in kaart brengen van succesfactoren en het uitwisselen van goede
praktijken bij de implementatie van de hervormingen van elkaar leren.

De Europese onderwijs- en opleidingsruimte wordt verder uitgebouwd, vooral door het werk aan een Euro-
pese kwalificatiestructuur. Voor de kwalificatiestructuur is een blauwdruk uitgewerkt en een raadplegings-
proces op gang gebracht. Het is de bedoeling dat de Commissie in 2006 met een desbetreffend voorstel
voor een ontwerpaanbeveling van de Raad en het Europees Parlement komt. Begin 2006 zal tevens een
ontwerpaanbeveling van de Raad en het Europees Parlement over de kwaliteit van lerarenopleidingen en
tegen het eind van 2006 een mededeling over volwasseneneducatie op tafel worden gelegd.

3. CONCLUSIE: GERICHTER WERK AAN DE LISSABONSTRATEGIE EN VERSTERKING VAN HET EURO-
PEES SOCIAAL MODEL DOOR EEN HOGER TEMPO BI] DE HERVORMINGEN

Er zit vaart in de hervormingen in de lidstaten. Overal in de Europese Unie zijn er tekenen van aanhou-
dende overheidsinspanningen en op sommige terreinen beginnen die vruchten af te werpen. Dit is bemoe-
digend, temeer als men in aanmerking neemt dat het lang duurt voordat onderwijshervormingen effect
hebben, alsook dat de nationale situaties en uitgangspunten in de uitgebreide Europese Unie aanzienlijk
van elkaar verschillen.

Of het Europees sociaal model op de lange termijn in stand zal kunnen worden gehouden, hangt in belang-
rijke mate af van de effectiviteit van deze ingrijpende en vergaande hervormingen, die een actieve deelname
van alle burgers met al hun verschillende capaciteiten en sociale achtergronden aan het economisch en
maatschappelijk leven mogelijk moeten maken.

Het is dan ook buitengewoon verontrustend dat er te weinig vooruitgang geboekt wordt in de richting van
de benchmarks die nauw gerelateerd zijn aan sociale integratie, terwijl de EU-benchmark voor de verhoging
van het aantal afgestudeerden in de exacte en technische vakken al heel snel gerealiseerd is. Zonder duide-
lijk grotere inspanningen voor de terugdringing van het voortijdig schoolverlaten, afronding van het voort-
gezet onderwijs, en verbetering van de kerncompetenties zal in de toekomstige generatie een groter aantal
mensen maatschappelijk aan de kant komen te staan en zullen voor henzelf, de economie en de maat-
schappij hoge kosten ontstaan. Bij de goedkeuring van het Europees Pact voor de jeugd in maart 2005
heeft de Europese Raad het grote belang van deze werkterreinen voor vooral jongeren dan ook onder-
streept.

() http://www.europa.cu.int/comm/education/policies/2010/vocational_en.html.

() COM(2005) 556 def.

(}) Zie voor de resultaten van de werkzaamheden van de werkgroepen in 2004 de website Onderwijs en opleiding
2010:
http://www.europa.eu.int/comm/education/policies/2010/objectives_en.html.
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Ook de belangrijkste uitgangspunten voor succes uit het gezamenlijk tussentijds verslag van 2004 en de
centrale boodschap dat het tempo bij de hervormingen moet worden opgevoerd, hebben niets aan bete-
kenis ingeboet. De voortgang op dit vlak wordt in 2008 in het volgende tussentijds verslag opnieuw nauw-
keurig in kaart gebracht.

3.1. Rechtvaardigheid en goed bestuur: specifieke aandachtspunten bij de hervormingen

Uit de nationale verslagen blijkt dat regeringen zich bewust zijn van de uitdagingen waarmee het moderni-
seren van onderwijs en opleiding gepaard gaat. Zij wijzen er met name op dat het verre van eenvoudig is
om voldoende publieke en private middelen te vinden en hervormingen door te voeren in de structuren en
het management op onderwijs- en opleidingsgebied. De lopende hervormingen op dit gebied zullen alleen
succes hebben als men aandacht besteedt aan belangrijke kwesties als rechtvaardigheid (equity’) en goed
bestuur (,governance”) en hiervoor tevens passende prikkels ontwikkelt. Om de lidstaten hierbij te onder-
steunen zal de Commissie beide thema’s hoog op de agenda van de peer-learningprojecten plaatsen.

3.1.1. Hervormingen die niet alleen tot doelmatige, maar ook tot rechtvaardige onderwijs- en opleidingsstelsels leiden

Het is een positieve ontwikkeling dat de doelmatigheid van overheidsinvesteringen in onderwijs en oplei-
ding steeds meer in het middelpunt van de belangstelling komt te staan. Desalniettemin moet goed in het
oog worden gehouden dat levenslang leren een doorlopend proces is en doelmatigheid, kwaliteit en recht-
vaardigheid doelstellingen op onderwijs- en opleidingsgebied zijn die allemaal evenveel aandacht verdienen.
Wil men de Lissabondoelstellingen verwezenlijken en tegelijkertijd het Europees sociaal model versterken,
dan kan men hier niet omheen.

Rechtvaardigheid op onderwijs- en opleidingsgebied houdt in dat de effecten en baten van onderwijs en
opleiding niet van sociaal-economische achtergronden en andere factoren athangen die tot onderwijsachter-
standen kunnen leiden. Onderwijs en opleidingen zijn per definitie alleen rechtvaardig als ze openstaan
voor iedereen en lerenden trajecten bieden die op hun eigen specifieke behoeften zijn afgestemd.

Onderzoek heeft aangetoond dat doelmatigheid en rechtvaardigheid niet ten koste van elkaar gaan. Het zijn
doelstellingen die onderling met elkaar verweven zijn en elkaar aanvullen. Wordt aan iedereen en dus ook
aan kansarme groepen en oudere werknemers de mogelijkheid geboden om onderwijs en opleiding te
volgen, dan heeft dit een positief effect op de toename van de beroepsbevolking. Dit is niet alleen goed
voor de groei, maar vermindert ook de ongelijkheid. De Commissie is voornemens om het doelmatigheids-
en rechtvaardigheidsvraagstuk aan de orde te stellen in een mededeling, die naar verwachting in 2006
wordt aangenomen. Ook in het in 2008 uit te brengen tussentijds verslag zal aan dit punt aandacht
besteden. Tevens moet het streven naar topkwaliteit, onder meer door het aanhalen van de banden tussen
hoger onderwijs en onderzoek, hand in hand gaan met inspanningen om de toegang tot onderwijs te
verruimen en maatschappelijke uitsluiting tegen te gaan.

Investeringen moeten vooral worden gericht op sectoren waar in sociaal en economisch opzicht de hoogste
opbrengsten te verwachten zijn en dus daadwerkelijk gestalte kan worden gegeven aan zowel doelmatig-
heids- als rechtvaardigheidsoverwegingen. De lidstaten zullen in dit verband de komende jaren meer
moeten doen om de benchmarks voor het voortijdig schoolverlaten, het aantal gediplomeerden uit het
voortgezet onderwijs en de kerncompetenties te bereiken. Om falen op school te voorkomen, maatschap-
pelijke uitsluiting tegen te gaan en het fundament te leggen voor levenslang leren zijn met name investe-
ringen in preprimair onderwijs van eminent belang.

Wil men de onderwijs- en opleidingsstelsels doeltreffender maken, dan moet ook worden geinvesteerd in
de opleiding van leerkrachten en praktijkopleiders en moet worden gezorgd voor een sterker leiderschap in
onderwijs- en opleidingsinstellingen.

3.1.2. Mobilisatie van spelers en financiéle middelen in verschillende vormen van leerpartnerschappen

Hervormingen zijn niet alleen eenvoudiger te realiseren als de economische en sociale omstandigheden
gunstig zijn en de publieke en private sector veel in kennis, vaardigheden en competenties investeert. Voor
hervormingen zijn ook coherente en goed op elkaar afgestemde bestuursmechanismen vereist. Om over-
eenstemming te bereiken over de beleidsdoeleinden en noodzakelijke hervormingen zijn doeltreffende
synergie-effecten tussen de voor het ,kennisbeleid” verantwoordelijke ministeries (onderwijs, scholing,
werkgelegenheid/sociale zaken, onderzoek, enz.), intensief sociaal overleg, en verantwoordelijkheidsgevoel
en actieve betrokkenheid bij andere belangrijke spelers, zoals ouders, leerkrachten, resp. praktijkopleiders,
vrijwilligers en plaatselijke vertegenwoordigers, nodig. Dergelijke bestuursmechanismen zijn evenwel in
veel gevallen niet voorhanden.
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Om hierin verbetering te brengen moet vooral op plaatselijk en regionaal niveau prioriteit worden gegeven
aan leerpartnerschappen waardoor de verantwoordelijkheden en kosten over alle betrokken spelers (instel-
lingen, overheidsinstanties, sociale partners, bedrijfsleven, brancheorganisaties, maatschappelijke organisa-
ties, enz.) kunnen worden verdeeld.

Ook leerkrachten en praktijkopleiders, die een spilfunctie bij de hervorming van de stelsels hebben, moeten
bij de partnerschappen worden betrokken. Om ervoor te zorgen dat relevante voorzieningen voor levens-
lang leren ontstaan, is voorts ook meer inbreng van de werkgevers vereist.

3.2. Verbeteringen bij de implementatie van Onderwijs en opleiding 2010
3.2.1. Op nationaal niveau

Hoewel er vooruitgang geboekt is, moet in het nationale beleid toch nog sterker rekening worden
gehouden met de prioriteiten uit Onderwijs en opleiding 2010. De lidstaten moeten er met name voor
zorgen dat:

— onderwijs en opleiding een centrale plaats krijgen in de nationale hervormingsprogramma’s voor de
Lissabonagenda, de nationale strategische kaderprogramma’s voor de structuurfondsen, en de nationale
strategieén op het gebied van sociale bescherming en sociale integratie;

— coordinatiemechanismen voor de implementatie van het werkprogramma op nationaal niveau aanwezig
zijn en alle betrokken ministeries en alle andere belangrijke spelers (met name de sociale partners)
daarin een plaats krijgen;

— het nationaal beleid een actieve bijdrage levert voor de te verwezenlijken benchmarks en doelstellingen
uit Onderwijs en opleiding 2010 en nationale streefcijfers en indicatoren aan de hand van deze Euro-
pese uitgangspunten worden uitgewerkt;

— het beleid beter wordt geévalueerd, daarbij zoveel mogelijk gebruik wordt gemaakt van wetenschappe-
lijk onderzoek en statistische instrumenten en voorzieningen van hoge kwaliteit worden ontwikkeld,
zodat een betere voortgangsbewaking mogelijk wordt en een echte evaluatiecultuur ontstaat;

— de verschillende Europese overeenkomsten die in het kader van het werkprogramma goedgekeurd zijn
(bijv. resoluties of conclusies van de Raad over gemeenschappelijke referentiecriteria en uitgangs-
punten), belangrijke uitgangspunten voor de uit te werken nationale hervormingen worden.

3.2.2. Op Europees niveau

De Commissie zal er zorg voor dragen dat de resultaten van Onderwijs en opleiding 2010 worden
verwerkt in het implementatieproces van de geintegreerde Lissabonrichtsnoeren en de Europese richt-
snoeren voor sociale samenhang en in de vervolgwerkzaamheden in verband met de toekomst van het
Europees sociaal model, zoals overeengekomen is tijdens de informele bijeenkomst van de staatshoofden
en regeringsleiders in Hampton Court. Tegen deze achtergrond zal in het kader van de Structuurfondsen
prioriteit worden gegeven aan investeringen in menselijk kapitaal.

Om de implementatie van het werkprogramma te verbeteren zal met name gewerkt worden aan:

— cen gericht en relevant programma van peer-learningprojecten dat in het kader van het integrale
programma voor levenslang leren past, rekening houdt met de opgedane ervaringen en de in 2005
overeengekomen beleidsprioriteiten, en de werkterreinen bestrijkt waar hervormingen het meest drin-
gend nodig zijn (dit zijn de werkterreinen van de EU-benchmarks, te weten strategieén voor levenslang
leren, doelmatigheid en rechtvaardigheid, beter bestuur en leerpartnerschappen, hoger onderwijs, en
beroepsopleiding);

— meer toezicht op de uitvoering van de strategieén voor levenslang leren in alle lidstaten. Dit punt zal
een topprioriteit krijgen in het gezamenlijk verslag van 2008, vooral in relatie met de rol van levens-
lang leren bij de versterking van het Europees sociaal model;

— een akkoord over een aanbeveling voor een Europese kwalificatiestructuur en over een ontwerp-aanbe-
veling van het Europees Parlement en de Raad over kerncompetenties voor levenslang leren en het
boeken van vooruitgang bij de werkzaamheden met betrekking tot de kwaliteit van lerarenopleidingen;

— betere informatievoorziening en uitwisseling van ervaringen over de financiéle mogelijkheden van de
structuurfondsen en de Europese Investeringsbank voor de verdere ontwikkeling van onderwijs en
opleiding, zodat hiervan in de toekomst optimaler gebruik kan worden gemaakt.
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PROGRESS AGAINST THE FIVE REFERENCE LEVELS OF AVERAGE EUROPEAN PERFORMANCE

STATISTISCHE BIJLAGE

(BENCHMARKS) IN EDUCATION AND TRAINING

Country Codes
EU European Union SK Slovakia
BE Belgium FI Finland
CZ Czech Republic SE Sweden
DK Denmark UK United Kingdom
DE Germany
EE Estonia EEA European Economic Area
EL Greece IS Iceland
ES Spain LI Liechtenstein
FR France NO Norway
IE Ireland . .
Acceding Countries
IT Italy
cY Cyprus BG Bulgaria
LV Latvia RO Romania
LT Lithuania
LU Luxembourg Candidate Countries
HU Hungary HR Croatia
MT Malta
TR Turkey
NL Netherlands
AT Austria
Others
PL Poland
PT Portugal Jp Japan
SI Slovenia US[/USA  United States of America
OVERVIEW ON PROGRESS IN THE FIVE BENCHMARK AREAS
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Methodological remarks: The starting point in the year 2000 is set in the graph as zero and the 2010 benchmark as
100. The results achieved in each year are thus measured against the 2010 benchmark. A diagonal line shows the
progress required, i.e. each year an additional 10 % of progress would have to be achieved to reach the benchmark. If a
line stays below this diagonal line, progress is not sufficient.

As regards lifelong learning participation, there have been many breaks in time series: some countries have revised their
data collection methods between 2002 and 2003. The application of the new methods led to higher results from 2003,
and thus progress is overstated between 2002 and 2003. The line 2002-2003 on lifelong learning participation is there-
fore dotted. For low achievers in reading (data from PISA survey) there are only results for 16 EU countries and for two
years.

Key results:

— As regards the number of maths, science and technology (MST) graduates the benchmark will be over-achieved; the
progress required has already been made in 2000-2003.

— There is some progress in lifelong learning participation. However, much of it is a result of changes in surveys in
several Member States, which led to higher nominal participation rates and thus overstate overall progress.

— There is constant improvement as regards early school leavers, but faster progress is needed in order to achieve the
benchmark.

— As regards upper secondary completion there has been very little progress.

— Results for low achievers in reading have not improved (but this is based only on two reference years).

KEY COMPETENCES

Percentage of pupils with reading literacy proficiency level one and lower (on the PISA reading literacy scale),
2000-2003
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* In 2000, in the 16 EU countries for which comparable data is now available both for 2000 and 2003, the percentage
of 15-year olds at level one or below was 19.4. The benchmark of reducing the share by 20 % thus implies a target
figure of 15,5 %.
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EU BE CczZ DK DE EE EL ES FR IE IT CY LV LT LU HU MT
2000 19,4 190 17,5 17,9 | 22,6 24,41 16,3 | 152 | 11,0 | 18,9 30,1 (35,1) | 22,7
2003 19,8 17,8 1 19,4 | 16,5 | 22,3 2521 21,1 | 17,5] 11,0 | 23,9 18,0 22,7 | 20,5
Breakdown of 2003 results
Boys 25,6 22,4 | 23,5 20,5 | 28,0 32,6 | 27,9 | 23,5 | 14,3 | 31,0 25,0 28,6 | 25,6
Girls 14,0 12,9 | 149 | 12,7 | 16,3 18,5 14,5 | 12,1 7,7 1 17,2 11,6 17,2 | 14,9

NL AT PL SI SK FI SE UK BG RO HR TR IS LI NO JP uUs

2000 (9,5) | 14,6 | 23,2 | 26,3 7,01 12,6 | 12,8 | 40,3 | 41,3 14,51 22,1 (17,5 | 10,1 17,9
2003 11,5 | 20,7 | 16,8 | 22,0 24,9 57 1 13,3 36,8 | 18,5 | 10,4 | 18,2 | 19,0 19,4
Breakdown of 2003 results
Boys 14,3 | 28,2 | 23,4 | 29,4 31,0 9,0 | 17,7 44,1 | 26,9 | 12,6 | 24,8 | 23,2 24,3
Girls 8,6 | 13,1 | 10,2 | 15,1 18,5 2,4 8,7 27,8 9,5 80| 11,3 | 15,1 14,4

Source: DG Education and Culture. Data source: OECD PISA database

Additional notes:

EU figure: weighted average based on number of pupils enrolled and data for 16 countries (NL, LU data not representative in 2000, same for UK in 2003, SK not participa-

ting in 2000).

In 2000 the share of low performing 15-year olds in reading was 19,4 % (data available for 16 Member States only).
According to the benchmark this proportion should decrease by one fifth by 2010 (and thus reach 15,5 %). While the
share has decreased in some Member States (notably Latvia and Poland) no progress on this objective has been achieved

since 2000 at EU level (2003: 19,8 %).

Share of the population aged 18-24 with only lower-secondary education and not in education or training,

EARLY SCHOOL LEAVERS

2000-2005
Benchmark 2010
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Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (Labour Force Survey)
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2000 2004 [ 2005
EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CcY LV LT LU HU
2000 17,7 12,5 11,6 | 149 | 14,2 | 18,2 | 29,1 | 13,3 253 | 18,5 16,7 | 16,8 13,8
2004 15,6 11,9 6,1 85| 12,1 | 13,7 | 149 | 31,7 12,9 22,3 20,6 | 15,6 9,5| 12,9 12,6
2005 14,9 13,0 6,4 8,5 140 13,3 | 30,8 | 12,6 | 12,3 | 21,9 | 181 | 11,9 9,2 12,9 12,3
Breakdown of 2005 results by gender
Males 17,1 15,3 6,2 9,4 174 | 17,5 36,4 | 146 | 149 | 259 | 26,6 | 155 | 12,2 | 128 13,5
Females 12,7 10,6 6,6 7,5 10,7 9,2 250 | 10,7 9,6 | 17,8 | 10,6 8,2 6,2 13,0 11,1
MT NL AT PL PT SI SK H SE UK BG RO HR TR IS LI NO
2000 54,2 | 15,5| 10,2 42,6 8,9 7,7 | 18,4 22,3 58,8 | 29,8 13,3
2004 42,0 | 14,0 8,7 571 39,4 4,2 7,1 8,7 8,6 | 149 | 21,4 | 23,6 6,2 27,4 4,5
2005 44,5 | 13,6 9,1 55| 38,6 4,3 58 8,7 8,6 | 140 | 20,0 | 20,8 4,8 51,3 | 26,3 4,6
Breakdown of 2005 results by gender
Males 46,2 | 15,8 9,5 6,9 | 46,7 5,7 6,0 | 10,6 93| 14,7 | 19,5 | 21,4 56 | 582 | 30,5 53
Females 42,8 | 11,2 8,7 4,0 | 30,1 2,8 5,7 6,9 79| 13,2 | 20,6 | 20,1 3,8 | 43,8 | 22,0 3,9

Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (Labour Force Survey)

Additional notes:

From 5 December 2005 release, Eurostat implements a refined definition of the educational attainment level ,upper secondary” in order to increase the comparability of
results in the EU. For 1998 data onwards ISCED 3c levels of duration shorter than 2 years do not fall any longer under the level ,upper secondary” but under ,lower secon-
dary”. This change implies revised results in DK (from 2001), ES, CY and IS. However, the definition can not yet be implemented in EL, IE and AT where all ISCED 3c levels

are still included.

— Breaks in time-series in 2003: CZ, DK, DE, EL, FR, IE, in 2004: BE, LT, MT, PL, PT, RO; in 2005: E; 2004 data provisional for IE; 2005 data provisional for IE, LU, MT,

FI, SE, UK, IS.

— CY: reference population excludes students abroad.

— DK, LU, IS, NO, EE, LV, LT, CY, MT, SI: high degree of variation of results over time partly influenced by a low sample size.

— EU25: where data are missing or provisional, aggregates provided use the result of the closest available year.

In 2005 early school leavers in EU 25 represented nearly 15 % of young people aged 18-24. There was continuous
improvement in recent years in reducing the share, but progress will need to be faster to reach the EU benchmark of
10 % in 2010. However, several Member States, notably the Nordic countries and many of the new Member States,
already have shares of less than 10 %.
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COMPLETION OF UPPER SECONDARY EDUCATION
Percentage of the population aged 20-24 having completed at least upper-secondary education, 2000-2005
Benchmark 2010
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EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE T CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK FH SE UK BG RO HR TR IS LI NO
2000 2004 [l 2005
EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CcY LV LT LU HU
2000 76,3 80,9 | 91,1 | 69,8 | 74,7 | 83,6 | 793 | 659 | 81,6 | 82,4 | 688 | 790 | 768 | 779 | 77,5 83,6
2004 76,6 82,11 909 | 748 | 72,8 | 82,3 | 81,9 | 61,1 85317291 776 769 | 86,1 | 71,1 83,4
2005 77,3 80,31 90,3 | 76,0 80,9 | 84,0 | 61,3 | 82,8 | 86,1 | 72,9 | 80,7 | 81,8 | 852 | 71,1 83,3
Breakdown of 2005 results by gender
Males 74,6 76,0 | 90,8 | 74,5 7491 794 | 548 | 81,2 | 83,4 | 678 | 72,0 77,0 | 80,5| 70,4 81,3
Females 80,0 84,6 | 89,8 | 77,5 87,0 | 88,7 | 68,2 | 84,3 | 88,8 | 78,1 | 88,9 | 86,6 | 90,1 | 71,7 85,4
MT NL AT PL PT SI SK H SE UK BG RO HR TR IS LI NO
2000 40,9 | 71,7 | 84,7 | 87,8 | 42,8 | 87,0 | 94,5 | 87,8 | 852 | 76,4 | 749 | 758 38,9 | 46,1 95,1
2004 51,4 | 742 | 86,3 | 89,5| 490 | 89,7 | 91,3 | 84,6 | 863 | 76,4 | 76,0 | 748 | 92,5 41,8 | 51,3 95,3
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MT NL AT PL PT SI SK F SE UK BG RO HR TR IS LI NO

2005 450 74,7 | 859 | 90,0 | 48,4 | 90,6 | 91,5 | 84,6 | 87,8 | 77,1 | 76,8 | 752 | 93,9 | 43,9 | 53,0 : 96,3

Breakdown of 2005 results by gender

Males 41,7 | 70,6 | 84,1 | 88,4 | 40,4 | 87,8 | 90,9 | 81,2 | 86,6 | 77,5 | 773 | 741 | 93,5 | 38,0 | 49,4 : 95,2

Females 484 789 | 87,6 | 91,7 | 56,6 | 93,5| 92,1 | 87,9 | 890 | 76,7 | 76,3 | 76,4 | 944 | 50,9 | 56,9 : 97,3

Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (Labour Force Survey).

Additional notes:

From 5 December 2005 release, Eurostat implements a refined definition of the educational attainment level ,upper secondary” in order to increase the comparability of
results in the EU. For 1998 data onwards ISCED 3c levels of duration shorter than 2 years do not fall any longer under the level ,upper secondary” but under ,lower secon-
dary”. This change implies revised results in DK (from 2001), ES, CY and IS. However, the definition can not yet be implemented in EL, IE and AT where all ISCED 3c levels
are still included.

— Breaks in time series: 2001: SE; 2002: LT, LV; 2003: DK, HU, AT.

— 2004 results for IE and IL, 2005 results for IE, LU, MT, FL, HR, IS are provisional.

— CY: Students usually living in the country but studying abroad are not included.

The share of young people (aged 20-24) who have completed upper-secondary education has only slightly improved
since 2000. There was thus little progress in achieving the benchmark of raising this share to at least 85 % by 2010.
However, some countries with a relatively low share, notably Portugal and Malta, have made considerable progress in
the recent past. It should also be noted that many of the new Member States already perform above the benchmark set
for 2010 and that four of them, the Czech Republic, Poland, Slovenia and Slovakia, and in addition Norway and Croatia,
already have shares of 90 % and more.

GRADUATES IN MATHEMATICS, SCIENCE AND TECHNOLOGY

Total number of tertiary (ISCED 5A, 5B and 6) graduates from mathematics, science and technology fields
(MST), 2000-2003

Benchmark 2010
I [ I _'_
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Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (UOE)

Additional notes:

— EU total does not include Greece. EU total 2000 includes national UK data.
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Tertiary MST graduates per 1 000population (20-29) females/males, 2003
35 3
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EU BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK FI SE UK BG RO HR TR IS LI NO JP US
females . males
Number of MST graduates (1 000)
EU 25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CcYy LV LT LU HU MT
2000 650,2 12,9 9,4 8,5 | 80,0 1,3 651 | 1548 | 14,5 | 46,6 | 0,34 2,4 6,6 | 0,10 7,2 0,19
2003 754,7 14,4 | 10,7 8,4 | 80,3 1,7 84,1 | 1714 | 15,7 | 66,8 | 0,40 2,8 7,7 7,6 0,20
Percentage of females
2000 30,4 25,0 | 27,0 | 28,5 | 21,6 | 35,4 31,5 30,8 37,91 36,6 | 31,0 | 31,4 | 35,9 22,6 26,3
2003 31,1 2511 29,3 | 30,3 | 23,5 | 42,5 30,4 | 30,3 34,7 | 35,7 | 42,0 | 37,8 | 357 26,6 26,4
NL AT PL PT SI SK H SE UK BG RO HR TR IS LI NO JP us
2000 12,5 7,51 3921 10,1 2,6 4,71 10,1 | 13,0 | 140,6 8§11 17,1 57,11 0,35 4,8 | 236,7 369,4
2003 14,6 831552 13,0 2,6 7,7 | 11,2 | 151 | 155,2 9,6 | 32,5 341696 | 041 | 0,03 54| 229,7 430,7
Percentage of females
2000 17,6 | 19,9 | 359 | 41,9 | 22,8 | 30,1 | 27,3 | 32,1 32,3 45,6 | 351 31,1 37,9 26,8 12,9 31,8
2003 18,4 | 21,1 | 33,2 | 41,5 | 25,5 | 344 | 29,2 | 342 | 344 | 421|394 | 30,6 | 31,4 | 359 | 36,0 | 27,1 14,4 31,9

Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (UOE), EU figure for 2000 and 2003: DG Education and Culture estimate

Additional notes:

— BE: Data for the Flemish community exclude second qualifications in non-university tertiary education.
— LU: In the reference period Luxembourg did not have a complete university system, most students study abroad.

— EE: Data exclude Master degrees (ISCED 5A).

— CY: Data exclude tertiary students graduating abroad (idem for LI). The number of students studying abroad accounts for over half of the total number of Cypriot

tertiary students. The fields of study in Cyprus are limited (idem for LI).
— HU: Duration of certain programmes extended in 2001, thus low number of graduates compared to 2000.
— PL: Data for 2000 exclude advanced research programmes (ISCED level 6).
— UK: National data have been used for 2000 to avoid a break in series, the 2000 result is thus 15 000 greater than the Eurostat data.
— RO: Data exclude second qualifications and ISCED 6 2000-2002.

The number of graduates from mathematics, science and technology (MST) in EU 25 has increased since 2000 by over
100 000 or by 16 %. The EU has thus already achieved the benchmark of increasing the number of MST graduates by
15 % by 2010. Progress has also been achieved as regards the second goal of reducing the gender imbalance in MST
graduates. The share of female graduates has increased from 30,4 % in 2000 to 31,1 % in 2003. While Slovakia,
Poland, Spain and Italy showed the strongest growth in the number of MST graduates in recent years (annual growth
above 10 %), the Baltic States perform best as regards gender balance.
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PARTICIPATION IN LIFELONG LEARNING
Percentage of population aged 25-64 participating in education and training in the four weeks prior to the
survey, 2000-2005
Benchmark 2010
79
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EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK FI SE UK BG RO HR TR IS LI NO
2000 [ 2004 [ 2005
EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CY LV LT LU HU
2000 7,9 6,8 20,8 52 6,0 1,1 5,0 2,8 5,5 3,1 2,8 4,8 3,1
2004 10,3 9,5 6,3 | 27,6 7,4 6,7 2,0 5,1 7,8 7,2 6,8 9,3 91 6,5 9,4 4,6
2005 10,8 10,0 591 27,6 : 5,9 1,8 12,1 7,6 8,0 6,2 5,6 7,6 6,3 9,4 4,2
Breakdown of 2005 data by gender
Males 10,0 10,3 55| 24,2 : 4,2 1,91 11,2 7,4 6,6 5,7 5,1 4,9 4,9 9,3 3,5
Females 11,7 9,7 6,4 | 31,0 : 7,5 1,71 13,1 7,9 9,4 6,6 6,1 | 10,0 7,6 9,5 4,8
MT NL AT PL PT SI SK FI SE UK BG RO HR TR IS LI NO
2000 4,51 15,6 8,3 3,4 19,6 | 21,6 | 21,0 0,9 1,1 | 23,5 13,3
2004 481 17,3 | 12,0 5,5 4,81 17,9 4,6 | 24,6 | 33,3 | 29,1 1,3 1,6 2,0 23,9 18,9
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MT NL AT PL PT SI SK F SE UK BG RO HR TR IS LI NO

2005 58| 16,6 | 13,9 5,0 4,6 | 17,8 50| 248 | 34,7 | 29,1 1,1 1,6 2,3 2,0 | 26,6 19,4

Breakdown of 2005 data by gender

Males 6,7 | 16,6 | 13,2 4,3 4,51 16,0 4,71 20,9 | 29,2 | 242 1,1 1,5 2,3 1,4 ] 23,5 17,8

Females 4,8 | 16,7 | 14,6 5,6 4,7 1 19,6 521 21,1 29,9 | 339 1,1 1,7 2,3 2,6 | 29,7 21,0

Source: DG Education and Culture. Data source:

Additional notes:

— Due to implementation of harmonised concepts and definitions in the survey, breaks in time series: CZ, DE, DK, EL, FR, IE, CY, LU, HU, AT, SI, SK, FI, SE, IS, NO
(2003), BE, IT, LT, MT, PL, PT, RO (2004) and E (2005).

— 2005: provisional data for LU, MT, UK, HR

The percentage of the working age population who participated in education and training in the 4 weeks prior to the
survey amounted to 10,8 % in 2005. Since the data overstate progress as a result of breaks in time series, this represents
only a slight real progress compared to 2000, despite the nominal three percentage point increase. Additional efforts are
needed to reach the benchmark of a 12,5 % participation rate in 2010 (). The Nordic countries, the UK, Slovenia and

Eurostat Labour Force Survey, EU 25 figure for 2000: estimate

the Netherlands currently show the highest lifelong learning participation rates.

INVESTMENT IN HUMAN RESOURCES

Public expenditure on education as a percentage of GDP, 2000-2002
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EU25 BE CZ DK DE EE EL ES FR IE IT CY LV LT LU HU MT NL AT PL PT SI SK FI SE UK  BG RO HR TR IS Ll NO JP US
2000 2001 B 2002
EU25 BE | CZ | DK | DE | EE | EL | ES | FR | IE | IT | €Y | LV | LT | LU | HU | MT
2000 4,94 4,04 | 8,39 | 453 | 5,59 | 3,79 | 4,42 | 5,83 | 4,36 | 4,57 | 5,60 | 543 | 5,67 4,54 4,55
2001 5,10 6,11 | 416 | 8,50 | 4,57 | 548 | 3,90 | 441 | 5,76 | 435 | 498 | 6,28 | 5,70 | 5,92 | 3,84 | 515 4,47
2002 5,22 6,26 | 4,41 | 8,51 | 4,78 | 569 | 3,96 | 4,44 | 581 | 432 | 475| 6,83 | 582 | 589 | 3,99 | 5,51 | 4,54

(') Data used for assessing the benchmark refer to a 4-week period of participation (LFS 2004). If a longer period were used, rates would
be higher. Eurostat data from the LFS ad hoc module on lifelong learning carried out in 2003 (referring to a 12-month period) show
a participation rate of 42 % (4.4 % in formal education; 16.5 % in non-formal learning and nearly one European out of three declared

having taken some form of informal learning).
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NL AT PL PT SI SK FI SE UK BG RO HR TR IS LI NO JP us
2000 4,87 | 5,66 | 501 | 5,74 | 415 6,12 | 7,39 | 4,58 | 4,41 | 2,89 0| 3,49 | 6,00 0] 6,82 3,59 4,93
2001 4,99 | 5,70 | 5,56 | 591 | 6,13 | 4,03 | 6,24 | 7,31 | 4,69 | 3,53 | 3,28 1| 3,65 | 6,47 2| 7,00 | 3,57 5,08
2002 5,08 | 567 | 5,60 | 583 | 6,02 | 435 6,39 | 7,66 | 525 | 3,57 | 3,53 | 4,32 | 3,56 | 7,12 | 2,95 | 7,63 | 3,60 5,35

Source: DG Education and Culture. Data source: Eurostat (UOE data collection)

Additional notes

— DK: Expenditure at post secondary non-tertiary levels of education is not available.

— FR: Without French Overseas Departments, GR, LU, PT: Imputed retirement expenditure is not available.

— CY: Including financial aid to students studying abroad.

— LU: expenditure at tertiary level of education not included. PT: expenditure at local level of government not included.

— UK, JP, US: adjustment of GDP to the financial year, which differs from the calendar year.

— TR, IS: expenditure at pre-primary level not included, TR: expenditure at regional and local levels of government not included.
— HR, US: Expenditure on educational institutions from public sources.

Between 1995 and 2000 public expenditure on education as a percentage of GDP fell slightly in the EU (!). Since 2000,
however, there has been an upward trend at EU level and in most Member States. The available data show, however,
strong differences in spending levels between countries. Denmark and Sweden spend over 7,5 % of GDP on education,
while some Member States spend less than 4 % of GDP (however spending is increasing in these countries).

(') However, in real terms, public expenditure on education and training increased on average by 1.9 % per year from 1995 to 2000 and

even by 3.8 % since 2000.
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Wisselkoersen van de euro (')
31 maart 2006
(2006/C 79/02)
1 euro =
Munteenheid Koers Munteenheid Koers
usD US-dollar 1,2104 SIT Sloveense tolar 239,56
JPY Japanse yen 142,42 SKK  Slowaakse koruna 37,63
DKK Deense kroon 7,4624 TRY Turkse lira 1,6323
GBP Pond sterling 0,6964 AUD  Australische dollar 1,6997
SEK Zweedse kroon 9,4315 CAD  Canadese dollar 1,4084
CHF Zwitserse frank 1,5801 HKD  Hongkongse dollar 93923
ISK Pslandse kroon 86,06 NZD  Nieuw-Zeelandse dollar 1,9774
OK k ,96
N Noorse kroon 7,9675 SGD  Singaporese dollar 1,9582
BGN Bulgaarse lev 1,9558
KRW  Zuid-Koreaanse won 1176,09

CYp Cypriotische pond 0,576

o ZAR  Zuid-Afrikaanse rand 7,5066
CZK Tsjechische koruna 28,595 ) o
EEK Estlandse kroon 15,6466 CNY  Chinese yuan renminbi 9,7038
HUF Hongaarse forint 265,74 HRK  Kroatische kuna 7,342
LTL Litouwse litas 34528 IDR Indonesische roepia 10 972,28
LVL Letlandse lat 0,6961 MYR  Maleisische ringgit 4,458
MTL Maltese lira 0,4293 PHP  Filipijnse peso 61,888
PLN Poolse zloty 3,9425 RUB  Russische roebel 33,546
RON Roemeense leu 3,5198 THB  Thaise baht 47,008

(") Bron: door de Europese Centrale Bank gepubliceerde referentickoers.
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Voorafgaande aanmelding van een concentratie

(Zaak nr. COMP/M.3998 — Axalto/Gemplus)
(2006/C 79/03)

(Voor de EER relevante tekst)

1. Op 24 maart 2006 ontving de Commissie een aanmelding van een voorgenomen concentratie in de
zin van artikel 4 en ingevolge een verwijzing overeenkomstig artikel 4, lid 5, van Verordening (EG)
nr. 139/2004 van de Raad (') waarin is medegedeeld dat de onderneming Axalto Holding NV (,Axalto”,
Nederland) in de zin van artikel 3, lid 1, onder b), van genoemde verordening van de Raad volledig zeggen-
schap verkrijgt over de onderneming Gemplus International SA (,Gemplus”, Luxemburg) door de aankoop
van aandelen.

2. De twee betrokken ondernemingen zijn leveranciers van beveiligde plastic kaarten en bijbehorende
software, hardware en diensten voor diverse toepassingen (SIM-kaart, betaalkaart, etc.)

3. Op grond van een voorlopig onderzoek is de Commissie van oordeel dat de aangemelde concentratie
binnen het toepassingsgebied van Verordening (EG) nr. 139/2004 kan vallen. Ten aanzien van dit punt
wordt de definitieve beslissing echter aangehouden.

4. De Commissie verzoekt belanghebbende derden hun eventuele opmerkingen ten aanzien van de
voorgenomen concentratie aan haar kenbaar te maken.

Deze opmerkingen moeten de Commissie uiterlijk tien dagen na dagtekening van deze bekendmaking
hebben bereikt. Zij kunnen de Commissie per fax (nummer (32-2) 296 43 01 of 296 72 44) of per post,
onder vermelding van referentienummer COMP/M.3998 — Axalto/Gemplus, aan onderstaand adres
worden toegezonden:

Commissie van de Europese Gemeenschappen
DG Concurrentie

Merger Registry

J-70

B-1049 Brussel

(") PB L 24 van 29.1.2004, blz. 1.
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Besluit om geen bezwaar aan te tekenen tegen een aangemelde concentratie

(Zaak nr. COMP/M.4136 — Deutsche Post/Williams Lea)
(2006/C 79/04)

(Voor de EER relevante tekst)

Op 14 maart 2006 heeft de Commissie besloten geen bezwaar aan te tekenen tegen bovenvermelde aange-
melde concentratie en deze verenigbaar met de gemeenschappelijke markt te verklaren. Deze beschikking
is gebaseerd op artikel 6, lid 1, onder b), van Verordening (EG) nr. 139/2004 van de Raad. De volledige
tekst van de beschikking is slechts beschikbaar in het Engels en zal openbaar worden gemaakt na verwijde-
ring van eventuele bedrijfsgeheimen. De tekst is beschikbaar:

— op de website ,concurrentie” van de Europese Commissie (http://europa.eu.int/comm/competition/
mergers/cases(). Deze website biedt verschillende mogelijkheden om individuele concentratiebeschik-
kingen op te zoeken, onder meer op bedrijfsnaam, nummer van de zaak, datum en sector;

— in elektronische vorm op de EUR-Lex website onder documentnummer 32006M4136. EUR-Lex is het
geinformatiseerde documentatiesysteem voor de communautaire wetgeving. (http://europa.ew.int/eur-
lex/lex)
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Goedkeuring van de steunmaatregelen van de staten in het kader van de bepalingen van de arti-
kelen 87 en 88 van het EG-Verdrag

Gevallen waartegen de Commissie geen bezwaar maakt

(2006/C 79/05)

(Voor de EER relevante tekst)

Datum van de beschikking: 21.12.2005
Lidstaat: Polen
Nummer van de steunmaatregel: N 61/2005

Benaming: Program pomocy na restrukturyzacj¢ udzielanej w
procesach prywatyzacji

Rechtsgrondslag: Ustawa o komercjalizacji i prywatyzacji (art.
52, Dz.U. z 2002 r. nr 171, poz. 1397 ze zm.), Rozporza-
dzenie Rady Ministréw w sprawie pomocy udzielanej w proce-
sach prywatyzacji oraz Rozporzadzenie Rady Ministrow w
sprawie warunkéw splaty naleznosci za korzystanie z przedsie-
biorstwa (Dz.U. z 2004 r. nr 269, poz. 2667)

Doelstelling: Herstructurering van ondernemingen in moeilijk-
heden [Alle sectoren]

Begrotingsmiddelen: Totaal van de voorziene steun: PLN
40 000 000

Looptijd: Einddatum: 31.12.2010

Andere inlichtingen: Steunregeling — Transactie op niet-
marktconforme voorwaarden

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 30.6.2004
Lidstaat: Duitsland (Sleeswijk-Holstein)
Nummer van de steunmaatregel: N 165/2004

Benaming: Biomassa en energie — Verlenging van steunmaat-
regel N 680/2000

Doelstelling: Miliecubescherming

Rechtsgrondslag: Richtlinie zur Forderung der energetischen
Nutzung von Biomasse im ldndlichen Raum durch das Land
Schleswig-Holstein

Begrotingsmiddelen: Gemiddeld circa 1,5 miljoen EUR per

jaar

Steunintensiteit of steunbedrag: 40 % van de subsidiabele
kosten

Looptijd: Tot 31 december 2006

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 30.6.2004
Lidstaat: Duitsland
Nummer van de steunmaatregel: N 185/2004

Benaming: Wijziging van de tijdelijke belastingvrijstelling voor
bepaalde gasgestookte warmte/krachtcentrales

Doelstelling: Milieusteun

Rechtsgrondslag: Gesetz zur Anderung des Mineraldlsteuer-
gesetzes

Begrotingsmiddelen: Geen ramingen beschikbaar

Looptijd: Vijf jaar vanaf de inbedrijfstelling van de installatie

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 8.2.2006
Lidstaat: Oostenrijk
Nummer van de steunmaatregel: N 192/2005

Benaming: Garantie der aws Austria Wirtschaftsservice GmbH
fur das Mittelstandsportfolio der Investkreditbank AG

Doelstelling: Innovatie (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: §§ 13 und 14 Garantiegesetz 1977 BGBI
296/1977 idf BGBI I 68/2004; Richtlinien fur kapitalmarktbe-
zogene und fondsgebundene Garantien (,Kapitalgarantien”) der
aws, Fassung November 1998

Looptijd: 2006-2016

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|
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Datum waarop het besluit is genomen: 5.7.2005
Lidstaat: Nederland
Nummer van de steunmaatregel: N 213/2005

Benaming: Steunregeling voor de vervanging en retrofit van
scheepsdieselmotoren van binnenvaartschepen

Doelstelling: Een aanzienlijke vermindering van de NOx-
uitstoot door de bestaande binnenvaartvloot

Rechtsgrondslag: Wet Milieubeheer, artikel 15.13 en de Subsi-
dieregeling dieselmotoren voor binnenvaartschepen

Begrotingsmiddelen: 20 000 000 EUR

Looptijd: 2005-2010

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum van de beschikking: 19.9.2005
Lidstaat: Polen [Slgskie]
Nummer van de steunmaatregel: N 242a/2005

Benaming: Program pomocy regionalnej dla przesiebiorcow
inwestujacych na terenie czeci jednostki strukturalnej imienia
Mikotaja Kopernika (nieruchomosci zabrzanskie)

Doelstelling: Regionale ontwikkeling (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 8
marca 1990 r.; Ustawa o podatkach i oplatach lokalnych z dnia
12 stycznia 1991 r.; Projekt Uchwaly Rady Miejskiej w Zabrzu
w sprawie okreslenia zwolnient z podatku od nieruchomodci,
nieruchomosci zabrzanskich, potozonych na obszarze czgsci
jednostki strukturalnej im. Mikolaja Kopernika

Begrotingsmiddelen: Totaal van de voorziene steun: 75
miljoen PLN

Looptijd: Einddatum: 31.12.2006
Maximale steunintensiteit: 50 %

Andere inlichtingen: Steunregeling — Belastingvoordeel

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 19.9.2005
Lidstaat: Polen [Slaskie]

Nummer van de steunmaatregel: N 242b/2005

Benaming: Program pomocy regionalnej dla przedsigbiorcéw
inwestujacych na terenie Katowickiej Specjalnej Strefy Ekono-
micznej (nieruchomosci zabrzanskie)

Doelstelling: Regionale ontwikkeling (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: Ustawa o samorzadzie gminnym z dnia 8
marca 1990 r.; Ustawa o podatkach i oplatach lokalnych z dnia
12 stycznia 1991 r.; Projekt Uchwaly Rady Miejskiej w Zabrzu
w sprawie okreSlenia zwolnien z podatku od nieruchomosci,
nieruchomosci zabrzanskich potozonych na terenie Katowickiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej

Begrotingsmiddelen: Totaal van de voorziene steun: 2,5
miljoen PLN

Looptijd: Einddatum: 31.12.2006
Maximale steunintensiteit: 50 %

Andere inlichtingen: Steunregeling — Belastingvoordeel

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 12.12.2005
Lidstaat: Polen [Wielkopolska]
Nummer van de steunmaatregel: N 243/2005

Benaming: Program pomocy regionalnej dla przedsigbiorcow
inwestujgcych na terenie gminy i miasta Nowe Skalmierzyce

Doelstelling: Regionale ontwikkeling (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: Ustawa o podatkach i oplatach lokalnych z
dnia 12 stycznia 1991 r.; Projekt Uchwaly Rady Gminy i
Miasta Nowe Skalmierzyce w sprawie tworzenia preferencji dla
przedsigbiorcow zwigkszajacych zatrudnienie i inwestujgcych
na obszarze Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce oraz zwolnien
w podatku od nieruchomosci; Projekt programu pomocy regio-
nalnej na tworzenie nowych miejsc pracy zwigzanych z nows
inwestycja na obszarze Gminy i Miasta Nowe Skalmierzyce,
stanowiacy zalacznik nr 3 do ww. projektu uchwaly

Begrotingsmiddelen: Totaal van de voorziene steun: 1,2
miljoen PLN

Looptijd: Einddatum: 31.12.2006
Maximale steunintensiteit: 50 %

Andere inlichtingen: Steunregeling — Belastingvoordeel

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/
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Datum waarop het besluit is genomen: 18.11.2004
Lidstaat: Duitsland (Brandenburg)

Nummer van de steunmaatregel: N 310/2004
Benaming: EFRO-Risicokapitaalfonds Brandenburg
Doelstelling: Risicokapitaal voor KMO’s

Rechtsgrondslag: Beteiligungsgrundsitze der BC Fonds Bran-
denburg GmbH

Begrotingsmiddelen: Tot 50 miljoen EUR

Steunintensiteit of steunbedrag: Investeringstranches tot 1
miljoen EUR in gebieden die vallen onder artikel 87, lid 3,
onder a), van het EG-Verdrag en tot 750 000 EUR in gebieden
die vallen onder artikel 87, lid 3, onder ¢), van het EG-Verdrag

Looptijd: 31.12.2014

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum van de beschikking: 22.12.2005
Lidstaat: Verenigd Koninkrijk
Nummer van de steunmaatregel: N 319/2005

Benaming: Grant for Collaborative R&D. Revision of aid
scheme N 761/2002

Doelstelling: Onderzoek en ontwikkeling (Alle sectoren)
Rechtsgrondslag: Science and Technology Act 1965
Begrotingsmiddelen: 200 miljoen GBP per jaar
Maximale steunintensiteit: 100 %

Looptijd: 1.1.2006-31.12.2011

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 29.11.2005
Lidstaat: Spanje (Madrid)
Nummer van de steunmaatregel: N 342/2005

Benaming: Verlenging van de steunregeling ,Innovatieplan
voor ondernemingen (Madrid)”

Doelstelling: Investeringssteun en steun voor advisering ten
behoeve van KMO's, steun voor onderzoek en ontwikkeling

Rechtsgrondslag: Orden de la Consejeria de Economia y
Empleo por la que se regula el Plan de Innovacion Empresarial
de la Comunidad de Madrid

Begrotingsmiddelen: 18,03 miljoen EUR per jaar
Steunintensiteit of steunbedrag: Ongewijzigd
Looptijd: 2006-2009

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.cu.int/comm/secretariat_general[sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 23.12.2005

Lidstaat: Nederland

Nummer van de steunmaatregel: N 358/2005
Benaming: Microdruppels

Doelstelling: Onderzoek en ontwikkeling (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: Wet van 29 februari 1996, houdende vast-
stelling van regels inzake de verstrekking van subsidies door de
Minister van Economische Zaken (Kaderwet EZ-subsidies)

Begrotingsmiddelen: 1 390 000 EUR

Maximale steunintensiteit: 60 %

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 29.9.2005
Lidstaat: Spanje (Murcia)
Nummer van de steunmaatregel: N 363/05

Benaming: Steun voor kwaliteitsverbetering in de elektriciteits-
voorziening in de regio Murcia

Doelstelling: Regionale ontwikkeling (Elektriciteit)

Rechtsgrondslag: Ley 54/1997, de 27 de noviembre del sector
eléctrico, Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, Real
Decreto 1802/2003, de 26 de diciembre y borrador del
Convenio especifico de colaboraciéon entre el Ministerio de
Industria, Turismo y Comercio, la Comunidad Auténoma de la
Regi6on de Murcia e Iberdrola Distribucion Eléctrica, S.A.

Steunintensiteit of steunbedrag: 1 149 000 EUR
Looptijd: Tot 31.12.2005

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 10.10.2005

Lidstaat: Estland

Nummer van de steunmaatregel: N 392/2005
Benaming: Ettevotluse infrastruktuuri arendamise toetamine
Doelstellingen: Regionale ontwikkeling (Alle sectoren)

Rechtsgrondslag: Eesti riikliku arengukava Euroopa Liidu
struktuurifondide kasutuselevotuks — tihtne programmdoku-
ment aastateks 2004-2006; meetme 2.2 “Ettevdtluse infrastruk-
tuuri arendamise toetamine”, RTL 2004, 43, 725
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Begrotingsmiddelen: Voorziene jaarlijkse uitgaven: 67,3
miljoen EEK

Totaal van de verleende steun: 201,9 miljoen EEK
Maximale steunintensiteit: 50 %
Looptijd: Einddatum: 31.12.2006

Andere inlichtingen: Steunregeling — Directe subsidie

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 22.12.2005
Lidstaat: Italié (Valle d’Aosta)
Nummer van de steunmaatregel: N 394/2005

Benaming: Aiuto all'organizzazione della protezione civile —
Proroga del regime N 433/2000

Rechtsgrondslag: Legge regionale 18 gennaio 2001, n. 5
«Organizzazione delle attivita regionali di protezione civile»

Doelstelling: Herstel van de schade veroorzaakt door natuur-
rampen of andere buitengewone gebeurtenissen (Alle sectoren)

Maximale steunintensiteit: 70 %
Looptijd: Einddatum: 31.12.2011

Andere inlichtingen: Steunregeling — Directe subsidie

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum van de beschikking: 23.12.2005

Lidstaat:: Duitsland

Nummer van de steunmaatregel: N 453/2005

Benaming: Forderschwerpunkt ,Wohnen*

Doelstelling: Onderzoek en ontwikkeling (Alle sectoren)
Rechtsgrondslag: Bundeshaushalt, Kapitel 3006, Titel 68342
Begrotingsmiddelen: 5 000 000 EUR

Maximale steunintensiteit: 75 %

Looptijd: 1.1.2005-31.12.2008

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 20.4.2005
Lidstaat: Itali¢
Nummer van de steunmaatregel: N 496/2003

Benaming: Steun voor de ontwikkeling van logistieke ketens
en de modernisering van de intermodaliteit

Doelstelling: Bevordering van de intermobiliteit door het
verstrekken van subsidies aan wegvervoersmaatschappijen die
wegtransporten vervangen door maritiem vervoer

Rechtsgrondslag: Articolo 3, comma 2-ter della Legge n. 265
del 22 novembre 2002

Begrotingsmiddelen: 240 miljoen EUR
Looptijd: 3 jaar

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 3.5.2005
Lidstaat: Slovenié
Nummer van de steunmaatregel: N 536/A/04

Benaming: ,Cofinanciering van de totstandbrenging van media-

)

programma’s
Doelstelling: Audiovisuele en mediasector

Rechtsgrondslag: ,Uredba o izvedbi rednega letnega javnega
razpisa za sofinanciranje ustvarjanja programskih vsebin in
razvoja tehni¢ne infrastrukture na podro¢ju medijev” gepubli-
ceerd op 9.4.2004, in werking getreden op 10.4.2004

Begrotingsmiddelen: Maximaal 230 miljoen Sloveense tolar
(ongeveer 960 954 EUR) per jaar over een periode van 6 jaar
(dus in totaal ongeveer 5,8 miljoen EUR)

Steunintensiteit: Variabel, doorgaans minder dan 50 %

Looptijd: Tot eind 2010

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 21.12.2005
Lidstaat: Slowakije
Nummer van de steunmaatregel: N 542/05

Benaming: Vydavetel'stvo spolku slovenskych spisovatel'ov
s.r.0., (Individuele steun voor een literair weekblad)

Doelstelling: Ondersteuning van een tijdschrift
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Rechtsgrondslag: Zikon & 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach verejnej spravy v zneni neskorsich predpisov,

Zékon €. 231/1999 Z. z. o §titnej pomoci v zneni zdkona
¢. 2032004 - § 4 ods. 1, pism. d),

Vynos MK SR - 480/2004 - 1 o poskytovani dotdcii
v posobnosti MK SR

Begrotingsmiddelen: 2 500 000 SKK

Steunintensiteit of steunbedrag: 38,8 %

Looptijd: 2005

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-

baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum van de beschikking: 20.12.2005

Lidstaat: Tsjechische Republiek

Nummer van de steunmaatregel: N 579/2005

Benaming: Centra zdkladniho vyzkumu (zména N 535/2004)
Doelstelling: Onderzoek en ontwikkeling (Alle sectoren)
Begrotingsmiddelen: 94 000 000 EUR

Maximale steunintensiteit: 100 %

Looptijd: 31.12.2011

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum van de beschikking: 20.12.2005
Lidstaat: Tsjechische Republiek

Nummer van de steunmaatregel: N 581/2005
Benaming: Vyzkumnd centra (zména CZ 123/2004)
Doelstelling: Onderzoek en ontwikkeling (Alle sectoren)
Begrotingsmiddelen: 141 000 000 EUR

Maximale steunintensiteit: 100 %, 50 %, 25 %
Looptijd: 31.12.2009

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general[sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 31.1.2006
Lidstaat: Denemarken
Nummer van de steunmaatregel: N 652/2005

Benaming: Verlenging van steun voor onderzoek naar de
arbeidsomstandigheden

Doelstelling: Onderzoek naar de werkomgeving in Dene-
marken stimuleren door het opzetten van een onderzoekstra-
tegie en het verlenen van steun aan O&O-activiteiten

Rechtsgrondslag: Finansloven, tekstanmearkning nr. 124 § 17
og Bekendtgorelse nr. 610 af 25. juni 2003

Begrotingsmiddelen: In totaal 207,8 miljoen DKK (ongeveer
27,7 miljoen EUR) voor de periode 2003-2008

Steunintensiteit of steunbedrag: 100 %
Looptijd: 2 jaar
Andere inlichtingen: Jaarlijks verslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|
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Goedkeuring van de steunmaatregelen van de staten in het kader van de bepalingen van de
artikelen 87 en 88 van het EG-Verdrag

Gevallen waartegen de Commissie geen bezwaar maakt

(2006/C 79/06)

(Voor de EER relevante tekst)

Datum waarop het besluit is genomen: 1.10.2003
Lidstaat: Nederland

Nummer van de steunmaatregel: N 75/2003
Benaming: Promotie-acties ten gunste van de mosselsector

Doelstelling: Financiering van promotie-acties ten gunste van
de mosselsector door middel van parafiscale heffingen

Rechtsgrondslag:

— Instellingsverordening Productschap Vis

— Wet op de bedrijfsorganisatie

— Verordening financiering mosselpromotie 2003

— Verordening instelling van een fonds voor mosselpromotie
Begrotingsmiddelen: 449 300 EUR voor 2003

Looptijd: 2003 en volgende jaren

Steunintensiteit of steunbedrag: Binnen de grenzen van de
bedragen vastgesteld bij de Richtsnoeren voor het onderzoek
van de steunmaatregelen van de staten in de visserij- en aqua-

cultuursector (PB C 19 van 20.1.2001, blz. 7)

Andere inlichtingen: Jaarverslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 23.9.2003
Lidstaat: Nederland

Nummer van de steunmaatregel: N 160/2003

Benaming: Promotie-acties ten behoeve van de garnalensector

Doelstelling: Financiering van promotie-acties ten behoeve
van de garnalensector door middel van parafiscale heffingen

Rechtsgrondslag:

— Instellingsverordening Productschap Vis

— Wet op de bedrijfsorganisatie

— Verordening financiering kosten van een promotiecam-
pagne garnalen 2003

— Verordening instelling van een fonds voor garnalenpro-
motie

Begrotingsmiddelen: 480 000 EUR voor 2003
Looptijd: 2003 en volgende (jaren)

Steunintensiteit of steunbedrag: Binnen de grenzen van de
in de Richtsnoeren voor het onderzoek van de steunmaatre-
gelen van de staten in de visserij- en aquacultuursector (PB C
19 van 20.1.2001, blz. 7) vastgestelde bedragen

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 17.10.2005
Lidstaat: Letland
Nummer van de steunmaatregel: N 177/2005

Benaming: Steun aan de visserijsector als vergoeding voor
stormschade

Doelstelling: De steunregeling heeft ten doel de schade te
vergoeden die in de visserij- en de landbouwsector is veroor-
zaakt door de storm die Letland op 8 en 9 januari 2005 heeft
geteisterd.

Rechtsgrondslag: Latvijas Ministru Kabineta 2005. gada
25. janvara Noteikumi Nr. 70 par valsts atbalstu lauksaimnie-
cibai 2005. gada un par kartibu $ada atbalsta pieskirsanai

Begrotingsmiddelen: De totale begroting voor deze regeling
bedraagt 20 000 LVL (28 500 EUR)

Steunintensiteit of steunbedrag: De maximale steunintensi-
teit bedraagt 50 %

Looptijd: Tot en met 31 december 2005

Andere inlichtingen: Verslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/
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Datum waarop het besluit is genomen: 13.12.2002
Lidstaat: Italié
Nummer van de steunmaatregel: N 405/2002

Benaming: Structurele maatregelen in de aquacultuursector
(Molise)

Doelstelling: Tenuitvoerlegging van structurele maatregelen in
de aquacultuursector in het kader van het communautair

bestek

Rechtsgrondslag: Deliberazione della Giunta Regionale del
Molise n. 46 del 14 gennaio 2002 avente ad oggetto «POR
Molise 2000-2006 Misura 4.16 Aiuti agli investimenti nel
settore della Pesca — Norme per la corresponsione di aiuti a
privati nel settore dell'aquacoltura»

Begrotingsmiddelen: 533 500 EUR

Steunintensiteit of steunbedrag: Zoals vastgesteld in Veror-
dening (EG) nr. 2792/99 van de Raad

Looptijd: 2000-2006

Andere inlichtingen: Uitvoeringsverslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http://europa.cu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids/

Datum waarop het besluit is genomen: 10.9.2002
Lidstaat: Spanje

Nummer van de steunmaatregel: N 447/2002
Benaming: Verwerking en afzet — Visserijsector

Doelstelling: Ondersteuning van het economisch en technisch
beheer van ondernemingen in de visserijsector door het
verlenen van relevant advies

Rechtsgrondslag: Orden por la que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones para planes de asistencia
técnica y de gestion en los sectores de transformacion y comer-
cializacién de los productos agrarios, silvicolas, de la pesca, la
acuicultura y la alimentacién, y se convocan para el ejercicio
2002 (Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacién)

Begrotingsmiddelen: 811 366 EUR voor 2002. (Dit is het
bedrag voor alle sectoren die onder de betrokken wetgeving
vallen, d.w.z. de landbouw, de bosbouw, de visserij en de
levensmiddelensector)

Looptijd: Onbepaald

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 18.12.2002
Lidstaat: Spanje
Nummer van de steunmaatregel: N 457/2002

Benaming: Stopzetting van de visserij op het noordelijk heek-
bestand (Cantabria)

Doelstelling: Compensatie van reders en vissers wegens de
tijdelijke stopzetting van de activiteiten tengevolge van de
invoering van een noodmaatregel voor de tijdelijke stopzetting
van de visserij op het heekbestand in deze regio

Rechtsgrondslag: Orden de la Consejerfa de Ganaderfa, Agri-
cultura y Pesca por la que se establece una parada bioldgica de
la flota que dirige su actividad a la merluza en el drea de
NEAFC (North East Atlantic Fisheries Commission), y se regula
la concesién de indemnizaciones a los pescadores y propieta-
rios de buques afectados

Begrotingsmiddelen: 425 000 EUR

Steunintensiteit of steunbedrag: Zoals vastgesteld in Veror-
dening (EG) nr. 2792/99 van de Raad

Looptijd: Vijfenveertig dagen in de loop van het jaar 2002

Andere inlichtingen: Uitvoeringsverslag.

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 14.11.2002
Lidstaat: Duitsland
Nummer van de steunmaatregel: N 459/2002

Benaming: Circulaire met betrekking tot de uitkering van
investeringssteun in de sectoren binnenvisserij, aquacultuur en
afzetbevordering voor visserijproducten in de deelstaat Hessen
(cofinanciering FIOV)

Doelstelling: Verbeteren van het concurrentievermogen van de
bedrijven in de sectoren aquacultuur en binnenvisserij in de
deelstaat Hessen en bijdragen tot een milieuvriendelijk beheer
en tot de verbetering van de kwaliteit van de producten

Rechtsgrondslag: Landeshaushaltsordnung § 44
Begrotingsmiddelen: Ongeveer 100 000 EUR per jaar
Looptijd: 2000-2008

Steunintensiteit of steunbedrag: Binnen de grenzen van de
in Verordening (EG) nr. 2792/1999 van de Raad vastgestelde
bedragen

Andere inlichtingen: Jaarlijks uitvoeringsverslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|
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Datum waarop het besluit is genomen: 13.12.2002
Lidstaat: Portugal
Nummer van de steunmaatregel: N 690/2002

Benaming: Door het bedrijfsleven uitgevoerde acties en innove-
rende acties. Visserijsector (Azoren)

Doelstelling: Tenuitvoerlegging van structurele maatregelen
met betrekking tot de door het bedrijfsleven ten uitvoer gelegde
acties en van innoverende acties in de visserijsector die deel
uitmaken van het in deze regio geldende communautair bestek

Rechtsgrondslag: Portarias da Secretaria Regional da Agricul-
tura e Pescas da Regido Auténoma dos Acores

Begrotingsmiddelen: 137 000 EUR

Steunintensiteit of steunbedrag: Binnen de grenzen van de
in Verordening (EG) nr. 2792/1999 van de Raad vastgestelde
bedragen

Looptijd: 2000-2006

Andere inlichtingen: Jaarverslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|

Datum waarop het besluit is genomen: 18.10.2000
Lidstaat: Spanje

Nummer van de steunmaatregel: NN 64/2000

Benaming: Verlenging van de steun voor de tijdelijke stopzet-
ting van activiteiten naar aanleiding van het verstrijken van de
overeenkomst met Marokko

Doelstelling: Compensatie van de inkomstenderving bij reders
en opvarenden van de vaartuigen die in Marokkaanse wateren
hebben gevist, als gevolg van de tijdelijke stopzetting van de
visserjactiviteiten naar aanleiding van het verstrijken van de
visserijovereenkomst met het Koninkrijk Marokko

Rechtsgrondslag: Orden de 3 de mayo de 2000, por la que se
amplian las ayudas a los armadores de buques de pesca que
faenan en el caladero de Marruecos por paralizacién de su acti-
vidad y Orden de 18 de mayo de 2000 por la que se prorroga
la vigencia de la de 1 de diciembre de 1999, reguladora de la
concesién de ayudas a los trabajadores y armadores de buques
de pesca, de todas las modalidades, que faenaban al amparo del
Acuerdo de Cooperacion en Materia de Pesca Maritima, suscrito
entre la Unién Europea y el Reino de Marruecos, afectados por
la expiracion del mismo desde el 1 de diciembre de 1999

Begrotingsmiddelen::

4950 000 000 peseta voor steun aan reders
(¥ 29750 100 EUR);

5190295812 peseta voor steun aan
(+ 31 194 306 EUR)

Steunintensiteit of steunbedrag: Steuntarieven en participa-
tiepercentages als vastgesteld in de Richtsnoeren voor het
onderzoek van de steunmaatregelen van de staten in de visserij-
en aquacultuursector en in Verordening (EG) nr. 246898 voor
de vergoedingen aan de reders en de socialezekerheidsbijdragen
voor de steun aan hun werknemers; 151 000 peseta (+ 908
EUR) per maand voor steun aan de werknemers

werknemers

Looptijd: juni-december 2000

Andere inlichtingen: Uitvoeringsverslag

De tekst van het besluit in de authentieke taal (talen) is beschik-
baar op het onderstaande adres (in deze tekst zijn de vertrou-
welijke gegevens weggelaten):

http:/[europa.eu.int/comm/secretariat_general/sgb/state_aids|
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EUROPESE CENTRALE BANK

ADVIES VAN DE EUROPESE CENTRALE BANK
van 24 maart 2006

inzake een voorstel voor een verordening van het Europees Parlement en de Raad tot vaststelling
van de statistische classificatie van economische activiteiten NACE Rev. 2 en tot wijziging van
Verordening (EEG) nr. 3037/90 en enkele EG-verordeningen op specifieke statistische gebieden

(CON/2006/18)

(2006/C 79/07)

Op 6 maart 2006 ontving de Europese Centrale Bank (ECB) een verzoek van de Raad van de Europese Unie
voor een advies inzake een voorstel voor een verordening van het Europees Parlement en de Raad tot vast-
stelling van de statistische classificatie van economische activiteiten NACE Rev. 2 en tot wijziging van
Verordening (EEG) nr. 3037/90 en enkele EG-verordeningen op specifieke statistische gebieden (hierna de
sontwerpverordening”).

De bevoegdheid van de ECB om een advies uit te brengen is gebaseerd op het eerste streepje van
artikel 105, lid 4 van het Verdrag tot oprichting van de Europese Gemeenschap, aangezien de ontwerpver-
ordening onder de bevoegdheid van de ECB valt. Overeenkomstig de eerste volzin van artikel 17.5 van het
Reglement van Orde van de ECB is dit advies door de Raad van bestuur van de ECB goedgekeurd.

1. Algemene overwegingen

1.1. De ECB verwelkomt de ontwerpverordening die boogt de gemeenschappelijke statistische classificatie
vast te stellen van economische activiteiten binnen de Gemeenschap (hierna ,NACE Rev. 2”). De ECB
heeft geen bezwaar tegen de nieuwe NACE structuur, noch tegen de gedetailleerde classificatie ervan.

1.2. De ECB onderschrijft de aan de NACE Rev. 2 ten grondslag liggende beginselen, namelijk (i) aansluiten
bij de economische realiteit (uitbreiding van de classificatie wat de dienstensector betreft); en (ii) verge-
lijkbaarheid met andere internationale classificaties, in het bijzonder de International Standard Indus-
trial Classification van alle economische activiteiten (ISIC) Rev. 4; en (iii) continuiteit ten opzichte van
de vorige classificatie. De ECB is voorts van mening dat alle noodzakelijke inspanningen dienen te
worden verricht en alle vereiste wettelijke bepalingen dienen te worden ingevoerd om te zorgen voor
maximale consistentie met andere internationale classificaties en statistische normen.

1.3 Voorts verwelkomt de ECB de uitvoeringsmaatregelen in de ontwerpverordening voor de belangrijkste
maand-, kwartaal- en jaarstatisticken; met name, artikel 12 en 16 voor kortetermijnstatistieken en de
loonkostenindex. Deze uitvoeringsmaatregelen, alsook de uitvoeringsregels voor het Europees systeem
van nationale en regionale rekeningen in de Gemeenschap, moeten echter worden gepreciseerd om
schadelijk verlies van informatie te voorkomen bijv. onderbreking van tijdreeksen en de resulterende
niet-beschikbaarheid van lange tijdreeksen.

1.4 Voorts is voor statisticken van het eurogebied en de Europese Unie, die worden samengesteld met
behulp van landeninformatie als belangrijkste bron, gelijktijdige implementatie in de lidstaten van
cruciaal belang. Een gedifferentieerd implementatieschema van NACE Rev. 2 in de hele EU zou
ernstige negatieve gevolgen hebben voor de kwaliteit en beschikbaarheid van geaggregeerde statis-
ticken van het eurogebied en de EU tot alle lidstaten de nieuwe classificatie volledig hebben doorge-
voerd en hun tijdreeksen dienovereenkomstig hebben herzien. De ECB doet daarom de suggestie over-
weging 9 en punt (c) van artikel 6 krachtiger te formuleren om een volledig gecodrdineerde imple-
mentatie van NACE Rev. 2 in de lidstaten te verzekeren, alsook consistentie tussen statistische
gebieden.



€ 79/32

Publicatieblad van de Europese Unie

1.4.2006

2. Formuleringsvoorstellen

De door de ECB voorgestelde wijzigingen zijn opgenomen in de bijlage bij dit advies.

Gedaan te Frankfurt am Main, 24 maart 2006.

De President van de ECB
Jean-Claude TRICHET

BIJLAGE

Formuleringsvoorstellen

Door de Commissie voorgestelde tekst (')

Door de ECB voorgestelde wijzigingen (%)

Wijziging 1
Overweging 9

.Voor het gebruik van de classificatie van economische
activiteiten in de Gemeenschap moet de Commissie
worden bijgestaan door het Comité statistisch programma,
dat is opgericht bij Besluit 89/382/EEG, Euratom van de
Raad, met name wat betreft het onderzoek van problemen
bij de implementatie van de NACE Rev. 2, de soepele over-
gang van de NACE Rev. 1 naar de NACE Rev. 2 en het
aanbrengen van wijzigingen in de NACE Rev. 2.

,Voor het gebruik van de classificatie van economische
activiteiten in de Gemeenschap moet de Commissie
worden bijgestaan door het Comité statistisch programma,
dat is opgericht bij Besluit 89/382/EEG, Euratom van de
Raad, met name wat betreft het onderzoek van problemen
bij de implementatie van de NACE Rev. 2, de soepele en
volledig gecodrdineerde overgang van de NACE Rev. 1
naar de NACE Rev. 2 en het aanbrengen van wijzigingen
in de NACE Rev. 2".

Rechtvaardiging — Zie paragraaf 1.4 van het advies

Wijziging 2

Artikel 6,

punt (c)

,maatregelen die zorgen voor een soepele overgang van de
NACE Rev. 1.1 naar de NACE Rev. 2, met name ten
aanzien van kwesties in verband met de onderbreking van
tijdreeksen, zoals dubbele registratiec en retrospectieve
gegevens.”

,maatregelen die zorgen voor een soepele en volledig
gecoordineerde overgang van de NACE Rev. 1.1 naar de
NACE Rev. 2, met name ten aanzien van kwesties in
verband met de onderbreking van tijdreeksen, zoals
dubbele registratie en retrospectieve gegevens, en de
gelijktijdige implementatie in de lidstaten.”

Rechtvaardiging — Zie paragraaf 1.4 van het advies

(') Cursieve tekst geeft aan waar de ECB voorstelt tekst te schrappen.
() Vetgedrukte tekst geeft aan waar de ECB voorstelt nieuwe tekst in

te voegen.
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