
GERECHT VOOR AMBTENARENZAKEN VAN DE
EUROPESE UNIE

Aanwijzing van de rechter die de president van het
Ambtenarengerecht als rechter in kort geding vervangt

(2007/C 235/50)

Op 19 september 2007 heeft het Ambtenarengerecht, in over-
eenstemming met het bepaalde in artikel 3, lid 4, van besluit
2004/752 en in artikel 106 van het Reglement voor de proces-
voering van het Gerecht van Eerste aanleg, besloten dat gedu-
rende de periode van 1 oktober 2007 tot en met 30 september
2008 rechter S. Van Raepenbusch, president van de Tweede
kamer, de president van het Ambtenarengerecht in geval van
afwezigheid of verhindering als rechter in kort geding zal
vervangen.

Criteria voor toewijzing van de zaken aan de kamers

(2007/C 235/51)

Op 19 september 2007 heeft het Ambtenarengerecht, in over-
eenstemming met het bepaalde in artikel 4 van bijlage I bij het
Statuut van het Hof van Justitie en in artikel 12 van het Regle-
ment voor de procesvoering van het Gerecht van Eerste aanleg,
besloten de volgende criteria voor toewijzing van de zaken aan
de kamers te handhaven tot 30 september 2008:

— aan de Eerste kamer worden alle zaken toegewezen, met
uitzondering van de zaken die hoofdzakelijk vraagstukken
betreffende de aanwerving, beoordeling/bevordering en defi-
nitieve beëindiging van functies betreffen, welke aan de
Tweede kamer worden toegewezen;

— een bepaald aantal zaken zal ongeacht de betrokken
gebieden aan de Derde kamer worden toegewezen volgens
een automatische frequentie die in plenaire zitting wordt
bepaald;

— van deze verdelingsregels kan worden afgeweken om
redenen van verknochtheid van zaken, alsmede om een
gelijkmatige en redelijk gespreide werklast binnen het
Ambtenarengerecht te verzekeren.

Beroep ingesteld op 5 juni 2007 — Marcuccio/Commissie

(Zaak F-84/06)

(2007/C 235/52)

Procestaal: Italiaans

Partijen

Verzoekende partij: Luigi Marcuccio (Tricase, Italië) (vertegenwoor-
diger: G. Cipressa, advocaat)

Verwerende partij: Commissie van de Europese Gemeenschappen

Conclusies

— nietigverklaring van het besluit houdende afwijzing van het
verzoek van 20 juni 2005 dat verzoeker op 21 juni 2005
heeft gezonden aan het afwikkelingsbureau van het gemeen-
schappelijk stelsel van ziektekostenverzekering van de Euro-
pese Gemeenschap;

— voor zover nodig, nietigverklaring van het vergoedingsfor-
mulier van 18 juli 2005;

— voor zover nodig, nietigverklaring van het stilzwijgend
besluit van het tot aanstelling bevoegd gezag waarbij verzoe-
kers klacht van 23 december 2005 is afgewezen;

— veroordeling van verweerster tot betaling aan verzoeker, ter
vergoeding van 100 % van de medische kosten waarvan hij
het gemeenschappelijk stelsel op 20 juni 2005 vergoeding
heeft gevraagd dan wel ter vergoeding van de schade die
verzoeker door de onrechtmatige gedragingen van verweer-
ster jegens hem heeft geleden, van het verschil tussen
hetgeen verzoeker reeds als vergoeding van zijn medische
kosten is betaald en 100 % van die medische kosten, dat wil
zeggen het bedrag van 89,56 EUR dan wel elk hoger of
lager bedrag dat het Gerecht op een of beide gronden
gerechtvaardigd acht;

— veroordeling van verweerster tot betaling aan verzoeker van
een vertragingsrente van 10 % per jaar, met jaarlijkse kapita-
lisatie vanaf 21 juni 2005 tot aan de dag van de daadwerke-
lijke betaling, dan wel het rentepercentage met kapitalisatie
en de dies a quo die het Gerecht gerechtvaardigd acht, over
het bedrag van 89,56 EUR dan wel elk hoger of lager bedrag
dat het Gerecht gerechtvaardigd acht uit hoofde van vergoe-
ding tot 100 % van de medische kosten;

— verwijzing van de verwerende partij in de kosten.
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Middelen en voornaamste argumenten

Tot staving van zijn beroep voert verzoeker de volgende drie
middelen aan:

1) volledig ontbreken van motivering, mede doordat helemaal
geen onderzoek heeft plaatsgevonden, daar niet valt in te
zien waarom de Gemeenschap verzoeker niet 100 % vergoe-
ding van zijn ziektekosten heeft toegekend, maar slechts een
gedeeltelijke vergoeding. Het is eveneens duidelijk dat de
administratie het dossier betreffende verzoekers aanvraag van
20 juni 2005 niet naar behoren heeft onderzocht, zo nodig
rekening houdend met alle gegevens die hij had verstrekt;

2) schending van de regeling, aangezien verzoekers ziekte
zodanig is dat hij in de zin van artikel 72 van het Ambtena-
renstatuut recht heeft op 100 % vergoeding van zijn medi-
sche kosten;

3) schending van de zorgplicht en van het beginsel van behoor-
lijk bestuur, gelet op het feit dat uit het hele voorval voort-
vloeit dat verweerster geen rekening heeft gehouden met
verzoekers belangen en er sprake is van een reeks hande-
lingen en daarmee verband houdende feiten die, door hun
ernstige onrechtmatigheid en de aanzienlijk duur ervan, een
schending vormen van die verplichtingen, waarvan de
tweede overigens is opgenomen in artikel 41 van het Hand-
vest van de grondrechten van de Europese Unie.

Beroep ingesteld op 12 juli 2007 — Sandor/Commissie

(Zaak F-69/07)

(2007/C 235/53)

Procestaal: Frans

Partijen

Verzoekende partij: Virag Sandor (Brussel, België) (vertegenwoor-
digers: S. Orlandi, A. Coolen, J.-N. Louis en E. Marchal, advo-
caten)

Verwerende partij: Commissie van de Europese Gemeenschappen

Conclusies

— nietigverklaring van de besluiten van de Commissie
houdende vaststelling van verzoeksters arbeidsvoorwaarden
als arbeidscontractant, voor zover daarin het voorbehoud
wordt gemaakt voorzien in artikel 100 van de Regeling
welke van toepassing is op de andere personeelsleden
(hierna: „RAP”) en in artikel 1 van bijlage VIII bij het Statuut
van de ambtenaren van de Europese Gemeenschappen
(hierna: „Statuut”) en de duur van de overeenkomst wordt
beperkt tot de periode van 16 september 2006 tot en met
15 september 2009;

— verwijzing van de verwerende partij in de kosten van de
procedure.

Middelen en voornaamste argumenten

Nadat verzoekster van 1 mei 2001 tot en met 15 september
2006 op grond van 14 opeenvolgende arbeidsovereenkomsten
voor bepaalde tijd als plaatselijk functionaris en hulpfunctionaris
voor de Commissie had gewerkt, is zij voor de periode van
16 september 2006 tot en met 15 september 2009 als arbeids-
contractant aangeworven. Daar bij het aan de aanstelling vooraf-
gaande medisch onderzoek werd vastgesteld dat verzoekster aan
een ziekte leed, heeft het tot sluiten van overeenkomsten
bevoegd gezag gebruik gemaakt van het voorbehoud voorzien
in artikel 100 van de RAP en in artikel 1 van bijlage VIII bij het
Statuut.

Tot staving van haar beroep stelt verzoekster allereerst dat de
Commissie met de beperking van de duur van haar overeen-
komst van arbeidscontractant het beginsel van de stabiliteit van
de arbeidsverhouding heeft geschonden zoals dat voortvloeit uit
de algemene rechtsbeginselen betreffende de bescherming van
werknemers. Voor zover nodig beroept zij zich op de onwettig-
heid van artikel 88 van de RAP.

Voorts stelt zij dat het voorbehoud om haar niet in aanmerking
te laten komen voor de waarborgen die op het gebied van invali-
diteit en overlijden zijn voorzien, in strijd is met de strekking
van artikel 100 van de RAP, aangezien de administratie haar een
nieuwe periode van uitsluiting van 5 jaar oplegt, terwijl zij sinds
1 mei 2001 in dienst van de Commissie is. Voor zover nodig
beroept zij zich op de onwettigheid van artikel 100 van de RAP.

Beroep ingesteld op 27 juli 2007 — Doktor/Raad

(Zaak F-73/07)

(2007/C 235/54)

Procestaal: Frans

Partijen

Verzoekende partij: Frantisek Doktor (Bratislava, Slovakije) (verte-
genwoordigers: S. Rodrigues, R. Albelice en Ch. Bernard-Glanz,
advocaten)

Verwerende partij: Raad van de Europese Unie

Conclusies

— nietig te verklaren het besluit van het tot aanstelling bevoegd
gezag (TABG) van de Raad van 24 oktober 2006 om
verzoeker aan het einde van de proeftijd te ontslaan en het
besluit van het TABG van 16 mei 2007 houdende afwijzing
van verzoekers klacht;

— het TABG te wijzen op de gevolgen van de nietigverklaring
van de bestreden besluiten en met name de mogelijkheid om
een tweede proeftijd in een andere dienst te vervullen of de
verlenging van de proeftijd met overgang naar een post
zonder verantwoordelijkheid van hoofd van een eenheid, na
afloop waarvan verzoekers kwalificaties opnieuw zullen
worden beoordeeld;
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