
Verzoek om een prejudiciële beslissing ingediend door het Verwaltungsgerichtshof (Oostenrijk) op 
29 maart 2022 — Bundesamt für Fremdenwesen und Asyl

(Zaak C-222/22)

(2022/C 244/23)

Procestaal: Duits

Verwijzende rechter

Verwaltungsgerichtshof

Partijen in het hoofdgeding

Verzoekende partij: Bundesamt für Fremdenwesen und Asyl

Andere deelnemer aan de procedure: JF

Prejudiciële vraag

Moet artikel 5, lid 3, van richtlijn 2011/95/EU van het Europees Parlement en de Raad van 13 december 2011 inzake 
normen voor de erkenning van onderdanen van derde landen of staatlozen als personen die internationale bescherming 
genieten, voor een uniforme status voor vluchtelingen of voor personen die in aanmerking komen voor subsidiaire 
bescherming, en voor de inhoud van de verleende bescherming (herschikking) (1) aldus worden uitgelegd dat het zich verzet 
tegen een regeling van een lidstaat, volgens welke een vreemdeling die een herhaalde aanvraag indient, normaliter niet de 
asielstatus wordt verleend indien het risico van vervolging gegrond is op omstandigheden die de vreemdeling zelf heeft 
veroorzaakt nadat hij zijn staat van herkomst heeft verlaten, tenzij het gaat om in Oostenrijk toegestane activiteiten waarvan 
is vastgesteld dat deze de uitdrukking en de voortzetting vormen van een overtuiging die de betrokkene reeds in de staat 
van herkomst aanhing? 

(1) PB 2011, L 337, blz. 9.

Verzoek om een prejudiciële beslissing ingediend door de Fővárosi Törvényszék (Hongarije) op 
6 april 2022 — NQ / Mara-Tóni Bt.

(Zaak C-244/22)

(2022/C 244/24)

Procestaal: Hongaars

Verwijzende rechter

Fővárosi Törvényszék

Partijen in het hoofdgeding

Verzoekende partij: NQ

Verwerende partijen: Mara-Tóni Bt.

In het geding geroepen partijen: Foudre Kft., Tasavill Bt.

Prejudiciële vragen

1) Valt een onderneming die zonder overheidsvergunning werknemers in dienst heeft die in werkelijkheid, als 
gedetacheerden, voor een opdrachtgever van deze onderneming werken, binnen de werkingssfeer van artikel 3, lid 1, 
onder b), van richtlijn 2008/104/EG (1)?

2) Vallen werknemers die in dienst zijn van een onderneming die hen in het kader van een onderaannemingsovereenkomst 
voor de uitvoering van werken uitleent aan een andere onderneming, waarbij de onderneming die deze werknemers in 
dienst heeft hen voorziet van de voor het verrichten van de arbeid noodzakelijke materialen, gereedschappen en 
instructies, binnen de werkingssfeer van artikel 3, lid 1, onder c), van richtlijn [2008/104]?
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