
Arrest van het Hof (Tweede kamer) van 20 april 2023 (verzoek om een prejudiciële beslissing 
ingediend door het Verwaltungsgerichtshof — Oostenrijk) — FW, CE

(Zaak C-650/21 (1), Landespolizeidirektion Niederösterreich en Finanzamt Österreich)

(Prejudiciële verwijzing – Sociale politiek – Gelijke behandeling in arbeid en beroep – Richtlijn 
2000/78/EG – Verbod op discriminatie op grond van leeftijd – Bezoldiging van ambtenaren – Vorige 

nationale regeling die als discriminerend is aangemerkt – Indeling in een nieuw bezoldigingsstelsel onder 
verwijzing naar de anciënniteit die volgens een vorig bezoldigingsstelsel werd vastgesteld – Correctie van 
die anciënniteit door vaststelling van een referentiepeildatum – Discriminerend karakter van de nieuwe 

indeling – Regel die veeleer nadelig uitvalt voor oudere ambtenaren)

(2023/C 205/09)

Procestaal: Duits

Verwijzende rechter

Verwaltungsgerichtshof

Partijen in het hoofdgeding

Verzoekende partijen: FW, CE

in tegenwoordigheid van: Landespolizeidirektion Niederösterreich, Finanzamt Österreich

Dictum

1) De artikelen 1, 2 en 6 van richtlijn 2000/78/EG van de Raad van 27 november 2000 tot instelling van een algemeen 
kader voor gelijke behandeling in arbeid en beroep, gelezen in samenhang met artikel 21 van het Handvest van de 
grondrechten van de Europese Unie,

moeten aldus worden uitgelegd dat

zij zich verzetten tegen een nationale regeling waarbij een ambtenaar wordt ingedeeld op basis van zijn 
salarisanciënniteit in een oud bezoldigingsstelsel dat als discriminerend is aangemerkt omdat in dit stelsel bij de 
bepaling van die anciënniteit enkel rekening kon worden gehouden met in aanmerking komende tijdvakken van vóór de 
indienstneming van de ambtenaar die na de leeftijd van 18 jaar waren vervuld en niet met die welke vóór die leeftijd 
waren vervuld, wanneer die regeling bepaalt dat een correctie van de in aanmerking komende tijdvakken die de 
ambtenaar vóór zijn indienstneming heeft vervuld, zoals die tijdvakken aanvankelijk zijn berekend, wordt doorgevoerd 
door een referentiepeildatum vast te stellen, waarbij voortaan voor de vaststelling van voormelde anciënniteit rekening 
wordt gehouden met de in aanmerking komende tijdvakken van vóór de indienstneming die de ambtenaar vóór zijn 18e 
verjaardag heeft vervuld, met dien verstande dat, wat betreft de na de 18e verjaardag vervulde tijdvakken, enkel rekening 
wordt gehouden met de voor de helft in aanmerking te nemen “andere tijdvakken” en dat deze “andere tijdvakken” 
weliswaar van drie tot zeven jaar worden verhoogd maar enkel in aanmerking worden genomen voor zover zij langer 
duren dan vier jaar.

2) Het in artikel 20 van het Handvest van de grondrechten neergelegde gelijkheidsbeginsel en het rechtszekerheidsbeginsel

moeten aldus worden uitgelegd dat

zij zich verzetten tegen een nationale regeling die ten aanzien van ambtenaren voor wie een procedure voor het opnieuw 
vaststellen van hun positie in de salarisschaal hangende was op de datum van bekendmaking van een wetswijziging met 
betrekking tot het bezoldigingsstelsel dat die schaal bevatte, bepaalt dat de bezoldigingen worden herberekend 
overeenkomstig de nieuwe bepalingen inzake de referentiepeildatum, die nieuwe beperkingen stellen aan de 
maximumduur van de in aanmerking komende tijdvakken, zodat een met de artikelen 1, 2 en 6 van richtlijn 
2000/78 juncto artikel 21 van het Handvest van de grondrechten strijdige discriminatie op grond van leeftijd niet wordt 
weggewerkt, terwijl een dergelijke berekening niet plaatsvindt voor ambtenaren ten aanzien van wie een eerder ingeleide 
procedure met hetzelfde voorwerp reeds is afgesloten met een onherroepelijke beslissing die berust op een peildatum die 
gunstiger is vastgesteld op grond van het oude bezoldigingsstelsel, waarvan de bepalingen door de nationale rechter als 
discriminerend zijn aangemerkt en bijgevolg buiten toepassing zijn gelaten met directe toepassing van het 
Unierechtelijke gelijkheidsbeginsel.
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3) De artikelen 1, 2 en 6 van richtlijn 2000/78, gelezen in samenhang met artikel 21 van het Handvest van de 
grondrechten,

moeten aldus worden uitgelegd dat

zij zich niet verzetten tegen een nationale regeling op grond waarvan tijdvakken die als leerling zijn vervuld bij een 
binnenlands territoriaal publiekrechtelijk lichaam, bij de vaststelling van de referentiepeildatum alleen volledig in 
aanmerking worden genomen indien de overheid de betrokken ambtenaar na een bepaalde datum in dienst heeft 
genomen, terwijl deze tijdvakken slechts voor de helft in aanmerking worden genomen — doordat er een forfaitaire 
aftrek op wordt toegepast — indien de overheid de betrokken ambtenaar vóór die datum in dienst heeft genomen. 

(1) PB C 73 van 14.2.2022.

Arrest van het Hof (Vijfde kamer) van 20 april 2023 (verzoek om een prejudiciële beslissing 
ingediend door de Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas — Litouwen) — “Brink’s Lithuania” 

UAB / Lietuvos bankas

(Zaak C-772/21 (1), Brink's Lithuania)

[Prejudiciële verwijzing – Bescherming van de euro tegen valsemunterij – Verordening (EG) 
nr. 1338/2001 – Artikel 6, lid 1 – Betalingsdienstaanbieders die deelnemen aan de behandeling en 

verstrekking aan het publiek van bankbiljetten – Besluit ECB/2010/14 – Artikel 6, lid 2 – Detectie van 
niet-geschikte eurobankbiljetten – Geautomatiseerde geschiktheidscontrole van bankbiljetten – Op de 

website van de Europese Centrale Bank (ECB) bekendgemaakte en van tijd tot tijd gewijzigde 
minimumnormen – Personele werkingssfeer – Omvang van de verplichtingen van geldverwerkers – 

Bindende kracht – Rechtzekerheidsbeginsel]

(2023/C 205/10)

Procestaal: Litouws

Verwijzende rechter

Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas

Partijen in het hoofdgeding

Verzoekende partij: “Brink’s Lithuania” UAB

Verwerende partij: Lietuvos bankas

Dictum

1) Artikel 6, lid 2, van besluit ECB/2010/14 van de Europese Centrale Bank van 16 september 2010 inzake echtheids- en 
geschiktheidscontroles en het opnieuw in omloop brengen van eurobankbiljetten, zoals gewijzigd bij besluit 
ECB/2012/19 van de Europese Centrale Bank van 7 september 2012,

moet aldus worden uitgelegd dat

de in die bepaling bedoelde minimumnormen niet van toepassing zijn op geldverwerkers wanneer zij geautomatiseerde 
geschiktheidscontroles van eurobankbiljetten uitvoeren.

Artikel 3, lid 1, en artikel 10, lid 1, van besluit ECB/2010/14, zoals gewijzigd, gelezen in samenhang met artikel 6, lid 1, 
van verordening (EG) nr. 1338/2001 van de Raad van 28 juni 2001 tot vaststelling van maatregelen die noodzakelijk 
zijn voor de bescherming van de euro tegen valsemunterij, zoals gewijzigd bij verordening (EG) nr. 44/2009 van de Raad 
van 18 december 2008,
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