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SAMENVATTING — ZAAK C-40/05

Samenvatting van het arrest

Vrij verkeer van personen — Werknemers — Toegang tot beroepsopleiding

(Art. 39 EG)

Het gemeenschapsrecht staat er niet aan in
de weg dat een nationale regeling waarbij
tijdelijk een opleiding wordt opgezet om op
korte termijn te kunnen voldoen aan de
vraag naar bevoegde leraren in een lidstaat,
verlangt dat zij die zich aanmelden voor deze
opleiding, zijn tewerkgesteld in een school
van die staat, met dien verstande evenwel dat
de manier waarop deze regeling wordt toe-
gepast, niet ertoe leidt dat elke aanmelding
van een leraar die niet in een dergelijke
school is tewerkgesteld, in beginsel wordt
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uitgesloten zonder dat deze aanmelding
vooraf en individueel is beoordeeld met
inachtneming van met name de bekwaam-
heid van de betrokkene en de mogelijkheid
om toezicht te houden op het praktijk-
gedeelte van de door hem genoten opleiding
of om hem er eventueel van vrij te stellen.

(cf. punt 49 en dictum)



