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betreffende aanstelling
(Ambtenarenstatuut, artikel 31, lid 2)

De best geplaatste kandidaat van een verge-
lijkend onderzoek verwerft het recht, dat bij
zijn aanwerving, zijn eerdere beroepserva-
ring in aanmerking wordt genomen met het
oog op een eventuele toepassing van artikel
31, Iid 2, van het Statuut. De omstandigheid
dat deze best geplaatste kandidaat aanvan-
kelijk is aangeworven op grond van een an-

der vergelijkend onderzoek om bij een an-
dere groep een functie te vervullen, waar-
voor die ervaring niet relevant was, belet
niet dat hij zich op die ervaring kan beroe-
pen voor zijn indeling in rang en salaristrap
in het ambt waarin hij nadien wordt aange-

steld.

CONCLUSIE VAN ADVOCAAT-GENERAAL
C.0O.LENZ
van 15 mei 1985 *

Mijnheer de President,
mijne beren Rechters,

A. Verzoekster in het geding dat vandaag
in bespreking komt, heeft met goed gevolg

* Vertaald uit het Duits.

deelgenomen aan het door de Commissie
uitgeschreven algemeen vergelijkend onder-
zoek COM/A/301 en werd derhalve in
augustus 1980 op de door de jury opge-
stelde lijst van geschikte kandidaten ge-
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