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Disclaimer

Conformément au réglement (CEE, Euratom) n°® 354/83 du Conseil du 1er février 1983
concernant I'ouverture au public des archives historiques de la Communauté économique
européenne et de la Communauté européenne de I'énergie atomique (JO L 43 du 15.2.1983,
p. 1), tel que modifié par le réglement (CE, Euratom) n° 1700/2003 du 22 septembre 2003
(JO L 243 du 27.9.2003, p. 1), ce dossier est ouvert au public. Le cas échéant, les documents
classifies présents dans ce dossier ont été déclassifies conformément a I'article 5 dudit
reglement.

In accordance with Council Regulation (EEC, Euratom) No 354/83 of 1 February 1983
concerning the opening to the public of the historical archives of the European Economic
Community and the European Atomic Energy Community (OJ L 43, 15.2.1983, p. 1), as
amended by Regulation (EC, Euratom) No 1700/2003 of 22 September 2003 (OJ L 243,
27.9.2003, p. 1), this file is open to the public. Where necessary, classified documents in this
file have been declassified in conformity with Article 5 of the aforementioned regulation.

In Ubereinstimmung mit der Verordnung (EWG, Euratom) Nr. 354/83 des Rates vom 1.
Februar 1983 uber die Freigabe der historischen Archive der Europdaischen
Wirtschaftsgemeinschaft und der Europaischen Atomgemeinschaft (ABI. L 43 vom 15.2.1983,
S. 1), geandert durch die Verordnung (EG, Euratom) Nr. 1700/2003 vom 22. September 2003
(ABI. L 243 vom 27.9.2003, S. 1), ist diese Datei der Offentlichkeit zugénglich. Soweit
erforderlich, wurden die Verschlusssachen in dieser Datei in Ubereinstimmung mit Artikel 5
der genannten Verordnung freigegeben.
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VOORSTEL VOOR EEN BESLUIT

tot wijziging van de methode van de aanpassing van de bezol-
digingen van de ambtenaren en de andere personeelsleden van

de Europese Gemeenschappen

(door de Commissie bij de Raad ingediend)
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BESLUIT TOT WIJZIGING VAN DE METHODE VOOR DE AANPASSING VAN DE BEZOLDIGINGEN
VAN DE AMBTENAREN EN DE ANDERE PERSONEELSLEDEN VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN

DE RAAD VAN DE EUROPESE GEMEENSCHAPPEN, - | Lo ' ~
Gelet op het statuut van de ambtenaren en de regeling welke van toepassing is
op de andere personeelsleden, inzonderheid op de artikelen 64 en 65 van het
statuut en de artikelen 20, 63 en 64 van de regeling welke van toepassing is

op de andere personeelsleden,
Gezien het voorstel van de Commissie, : i

Na overleg met de vakbonds—~ en beroepsorganisaties van het personeel van de

Europese Gemeenschabpen,

\
7

N Lo \ . .
Overwegenderdat, ten einde de goede betrekkingen tussen de Europese instellingen
en haar ambtenaren en andere personeelsleden te handhaven, de wijze waarop- de
Raad op voorstel van de Commissie artikel 65 van het statuut toepast nader

dient te worden uitgewerkt;

Overwegende dat, gezien hef beginsel van de gelijklopende ontwikkeling, de
bezoldigingen dienen te worden aanéepast op basis van de resultaten die tot
uitdrukking komen zowel in het gémeenschappelijk indexcijfer als in de speci-
fieke indicatoren welke de ontwikkeling van de bezoldigingen van de ambtenarén
in.de lid-staten weergeven; dat evenwel, ten einde distorsies bij de toepassing
van het beginsel van de gelijklopende ontwikkeling te vermijden, de invioed
diént te worden uitgeschakeld van het inhaaleffect van de overheidsbezoldigingen
in sommige‘minder welvarende Llid-staten; dat daartoe bij de jaarlijkse onder-~
zoeken in de periode 1981-1990 alleen de specifieke indicatoren in aanmerking
'zulleh woraen genohen die betrekking hebben op de ontwikkeling in de zes
Llid-staten.met het hoogste bezoldigingspeil = per persoon bij het. overheids-
personeel ; - ' ' ‘ '

‘Overwegende dat voorts de wijze waarop de Raad rekening houdt met aanzienlijke
veranderingen in de kosten van levensonderhoud voor het wijzigen van de aan-

passingscoéfficiénten overeenfomstig artikel 65, Lid 2, nader dient te worden

.uitgewerkt;

..I/l.l
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Overwegende dat het, wanneer uit de prognose inzake de koopkracht voor de
referentieperiode een negat1eve ontw1kkel1ng blijkt, aanbeveling verd1ent

de desbetreffende tussent1ste aanpass1ngen op gepaste w1Jze te verm1nderen,

Overwegende dat de hyidige b%jzonde} moe%lijke éociaal;economische toestand,
beschouwd in het Llicht van de hieromtrent door de Commissie verstrekte
objectieve gegevens, een buwtengewone cr1s1sheff1ng op de bezold1g1ngen,

de pensioenen en de vergoed1ngen bij beéindiging van de dienst rechtvaard1gt
welke gelijktijdig dient te worden toegepast met de aanpassing van de

bezoldigingen zoals deze uit de onderhavige methode'voortvloeit, voor .

. zover bovengenoemde moeilijke toestand voortduurt; dat de Commissie hiertde

aan de Raad een voorstel dient voor te leggen tot herziening van het

statuut en van de regeling welke van toepassing is op de andere personéets-

leden, ten einde deze heffiné in te voeren en de uitvoeringsbepalingen

ervan vast te stellen ten opzichte van de aanpassingen van de financiéle

’rechten, zoals deze uit de onderhav1ge methode voortvloe1en,

e w ——— . e T

BESLUIT :
Artikel 1

De methode voor de aanpassing van de bezoldigingen van de ambtenaren

“en de andere personeelsleden van de Europese Gemeenschappen, zoals vastgesteld

op 26 Jun1 1976, uordt vervangen door de tekst in de b1JLage.

Deze methode is van foepassing vanaf 1 juli 1981, waarbij op deze datum

- wordt uitgegaan vén de referentieperiode welke op 1 juli 1980 is begonnen.

Artikel 2

Dit besluit wordt van kracht op het ogenbl1k van de 1nwerk1ngtred1ng van

de bepal1ngen van het statuut waarb1J een bu1tengewone cr1s1sheff1ng wordt in=-

" gevoerd, met uitzondering van de bepalingen betreffende de»tussent1ste aan-

passing van de bezoldigingen, welke onmiddellijk van kracht worden op de dag

van publikatie van het onderhavige besluit.

Gedaan te Brussel, R v Voor de Raad :

be voorzitter,

l../.‘l
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GRONDBEGINSELEN

Het systeem voor de aanpassing van de bezoldigingen op gfbnd van artikel 65

van het statuut maakt deel uit van een beleid dat ertoe strekt een ontwikkeling

van de bezoldigingen van de Europese ambtenaren en andere personeelsleden te

garanderen welke gelijke tred houdt met die welke gem1ddeld in de l1d-staten

uordt geconstateerd voor de salar1ssen van de verschillende categor1een

-nat1onale ambtenaren,

. Gedurende een tijdvak van tien’jaar worden de volgende factoren in aanmerking ‘

\

"genomen :- ;o : ' > ‘
= de spec1f1eke indicator (de ontu1kkel1ng van de koopkracht van de nat1onale

ambtenaren)' o - \ .
~ de gemeenschappelijke index (kosten van Levensonderhoud) zoals tot dusverre;

- de statistiekeh welke nodig zijn voor de tussentijdse aanpassingen
"(art1kel 65, Lid 2) ten einde de Europese ambtenaren ongeacht hun stand-

plaats een gelijke koopkracht te waarborgen-

'

~; - de bijzonder moe1l13ke soc1aaL-econom1sche toestand beschouwd in het l1cht

. = de behoeften tot aanwerv1ng van personeel

CII.

1.1. Ontwikkeliﬁg van de kosten van levensonderhoud

_ van door de Comm1ss1e verstrekte obJect1eve gegevens;

\

A
'

WIJZE VAN TOEPASSING © = - ' - . R

1. Jaarlijks onderzoek naar het bezoldiginQSpeiL“
' (Artikel 65, Lid 1, van het statuut) SR y
De COmm1ss1e legt ieder jaar in september een rapport voor met de

'_volgende gegevens. : : L . ‘ S

Y

¥

Men blijft volgens de tot nu toe devolgde procedure gebruik maken van
de gemeenschappel1Jke 1ndex, welke dient om de ontwikkeling van de

N

kosten van levensonderhoud in de afzonderl1jke lid~staten te bepalen.

c--/l-.'
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Om de vijf jaar onderzoekt het Bureau voor de stat1st1ek van ‘de Europese
Gemeenschappen of de verhoudingen tussen de aanpass1ngscoeff1c1enten op
correcte wijze de gelijkwaardigheid in koopkracht verzekeren van de be-
zoldigingen die worden u1tbetaald aan de personeelsleden d1e in hoofd-

steden van de L1d-staten werkzaam z1Jn.\'

~

Ten aanzien van de overige standplaatsen wordt een dergelijk onderzoek

verricht wanneer uit objectieve gegevens Blijkt dat er gevaar bestaat
voor aanz1enL1Jke afw1]k1ngen ten opzichte van de voor de hoofdstad van
het betrokken tand waargenomen gegevens.,

Ontwikkeling van het reéle inkomen van de nationale ambtenaren -
specifieke indicatoren o -

.- Er wordt naar gestreefd de procentuele opwaartse of neerwaartse koop-

- a) Op basis van door de nationale diensten verstrekte gegevens stelt

kraéhtontwikkeling in de nationale overheidsdiensten te bepalen.

Daartoe wordt als volgt te werk gegaan :

het Bureau voor de statistiek van.de Europese Gemeenschappen spedifieke
indicatoreﬁ vast welke de ontwikkeling van de reéle bezbldigingen en van
de arbeidéduuf in de nationale overheidsdiensten der ?id-staten in de .
voorbije periode weergeven. De feferentiepériode wordt hierbij gevormd
" door de twaalf maanden 6nmiddetlijk voorafgaand aan 1 juli vén het jaar

waarin het onderzoek naar het bezoldigingspeiL wordt uitgevoerd.

Het Bureau voor de statistiek berekent het gemiddelde van de 1nd1catoren,
enerzijds voor alLe l1d-staten te zamen en anderz1st voor de zes
l1d-staten met het hoogste bezold1g1ngspe1l per persoon b1J het

overhewdspersoneel (1).

Voor-de jaarlijkse onderzoeken naar het bezoldigingﬁpeil tijdens de
jaren 1981 tot en met 1990 wordt alleen met het tweede gemiddeldé
rekening gehouden. Ter gelegenheid van het jaarlijkse onderzoek in
- 1991 besluit de Raad, op voorstel van de Commissie'of er aanleiding

toe bestaat deze wijze van berekening aan te houden.

.l./l.l

(&)

Bezoldiging van de loontrekkenden per hoofd bij de overheid, tegen Lopende
prijzen en koopkrachtpariteiten, uitgedrukt in koopkrachtstandaards, van
het laatste jaar waarvoor statistieken beschikbaar zijn (z1e nationale

rekeningen ESER-totalen, S 60). |
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De verschillende specifieke indicatoren worden op tweedrlei wijze berekend :

- een indicator voor elk van de vier categorieén A, B, C en D; o ,

- een gemiddelde indicator die gewogen wordt op grond van de omvang van het
personeelsbestand van de nationale overheidsambtenaren‘in deze vier

categorieén.

Elke indicator wordt vastgesteld in reélé brufo- en nettocijfers. Voor de
overgang van bruto- naar hettocijfers.moet bij de véStstelL{nQ van de
specifieké indicatoreh rekening worden gehouden met de belastingfactoren

welke in de lid-staten als basis dienen voor de verminderingen van het

 belastbaar inkomen.

" Op verzoek van het Bureau voor de statistiek verstrekken de nationale

b)

c)

d)

diensten de door dit bureau noodzakelijk geachte”aanvullende gegevens.,

.

Indieﬁ het bureau in de verstrekte gegeven§ onregelmatigheden ontdekt of
tonstateért dat het onmogelijk is vast te steLlen\weLke indicatoren op‘
statistisch correcte wijze dechtwikkeling van het reéle inkomen van de -
ambtenaren van een gegevenvlid-staat weergeVen, brengt het verslag ﬁit.
bij de Commissie en verstrekt het deze de gegevens aaﬁ de hand waarvan

zij haar voorstel kan formuleren.

Voorts beoordeelt het Bureéu voor de statistiek vanuit statistisch oogpunt

het verschil tussen de bruto- en nettowaarde van de specifieke indicatoren,

aan de hand van de gegevens uit de nationale begrotingen en de nationale

rekeningen. . o

‘Ten einde de wijze van toepassing van de hierboven omschreven methode te

bepalen en het gevaar van betwisting van de gegevens betreffende het lopende

jaar zoveel mogelijk’te béperken,'roept het bureau ieder jaar in maart een

werkgroep bijeen, samengesteld uit deskundigen van de nationale instituten
AY . . .

voor de statistiek.

Bij deze gelegenheid

- uorden alle elementen bestudeerd die vereist zijn om de ontwikkeling van
de koopkracht bij de nationale overheidsdiensten juist te bepalen, alsmede
de praktische moeilijkhedeh bij de berekening van de specifieke indicatoren

in nettoc{jfers; daartoe dient de inventaris te worden opgemaakt van de

-.-/...
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belastingen en van de verplichte b%jdragen, doch ook van de
‘forfaitaire'of geindividualiseerde verminderingen en aftrekposten .

die 1in aanmerk1ng worden genomen b1J ‘het bepalen van het belastbaar

]

1nkomen,u.

- worden de . nod1ge gegevens medegedeeld om een prognose te kunnen maken

van de ontw1kkel1ng van de koopkracht in de nat1onaLe overhe1dsd1ensten

i

) . - voor de betrokken per1ode.

e) Naast de spec1f1eke 1nd1catoren verstrekt het Bureau voor de stat1st1ek
bij w1Jze van controle-1nd1catoren, gegevens betreffende de loonsom in
. reéle bedragen per persoon 1n alle overhe1dsd1ensten te zamen enerz1st '

en in de centrale diensten anderzijds, vastgesteld volgens de def1n1t1e

\

van de nat1onale reken1ngen. )

Het Bureau voor de stat1st1ek verstrekt bij z1Jn versLag over de

specifieke 1nd1catoren u1tleg over de verschillen tussen deze indicatoren

en de ontwikkeling van de hierboven genoemde controle-1nd1catoren.

Zo nod1g brengt het bureau de gepaste correct1es aan.

1.3. db voorsteL van de Commissie past de Raad véér 1 december van elk jaar‘de
bezo[digingen aan op basis van de in #unt 1 hierboven genoemde criteria
en besluit hij dat gelijktijdig de voor het desbetreffende jaar geldende
schijf van de in punt 2 bedoelde heff1ng van kracht wordt. S

2. De b1Jzonder moeilijke sociaal-economische toestand
2.1. De bijzondér moeilijke sociaal-economische toesténd beschouwd in het
l1cht van de door de Comm1ss1e h1eromtrent verstrekte obJect1eve gegevens,

nameL1Jk de versch1llen tussen :

“

;-de ontwikkeling van het reéle loon per hoofd en van de ongecorr1geerde

produkt1v1te1t per werkende,»

"~ = de ontwikkeling van het reéle Loon per hoofd en yan de u1tbetaatbare
produkt1v1te1t (produkt1v1te1t gecorr1geerd voor verander1ngen in de

: ru1lvoet)'

! = i ---/n--
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- en de ontwikkeling van het reéle loon per hoofd en Qan dé produktiviteit

per hoofd van de beroepsbevolking, met inbegrip dus van de werklozen,

wordt in aanmerking genomen doof‘de inVoerinQ van een crisisheffing;be wijze van

toepassing van deze heffing wordt vastgesteld door nieuwe bepalingen in

het statuut en de regeling welke van toepassing is op de andere perso- -

neelsleden (1). o ' ' ‘ -
2.2. Bij ernstige verelechtering van‘de.sociaal-economische toestand dient de

Commissie .op basis van de in punt 2.1 genoemde objectieve gegevens‘

geéigende voorstellen in waarover de Raad zal beslissen.,
3. Aanwervingsbehoeften

-(Artikel 65, Lid 1, van het statuut)

’

Wanneer de aanwervingsbehoeften zulks vereisen, dient de Commissie bij de

Raad geéigende voorstellen in.

4. wijze van beslditvorming:voor de aanpassing van de bezoLdigingen

a) De Raad stelt de aanpass1ng van de bezoldigingen vast op nettobasis.
Deze aanpassing kan ‘worden u1tgedrukt in een voor allen gelijk percentage

of op n1et-proport1onele wijze. o -

!
De aanpassing kan dus worden uitgedrukt :

- in een percentage,

- en/of in absolute waarde.

‘b) De aldus Qastgestelde netto-aanpassing van de bezoldigingen en de

' éanpaeeingscoéfficiént welke van kracht is voor de ambtenaren met
standplaats in Belgié/Luxemburg worden voLgehs de hierna omschreven
methode verwerkt in de schaal van de basissalarissen van artikel 66
van het statuut en van de art1kelen 20 en 63 van de regeling welke . -

Lt
- van toepassing is op de andere personeelsleden : .

-../.-.'

(1) Het desbetreffende voorstel zal afzonderlijk volgens de voorgeschreven
procedures worden ingediend. \



c)
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- het bedrag van de nettobezoldiging bij aanpassingscoéfficiént 100 voor -
:elke salar1strap van elke ambtenarenrang en elke salarisklasse van elke .
. .groep van andere personeelsleden wordt verhoogd met de bovenbedoeLde'
aanpassingscoéfficiént en de sub b) bedoelde netto- aanpass1ng van de

bezold1g1ngen, ongeacht of deze 1n een percentage en/of in absoLute

uaarde wordt toegekend'

- de nieuwe schaaL van de bas1ssalar1ssen op brutobas1s wordt bepaald door

-, voor elke salaristrap of salar1sklasse het brutobedrag vast te stellen

dat, na aftrek van de beLastvngen op de sub c) hieronder aangegeven wijze
en van de verpL1chte 1nhoud1ngen, het nettobedrag geeft, aangepast

»

* zoals hierboven is aangegeven,

. = voor deze omzetting van nettobedragen'in bnutobedragen wordt rékening

gehouden met de situatie van een ongehuwde ambtenaar d1e n1et 1n ‘aanmerking

komt voor de diverse vergoed1ngen en toeLagen,

- de aanpassingscoéfficiént voor BeLg1e/Luxemburg wordt gesteld op 100; de

aanpassingscoéfficiénten voor de andere fanden van tewerksteLLing worden
vaangepast met inachtneming van de. versch1LLen tussen de 1ndexc13fers van de
kosten van levensonderhoud in deze landen en het 1ndexc13fer van de kosten
van levensonderhoud in BrusseL/Luxemburg. ' '
Voar de toepassing van Verardening (EEG, EURATOM, EGK§) No. 260/68 tot
vastste}ting van de voorwaarden en de wijze van heffing van de belasting
ten bate van de Europese Gemeenschabpen, op de bezoLdigingen welke worden
uitbetaald'op basis van de schaal van basissalar{ssen,/vastgeételdv
overeenkomstig sub b), eerste st;eepje, worden de in artikeE 4 van die

verordening bedoeLde,bedragen vermenigvuldigd met een factor bestaande uit

- de aanpass1ngscoeff1c1ént d1e verwerkt wordt in de bezold1g1ngen van de

ambtenaren met standplaats in BeLg1e/Luxemburg, -

- de sub b) bedoelde netto- aanpass1ng van de bezold1g1ngen,

i

L - en/of, voor zover de aanpass1ng 1n absolute waarde wordt toegekend het

gemwddelde daarmee overeenkomende percentage. : b .

. i
\

" Bij elke volgende aanpass1ng van de schaaL van bas1ssaLar1ssen wordt de

1 nieuwe vermen1gvuld1gwngsfactor verkregen door vermen1gvuld1g1ng van de Laatste :

factor met de elementen die betrekking hebben op de deabetreffende per1ode.

i
o

, . ) . . » ...-/III
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d) Het besluit van de Raad wordt van kracht ob 1 juli van het jaar waarin
het einde valt van de referentieperiode die wordt gebruikt voor het onder-

zoek naar het bezoldigingspeil van de ambtenaren.,

Tussentijdse aanpassingen van de bezoldigingen

(Artikel 65, lid 2, van het statuut)

Tot de in artikel 65, lid 2, bedoelde tussentijdse aanpassingen van de
bezoldigingen wordt besloten bij aanzienlijke wijziging van de kosten van

Llevensonderhoud, indien deze wijziging een drempelwaarde bereikt en rekening

houdend met een prognose inzake de ontwikkeling van de koopkracht tijdens

de lopende referentieperiode van een jaar.

-

De prognose inzake de ontwikkeling van de koopkracht tijdens de betrokken

periode wordt door -het Bureau voor de statistiek ieder jaar in maart

berekend aan de hand van de gegevens welke t1Jdens de in punt II 1.2.d)

hierboven bedoelde bijeenkomst worden verstrekt.

Inéevat uit deze prognose een negatief percentaée blijkt, wordt de helft
daarvan van de toe te kennen halfjaarlijkse aanpassing afgetrokken. De

uiteindelijke verrekening geschiedt bij het jaarlijks dnderzoek.

De drempel waarboven een stijging als aanz1enl1]k wordt beschouwd, wordt ‘
vastgesteld op 40 % van de gemiddelde ontw1kkeL1ng van de kosten van '
levensonderhoud voor de gehele Gemeenschap (1) die geconstateerd wordt voor de
zes maanden na de détum van inwerkingtreding van de laatste aanpassing Van de
bezoldigingen. Om evenwel te tage of te hoge en daardoor onaanvaardbare

drempels te vermijden, wordt een minimumwaarde van 2 % en een maximumwaarde

“van 4 7% ingevoerd.

Voor de toepassing van de op deze wijze vastgestelde drempel wordt de

volgende procedure>gekozen : ' ,

- het voorstel van de Commissie Voor de toepaésing van artikel 65, lid 2, met
als referent1eper1ode het tweede halfjaar van het voorafgaande kalenderjaar,

wordt ten lLaatste in de tweede helft van de maand april. bij de Raad

ingediend;

cealuee

(1) Zoals gepubliceerd door het Bureau voor de statistiek der Europese

Gemeenschappen (maandelijkse bijwerking van verbruikersprijzen -
Algemene statistiek en nationale rekeningen BSEG).
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- wanneer de bovenbedoelde drempel vo
worden de aanpass1ngscoeff1c1énten
per 1 januari van het lopende Jaar
vastgestelde 1nflat1epercentage ‘en
voor alle aanpassingscoéff%ciénten

negat1eve prognose inzake de ontw1k

= los van deze halfjaarlijkse;aanpass
inflatie extra aanpassingen plaats.
de helft of een derde toegekend naa

met de in de derde alinea genoemde

IX/1245/85-NL
or BeLgié wordt bereikt,of overschreden,
voor atle pLaatsen van tewerkstell1ng
aangepast volgens het voor elk daarvan
“onder voorbehoud van‘éen eventuele
proportionele aftrek ten gevolge van een

keling van de koopkracht' .

»

ingen vinden er voor_Landen met sterke
Van het aanpass{ngspercentage‘wordt
rgelang dit percentage, verminderd

aftrek het dubbele of het dr1e-

voud1ge van de hierboven omschreven drempel vertegenwoord1gt

i " ——— e e e RS —

De 1ngangsdatums zijn hetz1J de eer

begin van de referent1eper1ode, het

vierde maand na het begin van de re
géschieden zowel bij het voorstel v

" als tijdens het jaarlijks onderzoek

ste dag van de derde maand na het
zij de eerste dag van de tweede en de
ferentieperiode. Deze verificaties

an de Commissie iﬁ;de maéﬁd april,

naar het bezoldigingspeil;

- wanneer in Belgié de drempel niet wordt bereikt, worden de aanpassings-—

! coeff1c1enten in de lLanden met een

’aangepast aan de hand van het aldaa

De bovengenoemde tussent1jdse aanpass

aanpass1ng van de bezold1g1ngen in m1

f

" Wanneer de uit hoofde van artikel 65,
‘het einde van het jaar tot een daling
- of meerdere Landen van tewerkstelling zouden leiden, worden deze bezold1g1ngen

. op het bestaande niveau gehandhaafd e

verm1nder1ng b1] de volgende aanpassi
Voor alle toepassingen van. art1kel 65
wanneer gemeenschappelijke indexc1er

voor de consumpt1epr1]zen gebruikt; d

hogere 1nflat1e dan de drempelwaarde

r waargenomen 1nfLat1ec1err.

ingen worden b1] de ]aarL1Jkse

nder1ng gebracht.
I e . -
lid 2, getroffen maatregelen op

van de nominale bezoldigingen 1n een

n vindt de gehele of resterende
ng plaats. '
Lid 2, van het statuut worden,
rs ontbreken, de nationale 1ndexc1jfers

e correct1e aan de hand van het

‘gemeenschappelijk indéxcijfer vindt plaafs bij het jaarlijks onderzoek.

-.-/‘---.,
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I1I. SLOTBEPALINGEN EN HERZIENINGSCLAUSULE . | .

1.

De bij dit bestuit vastgestelde methode\tot aanpassing van de
bezoldigingen is vanaf 1 juli 1981 gedurende tien jaar van ~
toepassing. ’
De buitengewone crisisheffing treedt in werking op de datum vast-

gesteld in de verordening van de Raad tot invoering ervan

en zal in het bijzonder doorwerken in de nabetalingen op grond van de

jaarlijkse aanpassing van de bezoldigingen uit hoofde van het jaar 1981

welke betrekking hebben op de periode na 1 juli 1981.

Zes maanden voor het einde van het .vijfde jaar dient de Commissie bij de

. Raad een rapport in betreffende de toepassing van de methode, welk rapbort

vergezeld dient te gaan van een voorstel met name ten aanzien van de wijze

. waarop vanaf het zesde.jaar de, bijzonder moeilijke sociaal-economische

toestand in aanmerking dient te worden genomen. Tenzij door de Raad
anders wordt besloten, blijven de in punt II, 1 van dit besluit

bedoelde uitvoeringsbepalingen vanaf het zesde jaar van toepassing.

4, Op voorstel van de Commissie bestudeert de Raad ter gelegenheid van het

jaarlijks onderzoek'1991 de resultaten van de toepassing van de hierboven

beschreven methode ten einde met name eventuele daarin aan te brengen
verbeteringen vast te stellen en eventuele distorsies te corrigeren.
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