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RICHTLIJN 98/23/EG VAN DE RAAD

van 7 april 1998

betreffende de uitbreiding tot het Verenigd Koninkrijk van Groot-Brittannië en
Noord-Ierland van Richtlijn 97/81/EG betreffende de door de Unice, het CEEP en

het EVV gesloten raamovereenkomst inzake deeltijdarbeid

DE RAAD VAN DE EUROPESE UNIE,

Gelet op het Verdrag tot oprichting van de Europese
Gemeenschap, inzonderheid op artikel 100,

Gezien het voorstel van de Commissie,

Gezien het advies van het Europees Parlement (1),

Gezien het advies van het Economisch en Sociaal
Comité (2),

Overwegende dat de Raad, conform de Overeenkomst
betreffende de sociale politiek bij protocol nr. 14 betref-
fende de sociale politiek, gehecht aan het EG-Verdrag,
inzonderheid artikel 4, lid 2, Richtlijn 97/81/EG (3) heeft
goedgekeurd; dat deze richtlijn niet van toepassing is op
het Verenigd Koninkrijk van Groot-Brittannië en Noord-
Ierland;

Overwegende dat de Europese Raad van Amsterdam van
16 en 17 juni 1997 met instemming kennis heeft
genomen van het op de Intergouvernementele Confe-
rentie bereikte akkoord om de Overeenkomst betreffende
de sociale politiek in het EG-Verdrag op te nemen; dat hij
erop heeft gewezen dat er een middel moet worden
gevonden om rechtsgevolgen te verlenen aan de wens van
het Verenigd Koninkrijk om de richtlijnen te aanvaarden
die reeds op grond van die overeenkomst zijn aange-
nomen, alsmede die welke eventueel worden aangenomen
vóór de inwerkingtreding van het nieuwe Verdrag;

Overwegende dat tijdens de zitting van de Raad op 24 juli
1997 de Raad en de Commissie zijn overeengekomen de
tijdens de Europese Raad van Amsterdam goedgekeurde
conclusies uit te voeren; dat zij tevens zijn overeenge-
komen dat dezelfde procedure, mutatis mutandis, dient te
worden gevolgd voor in de toekomst op basis van de
Overeenkomst betreffende de sociale politiek aange-
nomen richtlijnen; dat deze richtlijn dit doel beoogt door
Richtlijn 97/81/EG uit te breiden tot het Verenigd
Koninkrijk;

Overwegende dat het feit dat Richtlijn 97/81/EG niet van
toepassing is op het Verenigd Koninkrijk van Groot-Brit-
tannië en Noord-Ierland een rechtstreeks effect op de
werking van de interne markt heeft; dat de uitvoering in
alle lidstaten van de aan bovengenoemde richtlijn

gehechte raamovereenkomst, met name het principe van
non-discriminatie tussen deeltijdwerkers en voltijdse
werkers, de werking van de interne markt zal verbeteren;

Overwegende dat door de goedkeuring van deze richtlijn
Richtlijn 97/81/EG in het Verenigd Koninkrijk van
toepassing wordt; dat vanaf de datum waarop die richtlijn
in werking treedt de term „lidstaten” in Richtlijn 97/81/
EG moet worden opgevat als omvattende het Verenigd
Koninkrijk;

Overwegende dat het Verenigd Koninkrijk evenals de
overige lidstaten een periode van twee jaar moet krijgen
voor de invoering van de nodige bepalingen om aan
Richtlijn 97/81/EG te voldoen,

HEEFT DE VOLGENDE RICHTLIJN VASTGESTELD:

Artikel 1

Onverminderd artikel 2 is Richtlijn 97/81/EG van toepas-
sing op het Verenigd Koninkrijk van Groot-Brittannië en
Noord-Ierland.

Artikel 2

In artikel 2 van Richtlijn 97/81/EG wordt het volgende
lid ingevoegd:

„1 bis. Voor het Verenigd Koninkrijk van Groot-
Brittannië en Noord-Ierland wordt de datum 20
januari 2000 in lid 1 vervangen door 7 april 2000.”.

Artikel 3

Deze richtlijn is gericht tot de lidstaten.

Gedaan te Luxemburg, 7 april 1998.

Voor de Raad

De Voorzitter
D. BLUNKETT

(1) Advies uitgebracht op 1 april 1998 (nog niet verschenen in
het Publicatieblad).

(2) Advies uitgebracht op 25 maart 1998 (nog niet verschenen in
het Publicatieblad).
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