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W Gabra tal-gurisprudenza

SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (L-Ghaxar Awla)

13 ta’ Frar 2019*

“Rinviju ghal decizjoni preliminari — Sigurta soc¢jali — Drittijiet ghall-pensjoni taht l-iskema nazzjonali
tal-pensjoni ghall-haddiema impjegati — Rifjut li jittiehed inkunsiderazzjoni l-perijodu tas-servizz
militari obbligatorju mwettaq minn uffi¢jal tal-Unjoni Ewropea wara d-dhul fil-kariga tieghu —
Principju ta’ kooperazzjoni leali”

Fil-Kawza C-179/18,
li ghandha bhala suggett talba ghal decizjoni preliminari skont l-Artikolu 267 TFUE, imressqa
mill-arbeidsrechtbank Gent (it-Tribunal Industrijali ta’ Gent, il-Belgju), permezz ta’ decizjoni tat-
22 ta’ Frar 2018, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fis-7 ta’ Marzu 2018, fil-procedura
Ronny Rohart
Vs
Federale Pensioendienst,
IL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (L-Ghaxar Awla),
komposta minn C. Lycourgos, President tal-Awla, E. Juhasz u I. Jarukaitis (Relatur), Imhallfin,
Avukat Generali: G. Pitruzzella,
Registratur: A. Calot Escobar,
wara li rat il-procedura bil-miktub,

wara li kkunsidrat l-osservazzjonijiet ipprezentati:

— ghall-Gvern Belgjan, minn J.-C. Halleux, C. Van Lul u C. Pochet, bhala agenti, assistiti minn C.
Vandenberghe, advocaat,

— ghall-Kummissjoni Ewropea, minn B. Mongin u S. Noé, bhala agenti,

wara li rat id-decizjoni, mehuda wara li nstema’ l-Avukat Generali, li 1-kawza tinqata’ minghajr
konkluzjonijiet,

taghti 1-prezenti

* Lingwa tal-kawza: I-Olandiz.

MT
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Sentenza

It-talba ghal dec¢izjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 4(3) TUE, inkonnessjoni
mar-Regolamenti tal-Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea, stabbiliti permezz tar-Regolament
tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 tad-29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi r-Regolamenti
tal-Persunal tal-ufficjali tal-Komunitajiet Ewropej kif ukoll il-Kondizzjonijiet tal-impjieg applikabbli
ghall-agenti l-ohra ta’ dawn il-Komunitajiet, u li jistabbilixxi mizuri partikolari applikabbli
temporanjament ghall-uffi¢jali tal-Kummissjoni (GU 1968, L 56, p. 1), kif emendat bir-Regolament
tal-Kunsill (KE, Euratom) Nru 723/2004 tat-22 ta’ Marzu 2004 (GU Edizzjoni Specjali bil-Malti,
Kapitolu 1, Vol. 2, p. 130, rettifiki fil-GU 2007, L 248, p. 26, fil-GU 2012, L 130, p. 24, fil-GU 2012,
L 342, p. 48, u fil- GU 2016, L 289, p. 21) (iktar 'il quddiem ir-“Regolamenti tal-Persunal”).

Din it-talba tressqet fil-kuntest ta’ tilwima bejn Ronny Rohart u I-Federale Pensioendienst
(id-Dipartiment Federali tal-Pensjonijiet, il-Belgju) dwar ir-rifjut ta’ dan l-organu li jiehu
inkunsiderazzjoni l-perijodu tas-servizz militari obbligatorju mwettaq mill-individwu kkoncernat
ghall-finijiet tal-kalkolu tal-pensjoni tal-irtirar tieghu bhala haddiem impjegat.

I1-kuntest guridiku

Id-dritt tal-Unjoni
L-Artikolu 42 tar-Regolamenti tal-Persunal jipprovdi:

“Uffi¢jal mghajjat ghal servizz militari jew ghal tahrig ta’ riservi jew mghajjat mill-gdid biex iservi
fil-forzi armati ghandu jkun assenjat l-istat spe¢jali ta’ ‘leave ghal servizz militari’.

Utfi¢jal mghajjat ghal servizz militari ghandu jieqaf jircievi r-remunerazzjoni tieghu izda ghandu jzomm
id-dritt tieghu ghall-avvanzament ghal skala oghla u promozzjoni taht dawn ir-Regolamenti
tal-Persunal. Huwa ghandu wkoll izomm id-dritt tieghu li jgawdi minn pensjoni ta’ l-irtirar jekk, wara
li jlesti s-servizz militari tieghu, ihallas il-kontribuzzjonijiet tal-pensjoni tieghu b’lura.

[...]"

Skont I-Artikolu 13(2) tar-Regolament tal-Kunsill (KEE) Nru 1408/71 tal-14 ta’ Gunju 1971 dwar
il-pubblikazzjoni [l-applikazzjoni] ta’ l-iskemi tas-sigurta so¢jali ghall-persuni impjegati, ghall-persuni li
jahdmu ghal rashom u l-membri tal-familji taghhom li ji¢c¢aqilqu fi hdan il-Komunita, fil-verzjoni
tieghu kif emendat u aggornat bir-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 118/97 tat-2 ta’ Dicembru 1996
(GU Edizzjoni Spe¢jali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 3, p. 3) (iktar ’il quddiem ir-“Regolament
Nru 1408/71”), fis-sehh meta R. Rohart hareg bil-pensjoni:

“Suggetti ghall-Artikoli 14 sa 17:

[...]

(e) persuna msejha ghas-servizz jew li terga tissejjah ghas-servizz fil-forzi armati, jew ghas-servizz
¢ivili, ta’ Stat Membru tkun suggetta ghal-legislazzjoni ta’ dak l-Istat. Jekk l-intitolament taht dik
il-legislazzjoni jkun suggett ghall-kompliment ta’ perjodi ta’ assikurazzjoni qabel id-dhul jew wara
li jispicéa minn tali servizz militari jew ¢ivili, il-perjodi ta’ assikurazzjoni kompluti taht
il-legislazzjoni ta’ kwalunkwe Stat Membru jittiehdu inkonsiderazzjoni, sa fejn hu mehtieg,
bhallikieku kienu perjodi ta’ assikurazzjoni kompluta taht il-legislazzjoni ta’ l-ewwel Stat.
II-persuna impjegata jew li tahdem ghal rasha msejha jew imsejha mill-gdid ghas-servizz fil-forzi
armati jew ghas-servizz civili zzomm l-Istatus ta’ impjegata jew li tahdem ghal rasha;
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[...]”

Id-dritt Belgjan

II-punt F tal-Artikolu 34(1) tal-Koninklijk besluit tot vaststelling van het algemeen reglement
betreffende het rust- en overlevingspensioen voor werknemers (id-Digriet Irjali li jadotta Regolament
Generali dwar l-Iskema tal-Pensjoni tal-Irtirar u tas-Superstiti ghall-Fladdiema Impjegati), tal-
21 ta’ Dicembru 1967 (Belgisch Staatsblad, 16 ta’ Jannar 1968, p. 441), fil-verzjoni tieghu applikabbli
ghall-fatti fil-kawza principali (iktar ’il quddiem id-“Digriet Irjali”), jipprevedi li, fid-dawl
tal-kundizzjonijiet previsti fil-paragrafu 2 ta’ dan l-artikolu, il-perijodi obbligatorji ta’ servizz militari
fl-armata Belgjana ghandhom jigu assimilati ma’ perijodi ta’ xoghol.

Skont il-punt 3 tal-Artikolu 34(2) tad-Digriet Irjali:

“Il-perijodi msemmija fil-punt F tal-paragrafu 1 [...] jistghu jigu assimilati biss jekk l-individwu
kkonc¢ernat ikun okkupat bhala haddiem fil-mument li fih isehh l-avveniment li jaghti lok ghal
assimilazzjoni jew jekk ikun diga jinsab f'perijodu ta’ inattivita assimilat ma’ perijodu ta’ attivita.

Fir-rigward tal-perijodi previsti [fil-punt F] tal-paragrafu 1, l-assimilazzjoni ghandha titwettaq ukoll
meta l-individwu kkoncernat kellu 1-kwalita ta’ haddiem fit-tliet snin wara t-tmiem ta’ dawn il-perijodi
u baqa’ okkupat f'din il-kwalita, abitwalment u b’'mod prin¢ipali, ghal minn tal-inqas sena.

Meta l-pensjoni tibda tiddekorri effettivament u ghall-ewwel darba sa mhux iktar tard mill-
1 ta’ Jannar 1984, il-perijodi previsti fil-punt F tal-paragrafu 1 [...] jistghu jigu assimilati biss jekk
fir-rigward ta’ dawn il-perijodi l-individwu kkoncernat ma jibbenefika minn ebda pensjoni bis-sahha
ta’ skema ta’ pensjoni ohra tal-irtirar u tas-superstiti, bl-eskluzjoni tal-iskema ghall-persuni li jahdmu
ghal rashom.”

Il-kawza principali u d-domanda preliminari

R. Rohart hadem fil-Belgju bhala haddiem impjegat mill-1 ta’ Ottubru 1970 sal-15 ta’ Awwissu 1973.
Fis-16 ta’ Awwissu 1973, huwa dahal fil-kariga ta’ ufficjal mal-Kummissjoni Ewropea fejn hadem
sal-irtirar tieghu fl-1 ta’ Jannar 2009, b’interruzzjoni ta’ sena, jigifieri mill-1 ta’ Lulju 1974 sat-
30 ta’ Gunju 1975, li matulha wettaq is-servizz militari obbligatorju tieghu fil-Belgju.

R. Rohart, li jircievi pensjoni mill-iskema tal-pensjoni tal-Unjoni Ewropea, inghata wkoll pensjoni
mill-iskema Belgjana tal-pensjoni ghall-haddiema impjegati.

Wara s-sentenza tal-10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski (C-408/14, EU:C:2015:591), l-ammont
tad-drittijiet ghall-pensjoni ta’ R. Rohart gie kkalkolat mill-gdid, fuq talba tieghu, mid-Dipartiment
Federali tal-Pensjonijiet, i stabbilixxa dawn id-drittijiet permezz ta’ decizjonijiet tal-24 ta’ Mejju 2017,
minghajr madankollu ma ha inkunsiderazzjoni l-perijodu tas-servizz militari obbligatorju. It-talba
tal-individwu kkoncernat sabiex dan il-perijodu jittiehed inkunsiderazzjoni giet michuda permezz ta’
decizjoni tal-1 ta’ Gunju 2017 ghar-raguni li ma kienx jissodisfa 1-kundizzjonijiet ghal assimilazzjoni
ddefiniti fl-Artikolu 34 tad-Digriet Irjali, u dan ghaliex ma kienx haddiem fis-sens ta’ dan id-digriet
fil-mument tas-servizz militari tieghu u lanqas ma kien haddiem matul it-tliet snin ta’ wara.

Adita b’rikors kontra dawn id-decizjonijiet, il-qorti tar-rinviju tosserva li l-perijodu tas-servizz militari
obbligatorju mwettaq minn R. Rohart la ttiehed inkunsiderazzjoni ghall-kalkolu tal-pensjoni tieghu taht
l-iskema tal-pensjoni tal-Unjoni u lanqas ma ttiehed inkunsiderazzjoni ghall-kalkolu tal-pensjoni tieghu
taht l-iskema Belgjana, sa fejn l-individwu kkoncernat ma kienx jissodisfa l-kundizzjonijiet ghal
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assimilazzjoni taht 1-Artikolu 34 tad-Digriet Irjali. Ghalhekk, skont il-qorti tar-rinviju, tqum il-kwistjoni
ta’ jekk dawn il-kundizzjonijiet humiex kuntrarji ghar-Regolamenti tal-Persunal kif ukoll ghall-principju
ta’ kooperazzjoni leali stabbilit fl-Artikolu 4(3) TUE.

Fdan ir-rigward, il-qorti tar-rinviju tqis li 1-kawza prin¢ipali tqajjem kwistjoni komparabbli ghal dawk
ezaminati fis-sentenzi tas-16 ta’ Dicembru 2004, My (C-293/03, EU:C:2004:821), u tal-
10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski (C-408/14, EU:C:2015:591). Hija tosserva li l-perijodu
tas-servizz militari obbligatorju mwettaq minn R. Rohart kien jittiehed inkunsiderazzjoni ghall-kalkolu
tal-pensjoni tieghu li kieku kien kompla l-karriera tieghu fil-Belgju bhala haddiem impjegat, bhala
ufficjal jew bhala persuna li tahdem ghal rasha, u li dan il-perijodu kien jittiehed inkunsiderazzjoni
wkoll 1i kieku kompla I-karriera tieghu fi Stat Membru iehor, konformement mal-Artikolu 13
tar-Regolament Nru 1408/71, b’tali mod li jinsab zvantaggat minhabba li kien uffi¢jal tal-Unjoni.

F'dawn i¢-¢irkustanzi, 1-arbeidsrechtbank Gent (it-Tribunal Industrijali ta’ Gent, il-Belgju) iddecieda li
jissospendi I-proceduri quddiemu u li jaghmel id-domanda preliminari segwenti lill-Qorti
tal-Gustizzja:

“Il-prin¢ipju ta’ kooperazzjoni legali, stabbilit fl-Artikolu 4(3) TUE, flimkien mar-Regolamenti
tal-Persunal [...], ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi li legizlazzjoni ta’ Stat Membru ma
tippermettix, fil-kalkolu tal-pensjoni tal-irtirar ta’ haddiem abbazi tal-prestazzjonijiet tieghu fi Stat
Membru, li jittiehed inkunsiderazzjoni s-servizz militari mwettaq minn dan il-haddiem f'dan I-Istat
Membru, peress li matul l-imsemmi servizz militari u sussegwentement, huwa kien, b’'mod interrott,
ufficjal tal-[Unjoni], u ghalhekk ma jissodisfax il-kundizzjonijiet ta’ ekwivalenza stabbiliti
mil-legizlazzjoni ta’ dan 1-Istat Membru?”

Fuq id-domanda preliminari

Permezz tad-domanda taghha, il-qorti tar-rinviju qieghda essenzjalment tistagsi jekk 1-Artikolu 4(3)
TUE, inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal, ghandux jigi interpretat fis-sens li jipprekludi
legizlazzjoni ta’ Stat Membru, bhal dik inkwistjoni fil-kawza prin¢ipali, li tipprovdi li, meta jigu
ddeterminati d-drittijiet ghall-pensjoni ta’ haddiem li okkupa impjieg bhala haddiem impjegat f'dan
l-Istat Membru qabel ma sar uffi¢jal tal-Unjoni u li wettaq, wara li sar uffi¢jal tal-Unjoni, is-servizz
militari obbligatorju tieghu f'dan 1-Istat Membru, dan il-haddiem ghandu jigi m¢ahhad mill-benefi¢¢ju
tal-assimilazzjoni tal-perijodu li matulu serva fil-forzi armati ma’ perijodu ta’ xoghol effettiv bhala
haddiem impjegat, benefi¢cju li kien ikun intitolat ghalih li kieku kien jezercita, fil-mument li fih
issejjah sabiex iwettaq dan is-servizz jew matul minn tal-inqas sena matul it-tliet snin wara li lesta
s-servizz militari obbligatorju tieghu, impjieg kopert mill-iskema tal-pensjoni nazzjonali.

Ghandu jitfakkar li d-dritt tal-Unjoni ma jippregudikax il-kompetenza tal-Istati Membri li jorganizzaw
is-sistemi ta’ sigurta socjali taghhom u li, fl-assenza ta’ armonizzazzjoni fil-livell tal-Unjoni, hija
l-legizlazzjoni ta’ kull Stat Membru li ghandha tiddetermina l-kundizzjonijiet li fihom jinghataw
il-beneficc¢ji fil-qasam tas-sigurta soc¢jali. Madankollu, jibqa’ I-fatt li, fl-ezercizzju ta’ din il-kompetenza,
l-Istati Membri ghandhom josservaw id-dritt tal-Unjoni, li jinkludi l-prin¢ipji zviluppati mill-Qorti
tal-Gustizzja fil-gurisprudenza taghha dwar l-interpretazzjoni tal-prin¢ipju ta’ kooperazzjoni leali
inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal (sentenza tal-10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski,
C-408/14, EU:C:2015:591, punt 35 u l-gurisprudenza ¢citata).

F'dan ir-rigward, il-Qorti tal-Gustizzja diga osservat li r-Regolamenti tal-Persunal gew adottati permezz
ta’ regolament tal-Kunsill, fdan il-kaz ir-Regolament Nru 259/68, li, skont it-tieni paragrafu
tal-Artikolu 288 TFUE, ghandu portata generali, jorbot fl-intier tieghu u huwa direttament applikabbli
fl-Istati Membri kollha u li minn dan jirrizulta li, minbarra l-effetti taghhom fl-ordinament intern
tal-amministrazzjoni tal-Unjoni, ir-Regolamenti tal-Persunal jorbtu wkoll lill-Istati Membri kull fejn
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il-kooperazzjoni taghhom tkun mehtiega ghall-implimentazzjoni taghhom (ara, fdan is-sens,
is-sentenza tal-10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski, C-408/14, EU:C:2015:591, punti 36 u 41 kif ukoll
il-gurisprudenza ccitata).

Barra minn hekk, fil-punt 49 tas-sentenza tas-16 ta’ Dicembru 2004, My (C-293/03, EU:C:2004:821),
il-Qorti tal-Gustizzja ddecidiet li l-prin¢ipju ta’ kooperazzjoni leali stabbilit fl-Artikolu 10 KE — li issa
jinsab espress fl-Artikolu 4(3) TUE -, inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal, ghandu jigi
interpretat fis-sens 1i jipprekludi legizlazzjoni nazzjonali li ma tippermettix li jittiehdu
inkunsiderazzjoni snin ta’ xoghol li ¢ittadin tal-Unjoni jkun wettaq fis-servizz ta’ istituzzjoni tal-Unjoni
ghall-finijiet tal-intitolament ghal dritt ghal pensjoni tal-irtirar anticipat taht l-iskema nazzjonali.
Fil-punt 34 tad-digriet tad-9 ta’ Lulju 2010, Ricci u Pisaneschi (C-286/09, mhux ippubblikat,
EU:C:2010:420), il-Qorti tal-Gustizzja specifikat li dan jghodd ukoll fir-rigward tal-intitolament ghal
dritt ghal pensjoni tal-irtirar ordinarja.

F’dan id-dawl, fil-punti 45 sa 48 tas-sentenza tas-16 ta’ Dicembru 2004, My (C-293/03, EU:C:2004:821),
kif ukoll fil-punti 29 sa 33 tad-digriet tad-9 ta’ Lulju 2010, Ricci u Pisaneschi (C-286/09, mhux
ippubblikat, EU:C:2010:420), il-Qorti tal-Gustizzja kkonstatat li I-legizlazzjonijiet li kienu inkwistjoni
fil-kawzi li taw lok ghal din is-sentenza u ghal dan id-digriet setghu jaghmlu iktar diffi¢li r-reklutagg,
mill-istituzzjonijiet jew mill-korpi tal-Unjoni, ta’ uffi¢jali nazzjonali li jkollhom certa anzjanita. Fil-fatt,
il-Qorti tal-Gustizzja osservat li dawn il-legizlazzjonijiet setghu jiskoraggixxu l-ezer¢izzju ta’ attivita
professjonali fi hdan istituzzjoni jew korp tal-Unjoni sa fejn, meta jaccetta impjieg ma’ wahda jew
wiehed minnhom, haddiem li qabel kien affiliat ma’ skema tal-pensjoni nazzjonali seta’ jitlef
il-possibbilta li jibbenefika, taht din l-iskema, minn benefi¢¢ju tax-xjuhija li kien ikun intitolat ghalih li
kieku ma acc¢ettax dan l-impjieg. Il-Qorti tal-Gustizzja qieset li tali konsegwenzi ma setghux jigu
ammessi fid-dawl tad-dmir ta’ kooperazzjoni u ta’ assistenza leali li ghandhom I-Istati Membri
fil-konfront tal-Unjoni u li huwa espress fl-obbligu, li qabel kien previst fl-Artikolu 10 KE u li issa
jinsab fl-Artikolu 4(3) TUE, li jghinu lill-Unjoni fit-twettiq tal-kompiti taghha.

Barra minn hekk, fis-sentenza tal-10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski (C-408/14, EU:C:2015:591),
il-Qorti tal-Gustizzja ddecidiet li 1-Artikolu 4(3) TUE, inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal,
jipprekludi legizlazzjoni ta’ Stat Membru li tipprovdi li 1-pensjoni tal-irtirar li tkun dovuta lil haddiem
fir-rigward tal-prestazzjonijiet imwettqa bhala haddiem impjegat fdan l-Istat Membru ser tkun
imnaqqgsa jew irrifjutata minhabba l-karriera li huwa ezercita sussegwentement fi hdan istituzzjoni
tal-Unjoni, filwaqt li osservat b’'mod partikolari, fil-punt 43 ta’ dik is-sentenza, li tali legizlazzjoni
kienet ukoll ta’ natura li taghmel iktar diffi¢cli mhux biss ir-reklutagg, minn dawn l-istituzzjonijiet, ta’
uffi¢jali nazzjonali li jkollhom certa anzjanita, izda wkoll iz-zamma fis-servizz ta’ dawn l-istituzzjonijiet
ta’ uffi¢jali b’esperjenza.

F'dan il-kaz, jidher li hija wkoll ta’ natura li taghmel iktar difficli r-reklutagg ta’ uffi¢jali fl-istituzzjonijiet
tal-Unjoni legizlazzjoni ta’ Stat Membru, bhal dik fil-kawza principali, li ghandha l-effett li ¢cahhad
lill-haddiem li wettaq is-servizz militari obbligatorju tieghu fdan l-Istat Membru meta kien uffi¢jal
tal-Unjoni mill-benefic¢ju tal-assimilazzjoni tal-perijodu li matulu serva fil-forzi armati ma’ perijodu
ta’ xoghol effettiv, beneficcju li kien ikun intitolat ghalih li kieku kien jezer¢ita, fil-mument li fih
issejjah sabiex iwettaq dan is-servizz jew matul it-tliet snin li lesta s-servizz militari obbligatorju
tieghu, impjieg kopert minn skema tal-pensjoni tal-imsemmi Stat Membru jew, konformement
mal-Artikolu 13(2)(e) tar-Regolament Nru 1408/71, impjieg fi Stat Membru iehor.

Fil-fatt, tali legizlazzjoni tista’ tiddiswadi lil haddiem li jokkupa impjieg kopert minn skema tal-pensjoni

tal-Istat Membru kkon¢ernat milli jsir uffi¢jal tal-Unjoni qabel iwettaq is-servizz militari obbligatorju
tieghu jew matul it-tliet snin wara dan is-servizz.
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In-natura disswaziva ta’ tali legizlazzjoni tista’, barra minn hekk, tissahhah meta l-iskema tal-pensjoni
nazzjonali tezigi numru minimu ta’ snin ta’ attivita sabiex wiehed jibbenefika minn pensjoni, b’tali
mod li n-nuqqas ta’ tehid inkunsiderazzjoni tal-perijodu tas-servizz militari obbligatorju bhala perijodu
ta’ xoghol effettiv jista’ f'certi kazijiet iwassal mhux biss ghal tnaqqis fl-ammont tal-pensjoni izda wkoll
ghall-assenza ta’ dritt ghall-pensjoni.

Tali konsegwenzi ma jistghux jigu ammessi fid-dawl tad-dmir ta’ kooperazzjoni u ta’ assistenza leali li
ghandhom I-Istati Membri fil-konfront tal-Unjoni u li jinsab espress fl-obbligu previst
fl-Artikolu 4(3) TUE li jghinu lill-Unjoni fit-twettiq tal-kompiti taghha.

F'dan id-dawl, ma jistax jintlaga’ l-argument imressaq mill-Gvern Belgjan sabiex jiggustifika r-rifjut li
jittiehed inkunsiderazzjoni l-perijodu tas-servizz militari obbligatorju mwettaq minn R. Rohart u
bbazat fuq il-fatt li dan ma hallasx kontribuzzjonijiet matul dan il-perijodu lill-iskema tal-pensjoni
nazzjonali, peress li dan ikun il-kaz ukoll fir-rigward tal-haddiema li qabel jew wara t-twettiq
tas-servizz militari obbligatorju taghhom ikunu ezer¢itaw impjieg kopert minn din l-iskema jew
impjieg fi Stat Membru iehor, li huma intitolati ghall-benefic¢ju tal-assimilazzjoni prevista
fl-Artikolu 34 tad-Digriet Irjali.

Dan il-gvern lanqas ma jista’ jinvoka I-fatt li R. Rohart seta’, b’applikazzjoni tal-Artikolu 42
tar-Regolamenti tal-Persunal, jaghmel hlasijiet retroattivi lill-iskema tal-pensjoni tal-Unjoni sabiex dan
il-perijodu jittiehed inkunsiderazzjoni fir-rigward tal-irtirar tieghu taht din l-iskema. Fil-fatt, din
id-dispozizzjoni tipprevedi semplici possibbilta, li kull uffi¢jal ikkoncernat huwa liberu li jezercita jew
le, 1li jikkontribwixxi volontarjament ghall-imsemmija skema. Ghaldagstant, mill-fatt li din
il-possibbilta ma tigix ezercitata ma jistax jirrizulta telf ta’ drittijiet taht l-iskema tal-pensjoni
nazzjonali, ghaliex inkella din il-kontribuzzjoni titlef in-natura volontarja u fakultattiva taghha (ara,
fdan is-sens, is-sentenza tal-10 ta’ Settembru 2015, Wojciechowski, C-408/14, EU:C:2015:591,
punt 52).

Fid-dawl ta’ dawn il-kunsiderazzjonijiet kollha, ir-risposta li ghandha tinghata ghad-domanda
maghmula hija li l-Artikolu 4(3) TUE, inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal, ghandu jigi
interpretat fis-sens li jipprekludi legizlazzjoni ta’ Stat Membru, bhal dik inkwistjoni fil-kawza
principali, li tipprovdi li, meta jigu ddeterminati d-drittijiet ghall-pensjoni ta’ haddiem li okkupa
impjieg bhala haddiem impjegat f'dan l-Istat Membru qabel ma sar uffi¢jal tal-Unjoni u li wettaq, wara
li sar uffi¢jal tal-Unjoni, is-servizz militari obbligatorju tieghu fdan l-Istat Membru, dan il-haddiem
ghandu jigi mcahhad mill-beneficc¢ju tal-assimilazzjoni tal-perijodu li matulu serva fil-forzi armati ma’
perijodu ta’ xoghol effettiv bhala haddiem impjegat, beneficcju li kien ikun intitolat ghalih li kieku kien
jezercita, fil-mument li fih issejjah sabiex iwettaq dan is-servizz jew matul minn tal-inqas sena matul
it-tliet snin wara li lesta s-servizz militari obbligatorju tieghu, impjieg kopert mill-iskema tal-pensjoni
nazzjonali.

Fuq l-ispejjez

Peress li l-procedura ghandha, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza principali, in-natura ta’ kwistjoni
mqajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddeciedi fuq l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti
ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija partijiet, ma
jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, II-Qorti tal-Gustizzja (L-Ghaxar Awla) taqta’ u tiddeciedi:
L-Artikolu 4(3) TUE, inkonnessjoni mar-Regolamenti tal-Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni
Ewropea, stabbiliti permezz tar-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 tad-

29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi r-Regolamenti tal-Persunal tal-uffi¢jali tal-Komunitajiet Ewropej
kif ukoll il-Kondizzjonijiet tal-impjieg applikabbli ghall-agenti l-ohra ta’ dawn il-Komunitajiet, u
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li jistabbilixxi mizuri partikolari applikabbli temporanjament ghall-uffi¢jali tal-Kummissjoni, kif
emendat bir-Regolament tal-Kunsill (KE, Euratom) Nru 723/2004 tat-22 ta’ Marzu 2004, ghandu
jigi interpretat fis-sens li jipprekludi legizlazzjoni ta’ Stat Membru, bhal dik inkwistjoni fil-kawza
principali, li tipprovdi li, meta jigu ddeterminati d-drittijiet ghall-pensjoni ta’ haddiem li okkupa
impjieg bhala haddiem impjegat f'dan 1-Istat Membru qabel ma sar uffi¢jal tal-Unjoni Ewropea u
li wettaq, wara li sar uffi¢jal tal-Unjoni, is-servizz militari obbligatorju tieghu f'dan 1-Istat
Membru, dan il-haddiem ghandu jigi mc¢ahhad mill-benefic¢ju tal-assimilazzjoni tal-perijodu li
matulu serva fil-forzi armati ma’ perijodu ta’ xoghol effettiv bhala haddiem impjegat, beneficcju
li kien ikun intitolat ghalih li kieku kien jezercita, fil-mument li fih issejjah sabiex iwettaq dan
is-servizz jew matul minn tal-inqas sena matul it-tliet snin wara li lesta s-servizz militari
obbligatorju tieghu, impjieg kopert mill-iskema tal-pensjoni nazzjonali.

Firem
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