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W Gabra tal-gurisprudenza

DIGRIET TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (Is-Seba’ Awla)

tas-17 ta’ Novembru 2015*

“Rinviju ghal de¢izjoni preliminari — Artikolu 99 tar-Regoli tal-Procedura tal-Qorti tal-Gustizzja —
Direttiva 79/7/KEE — Artikolu 4(1) — Ugwaljanza fit-trattament bejn il-haddiema rgiel u 1-haddiema
nisa — Haddiema part-time, essenzjalment ta’ sess femminili — Legizlazzjoni nazzjonali li tipprovdi
ghal ammont massimu tal-benefic¢ju tal-qghad — Legizlazzjoni li tirreferi, ghall-kalkolu ta” dan
l-ammont, ghar-relazzjoni bejn il-hin tax-xoghol tal-impjegati part-time interessati u I-hin tax-xoghol
tal-impjegati full-time”

Fil-Kawza C-137/15,
li ghandha bhal suggett talba ghal decizjoni preliminari skont l-Artikolu 267 TFUE, imressqa
mit-Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco (Qorti Superjuri
tal-Gustizzja tal-Komunita Awtonoma tal-Pajjiz Bask, Spanja), permezz ta’ decizjoni tal-
24 ta’ Frar 2015, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fI-20 ta’ Marzu 2015, fil-procedura
Maria Pilar Plaza Bravo
Vs
Servicio Publico de Empleo Estatal Direccion Provincial de Alava,
IL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (Is-Seba’ Awla),
komposta minn C. Toader, President tal-Awla, A. Prechal (Relatur) u E. Jarasitinas, Imhallfin,
Avukat Generali: E. Sharpston,
Registratur: A. Calot Escobar,
wara li rat il-procedura bil-miktub,
wara li kkunsidrat 1-osservazzjonijiet ipprezentati:

— ghar-Renju ta’ Spanja, minn L. Banciella Rodriguez-Mifién u A. Gavela Llopis, bhala agenti,

— ghall-Kummissjoni Ewropea, minn S. Pardo Quintillan u A. Szmytkowska kif ukoll minn D. Martin,
bhala agenti,

wara li rat id-decizjoni, mehuda wara li nstema’ I-Avukat Generali, li 1-kawza tinqata’ permezz ta’
digriet motivat, konformement mal-Artikolu 99 tar-Regoli tal-Procedura tal-Qorti tal-Gustizzja,

taghti 1-prezenti

* Lingwa tal-kawza: I-Ispanjol.
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Digriet

It-talba ghal decizjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 4(1) tad-Direttiva
tal-Kunsill 79/7/KEE, tad-19 ta’ Dicembru 1978, dwar l-implimentazzjoni progressiva tal-principju
tat-trattament ugwali tal-irgiel u n-nisa fi kwistjonijiet ta’ sigurtd so¢jali (GU Edizzjoni Specjali
bil-Malti, Kapitoli 5, Vol. 1, p. 215).

Din it-talba tressqet fil-kuntest ta’ kawza bejn M. Plaza Bravo u s-Servicio Ptblico de Empleo Estatal
Direccién Provincial de Alava (Servizz pubbliku tal-Impjieg, Direttorat tal-Provincja ta’ Alava, iktar ’il
quddiem “SPE”) dwar l-ammont tal-beneficcji tal-qghad ricevuti minnha.

I1-kuntest guridiku

Id-dritt tal-Unjoni

Skont l-Artikolu 2 tad-Direttiva 79/7, din tapplika, b’'mod partikolari, ghall-haddiema li l-attivita
taghhom tieqaf minhabba qghad involontarju. Barra minn hekk, l-imsemmija direttiva tapplika, skont
1-Artikolu 3 taghha, b’'mod partikolari, ghall-iskemi statutorji li jizguraw protezzjoni kontra 1-qghad.

L-Artikolu 4(1) tal-istess direttiva jipprovdi:

“Il-prin¢ipju tat-trattament ugwali jfisser li m’ghandu jkun hemm ebda diskriminazzjoni fuq il-bazi
tas-sess kemm direttament, jew indirettament specjalment b’riferenza ghall-istat maritali jew
tal-familja f'dak li ghandu x’jagsam ma’:

— l-ghan ta’ l-iskemi u l-kondizzjonijiet ta’ l-access ghalihom,
— l-obbligu li wiehed jikkontribwixxi u l-kalkolu tal-kontribuzzjonijiet,

— il-kalkolu tal-benefic¢ji inkluzi z-zidiet rigward konjugi u dipendenti u l-kondizzjonijiet li jirregolaw
it-tul u z-zamma tal-benefic¢ji.”

Id-dritt Spanjol

L-Artikolu 211 tal-Ligi Generali dwar is-sigurta so¢jali (Ley General de la Seguridad Social), approvata
permezz tad-Digriet Legizlattiv Irjali Nru 1/94, tal-20 ta’ Gunju 1994 (BOE Nru 154, tad-
29 ta’ Gunju 1994, p. 20658, iktar il quddiem il-“LGSS”), kif applikat ghall-fatti fil-kawza principali,
jipprovdi:

“l. L-ammont baziku tal-benefic¢ju tal-qghad huwa l-medja tal-bazi ta’ stima tal-qghad matul
l-ahhar 180 gurnata ta’ [xoghol].

[...]

2. L-ammont tal-benefic¢ju tal-qghad huwa stabbilit billi jigu applikati 1-per¢entwali skont l-ammont
baziku tal-beneficcju tal-qghad: 70 % waqt l-ewwel mija u tmenin gurnata u 50 % mill-mija u wiehed u
tmenin gurnata 'l quddiem.

3. L-ammont massimu tal-benefic¢ju tal-qghad jirrapprezenta 175 % tal-indikatur pubbliku tad-dhul
b’effetti multipli [indicador publico de rentas de efectos multiples, iktar ’il quddiem 1-“IPREM”], hlief
fil-kaz 1li l-haddiem ghandu wiehed jew iktar tfal taht ir-responsabbilta tieghu; fdan l-ahhar kaz,
l-ammont tal-beneficcju tal-qghad jirrapprezenta rispettivament 200 jew 225 % tal-[IPREM].
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L-ammont minimu tal-benefi¢¢ju tal-qghad jirrapprezenta rispettivament 107 % jew 80 % tal-[IPREM],
skont jekk il-haddiem ghandu, jew ma ghandux, wild wiehed jew iktar taht ir-responsabbilta tieghu.

Fkaz ta’ qghad wara t-telf ta’ impjieg part-time jew full-time, l-ammonti massimi u minimi
tal-benefi¢¢ju, imsemmija fil-paragrafi precedenti, huma stabbiliti fid-dawl tal-[IPREM], ikkalkolat
skont il-medja tas-sighat ta’ hidma matul l-ahhar 180 gurnata msemmija fl-ewwel paragrafu ta’ dan
l-artikolu, u billi din il-medja tigi kkoreguta skont in-numru ta’ granet ta’ hidma part-time jew
full-time matul l-imsemmi perijodu.

L-[IPREM] mehud inkunsiderazzjoni ghall-finijiet ta’ dan il-paragrafu huwa dak fis-sehh fil-mument
tal-holqien tad-dritt, mizjud b’wiehed minn sitta.

[...]”

Il-kawza principali u d-domanda preliminari

Mid-decizjoni tar-rinviju jirrizulta 1i r-rikorrenti fil-kawza princ¢ipali kienet tahdem mit-
30 ta’ Marzu 1977 bhala seftura flukanda li taghmel parti minn katina ta’ lukandi. Hija kienet
ikkonkludiet kuntratt ta’ xoghol ghal Zmien indeterminat part-time skont liema l-hin tax-xoghol
taghha kien jekwipara ghal 60 % ta’ dak ta’ impjegat full-time. Hija kienet tikkontribwixxi ghall-iskema
generali tas-sigurta socjali Spanjola.

Fid-9 ta’ Mejju 2013, hija tkecciet fil-kuntest ta’ procedura ta’ tkeccija kollettiva ghal raguni ekonomika,
organizzattiva u produttiva li kienet affettwat diversi stabbilimenti tal-imsemmja katina ta’ lukandi u li
kienet tirrigwarda total ta’ 359 impjegat, fosthom 317 nisa u 42 irgiel.

Wara t-terminazzjoni tal-kuntratt ta’ xoghol taghha, ir-rikorrenti fil-kawza principali pprezentat talba
ghal benefi¢c¢ju kontributtiv tal-qghad 1li ntlaqghet fil-15 ta’ Mejju 2013 mis-SPE, mill-
10 ta’ Mejju 2013 u ghal 720 gurnata. L-ammont inizjali ta’ dan il-benefi¢¢ju, ta” EUR 21.74 kuljum,
inkiseb permezz ta’ kalkolu fzewg stadji.

Fl-ewwel lok, il-beneficc¢ju tal-qghad ta’ kuljum kien gie kkalkolat billi gie mmultiplikat l-ammont
baziku ta’ kuljum bil-percentwali ta’ 70 %, previst fl-Artikolu 211(2) tal-LGSS. Dan l-ammont baziku
nkiseb billi giet diviza bi 30 il-medja tas-salarju ta’ kull xahar ri¢cevut mir-rikorrenti fil-kawza principali
ghall-ahhar 180 gurnata ta’ xoghol taghha, jigifieri EUR 1554.52. Il-benefi¢¢ju ta’ kuljum kien ghalhekk
jammonta ghal EUR 36.27.

Fit-tieni stadju, l-ammont ta’ dan il-benefic¢ju ta’ kuljum kien gie limitat ghal dak, massimu, stabbilit
konformement mal-Artikolu 211(3) tal-LGSS. Qabel kollox, sa fejn ir-rikorrenti fil-kawza principali
ma kellhiex tfal, l-ammont massimu ta’ kull xahar tal-benefi¢¢ju tal-qghad kien gie stabbilit billi jigi
mmultiplikat I-IPREM ta’ kull xahar, ghas-sena 2013, ta’ EUR 532.51, mizjud b'wiehed minn sitta,
b’ 175 %. L-ammont miksub kien jammonta ghal EUR 1087.20. Sussegwentement, dan l-ammont gie
diviz bi 30 sabiex jinkiseb l-ammont massimu ta’ kuljum tal-benefi¢¢ju tal-qghad. Fl-ahhar nett, dan
l-ammont massimu ta’ kuljum, ta’ EUR 36.24, gie aggustat bil-koefficjent ta’ 60 %, li jikkorrispondi
ghall-hin tax-xoghol part-time tar-rikorrenti fil-kawza princ¢ipali, li jirrapprezenta 60 % tal-hin
tax-xoghol full-time. Dan il-kalkolu wassal ghall-ammont ta” EUR 21.74 li jikkorrispondi ghal dak
imsemmi fil-punt 8 ta’ dan id-digriet.

Ir-rikorrenti fil-kawza prin¢ipali pprezentat rikors amministrattiv sabiex l-imsemmi koefficjent ma jigix
applikat lilha. Dan l-ilment gie michud permezz ta’ decizjoni tal-SPE fit-3 ta’ Lulju 2013. Permezz
tas-sentenza tat-30 ta’ Gunju 2014, il-Juzgado de lo social n°3 de Vitoria-Gasteiz (Tribunal industrijali
Nru 3 ta’ Vitoria-Gasteiz) ikkonferma din id-decizjoni, abbazi tal-Artikolu 211(3) tal-LGSS.
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Wara li gie pprezentat appell minn din is-sentenza, il-qorti tar-rinviju tispjega, preliminarjament, li
l-impjieg part-time huwa, fil-parti 1-kbira tieghu, imwettaq min-nisa fi Spanja. Dan il-fatt maghruf
huwa b’'mod partikolari sostnut mill-investigazzjoni dwar il-popolazzjoni attiva mmexxija mill-Istitut
nazzjonali tal-Istatistika (Instituto Nacional de Estadistica) fDicembru 2014, skont liema n-numru ta’
nisa li jahdmu part-time fi Spanja jirrapprezenta 25.3 % tan-numru totali tan-nisa impjegati, jigifieri
mara minn kull erbgha, filwaqt li din il-per¢entwali hija biss ta’ 7.8 % ghall-irgiel impjegati, jigifieri
inqas minn ragel wiehed minn tnax.

Skont l-imsemmija qorti, l-applikazzjoni tal-Artikolu 211(3) tal-LGSS twassal ghal trattament
sfavorevoli tal-haddiema part-time meta mqabbla mal-haddiema full-time sa fejn din id-dispozizzjoni
tistabbilixxi ammont massimu ta’ benefic¢ju tal-qghad stabbilit billi jittiehed inkunsiderazzjoni
I-IPREM, ikkalkolat skont il-medja ta’ sighat ta’ hidma matul 1-ahhar 180 gurnata ta’ xoghol.

Sabiex tintwera din id-differenza fit-trattament, l-istess qorti tosserva li haddiem part-time minghajr
ulied taht ir-responsabbilta tieghu, bhar-rikorrenti fil-kawza prin¢ipali, li hadem, fl-ahhar 180 gurnata
qabel ma sar gieghed, l-ekwivalenti ta’ 60 % tas-sighat ta’ hidma ta’ haddiem full-time, jir¢ievi salarju
medju, li abbazi tieghu jhallas il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali, ta” EUR 1554.52 u jitlef wara 36
sena l-uniku impjieg tieghu kif ukoll l-anzjanita, jir¢ievi somma ta’ EUR 652.20 kull xahar (EUR 21.74
x 30 gurnata) bhala benefic¢cju kontributtiv tal-qghad, filwaqt li l-haddiem full-time li jinsab
fsitwazzjoni ta’ familja simili, li s-salarju jkun identiku u li jhallas l-istess ammont fkontribuzzjonijiet
tas-sigurta soc¢jali, jircievi EUR 1087.20 (EUR 36.24 x 30 gurnata).

Barra minn hekk, il-qorti tar-rinviju tqis li r-regola inkwistjoni fil-kawza principali, prevista
fl-Artikolu 211(3) tal-LGSS, ma hijiex iggustifikata minn cirkustanzi oggettivi u li hija twassal
ghall-ksur tal-principji ta’ ugwaljanza fit-trattament u ta’ nondiskriminazzjoni bbazata fuq is-sess. Hija
tosserva, b'mod partikolari, li l-haddiema full-time u l-haddiema part-time jhallsu I-istess
kontribuzzjonijiet fil-kuntest tal-finanzjament tal-protezzjoni kontra r-riskju ta’ qghad, li huma marbuta
mal-ammont tas-salarju li huma jir¢ievu filwaqt li l-ammont tal-benefic¢ji li ghandhom dritt ghalih
huwa differenti hafna. Din id-differenza fit-trattament tinfluwenza prin¢ipalment lin-nisa. Hija tizdied
proporzjonalment mal-koefficjent dwar il-hin ta’ xoghol part-time.

F'dawn i¢-¢irkustanzi, it-Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco
(Qorti Superjuri tal-Gustizzja tal-Komunita Awtonoma tal-Pajjiz Bask) iddecidiet li tissospendi
l-proc¢eduri quddiemha u li taghmel id-domanda preliminari li gejja lill-Qorti tal-Gustizzja:

“L-Artikolu 4(1) tad-Direttiva tal-Kunsill 79/7KE, jipprekludi, fcirkustanzi bhall-dawk tal-kawza
prezenti, dispozizzjoni nazzjonali li biha, ghall-kalkolu tal-ammont ta’ benefi¢¢ji tal-qghad shih li
ghandu jircievi impjegat li tilef l-uniku impjieg part-time tieghu, ikun applikat koeffi¢jent ta’ tnaqgqis
relatat max-xoghol part-time, li jikkorrispondi mal-percentwali li jirrapprezenta l-hin tax-xoghol ta’
impjegat part-time meta mqabbel ma’ dak ta’ impjegat full-time paragunabbli, ghall-ammont massimu
ta’ beneficc¢ju tal-qghad stabbilit mil-ligi, fid-dawl tal-fatt li fdan 1-Istat Membru l-impjegati part-time
huma, fil-maggoranza l-kbira taghhom, nisa?”

Fuq id-domanda preliminari

Skont I-Artikolu 99 tar-Regoli tal-Procedura tal-Qorti tal-Gustizzja, meta domanda preliminari
maghmula tkun identika ghal domanda li dwarha hija tkun diga ddecidiet, meta r-risposta ghal tali
domanda tkun tista’ tigi dedotta b’'mod ¢ar mill-gurisprudenza jew meta r-risposta ghad-domanda
preliminari ma thalli lok ghal ebda dubju ragonevoli, il-Qorti tal-Gustizzja tista’, fkull hin, fuq proposta
tal-Imhallef Relatur u wara li jinstema’ I-Avukat Generali, tiddeciedi permezz ta’ digriet motivat.

F'din il-kawza hemm lok li tigi applikata l-imsemmija dispozizzjoni.

4 ECLILEU:C:2015:771



19

20

21

22

23

24

25

26

DIGRIET TAS-17.11.2015 — KAWZA C-137/15
PLAZA BRAVO

Ghandu jitfakkar li, ghalkemm id-dritt tal-Unjoni josserva l-kompetenza tal-Istati Membri sabiex
jorganizzaw is-sistemi ta’ sigurta socjali taghhom u li, fl-assenza ta’ armonizzazzjoni fuq livell
tal-Unjoni Ewropea, hija l-legizlazzjoni ta’ kull Stat Membru li ghandha tiddetermina 1-kundizzjonijiet
tal-ghoti tal-benefic¢ji fil-qasam tas-sigurta socjali, xorta jibqa’ I-fatt li, fl-ezercizzju ta’ din
il-kompetenza, 1-Istati Membri ghandhom josservaw id-dritt tal-Unjoni (sentenza Cachaldora
Fernandez, C-527/13, EU:C:2015:215, punt 25 u l-gurisprudenza ccitata).

Ghalhekk, id-dritt tal-Unjoni ma jippregudikax, bhala principju, l-ghazla tal-legizlatur Spanjol li
jipprovdi, permezz ta’ dispozizzjoni bhal dik tal-Artikolu 211(3) tal-LGSS, l-ammonti massimi u minimi
tal-benefic¢ju tal-qghad u li jkun applikat fuq dawn l-ammonti koefficjent ta’ tnaqqis relatat
max-xoghol part-time. Madankollu, ghandu jigi vverifikat jekk, fil-kawza prin¢ipali, din 1-ghazla hijiex
konformi mad-Direttiva 79/7 (ara, b’analogija, is-sentenza Cachaldora Ferndndez, C-527/13,
EU:C:2015:215, point 26).

Qabel kollox, ghandu jigi kkonstatat li legizlazzjoni nazzjonali bhal dik inkwistjoni fil-kawza principali
ma tinvolvix direttament diskriminazzjoni bbazata fuq is-sess, peress li hija tapplika minghajr
distinzjoni ghall-haddiema rgiel u ghall-haddiema nisa. Ghaldaqstant ghandu jigi ezaminat jekk hija
tikkostitwixxix diskriminazzjoni indirettament ibbazata fuq dan il-kriterju.

Fir-rigward tal-kwistjoni jekk legizlazzjoni bhal dik inkwistjoni fil-kawza prin¢ipali tinvolvix, kif
tissuggerixxi l-qorti tar-rinviju, diskriminazzjoni indiretta, minn gurisprudenza stabbilita tal-Qorti
tal-Gustizzja jirrizulta li tezisti diskriminazzjoni indiretta meta l-applikazzjoni ta’ mizura nazzjonali,
minkejja li fformulata b’'mod newtru, tqieghed fil-fatt fi zvantagg numru hafna oghla ta’ nisa milli ta’
rgiel (sentenza Cachaldora Fernandez, C-527/13, EU:C:2015:215, punt 28 u l-gurisprudenza ccitata).

F'din il-kawza, ghandu jitfakkar li l-evalwazzjoni tal-qorti tar-rinviju tistrieh fuq premessa doppja skont
liema d-dispozizzjoni nazzjonali inkwistjoni fil-kawza principali, jigifieri 1-Artikolu 211(3) tal-LGSS,
tirrigwarda grupp ta’ haddiema part-time, li huwa, fil-parti 1-kbira tieghu, maghmul minn haddiema
nisa.

Fdan ir-rigward, ghandu jigi osservat li, kif jirrizulta mid-decizjoni tar-rinviju u kif josserva wkoll
il-Gvern Spanjol, id-dispozizzjoni nazzjonali inkwistjoni fil-kawza prin¢ipali ma tapplikax
ghall-haddiema part-time kollha, izda biss ghal dawk, fid-dawl tas-salarju li huma r¢evew fl-ahhar 180
gurnata ta’ xoghol, li japplikaw fil-konfronti taghhom l-ammonti massimi jew minimi tal-benefi¢¢ju
tal-qghad. Ghalhekk, id-data tal-istatistika generali dwar il-grupp ta’ haddiema part-time, mehuda
flimkien, ma tistabbilixxix li numru ikbar ta’ nisa milli ta’ rgiel huma influwenzati minn din
id-dispozizzjoni (ara, b’analogija, is-sentenza Cachaldora Fernindez, C-527/13, EU:C:2015:215,
punt 30).

Bl-istess mod, ma jirrizultax mill-fajl ipprezentat lill-Qorti tal-Gustizzja li d-data tal-istatistika dwar
il-grupp tal-haddiema specifikatament influwenzati mid-dispozizzjoni nazzjonali inkwistjoni fil-kawza
principali tezisti, li tippermetti li jigi stabbilit li numru ikbar ta’ nisa milli ta’ rgiel huma influwenzati
minn din id-dispozizzjoni.

Barra minn hekk, ghandu jigi specifikat li, kif osservaw il-Gvern Spanjol u l-Kummissjoni, l-ammonti
massimi tal-benefic¢ju tal-qghad previsti fl-Artikolu 211(3) tal-LGSS, b'mod iktar partikolari
inkwistjoni fil-kawza principali, jistghu jizvantaggaw bl-istess mod, jekk mhux iktar, lill-haddiema
full-time, peress li dawn l-ammonti huma stabbiliti fid-dawl tal-IPREM, li japplika fuq il-haddiema
kollha.

ECLILEU:C:2015:771 5



27

28

29

30

31

DIGRIET TAS-17.11.2015 — KAWZA C-137/15
PLAZA BRAVO

Barra minn hekk, ic¢-¢irkustanza li l-ammonti massimi huma aggustati pro rata temporis, sabiex
jittiehed inkunsiderazzjoni I-hin imnaqqas tax-xoghol ta’ haddiem part-time meta mqabbel ma’ dak ta’
haddiem full-time, ma tistax tittiehed inkunsiderazzjoni bhala li, wehidha, tmur kontra d-dritt
tal-Unjoni (ara, fdan is-sens, is-sentenza Osterreichischer ~Gewerkschaftsbund, C-476/12,
EU:C:2014:2332, punt 23 u l-gurisprudenza ¢citata).

Barra minn hekk, kif gustament tosserva l-Kummissjoni, l-imsemmi aggustament prorata temporis
huwa ta’ natura li jiggarantixxi l-istess ammont massimu ta’ benefi¢¢ju kull siegha ta’ xoghol u, b’dan
il-mod, jiffavorixxi l-ugwaljanza fit-trattament.

Fid-dawl ta’ dak li ntqal hawn fuq, id-dispozizzjoni nazzjonali inkwistjoni fil-kawza prin¢ipali ma tistax,
abbazi tal-provi deskritti fid-decizjoni tar-rinviju, titqies li tqieghed fi zvantagg b’'mod predominanti
kategorija partikolari ta’ haddiema, f'dan il-kaz dawk li jahdmu fuq bazi part-time u, a fortiori, in-nisa.
Din id-dispozizzjoni ma tistax, ghaldagstant, tigi kklassifikata bhala mizura indirettament
diskriminatorja fis-sens tal-Artikolu 4(1) tad-Direttiva 79/7.

Ghalhekk, ir-risposta li ghandha tinghata ghad-domanda maghmula ghandha tkun li 1-Artikolu 4(1)
tad-Direttiva tal-Kunsill 79/7KE ma jipprekludix, f¢irkustanzi bhall-dawk tal-kawza prezenti,
dispozizzjoni nazzjonali li biha, ghall-kalkolu tal-ammont ta’ benefic¢ji tal-qghad shih li ghandu jirc¢ievi
impjegat li tilef l-uniku impjieg part-time tieghu, ikun applikat koeffi¢jent ta’ tnaqqis relatat
max-xoghol part-time, li jikkorrispondi mal-percentwali li jirrapprezenta l-hin tax-xoghol ta’ impjegat
part-time meta mqabbel ma’ dak ta’ impjegat full-time paragunabbli, ghall-ammont massimu ta’
beneficcju tal-qghad stabbilit mil-ligi.

Fuq l-ispejjez

Peress li 1-procedura ghandha, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza principali, in-natura ta’ kwistjoni
mqgajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddeciedi fuq l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti
ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija partijiet, ma
jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, II-Qorti tal-Gustizzja (Is-Seba’ Awla) taqta’ u tiddeciedi:

L-Artikolu 4(1) tad-Direttiva tal-Kunsill 79/7/KEE, tad-19 ta’ Dicembru 1978, dwar
l-implimentazzjoni progressiva tal-princ¢ipju tat-trattament ugwali tal-irgiel u n-nisa fi
kwistjonijiet ta’ sigurta socjali, ma jipprekludix, f¢irkustanzi bhall-dawk tal-kawza prezenti,
dispozizzjoni nazzjonali li biha, ghall-kalkolu tal-ammont ta’ benefic¢ji tal-qghad shih li ghandu
jircievi impjegat li tilef l-uniku impjieg part-time tieghu, ikun applikat koefficjent ta’ tnaqqis
relatat max-xoghol part-time, li jikkorrispondi mal-percentwali li jirrapprezenta 1-hin tax-xoghol
ta’ impjegat part-time meta mqabbel ma’ dak ta’ impjegat full-time paragunabbli, ghall-ammont
massimu ta’ beneficcju tal-qghad stabbilit mil-ligi.
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