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1. Konkluzjonijiet u rakkomandazzjonijiet

1.1.  I-KESE jappoggja t-tfassil mill-gdid tal-Linji Gwida dwar l-Impjiegi ghall-2025 bhala parti mill-pakkett tar-
Rebbiegha tas-Semestru Ewropew, biex iservu bhala bazi ghall-proposti tal-Kummissjoni ghal rakkomandazzjonijiet
specifici ghall-pajjizi fl-oqsma rispettivi.

1.2.  I-KESE jemmen li I-elementi I-godda fil-premessi, introdotti f-2025, jirriflettu sew il-bidliet u l-isfidi li jaffettwaw
l-izvilupp ekonomiku u s-swieq tax-xoghol, rispettivament.

1.3.  I-KESE jinnota wkoll b'mod pozittiv l-inkluzjoni ta’ referenza ghall-miri nazzjonali ghall-2030 b'rabta mal-miri
ewlenin stabbiliti fil-Pjan ta’ Azzjoni tal-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet Soc¢jali. Dan jippermetti monitoragg u valutazzjoni
adegwati tal-mizuri mehuda u l-isforzi ulterjuri mehtiega biex wiched jibqa’ fid-direzzjoni t-tajba.

1.4.  Ikun tajeb li tinZamm it-triq biex tintlahaq il-mira ewlenija tal-impjiegi sal-2030. Ta’ min jinnota li Ilivelli ta’
impjieg zdiedu aktar fsetturi li qed jiffac¢jaw nuqgas ta’ haddiema relattivament kbir. Fl-istess hin, ghad hemm livelli
relattivament gholjin ta’ inattivita fost il-gruppi sottorapprezentati (in-nisa, iz-zghazagh, l-anzjani, dawk bi kwalifiki baxxi
sa medji, il-persuni b’dizabilita u l-migranti). Dan jehtieg aktar sforzi fil-livell nazzjonali bl-involviment adatt tal-imsiehba
so¢jali u l-organizzazzjonijiet rilevanti tas-socjeta civili.

1.5.  Peress li I-produttivita tax-xoghol baxxa b’'mod persistenti ghandha impatt negattiv fuq il-kompetittivita, it-tkabbir
ekonomiku, il-holgien tal-impjiegi u l-istandards tal-ghajxien, hija kwistjoni ta’ urgenza ghall-Istati Membri li jreggghu lura
din ix-xejra u jipprijoritizzaw mizuri li joholqu kundizzjonijiet ghall-kumpaniji biex jinvestu fid-digitalizzazzjoni u fir-
robotizzazzjoni, fteknologiji godda, fir-ricerka u l-innovazzjoni, fit-tahrig u fit-titjib tal-hiliet tal-haddiema. Sistemi ta’
negozjar kollettiv li jiffunzjonaw tajjeb jibqghu strument importanti biex tizdied il-produttivita tax-xoghol u jinstab
il-bilan¢ it-tajjeb dwar l-iffissar tal-pagi fdak li ghandu x’jagsam mal-ekwita u l-kapacita ta’ rispons tal-pagi ghall-izviluppi
fil-produttivita.
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1.6.  II-KESE huwa mhasseb li I-bicca l-kbira tal-Istati Membri ghadhom ma lahqux il-miri nazzjonali taghhom ghat-
taghlim ghall-adulti sal-2030. Fl-istess hin, huwa jirrimarka li l-eskluzjoni ta’ tipi differenti ta’ edukazzjoni mhux formali
mid-data ma tirriflettix bis-shih ir-realtajiet tal-attivitajiet ta’ taghlim segwiti. L-Istati Membri ghandhom jigu mhegga
jimplimentaw soluzzjonijiet nazzjonali effettivi fir-rigward tad-dritt ghat-tahrig u t-taghlim tul il-hajja kif previst fil-Pilastru
Ewropew tad-Drittijiet So¢jali, biex jindirizzaw l-ostakli u n-nuqqas ta’ motivazzjoni ghat-tahrig u t-titjib tal-hiliet.

1.7.  L-edukazzjoni ta’ kwalita gholja u inkluziva fil-livelli kollha, kif ukoll forza tax-xoghol b’hiliet spe¢jalizzati, huma
prerekwiziti krugjali ghall-kompetittivita tal-UE u standards tal-ghajxien ahjar. Huma mehtiega azzjonijiet decizivi biex
jittejjeb il-livell tal-hiliet bazici u biex l-edukazzjoni u t-tahrig vokazzjonali (VET) isiru attraenti, inkluzivi u innovattivi, kif
ukoll ibbazati fuq il-htigijiet. L-UE tehtieg mezzi effettivi biex tizviluppa u tattira talenti STEM u tal-IA. Il-litterizmu fI-IA
ghandu jigi rikonoxxut bhala kompetenza ewlenija u integrat fi strategiji usa’ ta’ taghlim tul il-hajja.

1.8.  Sfortunatament, il-progress fl-integrazzjoni ta’ gruppi sottorapprezentati fis-suq tax-xoghol mhuwiex bizzejjed.
Peress li l-ghadd kbir ta’ persuni barra mill-forza tax-xoghol jista’ jkollu impatt negattiv fuq it-tkabbir ekonomiku u
l-koezjoni so¢jali, huwa importanti li ssir enfasi partikolari fuq dawn il-gruppi, inkluzi dawk minn Zoni rurali u
b’popolazzjoni baxxa, kif ukoll li jigu implimentati mizuri biex tittejjeb l-impjegabbilta ta’ persuni barra mis-suq tax-
xoghol, specjalment dawk blivell baxx ta’ hiliet.

1.9.  Fkuntest ta’ swieq tax-xoghol li qed jickienu u livelli baxxi rekord ta’ qghad, il-KESE jappoggja l-azzjonijiet mehuda
minn hafna servizzi pubblic¢i tal-impjiegi biex issir enfasi specjali fuq il-mizuri ta’ attivazzjoni u enfasi aktar b’sahhitha fuq
il-hiliet u fuq l-appogg ghall-haddiema li qed jiffac¢jaw tranzizzjonijiet tal-impjiegi sabiex titrawwem it-tranzizzjoni doppja
ekologika u digitali. II-KESE jenfasizza li I-fokus ghandu jkun fuq iz-zghazagh, u biex jigu ffacilitati t-tranzizzjonijiet mill-
iskola ghax-xoghol.

1.10.  I-KESE jinnota bi thassib li, minkejja certi zviluppi pozittivi, il-progress lejn il-miri nazzjonali biex jitnaqqas
il-fagar sal-2030 ivarja b'mod sinifikanti fost I-Istati Membri u se jirrikjedi accellerazzjoni sinifikanti matul il-bqija tad-
decennju biex tintlahaq il-mira tal-UE. Barra minn hekk, il-fagar fost it-tfal ghadu gholi b’'mod allarmanti. II-KESE jemmen
li strategiji li jsahhu l-produttivita u i jiggeneraw l-impjiegi, kif ukoll mizuri effettivi biex jitnaqqas il-fagar fost dawk li
jahdmu, appoggjati minn skemi ta’ protezzjoni socjali adatti ghall-kuntesti nazzjonali specifici, huma fattur ewlieni biex
jigi indirizzat il-faqar. Biex tinkiseb il-bidla huwa krucjali li ssir valutazzjoni regolari tal-mizuri mehuda fil-livell nazzjonali,
flimkien mar-riezami taghhom fejn applikabbli.

1.11.  I-KESE jenfasizza li, minkejja l-isfidi geopolitici u l-objettivi ta’ politika godda marbuta mal-preparatezza,
is-sigurta u d-difiza, il-politika ta’ koezjoni trid tibga’ fil-qalba tal-agenda politika tal-UE u ghandha tigi ffinanzjata sew
permezz tal-QFP.

1.12.  1-KESE jfakkar li r-rwol tal-imsiehba so¢jali fit-tfassil u l-implimentazzjoni tar-riformi tas-suq tax-xoghol, inkluzi
l-mekkanizmi tal-iffissar tal-pagi, skont il-prattiki nazzjonali tad-djalogu so¢jali u n-negozjar kollettiv, jibga’ essenzjali.
L-Istati Membri ghandhom ukoll jaghmlu uzu mill-gharfien espert tal-organizzazzjonijiet tas-socjeta civili, attivi
fl-integrazzjoni fis-suq tax-xoghol u l-inkluzjoni so¢jali.

2. Kummenti generali

2.1.  1l-Linji Gwida dwar I-Impjiegi ghadhom jaghtu kontribut siewi ghall-koordinazzjoni u r-riforma tas-swieq tax-
xoghol nazzjonali fil-qafas tas-Semestru Ewropew, kif previst fl-Artikolu 148(2) tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-
Unjoni Ewropea. Il-politiki ekonomici u tal-impjiegi tal-Unjoni u tal-Istati Membri taghha ghandhom jappoggjaw lil xulxin
biex izidu l-kompetittivita, il-produttivita u jtejbu I-kundizzjonijiet tax-xoghol, u jippromovu konvergenza so¢joekonomika
Tfug, li jistghu jwasslu ghal kwalita tal-hajja ahjar.
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2.2.  II-KESE jappoggja t-tfassil mill-¢did tal-Linji Gwida dwar l-Impjiegi ghall-2025, wara l-aggornament shih taghhom
f1-2024. B'din ir-revizjoni gew inkluzi referenzi ghall-miri nazzjonali stabbiliti ghall-2030, li jiffacilitaw il-monitoragg tal-
implimentazzjoni tal-Pjan ta’ Azzjoni tal-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet Socjali li jistabbilixxi I-miri ewlenin tal-UE. Din
ghamlet enfasi akbar fuq l-implikazzjonijiet tal-avvanzi teknologici u l-intelligenza artifi¢jali. Barra minn hekk, enfasizzat
l-importanza li jigi indirizzat in-nuqqas ta’ haddiema u ta’ hiliet, anke permezz tal-migrazzjoni legali biex jigu attirati
t-talent u l-hiliet minn barra I-UE. II-KESE jsostni li dan l-approc¢ huwa adatt, u fl-istess waqt jirrikonoxxi li l-effetti tar-
riformi introdotti ghandhom it-tendenza li jsiru evidenti wara certu perjodu.

2.3, 1-KESE jallinja ruhu mal-emendi proposti f-2025, li huma mmirati biex jirriflettu ahjar ix-xenarju geopolitiku li
qged jinbidel, inkluzi elementi godda relatati mat-tensjonijiet tal-politika kummercjali, kif ukoll l-inizjattiva tal-Unjoni tal-
Hiliet, il-konvergenza socjali 'l fuq wara t-tieni sena ta’ implimentazzjoni tal-Qafas ta’ Konvergenza Socjali u enfasi
partikolari fuq il-kompetittivita.

2.4.  II-KESE jinnota li t-tensjonijiet geopolitici joholqu insigurta ekonomika u so¢jali. Il-politika ta’ koezjoni trid tigi
inkorporata sew fil-QFP, inkluz meta jigu indirizzati objettivi ta’ politika godda marbuta mal-preparatezza, is-sigurta u

d-difiza.

2.5. Is-Semestru Ewropew issa jallinja wkoll mal-Boxxla ghall-Kompetittivita, li, kif iddikjarat fil-proposta tal-
Kummissjoni, tipprovdi qafas biex tinghata spinta lill-kompetittivita permezz tal-eliminazzjoni tad-distakk fl-innovazzjoni,
id-dekarbonizzazzjoni tal-ekonomija taghna, it-tnaqqis tad-dipendenzi ec¢essivi, iz-zieda fis-sigurta, u l-identifikazzjoni ta’
facilitaturi orizzontali li jinkludu l-hiliet, l-impjiegi ta’ kwalita u l-gustizzja so¢jali. Flimkien mal-Qafas ta’ Konvergenza
Sogjali, dan se jghin biex jinholqu swieq tax-xoghol aktar inkluzivi.

2.6.  I-KESE jiehu nota li I-Linji Gwida huma konsistenti mal-gafas il-g¢did ta’ governanza ekonomika tal-Unjoni, li dahal
fis-sehh fit-30 ta’ April 2024. Huwa jenfasizza li r-rizorsi limitati disponibbli jehtieg li jintuzaw b'mod li jimmassimizza
l-impatt taghhom fuq gruppi destinatarji u jippromovi swieq tax-xoghol inkluzivi, waqt li jitqiesu wkoll il-miri nazzjonali
stabbiliti ghall-2030. Fil-politiki socjali nazzjonali jrid jinstab bilan¢ bejn il-htiega ghal dixxiplina fiskali u s-salvagwardja
tal-investimenti mehtiega.

2.7.  Ir-riformi tas-suq tax-xoghol iridu jitgiesu bir-reqga u jitfasslu sew bl-involviment sinifikanti tal-imsiehba sogjali u,
separatament, tal-organizzazzjonijiet rilevanti tas-so¢jeta civili, attivi fl-integrazzjoni fis-suq tax-xoghol u fl-inkluzjoni
socjali.

3. Kummenti specifici

3.1.  Linja gwida 5: Naghtu spinta lid-domanda ghax-xoghol

3.1.1.  I-KESE jinnota b'mod pozittiv li, minkejja tnaqqis fir-ritmu ekonomiku, it-tkabbir fl-impjiegi kien robust bejn
12023 u 1-2024 u f1-2025 u li -UE ghadha fit-triq it-tajba biex tilhaq il-mira ewlenija taghha tar-rata ta’ impjieg sal-
2030 (). Madankollu, it-tkabbir fl-impjiegi kien aktar evidenti fsetturi li qed jiffac¢jaw nuqqas ta’ haddiema relattivament
kbir (3, u 1-UE qed tkompli thabbat wi¢cha ma’ rati ta’ inattivita relattivament gholjin (spe¢jalment fost il-persuni
bdizabilita () (), u rati tal-qghad fost in-nisa (°) u z-zghazagh (°) li ghadhom ta’ thassib persistenti (*). II-KESE jinnota wkoll
li hafna haddiema madwar 1-UE ghadhom jiffac¢jaw nuqqas ta’ sigurta tal-impjiegi u impjiegi b’paga baxxa, li r-ragunijiet
ghalihom huma multidimensjonali.

(") Kummissjoni Ewropea, Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

() Kummissjoni Ewropea, Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

() Fl-2024, ir-rata ta’ impjieg tal-persuni b'dizabilita kienet ta’ 51,8 %, 24 punt percentwali inqas mir-rata ta’ impjieg generali ta’ 75,8 %
(Eurostat).

(*) Ara wkoll Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew — Il-promozzjoni tal-integrazzjoni so¢jali tal-persuni b'dizabilita u tal-
persuni b’kapacita ghax-xoghol mibdula (opinjoni esploratorja mitluba mill-Presidenza Ungeriza) (GU C, C/2024/6875, 28.11.2024,
ELL: http://data.europa.eu/eli/C/2024/687 5/0j).

() Rata ta’ impjieg ta’ 70,8 % ghan-nisa meta mqabbla ma’ 80,8 % ghall-irgiel {1-2024 (Eurostat).

(®) Ara wkoll Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew dwar it-trattament ugwali taz-zghazagh fis-suq tax-xoghol (Opinjoni
fuq inizjattiva proprja) (GU C 293, 18.8.2023, p. 48).

() Ir-rata tal-qghad fost iz-zghazagh (15-24 sena) kienet ta’ 14,6 % f1-2022 u f1-2023, qabel ma zdiedet bi ftit ghal 14,9 % 1-2024
(Eurostat).
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3.1.2.  Ix-xejriet demografici, l-izvilupp teknologiku u t-tranzizzjoni doppja huma xpruni ewlenin ta’ dawn in-nuqqasijiet
u d-domandi tal-hiliet. In-nuqqas ta’ haddiema b’hiliet spe¢jalizzati ged jaffettwa s-setturi kollha (), kemm l-intraprizi zghar
kif ukoll dawk kbar, inkluzi l-intraprizi socjali, u qed iwassal ghal restrizzjonijiet fuq l-operazzjonijiet ekonomici, it-tkabbir,
u l-progress sogjali ().

3.1.3.  It-tkabbir fl-impjiegi issa jixpruna t-tkabbir tal-PDG aktar mill-produttivita fil-bicca 1-kbira tal-Istati Membri.
II-KESE jagbel li produttivita tax-xoghol baxxa b'mod persistenti (') ghandha impatt negattiv fuq il-kompetittivita,
it-tkabbir ekonomiku, il-holgien tal-impjiegi (') u l-istandards tal-ghajxien. B’popolazzjoni li qed tonqos, il-mezzi biex
tizdied il-produttivita jistghu jinkludu investimenti fid-digitalizzazzjoni u r-robotizzazzjoni, teknologiji godda, ricerka u
innovazzjoni, edukazzjoni u tahrig. Iz-zieda fl-investiment fl-edukazzjoni u l-hiliet hija ghodda b’sahhitha biex jizdied
id-dhul u jinholqu impjiegi ta” kwalita, kif ukoll mizura preventiva b’sahhitha kontra l-eskluzjoni, il-marginalizzazzjoni u
l-inugwaljanza.

3.1.4.  Peress li l-impjieg indipendenti ilu jsegwi xejra ta’ tnaqgis mill-2022 ('?), b'varjazzjonijiet bejn il-pajjizi u s-setturi,
il-KESE jenfasizza li jrid jinghata appogg ghall-impjieg indipendenti genwin u maghzul b’'mod volontarju. Barra minn
hekk (%), ghandha ssir enfasi akbar fuq il-hiliet intraprenditorjali fil-livelli edukattivi kollha u fuq iz-zieda fil-litterizmu
finanzjarju, sabiex tinghata spinta lill-opportunitajiet ta’ introjtu, lill-produttivita, izda wkoll lill-izvilupp tal-karriera.

3.2.  Linja gwida 6: Insahhu [-prowvista tal-haddiema u ntejbu l-access ghall-impjiegi, l-akkwizizzjoni tal-hiliet tul il-hajja u
I-kompetenzi

3.2.1.  I-KESE jinnota bi thassib li I-bicca l-kbira tal-Istati Membri ghadhom ma lahqux il-miri nazzjonali taghhom tal-
2030 ghat-taghlim ghall-adulti (*¥). Madankollu, din id-data hija bbazata fuq l-Istharrig dwar -Edukazzjoni ghall-Adulti, li
jeskludi mill-gbir tad-data erba’ tipi ta’ attivitajiet ta’ taghlim mhux formali: sessjonijiet ta’ hidma jew seminars; tahrig
iggwidat fuq il-post tax-xoghol (perjodi ppjanati ta’ edukazzjoni, taghlim jew tahrig direttament fuq il-post tax-xoghol,
organizzati minn min ihaddem bl-ghajnuna ta’ ghalliem); lezzjonijiet privati. Ghalhekk, id-data ma tirriflettix bis-shih
ir-realtajiet tal-attivitajiet ta’ taghlim segwiti. L-Istati Membri, fkonsultazzjoni mal-imsiehba so¢jali u I-organizzazzjonijiet
tas-socjeta ¢ivili rilevanti, jehtieg li jkunu involuti fl-implimentazzjoni ta’ soluzzjonijiet nazzjonali effettivi fir-rigward tad-
dritt ghat-tahrig u t-taghlim tul il-hajja kif previst fil-Pilastru Ewropew tad-Drittijiet Socjali u, fejn rilevanti fkuntest
nazzjonali, jindirizzaw l-ostakli u n-nuqqas ta’ motivazzjoni ghat-tahrig u t-titjib tal-hiliet.

3.2.2.  I-KESE jappoggja (V) l-ambizzjoni li wasslet ghall-Unjoni tal-Hiliet u jenfasizza l-importanza strategika ta’
edukazzjoni ta’ kwalita gholja u inkluziva u forza tax-xoghol b'hiliet spec¢jalizzati bhala komponent ewlieni ghall-
kompetittivita tal-UE u kundizzjonijiet tax-xoghol ahjar.

3.2.3.  Il-hiliet bazi¢i huma krugjali. Il-livell baxx ta’ prestazzjoni fl-iskejjel primarji, li ddeterjora b’'mod sinifikanti fil-
bi¢ca l-kbira tal-Istati Membri, ixekkel il-progress fil-VET, fl-edukazzjoni gholja u fit-taghlim ghall-adulti. Il-programmi
vokazzjonali spiss ma jkunux aggornati bizzejjed meta mqabbla mar-rekwiziti tal-hiliet li qed jinbidlu. Huma mehtiega
sforzi biex isahhu r-reputazzjoni tal-VET, biex b’hekk isiru aktar attraenti, inkluzivi u innovattivi, inkluz ghall-persuni
b'dizabilita, u fl-istess waqt jitqiesu l-htigijiet taghhom.

(*) In-nuqqas ta’ hiliet u ta’ haddiema jippersisti partikolarment fil-kura tas-sahha, fl-ogsma STEM (b’'mod partikolari I-ICT), fil-
kostruzzjoni, fit-trasport, u f’certi okkupazzjonijiet ibbazati fuq is-servizzi (ez. koki u waiters). In-nuqqas ta’ haddiema
fis-settur tal-manifattura huwa partikolarment gholi u kompla jikber fcerti pajjizi (Eurofound, European Company survey 2019
[Stharrig dwar il-kumpaniji Ewropej]; Kummissjoni Ewropea, Employment and social developments in Europe, 2023: Addressing
labour shortages and skills gaps in the EU [Zviluppi fl-impjieg u fis-so¢jeta fl-Ewropa, 2023: Nindirizzaw in-nuqqas ta’ haddiema u
d-diskrepanzi fil-hiliet fI-UE]).

(’) Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u Socjali Ewropew — Komunikazzjoni tal-Kummissjoni lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill
Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni: L-Unjoni tal-Hiliet (COM(2025) 90
final) — Komunikazzjoni tal-Kummissjoni lill-Parlament Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew u lill-
Kumitat tar-Regjuni dwar il-Pjan ta’ Azzjoni dwar il-Hiliet Bazici (COM(2025) 88 final) — Komunikazzjoni tal-Kummissjoni lill-
Parlament Ewropew, lill-Kunsill, lill-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew u lill-Kumitat tar-Regjuni — Pjan Strategiku ghall-
Edukazzjoni STEM: hiliet ghall-kompetittivitd u l-innovazzjoni (COM(2025) 89 final) (GU C, C/2025/5159, 28.10.2025, ELI http:/|
data.europa.eu/eli/C/2025/5159/0j).

(") Kummissjoni Ewropea, Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

(") It-tkabbir fil-produttivita kien ta’ 1,4 % bhala medja qabel 1-2007, naqas ghal 0,8 % f1-2010-2019, u kompla jonqos ghal 0,7 % {1-2023
(Kummissjoni Ewropea, Is-suq tax-xoghol u l-izviluppi fil-pagi fl-Ewropa 2024 [mhux disponibbli bil-Malti]).

(") 10,5 % f1-2024 meta mqabbel ma’ 11,7 % {1-2022 (Eurostat).

(") Opinjoni tal-KESE dwar “Unjoni tal-Hiliet” (GU C, C/2025/5159, 28.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159]oj).

(*) Minn 37,4 % f1-2016 ghal 39,5 % {1-2022 (Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti]).

() Opinjoni tal-KESE dwar “Unjoni tal-Hiliet” (GU C, C/2025/5159, 28.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159/0j).

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2026/34/oj


https://www.eurofound.europa.eu/en/surveys/european-company-surveys/european-company-survey-2019
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/employment-and-social-developments-europe-addressing-labour-shortages-and-skills-gaps-eu-2023_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/employment-and-social-developments-europe-addressing-labour-shortages-and-skills-gaps-eu-2023_en
http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159/oj
http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159/oj
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/joint-employment-report-2025-0_en
https://op.europa.eu/webpub/empl/lmwd-annual-review-report-2024/index.html
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/lfsa_esgan/bookmark/table?lang=en&bookmarkId=2160cb2c-ebb0-4022-be6a-29d69fb14790&c=1753955496182
https://www.eesc.europa.eu/mt/our-work/opinions-information-reports/opinions/union-skills
http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159/oj
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/joint-employment-report-2025-0_en
https://www.eesc.europa.eu/mt/our-work/opinions-information-reports/opinions/union-skills
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3.2.4. I-KESE jinnota li l-progress fl-edukazzjoni u l-kura bikrija tat-tfal kien kajman matul l-ahhar ghaxar snin,
b'differenzi notevoli fost l-Istati Membri. Mil-lat pozittiv, it-tluq bikri mill-edukazzjoni u t-tahrig qed jonqos madwar I-UE,
ghalkemm ghadu sfida, b’'mod partikolari fost l-irgiel zghazagh. L-indirizzar ta’ din il-kwistjoni jista’ jkollu impatt pozittiv
fuq il-bilan¢ bejn ix-xoghol u l-hajja privata, l-ugwaljanza bejn il-generi u l-izvilupp tat-tfal, u b’hekk itejjeb il-parteci-
pazzjoni fis-suq tax-xoghol u l-opportunitajiet ta’ impjieg ghan-nisa.

3.2.5.  Ghall-izvilupp futur tal-ekonomija tal-Ewropa, u biex jigu eliminati d-diskrepanzi fil-produttivita u
fl-innovazzjoni huwa mehtieg livell oghla ta’ ambizzjoni fl-izvilupp ta’ talent tal-aqwa livell fl-iSTEM u l-IA. Il-litterizmu
fl-IA ghandu jigi rikonoxxut bhala kompetenza ewlenija u jigi integrat fi strategiji usa’ ta’ taghlim tul il-hajja. L-edukazzjoni
u t-tahrig, li jrawmu l-inkluzivita u jattiraw gruppi sottorapprezentati, b'mod partikolari n-nisa, huma importanti.

3.2.6.  I-KESE jtenni li jekk 1-Ewropa trid issir aktar attraenti ghat-talent globali, tehtieg proc¢eduri amministrattivi
simplifikati, facilitazzjoni tal-viza u perkorsi rapidi ghal migranti li ghandhom hiliet fsetturi strategici, waqt li tizgura li
jkollhom trattament u access ugwali u ekwi ghas-suq tax-xoghol tal-UE, u tqis il-potenzjal korrispondenti ta’ “ezodu ta’
mhuh” fil-pajjizi ta’ origini.

3.2.7.  Sfortunatament, minkejja l-progress, in-nisa, iz-zghazagh, l-anzjani, dawk bi kwalifiki baxxi sa medji, il-persuni
b’dizabilita, u l-migranti ghadhom sottorapprezentati fis-suq tax-xoghol, skont il-kuntest specifiku ghall-pajjiz. II-KESE
jagbel li fil-qafas tal-Unjoni tal-Hiliet ghandha ssir enfasi partikolari fuq dawn il-gruppi, inkluzi dawk minn Zoni rurali u
b’popolazzjoni baxxa. Il-proposta tal-Unjoni tal-Hiliet ghat-taghlim komunitarju tista’ tigi estiza permezz ta¢-Centri
Komunitarji ta’ Taghlim Tul il-Hajja li gew ricerkati mis-Cedefop (*°).

3.2.8.  Huwa essenzjali li [-Istati Membri jattiraw aktar nies lejn is-suq tax-xoghol, peress li ghadd kbir ta’ persuni barra
mill-forza tax-xoghol jista’ jirrestringi t-tkabbir ekonomiku u b’hekk ixekkel il-produttivita u l-kompetittivita. Dan jista’
jinkiseb permezz ta’ mizuri strutturali biex tigi ffacilitata l-inkluzjoni ta’ gruppi vulnerabbli b’tahlita ta’ politiki nazzjonali
adatti, ez. il-benefic¢ji relatati max-xoghol (V) biex tizdied l-impjegabbilta, it-titjib tal-hiliet u t-tahrig mill-gdid ta’ persuni
blivell baxx ta’ hiliet; il-kombinament tal-introjtu minn diversi sorsi, bhal xoghol part-time u allowances ghat-tfal biex
il-genituri jigu mhegga jergghu jidhlu fis-suq tax-xoghol aktar malajr; il-promozzjoni tal-bilan¢ bejn ix-xoghol u I-hajja
privata permezz ta’ arrangamenti tax-xoghol flessibbli u appogg ghal arrangamenti kuntrattwali diversi ghalkemm
prevedibbli; u l-izgurar tal-access ghal facilitaturi trazversali affidabbli u ta’ kwalita gholja tas-servizz pubbliku bhat-
trasport, is-servizzi tal-kura, waqt li jigu eliminati l-attitudnijiet diskriminatorji u jinghata appogg ghal mizuri ta’
akkomodazzjoni ragonevoli fuq il-post tax-xoghol ghall-persuni b'dizabilita (*%).

3.3.  Linja gwida 7: Insahhu I-funzjonament tas-swieq tax-xoghol u l-effettivita tad-djalogu socjali

3.3.1.  I-KESE jilga' b'sodisfazzjon it-tnaqqis fil-qghad fit-tul madwar I-UE, spe¢jalment fl-Istati Membri bl-oghla rati.
Madankollu, il-partecipazzjoni fil-politiki attivi tas-suq tax-xoghol ghadha tvarja hafna bejn l-Istati Membri. Fdan
il-kuntest, ir-rwol tal-imsichba sogjali fit-tfassil u l-implimentazzjoni tar-riformi tas-suq tax-xoghol permezz tad-djalogu
soc¢jali u n-negozjar kollettiv jibqa’ essenzjali. L-imsiehba so¢jali ghandhom rwol ewlieni biex jipproponu soluzzjonijiet
specifici fil-livell adatt (nazzjonali [settorjali [kumpanija).

3.3.2.  1-KESE jagbel (**) li l-konsultazzjoni mal-organizzazzjonijiet tas-socjeta ¢ivili tista’ tkun krugjali wkoll ghall-
holgien ta’ politiki effettivi u inkluzivi.

3.3.3.  Fil-kuntest ta’ livelli baxxi ta’ qghad, il-KESE jilqa’ l-isforzi li saru minn hafna servizzi pubblic¢i tal-impjiegi biex
jaghmlu enfasi akbar fuq il-mizuri ta’ attivazzjoni u enfasi aktar qawwija fuq il-hiliet u fuq l-appogg ghall-haddiema li qed
jiffac¢jaw tranzizzjonijiet tal-impjiegi biex irawmu t-tranzizzjoni doppja ekologika u digitali, u jheggeg lil ohrajn jaghmlu
dan. II-KESE jenfasizza li I-fokus ghandu jkun fuq iz-zghazagh, u biex jigu ffacilitati t-tranzizzjonijiet mill-iskola ghax-
xoghol. L-implimentazzjoni shiha tal-Garanzija ghaz-Zghazagh hija kru¢jali.

(%) Opinjoni tal-KESE dwar “Unjoni tal-Hiliet” (GU C, C/2025/5159, 28.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159]0j).

(") L-OECD tiddefinixxi l-benefic¢ji relatati max-xoghol bhala krediti tat-taxxa permanenti kontingenti fuq ix-xoghol, benefic¢ji tat-taxxa
jew skemi ekwivalenti ta’ benefic¢ji kontingenti fuq ix-xoghol, imfassla bl-ghan doppju li jtaffu l-fagar fost dawk li jahdmu u jzidu
l-in¢entivi tax-xoghol ghal haddiema bi dhul baxx.

(**) Linji Gwida dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

(") Kummissjoni Ewropea, Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

ELL http://data.europa.eu/eli/C/2026/34/oj


https://www.eesc.europa.eu/mt/our-work/opinions-information-reports/opinions/union-skills
http://data.europa.eu/eli/C/2025/5159/oj
https://commission.europa.eu/publications/2025-european-semester-employment-guidelines_en
https://employment-social-affairs.ec.europa.eu/joint-employment-report-2025-0_en
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3.4.  Linja gwida 8: Nippromovu l-opportunitajiet indaqs ghal kulhadd, inrawmu l-inkluzjoni socjali u niggieldu I-fagar

3.4.1.  I-KESE jappoggja bis-shih l-isforzi biex jigu promossi opportunitajiet indaqs ghal kulhadd, swieq tax-xoghol
inkluzivi u biex jigu attirati aktar haddiema lejn l-impjieg jew attivitajiet professjonali. Swieq tax-xoghol inkluzivi issa
huma sahansitra aktar kru¢jali minhabba n-nuqqas ta’ hiliet u haddiema u l-pressjoni fuq il-bagits pubblici.

3.4.2.  Minkejja l-krizijiet recenti li kellhom impatt fuq is-sitwazzjoni socjoekonomika tal-UE (il-krizi tal-COVID-19,
il-kostijiet gholjin tal-energija, l-inflazzjoni u l-gholi tal-hajja), il-fagar naqas (*). Madankollu, il-progress lejn il-miri
nazzjonali biex jitnaqqas il-faqar ivarja b’'mod sinifikanti minn Stati Membru ghal ichor. Dan huwa partikolarment minnu
ghall-fagar fost it-tfal, li ghalkemm generalment stabbli ghadu gholi flivell allarmanti, minkejja tnaqqgis zghir {1-2023.
[I-KESE jemmen li strategiji li jsahhu I-produttivita u li jiggeneraw l-impjiegi kif ukoll mizuri effettivi biex jitnaqqas il-fagar
fost dawk li jahdmu, appoggjati minn skemi ta’ protezzjoni so¢jali, huma fattur ewlieni biex jigi indirizzat il-faqar.
Valutazzjoni regolari tal-mizuri mehuda fil-livell nazzjonali, flimkien mar-riezami taghhom fejn applikabbli, hija kru¢jali
biex jinkisbu bidla u kwalita tal-hajja ahjar. L-imsichba so¢jali u l-organizzazzjonijiet tas-socjeta civili ghandhom rwol
krugjali fil-glieda kontra I-faqar.

3.4.3.  1-KESE jinsab imhasseb li I-fagar fost dawk li jahdmu f1-UE kien oghla fost i¢-¢ittadini mhux tal-UE (22,5 %), dawk
li twieldu barra mill-UE (18,5 %), il-haddiema blivell baxx ta’ edukazzjoni (18,4 %), l-impjegati part-time (12,6 %),
il-haddiema temporanji (12,6 %) u l-unitajiet domestici bi tfal dipendenti (10,0 %) (*). ll-fagar fost dawk li jahdmu huwa
kwistjoni kumplessa, li tirrikjedi approcc¢ olistiku. Sabiex jigi miggieled il-faqar fost dawk li jahdmu, huma mehtiega mizuri
bhal politiki attivi tas-suq tax-xoghol, edukazzjoni u tahrig, appogg ghall-holqien ta’ impjiegi ta’ kwalita, pagi gusti
fkonformita mal-izviluppi fil-produttivita u akkomodazzjoni affordabbli. Il-kundizzjonijiet abilitanti ghan-negozjar
kollettiv huma wkoll mizura effettiva.

3.4.4. Id-demografija tipprezenta sfidi sinifikanti ghas-sistemi ta’ protezzjoni so¢jali u I-kapacita taghhom li jizguraw
skemi tal-pensjoni adegwati u fiskalment sostenibbli u kura fit-tul. Fdan il-kuntest, meta jitgiesu l-mudelli u l-prattiki
nazzjonali differenti, ir-rwol tal-imsiehba so¢jali u n-negozjar kollettiv, huwa importanti, fil-livell nazzjonal, li jigi vvalutat
u, fejn rilevanti, zviluppat ir-rwol tal-pensjonijiet supplimentari biex jikkomplementaw l-iskemi tal-pensjonijiet pubblici.
Fdan ir-rigward, il-litterizmu finanzjarju huwa importanti biex l-individwi jkunu jistghu jithmu ahjar forom ohra ta’
appogg supplementari ghall-introjtu ghall-irtirar taghhom (*?).

3.4.5.  Huwa essenzjali li jigu indirizzati l-isfidi strutturali, inkluzi d-disponibbilta, l-affordabbilta, u I-kwalita tal-kura fit-
tul, li huma aggravati wkoll min-nuqgqas ta’ haddiema u hiliet.

Brussell, it-18 ta’ Settembru 2025.

Il-President
tal-Kumitat Ekonomiku u Sodjali Ewropew
Oliver ROPKE

(*) F1-2023, l-ghadd ta’ dawk li jesperjenzaw riskju ta’ faqar jew eskluzjoni soc¢jali nagas b'703 000 meta mqabbel mal-2022, u
b’1 571 000 meta mqabbel mas-sena bazi 2019. Dan l-ahhar qari tad-data jirrapprezenta t-tieni sena konsekuttiva ta’ tnaqqis, wara
perjodu ta’ stabbilta matul I-2018-2021, Rapport Kongunt dwar I-Impjiegi 2025.

(*") Kummissjoni Ewropea, Rapport Kongunt dwar l-Impjiegi 2025 [mhux disponibbli bil-Malti].

(*) Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew — Il-litterizmu u l-edukazzjoni fil-qasam finanzjarju ghall-Ewropej (opinjoni
esploratorja mitluba mill-Kummissjoni Ewropea) (GU C, C[2025/5149, 28.10.2025, ELI: http://data.europa.eu/eli/C/2025/5149/0j).
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