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(Atti legizlattivi)

REGOLAMENTI

REGOLAMENT (UE) Nru 421/2014 TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL
tas-16 ta’ April 2014

li jemenda d-Direttiva 2003/87/KE li tistabbilixxi skema ghall-iskambju ta’ kwoti ta’ emissjonijiet

ta’ gassijiet serra gewwa I-Komunita, fid-dawl tal-implimentazzjoni sal-2020 ta’ ftehim internazzjo-

nali li japplika mizura globali unika bbazata fuq is-suq ghal emissjonijiet tal-avjazzjoni
internazzjonali

(Test b'rilevanza ghaz-ZEE)

IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidraw it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea, u b'mod partikolari I-Artikolu 192(1) tieghu,
Wara li kkunsidraw il-proposta tal-Kummissjoni Ewropea,

Wara t-trazmissjoni tal-abbozz tal-att legizlattiv lill-parlamenti nazzjonali,

Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u So¢jali Ewropew (),

Wara li kkonsultaw il-Kumitat tar-Regjuni,

Wagqt li jagixxu skont il-procedura legizlattiva ordinarja (?),

Billi:

(1)  Is-settur tal-avjazzjoni ghandu karattru internazzjonali prevalenti. Approc¢ globali li jindirizza l-emissjonijiet mill-
avjazzjoni internazzjonali joffri l-aqwa prospetti ghall-izgurar ta’ sostenibbilta fit-tul.

(2)  L-Unjoni qed tipprova tikseb ftehim internazzjonali sigur ghall-gejjieni biex jikkontrolla l-impatti tal-emissjonijiet
ta’ gassijiet serra mill-avjazzjoni u, sadattant, qed tillimita l-impatti ta’ tibdil fil-klima mill-attivitajiet tal-avjazzjoni
minn u lejn ajrudromi fl-Unjoni permezz ta’ azzjoni awtonoma. Sabiex jigi zgurat li dawk l-objettivi huma ta’
appogg reciproku u mhux fkunflitt, huwa xieraq li jittiched kont tal-izviluppi u tal-pozizzjonijiet li ttichdu ffora
internazzjonali u li titgies b’'mod partikolari r-rizoluzzjoni li tinkludi “Id-Dikjarazzjoni kkonsolidata tal-politiki u
|-prattiki kontinwi tal-ICAO relatati mal-harsien tal-ambjent” adottata fl-4 ta’ Ottubru 2013 fit-38 Sessjoni tal-
Assemblea tal-Organizzazzjoni tal-Avjazzjoni Civili Internazzjonali (ICAO).

(3)  Konsegwentament, sabiex jinzamm l-impetu li ntlahaq fit-38 Sessjoni tal-Assemblea ICAO fl-2013 u jigi ffacilitat
il-progress fid-39 Sessjoni li jmiss f1-2016, huwa mixtieq li r-rekwiziti stabbiliti fid-Direttiva 2003/87 KE tal-Parla-
ment Ewropew u tal-Kunsill () jitqiesu b'mod temporanju bhala ssodisfati ghall-perjodu sal-31 ta’ Dicembru
2016, fir-rigward ta’ titjiriet minn u lejn ajrudromi fpajjizi 'l barra miz-Zona Ekonomika Ewropea (ZEE). B'hekk,
|-Unjoni tenfasizza li r-rekwiziti legali jistghu jigu applikati fir-rigward ta’ titjiriet minn u lejn ajrudromi li jinsabu
fi Stati taz-ZEE, bl-istess mod bhalma r-rekwiziti legali jistghu jigu applikati fir-rigward ta’ titjiriet bejn dawn I-
ajrudromi. Sabiex tigi zgurata ¢-Certezza legali, ghall-finijiet ta’ din id-deroga, titjiriet bejn ajrudromi li jinsabu fi
Stati taz-ZEE u ajrudromi li jinsabu fpajjizi li ssiehbu mal-Unjoni f1-2013 ghandhom jitgiesu bhala titjiriet bejn
Stati taz-ZEE.

(') Opinjoni adottata fit-22 ta’ Jannar 2014 (ghadha mhijiex ippubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali).

(}) Pozizzjoni tal-Parlament Ewropew tat-3 ta’ April 2014 (ghadha mhux ippubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali) u Decizjoni tal-Kunsill tal-
14 ta’ April 2014.

() 1d-Direttiva 2003/87[KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-13 ta’ Ottubru 2003 li tistabbilixxi skema ghall-iskambju ta’ kwoti ta’
emissjonijiet ta’ gassijiet serra gewwa I-Komunita u li temenda d-Direttiva tal-Kunsill 96/61/KE (GUL 275, 25.10.2003, p. 32)
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(4)  Jitfakkar li skont id-Direttiva 2003/87KE, huma l-Istati Membri li ghandhom jiddeterminaw l-uzu li ghandu jsir
mid-dhul iggenerat mill-irkant ta’ kwoti tal-avjazzjoni. Dak id-dhul, jew il-valur finanzjarju ekwivalenti tieghu,
ghandu jintuza biex jittratta t-tibdil fil-klima fl-Unjoni u fpajjizi terzi, inter alia, biex jitnaqqsu l-emissjonijiet ta’
gassijiet serra, biex ikun hemm adattament ghall-impatti tat-tibdil fil-klima fl-Unjoni u fpajjizi terzi, spec¢jalment
fil-pajjizi li qed jizviluppaw, biex jigu ffinanzjati r-ricerka u l-izvilupp ghall-mitigazzjoni u l-adattament, inkluz
b'mod partikolari fl-oqsma tal-ajruonawtika u tat-trasport bl-ajru, biex jitnaqgsu l-emissjonijiet permezz ta’ mezzi
tat-trasport b’emissjonijiet baxxi, u biex ikopri l-ispejjez amministrattivi tal-iskema tal-Unjoni. Id-dhul mill-bejgh
bl-irkant, jew il-valur finanzjarju ekwivalenti tieghu, ghandu jintuza wkoll sabiex jiffinanzja kontribuzzjonijiet
ghall-Fond Globali ghall-Effi¢cjenza Energetika u I-Energija Rinnovabbli, u ghal mizuri biex tigi evitata d-defores-
tazzjoni. It-trasparenza dwar l-uzu tad-dhul iggenerat mill-irkant tal-kwoti skont id-Direttiva 2003/87/KE hija
essenzjali biex tirfed l-impenji tal-Unjoni. Skont ir-Regolament (UE) Nru 525/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-
Kunsill ('), I-Istati Membri ghandhom iressqu rapport lill-Kummissjoni dwar l-uzu tad-dhul mill-bejgh bl-irkant ta’
tali kwoti.

(5)  Id-derogi previsti fdan ir-Regolament iqisu r-rizultati tal-kuntatti bilaterali u multilaterali ma’ pajjizi terzi, li 1-
Kummissjoni se tkompli twettaq fisem l-Unjoni, ghall-promozzjoni tal-uzu ta’ mekkanizmi bbazati fuq is-suq
ghat-tnaqqis tal-emissjonijiet mill-avjazzjoni.

(6)  Jitfakkar li d-Direttiva 2003/87KE tipprevedi l-possibbilta i jigu adottati mizuri li jemendaw l-attivitajiet tal-avjaz-
zjoni elenkati fl-Anness I ghal dik id-Direttiva fejn pajjiz terz jintroduci mizuri ghat-tnaqqis tal-impatti tal-attivita-
jiet tal-avjazzjoni fuq it-tibdil fil-klima.

(7)  In-negozjati tal-ftehimiet kollha tal-Unjoni dwar l-avjazzjoni ma’ pajjizi terzi ghandu jkollhom l-ghan li jissalva-
gwardjaw il-flessibbilta tal-Unjoni biex tichu azzjoni fir-rigward ta’ kwistjonijiet ambjentali, inkluz fir-rigward ta’
mizuri li jtaffu l-impatt tal-avjazzjoni fuq it-tibdil fil-klima.

(8)  Sabiex ma jkun hemm l-ebda xkiel fil-kompetizzjoni, huwa importanti li t-titjiriet kollha fuq l-istess rotta jigu trat-
tati bl-istess mod.

(9)  Biex ikompli jigi evitat piz amminstrattiv sproporzjonat ghall-izghar operaturi tal-ingenji tal-ajru, ghandha tizdied
ezenzjoni temporanja mal-Anness I ghad-Direttiva 2003/87 KE. L-operaturi tal-ingenji tal-ajru mhux kummerdjali
li jipproducu inqas minn 1 000 tunnellata ta’ CO, fis-sena ghandhom, ghalhekk, ikunu ezenti mill-ambitu ta’ dik
id-Direttiva, mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2020.

(10) Huwa xieraq li operaturi tal-ingenji tal-ajru li jkunu emittenti tal-emissjonijiet fuq skala Zghira, jithallew juzaw
approc¢ alternattiv ghall-verifika tal-emissjonijiet taghhom sabiex jitnaqqas aktar il-piz amministrattiv taghhom.
L-Istati Membri ghandhom ikunu jistghu jimplimentaw mizuri ta’ simplifikazzjoni li jindirizzaw b'mod partikolari
I-bZonnijiet tal-operaturi mhux kummer¢jali li jkunu emittenti fuq skala Zghira.

(11)  Kunsiderazzjoni partikolari ghandha tinghata lill-mitigazzjoni jew it-tnehhija ta’ kwalunkwe problema ta’ accessib-
bilta u kompetittivita li titqajjem ghar-regjuni ultraperiferici tal-Unjoni. B’kunsiderazzjoni ghal dan, titjiriet bejn
ajrudromu li jinsab fregjun ultraperiferiku fit-tifsira tal-Artikolu 349 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni
Ewropea (TFUE) u ajrudromu li jinsab fregjun iehor taz-ZEE ghandhom jigu inkluzi wkoll fid-deroga stabbilita
skont dan ir-Regolament.

(12)  Sabiex tigi zgurata ¢-Certezza legali ghall-operaturi tal-ingenji tal-ajru u ghall-awtoritajiet nazzjonali huwa xieraq
li l-iskadenza ghar-restituzzjoni u r-rappurtar ghall-emissjonijiet tal-2013 tigi estiza sal-2015.

(13) Ghall-applikazzjoni ta’ din id-deroga, huwa importanti li jitfakkar li l-metodi ghall-allokazzjoni u l-hrug ta’ kwoti
lill-operaturi tal-ingenji tal-ajru jibqghu dawk stabbiliti mid-Direttiva 2003/87 [KE, jigifieri bbazat fuq data vverifi-
kata ta’ tunnellata ghal kull kilometru, fir-rigward tal-perjodi msemmija fiha.

(14) Wara l-Assemblea tal-ICAO tal-2016 u fid-dawl tal-ezitu taghha, il-Kummissjoni ghandha tipprovdi rapport shih
lill-Parlament Ewropew u lill-Kunsill. Fdak ir-rapport, il-Kummissjoni ghandha, inter alia, tqis I-ghazliet kollha
ghall-kopertura tal-emissjonijiet mill-attivitajiet tal-avjazzjoni u, jekk ikun xieraq, tipproponi fil-pront mizuri
sabiex jigi zgurat li jitgiesu l-izviluppi internazzjonali u li tkun tista’ tigi indirizzata kwalunkwe kwistjoni dwar 1-
applikazzjoni ta’ deroga. Il-Kummissjoni ghandha taghti attenzjoni partikolari wkoll lill-effika¢ja ambjentali tal-
Iskema tal-Unjoni Ewropea ta’ Skambju ta’ Kwoti ta’ Emissjonijiet (EU ETS) u, fdan il-kuntest, lill-kontribut parti-
kolari tas-settur tal-avjazzjoni, inkluzi l-modalitajiet ghall-allinjament ahjar tar-regoli li japplikaw ghal attivitajiet
tal-avjazzjoni u installazzjonijiet immobbli rispettivament.

(") Regolament (UE) Nru 525/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tal-21 ta’ Mejju 2013 dwar mekkanizmu ghall-monitoragg u r-rap-
portar ta’ emissjonijiet ta” gassijiet serra u ghar-rapportar ta’ informazzjoni ohra relatata mat-tibdil fil-klima fil-livelli nazzjonali u tal-
Unjoni u li jhassar id-Decizjoni Nru 280/2004/KE (GUL 165, 18.6.2013, p. 13).
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(15)  Peress li l-objettivi ta’ dan ir-Regolament, jigifieri l-introduzzjoni ta’ deroga temporanja ghall-monitoragg, ir-rap-
purtar u ¢-¢ediment ta’ kwoti minn titjiriet lejn u minn pajjizi li jinsabu 'l barra miz-ZEE mill-1 ta’ Jannar 2013
sal-31 ta’ Dicembru 2016, biex jintreha 1-piz amministrattiv u tigi ssimplifikata l-amministrazzjoni tal-iskema, ma
jistghux jintlaghu b'mod suffi¢jenti mill-Istati Membri, izda jistghu minflok, minhabba l-iskala u l-effetti tal-
azzjoni, jintlahqu ahjar fl-livell tal-Unjoni, I-Unjoni tista’ tadotta mizuri, skont il-prin¢ipju tas-sussidjarjeta kif
stabbilit fl-Artikolu 5 tat-Trattat dwar I-Unjoni Ewropea. Skont il-principju tal-proporzjonalita, kif stabbilit fdak 1-
Artikolu, dan ir-Regolament ma jmurx lil hinn minn dak li huwa mehtieg sabiex dawn l-objettivi jintlahqu.

(16) Huwa essenzjali li tigi zgurata ¢-ertezza legali ghall-operaturi tal-ingenji tal-ajru u l-awtoritajiet nazzjonali fid-
dawl tal-iskadenza ta’ restituzzjoni tat-30 ta’ April 2014 kif imsemmi fid-Direttiva 2003/87/KE. Konsegwente-
ment, dan ir-Regolament ghandu japplika mid-data tal-adozzjoni tieghu,

(17)  Id-Direttiva 2003/87/KE ghandha tigi emendata skont dan,

ADOTTAW DAN IR-REGOLAMENT:

Artikolu 1

Id-Direttiva 2003/87/KE hija b’ dan emendata kif gej:

(1) Jiddahhal I-Artikolu li gej:

“Artikolu 28a

Derogi applikabbli minn qabel tal-implimentazzjoni, sal-2020, ta’ ftehim internazzjonali li japplika mizura
globali unika bbazata fuq is-suq

1. B'deroga mill-Artikoli 12(2a), 14(3) u l-Artikolu 16, l-Istati Membri ghandhom igisu r-rekwiziti stabbiliti fdawk
id-dispozizzjonijiet li huma sodisfatti u ma ghandhomx jiehdu azzjoni kontra operaturi tal-ingenji tal-ajru fir-rigward
ta":

(@) l-emissjonijiet kollha minn titjiriet minn jew lejn ajrudromi li jinsabu barra z-Zona Ekonomika Ewropea (ZEE)
fkull sena kalendarja mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2016;

(b) l-emissjonijiet kollha minn titijiriet bejn ajrudromu li jinsab fregjun ultraperiferiku fit-tifsira tal-Artikolu 349 tat-
Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea (TFUE) u ajrudromu li jinsab fregjun ichor taz-ZEE fkull sena
kalendarja mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2016;

(c) ir-restituzzjoni tal-kwoti tikkorrispondi ghall-emissjonijiet ivverifikati tal-2013 minn titjiriet bejn ajrudromi li jin-
sabu fiz-ZEE, li jridu jidhlu fis-sehh sat-30 ta’ April 2015 minflok sat-30 ta’ April 2014, u l-emissjonijiet ivverifi-
kati tal-2013 ghal dawk it-titjiriet li jridu jigu rrapportati sal-31 ta’ Marzu 2015 minflok sal-31 ta’ Marzu 2014.

Ghall-finijiet tal-Artikoli 11a, 12 u 14, l-emissjonijiet ivverifikati minn titjiriet ghajr dawk imsemmija fl-ewwel sub-
paragrafu ghandhom jitqiesu li huma l-emissjonijiet ivverifikati tal-operatur tal-ingenju tal-ajru.

2. Bderoga mill-Artikolu 3e(5) u l-Artikolu 3f, operatur tal-ingenju tal-ajru li jibbenefika mid-derogi stipulati fil-
punti (a) u (b) tal-paragrafu 1 ta’ dan I-Artikolu ghandu jinhargilu ghadd ta’ kwoti minghajr hlas imnaqgsa proporz-
jonalment skont it-tnaqqis tal-obbligu ta’ restituzzjoni tal-kwoti stipulat fdawk il-punti.

B'deroga mill-Artikolu 3f(8), kwoti li ma gewx allokati minhabba l-applikazzjoni tal-ewwel subparagrafu ta’ dan il-
paragrafu ghandhom jigu kkancellati.

Fir-rigward tal-attivita fil-perijjodu mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2016, l-Istati Membri ghandhom jip-
pubblikaw l-ghadd ta’ kwoti tal-avjazzjoni minghajr hlas allokati lil kull operatur ta’ ingenju tal-ajru sal-
1 ta’ Awwissu 2014.

3. Bderoga mill-Artikolu 3d, I-Istati Membri ghandhom jirkantaw ghadd ta’ kwoti tal-avjazzjoni mnaqqsa pro-
porzjonalment skont it-tnaqgis tal-ghadd totali ta’ kwoti mahruga.

4. Bderoga mill-Artikolu 3d(3), I-ghadd ta’ kwoti li jridu jigu rkantati minn kull Stat Membru fir-rigward tal-per-
jodu mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2016, ghandu jigi mnaqqas b’tali mod li jikkorrispondi ghas-sehem
tieghu ta’ emissjonijiet attribwiti ghall-avjazzjoni minn titjiriet li mhumiex soggetti ghal derogi previsti fil-punti (a)
u (b) tal-paragrafu 1 ta’ dan I-Artikolu.
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5. B'deroga mill-Artikolu 3g, operaturi ta’ ingenji tal-ajru m’'ghandhomx ikunu mitluba jressqu pjanijiet ta’ moni-
toragg li jistabbilixxu mizuri ghall-monitoragg u r-rappurtar ta’ emissjonijiet fir-rigward ta’ titjiriet soggetti ghad-
derogi previsti fil-punti (a) u (b) tal-paragrafu 1 ta’ dan l-Artikolu.

6.  B'deroga mill-Artikoli 3g, 12, 15 u 18a, fejn operatur tal-ingenju tal-ajru ghandu t-total annwali ta’ emissjoni-
jiet inqas minn 25 000 tunnellata CO,, l-emissjonijiet tieghu ghandhom jitgiesu li huma emissjonijiet ivverifikati jekk
jigu ddeterminati bl-uzu tal-ghodda ta’ emittenti zghar approvata mir-Regolament tal-Kummissjoni (UE)
Nru 606/2010 (*) u li hija popolata mill-Eurocontrol b’'dejta mill-facilita ta’ appogg tal-ETS. L-Istati Membri jistghu
jimplimentaw proceduri ssimplifikati ghal operaturi tal-ingenju tal-ajru mhux kummercjali sakemm tali proceduri
ma jipprovdux inqgas precizjoni milli tipprovdi l-ghodda ta’ emittenti zghar.

7. Ghall-finijiet ta’ dan l-Artikolu, titjiriet bejn ajrudromi li jinsabu fi Stati taz-ZEE u l-pajjizi li ssichbu mal-Unjoni
f1-2013 ghandhom jitgiesu bhala titjiriet bejn ajrudromi li jinsabu fi Stati taz-ZEE.

8.  II-Kummissjoni ghandha regolarment, u mill-anqas darba fis-sena, tinforma lill-Parlament Ewropew u lill-Kun-
sill dwar il-progress tan-negozjati tal-Organizzazzjoni tal-Avjazzjoni Civili Internazzjonali (ICAO) kif ukoll dwar I-
isforzi taghha biex tippromwovi l-accettazzjoni internazzjonali ta’ mekkanizmi bbazati fuq is-suq fost il-pajjizi terzi.
Wara I-Assemblea tal-ICAO tal-2016, il-Kummissjoni ghandha tirrapporta lill-Parlament Ewropew u lill-Kunsill dwar
azzjonijiet li jridu jittiehdu biex jigi implimentat ftehim internazzjonali ghall-mizura globali bbazata fuq is-suq
mill-2020, i se tnaqqas l-emissjonijiet ta’ gassijiet serra mill-avjazzjoni b’'mod mhux diskriminatorju, u tressaq ukoll
informazzjoni, rigward l-uzu tad-dhul ipprezentat mill-Istati Membri skont l-Artikolu 17 tar-Regolament (UE)
Nru 525/2013.

Fir-rapport taghha, il-Kummissjoni ghandha tikkunsidra u, fejn xieraq, tinkludi proposti b'reazzjoni ghal, dawk 1-izvi-
luppi dwar il-kamp ta’ applikazzjoni xieraq ghall-kopertura tal-emissjonijiet minn attivita minn jew lejn ajrudromi li
jinsabu barra z-ZEE mill-1 ta’ Jannar 2017 *il quddiem. Fir-rapport taghha, il-Kummissjoni ghandha tqis ukoll soluz-
zjonijiet ghal kwistjonijiet ohra li jistghu jinholqu fl-applikazzjoni tal-paragrafi 1 sa 4 ta’ dan I-Artikolu, filwaqt li tip-
prezerva t-trattament indaqs ghall-operaturi tal-ingenji tal-ajru kollha fuq l-istess rotta.

(*) Regolament tal-Kummissjoni (UE) Nru 606/2010 tad-9 ta’ Lulju 2010 dwar l-approvazzjoni ta’ ghodda simplifi-
kata zviluppata mill-organizzazzjoni Ewropea ghas-sigurta tan-navigazzjoni bl-ajru (Eurocontrol) sabiex tistima 1-
konsum tal-fjuwil ta’ certi operaturi tal-ingenji tal-ajru b’emissjonijiet baxxi (GU L 175, 10.7.2010, p. 25).”

(2) Fl-Anness I, fil-kolonna “Attivitajiet” tat-tabella, taht l-intestatura “Avjazzjoni”, jizdied il-punt li gej wara l-punt (j):

“(k) mill-1 ta’ Jannar 2013 sal-31 ta’ Dicembru 2020, it-titjiriet li, ghajr ghal dan il-punt, jagghu fi hdan din l-atti-
vita, imwettqa minn operaturi tal-ingenji tal-ajru mhux kummercjali li joperaw titjiriet b’emissjonijiet totali ann-
wali ta’ anqas minn 1 000 tunnellata fis-sena.”.

Artikolu 2
Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh fid-data tal-pubblikazzjoni tieghu f1l-Gurnal Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea.

Ghandu japplika mit-30 ta’ April 2014.
Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri
kollha.
Maghmul fi Strasburgu, is-16 ta’ April 2014.

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
1l-President II-President
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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REGOLAMENT (UE) Nru 422/2014 TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL
tas-16 ta’ April 2014

li jaggusta, b’effett mill-1 ta’ Lulju 2011, ir-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti
ohra tal-Unjoni Ewropea kif ukoll il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghalihom

IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,
Wara li kkunsidraw it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea,

Wara li kkunsidraw il-Protokoll dwar il-Privileggi u l-Immunitajiet tal-Unjoni Ewropea, u b'mod partikolari l-Artikolu 12
tieghu,

Wara li kkunsidraw ir-Regolamenti tal-Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea (“ir-Regolamenti tal-Persunal”) u 1-Kundiz-
zjonijiet tal-Impjieg ta’ Uffi¢jali Ohra tal-Unjoni Ewropea (“il-Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra”), stabbiliti fir-
Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 (!), u b'mod partikolari l-Artikolu 10 tal-Anness XI tar-Regola-
menti tal-Persunal,

Wara li kkunsidraw il-proposta mill-Kummissjoni Ewropea,
Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Qorti tal-Gustizzja (%),
Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Qorti tal-Awdituri (),

Filwaqt li jagixxu fkonformita mal-procedura legislattiva ordinarja (%),
Billi:

(1)  Fis-sentenza taghha fil-Kawza C-63(12, Il-Kummissjoni Ewropea vs il-Kunsill tal-Unjoni Ewropea, il-Qorti tal-Gustizzja
tal-Unjoni Ewropea (“il-Qorti tal-Gustizzja”) ¢éarat li l-istituzzjonijiet huma obbligati jiddeciedu kull sena dwar I-
aggustament tar-rimunerazzjoni, billi jaghmlu aggustament “matematiku” skont il-metodu stabbilit fl-Artikolu 3
tal-Anness XI tar-Regolament tal-Persunal, jew inkella billi jidderogaw minn dan il-kalkolu “matematiku” fkonfor-
mita mal-Artikolu 10 tieghu.

(2)  L-ghan tal-Artikolu 19 tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal, kif emendat l-ahhar bir-Regolament (UE,
Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (), hu li permezz tieghu l-istituzzjonijiet ikunu
jistghu jiehdu l-mizuri mehtiega biex tinstab soluzzjoni ghat-tilwim taghhom rigward l-aggustamenti tal-2011 u
1-2012 tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet fkonformitd ma’ sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja, filwaqt li jittiched
kont debitu tal-aspettattivi legittimi tal-persunal li l-istituzzjonijiet ghandhom jiehdu decizjoni kull sena dwar I-
aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet taghhom.

(3)  Sabiex taderixxi mas-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja fil-Kawza C-63/12, fejn il-Kunsill jistabbilixxi li jkun hemm
deterjorament serju u mhux mistenni fis-sitwazzjoni ekonomika u so¢jali fl-Unjoni, il-Kummissjoni ghandha tip-
prezenta proposta skont il-procedura stabbilita fl-Artikolu 336 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewro-
pea (TFUE) sabiex tinvolvi lill-Parlament Ewropew fil-process legislattiv. Fl-4 ta’ Novembru 2011, il-Kunsill iddik-
jara li 1-krizi finanzjarja u ekonomika li qed issehh fl-Unjoni, u li tirrizulta faggustamenti fiskali sostanzjali fil-
bicca 1-kbira tal-Istati Membri, kienet tikkostitwixxi deterjorament serju u mhux mistenni tas-sitwazzjoni ekono-
mika u socjali fl-Unjoni. Ghalhekk, il-Kunsill talab lill-Kummissjoni, fkonformita mal-Artikolu 241 TFUE, biex
timplimenta l-Artikolu 10 tal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal u tipprezenta proposta adatta ghall-aggusta-
ment tar-rimunerazzjoni.

(") Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 tad-29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi r-Regolamenti tal-Persunal tal-ufficjali u I-
kondizzjonijiet ta’ impjieg ta’ uffi¢jali ohra tal-Komunitajiet Ewropej u li jistabbilixxi mizuri temporanji applikabbli ghall-Uffi¢jali tal-
Kummissjoni (GUL 56, 4.3.1968, p. 1). ]

(*) Opinjoni tal-4 ta’ Marzu 2014 (ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Ufficjali).

(*) Opinjoni tat-3 ta’ Marzu 2014 (ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali). ]

(*) Pozizzjoni tal-Parlament Ewropew tal-11 ta’ Marzu 2014 [(ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali)] u decizjoni tal-Kunsill
tal-14 ta’ April 2014.

() Regolament (UE, Euratom) Nru 10232013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-22 ta’ Ottubru 2013 li jemenda r-Regolamenti tal-
Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea u l-Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra tal-Unjoni Ewropea (GU L 287, 29.10.2013,

p.15).
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(4 1-Qorti tal-Gustizzja kkonfermat li skont il-klawzola ta’ e¢¢ezzjoni, il-Parlament Ewropew u 1-Kunsill ghandhom
margni wiesgha ta’ diskrezzjoni fir-rigward tal-aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet. Fid-dawl tad-data
ekonomika u so¢jali ghall-perjjodu mill-1 ta’ Lulju 2010 sal-31 ta’ Dicembru 2011, bhall-krizi finanzjarja u eko-
nomika li affettwat ghadd ta’ Stati Membri fil-harifa tal-2011, li kkawzat deterjorament immedjat fis-sitwazzjoni
ekonomika u so¢jali fl-Unjoni u li wasslet ghal aggustamenti makroekonomici sostanzjali, il-livell gholi ta’ qghad
u llivell gholi ta’ defi¢it pubbliku u d-dejn fl-Unjoni, ikun adatt li l-aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjoni-
jiet fil-Belgju u l-Lussemburgu jigi stabbilit ghal 0 % ghall-2011. Dak l-aggustament hu parti minn approcc globali
biex tinstab soluzzjoni ghal tilwim rigward l-aggustamenti tal-2011 u 1-2012 ghar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet,
li wkoll jinvolvi aggustament ta’ 0,8 % ghall-2012.

(5)  Konsegwentement, matul perjodu ta’ hames snin (2010-2014) l-aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet
tal-ufficjali u ta’ agenti ohra tal-Unjoni Ewropea huwa kif gej: f1-2010, l-applikazzjoni tal-metodu stabbilit fl-Arti-
kolu 3 tal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal rrizultat faggustament ta’ 0,1 %. Ghas-snin 2011 u 2012, ir-
rizultat tal-approc¢ globali biex tinstab soluzzjoni ghal tilwim rigward l-aggustamenti tal-2011 u 1-2012 tar-rimu-
nerazzjoni u l-pensjonijiet jinvolvi aggustament ta’ 0 % u ta’ 0,8 % rispettivament. Addizzjonalment, bhala parti
mill-kompromess politiku dwar ir-riforma tar-Regolamenti tal-Persunal u -Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti
Ohra, gie deciz li r-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet jigu ffrizati ghas-snin 2013 u 2014,

ADOTTAW DAN IR-REGOLAMENT:

Artikolu 1
Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, id-data tal-“1 ta’ Lulju 2010 fit-tieni paragrafu tal-Artikolu 63 tar-Regolamenti tal-Persunal
ghandha tigi sostitwita bid-data tal-“1 ta’ Lulju 2011".

Artikolu 2

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, it-tabella bil-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 66 tar-Regolamenti tal-Persunal, li tapplika
ghall-finijiet tal-kalkolu tar-rimunerazzjoni u tal-pensjonijiet, ghandha tigi sostitwita b’dan li gej:

1/7/2011 SKALA

GRAD 1 2 3 4 5
16 16 919,04 17 630,00 18 370,84
15 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 688,49 16 919,04
14 13 216,49 13 771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61
13 11 681,17 12 172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49
12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17
11 9 124,87 9 508,31 9 907,86 10 183,52 10 324,20
10 8 064,86 8 403,76 8 756,90 9 000,53 9 124,87
9 7 127,99 7 427,52 7 739,63 7 954,96 8 064,86
8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99
7 5 568,11 5 802,09 6 045,90 6 214,10 6 299,95
6 4921,28 5 128,07 5 343,56 5 492,23 5 568,11
5 4 349,59 4 532,36 4 722,82 4 854,21 4 921,28
4 3 844,31 4 005,85 4 174,18 4 290,31 4 349,59
3 3 397,73 3 540,50 3 689,28 3791,92 3 844,31
2 3 003,02 3 129,21 3 260,71 3 351,42 3 397,73
1 2 654,17 2 765,70 2 881,92 2 962,10 3 003,02
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Artikolu 3

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghar-rimunerazzjoni tal-uffi¢jali u tal-agenti l-ohra
skont I-Artikolu 64 tar-Regolamenti tal-Persunal ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 2 tat-tabella li gejja.

Beffett mill-1 ta’ Jannar 2012, il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw skont 1-Artikolu 17(3) tal-Anness VII tar-Regolamenti
tal-Persunal ghat-trasferimenti li jsiru minn uffi¢jali u agenti ohra ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 3 tat-tabella li

gejja.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghall-pensjonijiet taht 1-Artikolu 20(1) tal-Anness XIII
tar-Regolamenti tal-Persunal ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 4 tat-tabella li gejja.

Beffett mis-16 ta” Mejju 2011, il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghar-rimunerazzjoni tal-uffi¢jali u ta’ agenti ohra
ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 5 tat-tabella li gejja. Id-data effettiva ghall-aggustament annwali ghal dawk I-
Istati Membri ghandha tkun is-16 ta’ Mejju 2011.

Beffett mis-16 ta’ Mejju 2011, il-koefficjenti korrettivi li japplikaw ghall-pensjonijiet skont 1-Artikolu 20(1) tal-
Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 6 tat-tabella li gejja. Id-data effettiva
ghall-aggustament annwali ghandha tkun is-16 ta’ Mejju 2011.

1 2 3 4 5 6
Pajjiz Post Rimunerazzjoni Trasferiment Pensjoni Rimunerazzjoni Pensjoni
1.7.2011 1.1.2012 1.7.2011 16.5.2011 16.5.2011
Bulgarija 60,6 58,1 100,0
Repubblika Ceka 85,2 79,3 100,0
Danimarka 134,2 130,5 130,5
Germanja 93,7 95,4 100,0
Bonn 93,0
Karlsruhe 92,2
Munich 103,2
Estonja 75,4 77,4 100,0
Gredja 92,2 91,0 100,0
Spanja 97,4 91,5 100,0
Franza 116,4 108,5 108,5
Irlanda 109,6 104,6 104,6
Italja 104,8 100,0 100,0
Varese 91,9
Cipru 83,0 85,4 100,0
Latvja 74,4 70,2 100,0
Litwanja 72,7 70,7 100,0
Ungerija 83,5 73,1 100,0
Malta 82,7 84,6 100,0
Pajjizi |-Baxxi 102,8 97,3 100,0
Awstrija 105,0 104,1 104,1
Polonja 80,5 71,4 100,0
Portugall 84,0 83,9 100,0
Rumanija 72,7 62,1 100,0
Slovenja 86,2 83,6 100,0
Slovakkja 78,8 73,5 100,0
Finlandja 120,5 113,0 113,0
Svezja 124,1 117,2 117,2
Renju Unit 103,5 120,8 103,5
Culham 98,2
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Artikolu 4

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance ghal-leave tal-genituri msemmija fit-tieni u fit-tielet paragrafi tal-
Artikolu 42(a) tar-Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta” EUR 911,73 u ghandu jkun ta’ EUR 1 215,63 ghal genitur
wahdu.

Artikolu 5

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont baziku tal-allowance ghall-unita domestika msemmi fl-Artikolu 1(1) tal-
Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 170,52.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance ghat-tfal dipendenti msemmi fl-Artikolu 2(1) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 372,61.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance ghall-edukazzjoni msemmi fl-Artikolu 3(1) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 252,81.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance ghall-edukazzjoni msemmi fl-Artikolu 3(2) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 91,02.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont minimu tal-allowance ghall-espatrijazzjoni msemmi fl-Artikolu 69 tar-Regola-
menti tal-Persunal u fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 4(1) tal-Anness VII tieghu ghandu jkun ta’ EUR 505,39.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-allowance ghall-espatrijazzjoni msemmi fl-Artikolu 134 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg li
japplikaw ghal Agenti Ohrajn ghandu jkun ta’ EUR 363,31.
Artikolu 6

Beffett mill-1 ta’ Jannar 2012, l-allowance ghall-kilometragg imsemmi fl-Artikolu 8(2) tal-Anness VII tar-Regolamenti
tal-Persunal ghandu jkun aggustat kif gej:

EUR 0 ghal kull kilometru bejn 0 u 200 km

EUR 0,3790 ghal kull kilometru bejn 201 u 1 000 km
EUR 0,6316 ghal kull kilometru bejn 1001 u 2 000 km
EUR 0,3790 ghal kull kilometru bejn 2 001 u 3 000 km
EUR 0,1262 ghal kull kilometru bejn 3001 u 4 000 km
EUR 0,0609 ghal kull kilometru bejn 4001 u 10 000 km
EUR 0 ghal kull kilometru 'l fuq minn 10 000 km.

Ma’ din l-allowance ghall-kilometragg ghandu jizdied suppliment b'rata fissa, li jammonta ghal:
— EUR 189,48 jekk id-distanza bil-ferrovija bejn il-post tal-impjieg u l-post tal-origini tkun bejn 725 km u 1 450 km;
— EUR 378,93 jekk id-distanza bil-ferrovija bejn il-post tal-impjieg u l-post tal-origini tkun akbar minn 1 450 km.

Artikolu 7

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont ghall-allowance tas-sussistenza ta’ kuljum imsemmi fl-Artikolu 10(1) tal-
Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’:

— EUR 39,17 ghal uffi¢jal li ghandu dritt ghall-allowance tal-unita domestika;

— EUR 31,58 ghal uffi¢jal li ma jkollux dritt ghall-allowance tal-unita domestika.

Artikolu 8

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, il-limitu minimu ghall-allowance tal-installazzjoni msemmi fl-Artikolu 24(3) tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra jkun ta:

— EUR 1 114,99 ghal agent li huwa intitolat ghall-allowance tal-unita domestika;

— EUR 662,97 ghal agent li mhuwiex intitolat ghall-allowance tal-unita domestika.
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Artikolu 9

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, ghall-allowance ghall-qghad imsemmi fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 28a(3) tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg ghall-Agenti 1-Ohra, il-limitu minimu ghandu jkun ta’ EUR 1 337,19 u l-limitu massimu ghandu jkun

ta’ EUR 2 674,39.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance standard imsemmi fl-Artikolu 28a(7) tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg
li japplikaw ghall-Agenti I-Ohra ghandu jkun ta’ EUR 1 215,63.

Artikolu 10

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, it-tabella tal-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 93 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Agenti I-Ohra ghandha tigi sostitwita b’dan i gej:

FUNZJONI 1/7/2011 SKALA
GRUPP GRAD 1 2 3 4 5 6 7
v 18 5832,42 5953,71 6077,52 620391 6 332,92 6 464,62 6 599,06
17 5154,85 5262,04 5371,47 5 483,18 5597,20 5 713,60 5 832,42
16 4 555,99 4 650,73 474745 4 846,17 4 946,95 5 049,83 5 154,85
15 4 026,70 4110,44 419592 4 283,18 4372,25 4 463,17 4 555,99
14 355890 363291 3708,46 378558 3864,31 3 944,67 4 026,70
13 314545 3210,86 3 277,63 334580 3 415,37 3 486,40 3 558,90
I 12 4 026,63 4110,36 419584 4283,09 437215 4463,07 4 555,88
11 3 558,86 363287 370841 378553 3864,25 3 944,60 4 026,63
10 3 145,43 3210,84 3 277,61 3 345,77 3 415,34 3 486,36 3 558,86
9 2780,03 2837,84 2896,86 2957,09 3018,59 3081,36 3 145,43
8 2 457,08 2508,17 2560,33 2613,57 266792 272340 2 780,03
I 7 277998 2837,80 289682 2957,07 301858 3081,36 3 14545
6 2 456,97 2 508,07 2560,24 261349 2667,84 272333 2779,98
5 217149  2216,65 2262,76 230982 2357,86 240691 245697
4 1919,18 195910 199984 2 041,44 208390 212724 217149
I 3 2 364,28 2 413,35 2 463,43 251456 2566,74 2 620,01 2 674,39
2 2090,12 213350 2177,78 222298 2269,11 2 316,21 2 364,28
1 1847,76 1886,11 192525 196521 200599 2 047,63 2 090,12

Artikolu 11

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, il-limitu minimu ghall-allowance ghall-installazzjoni msemmi fl-Artikolu 94 tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg tal-Agenti 1-Ohra ghandu jkun ta:

— EUR 838,66 ghal agent li huwa intitolat ghall-allowance tal-unita domestika;

— EUR 497,22 ghal agent li mhuwiex intitolat ghall-allowance tal-unita domestika.
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Artikolu 12

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, ghall-allowance ghall-qghad imsemmija fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 96(3) tal-
Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-Agenti I-Ohra, il-limitu minimu ghandu jkun ta’ EUR 1 002,90 u l-limitu massimu ghandu
jkun ta’ EUR 2 005,78.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammont tal-allowance standard imsemmi fl-Artikolu 96(7) tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg
tal-Agenti I-Ohra ghandu jkun ta’ EUR 911,73.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, ghall-allowance ghall-qghad imsemmija fl-Artikolu 136 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Agenti 1-Ohra, il-limitu minimu ghandu jkun ta’ EUR 882,33 u l-limitu massimu ghandu jkun ta’ EUR 2 076,07.
Artikolu 13

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-allowances ghal xoghol bix-xift kif stabbiliti fl-ewwel subparagrafu tal-Artikolu 1(1) tar-
Regolament tal-Kunsill (KEFA, KEE, Euratom) Nru 300/76 () ghandhom ikunu ta’” EUR 382,17, EUR 576,84,
EUR 630,69 u EUR 859,84.

Artikolu 14
Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-ammonti msemmija fl-Artikolu 4 tar-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA)
Nru 260/68 (%) ghandhom ikunu soggetti ghal koeffi¢jent ta’ 5,516766.

Artikolu 15

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, it-tabella fl-Artikolu 8(2) tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandha tigi sostit-
wita b’dan li gej:

1/7/2011 SKALA

GRAD 1 2 3 4 5 6 7 8
16 16 919,04 17 630,00 18 370,84 18 370,84 18 370,84 18 370,84
15 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 688,49 16 919,04 17 630,00
14 13 216,49 13 771,87 14 350,58 14 749,83 14 953,61 15 581,98 16 236,76 16 919,04
13 11 681,17 12 172,03 12 683,51 13 036,39 13 216,49
12 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 521,99 11 681,17 12172,03 12 683,51 13 216,49
11 9124,87 950831 9907,86 10 183,52 10 324,20 10 758,04 11 210,11 11 681,17
10 8 064,86 8 403,76 875690 9 000,53 912487 950831 9907,86 10 324,20
9 712799 7427,52  7739,63 795496 8 064,86
8 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 030,86 7 127,99 7 427,52 7 739,63 8 064,86
7 5568,11 580209 604590 6 214,10 6 299,95 6 564,69 6 840,54 7 127,99
6 4 921,28 5128,07 5 343,56 549223 556811 5 802,09 6 045,90 6 299,95
5 4 349,59 4532,36 472282 485421 4921,28 5128,07 5 343,56 5 568,11
4 3 844,31 400585 417418 4290,31 4 349,59 435236 472282 4 921,28
3 3397,73 3 540,50 3 689,28 3791,92 3 844,31 400585 417418 4 349,59
2 3003,02 312921 3260,71 335142 3397,73 3540,50 3 689,28 3 844,31
1 2 654,17 276570 2881,92 296210 3 003,02

(") Regolament tal-Kunsill (KEFA, KEE, Euratom) Nru 300/76 tad-9 ta’ Frar 1976 li jistabbilixxi I-kategoriji ta’ uffi¢jali intitolati ghal allowan-
ces ghal xoghol bix-xift, u r-rati u l-kondizzjonijiet taghhom (GU L 38, 13.2.1976, p. 1). Ir-Regolament kif supplimentat bir-Regolament
(Euratom, KEFA, KEE) Nru 1307/87 (GUL 124, 13.5.1987, p. 6).

(*) Regolament (KEE, Euratom, KEFA) Nru 260/68 tal-Kunsill tad-29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi I-kondizzjonijiet u l-procedura ghall-appli-
kazzjoni tat-taxxa ghall-benefi¢¢ju tal-Komunitajiet Ewropej, (GU L 56, 4.3.1968, p. 8).
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Artikolu 16

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, ghall-finijiet tal-applikazzjoni tal-Artikolu 18(1) tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persu-
nal, l-ammont tal-allowance fiss imsemmi fl-Artikolu 4a precedenti tal-Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal fis-sehh
qgabel I-1 ta’ Mejju 2004 ghandu jkun ta’:

— EUR 131,84 fix-xahar ghal uffi¢jali fi Grad C4 jew C5;

— EUR 202,14 fix-xahar ghal uffi¢jali fi Grad C1, C2 jew C3.

Artikolu 17

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2011, l-iskala tal-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 133 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Agenti -Ohra ghandha tigi sostitwita b'dan li gej:

Grad 1 2 3 4 5 6 7

Paga bazika full-time 1680,76 | 195808 | 212297 | 2 301,75 | 249558 | 270573 | 2933,59

Grad 8 9 10 11 12 13 14
Paga bazika full-time 3180,63 | 3 448,48 | 3 738,88 | 4053,72 | 439509 | 476520 | 5166,49
Grad 15 16 17 18 19

Paga bazika full-time 5601,56 | 6 073,28 | 6 584,71 | 7 139,21 | 7 740,41

Artikolu 18

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh filjum wara dak tal-pubblikazzjoni tieghu fIl-Gurnal Uffigjali tal-Unjoni
Ewropea.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri
kollha.

Maghmul fi Strasburgu, is-16 ta’ April 2014.

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
II-President Il-President
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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REGOLAMENT (UE) Nru 423/2014 TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL
tas-16 ta’ April 2014

li jaggusta, b’effett mill-1 ta’ Lulju 2012, ir-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet tal-uffi¢jali u ta’ agenti
ohra tal-Unjoni Ewropea kif ukoll il-koeffi¢jenti korrettivi li japplikaw ghalihom

IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,
Wara li kkunsidraw it-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewropea,

Wara li kkunsidraw il-Protokoll dwar il-Privileggi u l-Immunitajiet tal-Unjoni Ewropea, u b'mod partikolari I-Artikolu 12
tieghu,

Wara li kkunsidraw ir-Regolamenti tal-Persunal tal-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea (“ir-Regolamenti tal-Persunal’) u I-
Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra tal-Unjoni Ewropea (“il-Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra”), stabbiliti
permezz tar-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 (), u b'mod partikolari l-Artikolu 10 tal-Anness XI
tar-Regolament tal-Persunal,

Wara li kkunsidraw il-proposta mill-Kummissjoni Ewropea,
Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Qorti tal-Gustizzja (3),
Wara li kkunsidraw l-opinjoni tal-Qorti tal-Awdituri (),

Filwaqt i jagixxu fkonformita mal-procedura legizlattiva ordinarja (),
Billi:

(1) Fis-sentenza taghha fil-Kawza C-63/12, il-Kummissjoni vs il-Kunsill, il-Qorti tal-Gustizzja tal-Unjoni Ewropea (“il-
Qorti tal-Gustizzja”) ikkjarifikat li l-istituzzjonijiet huma obbligati li jiddeciedu kull sena dwar l-aggustament tar-
rimunerazzjoni, jew billi jaghmlu aggustament “matematiku” skont il-metodu stabbilit fl-Artikolu 3 tal-Anness XI
tar-Regolamenti tal-Persunal, jew billi jidderogaw minn dan il-kalkolu “matematiku” skont 1-Artikolu 10 tieghu.

(2)  L-ghan tal-Artikolu 19 tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal, kif emendat l-ahhar bir-Regolament (UE,
Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill (), hu li permezz tieghu l-istituzzjonijiet ikunu
jistghu jiehdu l-mizuri mehtiega biex tinstab soluzzjoni ghat-tilwim taghhom rigward l-aggustamenti tal-2011 u
1-2012 tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet fkonformitd ma’ sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja, filwaqt li jittiched
kont debitu tal-aspettattivi legittimi tal-persunal li l-istituzzjonijiet ghandhom jiehdu decizjoni kull sena dwar I-
aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet taghhom.

(3)  Sabiex taderixxi mas-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja fil-Kawza C-63/12, fejn il-Kunsill jistabbilixxi li jkun hemm
deterjorament serju u mhux mistenni fis-sitwazzjoni ekonomika u so¢jali fl-Unjoni, il-Kummissjoni ghandha tip-
prezenta proposta skont il-procedura stabbilita fl-Artikolu 336 tat-Trattat dwar il-Funzjonament tal-Unjoni Ewro-
pea (TFUE) sabiex tinvolvi lill-Parlament Ewropew fil-process legizlattiv. FI-24 ta’ Ottubru 2012, il-Kunsill iddik-
jara li l-valutazzjoni tal-Kummissjoni kif ipprezentata fir-rapport taghha dwar il-klawzola ta’ e¢¢ezzjoni ma tirri-
flettix id-deterjorament serju u fsalt fis-sitwazzjoni ekonomika u so¢jali fl-Unjoni f1-2012, kif kien suggerit mid-
data ekonomika u oggettiva li kienet pubblikament disponibbli. Ghalhekk il-Kunsill talab lill-Kummissjoni biex
tipprezenta, fkonformita mal-Artikolu 10 tal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal, proposta adatta ghall-aggus-
tament tas-salarji tal-2012.

() Ir-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA) Nru 259/68 tad-29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi r-Regolamenti tal-Persunal tal-ufficjali u
l-kondizzjonijiet ta’ impjieg ta’ uffi¢jali ohra tal-Komunitajiet Ewropej u li jistabbilixxi mizuri temporanji applikabbli ghall-Uffi¢jali tal-
Kummissjoni (GUL 56, 4.3.1968, p. 1). ,

(%) L-Opinjoni tal-4 ta’ Marzu 2014 (ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali).

() L-Opinjoni tat-3 ta’ Marzu 2014 (ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Ufficjali). )

(*) 1-Pozizzjoni tal-Parlament Ewropew tal-11 ta’ Marzu 2014 (ghadha mhijiex pubblikata fil-Gurnal Uffi¢jali) u d-Decizjoni tal-Kunsill
tal-14 ta’ April 2014.

() Ir-Regolament (UE, Euratom) Nru 1023/2013 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill tat-22 ta’ Ottubru 2013 li jemenda r-Regolamenti tal-
Persunal ghall-Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea u l-Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra tal-Unjoni Ewropea (GU L 287, 29.10.2013,

p.15).
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(4 1-Qorti tal-Gustizzja kkonfermat li taht il-klawzola ta’ e¢¢ezzjoni 1-Parlament Ewropew u 1-Kunsill ghandhom
margni wiesgha ta’ diskrezzjoni fir-rigward tal-aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet. Fid-dawl tad-data
ekonomika u sodjali ghall-perijodu mill-1 ta’ Lulju 2010 sal-31 ta’ Dicembru 2011, bhas-segwiti tat-tnaqqis fir-
ritmu ekonomiku f1-2011, 1i kkawzat recessjoni ekonomika fl-Unjoni u sitwazzjoni ta’ deterjorament socjali kif
ukoll livelli kontinwament gholja ta’ qghad u ta’ deficit u ta’ dejn pubbliku fl-Unjoni, ikun adatt li l-aggustament
tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet fil-Belgju u I-Lussemburgu jigi stabbilit ghal 0,8 % ghall-2012. Dak l-aggusta-
ment hu parti minn approc¢ globali biex tinstab soluzzjoni ghal tilwim rigward l-aggustamenti tal-2011 u 1-2012
ghar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet, li wkoll jinvolvi aggustament ta’ 0 % ghall-2011.

(5)  Konsegwentement, matul perjodu ta’ hames snin (2010-2014) l-aggustament tar-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet
tal-ufficjali u ta’ agenti ohra tal-Unjoni Ewropea huwa kif gej: f1-2010, l-applikazzjoni tal-metodu stabbilit fl-Arti-
kolu 3 tal-Anness XI tar-Regolamenti tal-Persunal rrizultat faggustament ta’ 0,1 %. Ghas-snin 2011 u 2012, ir-
rizultat tal-approcc globali biex tinstab soluzzjoni ghal tilwim rigward l-aggustamenti tal-2011 u 1-2012 tar-rimu-
nerazzjoni u l-pensjonijiet jinvolvi aggustament ta’ 0 % u ta’ 0,8 % rispettivament. Addizzjonalment, bhala parti
mill-kompromess politiku dwar ir-riforma tar-Regolamenti tal-Persunal u 1-Kondizzjonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti
Ohra, gie deciz li r-rimunerazzjoni u l-pensjonijiet jigu ffrizati ghas-snin 2013 u 2014,

ADOTTAW DAN IR-REGOLAMENT:

Artikolu 1
Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, id-data tal-“1 ta’ Lulju 2011" fit-tieni paragrafu tal-Artikolu 63 tar-Regolamenti tal-Persunal
ghandha tigi sostitwita bid-data tal-“1 ta’ Lulju 2012".

Artikolu 2

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, it-tabella bil-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 66 tar-Regolamenti tal-Persunal, li tapplika
ghall-finijiet tal-kalkolu tar-rimunerazzjoni u tal-pensjonijiet, ghandha tigi sostitwita b’dan li gej:

1/07/2012 SKALA
GRAD 1 2 3 4 5

16 17 054,40 17 771,05 18 517,81

15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40
14 13 322,22 13 882,04 14 465,38 14 867,83 15 073,24
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22
12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62
11 9197,87 9 584,37 9 987,12 10 264,98 10 406,80
10 8 129,38 8 470,99 8 826,95 9 072,53 9197,87
9 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 018,60 8 129,38
8 6 350,35 6 617,20 6 895,26 7 087,10 7 185,01
7 5 612,65 5 848,50 6 094,26 6 263,81 6 350,35
6 4 960,64 5 169,10 5 386,31 5 536,16 5 612,65
5 4 384,38 4 568,62 4 760,60 4 893,04 4 960,64
4 3 875,06 4 037,89 4 207,57 4 324,63 4 384,38
3 3 424,90 3 568,82 3718,79 3 822,25 3 875,06
2 3 027,04 3 154,24 3 286,79 3 378,23 3 424,90
1 2 675,40 2787,82 2 904,97 2 985,79 3 027,04
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Artikolu 3

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, il-koeffi¢jenti korrettivi applikabbli ghar-remunerazzjoni tal-uffi¢jali u l-impjegati l-ohra
skont I-Artikolu 64 tar-Regolamenti tal-Persunal ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 2 tat-tabella li gejja.

Beffett mill-1 ta’ Jannar 2013, il-koefficjenti korrettivi applikabbli skont I-Artikolu 17(3) tal-Anness VII tar-Regolamenti
tal-Persunal, ghat-trasferimenti li jsiru minn uffi¢jali u impjegati ohra huma stabbiliti kif imnizzel fil-kolonna 3 tat-tabella
hawn taht.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, il-koefficjenti korrettivi applikabbli ghall-pensjonijet skont 1-Artikolu 20(1) tal-Anness XIII
tar-Regolamenti tal-Persunal, huma stabbiliti kif imnizzel fil-kolonna 4 tat-tabella hawn taht.

Beffett mis-16 ta’ Mejju 2012, il-koefficjenti korrettivi li japplikaw ghall-pensjonijiet skont 1-Artikolu 20(1) tal-
Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandhom ikunu kif indikati fil-kolonna 5 tat-tabella li gejja. Id-data effettiva
ghall-aggustament annwali ghal dawk I-Istati Membri ghandha tkun is-16 ta’ Mejju 2012.

1 2 3 4 5
Pajjiz/Post Rimunerazzjoni Trasferiment Pensjoni Pensjoni
1.7.2012 1.1.2013 1.7.2012 16.5.2012
Bulgarija 58,4 57,4 100,0
Rep. Ceka 80,6 74,6 100,0
Danimarka 135,3 127,3 127,3
Germanja 95,8 96,6 100,0
Bonn 94,1
Karlsruhe 93,8

Munich 106,4
Estonja 77,6 78,0 100,0
Grecja 90,5 89,0 100,0
Spanja 97,1 90,9 100,0
Franza 117,7 109,2 109,2
Irlanda 110,6 104,5 104,5
Italja 104,2 97,4 100,0

Varese 93,4

Cipru 84,1 87,4 100,0
Latvja 77,6 74,9 100,0
Litwanja 71,5 69,5 100,0
Ungerija 78,3 68,7 100,0
Malta 83,3 83,7 100,0
Pajjizi 1-Baxxi 105,3 100,9 100,9
Awstrija 106,4 103,2 103,2
Polonja 74,2 66,4 100,0
Portugall 83,5 82,8 100,0
Rumanija 68,8 60,0 100,0
Slovenja 85,3 81,2 100,0
Slovakkja 79,7 73,5 100,0
Finlandja 122,1 113,8 113,8
Svezja 131,9 123,8 123,8
Renju Unit 147,8 119,0 119,0

Culham 112,5
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Artikolu 4
Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance ghal-leave tal-genituri msemmija fit-tieni u fit-tielet paragrafi tal-
Artikolu 42(a) tar-Regolamenti tal-Persunal tkun ta’ EUR 919,02 u ta’ EUR 1 225,36 ghall-genituri wahedhom.

Artikolu 5

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont baziku tal-allowance ghall-unitd domestika msemmi fl-Artikolu 1(1) tal-
Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 171,88.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance ghat-tfal dipendenti msemmi fl-Artikolu 2(1) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 375,59.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance ghall-edukazzjoni msemmi fl-Artikolu 3(1) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 254,83.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance ghall-edukazzjoni msemmi fl-Artikolu 3(2) tal-Anness VII tar-
Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’ EUR 91,75.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont minimu tal-allowance ghall-espatrijazzjoni msemmi fl-Artikolu 69 tar-Regola-
menti tal-Persunal u fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 4(1) tal-Anness VII tieghu ghandu jkun ta’ EUR 509,43.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance ghall-espatrijazzjoni msemmija fl-Artikolu 134 tal-Kondizzjonijiet
tal-Impjieg applikabbli ghall-Impjegati 1-Ohra jkun ta” EUR 366,22.
Artikolu 6

Beffett mill-1 ta’ Jannar 2013, l-allowance ghall-kilometragg imsemmi fl-Artikolu 8(2) tal-Anness VII tar-Regolamenti
tal-Persunal ghandu jkun aggustat kif gej:

EUR 0 ghal kull kilometru bejn 0 u 200 km

EUR 0,3820 ghal kull kilometru bejn 201 u 1 000 km
EUR 0,6367 ghal kull kilometru bejn 1001 u 2 000 km
EUR 0,3820 ghal kull kilometru bejn 2 001 u 3 000 km
EUR 0,1272 ghal kull kilometru bejn 3001 u4 000 km
EUR 0,0614 ghal kull kilometru bejn 4001 u 10 000 km
EUR 0 ghal kull kilometru 'l fuq minn 10 000 km.

Ma’ din l-allowance ghall-kilometragg ghandu jizdied suppliment b'rata fissa, li jammonta ghal:
— EUR 191,00 jekk id-distanza bil-ferrovija bejn il-post tal-impjieg u l-post tal-origini tkun bejn 725 km u 1 450 km;
— EUR 381,96 jekk id-distanza bil-ferrovija bejn il-post tal-impjieg u l-post tal-origini tkun akbar minn 1 450 km.

Artikolu 7

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont ghall-allowance tas-sussistenza ta’ kuljum imsemmi fl-Artikolu 10(1) tal-
Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandu jkun ta’:

— EUR 39,48 ghal uffi¢jal li ghandu dritt ghall-allowance tal-unita domestika;

— EUR 31,83 ghal uffi¢jal li ma jkollux dritt ghall-allowance tal-unita domestika.

Artikolu 8

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, il-limitu minimu ghall-allowance tal-installazzjoni msemmi fl-Artikolu 24(3) tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg ta’ Agenti Ohra jkun ta:

— EUR 1 123,91 ghal agent li huwa intitolat ghall-allowance tal-unita domestika;

— EUR 668,27 ghal agent li mhuwiex intitolat ghall-allowance tal-unita domestika.



L 129/16

1l-Gurnal Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea

30.4.2014

Artikolu 9

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, ghall-allowance ghall-qghad imsemmi fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 28a(3) tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg ghall-Agenti 1-Ohra, il-limitu minimu ghandu jkun ta’ EUR 1 347,89 u l-limitu massimu ghandu jkun

ta’ EUR 2 695,79.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance standard imsemmi fl-Artikolu 28a(7) tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg
li japplikaw ghall-Agenti I-Ohra ghandu jkun ta’ EUR 1 225,36.

Artikolu 10

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, it-tabella tal-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 93 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Agenti I-Ohra ghandha tigi sostitwita b’dan i gej:

FUNZJONI 1/7/2012 SKALA
GRUPP GRAD 1 2 3 4 5 6 7
v 18 5879,08 6001,34 6 126,14 6 253,54 6 383,59 6516,34 6 651,85
17 5196,08 5 304,14 5 414,44 5527,04 564198 575931 5879,08
16 4592,43 468793 478542 488494 4986,53 5090,23 5 196,08
15 4 058,91 4143,32 422948 4317,44 4407,22 4 498,87 459243
14 3 587,37 3661,97 373813 381586 389522 3976,22 405891
13 3170,61 3 236,55 3 303,85 337256 3 442,69 3514,29 3 587,37
I 12 4 058,85 4143,25 422941 4317,36 4407,13 4 498,78 4 592,33
11 3587,34 3661,93 373808 381581 389516 3976,16 4 058,85
10 3170,60 3 236,53 3 303,83 337254 344267 351426 3 587,34
9 2 802,28 2 860,55 2920,03 2980,75 3042,74 310601 3170,60
8 2 476,74 252824 2580,82 263448 2689,27 274519 2 802,28
I 7 280221 2860,50 2919,99 298072 304272 310601 3 170,61
6 2476,62 252813 258071 263439 268918 274512 280221
5 2 188,86 223438 228086 232830 237672 242616 2 476,62
4 193453 197477 201584 2057,77 210057 214426 2 188,86
I 3 2 383,19 243265 2483,14 253468 2587,28 264098 2 695,79
2 2106,84 2150,57 219520 2240,76 2 287,27 233474 2 383,19
1 1862,54 1901,20 1 940,65 1980,93 2022,04 2064,01 2106,84

Artikolu 11

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, il-limitu minimu ghall-allowance ghall-installazzjoni msemmi fl-Artikolu 94 tal-Kondizz-
jonijiet tal-Impjieg tal-Agenti 1-Ohra ghandu jkun ta:

— EUR 845,37 ghal agent li huwa intitolat ghall-allowance tal-unita domestika,

— EUR 501,20 ghal agent li mhuwiex intitolat ghall-allowance tal-unita domestika.
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Artikolu 12

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, ghall-allowance ghall-qghad imsemmija fit-tieni subparagrafu tal-Artikolu 96(3) tal-
Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-Agenti I-Ohra, il-limitu minimu ghandu jkun ta’ EUR 1 010,92 u l-limitu massimu ghandu
jkun ta’ EUR 2 021,83.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammont tal-allowance standard imsemmi fl-Artikolu 96(7) tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg
tal-Agenti I-Ohra ghandu jkun ta’ EUR 919,02.

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, ghall-allowance ghall-qghad imsemmija fl-Artikolu 136 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Impjegati I-Ohra, il-limitu minimu jkun ta’ EUR 889,39 u l-limitu massimu jkun ta’ EUR 2 092,68.
Artikolu 13

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-allowances ghal xoghol bix-xift kif stabbiliti fl-ewwel subparagrafu tal-Artikolu 1(1) tar-
Regolament tal-Kunsill (KEFA, KEE, Euratom) Nru 300/76 () ghandhom ikunu ta’” EUR 385,23, EUR 581,45,
EUR 635,74 u EUR 866,72.

Artikolu 14
Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-ammonti msemmija fl-Artikolu 4 tar-Regolament tal-Kunsill (KEE, Euratom, KEFA)
Nru 260/68 (%) ghandhom ikunu soggetti ghal koeffi¢jent ta’ 5,5609.

Artikolu 15

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, it-tabella fl-Artikolu 8(2) tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persunal ghandha tigi sostit-
wita b’dan li gej:

1/7/2012 SKALA

GRAD 1 2 3 4 5 6 7 8
16 17 054,40 17 771,05 18 517,81 18 517,81 18 517,81 18 517,81
15 15 073,24 15 706,64 16 366,65 16 822,00 17 054,40 17 771,05
14 13 322,22 13 882,04 14 465,38 14 867,83 15 073,24 15 706,64 16 366,65 17 054,40
13 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 140,68 13 322,22
12 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 614,16 11 774,62 12 269,40 12 784,98 13 322,22
11 9197,87 958437 9987,12 10 264,98 10 406,80 10 844,10 11 299,79 11 774,62
10 8129,38 847099 882695 907253 919787 9584,37 9987,12 10 406,80
9 718501 7 486,94 7801,55 8018,60 8 129,38
8 6 350,35 6617,20 6 895,26 7 087,10 7 185,01 7 486,94 7 801,55 8 129,38
7 5612,65 584850 6 094,26 6 263,81 6 350,35 6617,20 6 895,26 7 185,01
6 4 960,64 5169,10 5 386,31 5536,16 5612,65 5 84850 6 094,26 6 350,35
5 4 384,38 4568,62 4760,60 489304 4960,64 5169,10 5 386,31 5612,65
4 3 875,06 4037,89 4207,57 4324,63 438438 4568,62 4760,60 4 960,64
3 342490 3 568,82 3718,79 382225 387506 403789 4207,57 4 384,38
2 3027,04 315424 3 286,79 337823 342490 356882 3718,79 3 875,06
1 267540 2787,82 290497 298579 3027,04

(") Regolament tal-Kunsill (KEFA, KEE, Euratom) Nru 300/76 tad-9 ta’ Frar 1976 li jistabbilixxi I-kategoriji ta’ uffi¢jali intitolati ghal allowan-
ces ghal xoghol bix-xift, u r-rati u l-kondizzjonijiet taghhom (GU L 38, 13.2.1976, p. 1). Ir-Regolament kif supplimentat bir-Regolament
(Euratom, KEFA, KEE) Nru 1307/87 (GUL 124, 13.5.1987, p. 6).

(*) Regolament (KEE, Euratom, KEFA) Nru 260/68 tal-Kunsill tad-29 ta’ Frar 1968 li jistabbilixxi I-kondizzjonijiet u l-procedura ghall-appli-
kazzjoni tat-taxxa ghall-benefi¢¢ju tal-Komunitajiet Ewropej, (GU L 56, 4.3.1968, p. 8).
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Artikolu 16

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, ghall-finijiet tal-applikazzjoni tal-Artikolu 18(1) tal-Anness XIII tar-Regolamenti tal-Persu-
nal, l-ammont tal-allowance fiss imsemmi fl-Artikolu 4a precedenti tal-Anness VII tar-Regolamenti tal-Persunal fis-sehh
gabel -1 ta’ Mejju 2004 ghandu jkun ta:

— EUR 132,89 fix-xahar ghal uffi¢jali fi Grad C4 jew C5;

— EUR 203,76 fix-xahar ghal uffi¢jali fi Grad C1, C2 jew C3.

Artikolu 17

Beffett mill-1 ta’ Lulju 2012, l-iskala tal-pagi bazici ta’ kull xahar fl-Artikolu 133 tal-Kondizzjonijiet tal-Impjieg tal-
Agenti |-Ohra ghandha tigi sostitwita b’dan li gej:

Grad 1 2 3 4 5 6 7

Paga bazika full-time 169421 | 1973,74 | 2139,95 | 2320,16 | 251554 | 2727,38 | 2 957,06

Grad 8 9 10 11 12 13 14
Paga bazika full-time 3206,08 | 3476,07 | 3768,79 | 4086,15 | 4 430,25 | 4 803,32 | 5 207,82
Grad 15 16 17 18 19

Paga bazika full-time 5 646,37 | 6 121,87 | 6 637,39 | 7 196,32 | 7 802,33

Artikolu 18

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh filjum wara dak tal-pubblikazzjoni tieghu fII-Gurnal Uffigjali tal-Unjoni
Ewropea.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri
kollha.

Maghmul fi Strasburgu, is-16 ta’ April 2014.

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
Il-President Il-President
M. SCHULZ D. KOURKOULAS
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