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9.9.2000 IL-GURNAL UFFICJALI TAL-KOMUNITAJIET EWROPE] L 229/3

IR-REGOLAMENT TAL-KUMMISSJONI (KE) Nru 1916/2000
tat-8 ta’ Settembru 2000

dwar l-implimentazzjoni tar-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 530/1999 li jirrigwarda l-istatisici strutturali
dwar il-qligh u dwar in-nefqiet fuq ix-xoghol rigward id-definizzjoni u t-trasmissjoni tat-taghrif dwar
l-istruttura tal-qligh

(Test b’rilevanza ghaz-ZEE)

IL-KUMMISSJONI TAL-KOMUNITAJIET EWROPE],

Wara li kkunsidrat it-Trattat li jistabbilixxi [-Komunita Ewropea,

Wara li kkonsidrat ir-Regolament tal-Kunsill (KE) Nru 530/1999
tad-9 ta’ Marzu 1999 li jirrigwarda l-istatistici strutturali dwar
il-qligh u n-nefqgiet fuq ix-xoghol (') u b'mod partikolari I-Artikolu
11 tieghu,

Billi:

(1)  Skond I-Artikolu 11 tar-Regolament (KE) Nru 530/1999
jinhtiegu mizuri ta’ implimentazzjoni li jirrigwardaw
id-definizzjoni u l-analizi statistika tat-taghrif li jigi pprov-
dut u I-format tekniku xieraq ghat-trasmissjoni tar-rizultati.

(2)  I-mizuri pprovduti fdan ir-Regolament huma skond
l-opinjoni moghtija mill-Kumitat tal-Programm Statistiku,
stabbilit bid-decizjoni tal-Kunsill 89/382/KEE, Euratom (2),

ADOTTAT DAN IR-REGOLAMENT:

L-Artikolu 1
Id-definizzjoni u l-analizi statistika tat-taghrif

Skond l-Artikolu 6 tar-Regolament (KE) Nru 530/1999 l-Istati
Membri ghandhom jipprovdu t-taghrif dwar il-varjabbli mnizzla
fil-lista fl-Anness 1 mar-Regolament prezenti.

Ghal dan il-ghan, id-definizzjonijiet tal-varjabbli huma stabbiliti
fl-Anness II mar-Regolament prezenti.

L-Artikolu 2
II-format tekniku ghat-trasmissjoni tar-rizultati

II-format tekniku xieraq li jrid jigi uzat ghat-trasmissjoni
tar-rizultati huwa stabbilit fl-Anness IIl mar-Regolament prezenti.

L-Artikolu 3
Id-dhul fis-sehh

Dan ir-Regolament ghandu jidhol fis-sehh fl-20 jum wara
l-pubblikazzjoni tieghu fil-Gurnal Uffi¢jali tal-Kommunitajiet
Ewropej.

Dan ir-Regolament ghandu jorbot fl-intier tieghu u japplika direttament fl-Istati Membri kollha.

Maghmul fi Brussel, fit-8 ta’ Settembru 2000.

() GUL 63, tat-12.3.1999, p.6.
(» GUL 181, tat-28.6.1989, p.47.

Ghall-Kummissjoni
Pedro SOLBES MIRA

Membru tal-Kummissjoni
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L-ANNESS [
LISTA TAL-VARJABBLI
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3.2.2.
3.2.2.1.
3.2.2.2.
3.2.2.3.
3.3.

3.3.1.
3.3.2.
3.4.

It-taghrif li ghandu x’jagsam mal-unita lokali li maghha jkunu marbuta l-impjegati fil-kampjuni.
Ir-regjun skond in-nomenklatura ta’ l-unitajiet territorjali ghall-istatistika (NUTS).
Id-dags ta’ l-intrapriza li ghaliha tappartjeni l-unita lokali.

L-attivita ekonomika skond il-klassifika generali industrijali ta’ l-attiviatajiet ekonomici gewwa
|-Komunitajiet Ewropej (NACE Rev. 1) stabbilita bir-Regolament tal-Kunsill (KEE) Nru 3037/90 (1).

ll-ghamla tal-kontroll ekonomiku u finanzjarju fit-tifsira tad-Direttiva tal-Kummissjoni 80/723KEE (2).

L-ezistenza ta’ xi ftehim kollettiv dwar is-salarji li jkopri l-maggoranza ta’ l-impjegati fl-unita ta’
l-osservazzjoni.

In-numru totali ta’ l-impjegati fl-unita lokali (mhux obbligatorju).
Is-suq principali ghall-prodotti ta’ l-intrapriza (mhux obbligatorju).
Id-dags tal-grupp ta’ l-intrazprizi (mhux obbligatorju).

Il-pajjiz tar-residenza ta’ l-entita li tikkontrolla I-grupp ta’ l-intraprizi (mhux obbligatorju).

It-taghrif li ghandu x’jagsam ma’ kull impjegat fil-kampjun.

Is-sess.

L-eta

[l-mestier skond il-Klassifika Standard Internazzjonali dwar il-Mestieri [ISCO- 88 (COM)].
ll-pozizzjoni tal-management jew il-pozizzjoni ta’ min jissorvelja (mhux obbligatorju).

L-oghla livell ta’ edukazzjoni u tat-tahrig kompletati skond il-Klassifika Standard Internazjonali ta’
Edukazzjoni (ISCED 97).

It-tul tas-servizz fl-intrapriza.

Jekk ix-xoghol hux full-time jew part-time.

It-tip tal-kuntratt tax-xoghol.

Ie-cittadinanza (mhux obbligatorju).

Kopert bi skema tal-gvern imfassla biex tippromwovi x-xoghol (mhux obbligatorju).

Is-snin ta’ l-interruzzjoni fil-karriera korrenti fl-intrapriza (mhux obbligatorju).

Taghrif 1i ghandu x’jaqgsam mad-dhul tal-flus, is-sighat imhallsa u I-granet mhux mahduma
Id-dhul totali tal-flus ghal xahar rapprezentattiv.

Id-dhul tal-flus li ghandu xjagsam max-xoghol wara l-hin.

Hilasijiet specjali ghal xoghol bix-shift.

Id-dhul gross annwali tal-flus fis-sena tar-referenza.

In-numru tal-gimghat | xhur li ghalihom jirrelata d-dhul gross annwali tal-flus.

It-total tal-bonusijiet annwali.

II-bonusijiet regolari mhux imhallsa fkull wiehed mill-perjodu taz-zmien tal-paga (mhux obbligatorju).
Il-bonusijiet annwali ibbazati fuq il-produttivita (mhux obbligatorju).

Il-primjumijiet annwali li ghandhom x’jaqsmu mat-tagsim bejn xulxin tal-profitti (mhux obbligatorju).

Il-kontribuzzjonijiet so¢jali obbligatorji u t-taxxi mhallsa minn min jimpjega fisem l-impjegat (mhux
obbligatorju).

Il-kontribuzzjonijiet obbligatorji tas-sigurta soc¢jali (mhux obbligatorju).
It-taxxi (mhux obbligatorju).

In-numru ta’ sighat imhallsa matul ix-xahar rapprezentattv (jew fxahar standard tax-xoghol).

() GUL 293, ta'1-24.10.1990, p. 1.

@) GUL195, tad-29.7.1980, p. 35.
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3.4.1.

3.5.

4.1.

4.2.

In-numru ta’ sighat tax-xoghol wara l-hin imhallsa fix-xahar raprezentattiv.
[l-granet annwali ta’ assenza.

[-granet annwali ta’ leave (bl-eskluzjoni tal-granet ta’ leave minhabba l-mard).
[l-granet annwali ta’ leave minhabba l-mard (mhux obbligatorju).

Il-granet annwali ta’ leave minhabba I-mard imhallsa minn min jimpjega (mhux obbligatorju).

Il-granet annwali ta’ leave minhabba I-mard mhux imhallsa minn min jimpjega (mhux obbligatorju).

[l-granet annwali ta’ tahrig vokazzjonali (mhux obbligatorju).

L-istima annwali ta’ hlas innatura(mhux obbligatorju).

Fatturi li jiggrossjaw it-total.
[I-fattur 1i jiggrossja l-unita lokali.

I-fattur i jiggrossja l-impjegati.
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1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

L-ANNESS 1l

DEFINIZZJONI TAL-VARJABBLI

It-taghrif li ghandu x’jagsam ma’ l-unita lokali li maghha huma mqabbda l-impjegati fil-kampjuni.

Il-kompilazzjoni ta’ l-istatistici strutturali dwar il-gligh tal-flus ghandha tkun ibbazata fuq l-unitajiet lokali
u l-intraprizi kif definit fir-Regolament tal-Kunsill (KEE) Nru 696/93 (') u ghandha tipprovdi t-taghrif dwar
l-impjegati fl-intraprizi ta’ 10 haddiema jew aktar ikkassifikati skond id-daqs u l-attivita principali.
L-istatistici ghandhom ikopru l-attivitajiet iddefiniti fit-tagsimiet ¢,D,EFGHILJKMNuO
tal-klassifika generali industrijali ta’ l-attivitajiet ekonomic¢i gewwa I-Komunitajiet Ewropej (minn issa 'l
quddiem in-“NACE Rev. 17). L-attivitajiet M, N u O madanakollu, mhumiex obbligatorji ghas-sena 2001/02.

Ir-regjun fejn tinsab l-unita lokali skond in-nomenklatura ta’ l-unitajiet territorjali ta’ I-statistika territorjali
(NUTS) fil-livell 1.

Id-dags ta’ l-intrapriza li ghaliha tappartjieni l-unita lokali klassifikata bhala wahda milli gejjin: 10-49,
50-249, 250-499, 500-999, 1 000 impjegat u aktar.

L-attivita ekonomika ta’ l-unita lokali kkodifikata fil-livell ta’ Tagsima fin-NACE Rev. 1.

ll-ghamla tal-kontroll ekonomiku u finanzjarju fit-tifsira tad-Direttiva 80/723KEE.

Fit-tifsira tad-Direttiva 80/723/KEE (dwar it-trasparenza tar-relazzjonijiet finanzjarji bejn I-Istati Membri u
l-intraprizi pubbli¢i), “intrapriza pubblika” tfisser kull intrapriza li fugha l-awtoritajiet pubblici jistghu
jezercitaw direttament jew indirettament influwenza dominanti bis-sahha tal-pussess taghhom fugha,
bil-partecipazzjoni finanzjarja taghhom fiha, jew bir-regoli li jirregolawha.

Influwenza dominanti (jew kontroll) min-naha ta’ l-awtoritajiet pubbli¢i ghandha tigi prezunta meta dawn
l-awtoritajiet direttament jew indirettament frelazzjoni ma’ intrapriza:
— ikollhom il-parti I-kbira tal-kapital sottoskritt ta’ l-intrapriza (>50 %), jew

— jikkontrollaw il-maggoranza tal-voti marbuta ma’ l-ishma mahruga mill-intraprizi jew jistghu jahtru
aktar min-nofs il-membri ta’ l-amministrazzjoni ta’ l-intrapriza, tal-korp manigerjali jew tas-sorveljanza.

Ghalbiex tigi identifikata l-entita attwali tal-kontroll, huwa mehtieg illi tigi analizzata s-sensiela shiha
tal-pussess jekk jinhtieg.

In-natura tal-kontroll ezercitata fuq l-intrapriza ghandha tigi kkodifikata skond il-kategoriji li gejjin:

— il-kontroll pubbliku,

— il-kontroll privat,

— il-kontroll fl-ishma.

L-ezistenza ta’ ftehimijiet kollettivi dwar il-pagi li jkopru l-maggoranza ta’ l-impjegati fl-unita ta’
l-osservazzjoni:
[I-ftehimijiet kollettivi dwar il-pagi jistghu ikunu:

— ftehim fuq il-livell nazzjonali, jew interkonfederali, li jkopri I-haddiema fuq kull naha ta’ firxa wiesgha
ta’ industriji differenti, u li s-soltu jkunu ffirmati minn konfederazzjoni jew iktar ta’ trejdunjonijiet u
minn organizzazzjoni nazzjonali jew iktar ta’ min ihaddem,

— ftehim industrijali, li jistabbilixxi t-termini u l-kondizzjonijiet ta’ l-impjieg ghall-haddiema u l-impjegati
kollha jew il-bi¢ca l-kbira minnhom findustrija individwali jew fsettur ekonomiku,

— ftehim ghall-industriji individwali fregjunijiet individwali;

— ftehim ta’ intrapriza, jew ta’ wiehed li jhaddem, li jkopri biss lil dawk il-haddiema li jahdmu ma’ l-istess
persuna li timpjegahom, bla ma jinghata kaz tad-dags. Il-ftehim jista’ jkopri biss certi unitajiet lokali,
jew gruppi ta’ impjegati gewwa l-intrapriza,

— ftehim li japplika biss ghall-haddiema fdin l-unita lokali,

— kull xorta ohra ta’ ftehim mhux kopert hawn fug,

Risposta fl-affermattiv ghandha tinghata meta aktar minn 50 % ta’ l-impjegati fl-unita lokali jkunu koperti
b'wiched mill-ftehimijiet kollettivi dwar il-pagi msemmija hawn fug.

L-uffi¢¢ji nazzjonali jistghu, minflok li jistaqsu ghat-tip ta’ ftehim kollettiv jistagsu liema
dispozizzjonijiet kollettivi jigu applikati u, fuq il-bazi tat-twegibiet, jistabbilixxu t-tip tal-ftehim
kollettiv.

() GUL76, tat-30.3.1993, p. 1.
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1.6. In-numru totali ta’ l-impjegati fl-unita lokali (mhux obbligatorju):
In-numru ta’ l-impejgati ghandu jkun konformi mat-taghrif kontenut fir-registru tan-negozju mizmum
ghall-ghanijiet ta’ l-istatistika.
1.7. Is-suq principali ghall-prodotti ta’ l-intrapriza (mhux obbligatorju):
It-taghrif ghandu jigi mis-suq principali tal-prodotti ta’ l-intrapriza, ikkodifikat kif gej:
— is-suq lokali jew regjonali,
— is-suq nazzjonali,
— is-suq ta’ |- Unita Ewropea,
— is-suq dinji.

Il-ghan hu biss sabiex jigi stabbilit liema hu l-akbar suq (twegiba wahda biss).

1.8. 1d-dags tal-grupp ta’ l-intraprizi (mhux obbligatorju):

Il-grupp ta’ l-intraprizi huwa unita statistika ddefinita fir-Regolament (KEE) Nru 696/93 dwar l-unitajiet
statistici. [l-grupp ta’ l-intraprizi ghandu jitqies fuq il-livell dinji. Fil-bi¢cca 1-kbira tal-kazi l-unita tappartjieni
ghal intrapriza li ma tkun ikkontrollata minn ebda grupp nazzjonali jew barrani. Meta l-unitajiet lokali
jappartjienu ghall-grupp ta’ intraprizi, dan ikun generalment maghruf sew. Linja-gwida prattika li tista
tinghata lil min iwiegeb hija jekk il-kontijiet ta’ l-intraprizi tieghu ikunux ikkonsolidati fil-kontijiet tal-grupp
taghha ta’ intraprizi.

1.9. 1l-pajjiz ta’ residenza ta’ l-entita li tikkontrolla I-grupp ta’ l-intraprizi (mhux obbligatorju):

L-entita li tikkontrolla l-grupp ta’ l-intraprizi hija l-unita legali li tezercita l-kontroll attwali fis-sens
tas-Sistema tal-Kontijiet Nazzjonali ta’ 1-1993, il-Kapitolu 4.30. Ghandu jigi rregistrat il-pajjiz fejn tkun
lokata din l-entita. Fhafna kazi, dan il-pajjiz huwa l-istess bhall-pajjiz fejn tkun lokata l-unita lokali li tkun
gieghda tigi rriveduta. Bhala linja-gwida prattika, ghandu jigi rregistrat il-pajjiz tar-residenza ta’ l-unita legali
li tkun ippubblikat il-kontijiet ikkonsolidati ghall-grupp kollu.

2. It-taghrif li ghandu x’jagsam ma’ kull impjegat fil-kampjun.

L-impjegati huma l-persuni kollha li ghandhom kuntratt tax-xoghol ma’ l-intrapriza jew l-unita lokali u li
jir¢ievu rimunerazzjoni, irrispettivament mit-tip tax-xoghol maghmul, in-numru tas-sighat mahduma fuq
xoghol full-time jew part-time u t-tul taz-zmien tal-kuntratt (fiss jew indefinit). Il-haddiema li jahdmu fuq
barra (') ghandhom ikunu inkluzi biss jekk ikun hemm ftehim esplicitu illi I-haddiem li jahdem fuq barra
jithallas fuq il-bazi ta’ l-ammont tas-sighat li jkunu inhadmu. L-apprentisti u dawk li jkunu fuq it-tahrig
ghandhom jigu inkluzi.

Ghandhom jigu eskluzi 1-kategoriji li gejjin:

— il-haddiema tal-familja,

— il-haddiema li jahdmu fuq barra li jkunu mhallsa fuq il-bazi tal-prodott jew tas-servizz li jaghtu,

— il-haddiema okkazjonali (i.e. li jkunu mpjegati minghajr sighat ta’ xoghol pre-definiti),

— il-haddiema temporanji (impjegati minn | fagenziji. Jekk l-agenzija li timpjegahom hija l-unita stess ta’
l-osservazzjoni fil-kampjun, allura dawn ghandhom jigu inkluzi),

— il-persuni rimunerati ghal kollox permezz ta’ pizijiet, jew kummissjoni,
— il-membri tal-bord tad-diretturi ta’ l-intrapriza,

— is-sidien mhux imhallsa, id-diretturi jew il-managers (imhallsa permezz ta’ sehem fil-qligh jew
b’onorarju),

— il-haddiema ta’ l-unita ta’ l-osservazzjoni li jahdmu b'mod permanenti (ghal aktar minn sena)
fkumpanija affiljata li tinsab barra mill-pajjiz,

— il-haddiema volontarji.

2.1. [s-sess.
2.2 L-eta fi snin shah filjum specifikat tax-xahar rapprezentattiv.
2.3. [l-mestier skond il-Klassifika Internazzjoni Standard tal-Mestieri (ISCO- 88 (COM)):

Il-mestier ghandu jigi kkodifikat skond il-klassifika ta’ I-ISCO- 88 (COM) b'minimu ta’ zewg Cifri digitali u
jekk possibbli fil-livell tat-tliet ¢ifri digitali.

L-apprentisti u dawk fuq it-tahrig b’kuntratt tax-xoghol jigu kklassifikati skond il-mestier li jwettqu waqt
il-perjodu taz-zmien ta’ l-apprentistat jew tat-tahrig taghhom.

(")  Wiehed li jahdem fuq barra huwa persuna li jiftiechem li jahdem ghal intrapriza partikolari jew li jipprovdi certa kwantita ta’ oggetti

jew servizzi lil intrapriza partikolari, bi ftehim minn qabel jew fuq kuntratt ma’ din l-intrapriza, imma l-post tieghu tax-xoghol
ma jkunx gewwa fiha. (Is-sistema Ewropea tal-kontijiet nazzjonali u regjonali fil-Komunita Ewropea (ESA- 95): 11.13 (g).
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2.4.

2.5.

[l-mestier “Manigerjali u professjonali” (kodi¢i P1-2) tipikament jinvolvi firxa wiesgha ta’ xoghlijiet asso¢jati
mal-pjanifikazzjoni, id-direzzjoni u l-koordinament tal-funzjonament tan-negozju, li jinkludi
d-dipartimenti u t-tagsimiet interni, spiss bil-ghajnuna tal-managers u s-sorveljaturi sekondarji.

I-persuni li jahdmu fpost manigerjali jkunu s-soltu jehtiegu ammont sinifikanti ta’ taghrif u esperjenza
fil-process tal-produzzjoni ufjew tal-htigijiet tas-servizz u tal-proceduri amministrattivi assocjati
mal-funzjonament effi¢jenti ta’ l-organizzazzjonijiet u n-negozji.

Sabiex jipprovdu l-mestier, l-ufficéji nazzjonali jistghu jistaqsu, ghall-grupp tal-paga jew tas-salarju
miftiehma li ghalihom jappartjieni l-impjegat, il-kodi¢i amministrativ tax-xoghol attwali (dawn
il-kodicijiet huma disponibbli fl-unitajiet lokali), u jekk limpegati humiex assigurati
fassigurazzjoni ghall-pensjonijiet ghall-haddiema bil-paga jew bis-salarju.

Il-pozizzjoni tal-korp manigerjali jew il-pozizzjoni tal-korp tas-sorveljanza (mhux obbligatorju).

[l-varjabbli tindika jekk impjegat ghandux xi forma ta’ funzjoni manigerjali (= iva) jew ma ghandux (= le).
Dawn l-impjegati jistghu ma jkunux ikklassifikati bhala managers fil-klassifika ta’ I-ISCO- 88(COM) (il-grupp
magguri 1) izda jistghu madankollu jgorru responsabbilitajiet ta’ maniggjar jew ta’ sorveljanza fuq grupp
ta’ impjegati ohra. Tipikament din il-persuna jista’ jkollha d-deskrizzjoni tax-xoghol taghha bhala “foreman”
jew “ta” sorveljanza’ flimkien ma’ l-isem tal-mestier.

L-oghla livell kompletat ta’ edukazzjoni u tahrig (') skond I-ISCED 97.

Irid jingabar it-taghrif li jirrigwarda l-livell ta’ l-edukazzjoni generali, professjonali jew gholja li l-impjegat
ikun ircieva skond il-ghamla tal-gruppi ta’ I-ISCED li gejjin:

L-ISCED 0 u 1 (kodiéi 01)

0 — L-EDUKAZZJONI Ta’ QABEL IL-PRIMARJA u 1 — L -EDUKAZZJONI PRIMARJA JEW L-EWWEL
STADJU Ta’ L-EDUKAZZJONI BAZIKA

Il-programmi fil-livell 1 huma normalment imfassla fuq il-bazi ta’ l-unita jew ta’ progett sabiex jaghtu lit-tfal
edukazzjoni bazika soda fil-qari, il-kitba u I-matematika flimkien ma’ kapacita elementari li jithmu suggetti
ohra bhall-istorja, il-gografija, ix-xjenza naturali, ix-xjenza socjali, l-arti u l-muzika. Dan il-livell ikopri,
fil-principju, sitt snin ta’ skola full-time.

L-ISCED 2 (kodiéi 02)

2 — IL-LIVELL IL-BAXX Ta' L-EDUKAZZJONI SEKONDARJA JEW IT-TIENI STADJU Ta’
L-EDUKAZZJONI BAZIKA

[l-programmi fdan il-livell is-soltu jkunu fuq mudell aktar orjentat lejn is-suggeti billi jigu uzati ghalliema
iktar specjalizzati u aktar spiss numru ta’ ghalliema li jmexxu I-klassijiet fil-qasam ta’ l-ispecjalizzazzjoni
taghhom. L-implementazzjoni shiha tal-hiliet bazici tigri fdan il-livell.

L-ISCED 3
3 — EDUKAZZJONI SEKONDARJA OGHLA (il-kodi¢i 03, -ebda distinzjoni a, b jew ¢ ma hi possibli)

[l-programmi ta’ I-edukazzjoni inkluzi fdan il-livell jehtiegu t-tkomplija ta’ madwar 9 snin ta’ edukazzjoni
full—time (sa mill-bidu tal-livell 1) jew il-kombinazzjoni ta’ l-edukazzjoni ma’ esperjenza vokazzjonali
teknika.

3A — Edukazzjoni sekondarja gholja — generali (mhux obbligatorju) (il-kodici 04)
3B — Edukazzjoni sekondarja gholja — teknika (mhux obbligatorju) (il-kodi¢i 05)

3C — Edukazzjoni sekondarja gholja (inqas minn tliet snin) — orjentata lejn is-suq tax-xoghol (mhux
obbligatorju) (il-kodici 06)

3C — Edukazzjoni sekondarja gholja (ta’ tliet snin jew iktar) — orjentata lejn is-suq tax-xoghol (mhux

obbligatorju) (il-kodici 07)

L-ISCED 4 (il-kodici 08)
4 — EDUKAZZJONI POST-SEKONDARJA U MHUX TERZJARJA

Taht din l-intestatura jidhlu l-programmi li jinsabu kemm fuq in-naha l-wahda u kemm fuq in-naha l-ohra
tal-konfini bejn l-edukazzjoni sekondarja gholja u dik post sekondarja mill-aspett internazzjonali,
sahansitra ghalkemm jistghu jitgiesu b'mod car bhala programmi sekondarji gholja jew post-sekondarji
fil-kuntest nazzjonali. Dawn il-programmi jistghu, meta jitqies il-kontenut taghhom, ma jigux megjusa
bhala programmi terzjarji. Huma ta’ spiss mhux aktar avanzati b’'mod sinifikattiv mill-programmi fl-ISCED
3 izda jservu sabiex iwessghu it-taghrif tal-partecipanti li kunu diga komplew programm fil-livell 3.

(") L-espressjoni “livell mitmum/kompletat b’success” trid tkun asso¢jata mal-kisba ta’ certifikat jew diploma, meta jkun hemm

certifikazzjoni. Fil-kazijiet fen ma jkun hemm l-ebda certifikazzjoni, it-tkomplija b’success trid tkun assocjata ma’ attendenza

shiha.
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Ezempiji tipi¢i huma l-programmi mfassla sabiex ihejju lill-istudenti ghall-istudji tal-livell 5 li, ghalkemm
ikunu komplew il-livell 3 ta’ I-ISCED, ma jkunux segwew kurrikulu li jippermetti d-dhul ghall-livell 5, i.c.
korsijiet bazici ta” qabel il-korsijiet ghal grad universitarju jew programmi qosra vokazzjonali. Jistghu jigu
inkluzi ukoll programmi tat-tieni ¢iklu.

L-ISCED 5B (kodici 09)

5B — L-EWWEL STADJU Ta’ L-EDUKAZZJONI TERZJARJA (LI MA JWASSALX DIRETTAMENT GHAL
KWALIFIKA Ta’ RICERKA AVVANZATA) — Tekniku

Imqabbla mal-5A dawn il-programmi huma orjentati lejn il-prattika/mestier u fil-bi¢¢a I-kbira huma mfassla
ghall-partecipanti sabiex jakkwistaw il-hiliet prattici u t-taghrif tas-sengha mehtiega ghal impjieg fmestier
jew sengha jew fi klassi ta’ mestieri jew snajja’ partikolari li wara li jkunu gew mitmuma b’success is-soltu
jipprovdi lill-paretecipanti bi kwalifika rilevanti orjentata lejn is-suq tax-xoghol.

L-ISCED 5A (kodiéi 10)

5A — L-EWWEL STADJU Ta’ L-EDUKAZZJONI TERZJARJA (LI MA JWASSALX DIRETTAMENT GHAL
KWALIFIKA Ta’ RICERKA AVVANZATA) — Generali

Dan il-livell jikkonsisti fi programmi terzjarji li jkun fihom kontenut ta’ edukazzjoni aktar avvanzat minn
dawk offruti fil-livelli 3 u 4. Id-dhul fdawn il-programmi normalment ikun jehtieg it-tkomplija b'success
tal-livelli 3A jew 3B ta’ I-ISCED jew kwalifika simili fil-livell 4A ta’ I-ISCED. Ma jwasslux ghall-ghotja ta’
kwalifika ta’ ricerka avvanzata. Dawn il-programmi irid ikollhom tul kumulattiv ta’ Zmien ta’ mill-inqas
sentejn. [l-programmi tal-livell 5A huma fil-bicca 1-kbira bbazati fuq it-teorija u huma mahsuba li jipprovdu
kwalifiki suffi¢jenti sabiex jiksbu d-dhul fi programmi ta’ ricerka avvanzata u l-professjonijiet bi htigiet
gholja tas-sengha.

L-ISCED 6 (kodiéi 11)

6 — IT-TIENI STADJU Ta’ L-EDUKAZZJONI TERZJARJA (LI TWASSAL GHAL KWALIFIKA Ta’ RICERKA
AVVANZATA)

Dan il-livell huwa riservat ghall-programmi terzjarji li jwasslu ghall-ghoti ta’ kwalifika fir-ricerka avvanzata.
Il-programmi huma ghalhekk iddedikati ghall-istudju avvanzat u r-ricerka originali u mhumiex ibbazati fuq
ix-xoghol tal-kors/ijiet biss. Dawn tipikament ikunu jehtiegu s-sottomissjoni ta’ tezi jew dissertazzjoni
tal-kwalita li tista’ tigi ppubblikata li hi I-prodott ta’ ricerka originali u li tirrapprezenta kontribuzzjoni
sinifikanti ghall-gherf.

It-tul tas-servizz fl-intrapriza:

It-tul tas-servizz huwa definit bhala n-numru tas-snin intieri mahduma ma’ min ihaddem korrentement
lill-persuna. Jekk l-impjegat ikun diga hadem unita lokali ohra ta’ l-intrapriza, it-tul tas-servizz ghandu jigi
kkalkolat mid-data tad-dhul fl-intrapriza. Btajjel ghal tul qasir taz-zmien (ta’ anqas minn sena, ez. ghal leave
jew minhabba l-maternita jew il-paternita jew il-mard) ghandhom jigu inkluzi. Waqfiet mix-xoghol ta’ aktar
minn sena ma ghandhomx jigu kkalkolati.

Jekk hux full-time jew sehem fpart—time:

L-impjegati full — time huma dawk li s-sighat regolari taghhom ta” xoghol huma l-istess bhal dawk
miftiehma kollettivament jew is-sighat tas-soltu mahduma fl-unita lokali li tkun qed tigi kkunsidrata,
sahansitra jekk il-kuntratt taghhom huwa ta’ inqas minn sena. Tista tithalla differenza ta’ 10 %.

Il-kazijiet I-ohra jitgiesu bhala impjegati part—time. In-numru tas-sighat mahduma mill-impjegati li jahdmu
part—time ghandu jigi moghti bhala percentwali tan-numru tas-sighat mahduma normalment
(mill-impjegati li jahdmu full—time) fl-unita lokali.

It-tip tal-kuntratt tax-xoghol:

Huwa mitlub it-taghrif li gej dwar it-tip tal-kuntratt tax-xoghol:

— it-tul indefinit taz-zmien,

— fuq Zmien fiss (ghajr ghall-apprentisti jew min ikun qgieghed jigi mharreg)
— apprentista | min ikun qieghed jigi mharreg,

— ohrajn.

Kuntratt ta’ impjieg ghal zmien indefinit huwa kuntratt bejn min jahdem u min ithaddem li t-tul taz-zmien
attwali tieghu ma jkunx gie miftiehem bil-quddiem.

Kuntratt ta’ impjieg huwa megqjus bhala temporanju jew ghal tul fiss taz-zmien jekk il-hsieb ta’ min thaddem u ta’
l-impjegat kien li t-tul taz-zmien tal-kuntratt kien stabbilit minn certi kondizzjonijiet bhal skeda definita
taz-zmien ghat-tlestija tax-xoghol, it-tlestija ta’ certu xoghol jew ir-ritorn lejn ix-xoghol ta’ impjegat ichor
li kien korrentement mibdul.
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Tl-kuntratti ta’ [-apprentistat jew tat-tahrig huma kuntratti specifici tat-tul fiss taz-zmien imfassla bejn min
ihaddem u l-apprentist | minn ikun qieghed jitharreg. Il-ghan tal-kuntratt huwa li jghin lill-apprentist jikseb
esperjenza prattika fqasam specifiku.

I¢-¢ittadinanza (mhux obbligatorju):

le-cittadinanza hija definita bhala n-nazzjonalita legali ta’ kull persuna, u ¢-cittadin huwa persuna ta’
nazzjonalita legali mit-twelid jew bin-naturalizzazzjoni, sewwa jekk b'dikjarazzjoni, bil-ghazla, biz-zwieg
jew b’'mezzi ohra.

Kopert bi skema tal-gvern imfassla bil-hsieb li tippromwovi x-xoghol (mhux obbligatorju):
Din l-intestatura tindika jekk l-impjegat huwiex kopert b'wahda mit-tipi ta’ l-iskemi tal-gvern li gejjin:

— l-ezenzjoni totali jew parzjali mit-taxxa u mill-kontribuzzjonijiet so¢jali ta” minn ihaddem,

— sussidju,

— sussidju ghat-tahrig [ l-apprentistat.

Dan ghandu xjjaqsam ma’ l-individwu u mhux ma’ l-intrapriza. Is-sussidji mhallsa lill-intrapriza li ma
jistghux jigu attribwiti lil impjegat partikolari (peress li jigu kkalkolati fuq il-bazi tal-livelli tal-qawwa
tax-xoghol) mhumiex inkluzi.

L-iskemi ta’ l-assistenza jistghu jinkludu wkoll it-tnaqqis fil-kontribuzzjonijiet u fit-taxxi diretti ta’
l-impjegat, fejn l-iskema tghin fil-holgien ta’ l-impjieg jew fir-reklutagg ta’ l-impjegat.

Is-snin tal-wagfien fil-karriera fl-intrapriza korrenti (mhux obbligatorja)

In-numru tas-snin shah (u x-xhur) li limpjegat ikun qatta’ fkarriera fuq skond fit-tul. Il-wagfiet ghal skondi
twal ghandhom ikunu ta’ aktar minn sena. Jekk ikunu graw numru ta’ wagfiet bejn is-snin tax-xoghol dawn
ghandhom jigu akkumulati. Wagfiet ghal skondi qosra (ta’ inqas minn sena) ma ghandhomx ikunu inkluzi
sahansitra jekk jakkumulaw ghal aktar minn sena.

It-taghrif li jirrigwarda I-qligh, is-sighat imhallsa u 1-granet mhux mahduma.

[-qligh totali gross ghal xahar rapprezentattiv:

Il-qligh gross ikopri r-rimunerazzjoni fi flus kontanti mhallsa direttament u b'mod regolari minn min
jimpjega fil-hin ta’ kull hlas ta’ pagament, qabel it-tnaqqis tat-taxxa u I-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali
li jridu jithallsu minn dawk li jaqilghu il-paga u li jinzammu minn min ihaddem.

L-elementi li gejjin huma inkluzi:

— il-hlasijiet kollha li ghandhom xjjagsmu ma’ dan il-perjodu taz-zmien (sahansitra jekk attwalment
imhallsa 1 barra mix-xahar rapprezentattiv) li jinkludu kull hlas ghas-sahra, kull primjum ta’ shift, kull
bonus, kull kommissjoni, ecc.,

— il-hlasijiet ghas-sahra, l-allowances ghax-xoghol bil-gaj, ix-xoghol ta’ bil-lejl, ix-xoghol fil-btajjel ta’ tmiem
il-gimgha, il-kommissjonijiet, ecc.,

— il-bonusijiet u l-allowances imhallsa b'mod regolari fkull perjodu ta’ paga, sahansitra jekk l-ammont
ivarja minn xahar ghal xahar,

— il-hlasijiet ghall-perjodi ta’ assenza u ta’ wagfien mix-xoghol imhallsa ghal kollox minn min ihaddem,

— l-allowances ghall-familja u l-hlasijiet ghal servizzi ohra moghtija fi flus kontanti ffissati b'xi ftehim
kollettiv jew miftiechem b’mod volontarju,

— il-pagament ghall-iskema tat-tfaddil tal-flus ta’ l-impjegati,

Dawn li gejjin mhumiex inkluzi:

— il-hlasijiet imhallsa fdan il-perjodu taz-zmien izda li jkollhom x’jagsmu ma’ perjodi ohra taz-zmien,
bhall-arretrati, l-avvanzi, jew il-hlas ghall-assenza minhabba leave jew mard il barra minn dan il-perjodu
taz-zmien,

— il-bonusijiet perjodici u I-hlasijiet ghal servizzi moghtija mhux imhallsa b'mod regolari fkull data ta’
hlas,

— il-pagamenti ghall-perjodi ta’ assenza mhallsa b'rata mnaqqsa minn min thaddem,

— l-allowances statutorji ghall-familja,
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— il-valur tal-benefi¢¢ji innatura(minhabba d-diffikultajiet tal-gbir ta’ informazzjoni),

— l-allowances ghall-ilbies jew ghall-ghodda tax-xoghol,

— ir-rimborzi jew il-hlas ta’ spejjez maghmula ghall-ivvjaggar, ghall-ghixien ecc. fit-twettiq tan-negozju ta’
min ihaddem.

I-qligh li ghandu xjagsam mas-sahra:

L-ammont tal-qligh ghas-sahra mhallas ghas-sighat tas-sahra. Ghandha titqies ir-rata shiha u mhux biss
l-element tal-primjum mizjud mar-rata normali ghal kull siegha ta’ xoghol. Ir-rimunerazzjoni megjusa
ghandha tkopri is-sighat tas-sahra attwali mahduma matul ix-xahar rapprezentattiv sahansitra jekk tithallas
aktar tard (ghandhom jigu eskluzi s-sighat tas-sahra mahduma qabel u mhallsa matul ix-xahar
rapprezentattiv).

Il-hlasijiet specjali ghax-xoghol bix-shift:
Dan ghandu x’jagsam mal-hlasijiet ta’ primjum spe¢jali ghax-xoghol bix-shift u ghax-xoghol ta’ bil-lejl jew

ghax-xoghol i jsir fil-leave ta’ l-ahhar tal-gimgha fejn dawn ma jigux meqjusa bhala sahra. Ghandha tigi
inkluza biss il-parti tal-premium.

Il-gligh annwali gross fis-sena tar-referenza:

Dan ghandu xjagsam mal-qligh gross imhallas matul is-sena tar-referenza. Ghandhom jigu inkluzi
l-bonusijiet li ma jithallsux regolarment (it-13 jew 1-14-il xahar, il-bonusijiet ghall-vakanzi, is-schem
mill-profitti, l-allowances ghall-leave mhux mehud, il-kommissjonijiet okkazjonali, ec¢.). Ghandu jigi eskluz
il-hlas ta’ l-eghluq tal-kuntratt tax-xoghol. Ghandu jigi eskluz ukoll il-hlas innatura.

In-numru tal-gimghat/xhur Ii l-qligh gross ghandu x’jagsam mieghu:

Tkun utli li jigi mitlub il-qligh annwali ta’ l-impjegati kollha fil-kampjun, sahansitra jekk ma kenux prezenti
s-sena kollha. Fdan il-kaz, huwa mehtieg li jigi mitlub in-numru tal-gimghat jew tax-xhur li jikkorrispondu
mal-gligh annwali, sabiex jigu evitati l-izbalji.

Il-bonusijiet totali annwali:

Dan jirreferi ghall-hlasijiet irregolari li ma jkunux graw matul kull perjodu taz-zmien tal-paga,
bhall-bonusijiet ghall-vakanzi, it-13-il xahar, l-allowances ghall-leave mhux mehuda, il-kommissjonijiet
okkazjonali, is-sehem fil-profitti, ecc.

Il-bonusijiet regolari mhux imhallsa fkull perjodu taz-zmien tal-paga (mhux obbligatorju):

Danjirreferi ghal kull bonus regolari li ma jkunx gara matul kull perjodu taz-zmien tal-paga, bhall-bonusijiet
ghall-vakanzi, it-13 u 1-14-il xahar, ecc.

Il-bonusijiet annwali msejsa fuq il-produttivita (mhux obbligatorju):

Dan jirreferi ghal-bonusijiet irregolari mhallsa lill-impjegat marbuta mal-qadi tad-dmirijiet individwali jew
ma’ bicca xoghol individwali.

II-bonusijiet annwali li ghandhom x’jagsmu mas-sehem fil-profitti (mhux obbligatorju):

Dan jirreferi ghall-bonusjiet ad hoc jew ghall-hlasijiet ohra ta’” eccezzjoni marbuta mal-gadi tax-xoghol
generali ta’ l-intrapriza maghmula fuq skemi ta’ incentiv.

I-kontribuzzjonijiet socjali obbligatorji u t-taxxi mhallsa minn min ihaddem fisem l-impjegat (mhux
obbligatorju):

L-ammont totali tal-kontribuzzjonijiet so¢jali obbligatorji u tat-taxxi mhallsa minn min ihaddem
lill-awtoritajiet tal-gvern matul ix-xahar rapprezentattiv.

N.B.. Dan jista’ ma jkunx rilevanti fcerti pajjizi.

Il-kontribuzzjonijiet tas-sigurta socjali obbligatorja (mhux obbligatorju):

Dan jirreferi ghall-ammont tal-kontribuzzjoni ta’ l-impjegat ghas-sigurta socjali stabbilita bil-ligi jew b'xi
ftehimi kollettiv u mizmuma minn min ihaddem.
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It-taxxi (mhux obbigatorju):

Dan jirreferi ghall-ammont tat-taxxi kollha fuq il-gligh u mizmum minn min ihaddem u mhallas
lill-awtoritajiet tat-taxxa fisem l-impjegati.

In-numru tas-sighat imhallsa matul ix-xahar rapprezentattiv (jew fxahar standard tax- xoghol):

Is-sighat imhallsa jkopru s-sighat normali u tas-sahra rimunerati matul ix-xahar rapprezentattiv. Is-sighat
mhux mahduma matul il-perjodu taz-zmien tar-referenza izda madankollu mhallsa ghandhom jigu
maghduda bhala “sighat imhallsa” (il-leave ta’ kull sena, il-leave ghall-mard, il-vakanzi uffi¢jali u s-sighat
l-ohra mahduma bhal ghall-ezamijiet medici). Meta jintuza dan il-metodu huwa mehtieg li jigi zgurat illi
jkun hemm konsistenza bejn “is-sighat imhallsa” u s-sighat li ghalihom jikkorrispondi s-salarju.

Is-sighat imhallsa jigu kkalkolati billi jitnaggsu s-sighat mitlufa mhux imhallsa (minhabba mard, leave
tal-maternita, ec¢) jew is-sighat imhallsa brati mnaqqsa mis-sighat bazi¢i mhallsa normali biz-zieda
tas-sighat tas-sahra.

NB: Is-sighat bazi¢i normali huma n-numru tas-sighat li dan l-impjegat hu mistenni li jahdem fix-xahar
rapprezentattiv bl-eskluzjoni tal-waqfien ghall-ikla principali, u bl-eskluzjoni tas-sighat kollha
tas-sahra, sahansitra jekk uhud minn dawn jinhadmu regolarment jew b'mod kontrattwali. Dan
jinvolvi n-numru ta’ sighat (ta’ kull gimgha | ta’ kull xahar) li l-impjegat hu obbligat li jahdem skond
it-termini ta’ kuntratt, regolament, jew skond ir-regoli fis-sehh fl-unita lokali.

In-numru tas-sighat tas-sahra mhallsa fix-xahar rapprezentattiv:

Is-sighat tas-sahra jinkludu dawk mahduma biz-zieda ma’ dawk ta’ gimgha (jew xahar) tax-xoghol normali
jew tas-soltu. Jekk, per ezempju, 4 sighat jigu mhallsa bir-rata ta’ 1,5 tar-rata normali, ghandu jigi mdahhal
4, u mhux 6. Ghandhom jigu inkluzi dawk is-sighat biss tas-sahra li jikkorrispondu mal-hlas tas-sahra u
rregistrati fit-3.1.1. It-time off in lieu ghall-perjodi taz-zmien tax-xoghol mhux imhallas u ghall-hin ta’
l-ivvjaggar mhumiex megjusa bhala sahra.

[l-granet annwali ta’ assenza:

[l-granet annwali tal-leave ghall-vakanzi (eskluzi 1-granet tal-leave fuq mard):

Dan jirreferi ghan-numru tal-vakanzi annwali mhallsa ta’ l-impjegat, minbarra l-vakanzi pubblici. Dan
ghandu xjaqsam mat-total annwali tal-granet mhallsa tal-leave normali, li jinkludu dawk moghtija
lill-impjegat ghar-raguni ta’ I-eta, l-ezekuzzjoni ta’ dmirijiet spe¢jali, I-anzjanita u ragunijiet ohra simili.

Meta dawk li jhaddmu jhallsu lill-impjegati taghhom ammonti addizzjonali ghal xoghol matul il-vakanzi
bi hlas, dawn l-ammonti s-soltu jigu inkluzi mal-qligh annwali u n-numru ta’ granet tal-btajjel jigi mnaqqas
kif xieraq. Galadarba l-granet ta’ leave mahdum jkunu gew imhallsa, jekk ma jigix aggustat it-total tal-granet
tal-leave dawn iwasslu ghal ghadd doppju. Il-granet attwali tal-leave mehuda ghandhom ghalhekk jigu
rrapportati.

L-istess, meta l-impjegati jigu offruti timeoff addizzjonali (imhallas) skond il-ftehimijiet dwar it-tnaqgis
tal-hin tax-xoghol, dawn ghandhom jigu mizjuda mal-btajjel. Dawn l-ammonti jigu rregistrati biss jekk

l-ammont tat-tnaqqjs tal-hin tax-xoghol ikun ekwivalenti ghal hamest ijiem ta granet tax-xoghol jew aktar
fkull sena.

Dawn li gejjin mhumiex meqjusa bhala granet ta’ leave annwali:

— il-granet ta’ mistrieh koncessi bhala rizultat ta’ xoghol li jsir ftim (ghaliex dan ikun diga inkluz fil-kalkolu
tas-sighat mahduma kull-gimgha),

— il-btajjel pubblici,

— il-btajjel ghat-tahrig,

— il-granet koncessi ghal ragunijiet personali u mhallsa.

Ghandhom jigu inkluzi biss dawk il-granet illi jistghu jigu mahduma (meta fis-Sibtijiet u I-Hdud ma jsirx
xoghol dawn ma ghandhomx jigu inkluzi, l-istess jghodd ghall-btajjel pubblici).

[-granet annwali ta’ leave ghall-mard (mhux obbligatorju):

[l-granet shah attwali ta’ leave ghall-mard mehuda mill-impjegat

[l-granet annwali ta’ leave ghall-mard imhallsa minn min ihaddem (mhux obbligatorju):

[l-granet shah attwali ta’ leave ghall-mard mehuda mill-impjegat u mhallsa fl-intier taghhom jew fparti
minnhom minn min ihaddem.
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Il-granet annwali ta’ leave ghall-mard mhux imhallsa minn min ihaddem (mhux obbligatorju):

[I-granet intieri annwali ta’ leave ghall-mard mehuda mill-impjegat u mhux imhallsa minn min thaddem.

Il-granet annwali ta’ tahrig vokazzjonali (mhux obbligatorju):
Il-granet annwali ta’ tahrig vokazzjonali huma granet (fit-termini ta’ “granet ekwivalenti” li fihom l-impjegat

wettaq l-attivitajiet kollha tat-tahrig vokazzjonali ghajr ghat-tahrig ta’ l-apprentisti u dawk li jiehdu t-tahrig
fuq kuntratt specjali tat-tahrig.

L-istima annwali ghall-hlas innatura(mhux obbligatorju):

L-istima tal-valur tal-hlasijiet kollha innaturamoghtija lill-impjegat matul is-sena tar-referenza.
Fatturi ta’ l-ingrossar

Il-fattur ta’ l-ingrossar ghall-unita lokali:

Fkull stratum tal-kampjunar, il-fatturi ta’ l-ingrossar jigu kkalkolati ghal kull unita lokali, ibbazati fuq
in-numru ta’ l-unitajiet lokali fil-kampjun u n-numru ta’ l-unitajiet lokali fil-popolazzjoni. Il-fattur jindika
n-numru ta’ l-unitajiet lokali fil-popolazzjoni illi kull unita lokali tirrapprezenta fil-kampjun.

Il-fattur ta’ l-ingrossar ghall-impjegati:

Il-fattur ta’ l-ingrossar ghall-impjegati huwa I-fattur li bih in-numru ta’ l-impjegati fil-kampjun ikun jehtieg
li jigi mmultiplikat sabiex jinkisbu I-istimi tal-popolazzjoni. Ghal kull unita lokali din ghandha tkun ibbazata
fuq in-numru ta’ l-impjegati fil-kampjun gewwa l-unita lokali, ikkombinati mal-fattur ta’ l-ingrossar

ghall-unita lokali.
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FORMAT TAT-TRASMISSJONI TAR-RIZULTATI
Trid tigi pprovduta l-informazzjoni individwali li tirrigwarda kull wahda mill-unitajiet lokali u lil kull wiehed
mill-impjegati. Din l-informazzjoni trid tigi pprovduta fil-ghamla ta’ zewg tipi ta’ registrazzjoni.
A:  ir-registrazzjonijiet dwar l-unitajiet lokali;
B:  ir-registrazzjonijiet dwar l-impjegati.
[r-registrazzjonijiet dwar l-impjegati jridu jkunu marbuta mar-registrazzjonijiet dwar l-unitajiet lokali bl-uzu ta’ key.

Ir-registrazzjonijiet ghandu jkun fihom gasam ghal kull varjabbli. Kull registrazzjoni trid tkun jew tat-tul iffissat jew
separata bil-virgoli. L-ordni ta’ l-ogsma ghandha tikkorrispondi ma’ l-ordni tal-varjabbli. Meta jkun nieqes varjabbli,
ghandu jiddahhal qasam battal, iz-Zerijiet veri ghandhom ikunu rregistrati bhala Zerijiet numerici.



