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6. Issitt motiv ibbazat fuq il-ksur tal-obbligu ta’ motivazzjoni.

7. Is-seba’ motiv ibbazat fuq il-ksur tad-drittijiet tad-difiza u tad-dritt ghal protezzjoni gudizzjarja effettiva.

Rikors ipprezentat fil-15 ta’ Mejju 2018 — EPSU u Willem Goudriaan vs II-Kummissjoni
(Kawza T-310/18)
(2018/C 259/59)
Lingwa tal-kawza: I-Ingliz

Partijiet

Rikorrenti: European Federation of Public Service Unions (EPSU) (Brussell, il-Belgju) u Jan Willem Goudriaan (Brussell)
(rapprezentanti: R. Arthur, Solicitor, u R. Palmer, Barrister)

Konvenuta: 1l-Kummissjoni Ewropea

Talbiet

Ir-rikorrenti jitolbu li I-Qorti Generali joghgobha:

— tannulla d-decizjoni tal-konvenuta tal-5 ta’ Marzu 2018 li ma jigix propost lill-Kunsill li Ftehim tal-Imsiehba So¢jali tal-
UE tal-21 ta’ Dicembru 2015 dwar id-drittijiet ghal informazzjoni u konsultazzjoni ghal uffi¢jali u membri tal-persunal
ta’ amministrazzjonijiet tal-gvern centrali, adottat skont l-Artikolu 155(1) TFUE, jigi implimentat bhala direttiva
permezz ta’ decizjoni tal-Kunsill skont l-Artikolu 155(2) TFUE;

— tikkundanna lill-konvenuta ghall-ispejjez.

Motivi u argumenti principali

Insostenn tar-rikors taghhom, ir-rikorrenti jinvokaw zewg motivi.

1. L-ewwel motiv li jallega li d-decizjoni kkontestata kienet att adottat bi ksur tal-Artikolu 155(2) TFUE. I-Kummissjoni ma
kellhiex is-setgha li tirrifjuta li tipproponi li I-Kunsill jimplimenta I-Ftehim permezz ta’ decizjoni tal-Kunsill, fin-nugqas
ta’ oggezzjoni fir-rigward tal-istatus tal-partijiet ghall-Ftehim bhala rapprezentanti, jew fir-rigward tal-legalita tal-Ftehim.

— Ir-rikorrenti jsostnu li d-dec¢izjoni tal-Kummissjoni li ma jigix propost lill-Kunsill li I-Ftehim jigi implimentat permezz
ta’ decizjoni tal-Kunsill tikser 1-Artikolu 155(2) TFUE, u tmur kontra r-rekwizit ta’ osservanza tal-awtonomija tal-
imsiehba sogjali, stabbilit fl-Artikolu 152 TFUE.

— Ir-rikorrenti jsostnu wkoll li -Kummissjoni kellha l-obbligu li tressaq proposta lill-Kunsill, sakemm ma tipprezentax
raguni motivata biex jitqies li l-imsiehba sogjali li kienu partijiet ghall-ftehim ma kinux rapprezentattivi bizzejjed, jew
li I-Ftehim kien illegali.

— Barra minn hekk, ir-rikorrenti jsostnu li l-Kummissjoni wettqet evalwazzjoni tan-natura adegwata tal-Ftehim, liema
evalwazzjoni ma tidholx fis-setghat taghha.

2. It-tieni motiv li jallega li d-decizjoni kkontestata hija vvizjata minn ragunijiet li huma manifestament zbaljati u infondati.

— Ir-rikorrenti jsostnu li r-ragunijiet invokati mill-Kummissjoni fid-decizjoni kkontestata ma setghux jiggustifikaw ir-
rifjut li ssir proposta lill-Kunsill biex jadotta I-Ftehim.

— Ir-rikorrenti jsostnu wkoll Ii l-uni¢i ragunijiet li setghu jiggustifikaw rifjut kienu oggezzjoni gustifikata fir-rigward
tan-natura rapprezentattiva tal-imsiehba so¢jali, jew fir-rigward tal-legalita ta’ decizjoni tal-Kunsill li timplimenta 1-
Ftehim bhala direttiva.
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— Barra minn hekk, ir-rikorrenti jsostnu li fkull kaz, il-Kummissjoni nagset milli twettaq evalwazzjoni tal-impatt,
u ghalhekk ma setghetx, fuq bazi ta’ proporzjonalita jew ta’ sussidjarjeta, tiggustifika xi konkluzjoni li tirrifjuta milli
tipproponi li I-Ftehim jigi implementat bhala direttiva permezz ta’ decizjoni tal-Kunsill, anki kieku fil-princ¢ipju kien
ikun permess li dan isir.

Rikors ipprezentat fit-22 ta’ Mejju 2018 — WD vs EFSA
(Kawza T-320/18)
(2018/C 259/60)

Lingwa tal-kawza: il-Franciz
Partijiet
Rikorrenti: WD (rapprezentanti: L. Levi u A. Blot, avukati)

Konvenuta: Awtorita Ewropea dwar is-Sigurta fl-Ikel

Talbiet

Ir-rikorrenti titlob Ii 1-Qorti Generali joghgobha:
— tiddikjara dan ir-rikors ammissibbli u fondat
konsegwentement,

— tannulla d-dec¢izZjoni tal-14 ta’ Lulju 2017 mehuda mid-Direttur Ezekuttiv tal-Awtorita Ewropea dwar is-Sigurta (EFSA)
fl-Ikel bhala awtorita li ghandha s-setgha tikkonkludi kuntratti ta’ reklutagg (AHCC), li minnha jirrizulta li r-rikorrenti
ma tidhirx fost il-membri tal-persunal promossi abbazi tal-procedura ta’ klassifikazzjoni mill-gdid tal-2017;

— tannulla d-decizjoni tal-AHCC tad-9 ta’ Frar 2018 li tichad l-ilment tar-rikorrenti tal-10 ta’ Ottubru 2017 kontra din id-
decizjoni tal-14 ta’ Lulju 2017;

— tannulla d-decizjoni datata tad-9 ta’ Awwissu 2017 (u nnotifikata fl-10 ta® Awwissu 2017) mehuda mid-Direttur
Ezekuttiv tal-EFSA bhala AHCC, li jirrigwarda n-nuqqas ta’ tigdid ta’ kuntratt ta’ xoghol tar-rikorrenti;

— tannulla d-decizjoni tal-AHCC tat-12 ta’ Marzu 2018 Ii tichad l-ilment tar-rikorrenti tal-10 ta’ Novembru 2017 kontra
d-decizjoni tad-9 ta’ Awwissu 2017;

— taghti kumpens ghad-danni subiti;

— tikkundanna lill-konvenuta ghall-ispejjez kollha.

Motivi u argumenti principali

Insostenn tar-rikors taghha, ir-rikorrenti tinvoka seba’ motivi.

1. L-ewwel motiv, huwa ibbazat fuq l-ksur tad-dec¢izjoni tat-8 ta’ Dicembru 2012 “Employment contract management”
adottata mill-EFSA.

2. It-tieni motiv huwa bbazat fuq ksur tal-obbligu ta’ motivazzjoni.
3. It-tielet motiv huwa bbazat fuq ksur tad-tad-drittijiet tad-difiza u, b'mod partikolari, tad-dritt ghal smigh.

4. Ir-raba’ motiv huwa bbazat fuq ksur tad-dmir ta’ premura u tal-“Work instruction” dwar il-“Contract of Employment
renewal process” adottat mill-EFSA.

5. Il-hames motiv huwa bbazat fuq zbalji manifesti ta’ evalwazzjoni u ta’ uzu hazin ta’ poter.



