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Partijiet fil-kawza principali

Rikorrent: BUAK Bauarbeiter-, Urlaubs- u. Abfertigungskasse

Konvenuta: Gradbenistvo Korana d.o.o.

Domandi preliminari

L-Artikolu 1 tar-Regolament (UE) Nru 1215/2012 tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill, tat-12 ta’ Dicembru 2012, dwar il-
gurisdizzjoni u r-rikonoxximent u l-ezekuzzjoni ta’ sentenzi fi kwistjonijiet civili u kummer¢jali (*), ghandu jigi interpretat
fis-sens li jaqghu taht “kwistjonijiet ¢ivili u kummer¢jali” proceduri i jinvolvu pretensjonijiet mill-Bauarbeiter-Urlaubs und
Abfertigungskasse (fond ghal leave mhallas u ghal allowances ta’ waqfien mix-xoghol ghall-haddiema tal-kostruzzjoni) ghal
supplimenti salarjali kontra persuni li jimpjegaw minhabba l-kollokament fl-Awstrija ghal twettiq ta’ xoghol ta’ haddiema
minghajr post tax-xoghol abitwali fl-Awstrija jew fil-kuntest ta’ tqeghid ghad-dispozizzjoni ta’ haddiema fl-Awstrija, jew
kontra persuni li jimpjegaw li huma stabbiliti barra minn Awstrija minhabba l-ingagg ta’ haddiema li ghandhom il-post tax-
xoghol abitwali taghhom fl-Awstrija, anki meta tali pretensjonijiet mill-BUAK ghal supplimenti salarjali jikkoncernaw
relazzjonijiet ta’ xoghol irregolati mid-dritt privat u jkopru d-drittijiet ghal leave u allowances ta’ leave annwali u jirrizultaw
minn relazzjonijiet ta’ xoghol ma’ persuni li jimpjegaw, minkejja li

— kemm l-ammont tal-pretensjonijiet tal-haddiema kontra I-BUAK ghall-allowances ta’ leave annwali kif ukoll l-ammont
tal-pretensjonijiet tal-BUAK kontra persuni li jimpjegaw ghal supplimenti salarjali huma ddeterminati mhux b’kuntratt
jew bi ftehim kollettiv, izda permess ta’ digriet tal-Ministru Federali,

— is-supplimenti salarjali dovuti minn persuni li jimpjegaw lill-BUAK iservu mhux biss sabiex ikopru l-ispejjez ghall-hlas
tal-allowances ta’ leave annwali lill-haddiema izda wkoll sabiex ikopru l-ispejjez amministrattivi tal-BUAK u

— firrigward tal-implementazzjoni u tal-ezekuzzjoni tal-pretensjonijiet ghal tali supplimenti salarjali, il-BUAK ghandu
poteri iktar estensivi minn dawk ta’ persuna privata, sa fejn

— il-persuni li jimpjegaw ghandhom, taht piena ta’ multa, jaghmlu dikjarazzjonijiet lill-BUAK fokkazjonijiet specifici
u fuq bazi mensili, billi juzaw il-mezzi ta’ komunikazzjoni stabbiliti mill-BUAK, jikkooperaw u jaccettaw il-mizuri ta’
kontroll tal-BUAK, jaghtu access lill-BUAK ghal dokumenti salarjali, imprenditorjali u ohra, u jipprovdu lil dan tal-
ahhar b'informazzjoni u,

— fil-kaz li I-persuni li jimpjegaw ma josservawx l-obbligi taghhom ta’ komunikazzjoni, il-BUAK huwa awtorizzat
jikkalkola s-supplimenti salarji dovuti mill-persuni li jimpjegaw fuq il-bazi tal-investigazzjoni tieghu stess, u fdan il-
kaz l-ammont tal-pretensjoni tas-suppliment salarjali tal-BUAK huwa dak stabbilit mill-BUAK, irrispettivament mic-
¢irkustanzi effettivi tal-kollokament jew tal-impjieg ikkoncernat?

() GUL351,p.1

Talba ghal decizjoni preliminari mressqa mir-Raad van State (Il-Pajjizi -Baxxi) fl-4 ta’ Ottubru 2017 -
Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie vs H.

(Kawza C-582/17)
(2017/C 424/35)
Lingwa tal-kawza: 1-Olandiz

Qorti tar-rinviju

Raad van State

Partijiet fil-kawza principali

Rikorrenti: Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie

Konvenut: H.
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Domanda preliminari

Ir-Regolament (UE) Nru 604/2013 (') tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill, tas-26 ta’ Gunju 2013, li jistabbilixxi 1-kriterji
u l-mekkanizmi biex ikun iddeterminat liema hu I-Istat Membru responsabbli biex jezamina applikazzjoni ghall-protezzjoni
internazzjonali iddepozitata ghand wiehed mill-Istati Membri minn ¢ittadin ta’ pajjiz terz jew persuna apolida, ghandu jigi
interpretat fis-sens li huwa biss l-Istat Membru li fih tressqet ghall-ewwel darba l-applikazzjoni ghall-protezzjoni
internazzjonali li ghandu l-kompitu li jiddetermina I-Istat Membru responsabbli, b'mod li ¢ittadin barrani ghandu rimedju
biss fdan I-Istat Membru, skont l-Artikolu 27 tar-Regolament ta’ Dublin, kontra applikazzjoni zbaljata ta” wiehed mill-
kriterji ta’ responsabbilta stabbiliti mill-Kapitolu III ta’ dan ir-regolament (fosthom I-Artikolu 9)?

") GU 2013, L 180, p- 31; iktar 'il quddiem ir-“Regolament ta’ Dublin”.

Talba ghal decizjoni preliminari mressqa mir-Raad van State (Il-Pajjizi -Baxxi) fl-4 ta’ Ottubru 2017 -
Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie vs R.

(Kawza C-583/17)
(2017/C 424/36)
Lingwa tal-kawza: 1-Olandiz

Qorti tar-rinviju

Raad van State

Partijiet fil-kawza principali
Rikorrent: Staatssecretaris van Veiligheid en Justitie

Konvenuta: R.

Domandi preliminari

1) Ir-Regolament (UE) Nru 604/2013 (') tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill, tas-26 ta’ Gunju 2013, i jistabbilixxi 1-
kriterji u I-mekkanizmi biex ikun iddeterminat liema hu I-Istat Membru responsabbli biex jezamina applikazzjoni ghall-
protezzjoni internazzjonali iddepozitata ghand wiehed mill-Istati Membri minn ¢ittadin ta’ pajjiz terz jew persuna
apolida, ghandu jigi interpretat fis-sens li huwa biss I-Istat Membru li fih tressqet ghall-ewwel darba l-applikazzjoni ghall-
protezzjoni internazzjonali li ghandu I-kompitu li jiddetermina I-Istat Membru responsabbli, b'mod li ¢ittadin barrani
ghandu rimedju biss fdan I-Istat Membru, skont 1-Artikolu 27 tar-Regolament ta’ Dublin, kontra applikazzjoni zbaljata
ta’ wiehed mill-kriterji ta’ responsabbilta stabbiliti mill-Kapitolu III ta’ dan ir-regolament (fosthom I-Artikolu 9)?

>

Ghall-finijiet tar-risposta ghall-ewwel domanda, sa fejn huwa rilevanti I-fatt li l-applikazzjoni ghall-protezzjoni
internazzjonali kienet diga s-suggett ta’ decizjoni fl-Istat Membru fejn din tressqet ghall-ewwel darba jew il-fatt i ¢-
¢ittadin barrani rtira din l-applikazzjoni b’'mod prematur?

() GU 2013, L 180, p. 31; iktar 'il quddiem ir-“Regolament ta’ Dublin”.

Talba ghal decizjoni preliminari mressqa mill-Vestre Landsret (id-Danimarka) fit-12 ta’ Ottubru
2017 - Skatteministeriet vs Baby Dan A/[S

(Kawza C-592/17)
(2017/C 424/37)

Lingwa tal-kawza: id—Daniz

Qorti tar-rinviju

Vestre Landsret

Partijiet fil-kawza prin¢ipali
Rikorrent: Skatteministeriet

Konvenuta: Baby Dan A/S



