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W Gabra tal-gurisprudenza

SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (It-Tielet Awla)

19 ta’ Settembru 2018*

“Rinviju ghal decizjoni preliminari — Politika soc¢jali — Direttiva 2000/78/KE — Ugwaljanza
fit-trattament fil-qasam tal-impjieg u tax-xoghol — Artikolu 2(2) — Projbizzjoni ta’ diskriminazzjoni
bbazata fuq id-dizabbilta — Ftehim kollettiv dwar is-sigurta socjali — Allowance addizzjonali temporanja
mhallsa favur ex impjegati ¢ivili mal-forzi alleati fil-Germanja — Wagqfien tal-hlas ta’ din I-allowance
meta l-persuna kkoncernata tissodisfa I-kundizzjonijiet ghall-benefi¢c¢ju ta’ pensjoni ta’ rtirar anticipata
ghal persuni b’dizabbilta, skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni”

Fil-Kawza C-312/17,

li ghandha bhala suggett talba ghal decizjoni preliminari skont l-Artikolu 267 TFUE, imressqa
mil-Landesarbeitsgericht Hamm (il-Qorti Industrijali Superjuri ta’ Hamm, il-Germanja), permezz ta’
dec¢izjoni tat-28 ta’ Marzu 2017, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fid-29 ta’ Mejju 2017, fil-pro¢edura
Surjit Singh Bedi

Vs

Ir-Repubblika Federali tal-Germanja,

Bundesrepublik Deutschland in Prozessstandschaft fiir das Vereinigte Konigreich von
Groflbritannien und Nordirland,

IL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (It-Tielet Awla),

komposta minn L. Bay Larsen, President tal-Awla, ]. Malenovsky, M. Safjan (Relatur), D. Sviby u M.
Vilaras, Imhallfin,

Avukat Generali: E. Sharpston,

Registratur: A. Calot Escobar,

wara li rat il-procedura bil-miktub,

wara li kkunsidrat 1-osservazzjonijiet ipprezentati:

— ghall-Gvern Germaniz, minn T. Henze u J. Méller, bhala agenti,

— ghal Bundesrepublik Deutschland in Prozessstandschaft fiir das Vereinigte Konigreich von
Grof$britannien und Nordirland, minn B. von Buchholz, Rechtsanwiltin,

— ghall-Kummissjoni Ewropea, minn D. Martin u M. Kellerbauer, bhala agenti,

* Lingwa tal-kawza: il-Germaniz.
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wara li semghet il-konkluzjonijiet tal-Avukat Generali, ipprezentati fis-seduta tad-29 ta’ Mejju 2018,

taghti 1-prezenti

Sentenza

It-talba ghal decizjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 2(2) tad-Direttiva
tal-Kunsill 2000/78/KE tas-27 ta’ Novembru 2000 li tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza
fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol (GU Edizzjoni Specjali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 4, p. 79).

Din it-talba giet ipprezentata fil-kuntest ta’ kawza bejn Surjit Singh Bedi u 1-Bundesrepublik
Deutschland  (ir-Repubblika ~ Federali tal-Germanja) u l-Bundesrepublik Deutschland in
Prozessstandschaft fiir das Vereinigte Konigreich von GrofSbritannien und Nordirland (ir-Repubblika
Federali tal-Germanja li tezerc¢ita b’rapprezentanza d-drittijiet tar-Renju Unit tal-Gran Brittanja u
l-Irlanda ta’ Fuq), dwar it-tmiem ta’ allowance addizzjonali temporanja, stabbilita permezz ta’ ftehim
kollettiv, meta l-persuna kkoncernata tkun issodisfat il-kundizzjonijiet sabiex tibbenefika minn
pensjoni ta’ irtirar anticipata ghal persuni b’dizabbilta skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal
pensjoni.

II-kuntest guridiku

Id-dritt tal-Unjoni
Skont il-premessi 8, 11 sa 13 u 15 tad-Direttiva 2000/78:

“(8) IlI-Linji Gwida ta’ l-Impjieg ghall-2000 miftehma mill-Kunsill Ewropew fHelsinki flI-10 u 1-
11 ta’ Dicembru 1999 emfasizzaw il-bzonn 1i jigi promoss suq tax-xoghol favorevoli
ghall-integrazzjoni so¢jali permezz tal-formolazzjoni ta’ ghadd ta’ linji politi¢i koerenti bl-iskop li
jikkumbattu diskriminazzjoni kontra gruppi bhal ta’ persuni b’disabilita. Jenfasizzaw wkoll
il-bzonn li tinghata attenzjoni partikolari lis-sostenn ta’ haddiema anzjani, sabiex tizdied
il-partecipazzjoni taghhom fil-forza tax-xoghol.

(11) Id-diskriminazzjoni bbazata fuq religjon jew twemmin, disabilita, eta jew orjentazzjoni sesswali
tista’ tikkomprometti it-twettiq tal-miri tat-Trattat tal-KE, spe¢jalment li jintlahaq livell gholi ta’
mpjieg u protezzjoni so¢jali, li jigi mgholli l-istandard tal-hajja u I-kwalita tal-hajja, kif ukoll
il-koezjoni ekonomika u socjali u s-solidarjeta, u I-moviment liberu tal-persuni.

(12) B'dan l-iskop, kull diskriminazzjoni diretta jew indiretta bbazata fuq religjon jew twemmin,
dizabilita, eta jew orjentazzjoni sesswali, ghar-rigward ta’ arji koperti minn din id-Direttiva
ghandhom ikunu pprojbiti fil-Komunita kollha. Din il-projbizzjoni tad-diskriminazzjoni ghandha
wkoll tapplika wkoll ghal cittadini ta’ pajjizi terzi imma ma tkoprix id-differenzi ta’ trattament
ibbazati fuq cittadinanza u ma tippregudikax d-disposizzjonijiet li jirregolaw id-dhul u
r-residenza ta’ ¢ittadini ta’ pajjizi terzi u l-a¢cess taghhom ghall-impjieg u x-xoghol.

(13) Din id-Direttiva ma tapplikax ghas-sigurta socjali u ghal skemi ta’ protezzjoni socjali li 1-beneficcji
taghhom mhumiex ittrattati bhala qligh [remunerazzjoni] fis-sens moghti lil dik l-espressjoni
fl-applikazzjoni ta’ 1-Artikolu 141 ta’ t-Trattat tal-KE, lanqas ghal ebda tip ta’ pagament mill-Istat
bl-iskop li jipprovdi access ghall-impjieg jew li jzomm l-impjieg.
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(15) L-aprezzament tal-fatti li minnhom wiehed jipprezumi l-ezistenza ta’ diskriminazzjoni diretta jew
indiretta huwa materja ghall-korpi gudizzjarji nazzjonali jew ohrajn kompetenti, skond ir-regoli
tal-ligi jew il-prattika nazzjonali. Dawn ir-regoli jistghu jipprovdu, b’'mod partikolari illi
d-diskriminazzjoni indiretta tigi stabbilita b’kull mezz inkluz dak abbazi tal-prova statistika.”

L-Artikolu 1 ta’ din id-direttiva jistabbilixxi:

“L-iskop ta’ din id-Direttiva huwa li tnizzel parametru generali biex tikkumbatti diskriminazzjoni fuq
bazi ta’ religjon jew twemmin, dizabilita, eta jew orjentazzjoni sesswali f'dak li ghandu x’jagsam ma’
l-impjieg u x-xoghol, bi skop li timplimenta fl-Istati Membri il-principju ta’ ugwaljanza fit-trattament.”

L-Artikolu 2(1) u (2) ta’ din id-direttiva jipprevedi:

“l. Ghall-iskop ta’ din id-Direttiva, ‘il-prin¢ipju ta’ ugwaljanza fit-trattament’ ghandu jfisser li
m’ghandux ikun hemm diskriminazzjoni diretta jew indiretta ghall-ebda raguni msemmija
fl-Artikolu 1.

2. Ghall-iskopijiet tal-paragrafu 1:

(a) ghandu jitgies li jkun hemm diskriminazzjoni diretta meta persuna tigi trattata b’'mod inqas
favorevoli milli kienet tigi trattata ohra fsitwazzjoni simili, ghar-ragunijiet imsemmija
fl-Artikolu 1;

(b) ghandu jitqgies li jkun hemm diskriminazzjoni indiretta meta fejn dispozizzjoni, kriterju jew
prattika apparentement newtrali tkun tqieghed persuni li ghandhom religjon jew twemmin
partikolari, dizabilita partikolari, eta partikolari, jew orjentazzjoni sesswali partikolari, partikolari fi
zvantagg partikolari a paragun ma’ persuni ohra hlief:

(i) meta dik id-dispozizzjoni, jew dak il-kriterju jew prattika jkunu oggettivament iggustifikati
minn skop legittimu u l-mezzi li tintlahaq [sabiex jintlahaq] ikun[u] approprjati [xierqa] u
necessarji, jew

(ii) fir-rigward ta’ persuni b’dizabilita partikolari, min ihaddem jew kwalunkwe persuna jew
organizzazzjoni li ghalihom tapplika din id-Direttiva, huma obbligati, taht legislazzjoni
nazzjonali, li jiechdu mizuri approprijati fil-linja mal-principji li jinsabu fl-Artikolu 5 biex
jeliminaw l-izvantaggi involuti minn disposizzjoni, kriterju jew prattika simili.”

L-Artikolu 3(1) u (3) tal-istess direttiva jipprovdi:

“1. Fil-limiti tal-kompetenzi konferiti lill-Komunita, din id-Direttiva ghandha tapplika ghall-persuni
kollha, kemm fis-settur pubbliku kif ukoll f'dak privat, inkluzi korpi pubblici, fdak li jirrigwarda:

[...]
(¢) il-kundizzjonijiet ghall-impjieg u tax-xoghol, inkluzi sensji u paga;
[...]

3. Din id-Direttiva ma tapplikax ghall-hlasijiet ta’ kull tip maghmula minn skemi statali jew simili,
inkluzi skemi ta’ sigurta so¢jali jew ta’ protezzjoni socjali.”
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L-Artikolu 16 tad-Direttiva 2000/78 huwa fformulat kif gej:
L-Istati Membri ghandhom jiehdu il-mizuri necessarji biex jizguraw li:

(a) kwalunkwe ligijiet, regolamenti u disposizzjonijiet amministrattivi kuntrarji ghall-principju ta’
ugwaljanza fit-trattament huma aboliti;

(b) kwalunkwe disposizzjoni kuntrarja ghall-principju ta’ ugwaljanza fit-trattament li hija inkluza
fil-kuntratti ta’ ftehim kollettiv, ir-regoli interni ta’ imprizi jew regoli li jirregolaw ix-xoghlijiet
indipendenti u l-professjonijiet u organizzazzjonijiet ta’ haddiema u ta’ dawk li jhaddmu huma,
jew jistghu jigu, ddikjarati nulli u bla effett jew jigu emendati.”

Id-dritt Germaniz

II-Tarifvertrag zur sozialen Sicherung der Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkréiften im Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland (il-Ftehim Kollettiv dwar is-Sigurta So¢jali ghal Persuni Impjegati
mill-Forzi Armati  Stazzjonati fit-Territorju  tar-Repubblika  Federali  tal-Germanja, tal-
31 ta’ Awwissu 1971 (iktar ’il quddiem it-“TV SozSich”), gie konkluz bejn ir-Repubblika Federali
tal-Germanja u trejdunjins differenti sabiex jirregolaw il-kundizzjonijiet tax-xoghol ta’ impjegati ma’
forzi armati stazzjonati fit-territorju tieghu fisem 1-Istati ta’ origini, li fosthom jidher ir-Renju Unit.

L-Artikolu 2 tat-TV SozSich, intitolat “Kundizzjonijiet ta’ eligibbilta”, jistabbilixxi:
“Ghandhom dritt ghal benefic¢ji previsti minn dan il-ftehim kollettiv 1-impjegati li
1. inghataw is-sensja minhabba tnaqqis fil-persunal

(a) i jirrizulta minn tnaqgqis tal-persunal militari,

(b) 1i jirrizulta minn tnehhija ta’ siti jew tat-trasferiment taghhom barra mill-ambitu tal-lok attwali
tax-xoghol permanenti, bhala konsegwenza ta’ decizjoni mehuda ghal ragunijiet militari mill-oghla
awtorita gerarkika.

2. Meta, fil-mument tas-sensja, huma
(a) jahdmu full-time ghal mill-inqas sena,

(b) jistghu jipproducu l-prova ta’ mill-inqas hames snin ta’ xoghol, fis-sens tal-Artikolu 8
tal-[Tarifvertrag vom 16. Dezember 1966 fiir die Arbeitnehmer bei den Stationierungsstreitkraften
im Gebiet der Bundesrepublik Deutschland (Ftehim Kollettiv dwar impjegati mal-Forzi stazzjonati
fit-territorju tar-Repubblika Federali ta’ Germanja), tas-16 ta’ Dicembru 1966 (iktar ’il quddiem il-
“TV AL 1II"], jew tal-[Tarifvertrag fiir die bei den Dienststellen, Unternehmen und sonstigen
Einrichtungen der alliierten Behorden und der alliierten Streitkrifte im Gebiet von Berlin
beschiftigten Arbeitnehmer (Ftehim Kollettiv dwar impjegati tas-servizzi, tal-imprizi, u tal-korpi
ohra ta’ amministrazzjoni alleati u tal-Forzi Armati alleati fis-settur ta’ Berlin) tat-
30 ta’ Jannar 1968 (iktar 'il quddiem il- “TV B II”)], li lahqu l-eta ta’ 40 sena,

(c) kellhom id-domicilju permanenti taghhom matul l-ahhar hames snin fil-kamp ta’ applikazzjoni
territorjali ta” TV AL II jew ta’ TV B II,

(d) ma jissodisfawx il-kundizzjonijiet sabiex jibbenefikaw minn pensjoni ta’ rtirar jew pensjoni ta’
rtirar anticipata taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, u
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3. meta l-ebda impjieg iehor accettabbli fil-qasam ta’ applikazzjoni tal-TV AL II ma gie propost lilhom
[...]”

L-Artikolu 4 tat-TV SozSich, intitolat “Allowance addizzjonali temporanja”, jipprovdi:
“1. Allowance addizzjonali temporanja ghandha tithallas:

(a) flimkien mar-remunerazzjoni ricevuta ghal impjieg iehor barra mill-forzi armati stazzjonati fuq
it-territorju Germaniz,

(b) flimkien mal-benefic¢ji moghtija mill-Bundesanstalt fir Arbeit [(Uffic¢ju Federali tal-Impjiegi,
il-Germanja)] moghtija minhabba qghad jew programmi ta’ tahrig professjonali (allowance
tal-qghad, ghajnuna socjali lil min hu qgieghed, allowance ta’ manteniment),

(c) flimkien ma’ benefic¢ji tal-mard imhallsa minn skema statutorja ta’ assigurazzjoni ghall-mard
minhabba mard jew benefi¢¢ji ghall-invalidita mhallsa minn skema legali tal-assigurazzjoni ghal
incidenti fkaz ta’ inkapacita ghax-xoghol li tirrizulta minn incident fuq il-post tax-xoghol.

[...]

3. (a)(1) Il-bazi ta’ kalkolu tal-allowance temporanja mhallsa flimkien mar-remunerazzjoni ricevuta
ghal impjieg iehor [(paragrafu 1(a))] hija r-remunerazzjoni bazika prevista mill-ftehim kollettiv
fil-punt 1(a) tal-Artikolu 16 tal-TV AL II, li kienet giet lura lill-impjegat fid-data tas-sensja ghal xahar
kalendarju shih, fuq il-bazi tal-hin normali tax-xoghol previst fil-kuntratt tieghu (formula tal-kalkolu:
hin tax-xoghol kull gimgha normali x 13: 3) [...] 3). [...]

5.

(a) L-impjegati, li fid-data tas-sensja taghhom lahqu
20 sena ta’ servizz (Artikolu 8 tal-TV AL II jew tal-TV B II) u l-eta ta’ 55 sena jew
25 snin ta’ servizz (Artikolu 8 tal-TV AL II jew TV B II) u l-eta ta’ 50 sena

jibbenefikaw minn allokazzjoni addizzjonali temporanja skont il-paragrafi 1 sa 4 minghajr limitu
fiz-zmien.

[...]”

L-Artikolu 8 tat-TV SozSich, intitolat “Eskluzjoni ta’ hlas u hlas lura ta’ allowances addizzjonali
temporanji u kontribuzzjonijiet ghal kontribuzzjonijiet mhux dovuti’, jipprovdi, fil-paragrafu 1(c)
tieghu:

“L-allowance temporanju u l-kontribuzzjoni ghal kontribuzzjonijiet ma jithallsux ghall-perjodi:

[...]

(c) wara ix-xahar li fih l-impjegat jissodisfa l-kundizzjonijiet ghall-benefi¢¢ju ta’ pensjoni ta’ rtirar
anticipata jew pensjoni tal-invalidita skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni.”
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Il-kawza principali u d-domanda preliminari

S.S. Bedi, imwieled fl-1954, gie rrikonoxxut bhala persuna b’dizabbilta serja, b’rata ta’ dizabbilta
ta’ 50 %.

Huwa beda jahdem fil-Germanja mal-Forzi Armati tar-Renju Unit matul is-sena 1978, bhala impjegat
¢ivili u fl-ahhar lok bhala gwardjan, fuq is-sit ta’ Miinster (il-Germanja). Skont il-klawzoli tal-kuntratt
ta’ xoghol tieghu, il-ftehimiet kollettivi tal-impjegati tal-forzi armati stazzjonati fuq it-territorju
Germaniz, li jinkludu il-TV SozSich, kienu applikabbli fil-konfront tar-relazzjoni ta’ xoghol tieghu.

S.S. Bedi tke¢ca bleffett mill-31 ta’ Dicembru 2013 minhabba l-gheluq tas-sit ta’” Minster. Mill-
1 ta’ Jannar 2014, huwa r¢ieva l-allowance addizzjonali temporanja prevista fl-Artikolu 4 tat-TV
SozSich (iktar ’il quddiem l-“allowance addizzjonali temporanja”). Din l-allowance gholiet fl-ahhar lok
ghal EUR 1 604.20 fix-xahar.

FI-1 ta’ Marzu 2014, S.S. Bedi beda jahdem bhala gwardjan ma’ kumpannija privata u, mill-
1 ta’ April 2016, huwa impjegat minn din il-kumpannija fuq bazi full-time.

Permezz ta’ ittra tal-23 ta’ Marzu 2015, ir-Repubblika Federali tal-Germanja informat lil S.S. Bedi
minhabba li huwa kien jissodisfa 1-kundizzjonijiet sabiex jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anti¢ipata
ghall-persuni li ghandhom dizabbilta serja, skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, mill-
1 ta’ Mejju 2015, u li, konsegwentement, id-dritt tieghu li jir¢ievi allowance addizzjonali temporanja
kellu jintemm fit-30 ta’ April 2015, skont l-Artikolu 8(1)(c), tat-TV SozSich. Gie tterminat il-hlas
tal-imsemmija allowance f'dik id-data.

Fis-sitwazzjoni ta’ S.S. Bedi, il-pensjoni ta’ rtirar anticipata ghall-persuni li ghandhom dizabbilta serja
tammonta ghal EUR 909.50 fix-xahar, fid-dawl ta’ tnaqqis ta’ 10.80 % ghal 36 xahar kalendarju li
matulhom dan jibbenefika minn din il-pensjoni b’'mod anti¢ipat. Il-limitu massimu ta’
remunerazzjonijiet addizzjonali li jista’ jircievi flimkien ma’ din il-pensjoni ta’ rtirar, minghajr ma
l-ammont ta’ din tal-ahhar titnaqqas, tammonta ghal EUR 450 fix-xahar ghal pensjoni ta’ rtirar shiha.
II-limiti massimi ghal remunerazzjoni kumulattiva ma’ pensjoni ta’ rtirar parzjali, possibbli wkoll
fil-kaz ta’ S.S. Bedi, jammontaw ghal EUR 2310, EUR 1750 u EUR 1200 ghall-pensjonijiet ta’ rtirar
parzjali li jirrapprezentaw, rispettivament terz, 50 % u zewg terzi ta’ pensjoni shiha. F'dan il-kaz,
S.S. Bedi jista’ jibbenefika minn irtirar parzjali li jirrapprezenta z-zewg terzi ta’ tali pensjoni.

S.S. Bedi ipprezenta rikors quddiem I-Arbeitsgericht Miinster (il-Qorti Industrijali ta’ Miinster,
il-Germanja) kontra r-Repubblika Federali tal-Germanja, minn naha, bhala Parti Kontraenti ghal TV
SozSich, u, min-naha l-ohra, fuq il-bazi tal-Artikolu 56(8) tal-Ftehim li jissupplimenta 1-Konvenzjoni
tad-19 ta’ Gunju 1951 bejn l-Istati Partijiet tat-Trattat tal-Atlantiku tat-Tramuntana rigward l-Istatus
tal-Forzi taghhom fdak li jirrigwarda l-forzi barranin stazzjonati fir-Repubblika Federali tal-Germanja,
iffirmat fil-3 ta’ Awwissu 1959 u emendat fit-21 ta’ Ottubru 1971, fit-18 ta’ Mejju 1981 u fit-
18 ta’ Marzu 1993, biex jezercitaw id-dritt tar-Renju Unit. Huwa talab lil din il-qorti tikkonstata
l-obbligu li jezegwixxi fir-rigward tieghu I-hlas tal-allowance addizzjonali temporanja wara I-
1 ta’ Mejju 2015. Permezz ta’ decizjoni nnotifikata fil-11 ta’ Frar 2016, l-Arbeitsgericht Miinster
(i-Qorti Industrijali ta’ Miinster) cahdet ir-rikors ta’ S.S. Bedi.

S.S. Bedi appella minn din is-sentenza quddiem il-Landesarbeitsgericht Hamm (il-Qorti Industrijali
Superjuri ta’ Hamm, il-Germanja). Huwa talab lil din il-qorti tikkonstata l-obbligu li tezegwixxi I-hlas
tal-allowance addizzjonali temporanja, kif ukoll il-hlas ta’ din l-allowance mix-xahar ta’ April 2016
sax-xahar ta’ Dicembru 2016.
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II-Qorti tar-rinviju tistaqsi jekk l-Artikolu 8(1)(c) tat-TV ~ SozSich jikser il-projbizzjoni
tad-diskriminazzjoni bbazata fuq id-dizabbilta, imsemmija fl-Artikoli 1 u 16 tad-Direttiva 2000/78,
fsitwazzjoni fejn haddiem jissodisfa l-kundizzjonijiet ghall-ftuh tad-dritt ghal pensjoni tal-irtirar
anticipata ghal persuni b’dizabbilta serja skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni.

Skont il-gurisprudenza tal-Bundesarbeitsgericht  (il-Qorti Industrijali ~Federali, il-Germanja),
I-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich ma jistabbilixxi ebda diskriminazzjoni, diretta jew indiretta,
ghall-haddiema kkoncernati. Fil-fatt, din id-dispozizzjoni, fid-dawl tal-kundizzjonijiet previsti sabiex
wiehed jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anti¢ipata, ma tkunx ibbazata fuq id-dizabbilta u, fi
kwalunkwe kaz, tkun iggustifikata oggettivament minn ghan legittimu, u l-mezzi biex jintlahaq dan
huma xierqa u mehtiega.

Madankolly, skont il-qorti tar-rinviju, id-diskriminazzjoni ma tkunx eskluza fid-dawl tal-gurisprudenza
recenti tal-Qorti tal-Gustizzja, b'mod partikolari mis-sentenza tas-6 ta’ Dicembru 2012, Odar
(C-152/11, EU:C:2012:772).

F’dan ir-rigward, il-qorti tar-rinviju tenfasizza, b’'mod partikolari, li 1-kriterju previst fl-Artikolu 8(1)(c)
tat-TV SozSich huwa bbazat fuq id-dritt ghal pensjoni ta’ rtirar antic¢ipata. Sa fejn dan ma jkunx
il-beneficcju effettiv tal-pensjoni tal-irtirar li huwa importanti, izda biss id-dritt ta’ haddiem li
jibbenefika minn tali pensjoni, il-TV SozSich iwassal dejjem ghal perijodu ta’ uzu tal-allowance
addizzjonali temporanja mnaqqsa ghal haddiema b’dizabbilta meta mqabbla mal-haddiema minghajr
dizabbilta. Issa, is-sitwazzjoni ta’ tluq hija l-istess ghal dawn iz-zewg kategoriji ta’ haddiema li jkunu
nghataw is-sensja minn min ihaddem u li ghandhom, minhabba I-eta avvanzata taghhom u fuq it-tul
ta’ zmien tar-relazzjoni ta’ xoghol taghhom, jibbenefikaw minn ghajnuna ghaz-zamma ta’ livell ta’
ghajxien decenti li joffrulhom l-impjieg taghhom u d-dhul marbutin mieghu, sakemm dawn
jibbenefikaw minn pensjoni ta’ irtirar taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni.

Jekk jittieched bhala kriterju d-dritt ghal pensjoni ta’ rtirar anticipata ghall-persuni li ghandhom
dizabbilta serja, fil-kuntest tal-allowance addizzjonali temporanja, iwassal sabiex jigi kompromess
il-vantagg moghti ghall-ghoti ta’ tali pensjoni bil-ghan li jittiehdu inkunsiderazzjoni d-diffikultajiet u
r-riskji partikolari li jiltagghu maghhom il-haddiema li jbatu minn dizabbilta serja. Peress li
jikkumpensa ghall-izvantaggi li jirrizultaw biss minn tali dizabbilta, dan il-benefi¢c¢ju ma ghandux
jittiehed inkunsiderazzjoni fil-kuntest tal-paragun bejn il-haddiema b’dizabbilta serja u l-haddiema
validi, u s-sitwazzjoni taghhom fid-dawl tal-allowance addizzjonali temporanja. Il-kumpens previst
mil-legizlatur ghal diffikultajiet specifici li jesperjenzaw il-persuni b’dizabbilta serja li tipproduci tali
effetti ghad-detriment taghhom.

F'dawn i¢-¢irkustanzi, il-Landesarbeitsgericht Hamm (il-Qorti Industrijali Superjuri ta’ Hamm,
il-Germanja) iddecidiet li tissospendi l-proceduri quddiemha u li taghmel id-domandi preliminari
segwenti lill-Qorti tal-Gustizzja:

“L-Artikolu 2(2) tad-Direttiva [2000/78] ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi regoli ta’ ftehim
kollettiv 1i jipprevedu li l-benefic¢ju ta’ allowance addizzjonali temporanja moghtija sabiex
tiggarantixxi dhul decenti lill-impjegati li tilfu l-impieg taghhom, fuq il-bazi tar-remunerazzjoni bazika
prevista mill-ftehim kollettiv u sakemm l-imsemmija impjegati jaccedu ghall-protezzjoni ekonomika
moghtija mid-dritt ghal pensjoni fil-kuntest ta’ skema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, jigi fi
tmiemu meta jinghata bidu ghad-dritt ghal pensjoni tal-irtirar anticipata u li jiehdu bhala kriterju,
ghall-finijiet tal-applikazzjoni taghhom, il-possibbilta li tinkiseb pensjoni tal-irtirar anti¢ipata minhabba
dizabbilta?”
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Fuq id-domanda preliminari

Permezz tad-domanda taghha, il-qorti tar-rinviju tistagsi, essenzjalment, jekk I-Artikolu 2(2)
tad-Direttiva 2000/78 ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi d-dispozizzjonijiet ta’ ftehim
kollettiv li jipprevedu t-terminazzjoni tal-hlas ta’ allowance addizzjonali temporanja, moghtija biex jigi
zgurat dhul dicenti lil haddiem li tilef I-impjieg tieghu u sakemm ikollu dritt ghal pensjoni ta’ rtirar
skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, meta dan il-haddiem jissodisfa 1-kundizzjonijiet
sabiex jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anticipata prevista ghal persuni b’dizabbilta serja, skont din
l-iskema.

F’dan il-kaz, il-TV SozSich huwa ftehim kollettiv konkluz bejn ir-Repubblika Federali tal-Germanja u
trejdjunjins  differenti fir-rigward tas-sigurta socjali tal-haddiema impjegati mal-forzi stazzjonati
fit-territorju Germaniz.

Preliminarjament, ghandu jitfakkar li, skont gurisprudenza stabbilita tal-Qorti tal-Gustizzja, jirrizulta
kemm mit-titolu u mill-preambolu kif ukoll mill-kontenut u mill-ghan tad-Direttiva 2000/78 li din
tistabbilixxi qafas generali sabiex tizgura lil kulhadd ugwaljanza fit-trattament “fil-qasam tal-impjieg u
tax-xoghol”, billi toffri protezzjoni effikaci kontra d-diskriminazzjonijiet ibbazati fuq wahda
mir-ragunijiet previsti fl-Artikolu 1 taghha, fosthom id-dizabbilta (ara, fdan is-sens, is-sentenzi tat-
18 ta’ Gunju 2009, Hiitter, C-88/08, EU:C:2009:381, punt 33, u tal-14 ta’ Marzu 2018, Stollwitzer,
C-482/16, EU:C:2018:180, punt 20).

Sabiex tinghata risposta ghad-domanda maghmula mill-qorti tar-rinviju, ghandha tigi ezaminata,
l-ewwel nett, il-kwistjoni dwar jekk dispozizzjonijiet bhal dawk ta’ TV SozSich dwar l-allowance
addizzjonali temporanja, jigu allegati li huma ta’ natura diskriminatorja, jagghux taht il-kamp ta’
applikazzjoni tad-Direttiva 2000/78.

Fdan ir-rigward, il-kamp ta’ applikazzjoni ta’ din id-direttiva ghandu ghalhekk jinftiehem, fid-dawl
tal-Artikolu 3(1)(¢) u (3) ta’ din id-direttiva, moqri flimkien mal-premessa 13 taghha, bhala li ma
jkoprix l-iskemi ta’ sigurta so¢jali u ta’ protezzjoni so¢jali li 1-vantaggi taghhom ma humiex assimilati
ma’ remunerazzjoni, skont it-tifsira moghtija lil dan it-terminu  ghall-applikazzjoni
tal-Artikolu 157(2) TFUE (sentenzi tas-6 ta’ Dicembru 2012, Dittrich et,C-124/11, C-125/11 u
C-143/11, EU:C:2012:771, punt 31, kif ukoll tat-2 ta’ Gunju 2016, C, C-122/15, EU:C:2016:391,
punt 20).

Ghalhekk ghandu jigi ddeterminat jekk allowance addizzjonali temporanja bhal dik prevista mill-TV
SozSich tista’ tigi assimilata ma’ remunerazzjoni skont 1-Artikolu 157 TFUE.

Skont I-Artikolu 157(2) TFUE “paga” tfisser il-paga jew is-salarju komuni baziku jew minimu u
kwalunkwe remunerazzjoni ohra, sew jekk fi flus jew in natura, li 1-haddiem jircievi direttament jew
indirettament, ghall-impjieg tieghu, minghand min ihaddmu.

Mill-gurisprudenza  tal-Qorti  tal-Gustizzja jirrizulta li  l-kuncett ta’ “paga”, fis-sens
tal-Artikolu 157(2) TFUE, ghandu jigi interpretat fsens wiesa’. Huwa jinkludi kwalunkwe korrispettiv
fi flus jew in natura, attwali jew futur, sakemm il-haddiem jircevieh, anki jekk indirettament,
mill-persuna 1i kienet timpjegah minhabba l-impjieg ta’ dan tal-ahhar, kemm jekk taht kuntratt ta’
xoghol, bis-sahha ta’ xi ligi jew fuq bazi volontarja. Barra minn hekk, il-fatt li ¢erti benefic¢ji jithallsu
wara t-tmiem tar-relazzjoni tax-xoghol ma jeskludix li dawn jistghu jkollhom natura ta’ remunerazzjoni
fis-sens tad-dispozizzjonijiet imsemmija iktar ’il fuq (sentenzi tas-6 ta’ Dicembru 2012, Dittrich et,
C-124/11, C-125/11 u C-143/11, EU:C:2012:771, punt 35, kif ukoll tat-2 ta’ Gunju 2016, C, C-122/15,
EU:C:2016:391, punt 21).
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II-Qorti tal-Gustizzja pprecizat ukoll li fost il-vantaggi li huma kklassifikati bhala “paga” jinsabu
precizament il-benefi¢¢ji mhallsa mill-persuna li timpjega minhabba l-ezistenza ta’ relazzjonijiet
tax-xoghol imhallsa b’salarju li 1-ghan taghhom huwa li jizguraw sors ta’ dhul ghall-haddiema, anki
jekk dawn ma jezercitaw, f'kazijiet specifici, 1-ebda attivita prevista mill-kuntratt ta’ xoghol. Barra minn
hekk, in-natura ta’ remunerazzjoni ta’ tali benefic¢ji ma tistax tigi kkontestata minhabba s-sempli¢i fatt
li huma jissodisfaw ukoll kunsiderazzjonijiet ta’ politika socjali (sentenzi tad-9 ta’ Dicembru 2004,
Hlozek, C-19/02, EU:C:2004:779, punt 39 u tat-2 ta’ Gunju 2016, C, C-122/15, EU:C:2016:391,
punt 22).

Barra minn hekk, fir-rigward tal-kumpens moghti mill-princ¢ipal lill-haddiem meta dan jinghata
s-sensja, il-Qorti tal-Gustizzja diga kkonstatat li dan il-kumpens jikkostitwixxi forma ta’ paga differita
li ghaliha l-haddiem huwa intitolat minhabba l-impjieg tieghu izda li tinghatalu fil-mument meta
tintemm ir-relazzjoni ta’ xoghol, bil-ghan li jigi ffacilitat 1-adattament tieghu ghac-¢irkustanzi godda li
jirrizultaw minn dan (sentenzi tas-17 ta’ Mejju 1990, Barber, C-262/88, EU:C:1990:209, punt 13; u tad-
9 ta’ Dicembru 2004, Hlozek, C-19/02, EU:C:2004:779, punt 37).

Barra minn hekk, skont gurisprudenza stabbilita, sabiex jigi evalwat jekk benefi¢¢ju jagax fil-kamp ta’
applikazzjoni tal-Artikolu 157 TFUE, huwa biss il-kriterju bbazat fuq il-konstatazzjoni li 1-benefi¢¢ju
thallas lill-haddiem minhabba r-relazzjoni ta’ impjieg li torbtu ma min kien precedentement jimpjegah,
jigifieri 1-kriterju tal-impjieg, ibbazat fuq il-kliem stess ta’ dan l-Artikolu, li jista’ jkun determinanti (ara,
fdan is-sens, is-sentenzi tas-6 ta’ Dicembru 2012, Dittrich ef, C-124/11, C-125/11 u C-143/11,
EU:C:2012:771, punt 37, kif ukoll tal-24 ta’ Novembru 2016, Parris, C-443/15, EU:C:2016:897,
punt 34).

Fdan il-kaz, mid-decizjoni tar-rinviju jirrizulta li l-allowance addizzjonali temporanja ghandha l-ghan li
tippermetti lill-haddiema anzjani impjegati ghal zmien twil, li kienu tke¢cew ghal raguni ekonomika u
b’'mod validu, jibbenefikaw minn beneficc¢ju ta’ sostenn wara t-tmiem tar-relazzjoni ta’ xoghol. L-ghan
ta’ din l-allowance huwa li tiggarantixxi l-mezzi tal-ghajxien, biex jittaffew l-izvantaggi li jirrizultaw
minn inqas remunerazzjoni fil-kuntest ta’ relazzjoni ta’ xoghol gdida jew minhabba sitwazzjoni ta’
gqghad. Dik l-allowance ghandha wkoll bhala ghan li tohloq in¢entiv li l-haddiem jibqa’ fil-hajja attiva
u jidhol frelazzjoni gdida ta’ xoghol barra mis-settur tal-forzi armati stazzjonati fil-Germanja. Dan
huwa partikolarment il-kaz meta, fil-funzjonijiet il-godda tieghu, il-haddiem jikseb remunerazzjoni
inqas minn dik li kien jircievi fi dmirijietu mill-imsemmija forzi armati, jew inferjuri ghall-allowance
tal-qghad.

[I-Qorti tar-rinviju tirrileva 1li l-allowance addizzjonali temporanja hija benefi¢cju soc¢jali specjali
ffinanzjata mit-taxxa mhallsa mir-Repubblika Federali tal-Germanja abbazi tal-obbligi taghha li
jirrizultaw mill-TV SozSich, barra tar-relazzjoni ta’ xoghol li kienet tezisti bejn il-haddiem u l-Istat ta’
impjieg tieghu. Madankollu, din il-qorti tispecifika li r-Repubblika Federali tal-Germanja ghandha
thallas din I-allowance fisem I-Istati ta’ origini tal-forzi armati stazzjonati fuq it-territorju Germaniz.

Fdawn i¢-cirkustanzi, fdan il-kaz, dik l-allokazzjoni ghandha tigi kkunsidrata bhala moghtija lil
S.S. Bedi mir-Renju Unit fil-kwalita tieghu bhala persuna li thaddem, kif tindika r-Repubblika Federali
tal-Germanja li tezerc¢ita b’rapprezentanza tad-drittijiet tar-Renju Unit fl-osservazzjonijiet bil-miktub
taghha.

Barra minn hekk, peress li l-allowance addizzjonali temporanja hija prevista minn ftehim kollettiv bhal
TV SozSich, li jikkoncerna biss kategorija partikolari ta’ haddiema, jigifieri l-impjegati fost il-forzi
armati stazzjonati fuq it-territorju Germaniz, din l-allowance hija ddeterminata mit-termini
tar-relazzjoni tax-xoghol miftiehma bejn il-haddiem li jircievi I-imsemmija allowance u min ihaddem.
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Fdan ir-rigward, l-ammont tal-imsemmija allowance ghandu jigi kkalkulat abbazi tal-ahhar salarju
mhallas. Fil-fatt, skont kif indikat mill-qorti tar-rinviju, l-allowance addizzjonali temporanja ghandha
tinghata fuq il-bazi tar-remunerazzjoni bazika li 1-haddiem kellu fid-data tat-tkecécija tieghu, skont
1-Artikolu 4(3)(a)(1) tat-TV SozSich.

Minn dan isegwi li 1-allowance addizzjonali temporanja tirrapprezenta vantagg attwali fi flus kontanti,
imhallsa mill-persuna li timpjega lill-haddiem minhabba l-impjieg ta’ dan tal-ahhar. Hija tikkostitwixxi,
konsegwentement, “paga” fis-sens tal-Artikolu 157(2) TFUE. Ghaldagstant, din l-allowance taqa’ taht
il-kamp ta’ applikazzjoni tad-Direttiva 2000/78.

Ghandu, it-tieni nett, jigi ezaminat jekk 1-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich jistabbilixxi diskriminazzjoni
bbazata fuq id-dizabbilta, ipprojbita mid-Direttiva 2000/78.

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li, skont l-Artikolu 2(1) ta’ din id-direttiva, “il-principju ta’
ugwaljanza fit-trattament” ghandu jfisser li ma ghandux ikun hemm diskriminazzjoni diretta jew
indiretta ghall-ebda raguni msemmija fl-Artikolu 1 tal-istess direttiva, li fosthom tinsab, b’'mod
partikolari, id-dizabbilta.

Ghal dak 1i jirrigwarda l-ezistenza ta’ diskriminazzjoni diretta, skont I-Artikolu 2(2)(a)
tad-Direttiva 2000/78, din il-forma ta’ diskriminazzjoni ssehh meta persuna tkun ittrattata b’'mod inqas
favorevoli minn dak li bih tkun ittrattata persuna ohra li tinsab fsitwazzjoni paragunabbli, abbazi ta’
wiehed mill-motivi msemmija fl-Artikolu 1 ta’ din id-direttiva.

Fdan il-kaz, mid-dec¢izjoni tar-rinviju jirrizulta li kemm il-haddiema b’dizabbilta serja kif ukoll
il-kategoriji 1-ohra ta’ persuni li ghandhom dritt ghal pensjoni ta’ rtirar anticipata taht l-iskema legali
tal-assigurazzjoni ghal pensjoni Germaniza.

Konsegwentement, il-waqfien tal-hlas tal-allowance addizzjonali temporanja fis-sitwazzjoni fejn
il-persuna kkoncernata tissodisfa 1-kundizzjonijiet sabiex tibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar antic¢ipata
jew pensjoni tal-invalidita skont l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, skont
1-Artikolu 8(1)(c), tat-TV SozSich, ma tirrigwardax biss il-haddiema b’dizabbilta serja.

Fdawn ic¢-¢irkustanzi, ma jistax jitqies li din id-dispozizzjoni tistabbilixxi differenza fit-trattament
direttament ibbazata fuq id-dizabbilta, fis-sens tad-dispozizzjonijiet mehudin flimkien tal-Artikolu 1 u
tal-Artikolu 2(2)(a) tad-Direttiva 2000/78, peress li hija tibbaza fuq il-kriterju li ma huwiex
intrinsikament marbut mad-dizabbilta (ara, fdan is-sens, is-sentenzi tal-11 ta’ April 2013, HK
Danmark, C-335/11 u C-337/11, EU:C:2013:222, punti 72 u 74, kif ukoll tat-18 ta’ Jannar 2018, Ruiz
Conejero, C-270/16, EU:C:2018:17, punt 37).

Fdak li jikkoncerna l-ezistenza ta’ diskriminazzjoni indiretta, hemm lok li jigi rrilevat, qabelxejn, li
I-Artikolu 2(2)(b)(ii) tad-Direttiva 2000/78 huwa irrilevanti fid-dawl tac¢-cirkustanzi tal-kawza
principali, peress li ma giex allegat li I-legizlazzjoni Germaniza tobbliga lil min ihaddem lil S.S. Bedj,
persuna jew organizzazzjoni li ghaliha tapplika din id-direttiva, tiehu mizuri xierqa, fis-sens ta’ din
id-dispozizzjoni, biex telimina l-izvantaggi li jistghu jirrizultaw fl-applikazzjoni tad-dispozizzjonijiet
tat-TV SozSich inkwistjoni fil-kawza principali.

Fir-rigward tal-Artikolu 2(2)(b) tad-Direttiva 2000/78, din id-dispozizzjoni tipprevedi li
diskriminazzjoni indiretta titqies li tkun twettqet meta dispozizzjoni, kriterju jew prattika ta’ apparenza
newtrali jistghu jimplikaw zvantagg partikolari ghal persuni b’'mod partikolari b’dizabbilta meta
mqabbla ma’ persuni ohra, sakemm din id-dispozizzjoni, dan il-kriterju jew din il-prattika ma jkunux
oggettivament iggustifikati b’ghan legittimu u sakemm il-mezzi uzati sabiex jintlahaq dan l-ghan ikunu
xierqa u necessarji.

10 ECLIL:EU:C:2018:734



51

52

53

54

55

56

57

58

59

SENTENZA TAD-19.9.2018 — Kawza C-312/17
BebI

Fdan ir-rigward, il-qorti tar-rinviju tirrileva li 1-haddiema b’dizabbilta serja jircievu pensjoni ta’ rtirar
anticipata taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, skont is-sena tat-twelid taghhom, u lj,
ghaldagstant, dawn generalment jinghataw allowance addizzjonali temporanja ghal perijodu ta’ mhux
iktar minn tliet snin ghal dik tal-allowance moghtija lill-haddiema validi tal-istess eta, qabel ma dawn
tal-ahhar jibbenefikaw mill-ftuh ta’ dritt ghal pensjoni ta’ rtirar anticipata ghal affiljati ta’ zmien twil.
F'dan il-kaz, 1-allowance addizzjonali temporanja nghatat lil S.S. Bedi biss sal-eta ta’ 60 snin u 8 xhur,
minflok sal-eta ta’ 63 snin jekk ma kienx b’dizabiltajiet serji.

Issa, mid-decizjoni tar-rinviju jirrizulta li, fid-dawl tat-tnaqqis tal-ammont tal-pensjoni tal-irtirar rcevut
b’mod antic¢ipat u l-limiti massimi ta’ remunerazzjoni addizzjonali li haddiem jista’ jir¢ievi ma’ tali
pensjoni, id-dhul totali ta’ persuna b’dizabbilta li tinsab fis-sitwazzjoni ta’ S.S. Bedi hija inqas mid-dhul
akkumulat, kompost mill-ammont tal-allowance addizzjonali temporanja 1li zzid mieghu
r-remunerazzjoni mhallsa fil-kuntest ta’ relazzjoni gdida ta’ xoghol, li huma rc¢evuti minn persuna
valida li gieghda fl-istess sitwazzjoni.

Fdawn ic¢-cirkustanzi, hemm lok li jigi kkonstatat li, fkawza bhal dik principali, 1-Artikolu 8(1)(c)
tat-TV SozSich ghandha l-effett li d-dhul ta’ haddiem b’dizabbilta serja, ghall-perijodu li matulu
tinghatalu pensjoni ta’ rtirar anticipata, huwa inqas minn dak ircevut minn haddiem minghajr
dizabbilta. Jidher ghalhekk li r-regola prevista fdin id-dispozizzjoni tista’ tizvantagga lill-haddiema
b’dizabbilta u ghalhekk twassal ghal differenza fit-trattament ibbazata indirettament fuq id-dizabbilta
fis-sens tal-Artikolu 2(2)(b) tad-Direttiva 2000/78.

F’dan ir-rigward, il-Gvern Germaniz u r-Repubblika Federali tal-Germanja li tezercita b’rapprezentanza
tad-drittijiet tar-Renju Unit isostnu li, fid-dawl tad-data ta’ bidu ta’ dritt ghall-pensjoni ta’ rtirar
anticipata taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, il-haddiema b’dizabbilta serja u
l-haddiema validi jinsabu f’sitwazzjonijiet ta’ bidu oggettivament differenti fdak li jikkoncerna l-htiega
ta’ allowance addizzjonali temporanja. Fil-fatt, tal-ewwel ma jkollhomx iktar bzonn, ghall-kuntrarju ta’
dawk tal-ahhar.

Madankollu, mill-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja jirrizulta li I-haddiema li jappartjenu fkategorija
ta’ eta li toqrob lejn l-irtirar jinsabu fsitwazzjoni paragunabbli ma’ dik ta’ haddiema ohra kkoncernati
minn sensja peress illi r-relazzjoni ta’ xoghol taghhom ma’ min jimpjegahom tieqaf ghall-istess raguni u
fl-istess kundizzjonijiet (ara, fdan is-sens, is-sentenza tas-6 ta’ Dicembru 2012, Odar, C-152/11,
EU:C:2012:772, punt 61).

Fil-fatt, il-vantagg moghti lill-haddiema b’dizabbilta serja, li jikkonsisti li jkunu jistghu jitolbu pensjoni
tal-irtirar minn eta li hija inqas minn dik stabbilita ghall-haddiema li ma ghandhomx dizabbilta, ma
jistax igeghedhom f’sitwazzjoni specifika meta pparagunati ma’ dawn il-haddiema (ara, f'dan is-sens,
is-sentenza tas-6 ta’ Dicembru 2012, Odar, C-152/11, EU:C:2012:772, punt 62).

Issa, f'dan il-kaz, 1-applikazzjoni tal-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich tikkonc¢erna lill-haddiema li jkunu
qed javvicinaw l-eta tal-irtirar, li nghataw is-sensja. Konsegwentement, il-haddiema b’dizabbilta severa
jinsabu f’sitwazzjoni paragunabbli ghal dik tal-haddiema validi tal-istess kategorija ta’ eta, fid-dawl
tal-Artikolu 2(2)(b) tad-Direttiva 2000/78.

Ghaldagstant, skont din id-dispozizzjoni, ghandu jigi ezaminat jekk id-differenza fit-trattament ibbazata
li tezisti bejn dawn iz-zewg kategoriji ta’haddiema hijiex oggettivament u ragonevolment iggustifikata
minn ghan legittimu, jekk il-mizuri implimentati biex dan jitwettaq humiex xierqa u jekk jagbzux dak
li huwa necessarju sabiex jintlahaq l-ghan segwit.

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li, fl-istat attwali tad-dritt tal-Unjoni, 1-Istati Membri kif ukoll, jekk

ikun il-kaz, l-imsiehba socjali fuq livell nazzjonali ghandhom margni ta’ diskrezzjoni wiesa’ fl-ghazla
mhux biss ta’ tfittxija ta’ ghan partikolari fost ohrajn fil-qasam tal-politika so¢jali u tal-impjieg, izda
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wkoll fl-adozzjoni tal-mizuri biex jintlahaq tali ghan (sentenzi tas-16 ta’ Ottubru 2007, Palacios de la
Villa, C-411/05, EU:C:2007:604, punt 68, u tas-26 ta’ Settembru 2013, Dansk Jurist- og
@konomforbund, C-546/11, EU:C:2013:603, punt 50).

Fdan il-kaz, kif jirrizulta mill-punt 37 ta’ din is-sentenza, id-dispozizzjonijiet li jirregolaw l-allowance
addizzjonali temporanja, previsti mill-TV SozSich, huma intizi li jikkumpensaw, tal-inqas parzjalment,
ghat-telf ta’ dhul ikkawzat minn tkec¢cija u tigi ffacilitata l-integrazzjoni mill-gdid fis-suq tax-xoghol
tal-persuni kkoncernati. F'dan il-kuntest, 1-ezistenza ta’ dritt ghal pensjoni ta’ rtirar anti¢ipata taht
l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, tizgura dhul lill-persuna kkoncernata, li fid-dawl
taghha 1li tibqa’ tithallas allowance addizzjonali temporanja tista’ ma tidhirx indispensabbli
ghall-protezzjoni ta’ dik il-persuna.

Ghaldagstant, ghandu jitqies li, fkawza bhal dik principali, I-ghoti ta’ kumpens ghal gejjieni
tal-haddiema mbkecc¢ija u l-ghajnuna ghar-reintegrazzjoni professjonali taghhom, filwaqt li jittiehed
inkunsiderazzjoni il-bzonn ta’ tqassim gust tal-mezzi finanzjarji limitati, jistghu jigu rikonoxxuti bhala
ghanijiet legittimi, fis-sens tal-Artikolu 2(2)(b) tad-Direttiva 2000/78 (ara, f'dan is-sens, is-sentenza tas-
6 ta’ Dicembru 2012, Odar, C-152/11, EU:C:2012:772, punti 42 u 43).

Fdawn ic-¢irkustanzi, hemm lok li jigi ammess li dawn l-ghanijiet ghandhom, bhala principju, jigu
kkunsidrati li huma ta’ natura li jiggustifikaw “objettivament u ragonevolment” differenza
fit-trattament ibbazata fuq id-dizabbilta.

Ghad irid jigi vverifikat jekk il-mizuri implimentati biex jitwettqu dawn l-ghanijiet humiex xierqa u
necessarji u jekk ma je¢ccedux dak li huwa mehtieg sabiex jintlahaq 1-ghan imfittex.

Fir-rigward tan-natura xierqa tad-dispozizzjonijiet inkwistjoni tat-TV SozSich, ghandu jigi rrilevat li
t-tmiem tal-hlas tal-allowance addizzjonali temporanja ghall-haddiema li jibbenefikaw minn pensjoni
ta’ rtirar anticipata ma jidhirx li huwa irragonevoli fid-dawl tal-ghan ta’ din l-allowance, li jikkonsisti
fl-ghoti wara t-tmiem tar-relazzjoni ta’ xoghol ta’ sostenn addizzjonali u temporanju, offrut b'mod
volontarju minn min ihaddem minhabba relazzjoni ta’ impjieg precedenti sakemm tinkiseb
ghall-haddiem protezzjoni ekonomika li tirrizulta mid-dritt ghal pensjoni tal-irtirar skont l-iskema
legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni.

Ghalhekk, ghandu jigi kkunsidrat li dispozizzjoni bhall-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich ma tidhirx
manifestament mhux xierqa sabiex tilhaq l-ghan legittimu ta’ politika tal-impjieg bhal dik segwita
mill-imsiehba so¢jali Germanizi.

Sabiex jigi ezaminat jekk din id-dispozizzjoni tmurx lil hinn minn dak li hu mehtieg sabiex jinkisbu
l-ghanijiet imfittxija, dik id-dispozizzjoni ghandha titqieghed fil-kuntest taghha u ghandhom jigu
kkunsidrati l-effetti hziena li setghet tikkawza ghall-persuni kkoncernati (ara, fdan is-sens, is-sentenza
tas-6 ta’ Dicembru 2012, Odar, C-152/11, EU:C:2012:772, punt 65).

Fir-rigward tal-kuntest li fih jinsab l-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich, il-Gvern Germaniz isostni li
l-imsiehba socjali, fir-rigward tal-ftehimiet kollettivi, ma jkunux obbligati jaghzlu l-iktar soluzzjoni
gusta, ragonevoli jew xierqa. Huma jibbenefikaw mill-privileggi li jirrigwardaw il-liberta tan-negozjar
kollettiv, skont l-Artikolu 28 tal-Karta tad-Drittijiet Fundamentali tal-Unjoni Ewropea (iktar ’il
quddiem il-“Karta”).

Skont il-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja, in-natura tal-mizuri adottati permezz ta’ ftehim kollettiv
hija differenti min-natura ta’ dawk adottati unilateralment permezz ta’ legizlazzjoni jew regolament
mill-Istati Membri sa fejn l-imsiehba socjali, fl-ezercizzju tad-dritt fundamentali taghhom
ghan-negozjati kollettivi rrikonoxxut fl-Artikolu 28 tal-Karta, kellhom jiddefinixxu bilan¢ bejn
l-interessi rispettivi taghhom (sentenza tat-8 ta’ Settembru 2011, Hennigs u Mai, C-297/10 u
C-298/10, EU:C:2011:560, punt 66 kif ukoll il-gurisprudenza ccitata).
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Meta d-dritt ghal negozjar kollettiv iddikjarat fl-Artikolu 28 tal-Karta jaga’ taht dispozizzjonijiet
tad-dritt tal-Unjoni, huwa ghandu, fil-kamp ta’ applikazzjoni tal-imsemmi dritt, jigi ezercitat skont dan
(sentenza tat-8 ta’ Settembru 2011, Hennigs u Mai, C-297/10 u C-298/10, EU:C:2011:560, punt 67 kif
ukoll il-gurisprudenza ccitata).

Ghalhekk, meta huma jadottaw mizuri li jaqghu taht il-kamp ta’ applikazzjoni ta’ din id-direttiva,
l-imsiehba socjali ghandhom jagixxu fl-osservanza ta’ din id-direttiva (ara, fdan is-sens, is-sentenzi tat-
8 ta’ Settembru 2011, Hennigs u Mai, C-297/10 u C-298/10, EU:C:2011:560, punt 68, kif ukoll tat-
12 ta’ Dicembru 2013, Hay, C-267/12, EU:C:2013:823, punt 27).

Barra minn hekk, ghandu jitfakkar li, skont l-Artikolu 16 tad-Direttiva 2000/78, l-Istati Membri
ghandhom jiehdu l-mizuri mehtiega sabiex jigu ddikjarati nulli u bla effett, jew jigu emendati,
id-dispozizzjonijiet kuntrarji ghall-prin¢ipju tat-trattament ugwali li huma inkluzi fil-kuntratti jew
fil-ftehimiet kollettivi.

Fdak li jikkoncerna l-izvantagg li 1-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich jista’ jikkawza ghall-persuni
kkon¢ernati, hemm lok li jigi rrilevat li, skont il-qorti tar-rinviju, il-kriterju adottat minn din
id-dispozizzjoni fir-rigward tal-waqfien tad-dritt ghall-hlas tal-allowance supplimentari temporanja
huwa bbazat fuq il-ftuh tad-dritt ghal pensjoni ta’ rtirar anticipata, ftit jimporta li l-persuna
kkoncernata tgawdi effettivament minn pensjoni ta’ rtirar jew tkun talbet li tir¢ievi din.
Konsegwentement, kif irrilevat 1-Avukat Generali fil-punt 52 tal-konkluzjonijiet taghha, il-waqfien
tal-hlas tal-allowance addizzjonali temporanja huwa awtomatiku.

Certament, haddiem b’dizabbilta serja jista’ jsib ruhu f'sitwazzjoni fejn, ghal ragunijiet tieghu stess, jqis
preferibbli li jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anticipata, ghalkemm, kif jirrizulta mill-punt 52 ta’ din
is-sentenza, l-applikazzjoni tal-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich twassal, bhala princ¢ipju, li d-dhul ta’ dan
il-haddiem, meta dan jissodisfa l-kundizzjonijiet biex jibbenefika minn tali pensjoni tal-irtirar, ma
humiex ekwivalenti ghal dawk ta’ haddiem validu li jircievi allowance addizzjonali temporanja.

Madankollu, kif irrilevat 1-Avukat Generali fil-punt 54 tal-konkluzjonijiet taghha, b'differenza minn
haddiem minghajr dizabbilta, haddiem b’dizabbilta serja, jekk ikun jixtieq, ma ghandux il-possibbilta li
jkompli jahdem u li jir¢ievi apparti allowance addizzjonali temporanja sakemm jikseb pensjoni ta’ rtirar
mhux mistennija.

Ghandu jinghad ukoll li I-persuni li ghandhom dizabbilta serja ghandhom bzonnijiet specifi¢ci marbutin
kemm mal-protezzjoni li jehtieg l-istat taghhom kif ukoll il-htiega li jqisu aggravament possibbli ta’
dan. B’hekk, ghandu jittiehed inkunsiderazzjoni r-riskju li I-persuni li ghandhom dizabbilta serja jkunu
esposti ghal bzonnijiet finanzjarji fissi marbuta mad-dizabbilta taghhom u/jew li, meta jixjiehu, dawn
il-persuni jaraw il-bzonnijiet finanzjarji taghhom jizdiedu (ara, fdan is-sens, is-sentenza tas-
6 ta’ Dicembru 2012, Odar, C-152/11, EU:C:2012:772, punt 69).

Konsegwentement, l-imsiehba socjali, billi jsegwu l-objettivi legittimi li jikkostitwixxu l-ghoti ta’
kumpens ghall-futur tal-haddiema li nghataw is-sensja u l-ghajnuna ghar-reintegrazzjoni professjonali
taghhom, filwaqt li tittiehed inkunsiderazzjoni n-necessita ta’ tqassim gust tal-mezzi finanzjarji limitati,
nagsu li jiehdu kunsiderazzjoni l-elementi rilevanti li jikkoncernaw, b’'mod partikolari, il-haddiema
b’dizabbilta serja.

Barra minn hekk, 1-Artikolu 8(1)(c) tat-TV SozSich ghandu l-effett li jippregudika b’'mod eccessiv
l-interessi legittimi tal-haddiema b’dizabbilta serja u je¢cedi ghalhekk dak li huwa necessarju sabiex
jintlahqu 1-ghanijiet ta’ politika soé¢jali segwiti mill-imsiehba socjali Germanizi.

Ghalhekk, id-differenza fit-trattament li tirrizulta minn din id-dispozizzjoni tat-TV SozSich ma tistax
tigi ggustifikata skont 1-Artikolu 2(2)(b)(i) tad-Direttiva 2000/78.
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Fid-dawl tal-kunsiderazzjonijiet kollha precedenti, ir-risposta ghad-domanda maghmula ghandha tkun
li 1-Artikolu 2(2) tad-Direttiva 2000/78 ghandu jigi interpretat fis-sens li, fkawza bhal dik principali,
jipprekludi d-dispozizzjonijiet ta’ ftehim kollettiv li jipprevedu l-wagqfien tal-hlas ta’ allowance
addizzjonali temporanja, li tinghata biex jigi zgurat dhul dicenti lil haddiem li tilef I-impjieg tieghu u
sakemm dan ikollu dritt ghal pensjoni ta’ rtirar taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni,
meta dan il-haddiem jissodisfa l-kundizzjonijiet sabiex jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anti¢ipata
prevista ghal persuni b’dizabbilta serja skont din l-iskema.

Fuq l-ispejjez

Peress li l-procedura ghandha, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza principali, in-natura ta’ kwistjoni
mqgajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddeciedi fuq l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti
ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija partijiet, ma
jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, II-Qorti tal-Gustizzja (It-Tielet Awla) taqta’ u tidde¢iedi:

L-Artikolu 2(2) tad-Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE tas-27 ta’ Novembru 2000 li tistabbilixxi
qafas generali ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol, ghandu jigi interpretat
fis-sens li, fkawza bhal dik princ¢ipali, jipprekludi d-dispozizzjonijiet ta’ ftehim kollettiv li
jipprevedu l-waqfien tal-hlas ta’ allowance addizzjonali temporanja, li tinghata biex jigi zgurat
dhul dicenti lil haddiem li tilef l1-impjieg tieghu u sakemm dan ikollu dritt ghal pensjoni ta’
rtirar taht l-iskema legali tal-assigurazzjoni ghal pensjoni, meta dan il-haddiem jissodisfa
I-kundizzjonijiet sabiex jibbenefika minn pensjoni ta’ rtirar anticipata prevista ghal persuni
b’dizabbilta serja skont din l-iskema.

Firem
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