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KONKLUZJONIJIET TAL-AVUKAT GENERALI
KOKOTT
ipprezentati fis-6 ta’ Dicembru 2012"

Kawzi maghquda C-335/11 u C-337/11

HK Danmark, handelnd fiir Jette Ring
Dansk Almennytti;: Boligselskab DAB
HK Danmark, handelnd l;iir Lone Skouboe Werge
Pro Display X?S in Konkurs

[talba ghal decizjoni preliminari mressqa mis-S@-og Handelsretten (id-Danimarka)]

“Ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol — Direttiva 2000/78/KE — Projbizzjoni ta’
diskriminazzjonijiet minhabba dizabbilta — Kuncett ta’ dizabbilta — Distinzjoni bejn marda u
dizabbilta — Arrangamenti ragonevoli favur persuni b’dizabbilta — Diskriminazzjoni indiretta —
Gustifikazzjoni”

I - Introduzzjoni

1. Meta jista’ wiehed jitkellem dwar dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78/KE li tistabbilixxi qafas
generali ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol® u kif jista’ l-kuncett tad-dizabbilta jigi
distint minn marda? Dawn il-kwistjonijiet jinsabu fil-qofol tal-proc¢edura ghal decizjoni preliminari li
huma hawnhekk ta’ interess ghalina. II-Qorti tal-Gustizzja hija ghalhekk imsejha tippreciza
d-definizzjoni tal-kuncett ta’ dizabbilta li jirrizulta mis-sentenza taghha Chacén Navas®.

2. Barra minn hekk il-kwistjoni tikkoncerna dak li jkopri I-kunc¢ett ta’ arrangamenti ragonevoli favur
persuni b’dizabbilta, 1li persuna li timpjega hija marbuta tipprovdi skont I-Artikolu 5
tad-Direttiva 2000/78. Fl-ahhar nett, il-qorti tar-rinviju tixtieq tkun taf jekk it-tnaqqis fit-terminu
tal-avviz tat-temm tal-impjieg fkaz ta’ tkeccija minhabba assenzi kkawzati minn mard, jistax
jikkostitwixxi diskriminazzjoni abbazi ta’ dizabbilta.

1 — Lingwa originali: il-Germaniz.

2 — Direttiva tal-Kunsill 2000/78/KE, tas-27 ta’ Novembru 2000, li tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u
fix-xoghol, GU Edizzjoni Spegjali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 4, p. 79, iktar il quddiem id-“Direttiva 2000/78”.

3 — Sentenza tal-11 ta’ Lulju 2006, Chacén Navas, (C-13/05, Gabra p. 1-6467).
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II - Il-kuntest guridiku

A — Id-dritt internazzjonali

3. Il-paragrafu (e) tal-preambolu tal-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti tat-13 ta’ Dicembru 2006 dwar
id-Drittijiet ta’ Persuni b’Dizabbilta* jistabbilixxi: “Filwaqt li jaghrfu li d-dizabbilta hija kuncett li qed
jevolvi u li d-dizabbilta tirrizulta mill-effett reciproku bejn il-persuni bi hsara [blimitazzjonijiet]
fis-sahha u l-barrieri ta’ attitudni u ambjentali li jxekklu l-partec¢ipazzjoni shiha u effettiva taghhom
fis-socjeta fuq bazi ugwali ma’ haddiehor”.

4. It-tieni paragrafu tal-Artikolu 1 tal-Konvenzjoni jipprovdi d-definizzjoni segwenti:

jew fis-sensi fuq perijodu twil li flimkien ma’ diversi ostakli jistghu jxekklu l-part¢ipazzjoni shiha u
effettiva taghhom fis-so¢jeta fuq bazi ugwali ma’ haddiehor.”

B — Id-dritt tal-Unjoni
5. Skont il-premessa 20 tad-Direttiva 2000/78:

“Ghandhom jigu pprovduti mizuri approprjati, jigifieri mizuri effettivi u pratti¢i biex jadattaw il-post
tax-xoghol ghad-dizabilita, per ezempju jadattaw il-postijiet u t-taghmir, ritmi tax-xoghol,
id-distribuzzjoni tal-kompiti jew tad-dispozizzjoni ta’ rizorsi ta’ tharrig jew integrazzjoni.”

6. Skont 1-Artikolu 2(2)(b) tad-Direttiva 2000/78, ghandu jitgies li hemm diskriminazzjoni indiretta
“fejn dispozizzjoni, kriterju jew prattika apparentement newtrali tkun tqieghed persuni li ghandhom
religion jew twemmin partikolari, dizabilita partikolari, eta partikolari, jew orjentazzjoni sesswali
partikolari, partikolari fi zvantagg partikolari a paragun ma’ persuni ohra hlief:

i) meta dik id-dispozizzjoni, jew dak il-kriterju jew prattika jkunu oggettivament iggustifikati minn
skop legittimu u 1-mezzi li [biex] tintlahaq ikun[u] approprjati u necessarji, jew

[...].7

7. L-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78 jistabbilixxi kif gej taht it-titolu “Akkomodazzjoni [arrangamenti]
ragjonevoli ghal persuni b’dizabilita”:

“Sabiex tigi ggarantita konformita mal-princ¢ipju ta’ l-ugwaljanza fit-trattament fir-rigward ta’ persuni
b’dizabilitajiet, ghandha tigi pprovduta akkomodazzjoni [ghandhom jigu pprovduti arrangamenti]
ragonevoli. Dan ifisser li dawk li jhaddmu ghandhom jiehdu mizuri approprjati, meta mehtiega fkaz
partikulari, biex jippermettu persuna b’dizabilita li jkollha a¢¢ess ghal, u tippartecipa fil-, jew tavvanza
fl-impjieg, jew titharreg, sakemm dawn il-mizuri ma jimponux piz sproporzjonat fuq min ihaddem.
Dan il-piz ma jitqiesx sproporzjonat meta jigi mnaqqas bizzejjed permezz ta’ mizuri li jkunu jezistu
fil-qafas tal-politika dwar dizabilita fl-Istat Membru ikkon¢ernat.”

4 — Konvenzjoni rratifikata mill-Unjoni Ewropea fit-23 ta’ Dicembru 2010, iktar ’il quddiem il-“Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti”; ara
d-Decizjoni tal-Kunsill 2010/48/KE, tas-26 ta’ Novembru 2009, dwar il-konkluzjoni, mill-Komunitd Ewropea, tal-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet
Uniti dwar id-Drittijiet tal-Persuni b’Dizabbilta, GU 2010, L 23, p. 35.
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C — Id-dritt nazzjonali

8. Id-Direttiva 2000/78 giet trasposta fil-ligi Daniza permezz tal- Forskelsbehandlingslov®. L-Artikolu 7
ta’ din il-ligi jistabbilixxi 1-possibbilta li wiehed jitlob kumpens fil-kaz ta’ nuqqas ta’ osservanza
tal-projbizzjoni ta’ diskriminazzjoni jew meta l-persuna li timpjega ma tkunx hadet il-mizuri mehtiega.

9. Il-Funktionzerlov® tirregola r-relazzjoni legali bejn il-persuni li jimpjegaw u l-haddiema/l-impjegati.

10. L-Artikolu 5(2) taghha li fih dispozizzjoni specjali dwar it-tkeccija minhabba mard tal-impjegat,
jistabbilixxi illi:

“Il-kuntratt ta’ xoghol bil-miktub jista’ madankollu jistabbilixxi illi I-perijodu tal-avviz tat-temm
tal-impjieg ikun biss ta’ xahar mill-ahhar jum tax-xahar sussegwenti, jekk, matul it-tnax-il xahar
precedenti, il-haddiem impjegat kien nieqes minhabba mard u nghata remunerazzjoni ghal 120 jum.
It-tkeccija hija valida jekk tokkorri immedjatament wara l-perijodu ta’ 120 jum ta’ assenza minhabba
mard u jekk il-haddiem impjegat ikun ghadu bil-leave tal-mard; il-fatt illi I-haddiem impjegat jirritorna
fuq il-post tax-xoghol tieghu wara d-decizjoni tat-tke¢¢ija huwa minghajr impatt fuq il-validita taghha”.

IIT - Il-fatti u l-procedura fil-kawza principali

11. Il-proceduri ghal domandi preliminari prezentement sottomessi lill-Qorti tal-Gustizzja joriginaw
minn zewg rikorsi pprezentati fl-2006 mill-Handels- og Kontorfunktionserernes Forbund Danmark
(HK)’ fisem l-impjegati Jette Ring u Lone Skouboe Werge, li qed jaghmlu talba ghal kumpens abbazi
tal-ligi Daniza antidiskriminatorja, ghal diskriminazzjoni minhabba dizabbilta. L-applikazzjoni
tal-Artikolu 5(2) tal-FL kienet giet miftiehma ghaz-zewg kuntratti ta’ xoghol.

A — [l-kawza C-335/11
12. Fil-kawza Ring, il-procedura fil-kawza principali torigina mill-fatti segwenti:

13. J. Ring kienet ilha impjegata mis-sena 2000 mal-impriza Daniza Dansk Almennyttigt Boligselskab
(DAB) bhala impjegata inkarigata milli tilga’ I-klijenti. Bejn Gunju tal-2005 sat-tkecé¢ija taghha
fNovembru 2005, kienet assenti diversi drabi minhabba mard; il-perijodi ta’ assenza kienu
jirrapprezentaw b’kollox iktar minn 120 jum. I¢-certifikati medici prodotti biex jiggustifikaw l-assenzi
jirreferu ghal ugigh kroniku fid-dahar minhabba, partikolarment, zvilupp ta’ artrite fin-naha ta’ isfel
tad-dahar, li tikkawza ugigh kontinwu fdik il-parti. Peress illi t-tobba inkarigati, kienu telqu
mill-premessa illi I-vertebri kienu twebbsu minhabba il-process naturali ta’ fuzjoni, ma kienx hemm
possibbiltajiet ohra ta’ trattament. L-ebda mizura mahsuba biex ittaffi dan l-ugigh, bhax-xiri ta’
skrivanija b’gholi aggustabbli ghall-post tax-xoghol taghha jew l-offerta ta’ xoghol part-time, ma
ttiehdet fil-perijodu li matulu J. Ring hadmet ghal DAB, u dan minkejja illi DAB fil-principju toffri
postijiet part-time.

5 — Lov om forbud mod forskelsbehandling pé& arbejdsmarkedet (ligi relatata mal-prin¢ipju tan-nondiskriminazzjoni fis-suq tax-xoghol).
6 — Lov om retsforholdet mellem arbejdsgivere og funktioneerer Funktioneerlov (ligi relatata mal-impjegati, iktar ’il quddiem 1-“FL”).
7 — Sindikat tal-impjegati fil-kummer¢ u l-impjegati fl-uffic¢ji tad-Danimarka.
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14. Minhabba l-perijodu akkumulat tal-assenzi taghha, J. Ring tkec¢iet b’avviz tat-temm tal-impjieg
imnaqqas skont l-Artikolu 5(2) tal-FL. Immedjatament wara t-tkec¢cija ta’ J. Ring, DAB harget avviz
ghal offerta ta’ xoghol part-time, ghal inkarigi li kienu simili ghal dawk imwettqa minnha, fufficju
regjonali li jinsab fil-vicinanza. J. Ring bdiet xoghol gdid bhala receptionist ma’ kumpannija gdida, li
poggiet ghad-dispozizzjoni taghha mejda tax-xoghol b’gholi aggustabbli u ffissat il-hin tax-xoghol
taghha ghal 20 siegha fil-gimgha. Bdiet tahdem full-time skont is-sistema Daniza ta’ hin flessibbli
b’kumpens ta’ 50 % tal-paga taghha®.

B — Il-kawza C-337/11
15. Fil-kawza Skouboe Werge, is-So- og Handelsret espona l-elementi ta’ fatti segwenti:

16. L. Skouboe Werge kienet ilha tahdem mill-1998 bhala assistenta tal-amministrazzjoni
mal-kumpannija Pro Display. Wara illi fDicembru tal-2003 sofriet dannu fghongha, konsegwenza ta’
incident tat-traffiku u kienet bil-leave tal-mard ghal tliet gimghat, regghet bdiet tahdem full-time ma’
Pro Display. Meta deher, fl-ahhar tas-sena 2004, illi L. Skouboe Werge kienet ghadha qed issofri
mill-effetti tad-dannu f'ghongha, tpoggiet fuq il-leave tal-mard ghal erba’ gimghat, perijodu li matulu
ma kellhiex tahdem hlief, bejn wiehed u iehor, erba’ sighat kuljum. FJannar 2005, L. Skouboe Werge
harget bil-leave tal-mard fuq bazi full-time, minhabba ugigh persistenti. Sussegwentement hija giet
informata dwar it-tkec¢ija taghha permezz ta’ avviz tat-temm ta’ impjieg ta’ xahar li kellu jispicca fil-
31 ta’ Mejju 2005, skont ir-regola tal-120 jum tal-Artikolu 5(2) tal-FL.

17. Il-problemi ta’ Skouboe Werge kienu ged jimmanifestaw ruhhom permezz ta’ sintomi differenti,
b’mod partikolari ugigh fl-ghonq li jinfirex lejn l-ispalel u fid-driegh mill-minkeb sal-polz, problemi
fix-xedaq, stat ta’ gheja, problemi ta’ kon¢entrazzjoni u telf tal-memorja, diffikultajiet fl-artikolazzjoni,
ipersensitivitd ghall-hsejjes, rezistenza dghajfa ghall-istress u sturdament. Minn Gunju 2006, wara li
l-kapacita taghha biex tahdem giet evalwata ghal madwar tmien sighat fil-gimgha b’ritmu mhux
mghaggel, L. Skouboe Werge ibbenefikat minn pensjoni ta’ irtirar anti¢ipat. Barra minn hekk, permezz
ta’ decizjoni tal-awtorita kompetenti fil-qasam tal-in¢identi tax-xoghol u ta’ mard ikkagunat
mix-xoghol, ir-rata tad-dizabbilta ta’ Skouboe Werge giet stabbilita ghal 10 % u r-rata tat-telf tad-dhul
ghal 65 %.

18. Fil-procedura fil-kawza principali, HK sahaq illi dawn l-impjegati ma setghux jitkeccew b’'mod
validu b’perijodu igsar ta’ avviz tat-temm tal-impjieg skont 1-Artikolu 5(2) tal-FL, peress illi 1-kwistjoni
kienet tikkoncerna diskriminazzjoni minhabba dizabbilta, ipprojbita mid-Direttiva 2000/78. Il-qorti
tar-rinviju  tistagsi ghalhekk dwar id-definizzjoni tal-kuncett ta’ “dizabbilta” fis-sens
tad-Direttiva 2000/78.

IV - Id-domandi preliminari u l-procedura quddiem il-Qorti tal-Gustizzja

19. Permezz tad-digrieti tad-29 ta’ Gunju 2011, li waslu 1-Qorti tal-Gustizzja fl-1 ta’ Lulju 2011, is-Se-
og Handelsret issospendiet il-proceduri u ghamlet id-domandi segwenti lill-Qorti tal-Gustizzja:

la) Il-kuncett ta’ “dizabilita” fis-sens tad-Direttiva, huwa applikabbli ghal kull persuna li, minhabba
diffikultajiet fizici, mentali jew psikologici, ma tistax taghmel xogholha matul perijodu li jissodisfa
l-kundizzjoni dwar zmien imsemmija fil-punt 45 tas-sentenza tal-Qorti tal-Gustizzja tas-

16 ta’ Lulju 2006, Navas, jew li tista’ taghmel dan b’mod limitat?

8 — Din is-sistema ta’ xoghol flessibbli hija skema Daniza ta’ sussidji ta’ pagi mhallsa mill-Istat ghall-impjieg ta’ persuni milquta minn inkapacita
fuq tul ta’ zmien.
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b)  Kundizzjoni medika kkawzata minn marda kkunsidrata medikament inkurabbli tista’ taqa’ taht
il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva?

¢)  Kundizzjoni medika kkawzata minn marda kkunsidrata medikament kurabbli tista’ taqa’ taht
il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva?

2)  Dizabbilta permanenti li ma tehtiegx l-uzu ta’ taghmir specjali jew iehor u li tirrizulta
principalment fil-fatt li l-persuna li tkun dizabbli ma tkunx tista’ tahdem full-time, taqa’ taht
il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78/KE, tas-27 ta’ Novembru 2000, li
tistabbilixxi qafas generali ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol?

3) It-tnaqqis fil-hin tax-xoghol jista’ jkun wahda mill-mizuri koperti mill-Artikolu 5
tad-Direttiva 2000/78?

4)  Id-Direttiva 2000/78 tipprekludi l-applikazzjoni ta’ ligi nazzjonali li biha min ihaddem jista’
jittermina l-kuntratt ta’ impjieg b’perijodu igsar ta’ avviz tat-temm ta’ impjieg jekk il-haddiem, li
ghandu jigi kkunsidrat b’dizabbilta fis-sens tal-imsemmija direttiva, kien fuq leave tal-mard bi
hlas ghal 120 jum b’kollox matul l-ahhar tnax-il xahar meta:

a. l-assenzi tal-haddiem huma l-konsegwenza tad-dizabbilta tieghu?
jew

b. l-assenzi tal-haddiem huma dovuti ghall-fatt li min ihaddem naqas milli jiehu l-mizuri
konkreti mehtiega sabiex persuna b’dizabbilta tkun tista’ twettaq l-impjieg taghha?

20. Permezz tad-digriet tal-President tal-Qorti tal-Gustizzja tal-4 ta’ Awwissu 2011, il-Kawzi C-335/11
u C-337/11 gew maghquda ghall-finijiet tal-procedura bil-miktub u orali, kif ukoll tas-sentenza.

21. Minbarra l-partijiet fil-kawza principali, il-Gvernijiet tad-Danimarka, tal-Irlanda, tal-Polonja u
tar-Renju Unit kif ukoll il-Kummissjoni Ewropea ppartecipaw fil-procedura bil-miktub u orali quddiem
il-Qorti  tal-Gustizzja. Barra minn hekk, il-gvernijiet tal-Belgju u tal-Greé¢ja pprezentaw
l-osservazzjonijiet bil-miktub.

V - Evalwazzjoni

22. Jehtieg li tinghata risposta wahda ghall-ewwel u ghat-tieni domandi tas-Se- og Handelsret,
inkwantu t-tnejn li huma jikkonc¢ernaw id-definizzjoni tal-kuncett ta’ dizabbilta (il-paragrafu A, hawn
taht). It-tielet domanda tikkoncerna l-modi u l-portata tal-arrangamenti li l-persuna li timpjega
ghandha tipprovdi skont 1l-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78 (il-paragrafu B, hawn taht). Fl-ahhar nett
ikun mehtieg li tigi ezaminata r-raba’ domanda, jigifieri jekk it-tnaqqis fit-terminu tal-avviz tat-temm
tal-impjieg minhabba assenzi kkawzati minn mard, hijiex dispozizzjoni diskriminatorja (il-paragrafu C,
hawn taht).

A — L-ewwel u t-tieni domanda

1. Definizzjoni tal-kuncett ta’ dizabbilta

23. Id-Direttiva 2000/78 innifisha ma tipprovdi l-ebda definizzjoni tal-kuncett ta’ dizabbilta.
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24. 11-Qorti tal-Gustizzja digd ntalbet, fis-sentenza Chacén Navas, biex taghti definizzjoni ta’ dan
il-kuncett tad-dritt tal-Unjoni. Skont din is-sentenza, il-kuncett ta’ dizabbilta ghandu jinftiehem bhala

»9

psikologi¢i li jxekklu l-partecipazzjoni tal-persuna kkoncernata fil-hajja professjonali””. Barra minn

hekk ghandu jkun probabbli li din il-limitazzjoni tkun ghal zmien twil .

25. FI-2010, jigifieri ftit tas-snin wara s-sentenza Chacén Navas, 1-Unjoni Ewropea rratifikat
il-Konvenjoni tan-Nazzjonijiet Uniti dwar id-Drittijiet ta’ Persuni b’dizabbilta. Il-Konvenzjoni
tan-Nazzjonijiet Uniti tippreciza, fl-ewwel lok, fil-preambolu taghha, illi l-kuncett ta’ dizabbilta ma
huwiex statiku u li d-definizzjoni ta’ dizabbiltad qieghda fevoluzzjoni permanenti'. L-Artikolu 1
tal-Konvenzjoni jiddefinixxi sussegwentement dan il-kuncett. Skont dan it-test, wiehed jithem illi
jew fis-sensi fuq perijodu twil li flimkien ma’ diversi ostakli jistghu jxekklu l-partc¢ipazzjoni shiha u
effettiva taghhom fis-so¢jeta fuq bazi ugwali ma’ haddiehor”.

26. Jirrizulta mill-Artikolu 216(2) TFUE illi I-ftehim konkluz mill-Unjoni jorbot lill-istituzzjonijiet
tal-Unjoni u lill-Istati Membri. Il-ftehim internazzjonali konkluz mill-Unjoni jaghmel parti integrali
mill-ordinament guridiku tal-Unjoni mid-data tad-dhul tieghu fis-sehh'>. Ghal din ir-raguni,
id-dispozizzjonijiet tad-dritt tal-Unjoni dderivat ghandhom ikunu s-suggett, fejn possibbli, ta’
interpretazzjoni li tikkonforma mal-obbligi tad-dritt pubbliku tal-Unjoni .

27. Il-kuncett tad-dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78 ma ghandux ghalhekk ikun inqas avvanzat
meta mqabbel mal-portata tal-protezzjoni offruta mill-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti. Skont
id-definizzjoni tal-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti, l-ixkiel ghall-partec¢ipazzjoni fis-soc¢jeta minn
persuna b’dizabbilta jirrizulta minn “diversi ostakoli”. Jista’ jkun ghalhekk, fcerti kazijiet, illi
d-definizzjoni tas-sentenza Chacén Navas tkun inqas avvanzata meta mqabbla mad-definizzjoni
tal-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti u li jkun hemm lok li tigi interpretata fkonformita mad-dritt
internazzjonali.

28. Fil-kawzi li jinteressawna hawnhekk, il-qofol tal-problema ma hijiex relatata madankollu
mal-“ostakoli” inkwistjoni f'din id-definizzjoni. Il-qorti tar-rinviju tixtieq tkun taf jekk stat patologiku
kkawzat minn marda, medikament stabbilita bhala wahda li ma tistax titfejjaq jew li ma tistax titfejjaq
temporanjament, jistax jaqa’ fl-ambitu tal-kuncett tad-dizabbilta. La d-definizzjoni li tirrizulta
mis-sentenza Chacén Navas u lanqas dik tal-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti ma jippermettu fihom
infushom li tinghata risposta ghad-domandi tal-qorti tar-rinviju. Fil-fatt, minbarra r-rekwizit
tal-limitazzjoni fuq perijodu twil, dawn iz-zewg definizzjonijiet ma jesponu l-ebda kriterju esplicitu li
jippermetti li tigi distinta d-dizabbilta mill-marda.

29. Biex tinghata risposta ghad-domandi tal-qorti tar-rinviju jehtieg, konsegwentement, li issa tigi
ezaminata l-kwistjoni tad-distinzjoni bejn marda u dizabbilta.

9 — Sentenza Chacén Navas (iccitata iktar 'il fuq fin-nota ta’ giegh il-pagna 3, punt 43).

10 — Ibidem, punt 45.

11 — Ara wkoll fl-istess sens, il-konkluzjonijiet tal-Avukat Generali Geelhoed fil-kawza Chacén Navas (ic¢itata iktar ’il fuq fin-nota ta’ giegh
il-pagna 3, punt 66).

12 — Ara, fdan is-sens, is-sentenzi tal-10 ta’ Settembru 1996, Il-Kummissjoni vs Il-Germanja (C-61/94, Gabra p- 1-3989, punt 52), tat-
12 ta’ Jannar 2006, Algemene Scheeps Agentuur Dordrecht (C-311/04, Gabra p. I-609, punt 25), tat-3 ta’ Gunju 2008, Intertanko et
(C-308/06, Gabra p 1-4057, punt 42), u tat-3 ta’ Settembru 2008, Kadi u Al Barakaat International Foundation vs Il-Kunsill u
II-Kummissjoni (C-402/05 P u C-415/05 P, Gabra p. 1-6351, punt 307), u tal-21 ta’ Di¢cembru 2011, Air Transport Association of America et
(C-366/10, Gabra p. I-13755, punt 50).

13 — Sentenzi Il-Kummissjoni vs I-Germanja (ié¢itata iktar ‘il fuq fin-nota ta’ giegh il-pagna 12, punt 52), tal-14 ta’ Lulju 1998, Bettati (C-341/95,
Gabra p. [-4355, punt 20), tad-9 ta’ Jannar 2003, Petrotub u Republica (C-76/00 P, Gabra p. I-79, punt 57), u tal-14 ta’ Mejju 2009,
Internationaal Verhuis- en Transportbedrijf Jan de Lely (C-161/08, Gabra p. 1-4075, punt 38).
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2. Id-distinzjoni bejn marda u dizabbilta

30. Fis-sentenza taghha Chacén Navas, il-Qorti tal-Gustizzja ddikjarat illi d-Direttiva 2000/78 ma
tipprotegix lill-haddiema tkun xi tkun il-marda li minnha jkunu milquta'. 1l-Qorti tal-Gustizzja
thaddan ghalhekk distinzjoni bejn marda u dizabbilta. Fil-fatt, il-“marda” ma hijiex invokata
fid-direttiva bhala raguni ghad-diskriminazzjoni nnifisha.

31. Madankollu, il-Qorti tal-Gustizzja ma eskluditx mill-kamp ta’ applikazzjoni tad-direttiva hlief
il-“mard fih innifsu”". Wiehed ma jistax jiddeduci mis-sentenza Chacén Navas illi marda, li hija
l-kawza ta’ dizabbilta, tostakola d-dizabbilta milli tikkwalifika bhala tali. Fl-ahhar nett, fit-tieni
sentenza taghha li tikkoncerna diskriminazzjoni minhabba dizabbiltd, il-Qorti tal-Gustizzja pprecizat
ukoll illi s-sentenza Chacén Navas ma tistax tigi interpretata fis-sens illi l-portata ratione personae ta’
din id-direttiva ghandha tigi interpretata b’'mod restrittiv'°.

32. B'mod partikolari, ma jidhirx illi d-Direttiva 2000/78 ghandha l-ghan li tkopri biss id-dizabbiltajiet
mit-twelid jew ta’ origini incidentali. Ikun arbitrarju li d-direttiva tista’ tapplika abbazi tal-origini
tad-dizabbilta, minghajr ma jitqies illi dan imur kontra l-istess ghan tad-direttiva, jigifieri dak li
timplimenta l-ugwaljanza fit-trattament.

33. Wiehed irid jiddistingwi ghalhekk bejn il-marda li possibbilment hija 1-kawza tal-inkapacita u
l-inkapacilta li tirrizulta minnha. Il-limitazzjoni permanenti li tirrizulta mill-marda u li tostakola
l-partecipazzjoni fil-hajja professjonali, taqa’ wkoll fl-ambitu tal-protezzjoni tad-direttiva.

b’mod partikolari permezz ta’ ugigh u certa immobbilta. Id-distinzjoni bejn marda u dizabbilta hija
ghalhekk, hawnhekk, iktar leggera milli fil-kawza sottomessa lill-Qorti Suprema tal-Istati Uniti, li fiha
din tal-ahhar iddikjarat illi, anki fin-nuqqas ta’ kwalunkwe sintomu, l-infezzjoni tal-virus tal-HIV
setghet tikkostitwixxi dizabbilta fis-sens tal-Anti-Discrimination Act". Il-kwistjoni li jigi stabbilit jekk
dak 1li qged issofri minnu l-persuna, jikkostitwixxix konkretament limitazzjoni, taqa’ fl-ambitu
tal-evalwazzjoni tal-qorti tal-Istat Membru.

35. Ir-redazzjoni tad-Direttiva 2000/78 ma fiha l-ebda element li jippermetti li I-kamp ta’ applikazzjoni
taghha jigi limitat ghal certu livell ta’ gravitd tad-dizabbilta'*. Madankollu, peress illi din il-kwistjoni la
giet imgajma mill-qorti tar-rinviju u lanqas diskussa bejn il-partijiet fil-procedura, ma ghandhiex
ghalfejn tigi rizolta hawnhekk b’mod definittiv.

36. L-ezistenza tad-dizabbilta tippresupponi barra minn hekk illi l-limitazzjoni tkun probabbilment
ghal “zmien twil”"”. Il-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti tinvoka, fdan ir-rigward, il-htiega illi
l-inkapacitajiet ikunu “fuq perijodu twil”*’. Ma nara l-ebda differenza ghal dak li ghandu x’jagsam
mal-kontenut.

14 — Sentenza Chac6n Navas (iccitata iktar ‘il fuq fin-nota ta’ giegh il-pagna 3, punt 46).
15 — Ibidem, punt 57.
16 — Sentenza tas-17 ta’ Lulju 2008, Coleman (C-303/06, Gabra p. I-5603, punt 46).

17 — US Supreme Court, Bragdon v. Abbott, 524 US 624 [1998], sitwazzjoni ta’ “physical impairment that substantially limits one or more of [an
individual’s] major life activities” taqa’ fl-ambitu ta’ dizabbilta fis-sens tal-Artikolu 12102(1)(A) tal-ADA 1990.

18 — II-Qorti Ewropea tad-Drittijiet tal-Bniedem ukoll gieset bhala dizabbilta, ghall-finijiet ta’ projbizzjoni minn diskriminazzjonijiet, il-patologija
tad-dijabete mellitus tat-tip I, ikkwalifikata bhala wahda minuri mill-awtoritajiet nazzjonali, KEDB, sentenza tat-30 ta’ April 2009 (Glor vs
L-Izvizzera, Nru 13444/04) li tikkoncerna I-Artikolu 14 tal-KEDB, li fiha d-dijabete giet meqjusa bhala dizabbilta.

19 — Sentenza Chacén Navas (iccitata iktar il fuq fin-nota ta’ giegh il-pagna 3, punt 45).
20 — Fil-verzjoni Ingliza: “long-term [...] impairments”, fil-verzjoni Franciza: “incapacités [...] durables”.
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37. Fkaz ta’ limitazzjoni li torigina minn marda li ma tistax titfejjaq, din il-kundizzjoni fuq perijodu
twil tkun generalment sodisfatta. Madankollu, anki marda li fil-principju tista’ titfejjaq, tista’ tehtieg
moghdija taz-zmien tant twil ghall-fejqgan komplet, li tista’ tinvolvi limitazzjoni fuq perijodu twil. Barra
minn hekk, anki marda li fil-prin¢ipju tista’ titfejjaq, jista’ jkollha bhala effett limitazzjoni fuq tul ta’
zmien. Fil-kaz partikolari tal-mard kroniku, huwa difficli li wiehed jippercepixxi kif marda (li tista’ tigi
ttrattata) tista’ tissarraf flimitazzjoni probabbilment permanenti — li ghalhekk tikseb il-natura ta’
dizabbilta. Huwa biss meta ssir id-dijanjosi ta’ din il-limitazzjoni permanenti, li wiehed jista’ jitkellem
dwar dizabbilta.

38. Is-semplic¢i dikjarazzjoni tan-natura intrinsika tal-marda, bhala wahda li tista’ jew li ma tistax
titfejjaqg, li hija permanenti jew provvizorja, ma tawtorizza ghalhekk l-ebda konkluzjoni definittiva dwar
l-ezistenza ulterjuri ta’ limitazzjoni fuq perijodu twil.

3. Il-htiega ta’ taghmir specjali

39. Il-qorti tar-rinviju tistaqsi, barra minn hekk, jekk ir-rikonoxximent ta’ dizabbilta huwiex suggett
ghall-htiega tal-persuna ikkoncernata li tuza taghmir specjali jew huwiex bizzejjed li ma jkunx ghadu
possibbli li din il-persuna tahdem full-time.

40. Il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-direttiva ma huwiex suggett ghall-htiega tal-uzu ta’ taghmir
spedjali.

41. Jirrizulta b’'mod car mill-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78 illi 1-ezistenza ta’ dizabbilta ghandha,
fl-ewwel lok, tigi stabbilita biex jittiehdu l-mizuri idoneji rikjesti. Il-premessa 20 tistabbilixxi certu
numru ta’ elementi dwar dak li ghandu jinftiehem b’'mizuri ragonevoli, u tippreciza, b’'mod partikolari,
li huwa mehtieg li jigi adattat “il-post tax-xoghol ghad-dizabilita”. Il-htiega tal-installazzjonijiet u
tat-taghmir specjali huwa ghalhekk konsegwenza tad-dikjarazzjoni tad-dizabbilta u mhux element
tad-definizzjoni taghha.

42. Is-sens u l-ghan tad-direttiva lanqas ma jidhru li jissugerixxu illi I-htiega tat-taghmir specjali hija
element fid-definizzjoni ta’ dizabbilta. Id-dizabbiltajiet fis-sens tad-direttiva jistghu jkunu joriginaw

id-diffikultajiet mentali jew psikologici, esplicitament evokati fid-direttiva, jigu mill-ewwel eskluzi,
peress li dawn ma jinhtigux, bhala regola generali, taghmir specjali. Tali rekwizit ikollu wkoll 1-effett li
jpoggi fi zvantagg precizament lil persuni illi d-dizabbilta taghhom ma tistax tigi kkumpensata jew ma
tistax tittaffa permezz ta’ taghmir specjali u li, ghal din ir-raguni, huma x’aktarx iktar milquta serjament
minn ohrajn.

43. Definittivament, kollox jiddependi ghalhekk mill-kwistjoni li jigi stabbilit jekk jezistix ostakolu
ghall-partecipazzjoni fil-hajja professjonali.

44. DAB u Pro Display sahqu illi hija biss persuna li giet totalment eskluza mill-hajja professjonali li
tista’ titqies bhala persuna b’dizabbilta, tant illi s-sempli¢i tnaqqis fil-kapacita ghax-xoghol ma huwiex
bizzejjed biex ikun jista’ jinghad li tezisti dizabbilta. Ragunament bhal dan ma jwassalx biex
jikkonvinc¢ini. Anki skont is-sens generalment rikonoxxut taghha, l-idea ta’ “ostakolu
ghall-partecipazzjoni fil-hajja professjonali” tkopri wkoll limitazzjonijiet sempliciment parzjali u mhux
biss “eskluzjoni” pura u semplici mill-hajja professjonali.
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45. Il-premessa 17 tad-direttiva tidher ukoll li titlob illi d-direttiva tigi applikata favur persuni li ma
jistghux jippartecipaw fil-hajja professjonali ghaliex ma humiex fpozizzjoni li jahdmu full-time. Din
il-premessa tesponi illi d-direttiva tipprotegi lil haddiema illi fil-princ¢ipju jkunu “kompetenti, kapaci u
disponibbli biex jaqdi [jaqdu] l-funzjonijiet essenzjali tax-xoghol koncernat”. Ghalhekk, id-direttiva
ghandha l-ghan preciz li tipprotegi lil persuni li jistghu, fil-prin¢ipju, jippartecipaw fil-hajja
professjonali — anki jekk b’'mod limitat jew permezz ta’ arrangamenti specifici. L-applikazzjoni
tad-direttiva ma hijiex suggetta, ghalhekk, ghall-eskluzjoni totali mill-hajja professjonali tal-persuna
ikkoncernata.

46. Irid ghalhekk jitgies, bhala konkluzjoni intermedjarja, illi l-kuncett ta’ “dizabbiltda” ghandu
jinftiehem bhala wiehed illi ghandu fil-mira tieghu limitazzjoni, li tirrizulta b'mod partikolari minn
fil-hajja professjonali. Ftit jimporta, ghall-finijiet tad-definizzjoni tad-dizabbilta, illi din id-diffikulta
torigina minn marda; l-unika kwistjoni dec¢iziva hija dik li jigi stabbilit jekk il-limitazzjoni hijiex fuq
perijodu twil. Inkapacita fuq perijodu twil li ma tinhtigx l-uzu ta’ taghmir spe¢jali u tissarraf
essenzjalment fil-fatt illi l-persuna milquta minnha ma hijiex fpozizzjoni li tahdem full-time, taqa’
wkoll taht il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78.

B — It-tielet domanda

47. Permezz tat-tielet domanda taghha, is-Se- og Handelsret tixtieq tkun taf jekk it-tnaqqis fil-hin
tax-xoghol jistax ukoll jikkostitwixxi arrangament ragonevoli favur persuni b’dizabbilta.

48. L-Artikolu 5(1) tad-Direttiva 2000/78 jistabbilixxi li l-arrangamenti ragonevoli huma stabbiliti biex
jiggarantixxu l-osservanza tal-principju ta’ ugwaljanza fit-trattament fir-rigward ta’ persuni b’dizabbilta.
Dan ifisser illi l-persuna li timpjega ghandha tiehu l-“mizuri approprjati, meta mehtiega fkaz
partikulari”, biex tippermetti lil persuna b’dizabbilta jkollha a¢cess ghall-impjieg, tezercitah u timxi 'l
quddiem fih, jew titharreg fih. Il-persuna li timpjega ma hijiex mehlusa minn dan l-obbligu hlief jekk
il-mizuri jimponu fugha piz sproporzjonat.

49. Din id-dispozizzjoni ma ghandhiex biss l-ghan illi I-persuna b’dizabbilta tigi ttrattata b'mod ugwali
izda wkoll li titpogga flivell ta’ ugwaljanza biex b’hekk tkun tista’ tahdem.

50. L-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78 jistabbilixxi sempli¢ciment illi I-mizuri ghandhom ikunu idoneji,
skont il-htigijiet f'sitwazzjoni konkreta, biex il-persuna ikkoncernata jkun jista’ jkollha acc¢ess ghal
impjieg ecc.

51. Il-premessa 20 tad-direttiva tippreciza madankollu din id-dispozizzjoni. Skont din il-premessa
huwa mehtieg fil-fatt li jigu stabbiliti “mizuri effettivi u prattici” “biex jadattaw il-post tax-xoghol
ghad-dizabilita, per ezempju jadattaw il-postijiet u t-taghmir, ritmi tax-xoghol, id-distribuzzjoni
tal-kompiti jew tad-dispozizzjoni ta’ rizorsi ta’ tharrig jew integrazzjoni”.

52. It-tnaqqis fil-hin tax-xoghol jista’ jikkorrispondi ghall-ezempju, evokat b'mod esplicitu,
tal-adattament fir-“ritmi tax-xoghol”. DAB u Pro Display huma madankollu tal-opinjoni li r-ritmi
tax-xoghol ma jirreferux pre¢izament ghall-hin tax-xoghol izda semplicement ghall-provvista
tax-xoghol u r-rata tieghu jew ghat-tqassim tal-kompiti bejn il-haddiema.

53. Anki jekk wiehed kellu jirrikonoxxi li t-tnaqqis fil-hin tax-xoghol ma jikkorrispondix

ghall-adattament tar-ritmi tax-xoghol, fl-opinjoni tieghi, it-tnaqqis fil-hin tax-xoghol jaqa’ fl-ambitu
tal-mizuri msemmija fl-Artikolu 5 tad-direttiva.
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54. Fil-fatt jirrizulta mir-redazzjoni tal-premessa 20 illi din tal-ahhar telenka sempliciment ¢ertu numru
ta’ ezempji u li l-lista hemmhekk misjuba ma ghandhiex titqies bhala wahda ezawrjenti. Wiehed ma
jistax jiddeduci li tali mizura ma taqax fl-ambitu tal-Artikolu 5 tad-direttiva, minhabba s-sempli¢i fatt
illi t-tnaqgqis fil-hin tax-xoghol ma jinsabx espressament imsemmi fdin il-lista.

55. DAB u Pro Display jighdu l-attenzjoni ghall-fatt illi d-direttiva ma tinvokax il-hin tax-xoghol u li
dan il-kuncett ma giex diskuss fil-kuntest tax-xoghlijiet preparatorji tad-direttiva. Huma jqisu li
d-diskussjoni dwar il-kuncett ta’ tnaqqis tal-hin tax-xoghol, minhabba r-rabta stretta taghha
mad-direttiva dwar il-hin tax-xoghol®, ghandha wkoll tigi ezaminata fuq il-bazi ta’ din tal-ahhar.

56. Madankollu, il-legizlatur tal-Unjoni kkoncepixxa b’'mod wiesa’ r-redazzjoni tal-Artikolu 5. Dan
it-test jesponi, b'mod generali, mizuri li jippermettu lil persuni b’dizabbilta jkollhom access ghal
xoghol. Ma hemm l-ebda dubju li t-tnaqgqis fil-hin tax-xoghol jista’ jippermetti lil persuna b’dizabbilta
l-possibbilta li tahdem.

57. Il-premessa 20 tad-direttiva wkoll tiffavorixxi l-interpretazzjoni wiesgha tal-Artikolu 5 taghha.
Jirrizulta fil-fatt illi, bil-kontra tat-tezi ta’” DAB u Pro Display, il-mizuri stabbiliti ma humiex biss ta’
natura materjali izda wkoll ta’ natura organizzattiva. L-adattament tal-“postijiet u t-taghmir”
tax-xoghol, id-distribuzzjoni tal-kompiti jew tad-dispozizzjoni ta’ rizorsi ta’ tharrig jew integrazzjoni”,
pjuttost jaqa’ fl-ambitu ta’ mizuri organizzattivi. Dan jikkorrispondi b’'mod partikolari ghall-kuncett ta’
dizabbilta kif jirrizulta mill-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet Uniti, li tqis illi l-limitazzjoni tista’ tirrizulta
mhux biss minn ostakoli fizici, izda wkoll minn ostakoli ohra, b’mod partikolari socjali.

58. Is-sens u l-ghan tad-Direttiva 2000/78 ukoll jitolbu li tittiehed inkunsiderazzjoni l-attivita fuq bazi
part-time. Id-direttiva tezigi mizuri individwalizzati biex tizgura l-ugwaljanza u b’hekk titjieb
il-partecipazzjoni tal-persuni b’dizabbilta fil-hajja professjonali*’. Il-punt determinanti ser ikun
ghalhekk il-kapacita ta’ mizura li tippermetti lil persuna b’dizabbilta li tahdem jew li tkompli
bix-xoghol taghha. F'dawn il-kundizzjonijiet, huwa ghal kollox konformi mas-sens u mal-ghan
tad-direttiva li ma jigux eskluzi totalment mis-suq tax-xoghol haddiema b’dizabbilta li huma kapaci
jahdmu ghallinqas ghal parti mill-hin, anzi li jkollhom, ghall-kuntrarju, il-possibbilta li jippartecipaw
b’mod idoneju fil-hajja professjonali billi jigu offruti xoghol part-time. Ma jidhirx illi d-direttiva tezigi
biss mizuri bhalma huma l-installazzjoni ta’ lift jew installazzjonijiet sanitarji accessibbli permezz ta’
siggu tar-roti — li wkoll jistghu jkunu ta’ piz u gholjin — izda mizuri bhat-tnaqqis fil-hin tax-xoghol
jigu eskluzi.

59. L-oggezzjoni ta’ DAB u Pro Display, illi l-attivita fuq bazi part-time tikkostitwixxi, f'certi
c¢irkustanzi, intervent gravi fir-rapporti guridic¢i bejn il-persuna li timpjega u l-impjegat u tista’ tkun ta’
piz ghall-persuna li timpjega, zgur li ma hijiex infondata. Izda dan jghodd ukoll ghall-adattament
tal-postijiet iccitat iktar ’il fuq bhala ezempju. Din hija r-raguni ghalfejn it-tieni sentenza tal-Artikolu 5
tissuggetta wkoll dan 1-obbligu tal-persuna li timpjega ghall-kundizzjoni illi I-mizuri ma jikkostitwixxux
piz sproporzjonat ghaliha. Id-direttiva tezigi, fdan ir-rigward, bilan¢ idoneju bejn l-interessi
tal-haddiem b’dizabbilta li jibbenefika minn mizuri ta’ sostenn u dawk tal-persuna li timpjega li ma
tistax tkun marbuta li tac¢etta minghajr kundizzjoni kwalunkwe intervent fl-organizzazzjoni
tal-impriza taghha jew pregudizzju ekonomiku.

60. Wiehed irid jikkonkludi ghalhekk f'dan l-istadju li t-tnaqqis fil-hin tax-xoghol jista’ jaghmel parti
mill-mizuri msemmija fl-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78. Huwa l-kompitu tal-qorti tar-rinviju li
tistabbilixxi, ghal kull kaz partikolari, jekk tali mizura tistax tinvolvi piz sproporzjonat ghal persuna li
timpjega.

21 — Direttiva tal-Kunsill 97/81/KE, tal-15 ta’ Dicembru 1997, li tikkoncerna il-Ftehim Qafas dwar ix-xoghol part-time konkluz mill-UNICE,
mi¢-CEEP u mill-ETUC, GU Edizzjoni Specjali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 3 p. 267.
22 — Ara l-premessi 8, 9, 11 u 16 tad-Direttiva 2000/78.
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C — Ir-raba’ domanda

1. L-ewwel parti tar-raba’domanda

61. Fl-ewwel parti tar-raba’ domanda taghha s-Sg- og Handelsret tixtieq tkun taf sa liema punt,
dispozizzjoni nazzjonali li tistabbilixxi li l-persuna li timpjega tista’ ttemm il-kuntratt ta’ xoghol
b’perijodu igsar ta’ avviz tat-temm tal-impjieg fil-kaz ta’ assenzi minhabba mard, sa fejn din tapplika
wkoll meta dawn l-assenzi jkunu l-konsegwenza ta’ dizabbilta, hija kompatibbli mad-Direttiva 2000/78.

62. Id-Direttiva 2000/78 tipprojbixxi, skont id-dispozizzjonijiet tal-Artikoli 1 u 2(2) taghha, mehuda
flimkien, id-diskriminazzjoni diretta jew indiretta bbazata fuq dizabbilta, fil-qasam tal-impjieg u
tax-xoghol. Skont dan it-test, issehh diskriminazzjoni diretta meta persuna, minhabba dizabbilta tigi
ttrattata b'mod inqas favorevoli minn ohra fsitwazzjoni komparabbli. Diskriminazzjoni indiretta
tipproduc¢i ruhha meta dispozizzjoni, kriterju jew prattika, li jidhru newtrali, huma suxxettibbli li
jwasslu ghal zvantagg partikolari ghal persuni b’dizabbilta, meta mqabbla ma’ persuni ohra, sakemm
dawn ma jistghux ikunu ggustifikati. Il-kamp tal-applikazzjoni ratione materiae tad-direttiva, jinkludi
b’'mod esplicitu, skont I-Artikolu 3(1)(¢) taghha, il-kundizzjonijiet ghat-tkeccija. Jehtieg ghalhekk li tigi
ezaminata, iktar 'il quddiem, il-kwistjoni li jigi stabbilit jekk it-tnaqqis fit-terminu tal-avviz tat-temm
tal-impjieg jistax jikkwalifika bhala diskriminazzjoni diretta jew indiretta u, jekk ikun il-kaz, jekk dan
jistax jigi ggustifikat.

a) L-izvantagg

63. Huwa mehtieg qabel xejn li jigi pprecizat 1-ghan tal-analizi taghna: il-qorti tar-rinviju qed tistagsi
biss dwar il-konformita, mad-dritt tal-Unjoni, tad-dispozizzjoni li tistabbilixxi t-tnaqqis fit-terminu
tal-avviz tat-temm tal-impjieg fkaz ta’ assenzi minhabba mard.

64. Kwistjoni ohra li tista’ tqum fir-rigward tal-fatti fil-kawza prin¢ipali hija dik li jigi stabbilit sa liema
punt il-perijodi tal-assenzi marbuta ma’ dizabbilta jew ma’ marda, li hija stess hija marbuta ma’
dizabbilta, jistghu, fi kwalunkwe kaz, jikkostitwixxu raguni valida ghat-tke¢cija. 11-Qorti tal-Gustizzja
diga ddikjarat illi d-direttiva tipprojbixxi t-tkec¢cija li, fid-dawl tal-obbligu li jigu stabbiliti arrangamenti
ragonevoli ghal persuni b’dizabbilta, ma hijiex iggustifikata minhabba I-fatt illi I-persuna kkoncernata
ma hijiex disponibbli biex twettaq il-funzjonijiet essenzjali tal-inkarigu taghha®. Jista’ jigi dedott,
bil-kontra, illi t-tkeccija hija ammessa meta l-arrangamenti mehtiega biex jigi adattat il-post
tax-xoghol ikunu jirrapprezentaw piz sproporzjonat ghall-persuna li timpjega, jew jekk il-persuna
impjegata, minhabba l-assenzi taghha, ma hijiex disponibbli biex twettaq il-funzjonijiet essenzjali
tal-inkarigu taghha. Fl-opinjoni tieghi din id-dikjarazzjoni tal-Qorti tal-Gustizzja ma ¢écaratx
madankollu, b’'mod definittiv, il-kwistjoni tal-ammissibbilta ta’ tkec¢ija meta din tkun motivata minn
assenzi minhabba marda li hija stess tkun marbuta ma’ dizabbilta. Madankollu, biex tinghata risposta
ghad-domanda maghmula, issa ser niffoka biss fuq it-tnaqqis fit-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg
fkaz ta’ tkeccija.

65. Fil-kaz tal-assenza ta’ haddiem b’dizabbilta minhabba “marda ordinarja”, it-tehid inkunsiderazzjoni
tal-perijodi tal-assenza minhabba mard biex jitnaqqas it-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg, ma
jikkostitwixxix zvantagg b’paragun ma’ persuna minghajr dizabbilta. Fil-fatt, bhala regola generali,
il-probabbilta li wiehed tagbdu marda bhalma hija l-influwenza ma hijiex marbuta mad-dizabbilta u
tikkoncerna bl-istess mod lill-haddiema, kemm b’dizabbilta jew le.

23 — Sentenza Chacdén Navas (iccitata iktar 'il fuq fin-nota ta’ qiegh il-pagna 3, punt 51).
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66. Il-kwistjoni madankollu fil-kawza prezenti tikkoncerna assenzi marbuta ma’ dizabbilta.
L-Artikolu 5(2) tal-FL jidher ghall-ewwel li huwa newtrali, peress illi jikkoncerna lill-haddiema kollha
li kienu assenti ghal iktar minn 120 jum minhabba mard. Ma johloq ghalhekk l-ebda diskriminazzjoni
diretta ghad-detriment ta’ persuni b’dizabbilta. Fil-fatt, dan it-test ma jirreferix direttament
ghall-kriterju distintiv ipprojbit tad-dizabbilta, kif lanqas ma jistabbilixxi differenza fit-trattament
abbazi ta’ kriterju li jkun marbut b’'mod inseparabbli mad-dizabbilta. Dizabbilta, fil-fatt, mhux bil-fors
twassal ghal mard u ghal assenzi minhabba mard, b’'mod li wiehed ma jistax jitkellem dwar tali rabta
inseparabbli.

67. Wiehed jista’ jara madankollu li hemm diskriminazzjoni indiretta. Fil-fatt, peress illi I-marda hija
marbuta ma’ dizabbilta, sitwazzjonijiet li ma humiex komparabbli huma ttrattati bl-istess mod. Bhala
regola generali, il-haddiema b’dizabbilta huma iktar esposti ghar-riskju ta’ marda marbuta
mad-dizabbilta taghhom mill-haddiema li ma ghandhom l-ebda dizabbilta. Dawn tal-ahhar jistghu
jsofru biss minn marda “ordinarja”. Il-haddiema b’dizabbilta jistghu madankollu jigu wkoll milquta
minn tali marda. Id-dispozizzjoni li tistabbilixxi t-tnaqqis fit-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg
fkaz ta’ tkecc¢ija hija ghalhekk dispozizzjoni li indirettament tpoggi fi zvantagg lil haddiema
b’dizabbilta meta mqabbla mal-haddiema minghajr dizabbilta.

68. L-oggezzjoni, imqajma minn certi partijiet, illi minhabba d-dritt tal-haddiem li ma tigix moghtija
informazzjoni dwar in-natura tal-marda tieghu, ma jkunx possibbli li ssir distinzjoni bejn mard
“ordinarju” u mard marbut mad-dizabbilta, ma tikkonvin¢inix. Huwa fil-fatt possibbli li ssir
konciljazzjoni bejn dawn iz-zewg aspetti billi wiehed jirrikorri, perezempju, ghand uffi¢jal mediku.

b) Gustifikazzjoni

69. Skont 1-Artikolu 2(2)(b)(i) tad-direttiva, dispozizzjoni bhalma huwa l-Artikolu 5(2) tal-FL hija
ggustifikata meta ghandha fil-mira taghha ghan legittimu u meta l-mezzi ghat-twettiq ta’ dan l-ghan
huma idoneji u mehtiega. Din ir-redazzjoni tirriproduci l-kundizzjonijiet, generalment ammessi
fid-dritt tal-Unjoni, ghal gustifikazzjoni ta’ inugwaljanza fit-trattament ™.

70. Il-legizlazzjoni ghandha ghalhekk tkun idoneja ghat-twettiq ta’ ghan legittimu. Ghandha barra
minn hekk tkun mehtiega, jigifieri li I-ghan legittimu fil-mira taghha ma jistax ikun tali li jista’ jinkiseb
b’'mezz iktar moderat, li wkoll huwa idoneju. Fl-ahhar nett il-legizlazzjoni ghandha wkoll tkun
proporzjonata fis-sens l-iktar strett, jigifieri li ma ghandha twassal ghall-ebda inkonvenjent
sproporzjonat meta mqabbla mal-ghanijiet intizi®.

71. Wiehed ma jridx jinsa, fil-verifika ta’ dawn il-kriterji, illi huwa ammess fil-gurisprudenza, li 1-Istati
Membri jiddisponu minn margni wiesa’ ta’ diskrezzjoni fl-ghazla tal-mizuri li jippermettu li jintlahqu
l-ghanijiet taghhom fil-qasam tal-politika so¢jali u tal-impjieg*.

72. 1d-digriet tar-rinviju ma jaghti l-ebda hjiel dwar 1-ghanijiet fil-mira tal-Artikolu 5(2) tal-FL. Huwa
ghalhekk difficli li wiehed jaghti opinjoni fir-rigward. Ghaldagstant ser ikun il-kompitu tal-qorti
tar-rinviju li tevalwa b’'mod definittiv il-legizlazzjoni kontenzjuza.

24 — Ara fl-istess sens il-konkluzjonijiet tieghi, tas-6 ta’ Mejju 2010, Andersen (C-499/08, Gabra p. 1-9343, punt 42).

25 — Sentenzi tat-12 ta’ Lulju 2001, Jippes et (C-189/01, Gabra p. 1-5689, punt 81), tas-7 ta’ Lulju 2009, S.P.C.M. et (C-558/07, Gabra p. 1-5783,
punt 41), u tat-8 ta’ Lulju 2010, Afton Chemical (C-343/09, Gabra p. 1-7023, punt 45 u l-gurisprudenza ccitata).

26 — Ara, fil-qasam tad-diskriminazzjoni minhabba l-eta, is-sentenzi tas-16 ta’ Ottubru 2007, Palacios de la Villa (C-411/05, Gabra p. 1-8531,
punt 68), u tat-12 ta’ Ottubru 2010, Rosenbladt (C-45/09, Gabra p. 1-9391, punt 41).
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73. 1l-Gvern Daniz sahaq illi I-Artikolu 5(2) tal-FL jipprova jistabbilixxi ekwilibriju gust bejn il-persuni
li jimpjegaw u l-haddiema fkaz ta’ assenzi twal minhabba mard. Definittivament huwa jiffavorixxi
partikolarment l-interessi tal-haddiem. It-terminu mnaqqas tal-avviz tat-temm tal-impjieg fil-kaz ta’
assenza twila minhabba mard ghandu jinkoraggixxi lil persuna li timpjega biex kemm jista’ jkun ma
tkec¢ix lil haddiem marid, izda tkompli timpjegah, filwaqt illi l-persuna li timpjega taf illi fkaz ta’
assenza twila hafna, it-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg huwa, bhala kumpens, imnaqqas.

74. L-ghanijiet huma legittimi u ma jistax jinghad illi l-legizlazzjoni, fid-dawl tal-margni wiesa’ ta’
diskrezzjoni tal-Istati Membri, mhix manifestament idoneja” ghat-twettiq ta’ dawn l-ghanijiet.
Ghandu jkun hemm mizura alternattiva izda, li hija inqas restrittiva fit-totalita tas-sistema guridika
applikabbli ghar-relazzjonijiet ta’ xoghol. L-ezistenza ta’ tali possibbilta, fin-nuqqas ta’ elementi
supplimentari, hija ghalhekk difficli li tigi evalwata.

75. Il-kwistjoni dec¢iziva hija dik li jigi stabbilit jekk l-izvantaggi marbuta mat-terminu mnaqqas
tal-avviz tat-temm tal-impjieg fil-forma attwali tieghu, li jolqtu lil haddiem b’dizabbilta, humiex
proporzjonati mal-ghanijiet fil-mira, jigifieri jekk iwasslux ghal restrizzjoni eccessiva ghal persuni
kkoncernati. Ghal din ir-raguni, ghandu jinsab ekwilibriju gust bejn il-varji interessi prezenti®.
Wiehed jista’ jistaqsi f'dan ir-rigward jekk legizlazzjoni idoneja ghandhiex tqis ukoll il-livell tal-gravita
tad-dizabbilta u l-possibbiltajiet tal-haddiem li jerga’ jsib impjieg. Iktar ma d-dizabbilta tkun severa u
iktar ma jkun difficli li jinsab xoghol gdid, it-tul tat-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg iktar ikun
importanti ghall-haddiem. Huwa l-kompitu tal-qorti tar-rinviju li tiddec¢iedi dwar dan b’'mod konkret.

76. Biex nikkonkludi dwar l-ewwel parti tar-raba’ domanda, irid ghalhekk jigi stabbilit illi
d-Direttiva 2000/78 ghandha tigi interpretata fis-sens illi tipprojbixxi legizlazzjoni nazzjonali li tistipula
illi persuna li timpjega tista’ tke¢¢i haddiem b’perijodu igsar ta’ avviz tat-temm tal-impjieg, fil-kaz ta’
assenzi minhabba mard, meta l-marda tkun marbuta ma’ dizabbilta. Is-sitwazzjoni tkun differenti jekk
dan l-izvantagg, skont l-Artikolu 2(2)(b)(i) tad-direttiva, jista’ jigi oggettivament iggustifikat permezz
ta’ ghan legittimu u l-mezzi ghat-twettiq tieghu huma idoneji u mehtiega.

2. It-tieni parti tar-raba’ domanda

77. Permezz tat-tieni parti tar-raba’ domanda taghha, il-qorti tar-rinviju tixtieq tkun taf, fl-ahhar nett,
jekk id-Direttiva 2000/78 tipprojbixxix it-tnaqqis fit-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg, meta
l-assenzi tal-haddiem huma attribwiti ghall-fatt illi -persuna li timpjega ma haditx il-mizuri msemmija
fl-Artikolu 5 tad-direttiva biex persuna b’dizabbilta tkun tista’ tezercita l-impjieg taghha.

78. Biex jigi ddeterminat liema arrangamenti huma ragonevoli fis-sens tal-Artikolu 5 tad-direttiva,
wiehed ghandu jezamina I-proporzjonalita. F'dan il-kuntest u biex jigu bbilanc¢jati l-interessi
tal-haddiem b’dizabbilta u l-persuna li timpjegah, trid tinghata risposta ghall-kwistjoni li jigi stabbilit
jekk wiehed ghandux, b’'mod ragonevoli, jistenna li l-persuna li timpjega tiehu l-mizuri rikjesti. Jekk
il-persuna li timpjega ma tipprocedix ghal dawn l-arrangamenti li wiehed jista’ jistenna minnha, ma
tkunx qieghda tissodisfa 1-obbligi li jimponi fugha I-Artikolu 5 tad-direttiva u ma tkun tista’ tiehu
l-ebda vantagg guridiku minnu. L-obbligu li jirrizulta mill-Artikolu 5 tad-direttiva jigi mxejjen minn
kull sens, jekk il-fatt tan-nuqqas tat-tehid ta’ mizuri proporzjonati jkun jista’ jiggustifika l-izvantagg li
jirrizulta ghall-persuna b’dizabbilta. Mis-sens u mill-ghan ta’ din id-dispozizzjoni jirrizulta li 1-assenzi
tal-haddiem li huma marbuta ma’ dan in-nuqqas ta’ mizuri ma jistghux jiggustifikaw tnaqqis
fit-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg fkaz ta’ tkec¢ija.

27 — Ara dwar dan il-punt is-sentenza Palacios de la Villa (i¢¢itata iktar 'il fuq fin-nota ta’ qiegh il-pagna 26, punt 72) u tat-12 ta’ Jannar 2010,
Petersen (C-341/08, Gabra p. I-47, punt 70).

28 — Ara dwar dawn il-punti, l-konkluzjonijiet tieghi fil-kawza Andersen (i¢citata iktar 'il fuq fin-nota ta’ qiegh il-pagna 24, punt 68) u
I-konkluzjonijiet tieghi tat-2 ta’ Ottubru 2012 fil-kawza II-Kummissjoni vs L-Ungerija (C-286/12, punt 78).
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79. Dan fifisser illi jekk l-applikazzjoni tat-terminu tal-avviz tat-temm tal-impjieg hija bbazata fuq
l-assenzi tal-haddiem, spjegati mill-fatt illi I-persuna li timpjega ma wettqitx l-arrangamenti ragonevoli
rikjesti mill-Artikolu 5 tad-Direttiva 2000/78, tali zvantagg ma jistax jigi ggustifikat.

VI - Konkluzjoni

80. Fid-dawl ta’ dawn il-kunsiderazzjonijiet, nipproponi lill-Qorti tal-Gustizzja tirrispondi kif gej
ghad-domandi preliminari:

1a)

1b)

1¢)

14

Il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78/KE li tistabbilixxi qafas generali
ghall-ugwaljanza fit-trattament fl-impjieg u fix-xoghol, ikopri limitazzjoni li tirrizulta b’'mod

tal-persuna kkoncernata fil-hajja professjonali.

Ftit jimporta, ghall-finijiet tad-definizzjoni tad-dizabbilta, illi d-diffikulta tkun originat minn
marda; l-unika kwistjoni deciziva hija dik li jigi stabbilit jekk huwiex probabbli li din
il-limitazzjoni tkun fuq perijodu twil.

Inkapacita fuq tul ta’ zmien, li ma tehtigx l-uzu ta’ taghmir specjali u li tissarraf essenzjalment
fil-fatt illi 1-persuna milquta minnha ma tkunx fpozizzjoni li tahdem full-time, taqa’ wkoll taht
il-kuncett ta’ dizabbilta fis-sens tad-Direttiva 2000/78.

It-tnaqqis fil-hin tax-xoghol jista’ jikkostitwixxi wahda mill-mizuri msemmija fl-Artikolu 5
tad-Direttiva 2000/78. Huwa l-kompitu tal-qorti tar-rinviju li tivverifika konkretament jekk tali
mizura timponix piz sproporzjonat fuq il-persuna li timpjega.

Id-Direttiva 2000/78 ghandha tigi interpretata fis-sens illi tipprojbixxi legizlazzjoni nazzjonali li
tistabbilixxi li I-persuna li timpjega tista’ tke¢c¢i haddiem, b’perijodu iqsar ta’ avviz tat-temm
tal-impjieg, fkaz ta’ assenzi minhabba mard, meta l-marda tkun marbuta ma’ dizabbilta.
Is-sitwazzjoni tkun differenti jekk dan l-izvantagg, skont I-Artikolu 2(2)(b)(i) tad-direttiva, jista’
jigi oggettivament iggustifikat permezz ta’ ghan legittimu u l-mezzi ghat-twettiq tieghu huma
idoneji u mehtiega. Madankollu, jekk l-applikazzjoni tat-terminu mnaqqas tal-avviz tat-temm
tal-impjieg hija bbazata fuq assenzi tal-haddiem spjegati mill-fatt illi l-persuna li thaddem ma
ghamlitx l-arrangamenti ragonevoli rikjesti mill-Artikolu 5(2) tad-Direttiva 2000/78, tali zZvantagg
ma jistax jigi ggustifikat.
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