VICENTE PEREDA
SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (L-Ewwel Awla)
10 ta’ Settembru 2009 *

Fil-Kawza C-277/08,

li ghandha bhala suggett talba ghal decizjoni preliminari skont I-Artikolu 234 KE,
imressqa mill-Juzgado de lo Social Nru 23 ta’ Madrid (Spanja), permezz ta’ decizjoni
tas-17 ta’ Gunju 2008, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fis-26 ta’ Gunju 2008, fil-
procedura

Francisco Vicente Pereda

\A)

Madrid Movilidad SA,

IL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (L-Ewwel Awla),

komposta minn P. Jann, President tal-Awla, M. Ilesi¢, A. Borg Barthet, E. Levits
(Relatur) u J.-J. Kasel, Imhallfin,

* Lingwa tal-kawza: I-Ispanjol.
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Avukat Generali: V. Trstenjak,
Registratur: M. Ferreira, Amministratur Principali,

wara li rat il-proc¢edura bil-miktub,

wara li kkunsidrat l-osservazzjonijiet ipprezentati:

— ghal F. Vicente Pereda, minn E. Dominguez Tejeda, avukat,

— ghall-Gvern Spanjol, minn B. Plaza Cruz, bhala agent,

— ghall-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej, minn I. Martinez del Peral u M. van
Beek, bhala agenti,

wara li rat id-decizjoni, mehuda wara li nstema’ I-Avukat Generali, li I-kawza tinqata’
minghajr konkluzjonijiet
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taghti 1-prezenti

Sentenza

It-talba ghal decizjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 7(1) tad-
Direttiva 2003/88/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill, tal-4 ta’ Novembru 2003, li
tikkonéerna certi aspetti tal-organizzazzjoni tal-hin tax-xoghol (GU Edizzjoni Spe¢jali
bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 4, p. 381).

Din it-talba giet ipprezentata fil-kuntest ta’ kawza bejn F. Vicente Pereda u
l-kumpannija li timpjegah, Madrid Movilidad SA, fir-rigward tat-talba ta’ F. Vicente
Pereda sabiex jiehu l-leave annwali tieghu fi granet differenti mill-perijodu stabbilit fil-
kalendarju tal-leave tal-impriza, perijodu li matulu kien bil-leave tal-mard.
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II-kuntest guridiku

ll-legizlazzjoni Komunitarja

L-Artikolu 1 tad-Direttiva 2003/88 jipprovdi kif gej:

“Ghan u skop

1. Din id-Direttiva tistabbilixxi htigiet minimi tas-sigurta u s-sahha ghall-organizz-
azzjoni tal-hin tax-xoghol.

2. Din id-Diretiva tapplika ghal:

a) il-perjodi minimi ta’ [...] leave annwali [...]



VICENTE PEREDA

L-Artikolu 7 ta’ din id-direttiva jistipula kif gej:

“Leave annwali

1. L-Istati Membri ghandhom jiehdu I-mizuri mehtiega halli jassiguraw li kull haddiem
ikun intitolat ghal-leave annwali bil-hlas ta’ mill-anqas erba’ gimghat b’konformita mal-
kondizzjonijiet ghall-intitolament ghal, u l-ghoti ta} leave bhal dan stabbilit bil-
legislazzjoni nazzjonali u/jew bil-prattika.

2. Il-perjodu minimu ta’ leave annwali bil-hlas ma jistax ikun mibdul b’pagament ta’
benefi¢c¢ji bhala kumpens, apparti minn meta r-relazzjoni ta’ l-impieg tkun giet
itterminata.”

L-Artikolu 17 tad-Direttiva 2003/88 jipprevedi li l-Istati Membri jistghu jidderogaw
minn certi dispozizzjonijiet ta’ din id-direttiva. Ebda deroga mhija ammessa fir-rigward
tal-Artikolu 7 tal-imsemmija direttiva.

Skont 1-Artikolu 28 tad-Direttiva 2003/88, din dahlet fis-sehh fit-2 ta’ Awwissu 2004.
Hija kkodifikat u hassret id-Direttiva tal-Kunsill 93/104/KE, tat-23 ta’ Novembru 1993,
dwar xi aspetti tal-organizzazzjoni tal-hin tax-xoghol (GU Edizzjoni Spe¢jali bil-Malti,
Kapitolu 5, Vol. 2, p. 197).
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1l-legizlazzjoni nazzjonali

Fid-dritt Spanjol, id-drittijiet u l-obbligi tal-haddiema fil-kuntest tar-relazzjoni ta’
impjieg taghhom huma rregolati mill-Istatut tal-Haddiema (Ley del Estatuto de los
Trabajadores), li t-test rivedut tieghu gie approvat mid-digriet irjali legizlattiv 1/1995
(Real Decreto Legislativo 1/1995), tal-24 ta’ Marzu 1995 (BOE Nru 75, tad-
29 ta’ Marzu 1995, p. 9654), kif emendat bil-ligi organika 3/2007 ghall-ugwaljanza
effettiva bejn in-nisa u l-irgiel (Ley orgdnica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres
y hombres), tat-22 ta’ Marzu 2007 (BOE Nru 71, tat-23 ta’ Marzu 2007, p. 12611, iktar ’il
quddiem l-“istatut”).

L-Artikolu 38 tal-istatut jistipula:

“1. Il-perijodu ta’ leave annwali mhallas, li ma jistax jigi sostitwit b’pagament ta’
benefic¢cji bhala kumpens, huwa dak li jkun gie miftiehem permezz ta’ ftehim kollettiv
jew kuntratt individwali. Dan il-perijodu f’ebda kaz ma jista’ jkun igsar minn tletin
gurnata kalendarja.

2. Il-perijodu jew il-perijodi meta jista’ jittiehed il-leave ghandhom jigu stabbiliti bi
ftehim bejn l-imprenditur u I-haddiem, skont kif ipprovdut, jekk ikun il-kaz, fil-ftehim
kollettivi dwar l-ippjanar annwali tal-leave.

F’kaz ta’ nuqqas ta’ gbil bejn il-partijiet, il-qorti kompetenti ghandha tistabbilixxi d-data
li fiha ghandu jittiehed il-leave, u d-decizjoni taghha ma tistax tigi appellata.
II-procedura ghandha tkun wahda mghaggla u ghandha tinghata prijorita.

3. Il-kalendarju tal-leave ghandu jitfassal f’kull impriza. Il-haddiem ghandu jsir jaf bid-
dati li jikkonc¢ernawh ghall-inqas xahrejn qabel il-bidu tal-leave.
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Meta l-perijodu tal-leave stabbilit fil-kalendarju tal-leave tal-impriza msemmi fis-
subparagrafu precedenti jahbat fl-istess zmien ma’ perijodu ta’ inkapacita temporanja
minhabba tqala, hlas jew irdigh, jew mal-perijodu ta’ sospensjoni tal-kuntratt ta’ impjieg
previst fl-Artikolu 48(4) ta’ din il-ligi, il-persuna kkoncernata ghandha d-dritt tiehu
l-leave taghha fi Zmien differenti mill-perijodu tal-inkapacita temporanja jew minn
perijodu iehor ta’ leave, li tkun intitolata ghalih skont din id-dispozizzjoni, wara li jkun

ghadda l-perijodu ta’ sospensjoni, anki jekk is-sena kalendarja korrispondenti tkun diga
ghaddiet.”

L-Artikolu 17 tal-ftehim kollettiv ta’ Madrid Movilidad SA (BOCM, 18 ta’ Ottubru 2006,
iktar ’il quddiem il-“ftehim kollettiv”) jiddisponi:

“17.1. Tul ta’ zmien

I1-perijodu ta’ leave annwali mhallas, li ma jistax jigi sostitwit b’pagament ta’ benefic¢ji
bhala kumpens, huwa ta’ tnejn u ghoxrin gurnata tax-xoghol (mit-Tnejn sal-Gimgha)
jew, jekk ikun il-kaz, il-proporzjon korrispondenti jekk it-tul tal-impjieg ma jkoprix
is-sena shiha. Dawn il-granet ta’ leave ma jistghux jizdiedu ma’ dawk ghal ragunijiet
personali.

L-istess proporzjon japplika ghall-membri tal-persunal li jieqfu jahdmu, ghal
kwalunkwe raguni, matul is-sena u l-granet ghandhom jizdiedu jew jitnaqqsu mill-
perijjodu ta’ leave li jkun ittiehed, jekk ikun il-kaz, meta ssir il-likwidazzjoni
korrispondenti.

17.2. Perijodu ta’ leave

Dan il-perijodu huwa inkluz bejn 1-1 ta’ Jannar u I-31 ta’ Dicembru, u hdax-il gurnata
tax-xoghol ta’ leave ghandhom bilfors jittiehdu bejn 1-1 ta’ Lulju u I-15 ta’ Settembru,
bil-kundizzjoni li, matul dan il-perijodu, ghall-inqas 50 % tal-persunal ikun qed jahdem.
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Il-leave li jittiehed bejn I-1 ta’ Jannar u t-30 ta’ Gunju u bejn il-15 ta’ Settembru u I-
31 ta’ Dicembru jittiehed fuq bazi volontarja mill-persuni li jkunu talbuh xahar qabel u
jista’ jittieched minn mhux aktar minn 10 % tal-grupp professjonali taghhom.

17.3. Il-kumitat tal-impriza ghandu jimpenja ruhu sabiex jipprezenta lill-impriza,
fl-ewwel tliet xhur tas-sena, proposta bl-ismijiet tal-membri tal-persunal li tindika kif
ser jitqassam il-leave bejniethom, b’'mod li I-htigijiet tas-servizz ikunu sodisfatti.

17.4. Il-haddiema li jinsabu fl-istess kategorija professjonali jistghu jiskambjaw
bejniethom il-perijodu ta’ leave propost, anki jekk jappartjenu ghal grupp iehor u
ghal qasam ta’ xoghol iehor, sakemm l-amministrazzjoni tal-impriza tawtorizza dawn
it-tibdiliet. Bhala regola generali, ghandhom jigu awtorizzati t-tibdiliet kollha li ma
jaffettwawx il-percentwali stabbiliti u li, konsegwentement, ma jaffettwawx l-operat
tas-servizz.

17.5. Il-haddiema ghandhom jigu informati b’dan it-tqassim tal-leave, meta jigi
approvat mill-impriza, xahrejn qabel ma jibbenefikaw minnu u t-tibdiliet jistghu jsiru sa
hamsa u erbghin gurnata qabel. Madankollu, jekk htiega kwalunkwe tiggustifika dan,
il-kumitat kongunt ghandu jezamina jekk hemmx lok li dawn it-tibdiliet jigu
awtorizzati minkejja li t-termini indikati ma jkunux gew osservati.”

Il-kawza princ¢ipali u d-domanda preliminari

E. Vicente Pereda, ir-rikorrent fil-kawza principali, jahdem bhala xufier specjalizzat
ghal Madrid Movilidad SA, impriza li l-attivita taghha tikkonsisti fit-tnehhija ta’ vetturi
li jkunu pparkjati hazin fit-triq, u tithallas billi tigbor it-taxxi u l-levies ghall-parkegg
korrispondenti.
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Skont il-kalendarju tal-leave annwali tal-persunal ta’ din l-impriza ghas-sena 2007,
imfassal skont il-ftehim kollettiv ghas-snin 2006 sa 2009 u l-proposta dwar il-leave
pprezentata mill-kumitat tal-impriza, F. Vicente Pereda gie assenjat il-perijodu ta’ leave
bejn is-16 ta’ Lulju u 1-14 ta’ Awwissu 2007.

Wara incident tax-xoghol li sehh fit-3 ta’ Lulju 2007, F. Vicente Pereda kien inkapaci
jahdem sat-13 ta’ Awwissu 2007, b’'mod li I-perijodu ta’ leave annwali li gawda ghas-
sena 2007 minghajr ma kien fl-istess hin bil-leave tal-mard kien limitat ghall-14 u I-
15 ta’ Awwissu 2007.

Fid-19 ta’ Settembru 2007, huwa talab lil min jimpjegah sabiex jinghatalu, minhabba
l-leave tal-mard tieghu matul il-perijodu tal-leave annwali li inizjalment kien gie
assenjat lilu, perijodu gdid ta’ leave annwali mbhallas ghas-sena 2007, mill-
15 ta’ Novembru sal-15 ta’ Dicembru 2007.

Madrid Movilidad SA ¢ahdet din it-talba minghajr ma tat spjegazzjoni.

Ir-rikorrent fil-kawza principali pprezenta rikors quddiem il-Juzgado de lo Social
Nru 23 ta’ Madrid. Din ghandha xi dubji dwar jekk id-decizjoni tal-konvenuta fil-kawza
principali hijiex rizultat ta’ interpretazzjoni zbaljata tal-Artikolu 7(1) tad-Diret-
tiva 2003/88, li tinjora l-kuncett innifsu ta’ leave annwali mhallas kif jirrizulta mid-dritt
Komunitarju.
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F'dawn i¢-cirkustanzi, il-Juzgado de lo Social Nru 23 ta” Madrid iddecidiet li tissospendi
l-proceduri u li taghmel lill-Qorti tal-Gustizzja d-domanda preliminari segwenti:

“L-Artikolu 7(1) tad-Direttiva 2003/88/KE ghandu jigi interpretat fis-sens li meta
l-perijodu ta’ leave stabbilit fil-kalendarju tal-leave tal-impriza jahbat fl-istess Zzmien ma’
inkapacita temporanja minhabba incident tax-xoghol li sehh qabel id-data prevista
ghall-bidu tieghu, il-haddiem milqut, ladarba ccertifikat li jista’ jirritorna lura ghax-
xoghol, ghandu dritt li jiehu l-leave f’dati differenti minn dawk stabbiliti qabel,
irrispettivament minn jekk kinitx ghaddiet jew le s-sena kalendarja li ghaliha
jikkorrispondu?”

Fuq id-domanda preliminari

Permezz tad-domanda taghha, il-qorti tar-rinviju qed tistagsi, essenzjalment, jekk
1-Artikolu 7(1) tad-Direttiva 2003/88 ghandux jigi interpretat fis-sens li jipprekludi
dispozizzjonijiet nazzjonali jew ftehim kollettivi li jipprovdu li haddiem li jkun bil-leave
tal-mard matul il-perijodu tal-leave annwali stabbilit fil-kalendarju tal-leave tal-impriza
li maghha huwa impjegat ma ghandux dritt, wara li jfieq, igawdi l-leave annwali tieghu
f’perijodu differenti minn dak inizjalment stabbilit, jekk ikun hemm bzonn f’perijodu
differenti mill-perijodu ta’ riferiment korrispondenti.

Qabel kollox, ghandu jitfakkar li, hekk kif jirrizulta mill-kliem stess tal-Artikolu 7(1)
tad-Direttiva 2003/88, dispozizzjoni li d-direttiva ma tippermetti ebda deroga minnha,
kull haddiem igawdi minn leave annwali mhallas ta’ mill-inqas erba’ gimghat. Dan
id-dritt ghal-leave annwali ghandu jigi kkunsidrat bhala princ¢ipju tad-dritt socjali
Komunitarju li ghandu importanza partikolari u li ghandu jigi applikat mill-awtoritajiet
nazzjonali kompetenti biss fil-limiti stipulati espressament mid-Direttiva 2003/88 stess
(ara f’dan is-sens, fir-rigward tad-Direttiva 93/104, is-sentenzi tas-26 ta’ Gunju 2001,
BECTU, C-173/99, Gabra p. 1-4881, punt 43; tat-18 ta’ Marzu 2004, Merino Gémez,
C-342/01, Gabra p. I-2605, punt 29, kif ukoll tas-16 ta’ Marzu 2006, Robinson-Steele et,
C-131/04 u C-257/04, Gabra p. I-2531, punt 48).
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Fdan ir-rigward, il-Qorti tal-Gustizzja diga ddecidiet li 1-Artikolu 7(1) tad-
Direttiva 2003/88 ma jipprekludix, bhala regola, legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi
modalitajiet ta’ ezer¢izzju tad-dritt ghal-leave annwali mhallas moghti espressament
minn din id-direttiva li tinkludi anki t-telf tal-imsemmi dritt fl-ahhar tal-perijodu ta’
riferiment, sakemm, madankolly, il-haddiem li tilef id-dritt ghal-leave annwali mhallas
tieghu kellu effettivament il-possibbilta li jezercita dan id-dritt. B’hekk, id-dritt ghal-
leave annwali mhallas ma jigix estint mat-terminazzjoni tal-perijodu ta’ riferiment
stabbilit mid-dritt nazzjonali meta 1-haddiem kien bil-leave tal-mard matul il-perijodu
ta’ riferiment kollu jew parti minnu u ma kellux effettivament il-possibbilta li jezercita
l-imsemmi dritt (ara s-sentenza tal-20 ta’ Jannar 2009, Schultz-Hoff et, C-350/06
u 520/06, Gabra p. I-179, punti 43 u 55).

Fil-fatt, sabiex is-sigurtd u s-sahha tieghu jigu protetti b’'mod effettiv, il-haddiem
ghandu normalment ikun jista’ jibbenefika minn mistrieh effettiv, billi huwa biss fil-kaz
fejnir-relazzjonita’ impjieg tkun giet itterminata lil- Artikolu 7(2) tad-Direttiva 2003/88
jippermetti li d-dritt ghal-leave annwali mhallas jigi sostitwit b’pagament ta’ benefi¢¢ju
(ara f'dan is-sens, fir-rigward tad-Direttiva 93/104, is-sentenzi ¢citati iktar il fuq
BECTU, punt 44, u Merino Gémez, punt 30).

Huwa pacifiku, barra minn hekk, li I-ghan tad-dritt ghal-leave annwali mhallas huwa li
jippermetti lill-haddiem li jistrieh u li jkollu perijodu ta’ serhan u ta’ delizzji. Dan l-ghan
huwa differenti minn dak tad-dritt ghal-leave tal-mard. Dan tal-ahhar jinghata lill-
haddiem sabiex hu jkun jista’ jfiq minn marda (ara s-sentenza Schultz-Hoff et, i¢¢itata
iktar ’il fuq, punt 25).

Mis-suespost, u b’'mod partikolari mill-imsemmi ghan tad-dritt ghal-leave annwali
mhallas, jirrizulta li haddiem li jkun bil-leave tal-mard matul perijodu ta’ leave annwali
stabbilit minn qabel ghandu d-dritt, fuq talba tieghu u sabiex ikun jista’ jibbenefika
effettivament mil-leave annwali tieghu, jiehu dan il-leave fi Zmien differenti minn dak li
jahbat mal-perijodu ta’ leave tal-mard. L-iffissar ta’ dan il-perijodu 1-gdid ta’ leave
annwali, li jikkorrispondi mat-tul tal-perijodu meta l-leave annwali stabbilit inizjalment
u l-leave tal-mard habtu fl-istess zmien, huwa suggett ghar-regoli u l-proceduri tad-
dritt nazzjonali applikabbli ghall-iffissar tal-leave tal-haddiema, filwaqt li jitqiesu
l-interessi differenti inkwistjoni, b’'mod partikolari ragunijiet imperattivi marbutin mal-
interessi tal-impriza.
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Fkaz li tali interessi jipprekludu li t-talba tal-haddiem dwar il-perijodu 1-gdid ta’ leave
annwali tintlaqa; il-persuna li timpjega ghandha taghti lill-haddiem perijodu iehor ta’
leave annwali propost minnu li jkun kompatibbli mal-imsemmija interessi, minghajr
ma jigi eskluz a priori li l-imsemmi perijodu jkun jinsab f’perijodu differenti minn dak
ta’ riferiment ghal-leave annwali inkwistjoni.

Fil-fatt, hekk kif jirrizulta mill-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja, filwaqt li l-effett
pozittiv ta’ dan il-leave annwali mhallas ghas-sigurta u s-sahha tal-haddiem jinhass
b’mod shih jekk jittiehed fis-sena prevista ghal dan il-ghan, jigifieri matul is-sena
kurrenti, l-importanza ta’ dan iz-zmien ta’ mistrieh f’dan ir-rigward ma tintilifx jekk
jittiehed matul perijodu sussegwenti (ara s-sentenzi tas-6 ta’ April 2006, Federatie
Nederlandse Vakbeweging, C-124/05, Gabra p. 1-3423, punt 30, kif ukoll Schultz-Hoff
et, iccitata iktar ’il fuq, punt 30).

Konsegwentement, ghalkemm id-Direttiva 2003/88 ma tipprekludix dispozizzjonijiet
jew prattiki nazzjonali li jippermettu lil haddiem bil-leave tal-mard jiehu leave annwali
mhallas matul tali perijodu (sentenza Schultz-Hoff et, iccitata iktar ’il fuq, punt 31),
mill-punt 22 ta’ din is-sentenza jirrizulta li, meta dan il-haddiem ma jkunx jixtieq jiehu
leave annwali matul dan il-perijou ta’ leave tal-mard, il-leave annwali ghandu jinghatalu
matul perijodu differenti.

Fid-dawl ta’ dak kollu li ntqal, ir-risposta ghad-domanda maghmula ghandha tkun li
1-Artikolu 7(1) tad-Direttiva 2003/88 ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi
dispozizzjonijiet nazzjonali jew ftehim kollettivi li jipprovdu li haddiem li jkun bil-leave
tal-mard matul il-perijodu tal-leave annwali stabbilit fil-kalendarju tal-leave tal-impriza
li maghha huwa impjegat ma ghandux dritt, wara li jfieq, igawdi l-leave annwali tieghu
f’perijodu differenti minn dak inizjalment stabbilit, jekk ikun hemm bzonn f’perijodu
differenti mill-perijodu ta’ riferiment korrispondenti.
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Fugq l-ispejjez

Peress li l-pro¢edura ghandhea, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza prin¢ipali, in-natura ta’
kwistjoni mqgajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddeciedi fuq
l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-
Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija partijiet, ma jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, II-Qorti tal-Gustizzja (L-Ewwel Awla) taqta’ u tiddeciedi:

L-Artikolu 7(1) tad-Direttiva 2003/88/KE tal-Parlament Ewropew u tal-Kunsill,
tal-4 ta’ Novembru 2003, li tikkoncerna certi aspetti tal-organizzazzjoni tal-hin
tax-xoghol ghandu jigi interpretat fis-sens li jipprekludi dispozizzjonijiet
nazzjonali jew ftehim kollettivi li jipprovdu li haddiem li jkun bil-leave tal-mard
matul il-perijodu tal-leave annwali stabbilit fil-kalendarju tal-leave tal-impriza li
maghha huwa impjegat ma ghandux dritt, wara li jfieq, igawdi 1-leave annwali
tieghu f’perijodu differenti minn dak inizjalment stabbilit, jekk ikun hemm bzonn
f’perijodu differenti mill-perijodu ta’ riferiment korrispondenti.

Firem
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