SENTENZA TAL-1.7.2010 — KAWZA C-194/08

SENTENZA TAL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (It-Tielet Awla)
1 ta’ Lulju 2010*

Fil-Kawza C-194/08,

li ghandha bhala suggett talba ghal decizjoni preliminari skont 1-Artikolu 234 KE,
imressqa mill-Verwaltungsgerichtshof (I-Awstrija), permezz ta’ decizjoni tat-
28 ta’ Marzu 2008, li waslet fil-Qorti tal-Gustizzja fid-9 ta’ Mejju 2008, fil-kawza

Susanne Gassmayr

\A

Bundesminister fiir Wissenschaft und Forschung,

IL-QORTI TAL-GUSTIZZJA (It-Tielet Awla),

komposta minn J.N. Cunha Rodrigues, President tat-Tieni Awla, li qed jagixxi bhala
President tat-Tielet Awla, P. Lindh, A. Rosas, A. O Caoimh (Relatur) u A. Arabadjiev,
Imhallfin,

* Lingwa tal-kawza: il-Germaniz.
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Avukat Generali: M. Poiares Maduro,
Registratur: K. Malacek, Amministratur,

wara li rat il-pro¢edura bil-miktub u wara s-seduta tal-20 ta’ Mejju 2009,

wara li kkunsidrat l-osservazzjonijiet ipprezentati:

— ghall-Gvern Awstrijak, minn M. Winkler, bhala agent,

— ghall-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej, minn V. Kreuschitz u M. van Beek,
bhala agenti,

wara li semghet il-konkluzjonijiet tal-Avukat Generali, ipprezentati fis-seduta tat-
3 ta’ Settembru 2009,

taghti l-prezenti

Sentenza

It-talba ghal decizjoni preliminari tirrigwarda l-interpretazzjoni tal-Artikolu 11(1)
sa (3) tad-Direttiva tal-Kunsill 92/85/KEE, tad-19 ta’ Ottubru 1992, dwar I-
introduzzjoni ta’ mizuri biex jinkoraggixxu t-titjib fis-sahha u s-sigurta fuq il-post tax-
xoghol ghall-haddiema nisa tqal u haddiema li welldu recentement, jew li ged ireddghu
(I-ghaxar Direttiva partikolari fis-sens tal-Artikolu 16(1) tad-Direttiva 89/391/KEE)
(GU Edizzjoni Specjali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 2, p. 110).
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Din it-talba giet ipprezentata fil-kuntest ta’ kawza bejn S. Gassmayr ul-Bundesminister
fiir Wissenschaft und Forschung (Ministeru Federali ghax-Xjenzi u r-Ricerka, iktar ’il
quddiem il-“Bundesminister”) dwar ir-rifjut ta’ dan tal-ahhar milli jkompli jhallas il-
beneficcju tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa matul il-perijodi li fihom hija nghatat
leave jew giet ipprojbita milli tezercita l-attivita professjonali taghha minhabba t-tqala
taghha u, sussegwentement, matul il-leave tal-maternita taghha.

Il1-kuntest guridiku

Il-legizlazzjoni tal-Unjoni

Id-disa; is-sittax u t-tmintax-il premessi tad-Direttiva 92/85 jghidu dan li gej:

“Billi 1-protezzjoni tas-sigurta u s-sahha ta’ haddiema tqal, haddiema li welldu
recentement jew haddiema li ged ireddghu m’ghandhiex tirrizulta fi trattament
sfavorevoli ghal nisa fis-suq tax-xoghol u lanqas ghandha tnaqqas mis-sahha tad-
direttivi rigward trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa;
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Billi l-mizuri ghall-organizzazzjoni tax-xoghol li jikkoncerna[w] l-protezzjoni
tas-sahha ta’ haddiema tqal, haddiema li welldu re¢entement jew haddiema li qed
ireddghu ma jservu l-ebda skop kemm-il darba ma jkunux akkumpanjati minn
harsien ta’ drittijiet annessi mal-kuntratt ta’ l-impjieg, inkluz li jibqa’ jsir il-hlas u/jew
l-intitolament ghal allowance adegwata;

Billi I-kuncett ta’ allowance adegwata fil-kaz tal-leave tal-maternita ghandu jitqies
bhala punt tekniku ta’ referenza biex jigi ffissat il-livell minimu ta’ protezzjoni u
m’'ghandu qatt jigi interpretat li t-tqala u l-mard huma analogi”

L-Artikolu 2 tal-imsemmija direttiva tipprovdi li:

“Ghall-iskopijiet ta’ din id-Direttiva:

a) ‘haddiema tqila’ ghandha tfisser haddiema tqila li tinforma lil min ihaddimha bil-
kundizzjoni taghha, skond il-ligi u/jew prattika nazzjonali;

b) ‘haddiemaliwelldet recentement’ ghandha tfisser haddiemali welldet re¢entement
fis-sens tal-legislazzjoni u/jew prattika nazzjonali u li tinforma lil min ihaddimha
dwar il-kundizzjoni taghha skond dik il-ligi u/jew prattika;
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¢) ‘haddiema li gieghda tredda’ tfisser haddiema li gieghda tredda’ fis-sens tal-
legislazzjoni u/jew prattika nazzjonali u li tinforma lil min ihaddimha bil-
kundizzjoni taghha skond dik il-ligi u/jew prattika”

L-Artikolu 4 tal-istess direttiva, intitolat “Stima u Informazzjoni’, jipprovdi fl-ewwel
paragrafu tieghu li:

“Ghall-attivitajiet kollha li jistghu jinvolvu riskju specifiku ta’ espozizzjoni ghal
agenti, processi jew kondizzjonijiet tax-xoghol li taghhom lista mhux ezawrijenti hija
moghtija fl-Anness I, min ihaddem ghandu jaghmel stima tan-natura, il-grad u t-tul
ta’ l-espozizzjoni fl-impriza u/jew stabbiliment ikkoncernat, tal-haddiema fis-sens
ta’ I-Artikolu 2, jew direttament jew permezz tas-servizzi protettivi jew preventivi
msemmija fl-Artikolu 7 tad-Direttiva tal-Kunsill 89/391/KEE [tat-12 ta’ Gunju 1989,
dwar l-introduzzjoni ta’ mizuri sabiex jinkoraggixxu titjib fis-sigurta u s-sahha tal-
haddiema fuq ix-xoghol (GU Edizzjoni Specjali bil-Malti, Kapitolu 5, Vol. 1, p. 349)],
sabiex:

— issir stima ta’ kull riskju ghas-sahha jew ghas-sigurta u kull effett possibbli fuq it-
tqala jew it-treddigh tal-haddiema fis-sens ta’ I-Artikolu 2,

— jiddeciedu liema mizuri ghandhom jittiehdu”

L-Artikolu 5 tad-Direttiva 92/85, intitolat “Azzjoni wara r-rizultati ta’ l-istima’
jipprovdi fl-ewwel tliet paragrafi tieghu li:

“1. Minghajr pregudizzju ghall-Artikolu 6 tad-Direttiva 89/391/KEE, jekk ir-rizultati
ta’'l-istima msemmija fl- Artikolu 4(1) jirrivelaw riskju ghas-sigurta jew ghas-sahha jew
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xi effett fuq it-tqala jew treddigh ta’ haddiema fis-sens ta’ 1-Artikolu 2, min ihaddem
ghandu jiehu l-azzjoni necessarja biex jizgura li, billi jigu aggustati temporanjament
il-kundizzjonijiet tax-xoghol u/jew is-sighat tax-xoghol tal-haddiema kkoncernata,
l-espozizzjoni ta’ dik il-hadddiema ghal dawn ir-riskji jigi evitat.

2. Jekk l-aggustament tal-kondizzjonijiet tax-xoghol u/jew tas-sighat tax-xoghol
taghha ma jkunx teknikament u/jew oggettivament possibbli, jew ma jistax jigi mitlub
b'mod ragonevoli ghal motivi gustifikati, min ihaddem jrid jiehu l-passi necessarji
sabiex jaghti xoghol iehor lill-haddiema koncernata.

3. Jekk it-tibdil tal-post ghal xoghol iehor mhuwiex teknikament jew oggettivament
possibbli jew ma jistax jigi mitlub b'mod ragonevoli ghal motivi ggustifikati, il-
haddiema kkoncernata ghandha tinghata leave skond il-ligi u/jew prattika nazzjonali
ghaz-zmien kollu li huwa necessarju biex tigi mharsa s-sigurta jew is-sahha taghha”

L-Artikolu 8 tal-imsemmija direttiva, intitolat “Leave tal-Maternita’, jipprovdi fl-
ewwel paragrafu tieghu li:

“L-Istati Membri ghandhom jiehdu l-passi necessarji biex jizguraw li l-haddiema fis-
sens ta’ 1-Artikolu 2 huma intitolati ghal Zzmien kontinwu ta’ leave tal-maternita ta’
mill-inqas 14-il gimgha, allokati qabel u/jew wara l-hlas skond il-ligi u/jew prattika
nazzjonali”
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L-Artikolu 11 tal-istess direttiva, intitolat “Drittijiet marbuta mal-kuntratt ta’
l-impjieg’, jghid dan li gej:

“Sabiex jigi ggarantit ghall-haddiema, fis-sens ta’ I-Artikolu 2, I-esercizzju tad-drittijet
tal-protezzjoni tas-sigurta u s-sahha taghhom kif rikonoxxuti f’dan 1- Artikolu, ghandu
jigi provdut illi:

1) fil-kazijiet imsemmija fl-Artikoli 5, 6 u 7, id-drittijiet ta’ impjieg relatati mal-
kuntratt ta’ l-impjieg, inkluz il-harsien ta’ hlas ta) u/jew l-intitolament ghal
benefic¢ju [allowance] adegwata ghal, haddiema fis-sens ta’ l-Artikolu 2,
ghandhom jigu zgurati skond il-ligi u/jew prattika nazzjonali;

2) fil-kaz imsemmi fl-Artikolu 8, dan li gej ghandu jigi zgurat:

a) id-drittijiet konnessi mal-kuntratt ta’ l-impjieg tal-haddiema fis-sens ta’
1-Artikolu 2, barra minn dawk imsemmija f’punt (b) hawn taht;

b) il-manteniment ta’ hlas ta; u/jew intitolament, ghal allowance xierqa ghal,
haddiema fis-sens ta’ I-Artikolu 2;

3) l-allowance msemmija fil-punt 2(b) ghandha titqies bhala xierqa jekk tiggarantixxi
dhul mill-inqas ekwivalenti ghal dak li 1-haddiema kkoncernata kienet tircievi
kieku waqfet temporanjament mill-attivitajiet taghha ghal ragunijiet ta’ sahha,
soggetta ghal kull limitu stabbilit taht il-legislazzjoni nazzjonali;
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4) L-Istati Membri jistghu jissoggettaw id-dritt ghall-hlas jew ghall-allowance
msemmija fil-punti 1 u 2(b) ghall-kundizzjoni li l-haddiema kkoncernata
tissoddisfa l-kondizzjonijiet ta’ eligibilita ghal dawn il-benefic¢ji skond il-
legislazzjoni nazzjonali.

Dawn il-kundizzjonijiet ma jistghu taht l-ebda ¢irkostanza jipprovdu ghal
perijodi ta’ impjieg precedenti iktar minn 12-il xahar immedjatament qabel id-
data prezunta tal-hlas”

1l-legizlazzjoni nazzjonali

II-ligi dwar il-protezzjoni tal-maternita

Skont I-Artikolu 3(1) tal-ligi tal-1979 dwar il-protezzjoni tal-maternita
(Mutterschutzgesetz 1979, iktar 'il quddiem il-“MSchG”), in-nisa tqal ma ghandhomx
jahdmu matul l-ahhar tmien gimghat qabel id-data mistennija tal-hlas (iktar ’il
quddiem it-“terminu ta’ tmien gimghat”).

L-Artikolu 3(3) tal-MSchG jipprovdi li, minbarra t-terminu ta’ tmien gimghat,
1-obbligu li persuna ma tahdimx huwa impost ukoll fuq nisa tqal meta jirrizulta minn
certifikat mediku pprezentat minnha, mahrug minn tabib tal-ispettorat tal-impjieg
jew uffi¢jal pubbliku mediku iehor, li 1-hajja jew is-sahha tal-omm jew tat-tarbija
jkunu f’periklu jekk hija tkompli tahdem.
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L-Artikolu 5 tal-MSchG, intitolat “Projbizzjoni fuq ix-xoghol wara 1-hlas’, jipprovdi
fl-ewwel subparagrafu tieghu li:

“Il-haddiema ma ghandhomx jahdmu fit-tmien gimghat li jigu wara l-hlas. [...] Jekk
it-terminu ta’ tmien gimghat ikun gie mqassar, il-perijodu ta’ protezzjoni wara l-hlas
ghandu jizdied bl-istess mod, fil-limitu massimu ta’ sittax-il gimgha. [...]”

L-Artikolu 14 tal-MSchG, intitolat “Zamma tal-hlas tal-paga’, fil-verzjoni tieghu kif
emendat u ppubblikat fil-BGBI, 833/1992 u 434/1995, jghid dan li gej:

“1. Jekk l-applikazzjoni tar-raba’ subparagrafu tal-Artikolu 2(b), tal-Artikolu 4(a),
tal-Artikolu 5(3) u (4) jew tal-Artikolu 6 — sakemm it-tielet subparagrafu tal-
Artikolu 10(a) ma jipprovdix mod iehor — tirrendi necessarja bidla fix-xoghol fi
hdan l-impriza, il-haddiema ghandha dritt ghall-paga li hija ekwivalenti ghas-salarju
medju li r¢ceviet matul it-tlettax-il gimgha qabel il-bidla. Jekk f’dan il-perijodu kien
hemm xi Zmien li matulu hija ma tkunx irceviet il-paga shiha minhabba mard jew
minhabba hinijiet iqsar ta’ xoghol, il-perijodu ta’ tlettax-il gimgha ghandu jigi estiz
bl-istess zmien; izda dan iz-zmien ma ghandux jittiehed inkunsiderazzjoni fil-kalkolu
tas-salarju medja. [...]

2. Il-haddiema li, skont l-Artikolu 3(3), ma ghandhom jahdmu kif ukoll dawk i,
skont ir-raba’ subparagrafu tal-Artikolu 2(b), 1-Artikolu 4(a), I-Artikolu 5(3) u (4) jew
1-Artikolu 6 ma ghandhomx iktar il-possibbilta li jahdmu fi hdan l-impriza, ghandhom
dritt ghal paga li I-kalkolu taghha ghandha titwettaq b’analogija mad-dispozizzjonijiet
tas-subparagrafu precedenti”
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Il-ligi dwar is-salarji

Skont 1-Artikolu 3(1) u (2) tal-ligi tal-1956 dwar is-salarji (Gehaltsgesetz 1956, iktar
il quddiem il-“GehG”), applikabbli ghall-agenti federali tas-settur pubbliku bhar-
rikorrenti fil-kawza principali, l-uffi¢jal ghandu dritt ghal salarju mensili u dan huwa
kompost mis-salarju u l-allowances eventwali.

L-Artikolu 13 tal-GehG, intitolat “Drittijiet fil-kaz ta’ inkapacita ghax-xoghol’
jipprovdi li:

“(1) L-uffi¢jal li ma ghandux il-possibbilta li jezercita l-funzjonijiet tieghu wara
incident (hlief fil-kaz ta’ incident fuq il-post tax-xoghol) jew marda ghandu dritt,
fil-kaz ta’ inkapacita ghax-xoghol ghal perijodu ta’ iktar minn 182 jum, ghal 80%
tal-ammont tas-salarju mensili li kieku kien jircievu fin-nuqqas ta’ tali inkapacita.
L-allowance ghat-tfal hija eskluza min dan it-tnaqgqis.

(3) It-tnaqgqis li jsir abbazi tas-subparagrafu 1 ghandu jitnaqqas bi 80 % tal-ammont
li jikkorrispondi ghall-bazi ta’ referenza msemmija fis-subparagrafu 4, liema ammont
ma jistax madankollu jec¢edi I-ammont totali tat-tnaqgqis previst fis-subparagrafu 1.

(4) Bazi ta’ referenza fis-sens tas-subparagrafu 3 ghandha tinftiechem bhala
s-somma tal-allowances (hlasijiet f’kazijiet ec¢cezzjonali mhux inkluzi), allowances
supplementari, bonuses u hlasijiet addizzjonali (minbarra dawk imsemmija fl-
Artikoli 19, 20b jew 20c) li l-agent kien jircievi li kieku kellu l-possibbilta jezercita
l-funzjonijiet tieghu u li ghalihom ma ghandux iktar dritt minhabba l-assenza tieghu
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mix-xoghol. Fil-kaz ta’ hlasijiet addizzjonali li ma jithallsux f'daqqa fis-sens tal-ewwel
frazi, il-kalkoli ghandhom jigu bbazati fuq wiehed minn tnax tas-somma tal-hlasijiet
addizzjonali li l-agent ikun irc¢ieva matul l-ahhar tnax-il xahar qabel il-bidu tal-
perijodi kollha ta’ mard akkumulati skont is-subparagrafu 2.

(5) It-tnaqqis tas-salarju mensili jiehu effett mid-data li minnha tibda l-inkapacita
ghax-xoghol, mhux iktar kmieni madankollu mill-gurnata wara l-iskadenza tat-
terminu ta’ 182 jum ta’ xoghol indikat fis-subparagrafu 1, u jispi¢¢a l-gurnata
immedjatament qabel dak li fiha l-agent jerga’ jassumi l-funzjonijiet tieghu.

(8) Matul il-perijodu kollu ta’ projbizzjoni fuq ix-xoghol skont il-[MSchG] (kemm
ghal dak li jirrigwarda l-leave ta’ qabel il-hlas kif ukoll il-leave ta’ wara l-hlas), is-
subparagrafi 1 sa 6 ma ghandhomx jigu applikati. Tali projbizzjoni fuq ix-xoghol
tissospendi d-dekorrenza tal-perijodi kollha mnizzla fis-subparagrafi 1 sa 6.

L-Artikolu 15 tal-GehG, intitolat “Hlasijiet addizzjonali’, jipprovdi fl-ewwel, fit-tieni
u fil-hames subparagrafi tieghu li:

“(1) Hlasijiet addizzjonali ghandhom ifissru:

1. l-allowance ghall-overtime (Artikolu 16),
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4. l-allowance ghal xoghol ta’ ghassa (Artikolu 17a),

Huma biss il-perijodi li matulhom jezisti wkoll dritt ghal salarju li jistghu jaghmlu
persuna eligibbli ghal hlas addizzjonali.

(2) I-hlasijiet addizzjonali elenkati fis-subparagrafi 1(1), (4) sa (6) u (8) sa (11), kif
ukoll l-allowances ghax-xoghol ta’ nhar ta’ Hadd u fil-granet ta’ vaganzi pubblici
msemmija fis-subparagrafu 1(3), jistghu jiehdu I-forma ta’ somma mhallsa f'daqqa
meta x-xoghol li abbazi tieghu qed jinghata dan il-hlas addizzjonali jitwettaq fuq bazi
permanenti jew regolarment, b’tali mod li 1-kalkolu ta’ medja mensili jkun possibbli
(somma specifika mhallsa f'daqqa). L-iffissar ta’ somma mhallsa f'daqqa jirrikjedi
(3) sa (6) u (10). L-iffissar ta’ somma unika mhallsa f'daqqa ghal servizzi simili fis-
sustanza (somma mhallsa f’daqqa li tghaqqad diversi hlasijiet) huwa awtorizzat.
Ghal dak li jirrigwarda I-hlasijiet addizzjonali mhallsa f'daqqa ghall-overtime barra
mis-sighat normali tax-xoghol, ghandha tigi ddeterminata l-frazzjoni tal-hlas li
jirrapprezenta l-hlas addizzjonali moghti ghall-overtime.

(5) Id-dritt ghal hlasijiet addizzjonali mhallsa f’'dagqa mhuwiex affettwat minn leave
li matulu l-uffi¢jal jzomm id-dritt ghal salarju mensili jew minn in¢ident li jwaqqfu
milli jezercita I-funzjonijiet tieghu. Jekk, ghal raguni ohra, l-uffi¢jal jibqa’ assenti mill-
post tax-xoghol tieghu ghal iktar minn xhar, il-hlas addizzjonali mhallas f'daqqa huwa
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sospiz mill-gurnata wara d-data ta’ skadenza ta’ dan it-terminu sad-data tal-ahhar
gurnata tal-assenza tieghu mix-xoghol”

L-Artikolu 17 tal-GehG, intitolat “Allowance ghal xoghol ta’ ghassa’, jipprovdi li:

“l. L-uffi¢jal li jigi mitlub jaghmel xoghol ta’ ghassa ghal iktar sighat minn dawk
normali previsti fl-iskeda tax-xoghol, ghandu dritt, ghaz-zmien li jkun disponibbli u
ghas-servizz li jimplika xoghol ta’ ghassa, mhux ghall-hlasijiet previsti fl-Artikoli 16 u
17 izda ghal allowance ghal xoghol ta’ ghassa.

2. L-ammont tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa huwa ffissat skont it-tul tal-
imsemmi servizz u d-domanda medja matul dan is-servizz [...]; il-kalkolu tieghu
jirrikjedi I-awtorizzazzjoni tal-Kancillier Federali”

Mill-process jirrizulta li, b’applikazzjoni tal-Artikolu 17a tal-GehG, ir-Repubblika
tal-Awstrija adottat ir-regoli dwar il-kalkolu brata fissa tal-allowances ghal xoghol
ta’ ghassa ghat-tobba ta’ kliniki universitarji (Pauschalierungsverordnung fiir
Journaldienstzulage fiir Arzte an Universititskliniken, BGBI. 11, 202/2000), li, ghall-
hlas ta’ kull siegha ta’ xoghol ta’ ghassa, jipprovdu ghal per¢entwali preciza tas-salarju
normalizzat.
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II-ligi dwar l-istatus ta’ uffi¢jali

Skont l-Artikolu 50(1) tal-ligi tal-1979 dwar l-istatus ta’ ufficjali (Beamten-
Dienstrechtsgesetz 1979), ghal ragunijiet ta’ xoghol, l-uffi¢jal jista’ jintalab ikun
disponibbli fil-post tax-xoghol jew f’post specifiku iehor, barra mis-sighat normali
previsti fl-iskeda tax-xoghol u, fil-kaz ta’ bzonn jew fuq talba, li jerga’ jassumi
l-attivitajiet tieghu (sighat fissi, xoghol ta’ ghassa).

Il-kawza principali u d-domandi preliminari

Ir-rikorrenti fil-kawza principali hadmet mill-1 ta’ Jannar 1995 bhala assistenta tabiba
fil-klinika tal-anestezija tal-Universita ta’ Graz (iktar ’il quddiem “min ihaddimha”).
Hija kienet tir¢ievi allowance ghal xoghol ta’ ghassa ghall-overtime li kienet taghmel
barra mis-sighat normali previsti fl-iskeda tax-xoghol.

Ir-rikorrenti fil-kawza principali waqfet tahdem fl-4 ta’ Dicembru 2002 b’applikazzjoni,
l-ewwel nett, tal-Artikolu 3(3) tal-MSchG (projbizzjoni fuq ix-xoghol meta jigi
pprezentat certifikat mediku li jindika li t-tkomplija tal-attivita professjonali tista’
thedded il-hajja jew is-sahha tal-omm jew tat-tarbija), sussegwentement tal-
Artikolu 3(1) (projbizzjoni fuq ix-xoghol ghal perijodu ta’ tmien gimghat), u, fl-ahhar
nett, tal-Artikolu 5(1) tal-imsemmija ligi (projbizzjoni fuq ix-xoghol ghal perijodu ta’
tmien gimghat wara l-hlas).
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Permezz ta’ ittra tad-9 ta’ Frar 2004, indirizzata lil min ihaddimha, hija sostniet li,
matul il-perijodu tal-projbizzjoni fuq ix-xoghol li, minhabba l-istat taghha ta’ mara
tqila u wara minhabba l-leave tal-maternita taghha, waqfitha milli twettaq xoghol ta’
ghassa, hija xorta wahda setghet titlob il-hlas ta’ allowance li jikkorrispondi ghall-
medja tax-xoghol ta’ ghassa. Ghaldagstant, hija talbet li tithallas is-somom relatati
ma’ tali allowance.

Permezz ta’ decizjoni tal-31 ta’ Awwissu 2004, min ihaddimha ¢ahad it-talba taghha.
Skont dan tal-ahhar, il-hlasijiet li nghataw ghal xoghol varju ta’ ghassa matul ix-xhur
ta’ qabel il-projbizzjoni fuq ix-xoghol ma jaqghux taht il-klawzola ta’ rizerva prevista
fl-Artikolu 14 tal-MSchG u ma jirrapprezentawx hlasijiet addizzjonali mhallsa f'daqqa
fis-sens tal-Artikolu 15 tal-GehG. Min ihaddimha sostna b'mod partikolari li, matul
il-perijodu tal-projbizzjoni fuq ix-xoghol, ir-rikorrenti fil-kawza principali réeviet il-
paga taghha, jigifieri s-salarju mensili u l-allowances, skont 1-Artikolu 3(2) tal-GehG
minghajr ebda restrizzjoni. Min-naha l-ohra, din tal-ahhar ma setghetx twettaq iktar
xoghol ta’ ghassa minhabba I-projbizzjoni fuq ix-xoghol li ghaliha hija kienet suggetta
u, b’hekk, hija ma kellha ebda dritt ghal remunerazzjoni ghal xoghol ta’ ghassa matul
dan il-perijodu. Skont min ihaddimha, l-allowance ghal xoghol ta’ ghassa ghandha
tikkorrispondi b'mod konkret, fl-ammont taghha, ghas-servizzi kollha effettivament
ipprovduti u ma tikkorrispondix ghal hlasijiet addizzjonali mhallsa f’'daqqa. Fl-ebda
kaz tali allowance ma tista’ taghti lok ghal kalkolu mensili abbazi ta’ medja.

Ir-rikorrenti fil-kawza principali pprezentat rikors quddiem il-qorti tar-rinviju
kontra d-decizjoni tal-Bundesminister tad-9 ta’ Mejju 2005 dwar ir-rifjut li tinzamm
l-allowance inkwistjoni, billi tibbaza ruhha fuq il-princ¢ipju tad-dritt tal-Unjoni dwar
l-ugwaljanza fil-pagi bejn irgiel u nisa.
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Quddiem il-qorti tar-rinviju, il-Bundesminister isostni li z-zamma minghajr
restrizzjoni tal-hlas tas-salarju tar-rikorrenti fil-kawza principali li jikkorrispondi
ghall-iskala taghha ta’ assistent universitarju kif ukoll tal-allowances imsemmija fl-
Artikolu 3(2) tal-GehG matul il-perijodu tal-projbizzjoni fuq ix-xoghol li ghaliha din
tal-ahhar kienet suggetta hija totalment konformi mal-Artikolu 141 KE u I-Artikolu 1
tad-Direttiva tal-Kunsill 75/117/KEE, tal-10 ta’ Frar 1975, dwar l-approssimazzjoni
tal-ligijiet tal-Istati Membri li ghandhom x’jagsmu mal-applikazzjoni tal-principju
ta’ paga ndaqgs ghall-irgiel u ghan-nisa (GU Edizzjoni Specjali bil-Malti, Kapitolu 5,
Vol. 1, p. 179). Ghalkemm is-sentenza tat-30 ta’ Marzu 2004, Alabaster (C-147/02,
Gabra p. 1-3101), ipprecizat il-principju ta’ nondiskriminazzjoni fil-kuntest taz-
zidiet tas-salarju ingenerali, id-dritt li I-persuna kkoncernata tibbaza ruhha fuqu ma
jirrigwardax is-salarju mensili ordinarju taghha, jigifieri s-salarju ta’ referenza taghha,
u lanqas zieda generali ta’ dan.

Bl-istess mod, il-konvenut fil-kawza prin¢ipali jenfasizza li, kuntrarjament ghall-
allowance tal-ahhar tas-sena inkwistjoni fil-kawza li wasslet ghas-sentenza tal-
21 ta’ Ottubru 1999, Lewen (C-333/97, Gabra p. 1-7243), din il-kawza tirrigwarda
allowance ghal xoghol ta’ ghassa mhallsa skont is-servizzi li effettivament twettqu
kaz b’kaz. Tali allowance addizzjonali ghas-salarju hija intiza sabiex taghti kumpens
ghax-xoghol Zejjed ghall-haddiem meta jigi mitlub b'mod konkret sabiex iwettaq tali
servizzi, barra mis-sighat normali previsti fl-iskeda tax-xoghol. Meta haddiem ma
jigix mitlub jaghmel xoghol ta’ ghassa, huwa ma jistax jitlob li jinghata kumpens ghal
tali xoghol, u dan indipendentement mis-servizzi li jwettaq fil-kuntest tax-xoghol
normali tieghu.

Huwa pacifiku li r-rikorrenti fil-kawza principali ghamlet xoghol ta’ ghassa matul il-
perijodu ta’ riferiment, previst fl-Artikolu 14(1) tal-MSchG qabel il-bidu tal-perijodu
ta’ projbizzjoni fuq ix-xoghol li ghaliha kienet suggetta skont I-Artikolu 3(3) ta’ din
l-istess ligi, kif ukoll li hija nghatat ghal dawn is-servizzi allowance kkalkolata skont
1-Artikolu 17a tal-GehG.
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Billi gieset li ma huwiex possibbli li tinghata risposta cara ghad-domandi mqajma
fil-kawza li tressqet quddiemha ghal dak li jirrigwarda, b'mod partikolari,
1-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva 92/85, il-Verwaltungsgerichtshof iddecidiet li
tissospendi I-proceduri quddiemha u li taghmel id-domandi preliminari li gejjin lill-
Qorti tal-Gustizzja:

“1) a) L-Artikolu 11(1), (2) u (3) tad-Direttiva [92/85] ghandu effett dirett?

b) Fil-kaz ta’ risposta affermattiva, id-dispozizzjonijiet iccitati iktar il fuq
ghandhom jigu mithuma bhala li joholqu, matul il-perijodu li fih in-nisa tqal
huma pprojbiti milli jahdmu u/jew matul il-leave tal-maternita taghhom, dritt
ghaz-zamma tal-hlas ta’ allowance ghal perijodi ta’ xoghol ta’ ghassa ?

¢) Dan japplika meta l-Istat Membru ddecieda li jistabbilixxi sistema ta’ zamma
ta’ ‘remunerazzjoni’ li tinkludi, fil-prin¢ipju, id-dhul totali tax-xoghol, bl-
eccezzjoni madankollu ta’ 1-hekk imsejha (skont 1-Artikolu 15 tal-[GehG])
‘hlasijiet addizzjonali’ dovuti ghal servizzi pprovduti (marbuta max-xoghol
imwettaq) bhall-‘allowance ghal perijodi ta’ xoghol ta’ ghassa’ inkwistjoni
hawnhekk?

2) Jekk id-dispozizzjonijiet iccitati iktar 'il fuq ma ghandhomx effett dirett, dawn
ghandhom ikunu trasposti mill-Istati Membri b’tali mod li haddiema li, matul
il-perijodu li fih in-nisa tqal huma pprojbiti milli jahdmu u/jew matul il-leave
tal-maternita, ma tipprovdix iktar servizzi ta’ xoghol ta’ ghassa, ghandha tkun
intitolata ghaz-zamma tal-hlas ta’ l-allowance li tikkorrispondi ghal tali servizzi?”
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Fuq l-ammissibbilta tat-talba ghal dec¢izjoni preliminari fir-rigward tal-
Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85

Qabelxejn, ghandu jigi kkonstatat li 1-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej
tikkontesta l-ammissibbilta tad-domandi preliminari sa fejn jirrigwardaw
I-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85, billi ghandha d-dubji taghha fir-rigward tar-
rilevanza taghhom ghall-ezitu tal-kawza prin¢ipali. Hija ssostni li din id-dispozizzjoni
mhijiex rilevanti f'dan il-kaz peress li l-mistogsija li tqum fl-imsemmija kawza
ma tirrigwardax id-drittijiet irregolati mill-Artikoli 5, 6 u 7 tad-direttiva, izda biss
l-ammont tal-paga dovut lir-rikorrenti ghall-perijodu li matulu hija kienet assenti
mix-xoghol taghha minhabba t-tqala taghha u wara minhabba l-leave tal-maternita
taghha.

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li skont gurisprudenza kostanti, hija biss il-qorti
nazzjonali, li quddiemha tressqet il-kawza u li ghandha tassumi r-responsabbilta
tad-decizjoni gudizzjarja li ghandha tinghata, li ghandha tevalwa fid-dawl ta¢-
c¢irkustanzi partikolari tal-kawza kemm in-necessita ghal decizjoni preliminari sabiex
tkun f’pozizzjoni li taghti s-sentenza taghha kif ukoll ir-rilevanza tad-domandi li hija
tistagsi lill-Qorti tal-Gustizzja (ara, b’mod partikolari, is-sentenzi tal-15 ta’ Dicembru
1995, Bosman, C-415/93, Gabra p. 1-4921, punt 59, kif ukoll tas-26 ta’ Gunju 2007,
Ordre des barreaux francophones et germanophones et, C-305/05, Gabra p. 1-5305,
punt 18).

Madankolly, il-Qorti tal-Gustizzja gieset li ma tistax tiddeciedi fuq domanda
preliminari maghmula minn qorti nazzjonali meta jkun jidher b'mod c¢ar li
l-interpretazzjoni jew l-evalwazzjoni tal-validita ta’ regola tal-Unjoni, mitluba mill-
qorti nazzjonali, ma ghandha ebda konnessjoni mar-realta jew mal-ghan tal-kawza
principali, meta l-problema hija ta’ natura ipotetika jew inkella meta 1-Qorti tal-
Gustizzja ma ghandhiex quddiemha I-elementi ta’ fatt jew ta’ dritt necessarji sabiex
tinghata risposta utli ghad-domandi maghmula lilha (ara s-sentenzi Bosman, ic¢itata
iktar il fuq, punt 61, u tat-13 ta’ Lulju 2000, Idéal tourisme, C-36/99, Gabra p. 1-6049,
punt 20).
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Barra minn hekk, huwa indispensabbli li 1-qorti nazzjonali taghti spjegazzjonijiet
minimi fuq ir-ragunijiet tal-ghazla tad-dispozizzjonijiet tad-dritt tal-Unjoni li
taghhom hija titlob l-interpretazzjoni u dwar ir-rabta li hija tistabbilixxi bejn dawn
id-dispozizzjonijiet u l-legizlazzjoni nazzjonali applikabbli fil-kawza principali (ara,
b’mod partikolari, is-sentenza tas-6 ta’ Marzu 2007, Placanica et, C-338/04, C-359/04
u C-360/04, Gabra p. I-1891, punt 34).

Fil-kawza principali, id-decizjoni tar-rinviju tikkonstata li r-rikorrenti waqfet tahdem
matul it-tqala taghha b’applikazzjoni tal-Artikolu 3(3) tal-MSchG, liema dispozizzjoni
tghid li mara tqila ma tistax tahdem matul it-tqala taghha meta jirrizulta minn
certifikat ipprezentat minnha u mahrug minn tabib tal-ispettorat tal-impjieg jew
uffi¢jal pubbliku mediku iehor li -hajja jew is-sahha tal-omm jew tat-tarbija jkunu
f’periklu jekk hija tkompli tahdem.

Permezz tad-domandi taghha, li jirrigwardaw I-Artikolu 11(1) sa (3) tad-
Direttiva 92/85, il-qorti tar-rinviju tixtieq tiddetermina d-dhul li din il-haddiema
tista’ titlob matul il-perijodu li fih waqfet tahdem minhabba t-tqala taghha, skont
1-Artikolu 5(3) ta’ din id-direttiva, kif ukoll matul il-leave tal-maternita kopert mill-
Artikolu 8 taghha.

Ghandu jitfakkar li I-Artikoli 4(1) u 5 tad-Direttiva 92/85 huma intizi sabiex jizguraw
protezzjoni partikolari lill-haddiema nisa tqal, li jkunu welldu recentement jew li qed
ireddghu fir-rigward ta’ kull attivita li tista’ tipprezenta riskju specifiku ghas-sigurta
jew ghas-sahha taghhom jew li jkollha effetti negattivi fuq it-tqala jew it-treddigh
(sentenza tas-27 ta’ Frar 2003, Busch, C-320/01, Gabra p.1-2041, punt 42). Il-legizlatur
tal-Unjoni, fl-adozzjoni ta’ din id-direttiva, implementa dispozittiv ta’ evalwazzjoni u
ta’ komunikazzjoni tar-riskji, kif ukoll il-projbizzjoni ghal tali haddiema li tezercita
certi attivitajiet (ara, f’'dan is-sens, is-sentenza tal-1 ta’ Frar 2005, II-Kummissjoni vs
L-Awstrija, C-203/03, Gabra p. 1-935, punt 44).
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Meta r-rizultati tal-istima tar-riskju mwettqa skont 1-Artikolu 4 tad-Direttiva 92/85
juru riskju ghas-sigurta jew is-sahha kif ukoll xi effett fuq it-tqala jew it-treddigh ta’
haddiema, I-Artikolu 5(1) u (2) ta’ din id-direttiva jipprovdi li min ihaddimha ghandu
jipprocedi ghall-aggustament tal-kundizzjonijiet tax-xoghol u/jew tas-sighat tax-
xoghol jew, jekk dan ma jkunx teknikament jew oggettivament possibbli jew ma jistax
jigi mitlub b’'mod ragonevoli ghal motivi gustifikati, ghall-bdil fil-post tax-xoghol.

Huwa biss fil-kaz li tali bidla hija wkoll impossibbli li 1-Artikolu 5(3) tal-imsemmija
direttiva jipprovdi li I-haddiema kkoncernata ghandha, skont il-ligi u/jew prattika
nazzjonali, tinghata leave mix-xoghol ghaz-zmien kollu li huwa necessarju sabiex
tigi mharsa s-sigurta jew is-sahha taghha (sentenzi tad-19 ta’ Novembru 1998, Hgj
Pedersen et, C-66/96, Gabra p. 1-7327, punt 57, kif ukoll tal- lum stess, Parviainen,
C-471/08, Gabra p. I-6533, punt 32).

Fid-decizjoni tar-rinviju, il-Verwaltungsgerichtshof ié¢itat id-dispozizzjonijiet tal-
Artikoli 4 u 5 tad-Direttiva 92/85 dwar l-istima tar-riskji kif ukoll it-tehid ta’ mizuri
wara tali stima u ghamlet id-domandi preliminari dwar 1-Artikolu 11(1) ta’ din id-
direttiva, liema dispozizzjoni tirreferi ghall-imsemmi Artikolu 5.

Fis-seduta quddiem il-Qorti tal-Gustizzja, bi twegiba ghall-mistogsijiet maghmula
minnha, il-Gvern Awstrijak ikkonferma li, skont l-Artikolu 3(3) tal-MSchgG, il-
haddiema nisa tqal huma pprojbiti milli jkomplu jahdmu meta t-tkomplija tal-attivita
professjonali thedded is-sahha taghhom jew hajjithom jew dik tat-tarbija taghhom.
Skont dan il-Gvern, hija dispozizzjoni li tigi applikata ta’ spiss fir-rigward ta’ nisa tqal
li jkollhom iktar minn 30 jew 35 sena, li tippermetti li jieqfu jahdmu hafna qabel il-
bidu tal-leave tal-maternita normali sabiex jigu evitati kumplikazzjonijiet. Mhijiex
projbizzjoni marbuta mal-attivita professjonali, izda iktar projbizzjoni li tiddependi
mis-sitwazzjoni personali tal-mara tqila u l-istat fiziku taghha.
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Hija l-qorti tar-rinviju li ghandha tivverifika jekk ir-rikorrenti fil-kawza principali
kinitx, matul it-tqala taghha, issofri minn marda jew minn komplikazzjonijiet marbuta
mat-tqala taghha jew jekk hija nghatat leave mix-xoghol sabiex jigu zgurati s-sigurta
jew is-sahha taghha minhabba riskju eventwali professjonali li jpoggihom fil-periklu
jew li jipperikola s-sahha tat-tarbija taghha.

Madankollu, ghandu jigi nnotat li, fiz-zewg kazijiet, ir-raguni li persuna tieqaf
tahdem matul it-tqala taghha hija identika, jigifieri l-protezzjoni tas-sigurta u tas-
sahha tal-haddiema tqila u tat-tarbija taghha. Barra minn hekk, I-Artikolu 11(1) tad-
Direttiva 92/85 huwa l-unika dispozizzjoni taghha li tirregola, matul it-tqala, id-dhul
li ghalih ghandha dritt il-haddiema tqila.

Peress li, minn naha, ma jidhirx b'mod car li l-interpretazzjoni tal-Artikolu 11(1)
tad-Direttiva 92/85 mitluba mill-qorti tar-rinviju ma ghandha ebda konnessjoni mar-
realta jew mal-ghan tal-kawza principali, u peress li, min-naha l-ohra, il-Qorti tal-
Gustizzja ghandha bizzejjed elementi sabiex tinterpreta r-regoli stabbiliti minn din id-
direttiva fir-rigward tas-sitwazzjoni li hija s-suggett tal-kawza princ¢ipali, ma hemmx
lok, kuntrarjament ghal dak li ssostni I-Kummissjoni, li d-domandi preliminari jigu
kkunsidrati bhala inammissibbli sa fejn jirrigwardaw din id-dispozizzjoni.

Fdawn i¢-cirkustanzi, ghandu jigi kkunsidrat li t-talba ghal de¢izjoni preliminari, sa
fejn tirrigwarda I-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85, hija ammissibbli.

I - 6320



43

45

GASSMAYR

Fuq id-domandi preliminari

Fugq il-parti (a) tal-ewwel domanda, dwar I-effett dirett tal-Artikolu 11(1) sa (3) tad-
Direttiva 92/85

Permezz tal-parti (a) tal-ewwel domanda taghha, il-qorti tar-rinviju ssagsi
essenzjalment jekk 1-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva 92/85 jistax jipproduci effett
dirett u jekk iwassalx, ghall-benefi¢c¢ju tal-individwi, ghal drittijiet li huma jistghu
jinvokaw kontra Stat Membru li ma ttrasponiex l-imsemmija direttiva fid-dritt
nazzjonali jew li ttrasponiha b’'mod inkorrett, liema drittijiet ghandhom jigu mharsa
mill-qrati nazzjonali.

Skont gurisprudenza stabbilta tal-Qorti tal-Gustizzja, fil-kazijiet kollha fejn
id-dispozizzjonijiet ta’ direttiva jidhru, mill-aspett tal-kontenut taghhom,
inkundizzjonati u precizi bizzejjed, l-individwi jistghu jinvokawhom quddiem il-qrati
nazzjonali kontra l-Istat meta dan jew ikun naqas milli jittrasponi d-direttiva fid-
dritt nazzjonali fit-termini previsti jew ikun ittrasponiha b’mod inkorrett (ara, b'mod
partikolari, is-sentenzi tad-19 ta’ Jannar 1982, Becker, 8/81, Gabra p- 53, punt 25; tas-
17 ta’ Settembru 1996, Cooperativa Agricola Zootecnica S. Antonio et, C-246/94 sa
C-249/94, Gabra p. 1-4373, punt 17, kif ukoll tas-17 ta’ Lulju 2008, Flughafen Koéln vs
Bonn, C-226/07, Gabra p. 1-5999, punt 23 u l-gurisprudenza ¢citata).

Dispozizzjoni tad-dritt tal-Unjoni hija inkundizzjonata meta din tistabbilixxi
obbligu li ma huwa kkwalifikat bebda kundizzjoni u lanqas ma huwa suggett, fl-
implementazzjoni jew fl-effetti tieghu, ghat-tehid ta’ xi mizura mill-istituzzjonijiet
tal-Unjoni jew mill-Istati Membri. Hija preciza bizzejjed biex tkun invokata minn
individwu u applikata mill-qorti meta tistabbilixxi obbligu f’termini inekwivo¢i (ara,
b’mod partikolari, is-sentenzi Cooperativa Agricola Zootecnica S. Antonio e, ic¢itata
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iktar ‘il fug, punt 19, kif ukoll tas-26 ta’ Ottubru 2006, G. Pohl-Boskamp, C-317/05,
Gabra p. I-10611, punt 41).

Issa, 1-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva 92/85 jissodisfaw dawn il-kriterji, peress
li jimponu fuq 1-Istati Membri, fi kliem inekwivoci, obbligu ta’ ezitu preciz li huwa
dak li jizguraw, fil-gestjoni tal-kundizzjonijiet tax-xoghol, assenjazzjoni provvizorja
lejn impjieg iehor u matul il-perijodi ta’ assenza mix-xoghol li jkunu sehhu matul
it-tqala kif imsemmija fl-Artikoli 5 sa 7 tal-istess direttiva kif ukoll matul il-leave tal-
maternita msemmi fl-Artikolu 8 ta’ din id-direttiva, id-drittijiet marbuta mal-kuntratt
tax-xoghol tal-haddiema nisa tqal, li welldu recentement jew li qed ireddghu, kif ukoll
it-tkomplija tal-hlas tal-paga u/jew tal-allowances adegwati.

Certament, il-punt 1 tal-Artikolu 11 tad-Direttiva 92/85 jipprevedi li, fir-rigward tal-
haddiema nisa tqal fil-kazijiet previsti fl- Artikolu 5 taghha — jigifieri dawk ikkon¢ernati
minn gestjoni provvizorja tal-kundizzjonijiet tax-xoghol taghhom, minn trasferiment
provvizorju lejn pozizzjoni ohra jew, bhala rimedju estrem, minn obbligu li ma
jahdmux - dan il-hlas ghandu jigi zgurat skont il-ligi u/jew il-prassi nazzjonali.

Madankollu, il-pre¢izjoni u n-natura inkundizzjonata tal-punt 1 tal-Artikolu 11
tad-Direttiva 92/85 ma humiex affettwati minn riferiment ghal ligi jew ghal prassi
nazzjonali. Fil-fatt, anki jekk din id-dispozizzjoni taghti lill-Istati Membri ¢certa
margni ta’ diskrezzjoni meta jadottaw il-metodi ta’ implementazzjoni, dan il-fatt ma
jbiddilx in-natura preciza u inkundizzjonata ta’ din id-dispozizzjoni. Il-metodi ta’
implementazzjoni bhal din ma jistghu, bl-ebda mod, jirrigwardaw il-kontenut stess
tad-dritt stabbilit mill-punt 1 tal-Artikolu 11 u majistghuxjikkundizzjonawl-ezistenza
jew jillimitaw il-portata ta’ dan id-dritt (ara s-sentenzi Parviainen, ic¢itat iktar 'il fuq,
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punt 55, u f’dak li jirrigwarda 1-Artikolu 10 tad-Direttiva 92/85, tal-4 ta’ Ottubru 2001,
Jiménez Melgar, C-438/99, Gabra p. 1-6915, punti 33 u 34; ara wkoll, b'analogija, is-
sentenzi tal-5 ta’ Ottubru 2004, Pfeiffer ez, C-397/01 sa C-403/01, Gabra p. 1-8835,
punt 105, kif ukoll tal-15 ta’ April 2008, Impact, C-268/06, Gabra p. I-2483, punt 67).

Bl-istess mod, 1-Artikolu 11(3) tad-Direttiva 92/85 jipprevedi, f'dak li jirrigwarda
l-haddiema bil-leave tal-maternitda msemmija fl-Artikolu 8 ta’ din id-direttiva, li
l-allowance msemmija fil-punt 2(b) tal-imsemmi Artikolu 11 ghandha titqies li
hija xierqa jekk tiggarantixxi dhul mill-inqas ekwivalenti ghal dak li 1-haddiema
kkoncernata kienet tircievi kieku waqfet temporanjament mill-attivitajiet taghha ghal
ragunijiet ta’ sahha.

Madankollu, il-fatt li, skont I-Artikolu 11(3) tad-Direttiva 92/85, dan il-hlas jista’ jkun
previst sa limitu ddeterminat eventwalment mil-ligi nazzjonali, b'mod li l-ammont
ghal xoghol jista’ jvarja minn Stat Membru ghal iehor, ma jgeghedx fid-dubju n-natura
prec¢iza u inkundizzjonata ta’ din id-dispozizzjoni u langas ta’ dik tal-paragrafu (2)
tal-istess artikolu. Sakemm il-hlas li ghandu jigi zgurat lil haddiema bil-leave tal-
maternita huwa stabbilit bil-ligi, 1-applikazzjoni tal-limitu previst fl-Artikolu 11(3)
ma jnaqqasx mill-possibbilta li 1-paragrafi (2) u (3) ta’ dan l-artikolu jigu applikati
minn qorti ghall-kwistjoni li jkollha quddiemha u, konsegwentement, mhux tali li
jnehhi mill-kontenut ta’ din id-dispozizzjoni n-natura sufficjentement preciza taghha
(ara, b'analogija, is-sentenza Impact, ic¢itata iktar ’il fuq, punt 61).

Ghal dak li jirrigwarda l-possibbilta moghtija lill-Istati Membri, skont I-Artikolu 11(4)
tad-Direttiva 92/85, li jissuggettaw id-dritt ghall-hlas jew ghall-allowance msemmija
fil-paragrafi 1 u 2(b) ta’ dan l-artikolu ghall-kundizzjoni li I-haddiema kkon¢ernata
tissodisfa l-kundizzjonijiet ta’ eligibbilta ghal dawn il-benefic¢ji previsti mil-ligi
nazzjonali, ghandu jigi rrilevat li dawn il-kundizzjonijiet ta’ elegibbilta ma jqeghdux
inkwistjoni l-harsien minimu previst fl-imsemmi Artikolu 11(1) sa (3), u jistghu, f’kull
kaz, jigu mistharrga gudizzjarjament.
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Ghaldagstant ghandu jigi kkonstatat li d-dispozizzjonijiet tal-Artikolu 11(1) sa (3)
tad-Direttiva 92/85 jissodisfaw ir-rekwiziti kollha sabiex jipproducu effett dirett.

Fdawn ic¢-¢irkustanzi, hemm lok li tinghata risposta ghad-domanda 1(a) li
1-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva 92/85 ghandu effett dirett u jaghti, lill-individwi,
drittijiet li huma jistghu jinvokaw fil-konfront ta’ Stat Membru li ma jkunx ittraspona
din id-direttiva fid-dritt nazzjonali, jew li jkun ittrasponiha b'mod inkorrett, liema
drittijiet il-qrati nazzjonali huma marbuta josservawha.

Fuq id-domanda 1(b) u (c), dwar id-dritt ghall-hlas ta’ allowance ghal xoghol ta’ ghassa

Bid-domanda 1(b) u (c) taghha, il-qorti tar-rinviju qed tistagsi, sostanzjament, jekk
1-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva 92/85 ghandux jigi interpretat fis-sens li, matul il-
perijodu ta’ assenza jew ta’ probizzjoni li wiehed jahdem li jirrigwarda lill-haddiema
nisa tqal u/jew li nghataw leave tal-maternita, id-dritt ghall-hlas tal-allowance ghal
xoghol ta’ ghassa ghandux jitkompla. Fdan ir-rigward, il-qorti tar-rinviju titlob
b'mod partikolari jekk ir-risposta ghal din id-domanda hijiex affettwata mill-fatt li
1-ligi nazzjonali inkwistjoni fil-kawza principali tipprevedi d-dritt, tal-haddiema tqila
li tkun ezentata milli tahdem matul it-tqala jew tkun inghatat leave tal-maternita,
ghal remunerazzjoni ekwivalenti ghall-paga medja li tkun irceviet matul perijodu ta’
riferiment qabel l-assenza taghha mix-xoghol matul it-tqala kif ukoll il-bidu tal-leave
ta’ maternita taghha, bl-ec¢ezzjoni tal-allowance ghal xoghol tal-ghassa.
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Ghandu jigi pprecizat l-ewwel nett li, b'din id-domanda, il-qorti tar-rinviju qieghda
tistagsi lilha nnifisha dwar il-portata tad-dritt ghal hlas ta’ haddiema tqila matul
zewg perijodi distinti, jigifieri, minn naha, il-perijodu ta’ waqfien mix-xoghol li jsehh
matul it-tqala, u, min-naha l-ohra, il-perijodu ta’ projbizzjoni milli wahda tahdem li
jikkorrispondi ghal-leave tal-maternita.

Fid-dawl tal-fatt li l-varji dispozizzjonijiet tad-Direttiva 92/85 jirregolaw dawn iz-
zewg perijodi, ghandha tinghata risposta separata ghad-domanda maghmula mill-
qorti tar-rinviju skont jekk din tirrigwardax id-dritt ghal hlas ta’ haddiema matul it-
tqala jew matul il-leave tal-maternita.

Fuq id-dritt ghal allowance ghal xoghol ta’ ghassa ta’ haddiema tqila li tkun ezentata
milli tahdem matul it-tqala minhabba riskji ghas-sigurta jew is-sahha

Mill-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 jirrizulta li, fil-kazijiet imsemmija fl-Artikoli 5
sa 7 taghha, id-drittijiet marbuta mal-kuntratt tax-xoghol, inkluza z-zamma ta’ hlas
u/jew id-dritt ghal allowance adegwata ghal haddiema nisa tqal, li welldu recentement
jew li qed ireddghu ghandhom jigu zgurati skont il-ligi u/jew prassi nazzjonali.

Bdifferenza mill-haddiema nisa tqal imsemmija fl-Artikolu 5(1) u (2) tad-
Direttiva 92/85, li jibqghu jahdmu u jaghmlu xoghol li jkun gie fdat lilhom minn
min ihaddimhom, haddiema tqila msemmija fil-paragrafu (3) ta’ dan l-artikolu hija
ezentata milli tahdem matul il-perijodu kollu necessarju sabiex tizgura l-protezzjoni
tas-sigurta taghha kif ukoll tas-sahha taghha u, implicitament, dik tat-tarbija taghha.
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Bdan, il-mizuri kollha ta’ protezzjoni msemmija fl-Artikolu 5 tad-Direttiva 92/85
isehhu mhux fuq talba tal-haddiema tqila, imma minhabba l-istat ta’ tqala taghha.
Huma johorgu minn evalwazzjoni tar-riskji u minn projbizzjoni legali imposta mill-
Artikolu 5 kif ukoll mid-dispozizzjonijiet rilevanti tad-dritt nazzjonali u huma intizi
li jevitaw kull riskju ghas-sigurta jew ghas-sahha ta’ din il-haddiema jew tat-tarbija
taghha. Barra minn hekk, jekk il-bilan¢ tal-evalwazzjonijiet tar-riskji li min ihaddem
huwa marbut iwettaq bis-sahha tal-Artikolu 4 tal-istess direttiva jirrizulta differenti
skont il-paragrafu tal-imsemmi Artikolu 5 li jkun applikabbli, 1-ghan ta’ protezzjoni
mfittex minn din id-direttiva fir-rigward tal-haddiema nisa tqal imsemmija f’dan
l-istess artikolu jibqa’ l-istess. Barra minn hekk, hekk kif jirrizulta mill-formulazzjoni
taghha, huwa min ihaddem li ghandu josserva l-ordni esplicitu li jghid li I-mizuri
ta’ protezzjoni previsti f'dan l-artikolu ghandhom jittiehdu u l-kundizzjonijiet li
jirregolaw dan l-ordni.

EZzami tal-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 kif ukoll tal-ghan ta’ protezzjoni tas-
sigurta u tas-sahha ta’ haddiema nisa tqal, li welldu recentement jew li qed ireddghu,
previst f'din id-direttiva, jindika li haddiema tqila bhalma hija r-rikorrenti fil-kawza
principali, li tkun ezentata milli tahdem u li I-paga taghha qabel dan il-perijodu hija
komposta minn salarju baziku, certi allowances u allowance ghal xoghol ta’ ghassa
ghall-overtime barra mis-sighat normali previsti fl-iskeda tax-xoghol, ma ghandhiex
dritt, abbazi ta’ din id-dispozizzjoni, ghall-hlas ta’ tali allowance.

Qabelxejn, anki jekk hija bbazata fuq ir-relazzjoni ta’ xoghol, l-allowance ghal
xoghol ta’ ghassa tikkostitwixxi paga fis-sens tal-Artikolu 141 KE, xorta jibqa’ 1-fatt
li 1-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85, fil-parti l-kbira tal-verzjonijiet lingwistici
ezistenti fid-data tal-adozzjoni taghha, jirreferi ghall-harsien “ta” hlas u mhux “tal-”
hlas tal-haddiema kkoncernata.
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Barra minn hekk, l-Artikolu 11(4) tal-imsemmija direttiva jipprovdi li l-Istati
Membri jistghu jissuggettaw id-dritt ghall-hlas jew ghall-allowance msemmija fil-
paragrafu 1 tal-istess artikolu ghall-kundizzjoni li 1-haddiema kkoncernata tissodisfa
l-kondizzjonijiet ta’ eligibbilta ghal dawn il-benefi¢¢ji skont il-legizlazzjoni nazzjonali.

Sussegwentement, il-Qorti tal-Gustizzja diga ddecidiet li 1-elementi fattwali relatati
man-natura tax-xoghol imwettaq u mal-kundizzjonijiet li fihom jitwettaq dan ix-
xoghol jistghu, skont il-kaz, jigu kkunsidrati bhala li jikkostitwixxu fatturi oggettivi u
niegsa minn kull diskriminazzjoni bbazata fuq is-sess li jistghu jiggustifikaw differenzi
eventwali ta’ hlas bejn gruppi differenti ta’ haddiema (ara, f’dan is-sens, fil-kuntest tal-
Artikolu 141 KE, is-sentenza tat-30 ta’ Marzu 2000, JamO, C-236/98, Gabra p. 1-2189,
punt 52).

Issa, fil-kawza principali, skont l-elementi li tiddisponi minnhom il-Qorti tal-
Gustizzja, l-allowance ghal xoghol ta’ ghassa tithallas lill-haddiema skont it-tul tax-
xoghol imwettaq fl-overtime u fil-kontribuzzjoni medja, matul dan il-perijodu, tal-
haddiem ikkoncernat. Huwa stabbilit li, matul il-perijodu li fih il-haddiema tkun
obbligata ma tahdimx minhabba t-tqala taghha, haddiema tqila ma twettaqx ix-
xoghol li jaghti d-dritt ghall-hlas ta’ din l-allowance.

Hekk kif iddecidiet il-Qorti tal-Gustizzja fil-punti 49 u 61 tas-sentenza Parviainen,
iccitata iktar il fuq, fir-rigward ta’ haddiema tqila li tigi ttrasferita provvizorjament
ghal pozizzjoni ohra minhabba t-tqala taghha bis-sahha tal-Artikolu 5(2) tad-
Direttiva 92/85, l-Istati Membri u, skont il-kaz, l-imsiehba so¢jali ma humiex
obbligati, skont 1-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85, li jzommu, f’dan it-trasferiment
provvizorju, l-elementi tal-paga jew l-allowances li jiddependu mill-ezerc¢izzju, mill-
haddiema kkoncernata, ta’ funzjonijiet specifici f’kundizzjonijiet partikolari u li huma
intizi essenzjalment sabiex jinghata kumpens ghall-inkonvenjenti marbuta ma’ dan
l-ezercizzju. Dan ikun il-kaz ukoll ghal haddiema tqila li tkun obbligata ma tahdimx
bis-sahha tal-Artikolu 5(3) tal-imsemmija direttiva u tad-dispozizzjonijiet tad-dritt
nazzjonali dwarha.
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Fl-ahhar nett, I-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 tirreferi esplicitament ghal-ligijiet
u/jew ghall-prassi nazzjonali.

Kif jirrizulta mill-punt 48 ta’ din is-sentenza, l-imsemmija dispozizzjoni thalli lill-
Istati Membri ¢ertu margni ta’ diskrezzjoni meta jiddefinixxu l-kundizzjonijiet ta’
ezercizzju u ta’ implementazzjoni tad-dritt ghal dhul tal-haddiema nisa tqal koperti
mill-Artikolu 5(3) tad-Direttiva 92/85. Ghaldagstant, huma I-Istati Membri li
ghandhom jiddefinixxu 1-modalitajiet ta’ applikazzjoni tal-imsemmi dritt minghajr
ma jistghu, madankollu, jissuggettaw ghal xi kundizzjoni l-ezistenza stess ta’ dan id-
dritt li jirrizulta direttament minn din id-direttiva u mir-relazzjoni ta’ xoghol bejn il-
haddiema tqila u min ihaddimha (ara, b’analogija, is-sentenza tas-26 ta’ Gunju 2001,
BECTU, C-173/99, Gabra p. 1-4881, punt 53, u, wkoll, is-sentenza Parviainen, i¢¢itata
iktar il fuq, punt 55).

L-ezercizzju mill-Istati Membri u, skont il-kaz, mill-imsiehba so¢jali, ta’ din il-margni
ta’ diskrezzjoni fid-determinazzjoni tal-paga li ghaliha ghandha dritt haddiema tqila
ttrasferita provvizorjament ghal pozizzjoni ohra minhabba t-tqala taghha ma jistax,
minn naha, jippregudika l-ghan ta’ protezzjoni tas-sigurta u tas-sahha ta’ haddiema
nisa tqal previst fid-Direttiva 92/85 u lanqas, min-naha l-ohra, jinjora 1-fatt li tali
ezenzjoni milli tahdem hija mizura ta’ protezzjoni estrema li hija necessarju meta
t-trasferiment provvizorju lil pozizzjoni ohra jkun teknikament u/jew oggettivament
impossibbli jew ma jistax ragjonevolment jkun mistenni ghal ragunijiet debitament
gustifikati.

Fil-fatt, hekk kif jirrizulta mis-sittax-il premessa tad-Direttiva 92/85, il-mizuri ghall-
organizzazzjoni tax-xoghol li jikkonc¢ernaw il-protezzjoni tas-sahha ta’ haddiema nisa
tqal, li welldu recentement jew li ged ireddghu ma jservu l-ebda skop kemm-il darba
ma jkollhomx maghhom il-harsien ta’ drittijiet annessi mal-kuntratt tax-xoghol,
inkluz li jibqa’ jsir il-hlas u/jew id-dritt ghal allowance adegwata.
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Fir-rigward tal-haddiema nisa tqal li ghandhom l-obbligu li ma jahdmux, bhala mizura
estrema, bis-sahha tal-Artikolu 5(3) ta’ din id-direttiva, l-Istati Membri jew, jekk
ikun 1-kaz, l-imsiehba so¢jali jistghu jizguraw il-gbir ta’ hlas fil-forma ta’ allowance
adegwata, ta’ remunerazzjoni jew ta’ kombinazzjoni tat-tnejn, imma l-ghazla li
jwettqu f'dan ir-rigward u l-livel li fih id-dhul jigi stabbilit ma ghandux jaffettwa hazin
dan l-effett utli.

Huwa ¢ar li l-effett utli tad-Direttiva 92/85 u l-ghanijiet imfittxija minnha ma jigux
zgurati kieku kien ikun possibbli, ghal min ihaddem, permezz tal-istabbiliment ta’
livell imnaqqas ta’ dhul bis-sahha tal-Artikolu 11(1) ta’ din id-direttiva, li jirrikorri
1-Artikolu 5(3) taghha sabiex inaqqas id-dannu finanzjarju li jkollu jiffa¢c¢ja minhabba
l-assenza tal-haddiema tqila matul it-tqala taghha.

Meta I-Istati Membri u, jekk ikun il-kaz, l-imsiebha so¢jali jaghzlu, skont
1-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85, li jizguraw lil haddiema tqila li tkun ezentata
milli tahdem jew li jkollha l-obbligu li ma tahdimx bis-sahha tal-Artikolu 5(3) ta’
din id-direttiva dhul taht il-forma ta’ remunerazzjoni, ta’ allowance adegwata jew ta’
kombinazzjoni tat-tnejn, dan id-dhul ghandu f’kull kaz jinkludi l-paga mensili bazika
ta’ din il-haddiema kif ukoll I-elementi tal-paga jew l-allowances li huma relatati mal-
istatus professjonali tal-haddiema tqila — liema status bl-ebda mod ma tigi kkontestata
permezz ta’ din l-ezenzjoni mix-xoghol — bhall-allowances relatati mal-kwalita
taghha ta’ superjur gerarkiku, mal-anzjanita taghha u mal-kwalifiki professjonali
taghha (ara, f'dan is-sens, is-sentenza Parviainen, ic¢itata iktar ’il fuq, punt 60).

Kull interpretazzjoni ohra tal-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 dwar id-dritt ghal
dhul tal-haddiema nisa tqal imsemmi fl-Artikolu 5 taghha tkun tali li tikkawza effett
hazin fuq l-effett utli ta’ din tal-ahhar u li tnehhi parti kbira mis-sustanza taghha.
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Mill-process fil-pussess tal-Qorti tal-Gustizzja jirrizulta li r-remunerazzjoni li
ghandha dritt ghaliha haddiema tqila li jkollha I-obbligu li ma tahdimx matul it-tqala
taghha bis-sahha tal-Artikolu 3(3) tal-MSchG tigi kkalkolata skont 1-Artikolu 14(1)
u (2) ta’ din l-istess ligi. Skont dawn id-dispozizzjonijiet, il-haddiema tqila ghandha
dritt ghal remunerazzjoni ekwivalenti ghall-paga medja li tkun ir¢eviet matul it-
tlettax-il gimgha qabel l-obbligu li ma tahdimx. Madankollu, I-allowances ghal xoghol
ta’ ghassa li ghalihom kellha dritt matul dan il-perijodu ta’ riferiment ma jittiehdux
inkunsiderazzjoni ghall-kalkolu ta’ din ir-remunerazzjoni medja.

Ghar-ragunijiet indikati fil-punti 60 sa 67 ta’ din is-sentenza, l-eskluzjoni tal-allowance
ghal xoghol ta’ ghassa mir-remunerazzjoni li ghandha dritt titlob il-haddiema tqila
li giet ezentata provvizorjament milli tahdem matul it-tqala taghha ma ghandhiex
titqies li tmur kontra 1-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85.

Fid-dawl ta’ dak li ntqal qabel, ghandha tinghata r-risposta lill-qorti tar-rinviju li
1-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 ghandu jigi interpretat fis-sens li ma jipprekludix
legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi li haddiema tqila li giet ezentata provvizorjament
milli tahdem minhabba t-tqala taghha ghandha dritt ghal remunerazzjoni ekwivalenti
ghal-paga medja li kienet tircievi matul perijodu ta’ riferiment ta’ qabel il-perijodu
tat-tqala taghha, bl-eskluzjoni tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa.
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Fuq id-dritt ghal allowance ghal xoghol ta’ ghassa ta’ haddiema bil-leave tal-maternita

II-qorti tar-rinviju tistagsi wkoll jekk 1- Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85 ghandux
jigi interpretat fis-sens li jipprekludi legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi li haddiema
li nghatat leave tal-maternita ghandha dritt ghal remunerazzjoni ekwivalenti ghall-
paga medja li kienet tir¢ievi matul perijodu ta’ riferiment qabel il-bidu ta’ dan il-leave,
bl-ec¢cezzjoni tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa.

Hekk kif jirrizulta mill-punti 61 u 64 ta’ din is-sentenza, peress li hija bbazata fuq
ir-relazzjoni ta’ xoghol u hija mhallsa lill-haddiem skont it-tul tax-xoghol imwettaq
matul l-overtime u tal-kontribuzzjoni medja ta’ dan il-haddiem matul dan il-perijodu,
l-allowance ghal xoghol ta’ ghassa jaqa’ taht il-kuncett ta’ remunerazzjoni li tidher
fl-Artikolu 141 KE.

Madankollu, ma jsegwix li haddiema assenti mix-xoghol minhabba leave tal-maternita
ghandha dritt, bis-sahha tal-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85, ghall-benefic¢ji
u l-allowances kollha li hija tircievi fix-xahar meta hija twettaq ix-xoghol li jkun
mistenni minnha minn min ihaddimha.

Fil-fatt, skont il-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja, il-haddiema li jibbenefikaw
mil-leave tal-maternita previst mil-legizlazzjoni nazzjonali jinsabu f’sitwazzjoni
specifika li tezigi li tinghatalhom protezzjoni spe¢jali, imma li ma tistax tigi ekwiparata
ghal dik ta’ ragel jew dik ta’ mara li jew jokkupaw effettivament il-post tax-xoghol
taghhom, jew li jibbenefikaw minn leave tal-mard (ara, f’dan is-sens, is-sentenzi tat-
13 ta’ Frar 1996, Gillespie et, C-342/93, Gabra p. I-475, punt 17; tas-27 ta’ Ottubru
1998, Boyle et, C-411/96, Gabra p. I-6401, punt 40, kif ukoll Alabaster, i¢¢itata iktar
‘il fug, punt 46).
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Il-leave tal-maternita li minnu tibbenefika l-haddiema huwa intiz li jizgura, minn
naha, il-protezzjoni tal-kundizzjoni bijologika tal-mara fil-kors tat-tqala taghha kif
ukoll wara li tispi¢¢a u, min-naha l-ohra, il-protezzjoni tar-relazzjoni partikolari
bejn l-omm u t-tarbija taghha matul il-perijodu li jmur wara t-tqala (ara s-sentenzi
tat-12 ta’ Lulju 1984, Hofman, 184/83, Gabra p. 3047, punt 25; tat-30 ta’ April 1998,
Thibault, C-136/95, Gabra p. I-2011, punt 25, kif ukoll Boyle et, i¢citata iktar "il fuq,
punt 41).

Fdawn ic¢-cirkustanzi, il-haddiema li ma jistghux effettivament jinvokaw il-
benefi¢cju tad-dispozizzjonijiet tal-Artikolu 141 KE jew tal-Artikolu 11(2) u (3) tad-
Direttiva 92/85 sabiex jitolbu t-tkomplija, matul il-perijodu tal-leave tal-maternita,
ir-remunerazzjoni shiha dags li kieku kienu jokkupaw effettivament, bhall-haddiema
l-ohra, il-post tax-xoghol taghhom (ara, f'dan is-sens, is-sentenzi i¢citati iktar il fugq,
Gillespie et, punt 20, kif ukoll Alabaster, i¢¢itata iktar il fuq, punt 46).

B’hekk, kif jirrizulta mid-Direttiva 92/85 u mill-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja
f'dan il-qasam, il-legizlatur tal-Unjoni ried jiggarantixxi lill-haddiema benefi¢jarja,
matul il-leave tal-maternita taghha, dhul ta’ ammont li huwa mhux inqas mill-
ekwivalenti ghal allowance prevista mil-legizlazzjonijiet nazzjonali fil-qasam tas-
sigurta socjali fil-kaz tal-interruzzjoni tal-attivitajiet taghha ghal ragunijiet ta’ sahha
(sentenza Boyle et, i¢ccitata iktar il fuq, punt 32).

[I-gbir ta’ dhul ta’ livell bhal dan ghandu jigi ggarantit lill-haddiema matul il-
leave tal-maternita taghhom, kemm jekk jithallas, skont 1-Artikolu 11(2)(b) tad-
Direttiva 92/85, taht forma ta’ allowance, ta’ remunerazzjoni jew taht kombinazzjoni
tat-tnejn (sentenzi ccitati iktar ’il fuq Boyle et, punt 33, kif ukoll Lewen, punt 22).

Skont 1-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva, min ihaddem ghandu, matul il-leave tal-
maternita, jizgura t-tkomplija ta’ remunerazzjoni u/jew tal-benefi¢cju ta’ allowance
adegwata, u d-dhul iggarantit lill-haddiema matul dan il-leave, meta jithallas taht
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il-forma ta’ allowance, ta’ remunerazjoni jew, jekk ikun il-kaz, ta’ kombinazzjoni tat-
tnejn, ghandu jkun adegwat fis-sens tal-imsemmi paragrafu (3) (ara s-sentenza Boyle
et, punt 34).

Meta haddiema tkun assenti mix-xoghol ghaliex tkun qed tibbenefika minn leave tal-
maternita, il-protezzjoni minima mitluba mill-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85
ma jimplikax ghaldagstant it-tkomplija shiha tar-remunerazzjoni tal-interessata u
lanqas il-hlas tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa.

Fil-kawza principali, il-qorti tar-rinviju ged tistagsi madankollu dwar l-effett li jista’
jkun hemm fuq id-dritt ghal remunerazzjoni ta’ haddiema bil-leave tal-maternita
bil-fatt li 1-Istat Membru jipprevedi d-dritt ta’ din il-haddiema ghal remunerazzjoni
ekwivalenti ghas-salarju medju li hija tkun irceviet matul perijodu ta’ riferiment qabel
il-bidu tal-leave tal-maternita taghha, bl-eccezzjoni tal-allowance ghal xoghol ta’
ghassa.

Fdan ir-rigward, ghandu jitfakkar li 1-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85 ma
jipprevedix protezzjoni minima fir-rigward tad-dritt tal-haddiema nisa tqal li jkunu
ezentati milli jahdmu matul il-leave tal-maternita taghhom bis-sahha tal-Artikolu 8
ta’ din id-direttiva. L-ebda dispozizzjoni taghha ma tipprekludi l-Istati Membri jew,
jekk ikun il-kaz, l-imsiehba so¢jali, milli jipprevedi t-tkomplija tal-elementi kollha tar-
remunerazzjoni u tal-benefi¢¢ji kollha, inkluza l-allowance ghal xoghol ta’ ghassa li
l-haddiema tqila kellha dritt ghaliha qabel il-leave tal-maternita taghha.

Fil-fatt, id-Direttiva 92/85, li giet adottata skont l-Artikolu 118a tat-Trattat KE
(I-Artikoli 117 sa 120 tat-Trattat KE gew sostitwiti bl-Artikoli 136 KE sa 143 KE),
ma twaqqafx lil Stat Membru, kif jirrizulta mill-Artikolu 137(4) KE, milli jzomm
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jew jistabbilixxi mizuri ta’ protezzjoni iktar stretti, bil-kundizzjoni li dawn ikunu
kompatibbli mad-dispozizzjonijiet ta’ dan it-trattat (ara, f'dan is-sens, is-sentenza tal-
4 ta’ Ottubru 2001, Jiménez Melgar, C-438/99, Gabra p. I-6915, punt 37).

Peress li s-sistema ta’ remunerazzjoni prevista minn legizlazzjoni nazzjonali bhal dik
inkwistjoni fil-kawza principali tikkostitwixxi mizura ta’ protezzjoni iktar favorevoli
ghall-haddiema bil-leave tal-maternita kif mitlub mid-Direttiva 92/85, l-eskluzjoni
ta’ certi elementi tar-remunerazzjoni mill-kalkolu tad-dhul dovut matul il-leave ma
ghandux jitqies li jmur kontra l-Artikolu 11(2) u (3) ta’ din id-direttiva.

Konsegwentement, ghandha tinghata r-risposta lill-qorti tar-rinviju li I-Artikolu 11(2)
u (3) tad-Direttiva 92/85 ghandujigi interpretat fis-sens li ma jipprekludix legizlazzjoni
nazzjonali li tipprevedi li haddiema bil-leave tal-maternita ghandha dritt ghal
remunerazzjoni ekwivalenti ghas-salarju medju li kienet tircievi matul perijodu ta’
riferiment qabel il-bidu tal-imsemmi leave, bl-ec¢ezzjoni tal-allowance ghal xoghol
ta’ ghassa.

Fugq it-tieni domanda, dwar il-konsegwenzi tan-nuqqas ta’ effett dirett

Bdin id-domanda, il-qorti tar-rinviju qed tistagsi jekk, fil-kaz li d-dispozizzjonijiet
tal-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85 ma jkollhomx effett dirett, huma jkunu
jridu jigu trasposti mill-Istati Membri b'mod li haddiema li, matul il-perijodu li jkollha
l-obbligu li ma tahdimx ghan-nisa tqal u/jew bil-leave tal-maternita, ma taghmilx
iktar xoghol ta’ ghassa, ghandha tigi rrikonoxxuta lilha d-dritt ghat-tkomplija tal-
allowance ghal dan ix-xoghol.
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Fid-dawl tar-risposta moghtija ghall-ewwel domanda, ma hemmx lok li tinghata
risposta ghat-tieni domanda.

Fuq l-ispejjez

Peress li I-procedura ghandha, fir-rigward tal-partijiet fil-kawza principali, in-natura
ta’ kwistjoni mqajma quddiem il-qorti tar-rinviju, hija din il-qorti li tiddec¢iedi fuq
l-ispejjez. L-ispejjez sostnuti ghas-sottomissjoni tal-osservazzjonijiet lill-Qorti tal-
Gustizzja, barra dawk tal-imsemmija partijiet, ma jistghux jithallsu lura.

Ghal dawn il-motivi, II-Qorti tal-Gustizzja (It-Tielet Awla) taqta’ u tiddeéiedi:

1)

2)

L-Artikolu 11(1) sa (3) tad-Direttiva tal-Kunsill 92/85/KEE, tad-
19 ta’ Ottubru 1992, dwar l-introduzzjoni ta’ mizuri biex jinkoraggixxu
t-titjib fis-sahha u s-sigurta fuq il post tax-xoghol ghall-haddiema nisa tqal
u haddiema li welldu recentement, jew li ged ireddghu (I-ghaxar Direttiva
partikolari fis-sens tal-Artikolu 16(1) tad-Direttiva 89/391/KEE), ghandu
effett dirett u jaghti, lil individwi, drittijiet li huma jistghu jinvokaw fil-
konfront ta’ Stat Membru li ma jkunx ittraspona din id-direttiva fid-dritt
nazzjonali, jew li jkun ittrasponiha b’mod inkorrett, u li 1-qrati nazzjonali
huma marbuta josservaw.

L-Artikolu 11(1) tad-Direttiva 92/85 ghandu jigi interpretat fis-sens li ma
jipprekludix legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi li haddiema tqila li giet
ezentata provvizorjament milli tahdem minhabba t-tqala taghha ghandha
dritt ghal remunerazzjoni ekwivalenti ghas-salarju medju li kienet tircievi
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matul perijodu ta’ riferiment ta’ qabel il-perijodu tat-tqala taghha, bl-
eskluzjoni tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa.

3) L-Artikolu 11(2) u (3) tad-Direttiva 92/85 ghandu jigi interpretat fis-sens li
ma jipprekludix legizlazzjoni nazzjonali li tipprevedi li haddiema bil-leave
tal-maternita ghandha dritt ghal remunerazzjoni ekwivalenti ghas-salarju
medju li kienet tircievi matul perijodu ta’ riferiment qabel il-bidu tal-
imsemmi leave, bl-e¢c¢ezzjoni tal-allowance ghal xoghol ta’ ghassa.

Firem
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