C183/18 1l-Gurnal Uffi¢jali tal-Unjoni Ewropea 14.6.2014

IV

(Informazzjoni)

INFORMAZZJONI MINN ISTITUZZJONJJIET, KORPI, UFFICCJI U AGENZIJI
TAL-UNJONI EWROPEA

[L-KUNSILL

Konkluzjonijiet tal-Kunsill tal-20 ta® Mejju 2014 dwar Il-promozzjoni tal-intraprenditorija
taz-zghazagh ghat-trawwim tal-inkluZzjoni sog¢jali taz-zghazagh

(2014/C 183/04)

IL-KUNSILL TAL-UNJONI EWROPEA,
WAQT LI JIRRIKONOXXI LI

1. [I-krizi ekonomika li bdiet fit-tieni nofs tal-ahhar decennju holqot sitwazzjoni partikolarment fragli ghall-
generazzjoni zaghzugha tal-lum. Ir-rati tal-qghad fost iz-zghazagh ghadhom storikament gholjin, ghal 23,2 %
fl-UE-28 u 23,8 % fiz-zona tal-Euro (Dicembru 2013).

2. Brizultat ta’ dan il-qghad gholi fost iz-zghazagh, iz-zghazagh qed jesperjenzaw livelli oghla ta’ faqar u
eskluzjoni so¢jali u ghadd dejjem akbar ihossuhom obbligati jhallu l-pajjizi ta’ origini taghhom, u xi drabi
|-Ewropa kompletament, biex ifittxu opportunitajiet ahjar. Dan fxi Stati Membri qed jiggenera effett ta’
ezodu ta’ mhuh li jista’ jkun difficli jittregga’ lura.

3. L-Unjoni Ewropea, permezz ta’ Ewropa 2020 u l-inizjattivi ewlenin taghha dwar “Hiliet godda u impjiegi”,
“Agenda Digitali ghall-Ewropa”, “Unjoni ta’ Innovazzjoni”’, u “Zghazagh attivi’ tippromwovi l-intraprenditorija,
billi trawwem vizjonijiet intraprenditorjali u l-gharfien, il-hiliet u l-kompetenzi relatati li jistghu jaghtu spinta
lill-kompetittivita u t-tkabbir li jkunu intelligenti, sostenibbli u inkluzivi.

4. L-intraprenditorija hija mutur importanti ta’ tkabbir ekonomiku u holgien ta’ impjiegi: hija tohloq kumpan-
niji u impjiegi godda, tiftah swieq godda, ittejjeb il-produttivita u tohloq il-gid. Spirtu imprenditorjali jtejjeb
l-impjegabbiltd taz-zghazagh. L-intraprenditorija u partikolarment l-intraprizi Zghar u ta’ Daqs Medju (SMEs)
huma s-sinsla tal-ekonomija tal-UE u jirrapprezentaw l-aktar sors importanti ta’ impjieg gdid ().

5. Kulturi li jaghrfu valur fimgiba intraprenditorjali u jippremjawha bhat-tehid tar-riskji kkalkulati u Il-hsieb
independenti jippromwovu propensita ghall-izvilupp ta’ soluzzjonijiet godda ghall-isfidi so¢jali. Fdan ir-
rigward, il-percezzjoni pubblika tal-imprendituri jehtieg li tigi apprezzata aktar, l-edukazzjoni intraprenditorjali
jehtieg li tizdied u l-grupp li mhumiex rapprezentati bizzejjed jehtieg li jinghataw attenzjoni specjali u ghaj-
nuna sabiex jibdew, imexxu jew ikabbru negozju jew impriza.

(") Fil-fatt, aktar minn 99 % tan-negozji Ewropej kollha huma SMEs. Huma jipprovdu zewg impjiegi minn kull tlieta fis-settur privat u
jikkontribwixxu ghal aktar minn nofs il-valur mizjud totali mahluq min-negozji fl-UE (Kummissjoni Ewropea — pagna ewlenija tas-sit
elettroniku tad-DG Intrapriza u Industrija).
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6. L-intraprenditorija mhijiex ibbazata biss fuq it-tiftix tal-profitt. Atturi differenti, kemm fis-setturi pubblici
u privati, is-so¢jetd c¢ivili u l-organizzazzjonijiet tal-ekonomija sogjali ("), li jikkombinaw dimensjoni sogjali
u intraprenditorjali, jindirizzaw l-isfidi principali tas-so¢jeta taghna. Din it-tendenza tissejjah “intraprenditorija
so¢jali”, u t-tipi godda ta’ organizzazzjonijiet li hargu, “intraprizi socjali”.

7. Il-kultura u l-kreattivita gew identifikati fil-“Qafas Imgedded ghall-Kooperazzjoni Ewropea fil-qasam taz-zgha-
zagh” bhala qasam ta’ azzjoni ghall-politika dwar iz-zghazagh. Is-setturi kulturali u kreattivi (%) jistghu joffru
opportunitajiet kbar sabiex il-kreattivita taz-zghazagh u l-kapital huma jinbidlu fi tkabbir intelligenti
u impjiegi. Fl-era digitali, il-partecipazzjoni fil-kultura hija ghodda b’sahhitha biex jigu promossi l-inkluzjoni
so¢jali u l-involviment socjali spe¢jalment fost iz-zghazagh.

8. Fir-rapport finali tieghu, il-Grupp ta’ Esperti filwaqt li ppromwova l-kreattivita u l-kapacita innovattiva taz-
zghazagh billi identifika l-kompetenzi u l-hiliet miksuba permezz tat-taghlim mhux formali u informali,
ikkunsidra kif tittejjeb l-impjegabbilta taz-zghazagh.

JIKKUNSIDRA LI:

9. L-intraprenditorija tista’ tikkostitwixxi element importanti fir-rigward tal-awtonomija, l-izvilupp personali
u l-benesseri taz-zghazagh. L-intraprenditorija tista’ titqies bhala wahda mis-soluzzjonijiet fil-glieda kontra
l-qghad fost iz-zghazagh.

10. L-Ewropa ghandha tinvesti fl-edukazzjoni u t-tahrig intraprenditorjali, il-holgien ta’ ambjent fejn l-imprendi-
turi jistghu jirnexxu u jikbru, filwaqt li jintlahqu wkoll gruppi specifici, u l-vizibbilta tal-intraprendituri bhala
mudelli ezemplari.

s

11. B'mod partikolari, il-mudell ta’ “intraprenditorija so¢jali”, mahsub primarjament biex jikkontribwixxi ghall-gid
generali tas-so¢jeta, jista’ jappella ghaz-zghazagh u jaghtihom i¢-cans li jipprovdu twegibiet innovattivi ghall-
isfidi ekonomici, so¢jali u ambjentali attwali. L-idea tal-intraprenditorija so¢jali li hija tant qrib in-nies
u l-komunitajiet lokali tizgura l-koezjoni so¢jali permezz tal-involviment taz-zghazagh inkluzi dawk minn
gruppi vulnerabbli.

12. L-intraprizi so¢jali () jikkontribwixxu ghal tkabbir intelligenti billi jirrispondu bl-innovazzjoni socjali ghall-
htigijiet il-godda; huma joholqu tkabbir sostenibbli billi jgisu l-impatt ambjentali taghhom u bil-vizjoni fit-tul
taghhom; huma jinsabu fil-qalba tat-tkabbir inkluziv minhabba l-enfasi taghhom fuq in-nies u I-koezjoni
so¢jali.

FDAN IR-RIGWARD:

13. I-politika dwar iz-zghazagh jista’ jkollha rwol fil-kooperazzjoni transettorjali li tista’ tghin biex jinghelbu
l-ostakli. L-intraprenditorija, bhal hafna ogsma ohra, tehtieg approc¢¢ fit-tul ta’ Zmien u twemmin b’sahhtu
fil-kapacita taz-zghazagh. Biex jinkiseb dan, jehtieg li z-zghazagh jigu inkoragguti biex jiddahhal spirtu ta’
intraprenditorija minn kmieni fil-hajja — inizjattiva, fidu¢ja, tehid tar-riski kkalkulati, kreattivita, organizzaz-
zjoni, tenacita — sabiex jigi Zviluppat il-potenzjal shih taghhom u biex jidhlu fis-suq tax-xoghol b’success.
Bil-ghan li tigi promossa l-intraprenditorija fost iz-zghazagh, b’attenzjoni spe¢jali fuq l-intraprenditorija
so¢jali, gew identifikati l-prijoritajiet li gejjin:

— It-titjib tal-vizjonijiet u l-hiliet intraprenditorjali taz-zghazagh permezz tal-edukazzjoni formali u t-taghlim
mhux formali u informali. Il-kompetenza intraprenditorjali tinkludi hiliet u attitudnijiet trasversali kif
ukoll gharfien. Il-hidma fost iz-zghazagh hija ghodda u strument ewlienin ghall-izvilupp tal-hiliet
trasversali.

(") L-ekonomija soc¢jali timpjega 'l fuq minn 14,51 miljun persuna fl-UE, li jammontaw ghal 6,5 % tal-impjiegi totali. Hija tkopri korpi bi
status legali specjali (kooperattivi, fondazzjonijiet, assocjazzjonijiet, soc¢jetajiet reciproci) kif ukoll intraprizi so¢jali fil-forma ta’ kumpan-
nija privata jew pubblika b'responsabbilta limitata (Inizjattiva ta’ Negozju Socjali - SEC (2011)1278 final).

() Is-setturi kulturali jammontaw ghal 4,5 % tal-PDG Ewropew u jimpjegaw kwazi tmien miljun haddiem (Il-promozzjoni tas-setturi kultu-
rali u kreattivi ghal tkabbir u l-impjiegi fl-UE COM(2012) 537 final).

() Intrapriza soc¢jali hija operatur fl-ekonomija so¢jali li l-ghan principali taghha huwa li jkollha impatt so¢jali aktar milli biex taghmel
profitt ghas-sidien jew l-azzjonisti taghha. Din topera billi tipprovdi oggetti u servizzi ghas-suq b'mod intraprenditorjali u innovattiv u
tuza l-profitti taghha primarjament biex tikseb ghanijiet so¢jali. Hija amministrata b'mod miftuh u responabbli u, b’'mod partikolari,
tinvolvi l-impjegati, il-konsumaturi u l-partijiet interessati affettwati mill-attivitajiet kummerdjali taghha (Inizjattiva ta’ Negozju Socjali -
SEC (2011)1278 final).
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— Il-promozzjoni tal-hidma fost iz-zghazagh (permezz tal-informazzjoni, konsulenza u coaching) u attivita-
jiet volontarji fost iz-zghazagh, bhala mezz biex jinkisbu l-hiliet mehtiega sabiex isibu impjieg jew
jibdew progett taghhom stess. Ir-rikonoxximent tal-kontribut tal-attivitajiet taz-zghazagh fit-titjib
u l-appogg ghall-energija kreattiva u l-kapacita taz-zghazagh ghall-innovazzjoni bhala element ewlieni
ghall-izvilupp personali taghhom kif ukoll l-inkluzjoni attiva taghhom.

— It-titjib u aktar tishih tal-“intraprenditorija so¢jali” bhala mudell intraprenditorjali fost iz-zZghazagh, b'tali
mod i tkun tista’ tittejjeb l-impjegabbilta taghhom filwaqt li fl-istess hin jitqiesu l-valuri sostenibbli
u ambjentali.

— Il-promozzjoni tal-kisba, miz-zghazagh kollha, ta’ hiliet digitali sabiex iz-zghazagh ikunu jistghu jisfruttaw
ghalkollox il-potenzjal tad-dinja digitali.

— Il-promozzjoni ta’ sensibilizzazzjoni kulturali fost iz-zghazagh, bhala atturi u utenti, li ssahhah is-sens ta’
inizjattiva u l-ispirtu intraprenditorjali taghhom. L-access ghall-kultura u l-partecipazzjoni attiva fattivita-
jiet kulturali jistghu jirrinforzaw il-benesseri taz-zghazagh u s-sensibilizzazzjoni taghhom dwar il-kondiviz-
joni ta’ wirt storiku komuni.

JISTIEDEN LILL-ISTATI MEMBRI, BKONSIDERAZZJONI DEBITA TAL-PRINCIPJU TAS-SUSSIDJARJETA, BIEX:

14. Jirrikonoxxu r-rwol importanti tal-intraprenditorija u l-intraprizi fil-glieda kontra l-qghad fost iz-zghazagh;
jizviluppaw u jsahhu Iinji ta’ politika biex jizdied l-gharfien dwar diversi aspetti tal-intraprenditorija fost
iz-zghazagh.

15. Jirrikonoxxu l-importanza tal-edukazzjoni intraprenditorjali minn eta bikrija u jenfasizzaw ir-rwol tat-taghlim
mhux formali u informali biex jizguraw approc¢ olistiku lejn l-izvilupp personali taz-zghazagh u jiffacilitaw
l-integrazzjoni b’success taghhom fis-suq tax-xoghol.

16. Jippromwovu l-hidma fost iz-zghazagh u attivitajiet volontarji bhala strumenti principali fl-izvilupp ta’ hiliet
trasversali u soft skills li huma mehtiega fit-tmexxija ta’ negozji u azzjoni intraprenditorjali. Fdan ir-rigward
jizviluppaw u jenfasizzaw aktar ir-rikonoxximent jew il-validazzjoni ta’ taghlim mhux formali u informali,
billi jikkunsidraw ukoll l-eziti ta’ taghlim rilevanti ghall-intraprenditorija.

17. Jikkunsidraw li jirrikonoxxu lill-organizzazzjonijiet taz-zghazagh bhala wiehed mill-fornituri ewlenin tat-
taghlim mhux formali u informali li jwassal ghal vizjoni u hiliet intraprenditorjali. Fdan ir-rigward, l-Istati
Membri jistghu jikkunsidraw 1i jsahhu l-appogg ghall-organizzazzjonijiet taz-zghazagh fl-ghoti ta’ gwida,
mentoring, u tahrig ta’ kwalita.

18. Jippromwovu u jappoggaw bidu ta’ negozji u intraprizi socjali biex jeghlbu ostakoli konsiderevoli ghall-
access ghall-finanzi, is-servizzi ta’ appogg u l-possibbiltajiet ta’ mentoring (inkluz l-uzu effi¢jenti tal-Fondi
Ewropej Strutturali u ta’ Investiment, meta dan ikun konsistenti mal-ftehimiet ta’ shubija).

19. Joffru, fejn ikun adatt, appogg billi jnaqqsu l-ostakoli possibbli skont il-livelli tal-impatt so¢jali u ambjentali.

JISTIEDEN LILL-ISTATI MEMBRI U LILL-KUMMISSJONI, FL-AMBITU TAL-KOMPETENZI RISPETTIVI TAGHHOM U BRISPETT
DOVUT GHALL-PRINCIPJU TAS-SUSSIDJARJETA, SABIEX:

20. Izidu l-vizibbilta tal-intraprenditorija so¢jali u jizviluppaw ghodod biex jiksbu fehim ahjar tas-settur. Fdan ir-
rigward, izidu l-gharfien u jippromwovu diversi forom ta’ intraprizi, intraprizi so¢jali (inkluzi kooperattivi),
intraprizi kulturali u kreattivi ecc.

21. Jiffacilitaw skemi ta’ tahrig u skambji, il-kondivizjoni ta’ esperjenzi u attivitajiet ohra ta’ taghlim li jsahhu
l-orjentazzjonijiet u Il-hiliet intraprenditorjali (ez. jimpenjaw liz-zghazagh fesperjenzi intraprenditorjali diretti,
tahrig fuq il-post tax-xoghol, netwerks, promozzjoni ta’ hiliet specjalizzati) u jappoggaw sforzi biex jiddefi-
nixxu l-eziti tat-taghlim ta’ tali attivitajiet. Jippromwovu l-izvilupp ta’ ghodod li jippermettu liz-zghazagh
jivvalutaw u jipprezentaw il-hiliet u l-kompetenzi intraprenditorjali taghhom.

22. Theggu lil negozji zghar u lil imprendituri zghazagh ikunu innovattivi u jahtfu l-opportunitajiet kollha tas-
suq intern tal-UE, billi jhegguhom biex isiefru u jimpenjaw ruhhom fi trasferimenti transkonfinali ta’ ghar-
fien, u kooperazzjoni. Sabiex jintlahqu dawn Il-objettivi, ghandhom jigu promossi netwerks ta’ imprendituri
so¢jali zghazagh u shab potenzjali.
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23. Jinkoraggixxu l-iskambju ta’ opportunitajiet u l-kollaborazzjoni bejn imprendituri zghazagh minn Stati
Membri differenti. Izidu s-solidarjeta reciproka bejn il-generazzjonijiet permezz tal-iskambju ta’ gharfien bejn
imprendituri b’aktar esperjenza u imprendituri zghazagh promettenti. Jippromwovu programmi ta’ mentoring
fil-qasam tal-intraprenditorija fil-livell nazzjonali u fdak Ewropew.

24. Izidu l-kooperazzjoni transettorjali u jizguraw l-access ghall-informazzjoni u s-servizzi ta’ appogg sabiex
joholqu kondizzjonijiet favorevoli ghall-imprendituri zghazagh u jnaqgsu l-pizijiet amministrattivi ghall-
imprendituri zghazagh.

25. Jippromwovu l-accessibbilta fost il-partijiet interessati rilevanti kollha u jinkoraggixxu l-uzu ta’ programmi
Ewropej (bhal Erasmus+, Erasmus ghal Imprendituri Zghazagh fil-qafas tal-programm COSME, il-Fond Sogjali
Ewropew u programmi finanzjarji ohrajn ghall-intraprizi so¢jali u mikrofinanzajment skont il-Programm
ghall-Impjiegi u l-Innovazzjoni Socjali) ghat-titjib tal-hiliet imprenditorjali fost iz-zghazagh, filwaqt li jipprom-
wovu, fejn ikun adatt, appogg specjalizzat ghall-imprendituri zghazagh u jsahhu l-kapacitajiet ta’ dawk i
jahdmu maz-zghazagh biex jisfruttaw ghalkollox il-potenzjal taghhom.

JISTIEDEN LILL-KUMMISSJONI BIEX:

26. Tqajjem kuxjenza dwar l-intraprenditorija taz-zghazagh, inkluz fil-Portal taz-Zghazagh Ewropej, u tipprezenta
prattiki tajbin dwar l-intraprenditorija taz-zghazagh (possibbilment b'rabta mal-gimgha Ewropea tal-SMEs).

27. Tniedi ricerka jew studju u zzid l-gharfien dwar l-intraprenditorija taz-zghazagh, b'attenzjoni fuq imprendi-

turi zghazagh, intraprenditoriji so¢jali u impjiegi ekologi¢i u r-rwol taz-zghazagh fdan ir-rigward.

28. Issahhah il-kooperazzjoni attiva fost imprendituri zghazagh mas-shab kummer¢jali u socjali rilevanti
u partijiet interessati ohra, inkluz permezz tal-programm Erasmus + il-programmi Erasmus ghall-imprendituri

zghazagh.
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