
Informazzjoni komunikata mill-Istati Membri rigward għajnuna mill-Istat mogħtija skont ir- 
Regolament tal-Kummissjoni (KE) Nru 800/2008 li jiddikjara ċerti kategoriji ta’ għajnuna bħala 
kompatibbli mas-suq komuni (Regolament għal Eżenzjoni Ġenerali Sħiħa) skont l-Artikoli 87 u 

88 tat-Trattat 

(Test b’relevanza għaż-ŻEE) 

(2011/C 352/02) 

In-numru ta’ referenza tal-għajnuna SA.27466 (X 48/09) 

Stat Membru L-Olanda 

Numru ta’ riferenza tal-Istat Membru — 

Isem tar-Reġjun (NUTS) GRONINGEN, FRIESLAND, DRENTHE 
Mħallta 

L-awtorità li tagħmel l-għotja Samenwerkingsverband Noord-Nederland 
Postbus 779 
9700 AT Groningen 
www.snn.eu 

Titolu tal-miżura tal-għajnuna Human Resource Management Plus 2009 

Bażi legali nazzjonali (Riferenza għall-pubb
likazzjoni uffiċjali nazzjonali relevanti) 

Verordening van 10 en 17 december 2008 van de Provinciale Staten 
van de provincies Groningen, Drenthe en Fryslân op grond van artikel 
145 van de Provinciewet, houdende regels betreffende de subsidiëring 
van activiteiten in het midden- en klein bedrijf op het gebied van 
personeelsmanagement en verbetering inzetbaarheid werknemers in 
het arbeidsproces 

Tip ta’ miżura Skema 

Tibdil ta’ miżura tal-għajnuna diġà fis-seħħ — 

Ta' żmien 1.1.2009-31.12.2013 

Settur(i) ekonomiċi konċernati Is-setturi kollha ekonomiċi eliġibbli biex jirċievu l-għajnuna 

Tip ta' benefiċarju SME 

Ammont komplessiv annwali tal-baġit 
ippjanat taħt l-iskema 

EUR 2,85 (f'miljuni) 

Għal garanziji — 

Strument tal-għajnuna (Art. 5) Għotja diretta 

Riferenza għad-deċiżjoni tal-Kummissjoni — 

Jekk ikkofinanzjat mill-fondi Komunitarji — 

Għanijiet 
Intensità massima ta’ l-għajnuna f’ % jew l- 

ammont massimu ta’ għajnuna filmunita 
nazzjonali 

Bonuses lill-SME F’% 

Għajnuna għal konsulenza favur l- SMEs (Art. 
26) 

40 % — 

Weblink għat-test sħiħ tal-miżura tal-għajnuna: 

http://www.snn.eu/sjablonen/1/infotype/webpage/view.asp?objectID=1767

MT 2.12.2011 Il-Ġurnal Uffiċjali tal-Unjoni Ewropea C 352/7

http://www.snn.eu
http://www.snn.eu/sjablonen/1/infotype/webpage/view.asp?objectID=1767


In-numru ta’ referenza tal-għajnuna SA.27518 (X 77/09) 

Stat Membru Il-Ġermanja 

Numru ta’ riferenza tal-Istat Membru — 

Isem tar-Reġjun (NUTS) HAMBURG 
Oqsma mhux assistiti 

L-awtorità li tagħmel l-għotja Behörde für Wirtschaft und Arbeit 
Alter Steinweg 4 
20459 Hamburg 
www.hamburg.de/bwa 

Titolu tal-miżura tal-għajnuna Richtlinien zur Förderung der Qualifizierung von Arbeitskräften auf 
neuen Arbeitsplätzen — HAMBURG 

Bażi legali nazzjonali (Riferenza għall-pubb
likazzjoni uffiċjali nazzjonali relevanti)) 

§ 44 LHO (Hamburgische Landeshaushaltsordnung) 

Tip ta’ miżura Skema 

Tibdil ta’ miżura tal-għajnuna diġà fis-seħħ — 

Ta' żmien 15.1.2009-31.12.2013 

Settur(i) ekonomiċi konċernati Is-setturi kollha ekonomiċi eliġibbli biex jirċievu l-għajnuna 

Tip ta' benefiċarju SME,Impriża kbira 

Ammont komplessiv annwali tal-baġit 
ippjanat taħt l-iskema 

EUR 3,10 (f'miljuni) 

Għal garanziji — 

Strument tal-għajnuna (Art. 5) Għotja diretta 

Riferenza għad-deċiżjoni tal-Kummissjoni — 

Jekk ikkofinanzjat mill-fondi Komunitarji — 

Għanijiet 
Intensità massima ta’ l-għajnuna f’ % jew l- 

ammont massimu ta’ għajnuna filmunita 
nazzjonali 

Bonuses lill-SME F’% 

Taħriġ speċifiku (Art. 38(1)) 25 % 10 % 

Taħriġ ġenerali (Art. 38(2)) 50 % 20 % 

Weblink għat-test sħiħ tal-miżura tal-għajnuna: 

http://www.hamburg.de/contentblob/162312/data/qualifizierung-von-arbeitskraeften-richtlinie.pdf 

In-numru ta’ referenza tal-għajnuna SA.30505 (X 113/10) 

Stat Membru L-Italja 

Numru ta’ riferenza tal-Istat Membru — 

Isem tar-Reġjun (NUTS) UMBRIA 
Mħallta
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L-awtorità li tagħmel l-għotja Regione Umbria 
Via Mario Angeloni, 61 – 06100 – Perugia 
www.regione.umbria.it 

Titolu tal-miżura tal-għajnuna Aiuti sotto forma di capitale di rischio 

Bażi legali nazzjonali (Riferenza għall-pubb
likazzjoni uffiċjali nazzjonali relevanti)) 

POR FESR 2007-2013 — ASSE I — Attività c2 «Servizi finanziari alle 
imprese» 

Tip ta’ miżura Skema 

Tibdil ta’ miżura tal-għajnuna diġà fis-seħħ — 

Ta' żmien 8.2.2010-31.12.2013 

Settur(i) ekonomiċi konċernati Is-setturi kollha ekonomiċi eliġibbli biex jirċievu l-għajnuna 

Tip ta' benefiċarju SME 

Ammont komplessiv annwali tal-baġit 
ippjanat taħt l-iskema 

EUR 3,30 (f'miljuni) 

Għal garanziji — 

Strument tal-għajnuna (Art. 5) Provvista ta' kapital ta' riskju 

Riferenza għad-deċiżjoni tal-Kummissjoni — 

Jekk ikkofinanzjat mill-fondi Komunitarji FESR – EUR 6,00 (f'miljuni) 

Għanijiet 
Intensità massima ta’ l-għajnuna f’ % jew l- 

ammont massimu ta’ għajnuna filmunita 
nazzjonali 

Bonuses lill-SME F’% 

Għajnuna fil-forma ta’ kapital ta’ riskju (Art. 
28 – 29) 

1 500 000 EUR — 

Weblink għat-test sħiħ tal-miżura tal-għajnuna: 

http://sviluppoeconomico.regione.umbria.it 

In-numru ta’ referenza tal-għajnuna SA.30525 (X 120/10) 

Stat Membru Il-Polonja 

Numru ta’ riferenza tal-Istat Membru PL 

Isem tar-Reġjun (NUTS) Poland 
Artikolu 107(3)(a) 

L-awtorità li tagħmel l-għotja załącznik 1 

Titolu tal-miżura tal-għajnuna Pomoc publiczna w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 

Bażi legali nazzjonali (Riferenza għall-pubb
likazzjoni uffiċjali nazzjonali relevanti)) 

Rozporządzenie Ministra Rozwoju Regionalnego z dnia 17 grudnia 
2008 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie udzielania pomocy 
publicznej w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (Dz. U. 
z 2008 r. Nr 224, poz. 1484) 

Tip ta’ miżura Skema 

Tibdil ta’ miżura tal-għajnuna diġà fis-seħħ XS 226/2008 
XT 99/2008 
XE 36/2008
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Ta' żmien 27.5.2008-31.12.2013 

Settur(i) ekonomiċi konċernati Is-setturi kollha ekonomiċi eliġibbli biex jirċievu l-għajnuna 

Tip ta' benefiċarju SME,Impriża kbira 

Ammont komplessiv annwali tal-baġit 
ippjanat taħt l-iskema 

PLZ 1 073,17 (f'miljuni) 

Għal garanziji — 

Strument tal-għajnuna (Art. 5) Għotja diretta 

Riferenza għad-deċiżjoni tal-Kummissjoni — 

Jekk ikkofinanzjat mill-fondi Komunitarji art. 54 ust. 4 Rozporządzenia rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 
2006 r. ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego 
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu 
Społecznego oraz Funduszu Spójności i uchylające rozporządzenie 
(WE) nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE z 31.7.2006r. L Nr 210 str. 25) i 
Rozporządzenie (WE) nr 1080/2006 Parlamentu Eutopejskiego i rady z 
dnia 5 lipca 2006r. w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regio
nalnego i uchylające rozporządzenie (WE) nr 1783/1999 (Dz. Urz. UE 
z 31.7.2006r. L 210 str. 1) – PLZ 6 370,90 (f'miljuni) 

Għanijiet 
Intensità massima ta’ l-għajnuna f’ % jew l- 

ammont massimu ta’ għajnuna filmunita 
nazzjonali 

Bonuses lill-SME F’% 

Taħriġ speċifiku (Art. 38(1)) 55 % 20 % 

Taħriġ ġenerali (Art. 38(2)) 80 % 20 % 

Għajnuna għar-reklutaġġ ta’ ħaddiema żvan
taġġati fil-forma ta’ sussidji ta’ pagi (Art. 40) 

50 % — 

Għajnuna għar-reklutaġġ ta’ ħaddiema b’diża
bilità fil-forma ta’ sussidji ta’ pagi (Art. 41) 

75 % — 

Għajnuna sabiex tagħmel tajjeb għall-ispejjeż 
addizzjonali meta jiġu impjegati ħaddiema 
b'diżabilità (Art. 42) 

100 % — 

Għajnuna għal konsulenza favur l- SMEs (Art. 
26) 

50 % — 

Għajnuna għas-self ta' persuna bi kwalifiki 
għolja (Art. 37) 

170 345 PLZ — 

Weblink għat-test sħiħ tal-miżura tal-għajnuna: 

http://www.mrr.gov.pl/fundusze/pomoc_publiczna/regulacje_polskie/pokl/Documents/zm_rozp_Min_Rozw_ 
Reg_pomoc_publ_POKL.pdf 

In-numru ta’ referenza tal-għajnuna SA.31087 (X 265/10) 

Stat Membru Ir-Renju Unit 

Numru ta’ riferenza tal-Istat Membru — 

Isem tar-Reġjun (NUTS) WEST WALES AND THE VALLEYS 
Artikolu 107(3)(a)
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L-awtorità li tagħmel l-għotja Pembrokeshire College 
External Fundign Office 
Pembrokeshire College 
Haverfordwest 
Pembrokeshire 
United Kingdom 
SA^1 1SZ 
www.pembrokeshire.ac.uk 

Titolu tal-miżura tal-għajnuna Pembrokeshire Energy Sector Training Scheme 

Bażi legali nazzjonali (Riferenza għall-pubb
likazzjoni uffiċjali nazzjonali relevanti)) 

The Further and Higher Education Act 1992 Sections 22(2) and 89(4) 
and now vested in the National Assembly for Wales 
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1992/Ukpga_19920013_en_1 
— The Education (Further Education Institutions Information) (Wales) 

Regulations 1993 

Tip ta’ miżura Skema 

Tibdil ta’ miżura tal-għajnuna diġà fis-seħħ — 

Ta' żmien 1.4.2010-31.12.2013 

Settur(i) ekonomiċi konċernati PROVVISTA TA' ELETTRIKU, GASS, FWAR U ARJA KKONDIZZ
JONATA 

Tip ta' benefiċarju SME,Impriża kbira 

Ammont komplessiv annwali tal-baġit 
ippjanat taħt l-iskema 

GBP 0,57 (f'miljuni) 

Għal garanziji GBP 0,00 (f'miljuni) 

Strument tal-għajnuna (Art. 5) Għotja diretta 

Riferenza għad-deċiżjoni tal-Kummissjoni — 

Jekk ikkofinanzjat mill-fondi Komunitarji European Social Fund (ESF) – GBP 1,35 (f'miljuni) 

Għanijiet 
Intensità massima ta’ l-għajnuna f’ % jew l- 

ammont massimu ta’ għajnuna filmunita 
nazzjonali 

Bonuses lill-SME F’% 

Taħriġ speċifiku (Art. 38(1)) 25 % 20 % 

Taħriġ ġenerali (Art. 38(2)) 60 % 20 % 

Weblink għat-test sħiħ tal-miżura tal-għajnuna: 

http://www.pembrokeshire.ac.uk/files/GBER_Energy_sector.pdf
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