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KOMUNIKAZZJONI MILL-KUMMISSJONI LILL-KUNSILL

dwar it-talba biex titressaq proposta dwar l-iskema ta' irtirar bikri ghall-haddiema ta¢-
¢ivil tal-UE

Fil-25 ta' Ottubru 2010 1-Kunsill adotta konkluzjonijiet 1i jappellaw lill-Kummissjoni biex, sa
nofs 1-2011, tressaq proposta legizlattiva sabiex jigu emendati r-Regolamenti tal-Persunal.
Dik il-proposta trid tabroga 1-Artikolu 9(2) tal-Anness VIII ta' mar-Regolamenti tal-Persunal
jew tirrevedih sostanzjalment sabiex jinghata kas tat-thassib li gie espress fil-konkluzjonijiet
tal-Kunsill. Taht 1-Artikolu 241 TFUE, jekk il-Kummissjoni tiddeciedi li ma tipprezentax
proposta ghandha tinforma lill-Kunsill bir-ragunijiet.

[I-Kummissjoni tixtieq tfakkar lill-Kunsill 1i f1-2004 adottat 1-Artikolu 9(2) tal-Anness VIII ta'
mar-Regolamenti tal-Persunal bhala ghodda ghall-gestjoni tar-rizorsi umani. Din l-ghodda
ppermettiet lill-istituzzjonijiet tal-UE jwarrbu s-sistema ta' qabel dwar it-tmiem tas-servizz
(‘dégagement’) u ghamlitha aktar fa¢li biex jigu ingaggati nies mill-Istati Membri 1-godda (1-
UE 10 u I-UE 2). Din kienet parti mill-pakkett generali li gie nnegozjat bejn il-Kunsill, il-
Kummissjoni u l-junjins tal-haddiema.

[I-Kummissjoni tixtieq tishaq li r-rapport imressaq lill-Kunsill jaghti ¢ifri ghal prospettiva fuq
medda qasira ta' zmien, kif mitlub mir-Regolamenti tal-Persunal. Fl-istess hin, il-
Kummissjoni ma tarax ragunijiet ghaliex il-Kunsill ghandu jkollu x'jissoponi li l-iskema tista'
ma tkunx newtrali ghall-bagit fuq medda twila ta' Zmien. Mill-2004 'l hawn l-istituzzjonijiet
kollha, kif iddefinit fl-Artikoli 1a(2) u 1b tar-regolamenti tal-Persunal, applikaw flimkien I-
iskema ta' irtirar bikri. Dan ghamluh biss fl-interess tas-servizz u ghal ghadd restritt ta' kazijiet
biss. L-iskema kkonformat (b'eccezzjoni wahda 1i wiehed jiddispja¢ih minnha, ghalkemm
limitata hafna) mal-limiti preskritti fl-Artikolu 9(2) tal-Anness VIII ta' mar-Regolamenti tal-
Persunal.

[I-Kummissjoni tixtieq ukoll tfakkar lill-Kunsill li, minhabba ¢-¢irkustanzi specifici ta' wara t-
tkabbir, fl-ahhar snin giet applikata rata annwali ta' 10%. M'hemm l-ebda ragunijiet ghaliex
wiehed ghandu jistenna li din ir-rata massima se tintlahaq kull sena.

L-Artikolu 9(2) huwa indirizzat lill-istituzzjonijiet kollha, u I-istituzzjonijiet kollha jridu
jiggestixxu l-iskema flimkien. IlI-Kummissjoni wahedha ma tistax tirrestringi l-mod kif
istituzzjonijiet ohrajn thaddmu s-setghat taghhom bhala Awtorita Nominanti fir-rigward tal-
irtirar bikri. Madanakollu, wara proposta tal-Kummissjoni, l-istituzzjonijiet accettaw li juzaw
il-margni ta' diskrezzjoni taghhom bhala awtoritajiet nominanti u li ghall-2010-2011
japplikaw rata ta' madwar 8%. Dan jaghti kas tat-tmiem tal-perjodu ta' tranzizzjoni ghar-
reklutagg ta' persuni bin-nazzjonalita tal-UE-10, kif ukoll tal-htiega persistenti li jigu
ingaggati nies mill-Istati Membri tal-UE-2.

Ghar-ragunijiet imsemmijin hawn fuq, il-Kummissjoni ma tqisx li, f'dan l-istadju, hemm
ghalfejn jigi rrivedut I-Artikolu 9(2) tal-Anness VIII ta' mar-Regolamenti tal-Persunal.
Madanakollu, hija se taghti I-attenzjoni dovuta lit-thassib tal-Kunsill meta tkun qed taghmel
proposta biex jigu emendati r-Regolamenti tal-Persunal.
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