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ID-DIRETTIVA 2002/73/KE TAL-PARLAMENT EWROPEW U TAL-KUNSILL
tat-23 ta’ Settembru 2002
li temenda d-Direttiva tal-Kunsill 76/207 KEE dwar l-implimentazzjoni tal-prin¢ipju ta’ trattament ugwali
bejn l-irgiel u n-nisa fir-rigward ta’ access ghall-impjieg, tahrig professjonali u promozzjoni, u
kondizzjonijiet tax-xoghol

(Test b’relevanza ghaz-ZEE)

IL-PARLAMENT EWROPEW U L-KUNSILL TA’ L-UNJONI EWROPEA,

Wara li kkunsidraw it-Trattat li jistabbilixxi -Komunita Ewropea
u, b’'mod partikolari, I-Artikolu 141(3) tieghu,

Wara li kkunsidraw il-proposta mill-Kummissjoni (1),

Wara li kkunsidraw 1-Opinjoni tal-Kumitat Ekonomiku u Socja-

li (),

Wagqt li jagixxu skond il-procedura stabbilita fl-Artikolu 251 tat-
Trattat (%), fid-dawl tat-test kongunt approvat mill-Kumitat ta’
Konciljazzjoni tad-19 ta’ April 2002,

Billi:

(1)  Skond I-Artikolu 6 tat-Trattat ta’ 1-Unjoni Ewropea,
-Unjoni Ewropea hija mwaqqfa fuq il-principji tal-liberta,
id-demokrazija, ir-rispett ghad-drittijiet tal-bniedem u
libertajiet fundamentali, u l-istat tad-dritt, il-principji li
huma komuni ghall-Istati Membri, u li ghandhom jirrispet-
taw id-drittijiet fundamentali kif garantiti mill-Konvenzjoni
Ewropea ghall-Protezzjoni tad-Drittijiet tal-Bniedem u
|-Libertajiet Fundamentali u kif jirrizultaw — mit-
tradizzjonijiet kostituzzjonali komuni ghall-Istati Membri,
bhala prin¢ipji generali tal-ligi tal-Komunita.

(2)  Id-dritt ghall-ugwaljanza quddiem il-ligi u l-protezzjoni
kontra diskriminazzjoni ghal persuni kollha jikkostitwixxu
dritt universali rikonoxxut mid-Dikjarazzjoni Universali
tad-Drittijiet tal-Bniedem, il-Konvenzjoni tan-Nazzjonijiet
Uniti dwar 1-Eliminazzjoni tal-forom kollha ta’ Diskrimi-
nazzjoni Kontra n-Nisa, il-Konvenzjoni Internazzjonali
dwar [-Eliminazzjoni tal-forom kollha ta’ Diskriminazzjoni
Razzjali u -Konvenzjonijiet tan-Nazzjonijiet Uniti dwar
Drittijiet Civili u Politi¢i u dwar Drittijiet Ekonomiéi, So¢-
jali u Kulturali u mill-Konvenzjoni ghall-Protezzjoni tad-
Drittijiet tal-Bniedem u I-Libertajiet Fundamentali, li tagh-
hom I-Istati Membri kollha huma firmatarji.

(3)  Din id-Direttiva tirrispetta d-drittijiet fondamentali u tos-
serva l-principji rikonoxxuti b’'mod partikolari mill-Karta
tad-Drittijiet Fundamentali ta’ I-Unjoni Ewropea.

() GU C 337 E, tat-28.11.2000, p. 204 u GU C 270 E, tal-25.9.2001,
p. 9.

() GU C 123, tal-25.4.2001, p. 81.

(}) L-Opinjoni tal-Parlament Ewropew tal-31 ta’ Mejju 2001 (GU C 47,
tal-21.2.2002, p. 19), il-Pozizzjoni Komuni tal-Kunsill tat-23 ta’
Lulju 2001 (GU C 307, tal-31.10.2001, p. 5) u d-Decizjoni tal-
Parlament Ewropew ta’ 1-24 ta’ Ottubru 2001 (GU C 112 E, tad-
9.5.2002, p. 14). Id-Decizjoni tal-Parlament Ewropew tat-12 ta’
Gunju 2002 u d-Decizjoni tal-Kunsill tat-13 ta’ Gunju 2002.

(4)  L-ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel hija principju
fondamentali, skond 1-Artikolu 2 u I-Artikolu 3(2) tat-
Trattat tal-KE u l-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja.
Dawn id-dispozizzjonijiet ta’ dan it-Trattat jipproklamaw
ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel bhala “kompitu” u “mira”
tal-Komunita u jimponu obbligu pozittiv biex “jipprom-
wovuha” fl-attivitajiet kollha taghha.

(5)  L-Artikolu 141 tat-Trattat, u b’'mod partikolari
il-paragrafu 3, jittrattaw specifikament opportunitajiet
ugwali u trattament ugwali ta’ l-irgiel u n-nisa fi
kwistjonijiet ta’ impjieg u xoghol.

(6)  Id-Direttiva tal-Kunsill 76/207/KEE (*) ma tfissirx
il-kuncetti ta’ diskriminazzjoni diretta jew indiretta. Fuq
il-bazi ta’ l-Artikolu 13 tat-Trattat, il-Kunsill adotta
d-Direttiva 2000/43/KE tad-29 ta’ Gunju 2000 i timpli-
menta l-prin¢ipju ta’ trattament ugwali bejn persuni
irrispettivament mill-origini razzjali jew etnika (°) u
d-Direttiva 2000/78/KE tas-27 ta’ Novembru 2000 li
tistabbilixxi kwadru generali ghal trattament ugwali
fl-impjieg u x-xoghol () li jiddefinixxu diskriminazzjoni
diretta u indiretta. Ghalhekk huwa approprjat li jigu inse-
riti definizzjonijiet konsistenti ma’ dawn id-Direttivi dwar
is-sess.

(7)  Din id-Direttiva ma tippregudikax liberta ta’ asso¢jazzjoni,
inkluz id-dritt li jigu stabbiliti unjonijiet ma’ ohrajn u li jis-
siehbu fihom biex jiddefendu l-interessi taghhom. Il-mizuri
fis-sens ta’ l-Artikolu 141(4) tat-Trattat jistghu jinkludu
shubija jew il-kontinwazzjoni ta’ l-attivita ta’ organizzaz-
zjonijiet jew unjonijiet li l-iskop prin¢ipali taghhom huwa
l-promozzjoni, fil-prattika, tal-principju ta’ trattament
ugwali bejn in-nisa u l-irgiel.

(8)  Fastidju relatat mas-sess ta’ persuna u fastidju sesswali
huma kuntrarji ghall-princ¢ipju ta’ trattament ugwali bejn
nisa u rgiel; huwa ghalhekk approprjat li jigu definiti dawn
il-kuncetti u li jigu pprojbiti dawn il-forom ta’
diskriminazzjoni. Ghal dan l-iskop ghandu jigi enfasizzat li
dawn il-forom ta’ diskriminazzjoni ma jsehhux biss fil-post
tax-xoghol, izda wkoll fil-kuntest ta’ access ghall-impjieg u
tahrig professjonali, matul l-impjieg u x-xoghol.

(9)  Fdan il-kuntest, dawk li jimpjegaw u dawk responsabbli
ghal tahrig professjonali ghandhom jigu inkuraggiti biex
jiehdu mizuri biex jikkumbattu I-forom kollha ta’
diskriminazzjoni sesswali u, b’'mod partikolari, biex jichdu

(% GUL 39, ta1-14.2.1976, p. 40.

() GUL 180, tad-19.7.2000, p. 22.
() GUL 303, tal-21.12.2000, p. 16.
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mizuri preventivi kontra fastidju u fastidju sesswali fuq (13) Fir-Rizoluzzjoni tal-Kunsill u tal-Ministri ghall-Impjieg u
il-post tax-xoghol, skond il-legislazzjoni u I-prattika I-Politika Socjali fil-Kunsill waqt il-laqgha fil-Kunsill tad-29
nazzjonali. ta’ Gunju 2000 dwar il-partecipazzjoni bbilan¢jata tan-nisa

u l-irgiel fil-hajja tal-familja u tax-xoghol (%), -Istati Membri
kienu inkoraggiti biex jikkunsidraw li jezaminaw il-qasam
ta’ applikazzjoni tas-sistemi legali rispettivi taghhom biex
A . L N jaghtu lill-irgiel li jahdmu dritt individwali u mhux trasfe-
(10) %—ipprizzamegt lt{al.-fa'tn l rpmp(l;om w.1ehe’d g;ta ]ld};j,?d?? Jri‘t%bli ghal-legave talJ-paternité, waqt li jzommu drittijiethom
kl len hiemm lts1 1r1mkmaZ.ZJon1 .1rettlafje.w 1%,%?6“3 1%1a - relatati ma’ l-impjieg. Fdan il-kuntest, huwa importanti li
ompetenza gha' xorpl nazzjonall guridici u ohrajn wiehed jenfasizza li huwa ghall-Istati Membri li jiddeciedu
kompetenti, skond ir-regoli talligi jew il-prattika jekk jaghtux dan id-dritt jew le u wkoll li jiddeciedu kull
nazzjo n.ah. Dawn 1‘r—reg(.)h ].1s.tgf.1u JIpPT _O,Vdu b'mod partl- kondizzjoni, ghajr sensja u ritorn ghax-xoghol, li huma
kolari !Jlex 41skr1m1nazz]qpl 1r’1d1retta tigi koqstgtata bkull barra mill-qasam ta’ applikazzjoni ta’ din id-Direttiva.
mezz inkluz dak fuq bazi ta’ prova ta’ statistika. Skond
il-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja (1),
diskriminazzjoni tinvolvi l-applikazzjoni ta’ regoli diffe-
renti ghal sitwazzjoni paragunabbli jew l-applikazzjoni ta’
l-istess regola ghal sitwazzjonijiet differenti. (14)  L-Istati Membri jistghu, taht 1-Artikolu 141(4) tat-Trattat,
izommu jew jadottaw mizuri li jipprovdu ghal vantaggi
specifici, sabiex jaghmluha aktar facli ghas-sess li mhuwiex
rapprezentat bizzejjed biex isegwi attivita professjonali jew

(11) L-attivitajiet tax-xoghol li l-Istati Membri jistghu jeskludu biex jipprevienu jew )lkkompensgw .ghal ‘2vantaggi fil-
mill-qasam ta’ applikazzjoni tad-Direttiva 76/207KEE kqmen. Profess]onah. Fis-sitwazzjoni prezenti, u meta
ghandhom jigu ristretti ghal dawk li jinnecessitaw l-impjieg W}ehed 1zomm f’mohhu d-le)'araZZ]om Nru 28 tat-Trattat
ta’ persuna ta’ sess partikolari ghar-raguni tan-natura ta’ ta An.qsterdelam, F'I?tatl M.embrl gha.ndhom, primarjament,
l-attivitajiet ta’ xoghol partikolarment relatat, izda l-mira jimmiraw biex itejbu s-sitwazzjoni tal-mara fil-hajja tax-
ghandha tkun wahda legittima, u soggetta ghall-principju xoghol.
ta’ proporzjonalita kif stabbilit fil-gurisprudenza tal-Qorti
tal-Gustizzja (2).

(15) 1Il-projbizzjoni ta’ diskriminazzjoni ghandha tkun minghajr
pregudizzju ghaz-zamma jew l-adozzjoni ta’ mizuri mah-

(12) 1-Qorti tal-Gustizzja rrikonoxxiet konsistentement suba biex jipprevienu jew jikkompensaw ghal zvantaggi
il-legittimita, skond il-prin¢ipju ta’ trattament ugwali, tal- mgarrbin minn grupp ta’ persuni ta’ sess minnhom. Dawn
protezzjoni tal-kondizzjoni bijologika tal-mara matul u il-mizuri jippermettu lil organizzazzjonijiet ta’ persuni ta’
wara t-tqala. B'zieda ma’ dan hija konsistentement iddeci- sess wieched meta l-iskop principali taghhom huwa
diet li kull trattament sfavorevoli tan-nisa relat mat-tqala l-promozzjoni tal-bzonnijiet specjali ta’ dawk il-persuni u
jew maternita jikkostitwixxi diskriminazzjoni sesswali l-promozzjoni ta’ ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel.
diretta. Din id-Direttiva hija ghalhekk minghajr pregudiz-
zju ghad-Direttiva tal-Kunsill 92/85/KEE tad-19 ta’ Ottu-
bru 1992 dwar l-introduzzjoni ta’ mizuri biex jinkorag-
gixxu titjib fis-sigurta u s-sahha fuq il-post tax-xoghol ta’
haddiema tqal u haddiema li welldu ricentement jew li (16) Il-principju ta’ paga indaqs ghall-irgiel u n-nisa huwa diga
qeghdln ireddghu (3) (l_ghaxar Direttiva individwali fis-sens stabbilit sewwa bl-Artikolu 141 tat-Trattat u d-Direttiva
ta’ l-Artikolu 16(1) tad-Direttiva 89/391/KEE), li timmira tal-Kunsill 75/117/KEE ta’ -10 ta’ Frar 1975 dwar
biex tizgura l-protezzjoni ta’ l-istat fiziku u mentali tan-nisa l-approssimazzjoni tal-ligijiet ta’ I-Istati Membri relatati ma’
tqal, nisa li welldu ricentement u nisa li qed ireddghu. l-applikazzjoni tal-principju ta” paga indaqs ghan-nisa u
Il-preambolu  tad-Direttiva 92/85/KEE  jipprovdi li rgiel (°) u huwa sostnut konsistentement bil-gurisprudenza
l-protezzjoni tas-sigurta u s-sahha ta’ haddiema tqal, had- tal-Qorti tal-Gustizzja; il-principju jikkostitwixxi parti
diema li welldu ricentement jew haddiema li qed ireddghu essenzjali u indispensabbli ta’ l-acquis communautaire dwar
m’ghandhiex tinvolvi trattament sfavorevoli ta’ nisa li id-diskriminazzjoni sesswali.
geghdin fis-suq tax-xoghol u lanqas li jahdmu ghad-
detriment tad-Direttivi dwar trattament ugwali ghall-irgiel
u nisa. 1l-Qorti tal-Gustizzja rrikonoxxiet il-protezzjoni
tad-drittijiet tan-nisa ghall-impjieg, b'mod partikolari ) . o ) )
d-dritt taghhom biex jirritornaw ghall-istess xoghol jew (17) 1-Qorti tal-Gustizzja ddecidiet illi, wara li kkunsidrat

iehor ekwivalenti, b'’kondizzjonijiet ta’ xoghol mhux anqas
favorevoli, kif ukoll li jibbenefikaw minn kull titjib fil-
kondizzjonijiet ta’ xoghol li kienu jkunu intitolati ghalihom
matul l-assenza taghhom.

Kaz C-394/96 Brown, [1998] ECR 1-4185, Kaz C-342/93 Gillespie,

[1996] ECR [-475.

Kaz C-222/84 Johnston, [1986] ECR 1651, Kaz C-273/97 Sirdar
[1999] ECR I-7403 u Kaz C-285/98 Kreil [2000] ECR 1-69.

GU L 348, tat-28.11.1992, p. 1.

in-natura fondamentali tad-dritt ghall-protezzjoni guridika
effettiva, l-impjegati jgawdu din il-protezzjoni ukoll wara
li tkun intemmet ir-relazzjoni ta’ l-impjieg taghhom (6).
Impjegat li jiddefendi jew jixhed affavur ta’ persuna pro-
tetta skond din id-Direttiva ghandu jkun intitolat ghall-
istess protezzjoni.

(* GU C 218, tal-31.7.2000, p. 5.

(®) GUL 45, tad-19.2.1975, p. 19.

©)

Kaz C-185/97 Coote [1998] ECR [-5199.
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(18) 1-Qorti tal-Gustizzja ddecidiet illi, biex ikun effettiv, “la. L-Istati Membri ghandhom attivament jikkunsidraw

(20)

(24)

il-principju ta’ trattament ugwali jimplika illi, kull darba li
jinkiser, il-kumpens moghti lill-impjegat li jkun gie diskri-
minat ghandu jkun adegwat meta relatat mad-dannu mgar-
rab. Barraminnhekk specifikat li l-iffissar minn gabel ta’
limitu oghla jista’ jipprekludi kumpens effettiv u li
l-eskluzjoni ta’ I-ghoti ta’ l-imghax ghall-kumpens tat-telf
sostnut mhux permess (1).

Skond il-gurisprudenza tal-Qorti tal-Gustizzja, regoli
nazzjonali relatati mat-termini biex jittiehdu passi huma
ammissibbli sakemm ma jkunux anqas favorevoli mit-
termini ghal passi simili ta’ natura interna u ma jirrendux
l-ezer¢izzju tad-drittijiet moghtija mil-ligi tal-Komunita
impossibbli biex tipprattikahom.

Persuni li kienu soggetti ghal diskriminazzjoni bbazata fuq
sess ghandu jkollhom mezzi adegwati ghall-protezzjoni
legali. Sabiex jigi pprovdut livell aktar effettiv ta’
protezzjoni, assocjazzjonijiet, organizzazzjonijiet u
entitajiet legali ohra ghandhom ukoll jinghataw is-setgha li
jintervjinu, hekk kif jiddeciedu l-Istati Membri, jew fisem
jew b’sostenn ghal kull vittma, minghajr pregudizzju ghar-
regoli nazzjonali ta’ procedura dwar rapprezentazzjoni u
difiza quddiem il-grati.

L-Istati Membri ghandhom jippromwovu djalogu bejn
l-imsiehba so¢jali u, fil-kwadru tal-prattika nazzjonali, ma’
organizzazzjonijiet mhux governattivi biex jittrattaw
forom differenti ta’ diskriminazzjoni bbazata fuq sess fil-
post tax-xoghol u biex jikkumbattuhom.

L-Istati Membri ghandhom jipprovdu ghal sanzjonijiet
effettivi, proporzjonati u disswassivi fil-kaz ta’ ksur ta’
l-obbligi taht id-Direttiva 76/207 [KEE.

Skond il-prin¢ipju ta’ sussidjarjeta kif stabbilit fl-Artikolu 5
tat-Trattat, l-iskopijiet ta’ l-azzjoni proposta ma jistghux
jintlahqu bizzejjed mill-Istati Membri u jistghu ghalhekk
jintlahqu ahjar mill-Komunita. Skond il-principju ta’ pro-
porzjonalita, kif stabbilit fdak I-Artikolu, din id-Direttiva
ma tmurx lil hinn minn dak li hu mehtieg ghal dak l-iskop.

Id-Direttiva 76/207 [KEE ghandha ghalhekk tigi emendata
fdan is-sens,

ADOTTAW DIN ID-DIRETTIVA:

L-Artikolu 1

Id-Direttiva 76/207/KEE hija hawnhekk emendata kif gej:

1. fl-Artikolu 1, ghandu jigi inserit il-paragrafu li gej:

O]

Kaz C-180/95, Drachmpaehl, [1997] ECR 1-2195, il-Kaz C-271/91,

Marshall [1993] ECR 1-4367.

l-iskop ta’ ugwaljanza bejn l-irgiel u n-nisa meta jifformulaw u
jimplimentaw  ligijiet,  regolamenti,  dispozizzjonijiet
amministrattivi, politiki u attivitajiet fl-ogsma msemmija fil-
paragrafu 1.

. L-Artikolu 2 ghandu jigi sostitwit b'dan li gej:

“L-Artikolu 2

1. Ghall-iskopijiet tad-dispozizzjonijiet li gejjin, il-principju ta’
trattament ugwali ghandu jfisser li m'chandu jkun hemm
l-ebda diskriminazzjoni tkun xi tkun fuq bazi ta’ sess sew
direttament kif ukoll indirettament b’referenza b’'mod partiko-
lari ghall-i status konjugali jew tal-familja.

2. Ghall-iskopijiet ta’ din id-Direttiva, it-tifsiriet li gejjin
ghandhom jghoddu:

— diskriminazzjoni diretta: meta persuna wahda hija ttrattata
anqas favorevolment fuq bazi ta’ sess minn ohra hija, kie-
net jew tista’ tigi ttrattata f'sitwazzjoni paragunabbli,

— diskriminazzjoni indiretta: meta dispozizzjoni, kriterju jew
prattika apparentament newtrali tista’ tqieghed persuni ta’
sess minnhom fi Zvantagg partikolari meta pparagunati
ma persuni tas-sess l-iehor, kemm-il darba dik
id-dispozizzjoni, kriterju jew prattika ma tkunx gustifikata
b'mod oggettiv minn mira legittima, u l-mezzi biex
jtintlahaq din il-mira ma jkunux xierqa u mehtiega,

— fastidju: meta imgiba mhix accettata relatata mas-sess ta’
persuna titwettaq bl-iskop jew effett li jmur kontra
d-dinjita ta’ persuna, u li tohloq ambjent intimidanti, ostili,
degradanti, umiljanti jew offensiv,

— fastidju sesswali: meta kull forma ta’ mgiba verbali, mhux
verbali jew fizika mhix mixtieqa ta’ natura sesswali titwet-
taq, bl-iskop jew effett li jmur kontra d-dinjita ta’ persuna,
b'mod partikolari meta jinholoq ambjent intimidanti,
ostili, degradanti, umiljanti jew offensiv.

3. Fastidju jew fastidju sesswali fis-sens ta’ din id-Direttiva
ghandhom jitqiesu li huma diskriminazzjoni fuq bazi ta’ sess
u ghalhekk huma pprojbiti.

Ir-rifjut ta’ jew sottomissjoni ghal dan l-agir ta’ persuna ma
jistghux jintuzaw bhala bazi ghal dec¢izjoni li taffettwa dik
il-persuna.

4. Istruzzjoni ghal diskriminazzjoni kontra persuni fuq bazi
ta’ sess ghandha titqies li hija diskriminazzjoni fis-sens ta’ din
id-Direttiva.

5. L-Istati Membri ghandhom jinkoraggixxu, skond il-ligi
nazzjonali, ftehim jew prattiki kollettivi, u lil dawk li jimpje-
gaw u dawk responsabbli ghal access ghal tahrig professjonali
biex jiehdu mizuri li jipprevijenu I-forom kollha ta’
diskriminazzjoni fuq bazi ta’ sess, b’mod partikolari fastidju u
fastidju sesswali fuq il-post tax-xoghol.
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6. L-Istati Membri ghandhom jiddisponu, fir-rigward ta’
l-access ghall-impjieg inkluz it-tahrig li jwassal ghalih, i diffe-
renza ta’ trattament li hija bbazata fuq karatteristika relatata
mas-sess m'ghandhiex tikkostitwixxi diskriminazzjoni meta,
ghar-raguni tan-natura ta’ l-attivitajiet ta’ xoghol partikolari
relatati jew fl-isfond li fih jitwettqu, din il-karatteristika
tikkostitwixxi rekwizit genwin u determinanti tax-xoghol, izda
dak l-iskop ikun legittimu u r-rekwizit ikun proporzjonat.

7. Din id-Direttiva ghandha tkun minghajr pregudizzju ghad-
dispozizzjonijiet relatati mal-protezzjoni tan-nisa, b’'mod par-
tikolari rigward tqala u maternita.

Mara bil-leave ta’ maternita ghandha tkun intitolata, wara
t-tmiem tal-perjodu ta’ leave ta’ maternita taghha, li tmur lura
ghax-xoghol taghha jew ghall-post ekwivalenti skond
it-termini u kondizzjonijiet li mhumiex anqas favorevoli gha-
liha u li tibbenefika minn kull titjib fil-kondizzjonijiet tax-
xoghol i ghalihom kienet tkun intitolata waqt l-assenza

taghha.

Trattament anqas favorevoli ta’ mara relatat mat-tqala jew
leave ta’ maternita fis-sens tad-Direttiva 92/85/KEE ghandu
jikkostitwixxi diskriminazzjoni fis-sens ta’ din id-Direttiva.

Din id-Direttiva ghandha wkoll tkun minghajr pregudizzju
ghad-dispozizzjonijiet tad-Direttiva tal-Kunsill 96/34/KE tat-3
ta’ Gunju 1996 fuq ftehim kwadru dwar leave ta’ paternita
ffirmat mill-UNICE, mis-CEEP u mill-ETUC (*) u d-Direttiva tal-
Kunsill 92/85/KEE tad-19 ta’ Ottubru 1992 dwar
l-introduzzjoni ta’ mizuri biex jinkoraggixxu tibdil fis-sigurta
u sahha fuq il-post tax-xoghol ta’ haddiema tqal u haddiema li
jkunu welldu ricentement jew li jkunu jreddghu (l-ghaxar
Direttiva individwali fis-sens ta’ I-Artikolu 16(1) tad-Direttiva
89/391/KEE) (*). Hija wkoll minghajr pregudizzju ghad-dritt
ta’ I-Istati Membri i jirrikonoxxu drittijiet distinti ghal leave ta’
paternita ufjew ta’ adozzjoni. Dawk I-Istati Membri li jirriko-
noxxu dawn id-drittijiet ghandhom jiehdu I-mizuri necessarji
biex jipprotegu haddiema rgiel u nisa minn sensja dovuta
ghall-ezercizzju ta’ dawk id-drittijiet u jizguraw illi, fi tmiem ta’
dan il-leave, huma jkunu intitolati li jmorru lura lejn xoghol-
hom jew postijiet ekwivalenti skond termini u kondizzjonijiet
li ma jkunux angas favorevoli ghalihom, u li jibbenefikaw
minn kull titjib fil-kondizzjonijiet ta’ xoghol li ghalihom kienu
jkunu inititolati matul l-assenza taghhom.

8. L-Istati Membri jistghu jzommu jew jadottaw mizuri fis-
sens ta’ l-Artikolu 141(4) tat-Trattat bl-iskop li jizguraw
ugwaljanza shiha fil-prattika bejn l-irgiel u nisa.

() GUL 145, tad-19.6.1996, p. 4.
(") GUL 348, tat-28.11.1992, p. 1.”;

. L-Artikolu 3 ghandu jigi sostitwit b'dan li gej:

“L-Artikolu 3

1. L-applikazzjoni tal-principju ta’ trattament ugwali tfisser li
m’'ghandux ikun hemm diskriminazzjoni diretta jew indiretta

tuq il-bazi ta’ sess fis-setturi pubblici jew privati, inkluzi korpi
pubblici, fir-rigward ta’:

(a) kondizzjonijiet ghal access ghall-impjieg, ghal xoghol ghal
rasu jew ghal xoghol ichor, inkluzi I-kriterji ta’ ghazla u
kondizzjonijiet ta’ reklutagg, tkun xi tkun il-fergha ta’ atti-
vita u livelli kollha tal-gerarkija professjonali, inkluza
l-promozzjoni;

(b) access ghat-tipi kollha u I-livelli kollha ta’ gwida profess-
jonli, tahrig professjonali, tahrig professjonali avvanzat u
tahrig mill-gdid, inkluza esperjenza prattika tax-xoghol;

(¢) impjieg u kondizzjonijiet ta’ xoghol, inkluzi s-sensji, kif
ukoll paga kif previsti fid-Direttiva 75/117 [KEE;

(d) shubija ma’, uimpenn fi, organizzazzjonijiet tal-haddiema
jew ta’ dawk li jimpjegaw, jew kull organizzazzjoni li
l-membri taghha jahdmu fi professjoni partikolari, inluzi
l-benefic¢ji previsti minn dawn l-organizzazzjonijiet.

2. B'dan l-iskop, l-Istati Membri ghandhom jichdu I-mizuri
necessarji biex jizguraw illi:

(a) kull ligi, regolament u dispozizzjoni amministrattiva kun-
trarja ghall-principju ta’ trattament ugwali tigi abolita;

(b) kull dispozizzjoni kuntrarja ghall-principju ta’ trattament
ugwali li hi inkluza fkuntratti jew ftehim kollettivi, regoli
interni ta’ imprizi jew regoli li jirregolaw ix-xoghlijiet
indipendenti u professjonijiet u organizzazzjonijiet ta’
haddiema u dawk li jimpejgaw ghandha tkun, jew tista’ tigi
dikjarata, nulli u bla effett jew tigi emendata.”;

. L-Artikoli 4 u 5 ghandhom jithassru;

. L-Artikolu 6 ghandu jigi sostitwit b’dan li gej:

“L-Artikolu 6

1. L-Istati Membri ghandhom jassiguraw li proceduri gudiz-
zjarji ufjew amministrattivi, inkluzi meta jgisuh approprjat
proceduri ta’ konciljazzjoni, ghall-applikazzjoni ta’ obbligi taht
din id-Direttiva huma disponibbli ghall-persuni kollha li jik-
kunsidraw irwiehhom offizi minhabba ommissjoni ta’
l-applikazzjoni tal-principju ta’ trattament ugwali ghalihom,
ukoll wara li l-asso¢jazzjoni li fiha d-diskriminazzjoni tkun
allegata li tkun grat tkun intemmet.

2. L-Istati Membri ghandhom jintroducu fis-sistemi legali
nazzjonali taghhom dawk il-mizuri kif huma necessarji biex
jizguraw kumpens jew riparazzjoni effettiva hekk kif I-Istati
Membri jiddeciedu ghat-telf u d-dannu mgarrba minn persuna
offiza bhala rizultat ta’ diskriminazzjoni kuntrarja ghall-Arti-
kolu 3, b'mod illi huwa diswassiv u proporzjonat ghad-danni
mgarrba; dan il-kumpens jew riparazzjoni ma jistghux jigu ris-
tretti bl-iffissar ta’ limitu superjuri minn qabel, hlief fkazijiet
meta min jimpjega jista’ jipprova li l-uniku dannu soffert minn
applikant bhala rizultat ta’ diskriminazzjoni fis-sens ta’ din
id-Direttiva huwa r-rifjut li tigi kkunsidrata l-applikazzjoni
tieghu/taghha ghall-impjieg
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3. L-Istati Membri ghandhom jassiguraw li assocjazzjonijiet,
organizzazzjonijiet jew entitajiet legali ohrajn li, skond
il-kriterji stabbiliti bil-ligi nazzjonali taghhom, ghandhom
interess legittimu biex jassiguraw li jkun hemm konformita
mad-dispozizzjonijiet ta’ din id-Direttiva, jistghu jingaggaw,
jew fisem jew b’sostenn ta’ kwerelant, bl-approvazzjoni tieghu
jew taghha, fkull procedura guridika ufjew amministrattiva
prevista ghall-applikazzjoni ta’ I-obbligi taht din id-Direttiva.

4. Il-paragrafi 1 u 3 huma minghajr pregudizzju ghar-regoli
nazzjonali relatati ghal-limiti ta’ Zzmien biex jittiehdu
azzjonijiet fir-rigward tal-principju ta’ trattament ugwali.”;

. L-Artikolu 7 ghandu jigi sostitwit b'dan li gej:

“L-Artikolu 7

L-Istati Membri ghandhom jintroducu fis-sistemi legali
nazzjonali taghhom dawk il-mizuri kif necessarji
ghall-protezzjoni ta’ l-impjegati, inkluzi dawk li huma
rapprezentanti ta’ l-impjegati previsti bil-ligijiet ufjew
il-prattka nazzjonali, kontra sensja jew trattament difficli iehor
minn min jimpjega bhala reazzjoni ghal ilment fl-intrapriza
jew ghal xi proceduri legali mmirati ghall-infurzar ta’
konformita mal-principju ta’ trattament ugwali.”;

. ghandhom jigu inseriti l-Artikoli li gejjin:
“L-Artikolu 8a

1. L-Istati Membri ghandhom jinnominaw u jaghmlu
l-arrangamenti necessarji ghal korp jew korpi ghall-
promozzjoni, l-analizi, il-monitoragg u s-sostenn ta’
trattament  ugwali  ghall-persuni  kollha  minghajr
diskriminazzjoni fuq il-bazi ta’ sess. Dawn il-korpi jistghu
jaghmlu parti minn agenziji inkarigati flivell nazzjonali bid-
difiza ta’ drittijiet tal-bniedem jew bis-salvagwardja ta’ drittijiet
individwali.

2. L-Istati Membri ghandhom jizguraw li l-kompetenzi ta’
dawn il-korpi jinkludu:

(a) minghajr pregudizzju ghad-dritt tal-vittmi u ta’
assocjazzjonijiet, organizzazzjonijiet jew entitajiet legali
ohra msemmija fl-Artikolu 6(3), il-provvediment ta’
assistenza indipendenti lill-vittmi ta’ diskriminazzjoni fit-
twettiq ta’ l-ilmenti taghhom dwar id-diskriminazzjoni;

(b) il-kondotta  ta’  inkjesti  indipendenti  dwar
id-diskriminazzjoni;

(¢) il-pubblikazzjoni ta’ rapporti indipendenti u
rakkomandazzjonijiet dwar kull kwistjoni relatata ma’ din
id-diskriminazzjoni.

L-Artikolu 8b

1. L-Istati Membri ghandhom, skond tradizzjonijiet u prattika
nazzjonali, jiehdu mizuri adegwati biex jippromwovu djalogu
socjali bejn l-imsiehba sog¢jali bl-iskop li jzommu trattament
ugwali, inkluzi permezz tal-monitoragg ta’ postijiet tax-
xoghol, ftehim kollettiv, kodi¢i ta’ mgiba, ricerka jew skambju
ta’ esperjenzi u prattika tajba.

2. Meta konsistenti ma’ tradizzjonijiet u prattika nazzjonali,
I-Istati Membri ghandhom jinkoraggixxu l-imsichba sogjali,
minghajr pregudizzju ghall-awtonomija taghhom, biex jip-
promwovu ugwaljanza bejn in-nisa u l-irgiel u biex jikkonk-
ludu, fil-livell approprjat, ftehim li jistabilixxi regoli antidisk-
riminatorji fl-ogsma msemmija fl-Artikolu 1 li jidhlu fil-kamp
ta’ applikazzjoni ta’ negozjar kollettiv. Dan il-ftehim ghandu
jirrispetta l-htigiet minimi stabbiliti b'din id-Direttiva u
|-mizuri nazzjonali relevanti ta” implimentazzjoni.

3. L-Istati Membri ghandhom, skond il-ligi nazzjonali,
il-ftehim kollettiv jew il-prattika, jinkoraggixxu lil dawk li
jimpjegaw biex jippromwovu trattament ugwali ghall-irgiel u
n-nisa fil-post tax-xoghol b'mod ippjanat u sistematiku.

4. Ghal dan l-iskop, dawk li jimpjegaw ghandhom jigu inko-
raggiti biex jipprovdu fintervalli regolari approprjati lill-
impjegati ufjew lir-rapprezentanti taghhom b’informazzjoni
approprjata dwar trattament ugwali ghall-irgiel u n-nisa
fl-impriza.

Din l-informazzjoni tista’ tinkludi statistiki dwar proporzjoni-
jiet ta’ rgiel u nisa flivelli differenti ta’ l-organizzazzjoni u
mizuri possibbli biex titjieb is-sitwazzjoni b’kooperazzjoni ma
rapprezentanti ta’ l-impjegati.

L-Artikolu 8¢

L-Istati Membri ghandhom jinkoraggixxu djalogu ma’
organizzazzjonijiet nongovernattivi approprjati li ghandhom,
skond il-ligi u l-prattika nazzjonali taghhom, interess legittimu
li jikkontribwixxu ghall-glieda kontra d-diskriminazzjoni fuq
bazi ta’ sess bl-iskop li jippromwovu I-prin¢ipju ta’ trattament
ugwali.

L-Artikolu 8d

L-Istati Membri ghandhom jistabilixxu r-regoli dwar
sanzjonijiet applikabbli ghal ksur tad-dispozizzjonijiet
nazzjonali adottati skond din id-Direttiva, u ghandhom jiehdu
l-mizuri necessarji kollha biex jassiguraw li huma applikati.

Is-sanzjonijiet, li jistghu jinkludu I-hlas ta’ kumpens lill-vittima,
ghandhom ikunu effettivi, proporzjonati u disswassivi. L-Istati
Membri ghandhom jinnotifikaw dawk id-dispozizzjonijiet
lill-Kummissjoni sa mhux aktar tard mill-5 ta’ Ottubru 2005 u
ghandhom jinnotifikawha minnufih bkull emenda
sussegwenti li taffettwahom.

L-Artikolu 8e

1. L-Istati Membri jistghu jintroducu jew izommu dispoziz-
zjonijiet li huma aktar favorevoli ghall-protezzjoni tal-
princ¢ipju ta’ trattament ugwali minn dawk stabbiliti fdin
id-Direttiva.

2. L-implimentazzjoni ta’ din id-Direttiva m’'ghandha fl-ebda
cirkustanza tikkostitwixxi bazijiet ghal tnaqqis fil-livell ta’
protezzjoni kontra diskriminazzjoni diga moghtija mill-Istati
Membri fl-ogsma koperti fdin id-Direttiva.”
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L-Artikolu 2

1. L-Istati Membri ghandhom igibu fis-sehh il-ligijiet,
ir-regolamenti u d-dispozizzjonijiet amministrattivi necessarji
biex jikkonformaw ma’ din id-Direttiva mhux aktar tard mill-5 ta’
Ottubru 2005 u ghandhom jassiguraw, mhux aktar tard minn dik
id-data, li l-amministrazzjoni u Il-haddiema jintroducu
d-dispozizzjonijiet rekwiziti permezz ta’ ftehim. L-Istati Membri
ghandhom jiehdu l-passi kollha necessarji biex jippermettulhom
fkull hin jiggarantixxu r-rizultati imposti b’din id-Direttiva. Huma
ghandhom minnufih jgharrfu lill-Kummissjoni bihom.

Meta l-Istati Membri jadottaw dawk il-mizuri, dawn ghandhom
jinkludu riferenza ghal din id-Direttiva jew ikollhom maghhom
din ir-referenza fl-okkazjoni tal-pubblikazzjoni uffi¢jali taghhom.
L-Istati Membri ghandhom jiddeciedu kif din ir-riferenza
ghandha ssir.

2. L-Istati Membri ghandhom jikkomunikaw lill-Kummissjoni, fi
zmien tliet snin mid-dhul fis-sehh ta’ din id-Direttiva,
l-informazzjoni necessarja kollha biex il-Kummissjoni tifformula
rapport lill-Parlament Ewropew u lill-Kunsill dwar l-applikazzjoni
ta’ din id-Direttiva.

3. Minghajr pregudizzju ghall-paragrafu 2, I-Istati Membri
ghandhom jgharrfu lill-Kummissjoni, kull erba’ snin, it-testi ta’
ligijiet, regolamenti u dispozizzjonijiet amministrattivi ta’ kull

mizura adottata skond I-Artikolu 141(4) tat-Trattat, kif ukoll
rapporti dwar dawn il-mizuri u l-implimentazzjoni taghhom. Fuq
il-bazi ta’ dik l-informazzjoni, il-Kummissjoni ghandha tadotta u
tippubblika kull erba snin rapport li jistabbilixxi stima paragunab-
bli ta’ kull mizura fid-dawl tad-Dikjarazzjoni Nru 28 annessa ma’
|-Att Finali tat-Trattat ta” Amsterdam.

L-Artikolu 3

Din id-Direttiva ghandha tidhol fis-sehh fil-jum tal-pubblikazzjoni
taghha fil-Gurnal Uffigjali tal-Komunitajiet Ewropej.

L-Artikolu 4

Din id-Direttiva hija indirizzata lill-Istati Membri.

Maghmula fi Brussel, fit-23 ta’ Settembru 2002.

Ghall-Parlament Ewropew Ghall-Kunsill
TI-President 1l-President

p. COX M. FISCHER BOEL



