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II

(Nelegislativi akti)

STARPTAUTISKI NOLIGUMI

PADOMES LEMUMS (ES) 2022781
(2022. gada 16. maijs)

par to, lai Savienibas varda parakstitu Noligumu starp Eiropas Savienibu un Jaunzélandi, ievérojot

1994. gada Visparéjas vienoSanas par tarifiem un tirdzniecibu (GATT) XXVIII pantu, par visu ES

CLXXYV saraksta ieklauto tarifa kvotu koncesiju groziSanu sakara ar Apvienotas Karalistes izstaSanos
no Eiropas Savienibas

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 207. panta 4. punkta pirmo dalu saistiba ar
218. panta 5. punktu,

nemot véra Eiropas Komisijas priekslikumu,
ta ka:

(1)  Padome 2018. gada 15. janija pilnvaroja Komisiju sakt sarunas, ievérojot 1994. gada Visparéjas vienosanas par
tarifiem un tirdzniecibu (GATT) XXVIII pantu, par ES CLXXV saraksta ieklauto tarifa kvotu sadalfjumu sakara ar
Apvienotas Karalistes izstasanos no Savienibas.

(2)  Sarunas ar Jaunzelandi ir noslégusas, un 2021. gada 20. decembrT tika paraféts Noligums starp Eiropas Savienibu un
Jaunzélandi, ievérojot 1994. gada Visparéjas vienoSanas par tarifiem un tirdzniecibu (GATT) XXVIII pantu, par visu
ES CLXXV saraksta ieklauto tarifa kvotu koncesiju grozisanu sakara ar Apvienotas Karalistes izsta§anos no Eiropas
Savienibas (“noligums”).

(3)  Noligums biitu japaraksta,
IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Ar 30 tiek atlauts Savienibas varda parakstit Noligumu starp Eiropas Savienibu un Jaunzélandi, ievérojot 1994. gada
Visparejas vienodanas par tarifiem un tirdzniecibu (GATT) XXVIII pantu, par visu ES CLXXV saraksta ieklauto tarifa kvotu
koncesiju groziSanu sakara ar Apvienotas Karalistes izstasanos no Eiropas Savienibas, ar noteikumu, ka minétais noligums
tiks noslegts ().

2. pants

Ar 30 Padomes priekssédétajs tiek pilnvarots norikot personu vai personas, kas tiesigas Savienibas varda parakstit noligumu.

(") Noliguma tekstu publicés kopa ar Iémumu par ta noslégsanu.
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3. pants

Sis lemums st3jas speka ta pienemsanas diena.

Briselé, 2022. gada 16. maija

Padomes varda —
priekssedetajs
J. BORRELL FONTELLES
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REGULAS

KOMISIJAS ISTENOSANAS REGULA (ES) 2022/782
(2022. gada 18. maijs),

ar ko saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1107/2009 par augu aizsardzibas
lidzeklu laiSanu tirgli atsauc darbigas vielas izopirazama apstiprindjumu, groza Komisijas
Isteno$anas regulu (ES) Nr. 540/2011 un atce] Isteno$anas regulu (ES) Nr. 10372012

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1107/2009 (2009. gada 21. oktobris) par augu aizsardzibas
lidzek]u lai$anu tirgd, ar ko atce] Padomes Direktivas 79/117/EEK un 91/414/EEK ('), un jo pasi tas 21. panta 3. punktu
un 78. panta 2. punktu,

ta ka:

(1)  Komisijas Isteno$anas regula (ES) Nr. 1037/2012 () saskana ar Regulu (EK) Nr. 1107/2009 apstiprindja izopirazamu
ka darbigo vielu un ieklava to Komisijas Isteno$anas regulas (ES) Nr. 540/2011 (%) pielikuma B dalas saraksta.

(2)  2020. gada 10. decembri Eiropas Kimikaliju agentiiras Riska novértésanas komiteja saskana ar Eiropas Parlamenta
un Padomes Regulas (EK) Nr. 1272/2008 (*) 37. panta 4. punktu piepéma atzinumu (*), kura (a secinaja, ka
izopirazams atbilst kritérijiem, péc kuriem tas klasificgjams par reproduktivajai sistémai toksisku 1.B kategorijas
vielu un 2. kategorijas kancerogénu.

(3)  Tapéc Komisijas Delegéta regula (ES) 2022/692 () grozija Regulas (EK) Nr. 1272/2008 VI pielikumu un klasificgja
izopirazamu par reproduktivajai sistémai toksisku 1.B kategorijas vielu.

() OVL309,24.11.2009., 1. Ipp.

() Komisijas Istenosanas regula (ES) Nr. 1037/2012 (2012. gada 7. novembris), ar ko apstiprina darbigo vielu izopirazimu saskana ar
Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1107/2009 par augu aizsardzibas lidzeklu laiSanu tirgti un groza Komisijas
Istenosanas regulas (ES) Nr. 540/2011 pielikumu (OV L 308, 8.11.2012., 15. Ipp.).

() Komisijas Istenosanas regula (ES) Nr. 540/2011 (2011. gada 25. maijs), ar ko isteno Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK)
Nr. 1107/2009 attieciba uz darbigo vielu sarakstu (OV L 153, 11.6.2011., 1. Ipp.).

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1272/2008 (2008. gada 16. decembris) par vielu un maisjjumu klasificésanu,
markéSanu un iepakoSanu un ar ko groza un atce] Direktivas 67/548/EEK un 1999/45/EK un groza Regulu (EK) Nr. 1907/2006 (OV
L 353,31.12.2008., 1. Ipp.).

() Committee for Risk Assessment, Opinion proposing harmonised classification and labelling at EU level of Reaction mass of 3-(difluoromethyl)-
1-methyl-N-[(1RS,4SR,9RS)-1,2,3,4-tetrahydro-9-isopropyl-1,4-methanonaphthalen-5-yl [pyrazole-4-carboxamide  and  3-(difluoromethyl)-
1-methyl-N-[(1RS,4SR,9SR)-1,2,3,4-tetrahydro-9-isopropyl-1,4-methanonaphthalen-5-yl [pyrazole-4-carboxamide [>78% syn isomers <15%
anti isomers relative content]; isopyrazam. EC Number: - CAS Number: 881685-58-1 CLH-0-0000006915-65-01/F, pienemts 2020. gada
10. decembri.

() Komisijas Delegéta regula (ES) 2022/692 (2022. gada 16. februaris) par grozijumiem, ko izdara, zinatnes un tehnikas attistibai
pielagojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1272/2008 par vielu un maisjumu klasificéSanu, markéSanu un
iepakosanu (OV L 129, 3.5.2022., 1. Ipp.).



L 140/4 Eiropas Savienibas Oficidlais Véstnesis 19.5.2022.

(4)  Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1107/2009 II pielikuma 3.6.4. punktu darbigo vielu apstiprina tikai tad, ja ta saskana ar
Regulas (EK) Nr. 1272/2008 noteikumiem nav klasificéta vai nav jaklasificé par reproduktivajai sistémai toksisku 1.
B kategorijas vielu ar noteikumu, ka realajos piedavatajos lietoSanas apstaklos cilvéka eksponétiba minétajai augu
aizsardzibas lidzekli esoSajai vielai ir nieciga.

(5)  Kas attiecas uz izopirazama reprezentativajiem lietojumiem, izopirazama atliekas partika un bariba parsniedz
sakotnéjo vértibu Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 396/2005 () 18. panta 1. punkta
b) apak$punkta nozimé, tapéc nosacjjums par niecigu eksponétibu ar uzturu nav izpildits.

(6)  Tadejadi izopirazams vairs neatbilst Regulas (EK) Nr. 1107/2009 II pielikuma 3.6.4. punkta noteiktajam
apstiprinasanas kritérijam.

(7)  Saskana ar Regulas (EK) Nr. 1107/2009 21. panta 1. punktu Komisija informéja dalibvalstis, Eiropas Partikas
nekaitiguma iestadi un pieteikuma iesniedzg&ju, ka tas ieskata Regulas (EK) Nr. 1107/2009 II pielikuma 3.6.4. punkta
noteiktais apstiprinaanas kritérijs vairs nevar tikt izpildits, jo izopirazams atbilst kritérijiem, péc kuriem tas
klasific§jams par reproduktivajai sistémai toksisku 1.B kategorijas vielu, un aicinaja pieteikuma iesniedzéju iesniegt
piezimes.

(8)  Pieteikuma iesniedz&js nav sniedzis nedz informaciju, kas pieraditu, ka eksponétiba ir nieciga, nedz pieradijumus
tam, ka biitu izpilditi Regulas (EK) Nr. 1107/2009 4. panta 7. punkta nosacijumi attieciba uz vielam, kuras ir
vajadzigas, lai novérstu tadu nopietnu apdraudgjumu augu veselibai, ko nevar ierobezot ar citiem pieejamiem
lidzekliem.

(9)  Tapéc ir lietderigi atsaukt izopirazama apstiprinjumu.

(10) Tapéc IstenoSanas regulas (ES) Nr. 540/2011 pielikums biitu attiecigi jagroza un IstenoSanas regula (ES)
Nr. 1037/2012 batu jaatcel.

(11) Dalibvalstim batu jaatvél pietickami daudz laika, lai tas varétu atsaukt izopirazamu saturo$u augu aizsardzibas
lidzek]u atlaujas.

(12) Ja attieciba uz izopirazamu saturoSiem augu aizsardzibas lidzekliem dalibvalstis saskana ar Regulas (EK)
Nr. 1107/2009 46. pantu pieskir pagarinajuma periodu, minétajam periodam vajadzétu bt iesp&ami Isam un
jabeidzas ne velak ka 6 menesus no §is regulas spéka staganas dienas.

(13) Si regula neliedz uz Regulas (EK) Nr. 1107/2009 7. panta pamata iesniegt citus pieteikumus uz izopirazima
apstiprinasanu.

(14)  Saja regula paredzétie pasakumi ir saskana ar Augu, dzivnieku, partikas aprites un dzivnieku baribas pastavigas
komitejas atzinumu,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Apstiprindjuma atsauksana

Darbigas vielas izopirazama apstiprinajumu atsauc.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 396/2005 (2005. gada 23. februaris), ar ko paredz maksimali pielaujamos pesticidu
atlieku limenus augu un dzivnieku izcelsmes partika un bariba un ar ko groza Padomes Direktivu 91/414/EEK (OV L 70, 16.3.2005.,

1. lpp.).



19.5.2022. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis L 140/5

2. pants
Grozijums Istenosanas regula (ES) Nr. 540/2011

Istenosanas regulas (ES) Nr. 540/2011 pielikuma B dala 27. rindu par izopirazamu svitro.

3. pants
Parejas pasakumi

Dalibvalstis vélakais lidz 2022. gada 8. septembrim atsauc tadu augu aizsardzibas lidzeklu atlaujas, kas ka darbigo vielu
satur izopirazamu.

4. pants

Pagarinajuma periods

Jebkur§ pagarindjuma periods, ko dalibvalstis pieskir saskana ar Regulas (EK) Nr. 1107/2009 46. pantu, beidzas ne vélak ka
2022. gada 8. decembrim.

5. pants

Atcel$ana

Istenoganas regulu (ES) Nr. 1037/2012 atcel.

6. pants
Stasanas speka

Siregula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesi.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2022. gada 18. maija

Komisijas varda —
priekssedetaja
Ursula VON DER LEYEN
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LEMUMI

PADOMES LEMUMS (ES) 2022/783
(2022. gada 16. maijs),

ar ko iecel Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas locekli, ko izvirzijusi Spanijas Karaliste

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu un jo ipasi ta 302. pantu,

nemot véra Padomes Lémumu (ES) 2019/853 (2019. gada 21. maijjs), ar ko nosaka Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejas sastavu (),

nemot véra Spanijas valdibas priekslikumu,
péc apsprieSanas ar Eiropas Komisiju,
ta ka:

(1)  Saskapa ar Liguma 300. panta 2. punktu Ekonomikas un socialo lietu komiteja ir parstavji no darba devéju
organizacijam, darba néméju organizacijam un citim organizacijam, kas parstav pilsonisko sabiedribu, jo ipasi
sociali ekonomiskaja, pilsoniskaja, profesionalaja un kultiiras joma.

(2)  Padome 2020. gada 2. oktobri pienéma Leémumu (ES) 2020/1392 (3, ar kuru laikposmam no 2020. gada
21. septembra lidz 2025. gada 20. septembrim iece] Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas loceklus.

(3)  Péc Andoni GARCIA ARRIOLA kunga atkapsanas no amata ir atbrivojusies Eiropas Ekonomikas un socialo lietu
komitejas locekla vieta.

(4)  Spanijas valdiba uz atlikuSo pilnvaru laiku, proti, lidz 2025. gada 20. septembrim, par Eiropas Ekonomikas un
socialo lietu komitejas locekli ir ierosinajusi iecelt Jaume BERNIS CASTELLS kungu, Miembro de la Comisién Ejecutiva
Nacional de COAG (Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos) (Lauksaimnieku un lopkopju
koordinacijas struktiiras nacionalas izpildkomisijas loceklis),

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Ar 30 uz atliku$o pilnvaru laiku, proti, lidz 2025. gada 20. septembrim, Jaume BERNIS CASTELLS kungs, Miembro de la
Comisién Ejecutiva Nacional de COAG (Coordinadora de Organizaciones de Agricultores y Ganaderos) (Lauksaimnieku un lopkopju
koordinacijas struktiiras nacionalas izpildkomisijas loceklis), tiek iecelts par Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
locekli.

2. pants
Sis lemums st3jas speka ta pienemsanas diena.

() OVL139,27.5.2019., 15. Ipp.

() Padomes Lémums (ES) 2020/1392 (2020. gada 2. oktobris), ar kuru laikposmam no 2020. gada 21. septembra lidz 2025. gada
20. septembrim iece] Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas loceklus un ar kuru atce] un aizstdj Padomes Lémumu, ar ko
laikposmam no 2020. gada 21. septembra lidz 2025. gada 20. septembrim iece] Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas
loceklus, kas pienemts 2020. gada 18. septembri (OV L 322, 5.10.2020., 1. Ipp.).
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Briselé, 2022. gada 16. maija

Padomes varda —
priekssedetajs
J. BORRELL FONTELLES
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KOMISIJAS ISTENOSANAS LEMUMS (ES) 2022/784
(2022. gada 17. maijs)
par Istenosanas léemuma (ES) 2019/1202 grozijumiem, kas attiecas uz saskanpotiem standartiem par
viegla un kravas autotransporta SNG uzpildes sistémas uzpildes sprauslam, testa prasibam un

- =¥

izmériem un par spradziena apslapésanas sistémam

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

pemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) Nr. 1025/2012 (2012. gada 25. oktobris) par Eiropas
standartizaciju, ar ko groza Padomes Direktivas 89/686/EEK un 93/15/EEK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas
94/9[EK, 94/25[EK, 95/16/EK, 97/23[EK, 98/34/EK, 2004/22[EK, 2007/23[EK, 2009/23/EK un 2009/105/EK, un ar ko
atce] Padomes Lémumu 87/95/EEK un Eiropas Parlamenta un Padomes Lémumu Nr. 1673/2006/EK ('), un jo ipasi tas

10.

panta 6. punktu,

ta ka:

(1)

Saskapa ar Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 2014/34[ES () 12. pantu razojumus, kas atbilst
saskanotajiem standartiem vai to dalam, uz kuriem atsauces ir publicétas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi,
uzskata par atbilstigiem minétas direktivas II pielikuma izklastitajam veselibas un drosibas pamatprasibam, uz
kuram attiecas minétie standarti vai to dalas.

Ar 1994. gada 12. decembra veéstuli BC/CEN/46-92 — BC/CLC/05-92 Komisija Eiropas Standartizacijas komitejai
(CEN) un Eiropas Elektrotehnikas standartizacijas komitejai (Cenelec) iesniedza pieprasijumu izstradat un parskatit
saskanotus standartus Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas 94/9/EK (*) istenosanas vajadzibam (turpmak
“pieprasijums”). Minéta direktiva tika aizstata ar Direktivu 2014/34/ES, nemainot Direktivas 94/9/EK II pielikuma
izklastitas veselibas un drosibas pamatprasibas. Minétas prasibas paslaik ir noteiktas Direktivas 2014/34/ES
11 pielikuma.

Proti, CEN un Cenelec tika prasits izstradat jaunus standartus par tadu iekartu projektéSanu un testeSanu, kas
paredzétas lietoSanai potenciali spradzienbistama vidé, uz ko noradits pieprasjjumam pievienotas standartizacijas
programmas, par kuru vienojusas CEN, Cenelec un Komisija, I nodala. CEN un Cenelec tika prasits arl parskatit
pastavosos standartus, lai tos pieskanotu Direktiva 94/9/EK noteiktajam veselibas un drosibas pamatprasibam.

Izpildot pieprasijumu, CEN izstradaja $adus saskanotus standartus: “EN 13760:2021 — Saskidrinatas naftas gazes
(SNG) degvielas uzpildisanas sistémas vieglajam un kravas autotransportam — Uzpildes sprausla, testa prasibas un
izmeéri” un “EN 14373:2021 - Spradziena apslapésanas sistémas”.

Komisija kopa ar CEN ir izveértéjusi, vai standarti EN 13760:2021 un EN 14373:2021 atbilst pieprasijumam.

Standarti EN 13760:2021 un EN 14373:2021 atbilst prasibam, kuras tiem jaaptver un kuras noteiktas Direktivas
2014/34[ES 1I pielikuma. Tapéc pienakas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi publicét atsauces uz minétajiem
standartiem.

OV L 316,14.11.2012., 12. Ipp.

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/34/ES (2014. gada 26. februaris) par dalibvalstu tiesibu aktu saskanosanu attieciba uz
iekartam un aizsardzibas sistémam, kas paredzétas lietoSanai spradzienbistama vidé (OV L 96, 29.3.2014., 309. Ipp.).

Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 94/9/EK (1994. gada 23. marts) par dalibvalstu tiesibu aktu tuvinasanu attieciba uz iekartam
un aizsardzibas sistémam, kas paredzétas lietosanai spradzienbistama vidé (OV L 100, 19.4.1994., 1. Ipp.).
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(7)  Standarts EN 13760:2021 aizstaj standartu EN 13760:2003, un standarts EN 14373:2021 aizstaj standartu EN
14373:2005. Tapéc Eiropas Savienibas Oficiala Vestnesa C sérija ir nepiecieSams svitrot atsauces uz standartiem EN
13760:2003 un EN 14373:2005, kas publicétas ar Komisijas pazinojumu (2018/C 371/01) (*).

(8)  Lai raZotajiem dotu pietickami daudz laika savus razojumus pielagot saskanoto standartu EN ISO 13760:2003 un
EN 14373:2005 parskatitajai redakcijai, ir jaatliek minéto standartu atsaucu atsauksana.

(9)  Komisijas IstenoSanas lemuma (ES) 2019/1202 () I pielikuma ir uzskaititas Direktivas 2014/34/ES istenoSanas
vajadzibam izstradato saskanoto standartu atsauces. Lai nodro$inatu, ka visas atsauces uz Direktivas 2014/34/ES
istenoSanas vajadzibam izstradatajiem saskanotajiem standartiem ir viena tiesibu akta, minétaja pielikuma jaieklauj
atsauces uz standartiem EN 13760:2021 un EN 14373:2021.

(10) IstenoSanas lémuma (ES) 2019/1202 II pielikuma ir uzskaititas Direktivas 2014/34/ES istenoSanas vajadzibam
izstradato saskanoto standartu atsauces, kuras tiek atsauktas no Eiropas Savienibas Oficiala Veéstnesa C s€rijas. Minétaja
pielikuma jaieklauj atsauces uz saskanotajiem standartiem EN 13760:2003 un EN 14373:2005.

(11) Tapéc IstenoSanas lemums (ES) 2019/1202 attiecigi jagroza.

(12) No dienas, kad Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT publicéta atsauce uz saskanoto standartu, standarta ievérosana
lauj izdarit pienémumu par atbilstibu attiecigajam Savienibas saskapoSanas tiesibu aktos noteiktajam
pamatprasibam. Tapéc $§im lémumam jastajas spéka ta publicéSanas diena,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Istenoganas lémumu (ES) 2019/1202 groza $adi:
1) Ipielikumu groza saskana ar §a lémuma I pielikumu;

2) 1I pielikumu groza saskana ar $a lémuma II pielikumu.

2. pants

Sis lemums stajas speka diena, kad to publicé Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

Brisele, 2022. gada 17. maija

Komisijas varda —
priekssedetaja
Ursula VON DER LEYEN

() Komisijas pazinojums (2018/C 371/01) saistiba ar to, ka tiek istenota Eiropas Parlamenta un Padomes Direktiva 2014/34/ES par
dalibvalstu tiesibu aktu saskanosanu attieciba uz iekartam un aizsardzibas sistémam, kas paredzétas lietosanai spradzienbistama vidé
(Saskanoto standartu nosaukumu un numuru publicéSana saskand ar Savienibas saskanoSanas tiesibu aktiem) (OV C 371,
12.10.2018., 1. Ipp.).

() Komisijas Isteno3anas lemums (ES) 2019/1202 (2019. gada 12. jilijs) par saskanotajiem standartiem, kuri attiecas uz iekartam un
aizsardzibas sistémam, kas paredzétas lietosanai spradzienbistama vidé, un izstradati Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivas
2014/34/ES istenosanas vajadzibam (OV L 189, 15.7.2019., 71. Ipp.).
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I PIELIKUMS

Istenosanas lémuma (ES) 2019/1202 I pielikumam pievieno $adus ierakstus:

Nr. Atsauce uz standartu

“10. | EN13760:2021

Saskidrinatas naftas gazes (SNG) degvielas uzpildiSanas sistémas vieglajam un kravas autotransportam — Uzpildes
sprausla, testa prasibas un izmeéri

11. EN 14373:2021

Spradziena apslapésanas sistémas”
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11 PIELIKUMS

Istenosanas lémuma (ES) 2019/1202 II pielikumam pievieno §adus ierakstus:

Nr.

Atsauce uz standartu

AtsaukSanas datums

“g.

EN 13760:2003

Saskidrinatas naftas gazes (SNG) degvielas uzpildiSanas sistémas vieglajam un kravas
autotransportam — Uzpildes sprausla, testa prasibas un izméri

2023.gada 19. novembris

10.

EN 14373:2005

Spradziena apslapésanas sistémas

2023. gada
19. novembris”
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KOMISIJAS LEMUMS (ES) 2022/785
(2022. gada 17. maijs),

ar ko apstiprina parskatito tikla darbibas uzlabo$anas planu Eiropas vienotas gaisa telpas darbibas
uzlabos$anas sistémas treSajam parskata periodam (2020-2024)

(izzinots ar dokumenta numuru C(2022) 3022)

(Autentisks ir tikai teksts anglu valoda)

EIROPAS KOMISIJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Komisijas Istenosanas regulu (ES) 2019/317 (2019. gada 11. februaris), ar ko nosaka darbibas uzlabosanas
sistému un tarifikacijas sistému Eiropas vienotaja gaisa telpa un atce| Isteno3anas regulas (ES) Nr. 390/2013 un (ES)
Nr. 391/2013 (!), un jo ipasi tas 19. panta 3. punktu,

ta ka:

(1) Ilevérojot IstenoSanas regulas (ES) 2019/317 10. panta 5. punktu, tikla parvaldniekam ir jaizstrada tikla darbibas
uzlaboganas plans, kuru Komisija noveérté saskana ar minétas istenoSanas regulas 19. panta 2. punktu.

(2)  2019. gada 1. oktobrT tikla parvaldnieks sakotnéji iesniedza Komisijai tikla darbibas uzlaboSanas plana projektu
treSajam parskata periodam (“PP3”). Covid-19 pandémijas uzliesmojuma izraisitas apstaklu mainas de], kas notika
péc tikla darbibas uzlaboanas plana projekta iesniegsanas, Komisija minéta plana novértéumu nepabeidza.
Saskana ar Komisijas IstenoSanas regula (ES) 2020/1627 () izklastitajiem PP3 arkartas pasakumiem, ko Komisija
pienémusi, reaggjot uz Covid-19 pandeémiju, tikla parvaldniekam lidz 2021. gada 1. oktobrim jasagatavo un
jaiesniedz Komisijai parskatits tikla darbibas uzlabosanas plana PP3 projekts.

(3)  Saskapa ar IstenoSanas regulas (ES) 2019/317 19. panta 1. punktu un IstenoSanas regulas (ES) 2020/1627
3. panta 5. punktu tikla parvaldnieks ir izstradajis parskatitu tikla darbibas uzlabosanas plana PP3 projektu (}), ko
apstiprinajusi Tikla parvaldibas padome, kura izveidota ar Komisijas IstenoSanas regulu (ES) 2019/123 (%). Tikla
parvaldnieks 2021. gada 30. septembrT iesniedza Komisijai parskatito tikla darbibas uzlabosanas plana projektu.

(4)  Saskapa ar Istenosanas regulas (ES) 2019/317 19. panta 2. punktu Komisija ar darbibas uzlabosanas parskata
iestades palidzibu ir noveértgjusi parskatito tikla darbibas uzlaboSanas plana projektu, nemot véra minétas regulas
V pielikuma noteiktos kritérijus. Minétais novértéjums liecina, ka parskatitais tikla darbibas uzlaboSanas plana
projekts atbilst minétajiem kriterijiem.

(5)  Tade] ir lietderigi, ka Komisija apstiprina parskatita tikla darbibas uzlabosanas plana PP3 galigo versiju, ko tikla
parvaldnieks izstradajis un iesniedzis Komisijai 2021. gada 30. septembri,

() OVL56,25.2.2019., 1. 1pp.

() Komisijas Istenosanas regula (ES) 2020/1627 (2020. gada 3. novembris) par arkartas pasikumiem Covid-19 pandémijas dé] Eiropas
vienotas gaisa telpas darbibas uzlaboSanas sistémas un tarifikacijas sistémas treSajam parskata periodam (2020.-2024. gads) (OV
L 366, 4.11.2020., 7. Ipp)).

() Parskatits darbibas uzlaboSanas sistémas tikla parvaldnieka tikla darbibas uzlabosanas plans treajam parskata periodam no 2020. lidz
2024. gadam, publicéts ES vienotas gaisa telpas timekJa vietné (https:/[webgate.ec.europa.eu/eusinglesky/node_en).

() Komisijas Istenoanas regula (ES) 2019/123 (2019. gada 24. janvaris), ar ko nosaka siki izstradatus noteikumus gaisa satiksmes
parvaldibas (ATM) tikla funkciju istenoSanai un atce] Komisijas Regulu (ES) Nr. 677/2011 (OV L 28, 31.1.2019., 1. Ipp.).


https://webgate.ec.europa.eu/eusinglesky/node_en
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IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Tiek apstiprinats parskatitais tikla darbibas uzlabosanas plans Eiropas vienotas gaisa telpas darbibas uzlaboSanas sistémas
treSajam parskata periodam (2020-2024), ko tikla parvaldnieks iesniedzis 2021. gada 30. septembri.

2. pants

Sis lemums ir adreséts Eirokontrolei ka tikla parvaldniekam ().

Briselg, 2022. gada 17. maija

Komisijas varda —
Komisijas locekle
Adina VALEAN

() Komisijas Lémums C(2019) 3228, 2019. gada 6. maijs.
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PROCESUALIE NOTEIKUMI

EIROPAS EKONOMIKAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS REGLAMENTS
2022. GADA MAJJS

PREAMBULA

1. Eiropas Ekonomikas un socidlo lietu komiteja (“Komiteja”) ir Eiropas Savienibas konsultativa iestade, kas izveidota
1957. gada ar Romas ligumiem.

2. Pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 300. pantu, Komiteja ir parstavji no darba devéju
organizacijam, darba némeéju organizacijam un citam organizacijam, kas parstav pilsonisko sabiedribu, Ipasi sociali
ekonomiskaja, pilsoniskaja, profesionalaja un kultiiras joma.

Komitejas locekliem nav saistosi nekadi obligati noradijumi. Vini pilda pienakumus pilnigi neatkarigi un Savienibas
visparéjas intereseés.

Komiteja darbojas tris grupas: darba deveju grupa, darba néméju grupa un grupa, kas parstav citas pilsoniskas
sabiedribas dalas.

3. Eiropas institucionalaja sisttma Komitejai ir ipa$s uzdevums: ta ir nozimigs forums, kur Eiropas Savienibas pilsoniskas
sabiedribas organizacijas, ko parstav Komitejas locekli, var paust un apspriest savu viedokli, un ta ir vispiemérotakais
starpnieks organizétas pilsoniskas sabiedribas un Eiropas Savienibas iestazu attiecibas.

Komitejas konsultativa funkcija dod iespéju Eiropas pilsoniskajai sabiedribai piedalities Eiropas Savienibas lémumu
pienemsanas procesa.

4. Komitejas diskusijas bieZi ir vajadzigs, lai sarunas iesaistitos visas pilsoniskas sabiedribas dalas: darba devgji (I grupa),
darba néméji (I grupa) un citas pilsoniskas sabiedribas dalas (III grupa).

5. Pieredze un kopgja viedokla meklgjumi ar dialoga palidzibu dod iespéju uzlabot Eiropas Savienibas politisko [émumu
kvalitati un vairot uzticibu tiem, padarot tos Eiropas pilsoniem saprotamakus un pienemamakus, ka ari palielinat
parredzamibu, kas nepiecieSama demokratijai.

6. Ta ka Komiteja vienlaikus ir forums un atzinumu izstrades vieta, ta palidz ievérot prasibu par labaku demokratijas
izpausmi Eiropas Savienibas darbiba, tostarp ari attiecibas ar treSo valstu ekonomiskajam un socialajam aprindam.

Tadgjadi ta piedalas patiesi eiropeiskas apzinas veidosana.

7. Beidzoties Eiropas Oglu un térauda kopienas liguma darbibai, Eiropas Komisija uzdeva Eiropas Ekonomikas un socialo
lietu komitejai parpemt EOTK konsultativas komitejas acquis un resursus. Ta tika izveidota Ripniecibas parmainu
konsultativa komisija (CCMI), kas Komiteja darbojas joprojam.

8. Lai varétu sekmigi pildit savu uzdevumu, saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 303. panta 2. punktu
Komiteja pienem savu Reglamentu.
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PIRMA DALA

KOMITEJAS STRUKTURA

[ SADALA
KOMITEJAS LOCEKLI
1. pants — Komitejas locek]i
1. Ekonomikas un socialo lietu komiteja ir parstavji no darba devéju organizacijam, darba némeéju organizacijam un
citam organizacijam, kas parstav pilsonisku sabiedribu, it ipasi sociali ekonomiskaja, pilsoniskaja, profesionalaja un
kultiiras joma.

2. Komitejas loceklus iece] uz pieciem gadiem. Vinus var iecelt atkartoti.

3. Komitejas locekliem nav saistosi nekadi obligati noradijumi. Vini pilda pienakumus pilnigi neatkarigi un Savienibas
vispargjas intereses.
4. Saskana ar attiecigajiem ES Padomes un Biroja lémumiem Komitejas locekliem ir tiesibas sanemt pabalstus un

atlidzindjumu par cela un uzturéanas izdevumiem, kas saistiti ar vinu pienakumu veiksanu.

Padome nosaka Komitejas loceklu atalgojumu.

5. Komiteja censas nodrosinat atbilstibu dzimumu lidztiesibas un nediskriminé$anas principiem, ka noteikts Eiropas
Savienibas tiesibu aktos, un gada, ka Sos principus pieméro visas Komitejas struktiirvienibas.

Birojs izverte sievie$u un virieu parstavibas situaciju dazadas Komitejas struktiirvienibas un, ja nepiecieSams, pienem
konkrétus ieteikumus.

Birojam regulari iesniedz ar administracijas palidzibu sagatavotu zinojumu §is situacijas izvértésanai. Pamatojoties uz
$adu zinojumu, Birojs pienem konkrétus pasakumus, lai uzlabotu situaciju dzimumu lidztiesibas zina.

2. pants — Nolikums par Komitejas locekliem

1. Komitejas loceklu amata nosaukums ir “Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas loceklis”.

2. Pienakumu veik3anas laika, ka arT cela uz sanaksmi vai no sanaksmes uz viniem attiecas parastas privilegijas, imunitate
un atvieglojumi, kas noteikti Ligumiem pievienota Protokola (Nr. 7) par privilegijam un imunitati Eiropas Savieniba
10. panta.

3. Nolikuma par Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas locekliem (“Nolikums”) ir definétas Komitejas loceklu
tiesibas un pienakumi, ka ari izklastiti noteikumi, kas reglamenté vinu darbibu un attiecibas ar Komiteju un tas
dienestiem.

3. pants — Ricibas kodekss

1. Locekli ievéro standartus, kas noteikti EESK loceklu ricibas kodeksa (“Ricibas kodeksa”).

2. Pielikuma pievienotaja Ricibas kodeksa, kam ir tads pats juridiskais spéks ka $im Reglamentam, ir izklastiti ricibas
standarti un principi, kurus pieméro Komitejas locekliem, CCMI delegatiem, aizvietotajiem un padomniekiem.

3. Ar Ricibas kodeksu izveido Etikas komiteju.

Taja noteiktas ar procediiras un pasakumi, ko pieméro standartu un principu parkapuma gadijuma.

4. Janetiek ievéroti Ricibas kodeksa noteiktie standarti un principi, var tikt pieméroti taja izklastitie pasakumi.
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4. pants — Locek]u pilnvaru termina beigas

1. Komitejas loceklu pilnvaru termins beidzas Padomes noteikta piecu gadu termina beigas, kad tiek atjaunots Komitejas
sastavs.

2. Komitejas locekla pilnvaras var beigties ari arkartéjos gadijumos — naves, atkapSanas, pilnvaru zaudéSanas,
neiesp&jamibas, amatu nesavienojamibas vai izslégSanas gadjjuma.

3. Par atkdpSanos pazino ar véstuli, ko adresé Komitejas priek3sédétajam.
Ja atkapsanas notiek 8. punkta neparedzétu iemeslu d€l, tas loceklis, kurs atkapjas,

— paliek amata lidz dienai, kad stajas speka rikojums par vipu nomainos$a locekla iecel$anu, ja vien loceklis, kurs
atkapjas, nenorada citadi, un

— savu atkapsanos drikst atsaukt lidz dienai, kad par atkapsanos tiek pazinots Padomei saskana ar 9. punktu.

4. Pilnvaru zaudéSanas apstakli ir izklastiti $a Reglamenta 93. panta 2. punkta.

5. Neiespgjamiba rodas gadijuma, ja Komitejas loceklis medicinisku vai citadu iemeslu dé] nevar pildit savus amata
pienakumus ilgak ka 12 ménesus.

6. Amatu nesavienojamiba rodas, ja Komitejas locekli iece] vai ievelé par valdibas locekli vai parlamenta deputatu,
politiski atbildigu ministra vietnieku, kadas Eiropas Savienibas iestades vai struktiiras locekli, ka ari tad, ja loceklis
kliist par aktivi nodarbinatu Savienibas ierédni vai darbinieku.

7. IzslégSanas apstakli ir izklastiti Ricibas kodeksa 14. panta 3. punkta un 16. panta.

8. Pilnvaru zaudésanas, neiesp&jamibas vai amatu nesavienojamibas gadijuma loceklim ir jaatkapjas no amata.

Ja kada no mingtajiem gadijumiem netiek iesniegts atliigums, var piemérot Ricibas kodeksa 14. panta 3. punktu
un 16. pantu.

9. Visos arkartgjos pilnvaru termina beigu gadijumos Komitejas priek$sédétajs par to zino Padomei, lai ta apstiprinatu
vakanto vietu un uzsaktu nomainas procediiru.

Jauno Komitejas locekli iece] uz atlikuso pilnvaru laiku.
Il SADALA
KOMITEJAS STRUKTURVIENIBAS
I nodala
Visparigi noteikumi
5. pants — Izpildstruktiirvienibas, pargjas struktiirvienibas un Komitejas struktiira
1. Komitejas izpildstruktiiras ir priek$sédétajs un Birojs.

2. Komitejas darbs noris pilnsapulcé — plenarsesijas — vai mazakas sanaksmés — specializéto nodalu un paréjo Komitejas
struktirvienibu sanaksmés.

Sekretariats aktualize un iekstikla publicé Komitejas struktirvienibu sarakstu.

3. Komiteju veido tris grupas, kuru sastavs un funkcijas ir noteiktas 6. panta.
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Il nodala

Grupas

6. pants — Grupu izveidoSana un uzdevumi

1. Komitejas konstitutivaja sédé izveido tris grupas, kuras attiecigi parstavéti darba devéji, darba némgji un organizétas
pilsoniskas sabiedribas paréjas aprindas.

2. Grupas darbojas demokratiska, parredzama un autonoma veida saskana ar saviem principiem un ieksgjo praksi, ka arl
saskana ar $o Reglamentu.

3. Locekli brivpratigi pievienojas vienai no grupam, ja vien vinu atbilstibu ir apstiprinajusi attiecigas grupas locekli.

Loceklis vienlaicigi var bat piederigs tikai vienai grupai.

4. Grupas piedalas Komitejas un tas struktirvienibu darba sagatavosana, organizésana un koordinésana.
Grupas censas panakt savstarpéju vienpratibu.

Saskana ar $o Reglamentu grupas iesniedz priekslikumus par ievéléSanu un iecelSanu amata, ka ari par Komitejas
struktfirvienibu sastavu.

5. Katrai grupai ir savs sekretariats.
7. pants — Grupu prieksedetaji
1. Katra grupa no savu loceklu vidus ievelé priek$sédétaju un attieciga gadijuma — priekssédétaja vietniekus.
2. Grupu priekssédétaji automatiski ir Komitejas Biroja locekli.
3. Grupu prieks$sédétaji konsulté prezidiju un Biroju Komitejas politikas izstradasana.

4. Saskana ar 20. panta 3. punktu grupu priekssédeétaji regulari tiekas ar Komitejas prezidiju paplasinata sastava, lai
sagatavotu Biroja un pilnsapulces darbu.

8. pants — Locekli, kas nav piederigi nevienai grupai
1. Taka daliba grupas ir brivpratiga, locekli var izveléties nepievienoties nevienai grupai.

2. Locekli, kas nav piederigi nevienai grupai, neatrodas nedz labaka, nedz sliktaka situacija salidzinajuma ar locekliem,
kuri ir piederigi kadai no grupam.

3. Piedaloties Komitejas darba, locekliem, kuri nav piederigi nevienai grupai, ir tadas pasas tiesibas un pienakumi ka tiem,
kas ir piederigi kadai grupai.

Komitejas locekliem, kas nav piederigi nevienai grupai, nodrosina materialo un tehnisko atbalstu, kads nepiecie$ams
vinu pienakumu veiksanai.

So atbalstu sniedz generalsekretariats.

4. Noteikumus par loceklu, kas nav piederigi nevienai grupai, lidzdalibu Komitejas darba nosaka Birojs.

Sekretariata sniegta materiala atbalsta noteikumus nosaka Birojs péc generalsekretara priekslikuma.

5. Parlocek]u, kas nav piederigi nevienai grupai, lidzdalibu izpétes grupu darba, ka ari par vinu iecel§anu par zinotajiem,
lemj Komitejas priek3sédétajs péc apspriesanas ar grupam.
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6. Nosakot uzstasanas laiku plenarsesijas debates, ir janem véra grupam nepiederigo loceklu klatbatne.

7. Jebkura gadijuma tiek garantétas grupam nepiederigo loceklu tiesibas pieklit visai informacijai, kuru sniedz grupu
locekliem.

Il nodala
Pilnsapulce
9. pants — Pilnsapulces sastavs
1. Pilnsapulci veido visi Padomes iecelti Komitejas locekli, kas sanakusi plenarsesija.
2. CCMI delegati, aizvietotaji un padomnieki nav Komitejas locekli un nav pilnsapulces sastava.
10. pants — Pilnsapulces pilnvaras

1. Pilnsapulce isteno visas pilnvaras, kas Komitejai pieskirtas ar Ligumiem un citiem juridiskiem instrumentiem.

Saskana ar 3@ Reglamenta noteikumiem pilnsapulce savas pilnvaras var uzticét kadai citai Komitejas struktirvienibai,
nosakot to Reglamenta, Ricibas kodeksa vai Nolikuma.

Saja Reglamenta paredzétajos gadijumos pilnsapulce var ari tiesi delegét savas pilnvaras.

2. Pilnsapulcei ir atlikusT kompetence: jebkuras pilnvaras, kas Reglamenta, Ricibas kodeksa vai Nolikuma nav pieskirtas
kadai citai struktarvienibai.

3. Pilnsapulce piepem atzinumus un citus dokumentus, ko Komiteja izstrada, pildot padomdevgjas funkciju, kas tai
pieskirta ar Ligumiem.

4. Pilnsapulce pienem Reglamentu, Ricibas kodeksu un Nolikumu.

5. Pilnsapulce saskana ar §a Reglamenta noteikumiem nosaka Biroja loceklu skaitu.

Pilnsapulce péc grupu priekslikuma nosaka ari specializéto nodalu skaitu un kompetences jomas, ka ar loceklu skaitu
katra specializétaja nodala un CCML.

6. Pilnsapulce iece] Komitejas priek$sédétaju un priek$sédétaja vietniekus, specializéto nodalu un CCMI priekssedétajus,
ka ari pargjos Biroja loceklus, iznemot tris grupu priekssedetajus, kurus tiesi ievélé attiecigas grupas.

Péc grupu priekslikuma pilnsapulce iece] ari specializéto nodalu loceklus, CCMI loceklus un delegatus, ka arT attiecigo

biroju loceklus, apakskomiteju, novérosanas centru, delegaciju un Etikas komitejas loceklus, kvestorus un Reglamenta
komisijas locek]us.

7. Apstridesanas gadijuma pilnsapulce saskana ar 12. panta 8. punkta noteikumiem ir pilnvarota parskatit atseviskus
Biroja lémumus.

8. Sapanta 2.-7. punkta noteiktas pilnvaras nav ne deleg&jamas, ne pieskiramas nevienai citai struktiirvienibai.
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IV nodala

Komitejas birojs

11. pants — Biroja sastavs
Komitejas Biroja sastava ir
a) Komitejas priekssedétajs;

b) divi Komitejas priekssédétaja vietnieki;

(g)

) triju grupu priekssedetaji, kas ieveléti saskana ar 37. panta 2. punkta a) apakSpunkta 2. ievilkuma paredzéto kartibu;

d) specializéto nodalu un CCMI priekssedetaji;

o

) mainigs skaits loceklu, tam neparsniedzot dalibvalstu skaitu.

12. pants — Biroja pilnvaras

1. Birojs ir politiski atbildigs par Komitejas visparéjo vadibu.

To istenojot, Birojs ipasi raugas, lai Komitejas, tas struktiirvienibu un personala darbiba atbilstu Komitejas institucio-
nalajiem mérkiem.

2. Biroja uzdevums ir noteikt Komitejas mérkus, stratégijas un prioritates visas jomas.
Birojs nosaka Komitejas darba planosanu un noveérte ta isteno$anu.

Péc apspriesanas ar paplasinato prezidiju Birojs pienem Komitejas darba programmu.

3. Birojs isteno budzZeta un finan3u pilnvaras, kas paredzétas gan Regula par finansu noteikumiem, ko piemero Savienibas
visparéjam budzetam (') (“Finansu regula”), gan $aja Reglamenta.

4. Birojs:
— isteno kreditrikotaja funkciju, kas Komitejai uzticéta saskana ar Finansu regulu. Birojs $is pilnvaras delege
generalsekretaram ka delegétajam kreditrikotajam, noradot delegéto pilnvaru apjomu un to, vai generalsekretars

var savas pilnvaras delegét talak,

— ievérojot speka eso$as budzeta un finansu procediras, piepem noteikumus par piemaksam un Komitejas loceklu,
CCMI delegatu, aizvietotaju un padomnieku cela un uzturé$anas izdevumu atlidzinajumu,

— saskana ar piemérojamam budZeta un finansu procediiram paredz noteikumus par
— palidzibu, kas sniedzama locekliem, CCMI delegatiem, aizvietotajiem un padomniekiem ar invaliditati;
— micibu, IT, telekomunikaciju un biroja tehnikas izmaksu lidzfinansé$anu locekliem un CCMI delegatiem;
— pienemsanas un reprezentacijas izdevumu seg§anu CCMI locekliem un delegatiem;

— atlauj darbibas saskana ar 13. panta noteikumiem.

(') Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) 2018/1046 (2018. gada 18. julijs) par finansu noteikumiem, ko pieméro
Savienibas visparéjam budzetam, ar kuru groza Regulas (ES) Nr. 1296/2013, (ES) Nr. 1301/2013, (ES) Nr. 1303/2013, (ES)
Nr. 1304/2013, (ES) Nr. 1309/2013, (ES) Nr. 1316/2013, (ES) Nr. 223/2014, (ES) Nr. 283/2014 un Lémumu Nr. 541/2014/ES un
atce] Regulu (ES, Euratom) Nr. 966/2012 (OV L 193, 30.7.2018, 1. Ipp.).
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5. Birojs ir atbildigs par to, lai pienacigi izmantotu Komitejas cilvekresursus, budZeta un tehniskos lidzeklus.

Birojs nosaka Komitejas organizaciju un iek$jo darbibu un péc generalsekretara ierosindjuma pienem struktirshému.

6. DPéc apsprie§anas ar grupam saskana ar $a Reglamenta noteikumiem Birojs pienem Reglamenta pieméroSanas
noteikumus.

7. Birojs var izveidot ad hoc grupas jebkuru ta kompetencé eso$u jautajumu izskatiSanai. Saskana ar 35. pantu tas var
izveidot arl pastavigas grupas.

8. P& Komitejas locekla vai generalsekretara pieprasijuma Birojs precizé Reglamenta un ta pieméroSanas noteikumu
skaidrojumu. Reglamenta interpreté$ana attieciba uz Biroja pilnvaram ir pilnsapulces kompetence.

Biroja interpret&joSos lémumus var parsiidzét pilnsapulcé saskana ar Reglamenta piemérosanas noteikumos noteikto
kartibu.

Pilnsapulces lemums nav apstridams.

9. Reizi seSos ménesos Birojs, pamatojoties uz §im nolikam izstradatu zinojumu, izvérté Komitejas pienemto atzinumu
ietekmi.

10. Birojs savlaicigi izskata priekslikumus un ieteikumus, kas sanemti no aréjam kontroles vai izmekléSanas struktaram.

11. Birojs izstrada savus darbibas noteikumus.
13. pants — Atlauja darbibam
Birojs, pienemot lémumu katra gadijuma atseviski, var atlaut darbibas, kas tie$i vai netie$i ir saistitas ar Komitejas
konsultativo funkciju, proti,
— izveidot Komitejas forumus, platformas un citas tematisko konsultaciju struktiras, noteikt to sastavu un nodrosinat to
parvaldibu, ka ari noteikt veidu, kada Komiteja darbojas struktiiras, ko izveidojusas Eiropas Savienibas iestades vai
kuras tas piedalas,

— Komitejas loceklu dalibu argjas struktiras, regulari to uzraugot un izvértgjot. Komitejas loceklu parstaviba argjas
struktfiras ir lidzsvarota un notiek rotacijas kartiba,

— sagatavot vai pasitit pétijumus un tos publicét,

— organizét darba vizites un izbraukuma pasakumus.

14. pants — Politikas vertesana

1. Birojs vajadzibas gadjjuma atlauj vértet politiku.

2. “Politikas vértésana” ir ex post novértéjums par kadu Eiropas Savienibas politikas jomu vai juridisko instrumentu, kas
patlaban jau tiek istenots.

Ex post novértgjums ir kvalitativs un mérkorientéts.

Politikas novert&jumu izstradajot, nem veéra ekonomisko ietekmi, socialo ietekmi un ietekmi uz vidi.
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3. Politiku var vértét, izstradajot atzinumus vai novértéjuma zinojumus saskana ar o Reglamentu:

— ja to skaidri pieprasijusas Eiropas Savienibas iestades vai ja to nolemj sagatavot péc pasu iniciativas, lai taja tiktu
ieklauti organizétas pilsoniskas sabiedribas viedokli, vértéjumi un prasibas attieciba uz Savienibas politikas
ietekmi, politikas vértéjumu pienem atzinuma veida,

— ja to skaidri pieprasijusas Eiropas Savienibas iestades, lai taja tiktu ieklauta faktu informacija ar secinajumiem un

ieteikumiem, politikas vértgjumu pienem novértéjuma zinojuma veida.

15. pants — Komitejas Biroja darbiba

1. Biroju vada Komitejas priek3sédétajs vai, vina prombiitnes gadijuma, viens no priek$sédetaja vietniekiem.

Birojs tiekas karteja sédé pirms plenarsesijas un vajadzibas gadijuma arpuskartas sede.

2. Biroja sédi sasauc priek$sédetajs vai nu administrativa kartiba, vai arT péc desmit Biroja loceklu laguma.

3. Katru Biroja sédi protokolé.

Protokolu iesniedz Birojam apstiprinaanai nakamaja séde.

4. Birojs var ari stradat, izmantojot rakstisko proceddiru.

Rakstisko procediiru Birojs nosaka savos darbibas noteikumos.

5. Kad reizi piecos gados atjauno Komitejas sastavu, Birojs, kura pilnvaru termins beidzas, veic kartgjos pienakumus lidz
jaunas Komitejas pirmajai sédei.

6. “Kartgjie pienakumi” ir pienakumi, kuri ir javeic, lai laikposma starp Komitejas loceklu pilnvaru termina beigam un
jauna Komitejas sastava izveidi (“interregnum perioda”) nodro$inatu Komitejas dienestu darba nepartrauktibu un
normalu Komitejas darbibu, pieméram,

— ikdienas parvaldibas jautagjumi, kas jaatrisina un kas nav saistiti ar jauniem lémumiem, kuri uzliktu Komitejai
ilgtermina saistibas,

— izskatiSana eso$i jautajumi, par kuriem ieprieks ir piepemti lémumi un kuru izskati§anas procedira ir istenota
tiktal, ka ta ir japabeidz,

— steidzami jautajumi, kuri, lai nekaitetu Komitejai, risinami bez kavéSanas. Tada gadijuma “interregnum perioda”
Birojs var delegét pilnvaras turpinat konkrétas noteiktas darbibas tikai tadam loceklim, kura pilnvaras ir atjaunotas.

16. pants — Pilnvaras argjas vai iestazu sadarbibas joma

1. Birojs var pilnvarot Komitejas priek$sedetaju vest sarunas un slégt sadarbibas ligumus ar Eiropas Savienibas iestadém
un strukt@ram vai argjam iestadem un organizacijam.

2. Birojs var ari pilnvarot generalsekretaru vai kadu Komitejas direktoru vest sarunas un slégt administrativa rakstura
noligumus ar Eiropas Savienibas iestadém un struktiram vai aréjam struktiiram vai organizacijam. Birojs §is pilnvaras
minétajam personam var ari delegét.

3. Sadi pieskirtas vai delegétas pilnvaras nosaka to darbibas jomu, apjomu un ierobezojumus, ka ari procediiru, kas
jaievero, lai Komitejas varda vestu sarunas un slégtu §adus noligumus.
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17. pants — Finansu un budZeta lietu komisija (CAF)

1. Tiek izveidota Finan$u un budZeta lietu komisija (CAF), kuras sastava ir divpadsmit locek]u: priekssédétajs, kurs ir viens
no Komitejas priek$sedetaja vietniekiem, un vienpadsmit locekli, kurus Birojs iece] péc grupu priekslikuma.

2. Finansu un budZeta lietu komisijas galvenie uzdevumi ir $adi:
a) generalsekretars iesniedz CAF izdevumu un ienémumu provizoriskas tames projektu nakamajam finansu gadam;
CAF to izskata, apspriez ar generalsekretaru un ar savam piezimém un grozjjumu priekslikumiem iesniedz
Birojam apstiprinasanai;

b) sagatavot projektus Biroja lémumiem finan$u un budZeta vai organizatoriskaja joma, ja tiem ir finansiala vai
budzeta ietekme.

¢) sniegt konsultacijas Birojam:

— par jebkadu svarigu jautdjumu, kas varétu apdraudét apropriaciju labu parvaldibu vai kavet izvirzito mérku
sasnieg8anu, it Ipasi attieciba uz apropriaciju izmantosanas prognozém,

— par kartgja budzeta izpildi, apropriaciju parvietojumu, tatu sarakstu ietekmi uz budZetu, administrativajam

apropriacijam un ar nekustama IpaSuma projektiem saistitiem darjjumiem. CAF sniedz ari stavokla
novértgjumu un priekslikumus par turpmakam darbibam,

— par budzZeta izpildes apstiprinasanas procediiru cie$a sadarbiba ar generalsekretaru un Eiropas Parlamenta
referentu.

3. Birojs var pieskirt Finan$u un budzeta lietu komisijai ari citas pilnvaras.

4. Finan$u un budZeta lietu komisija iesniedz Birojam apstiprinasanai savu iek$¢jo darbibas noteikumu projektu.

5. Savas darbibas parskatu Finan$u un budzeta lietu komisija iesniedz kartgjas Biroja sédés.

6. Finanu un budZeta liectu komisijas priek$sédétajs parstav Komiteju attiecibas ar Eiropas Savienibas budzeta
lémgjinstitficijam un par to zino Birojam.

18. pants — Komunikdcijas komisija (COCOM)

1. Tiek izveidota Komunikacijas komisija (COCOM), kuras sastava ir divpadsmit loceklu: priekssédétajs, kurs ir viens no
Komitejas priek3sédétaja vietniekiem, un vienpadsmit locekli, kurus Birojs iece] péc grupu priekslikuma.

2. Komunikacijas komisijas uzdevumi ir $adi:
a) veicinat Komitejas komunikacijas stratégiju un uzraudzit tas istenoSanu;
b) istenot padomdevéja funkciju komunikacijas joma attieciba uz Biroju un Komitejas priek$sedeétaju;

¢) koordinét par komunikaciju, attiecibam ar plassazinas lidzekliem un kultiru atbildigo struktirvienibu darbu,
nodrosinot, ka tas atbilst Komitejas stratégijai un planiem.

3. Komunikacijas komisija iesniedz Birojam apstiprinasanai savu iek$gjo darbibas noteikumu projektu.

4. Savas darbibas parskatu Komunikacijas komisija iesniedz kartéjas Biroja sédeés.
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V nodala
Prezidijs
19. pants — Komitejas priekssedetajs

1. Priek3sédétajs parstav Komiteju.

Parstavibas pilnvaras vins var delegét priekssédétaja vietniekam vai, ja nepiecieSams, kadam citam loceklim.

2. Priekssedétajs vada Komitejas un tas struktirvienibu darbu saskapa ar Ligumiem, spéka esoSajiem juridiskajiem
instrumentiem un 3o Reglamentu.

3. Komitejas priek$sédétajs sasauc un vada pilnsapulces sédes, Biroja sédes un paplasinata prezidija sanaksmes.
Priek$sédétajam ir visas nepiecieSsamas pilnvaras, lai vaditu Komitejas struktiirvienibu debates un nodrosinatu to
pienacigu norisi.

4. Prickssédétajs pastavigi iesaista sava darba priekssédetdja vietniekus un var vigiem uzticét konkrétus uzdevumus vai

Ipasus pienakumus, kas ietilpst vina kompetencé.

Priekssédétaja vietnieki vinam atskaitas par $o delegéto uzdevumu vai pienakumu izpildi.

5.  Priekssédétajs informé pilnsapulci par Komitejas varda veiktajam darbibam un pasakumiem sesiju starplaika.

Sniegtajai informacijai var sekot debates.

6. Priekssédétajs var uzticét konkrétus un noteikta termina izpildamus uzdevumus generalsekretaram, kas vinam zino
par to izpildi.
7. Priek$sédétajs parstav Komiteju personas datu apstrades joma.

Priekssédétajs Komitejas varda isteno funkcijas un pilnvaras, kas Komitejai ka Eiropas Savienibas iestadei uzticétas ar
personas datu aizsardzibai piemérojamiem tiesibu aktiem.

Vins var delegét $is pilnvaras generalsekretaram.

8. Péc ievélesanas amata priek$sedetajs izklasta pilnsapulcei darba planu savam pilnvaru terminam.
Pilnvaru termina beigas priek$sédétajs sniedz pilnsapulcei parskatu par paveikto.

Abus minétos zinojumus apspriez pilnsapulcé.

20. pants — Prezidijs

1. Komitejas prezidija sastava ir Komitejas priek$sédétajs un divi priekssédétaja vietnieki.

2. Abi priekssédétaja vietnieki attiecigi ir Finansu un budzeta lietu komisijas priekssédétajs un Komunikacijas komisijas
priek3sédétajs un par $o pienakumu izpildi atskaitas Komitejas priekssédétajam.

3. Komitejas prezidijs sanaksmé tiekas ar grupu priek$sédétajiem paplasinatd sastava, lai sagatavotu Biroja un
pilnsapulces darbu.

Sajas sanaksmés var uzaicinat piedalities specializéto nodalu priekssédétajus.
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Komitejas prezidijs vismaz divas reizes gada sanaksmé tiekas ar grupu, specializéto nodalu un CCMI priekssédétajiem,
lai izstradatu Komitejas darba planu un izveértétu ta izpildi, un attieciga gadijuma iesniedz priekslikumus Birojam.

21. pants — Paplasinatais prezidijs

Paplasinato prezidiju veido prezidijs un grupu priekssédétaji.

Paplasinata prezidija uzdevums ir

a) sagatavot un sekmét Biroja un pilnsapulces darbu;

b) palidzét pienemt nepieciesamos lémumus steidzamibas gadijumos vai arkartas apstaklos;

¢) konsultét Biroju Komitejas politikas formulésana;

d) izskirt stridus, ja izpétes grupas skaitliska sastava noteik3ana vai saistiba ar tas darbibu radusas domstarpibas;
e) ierosinat Birojam pilnsapulces darba kartibu;

f) attieciga gadijjuma konsultét par ierédnu iecelSanu amata un paréjo darbinieku nodarbinasanu, ka paredzéts saja
Reglamenta.

Paplasinatais prezidijs tiekas, lai sagatavotu Biroja un pilnsapulces darbu, vai péc vajadzibas.

Vismaz divas reizes gada tas tiekas ari ar specializéto nodalu un CCMI priekssédétajiem, lai izstradatu Komitejas darba
planu un novértetu ta izpildi, un attieciga gadijuma iesniedz priekslikumus Birojam.
Uz paplasinata prezidija sanaksmém attieciga gadijuma var uzaicinat ari citas personas.
VI nodala
Specializétas nodalas
22. pants — Specializeto nodalu izveidosana

Komitejas konsultativais darbs notiek tematiskajas specializétajas nodalas, ja vien $aja Reglamenta nav noteikts citadi.

Komiteja specializétas nodalas izveido konstitutivaja sesija péc Komitejas sastava atjaunosanas reizi piecos gados.

Pilnsapulce izveido specializétas nodalas tajas jomas, kuras saskana ar Ligumiem ir Komitejas kompetence.
Specializéto nodalu sarakstu un to kompetences jomas var parskatit, atjaunojot Komitejas sastavu reizi piecos gados.

23. pants — Specializéto nodalu locekli

Specializéto nodalu loceklu skaitu nosaka pilnsapulce.

Pilnsapulce péc grupu priekslikumiem iece] specializéto nodalu loceklus uz divarpus gadiem, un to var darit atkartoti.

Katram Komitejas loceklim, iznemot priek$sédétaju, japiedalas vismaz vienas specializétas nodalas darba.
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Neviens loceklis nevar bt piederigs vairak neka divam specializétajam nodalam, ja vien vins nav no dalibvalsts, kuru
parstav devini vai mazak par deviniem Komitejas locekliem.

Neviens Komitejas loceklis nevar bit piederigs vairak ka trim specializétajam nodalam.

4. Specializétas nodalas locekla nomaina notiek tada pasa kartiba ka vina iecel$ana.

Aizvietotajs var nebat piederigs tai paSai grupai, pie kuras ir piederigs loceklis, kuru vins aizvieto.

24. pants — Specializéto nodalu prezidijs un birojs

1. Specializeétas nodalas biroja, ko ievéle uz divarpus gadiem, ir divpadsmit loceklu, to skaita priekssédétajs un tris
priekssédétaja vietnieki.

2. Pilnsapulce péc grupu priekslikuma iece] specializéto nodalu biroju loceklus.

Specializéto nodalu priekssédétajus un paréjos biroja loceklus var ievélet atkartoti.

3. Specializéto nodalu priek$sédétaju amatiem pieméro rotaciju starp grupam sada kartiba:

— piecu gadu pilnvaru termina sakuma pusei no specializétajam nodalam pieméro priek$sédétaju amatu rotaciju
starp grupam,

— otrai pusei specializéto nodalu pieméro priekssédétaju amatu rotaciju starp grupam péc divarpus gadiem, kad
notiek sastava atjaunosana pilnvaru termina vida,

— viena un ta pati grupa nevar vadit specializéto nodalu ilgak neka divus divarpus gadu terminus péc kartas.

25. pants — Specializeto nodalu pienakumi

1. Specializéto nodalu pienakums ir pienemt atzinuma projektus par jautajumiem, kuri tam nodoti izskatiSanai.

2. Tam var uzdot pienemt ari novértéjuma zinojumu projektus un informativo zinojumu projektus.

3. Lai veiktu tai uzticétos pienakumus, katrai specializétajai nodalai ir sekretariats.

VII nodala
Apakskomitejas un novérosanas centri
26. pants — Apakskomitejas

1. Péc Biroja ierosmes pilnsapulce iznémuma gadijumos var izveidot apakskomitejas, kas izstrada atzinumu projektus par
visparigiem horizontaliem jautajumiem.

Tos iesniedz Birojam un pilnsapulcei apstiprinasanai.

Pilnsapulce péc grupu priekslikumiem iece] apakskomiteju loceklus.

2. Plenarsesiju starplaika apakskomitejas var izveidot ari Birojs.
Péc grupu priekslikuma Birojs var iecelt ari to locek]us.

Tada gadijuma lémumu par apakskomitejas izveidi un tas loceklu iecelSanu péc tam apstiprina pilnsapulce.
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3. Apakskomiteju var izveidot tikai viena jautdjuma izskatiSanai.

Apakskomiteju automatiski likvidg, tiklidz pilnsapulce ir nobalsojusi par tas sagatavoto atzinuma projektu.
4. Jajautajums ir vairaku strukt@rvienibu kompetencg, apakskomitejas sastava ir attiecigo struktirvienibu locekli.

5. Noteikumus, kas attiecas uz specializétajam nodalam, péc analogijas pieméro apakskomitejam.

27. pants — Noverosanas centri

1. Komiteja var izveidot novérodanas centrus, ja izskatdma jautajuma rakstura, apjoma un sarezgitibas dél ir vajadziga
ipasa elastiba darba metodés, procediiras un lidzeklu izmantogana.

2. Novérosanas centru izveido ar pilnsapulces lémumu, ar kuru attieciga gadijuma apstiprina lémumu, ko Birojs pienémis
ieprieks péc grupas vai specializétas nodalas priekslikuma.

3. Pilnsapulces [emuma par novérosanas centra izveidi norada ta mérki, struktiiru, sastavu un darbibas ilgumu.

Péc Biroja priekslikuma pilnsapulce péc tam to var atsaukt vai grozit.

4. Pilnsapulce péc grupu priekslikumiem iece] novérosanas centru loceklus.

5. Neparkapjot specializéto nodalu un CCMI kompetenci, novéroSanas centri var sagatavot informativus dokumentus un
veikt pétijumus attiecigajas kompetences jomas par Eiropas Savienibas tiesibu aktu vai to neesamibas ietekmi.

Pilnsapulcei piepemot attiecigu lémumu, $os informativos dokumentus un pétjjumus var iesniegt Eiropas
Parlamentam, Padomei, Komisijai vai jebkurai citai Eiropas Savienibas iestadei vai struktiirai.

6. Katrs novéro$anas centrs darbojas kadas specializétas nodalas vadiba.

7. Birojs var atlaut specializétajai nodalai uzticét atzinuma projekta sagatavoSanu tas parzina esosajam novérosanas
centram.

Noveéro$anas centra sagatavoto atzinuma projektu iesniedz specializétajai nodalai pienemsanai.
Ja specializéta nodala to pienem, specializéta nodala to iesniedz pilnsapulcei pienemsanai.
VIII nodala
Konsultativas komisijas
28. pants — Riipniecibas parmainu konsultativa komisija (CCMI)

1. Tris méne$u laika péc Komitejas sastava atjaunoSanas reizi piecos gados Komiteja plenarsesija izveido “Ripniecibas
parmainu konsultativo komisiju” (CCMI).

2. CCMI sastava ir Komitejas locekli un delegati no organizacijam, kas parstav dazadas ekonomikas un socialas jomas un
pilsonisko sabiedribu, ko skar riipniecibas parmainas. Pilnsapulce péc Biroja priekslikuma nosaka loceklu un delegatu
skaitu.
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CCMI locek]u pilnvaru termins ir divarpus gadi. CCMI delegatu pilnvaru termins ir pieci gadi. Abos gadjjumos termins
ir atjaunojams.

3. Pilnsapulce péc grupu priekslikumiem iece] Komitejas loceklus CCMI sastava.

4. Pilnsapulce péc Biroja priekslikuma, nemot véra grupu ieteikumus, iece] CCMI delegatus.

Lémumu par ieteikumiem delegatu iecel$anai katra grupa pienem saskana ar saviem ieksgjiem noteikumiem.

5. CCMI priekssédétajs ir Komitejas Biroja loceklis. Reizi divarpus gados vin$ Birojam sniedz parskatu par $is
konsultativas komisijas darbu.

6. Delegatiem piemeéro tadus pasus noteikumus par piemaksam un cela un uzturéSanas izdevumu atlidzinasanu ka
Komitejas locekliem.

Darbam CCMI sanaksmeés un sagatavosanas darbam CCMI delegati nevar iecelt aizvietotajus.

7. CCMI riciba ir savs sekretariats.

29. pants — Citu konsultativo komisiju izveidoSana

1. Komiteja var izveidot citas konsultativas komisijas, ja tas ir nepiecieSams, lai pilditu pienakumus, kas Komitejai uzticéti
ar Ligumiem vai citiem juridiskiem instrumentiem.

To sastava ir Komitejas locekli un delegati, kas parstav organizétas pilsoniskas sabiedribas organizacijas, kuras Komiteja
vélas iesaistit sava darba.

2. Laiizveidotu jaunas konsultativas komisijas, ieprieks jasanem skaidra atlauja no Savienibas budzZeta léméjinstitiicijam.

3. Konsultativu komisiju izveido ar pilnsapulces léemumu, ar kuru apstiprina Biroja pienemto lémumu.

Pilnsapulces lémuma par konsultativas komisijas izveidi norada tas merki, strukttiru, sastavu un darbibas ilgumu, ka ari
iesp€jamos nosacijumus par to, ka klit par delegatu.

IX nodala
Dialogs ar Eiropas Savienibas un treSo valstu ekonomikas un socialo lietu organizacijam
30. pants — Attiecibas ar argjam organizacijam

1. Komiteja péc Biroja iniciativas var uzturét strukturétas attiecibas ar Eiropas Savienibas un tre$o valstu ekonomikas un
socidlo lietu padomém, tam lidzigam iestadém un pilsoniskas sabiedribas socialekonomiska rakstura organizacijam.

2. Tada pasa veida Komiteja var rikot pasakumus, kuru merkis ir veicinat ekonomikas un socialo lietu padomju vai tam
lidzigu iestazu izveidi valstis, kuras tadu vél nav.

31. pants — Delegacijas un apvienotds konsultativas komitejas

1. Pilnsapulce péc Biroja ierosmes var izveidot delegacijas, lai uzturétu attiecibas ar dazadam organizétas pilsoniskas
sabiedribas ekonomiskajam un socialajam aprindam valstis vai valstu apvienibas arpus Eiropas Savienibas.
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2. Komitejas un kandidatvalstu organizétas pilsoniskas sabiedribas partneru sadarbiba notiek ar apvienotu konsultativo
komiteju starpniecibu, ja asociacijas padomes ir izveidojusas $adas komitejas.

Pretéja gadijuma sadarbiba norisinas kontaktgrupas.

Apvienoto konsultativo komiteju un kontaktgrupu loceklus péc grupu priekslikumiem iece] Birojs.

3. Apvienotas konsultativas komitejas un kontaktgrupas izstrada zinojumus un deklaracijas, ko Komiteja var nositit
kompetentajam iestadém un iesaistitajiem dalibniekiem.

X nodala
Citas struktiirvienibas
32. pants — Kvestoru grupa

1. Péc Biroja priekslikuma pilnsapulce uz katru divarpus gadu terminu ievélé tris Komitejas loceklus, kuri veido kvestoru
grupu.
2. Kvestora amats nav savienojams ar locekla amatu $adas struktiiras:
— Komitejas Biroja,
— Finan3u un budzZeta lietu komisija (CAF),
— Etikas komiteja un

— Revizijas komiteja.

3. Kvestoriem ir $adi pienakumi:
a) uzraudzit Nolikuma par Komitejas locekliem Isteno$anu un nodrosinat ta pareizu izpildi;
b) izstradat priekslikumus Nolikuma pilnveido$anai un uzlabo$anai;

) sekmeét un veikt atbilstigus pasakumus, lai atrisinatu neskaidribas vai domstarpibas, kas saistitas ar Nolikuma par
Komitejas locekliem piemérosanu;

d) nodro$inat saikni starp Komitejas locekliem un generalsekretariatu jautdjumos, kas saistiti ar Nolikuma par
Komitejas locekliem piemérosanu.

33. pants — Etikas komiteja

1. Péc Biroja priekslikuma pilnsapulce uz divarpus gadu terminu ievélé divpadsmit Komitejas loceklus, ievérojot
dzimumu paritati, — seSus pilntiesigos locek]us un sesus rezerves loceklus — Etikas komitejas sastava.

levelésanas kartiba ir noteikta Ricibas kodeksa 10. panta.

2. Etikas komitejas locekla amats nav savienojams ar locekla amatu $adas struktiiras:
— Komitejas Biroja,
— kvestoru grupa un

— Revizijas komiteja.

3. Rotacijas kartiba katra no trijam Komitejas grupam izvirza kadu no saviem locekliem, kas turpmakos divarpus gadus
pilda Etikas komitejas priek$sédétaja pienakumus.
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34. pants — Revizijas komiteja

1. Tiek izveidota Revizijas komiteja, kas konsulté Biroju revizijas joma.

2. Revizijas komiteja veic funkcijas, kas saskana ar Finansu regulas 123. pantu uzticétas ick3gjas revizijas progresa
komitejai.

Revizijas komitejas uzdevums ir nodrosinat iekséja revidenta neatkaribu, uzraudzit ieksejas revizijas darba kvalitati un
nodrosinat, lai Komitejas dienesti pienacigi nemtu véra ieksgjas un argjas revizijas ieteikumus un veiktu attiecigus
pécpasakumus.

3. Revizijas komiteja iesniedz parskatus Birojam.

4. Revizijas komitejas struktiiru, sastavu, pienakumus un darbibas noteikumus nosaka ar Biroja lémumu, nemot véra
Komitejas organizatorisko autonomiju un neatkariga eksperta ieteikuma nozimibu.

5. Birojs péc grupu priekslikuma iece] Revizijas komitejas locek]us.

Katra no trijam Komitejas grupam rotacijas kartiba uz divarpus gadiem izvirza Revizijas komitejas priekssedeétaju.

6. Revizijas komitejas locekla funkcija nav savienojama ar locekla amatu kada no $adam strukttirvienibam:
— Komitejas Biroja,
— Finan3u un budZeta lietu komisija (CAF),
— kvestoru grupa un

— Etikas komiteja.

7. Revizijas komiteja pienem ieksgja revidenta uzdevumu apraksta projektu saskana ar Finansu regulu un ievérojot
attiecigos starptautiskos iek$éjas revizijas standartus, un iesniedz to Birojam pienemsanai.

35. pants — Pastavigas grupas

1. Komiteja var izveidot pastavigu grupu, ja izskatdma jautajuma bitibas dé] ir vajadziga ipasa padzilinata uzraudziba, jo
minétais jautajums ir dala no tadas ES politikas jomas, kas pilsoniskajai sabiedribai ir |oti svariga.

2. Pastavigu grupu izveido ar Biroja lémumu péc kadas specializétas nodalas vai grupas priekslikuma.

3. Biroja lémuma par pastavigas grupas izveidi norada tas mérki, struktiiru, sastavu un darbibas ilgumu. Pastavigas
grupas darbiba nevar turpinaties péc pasreizéja Komitejas pilnvaru termina beigam.

4. Birojs péc grupu priekslikumiem iece] pastavigas grupas loceklus.

5. Katra pastaviga grupa darbojas kadas specializétas nodalas vadiba.
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XI nodala
IntereSu grupas
36. pants — IntereSu grupas

1. Komitejas locekli var brivpratigi apvienoties intereSu grupas, kas parstav dazadas Eiropas Savienibas organizétas
pilsoniskas sabiedribas ekonomiskas un socialas intereses.
2. IntereSu grupa ir vismaz desmit locekli.

Ja rodas domstarpibas par kada locekla atbilstibu, péc apspriesanas ar intereSu grupas locekliem lémumu pienem
Birojs.

Katrs Komitejas loceklis vienlaicigi var bat piederigs tikai vienai interesu grupai.
3. Birojs apstiprina intere$u grupas izveidi un par to zino pilnsapulcei.
4. Biroja lémuma, ar kuru apstiprina intereSu grupas izveidi, norada tas mérki, struktiiru, sastavu, darbibas ilgumu un

darbibas noteikumus.

Birojs $o lémumu péc tam var grozit vai atsaukt.

OTRA DALA

PROCEDURAS

I SADALA
KOMITEJAS IZVEIDES, VELESANU UN IECELSANAS PROCEDURAS
I nodala
Komitejas izveides procediira
37. pants — Pilnsapulces pirma séde un Komitejas izveide

1. Péc katras sastava atjaunosanas reizi piecos gados pilnsapulces pirmaja sédé izveido Komiteju.

Pilnsapulces pirmo sédi sasauc un vada tas gados vecakais loceklis, un, ja Padome iecelusi vismaz pusi no locekliem,
séde notiek ne velak ka 40 kalendaro dienu laika péc datuma, kura Padome pienémusi lémumu, ar ko iece] Komitejas
loceklus.

Ja visi Komitejas locekli nav iecelti ar vienu un to pasu Padomes lémumu, datums, no kura sakas minétais termins, ir
datums, kura Padome pienémusi lémumu, ar ko iece] Komitejas loceklu vairakumu.

2. Konstitutivaja séde tiek veiktas $adas darbibas:
a) izveido grupas;
— Komitejas locekli pazino par grupu, kurai vini vélas pievienoties, un tiek izveidotas tris grupas.

— Attiecigd gadfjuma katra grupa sanaksmé, kurd piedalds tikai attiecigas grupas locekli, ievélé grupas
priek3sédétaju un priekssédétaja vietniekus.

— Visu triju grupu priek$sédétaju vardu un uzvardu pazino pilnsapulcei.
b) izveido specializétas nodalas;

— Specializéto nodalu skaitu un kompetences jomas nosaka pilnsapulce.
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— Komitejas locekli pazino, kuras specializétajas nodalas vini vélas darboties.
— Pilnsapulce izveido specializétas nodalas un iece] to loceklus.

¢) izveido Komitejas Biroju;
— Pilnsapulce nosaka Biroja loceklu skaitu.

— Pilnsapulce ievelé paréjos Biroja loceklus, iznemot grupu priekssedetajus, uz diviem ar pusi gadiem, sakot no
dienas, kad Komiteja ir oficiali uzsakusi darbu saskana ar $a Reglamenta noteikumiem.

d) iecel loceklus pargjos Komitejas vadoSajos amatos saskana ar $a Reglamenta noteikumiem.

3. Kameér gados vecakais loceklis darbojas ka priek$sédétajs, var apspriest jautajumus tikai saistiba ar minétajam
darbibam.

38. pants — Sede, kura tiek atjaunots Komitejas sastavs pilnvaru termina vidii

1. Piecu gadu termina vidg, t. i., divarpus gadus péc Komitejas izveides datuma, notiek pilnvaru atjaunosana Komitejas
vadogajos amatos.

2. Pilnsapulces sedi, kura ievélé vai iece] Komitejas loceklus ieprieksgja punkta minétajos amatos uz piecu gadu pilnvaru
termina pédgjiem divarpus gadiem, sasauc Komitejas priekssédétajs, kura pilnvaru termins beidzas.

3. Ta notiek plenarsesijas sakuma taja ménesi, kura beidzas ieprieks¢ja Biroja pilnvaru termins. To vada Komitejas
priekssédétajs, kura pilnvaru termins beidzas.

I nodala
Veélesanu un iecel§anas procediiras

1. iedala - Biroja loceklu véleéSanu procediira

39. pants — Velesanu komisija un kandidatu saraksti Biroja loceku vélesanam

1. Pilnsapulce no savu locek]u vidus izveido véléSanu komisiju, kuras sastava ir [idzvértigi parstavéti locekli no visam trim
grupam — pa vienam parstavim no katras dalibvalsts.

Vélesanu komisijas locekli nekandidé uz Biroja locekla amatu.

2. Veélesanu komisija atbild par Biroja loceklu kandidatu saraksta (vai sarakstu) sapemsanu, pieteikumu likumibas
parbaudi saskana ar §a panta 6. punktu un kandidatu saraksta (vai sarakstu) iesniegSanu pilnsapulcei Biroja ievélésanai.

3. Grupas, ko parstav to priekssédétaji, piedalas vélésanu komisijai iesniedzama priekslikuma par Biroja sastavu
apsprie$ana un ta sagatavoSana kopiga saraksta veida.

4. Pilnus alternativus loceklu sarakstus vélesanu komisijai var iesniegt ari vismaz divdesmit pieci locekli.

5. Vélesanu komisija vispirms iesniedz pilnsapulcei balsosanai kopigo sarakstu, ko ierosinajusas grupas. Attieciga
gadijuma ta iesniedz pilnsapulcei ar alternativos sarakstus.

6. Lai par sarakstiem varétu balsot pilnsapulcé, tiem jaatbilst 1. panta 5. punkta un 41. panta noteikumiem, un tiem
japievieno katra kandidata pazinojums par piekrisanu balotéties vélésanas, kura noradits, kadu amatu kandidats vélas
iepemt.
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40. pants — Biroja locek|u ievelesana

Biroja locek]u ievélesana notiek pa posmiem, attieciga gadijuma péc kartas balsojot $ada seciba:
1. Pirmaja posma pilnsapulce lemj par Biroja loceklu amatu kandidatu pilnigu sarakstu vai pilnigiem sarakstiem.
a) Vispirms balso par grupu iesniegto kopigo sarakstu.
Biroja locekli ir ievéléti, ja par sarakstu nobalso vairak neka divas tresdalas Komitejas locek]u.

b) Ja kopigais saraksts nesanem vajadzigo balsu vairakumu, attieciga gadijuma vélésanu komisijas noteiktaja seciba
balso par alternativo sarakstu vai sarakstiem.

Biroja locekli ir ievéléti, ja par sarakstu nobalso vairak neka divas tredalas Komitejas loceklu.

¢) Ja neviens no pilnsapulcei iesniegtajiem sarakstiem nesapem vajadzigo balsu vairakumu, saskana ar a) un
b) apakspunkta noteikto procediiru riko otro balsosanas kartu.

Sada gadijuma nepieciesamais vairakums ir vairak neka puse Komitejas loceklu.

d) Ja otraja balsosanas karta neviens no sarakstiem nesanem vajadzigo balsu vairakumu, sédi partrauc un parce] uz citu
laiku.

Sédei atsakoties, saskana ar a) un b) apakspunkta noteikto procedaru riko treso kartu.

Sada gadijuma nepieciesamais vairakums ir vairak neka puse klateso3o vai parstavéto loceklu.

2. Kad pilnsapulce Biroja loceklu sarakstu ir piepémusi, riko otro posmu, kura pilnsapulce ievéle pargjos Biroja amatos,
kas nav grupu priekssedétaju amati, vajadzibas gadjjuma balsojot vairakkart, ar $adiem nosacijumiem:

a) levélét var tikai tos Biroja loceklus, kas ieklauti saraksta, ko ieprieks apstiprinajusi pilnsapulce.
b) Balsosana notiek $ada seciba:
i. Komitejas prickssédétaja ievélesana,
ii. abu Komitejas priekssédétaja vietnieku ievélésana,
iii. specializéto nodalu priekssédétaju ievelésana,
iv. CCMI priekssédétaja ievélesana.
¢) Balsu vairakumu iegiist, ja par kandidatu nobalso vairak neka puse klatesoso vai parstavéto loceklu.

d) Ja balsojuma neviens kandidats neiegiist vajadzigo balsu vairakumu, notiek otrs balsojums, kura balso tikai par
tiem diviem kandidatiem, kuri pirmaja balsojuma sanémusi visvairak balsu.

lecelts ir tas kandidats, kas otraja balsojuma ieguvis vislielako balsu skaitu.

41. pants — Biroja loceklu ievelesanas nosacijumi

Biroja loceklu ievélésana ir jaievéro $adi nosacijumi, pretéja gadijuma véléSanas uzskatamas par spéka neesosam:
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1. Biroja sastavam jabiit atbilstigam 1. panta 5. punkta noteikumiem, un taja ir jaievéro visparjais un geografiskais
lidzsvars starp grupam, turklat ta, lai no katras dalibvalsts biitu vismaz viens un ne vairak par trim parstavjiem.

2. Uz katru divarpus gadu pilnvaru terminu Komitejas priekssédétaju ievelé rotacijas kartiba no triju grupu loceklu vidus.

3. Abi priekssédétaja vietnieki ir piederigi divam dazadam grupam, un vinus ievéle no to divu grupu loceklu vidus, kuram
nav piederigs Komitejas priekssédétajs.

4. Komitejas priek$sédétaju un priekssédétaja vietniekus attiecigajos amatos nevar ievelét atkartoti.
5. Divarpus gadus péc pilnvaru termina beigam Komitejas priekssédétajs nevar bat Biroja loceklis Komitejas priekssédétaja

vietnieka, grupas, specializétas nodalas vai CCMI priek$sédétaja statusa.

42. pants — Biroja locekla nomaina

1. Ja uz Biroja locekli ir attiecinams kads no gadjjumiem, kas paredzéti 4. panta 2. punkta, vinu nomaina lidz pilnvaru
termina beigam saskana ar 41. panta minétajiem nosacijumiem.

2. Par nomainu balso pilnsapulce, pamatojoties uz tas grupas priekslikumu, kurai ir piederigs nomainamais loceklis. Ja
nomainamais loceklis nav piederigs nevienai grupai, priekslikumu par nomainu iesniedz grupas.

Balsu vairakumu iegiist, ja par kandidatu nobalso vairak neka puse klateso$o vai parstavéto loceklu.
Ja attiecigas grupas izvirzitais kandidats balsojuma neiegiist vajadzigo balsu vairakumu, grupa iesniedz jaunus
priekslikumus lidz kada locekla iecelsanai.

2.iedala — Procediira ievélesanai paréjos vadoSos amatos

43. pants — Procediira, ar kuru pilnsapulce ievele loceklus paréjos vadosos amatos

1. Konstitutivaja sédé péc Biroja loceklu ievélésanas un iecelSanas Biroja amatos pilnsapulce ievélé loceklus $ados amatos:
a) tris kvestoru grupas locekli;
b) sesi Etikas komitejas pilntiesigie locekli un sesi rezerves locekli;

) pargjie specializéto nodalu biroja locekli, iznemot priekssedeétaju.

2. Procediira loceklu ievéléSanai minétajos amatos ir precizéta Reglamenta pieméroganas noteikumos.

44. pants — Zinotaju un izpéetes grupu loceklu iecelSanas kartiba

Zinotaju un izpétes grupu loceklu iecel3anas kritériji un kartiba ir noteikta $a Reglamenta 55. panta.

3. iedala - Grupu daliba vélésanu un iecelSanas procediiras

45. pants — Grupu priekslikumi

1. Grupas iesniedz priekslikumus Biroja loceklu ievélésanai un Komitejas struktiirvienibu locek]u iecelanai, ievérojot
Eiropas Savienibas tiesibu aktos noteiktos dzimumu lidztiesibas un nediskriminé$anas principus.
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2. Piemérojot $o pantu, grupas censas panakt lidzsvaru un nem vera izvirzito loceklu kompetences un pieredzi.

Attieciga gadijuma grupas nem veéra ari tadu locek]u esamibu, kuri nav piederigi nevienai grupai.

Il SADALA
APSPRIESANAS PROCEDURA
I nodala
Visparigi noteikumi
46. pants — Konsultativo funkciju stenosana

Komiteju sasauc tas priek$sédétajs péc Eiropas Parlamenta, Padomes vai Komisijas liguma.
Ta var sanakt ari péc pasas ierosmes.

Komiteja isteno konsultativas funkcijas, izstradajot atzinumus, novértgjuma zinojumus, informativus zinojumus vai
rezoliicijas par aktualiem jautajumiem.

47. pants — Komitejas atzinumi

Atzinums ir juridisks instruments, kas Ligumos paredzéts, lai Komiteja varétu paust organizétas pilsoniskas sabiedribas
viedokli.

Komitejas atzinumus saskana ar 53. panta noteikumiem iedala $adas tris kategorijas:
1. A kategorijas atzinumi
Saja kategorija ietilpst $adi atzinumi:

— péc Eiropas Parlamenta, Padomes vai Komisijas obligata vai fakultativa atzinuma pieprasijuma izstradati atzinumi
par tematiem, kurus Komiteja uzskata par prioritariem,

— visi izpétes atzinumi, kas izstradati péc Eiropas Parlamenta, Padomes vai Komisijas pieprasijuma,
— visi paSiniciativas atzinumi, kuru izstrades priekslikumi ir apstiprinati.

Sis kategorijas atzinumus izstrada izpétes grupas dazada skaitliska sastava (no 6 lidz 24 locekliem), kuram pieskirti
atbilstigi lidzekli.

2. B kategorijas atzinumi

Saja kategorija ietilpst atzinumi, kas izstradati péc obligatiem vai fakultativiem atzinuma pieprasijumiem, par Komitejai
mazak nozimigiem tematiem vai steidzami izstradajami atzinumi.

Sis kategorijas atzinumus izstrada vienigais zinotajs vai galvenais zinotdjs, iznemot $aja Reglamenta paredzétos
gadijumus.

Pienacigi pamatotos gadjjumos Birojs var nolemt, ka B kategorijas atzinumu izstrada dokumenta izstrades grupa tris
loceklu sastava (B+ kategorija).

3. C kategorijas atzinumi

Saja kategorija ietilpst atzinumi, kas izstradati péc obligatiem vai fakultativiem izteikti tehniska rakstura atzinuma
pieprasijumiem un kuru sagatavo$ana nav vajadziga zinotaja vai izpétes grupas iesaistisanas.
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Par $iem atzinuma pieprasijumiem sagatavo standarta atzinumu, ko Birojs tiesi iesniedz pilnsapulcei.

Saja procediira nav paredzéta ne zinotdja iecelsana, ne atzinuma izskatiSana specializétaja nodala, vienigi standarta
atzinuma pienemsana vai noraidisana pilnsapulces sédé.

Plenarsesija pilnsapulce vispirms lemj par to, vai $adi atzinuma pieprasijumi ir izskatami iepriek§ minétaja kartiba, un
péc tam balso par standarta atzinuma piepemsanu vai noraidisanu.

48. pants — Novertejuma zinojumi

1. Novértejuma zinojums ir Komitejas dokuments, kas saskana ar 14. pantu izstradats, lai novértétu ES politiku.

Zinojumu pieprasa kada no Eiropas Savienibas iestadém.

2. Novértgjuma zinojumu sagatavo izpetes grupa sadarbiba ar zinotaju.

3. Zinojumu kopa ar secinajumiem un ieteikumiem, un vajadzibas gadjjuma pielikumiem iesniedz pienemsanai
kompetentaja specializétaja nodala vai CCML. Specializétas nodalas sanaksmé pieméro noteikumus par grozijumiem,
kas minéti 60. panta 1. punkta.

4. Zinojumu, ko pienémusi specializéta nodala vai CCMI, zinotajs iesniedz pilnsapulcei.

Tadu novertéuma zinojumu, kas neatbilst 32 panta 1. punkta noteikumiem, Birojs nosiita atpaka] specializétajai
nodalai vai CCML

Locekli un grupas var iesniegt novérté§juma zinojuma grozjjumus balso$anai pilnsapulcg, ja grozijumi atbilst 33
panta 1. punkta noteikumiem.

Pilnsapulce balso par zinojumu un attieciga gadijuma par dokumenta nosfitianu paréjam Eiropas iestadem.

5. Novértgjuma zinojumus Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnest nepublicg, taCu tos var nositit paréjam iestadem, ja
pilnsapulce ta nolemj.

49. pants — Informativi zinojumi

1. Informativs zinojums ir Komitejas dokuments, kurs izstradats, lai izskatitu kadu jautajumu, kas ir saistits ar Eiropas
Savienibas politiku un tas iesp&jamo talakvirzibu; taja nav ieteikumu, tikai faktu informacija un, vajadzibas gadijuma,
informacijas kopsavilkumi.

2. Informativa zinojuma projektu sagatavo izpétes grupa sadarbiba ar zinotaju.

3. To kopa ar informacijas kopsavilkumiem, ja tadi ir, un pielikumiem iesniedz pienemsanai attiecigaja specializétaja
nodala vai CCMI. Specializétas nodalas sanaksmé pieméro tos pasus noteikumus par grozijumiem, kas minéti
60. panta 1. punkta.

4. Zinojumu, ko pienémusi specializéta nodala vai CCMI, zinotajs iesniedz pilnsapulcei.

Tadu informativo zinojumu, kas neatbilst 32 panta 1. punkta noteikumiem, Birojs nosata atpakal specializétajai
nodalai vai CCML

Pilnsapulce balso par zinojumu un attieciga gadjjuma par dokumenta nostitiSanu paréjam Eiropas iestadem.
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5. Informativus zinojumus Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi nepublicé, bet tos var nositit paréam iestadém, ja
pilnsapulce ta nolem;.

6. Informativs zinojums var biit par pamatu pasiniciativas atzinuma izstradei.

50. pants — Rezoliicijas par aktualiem jautdjumiem

1. Komiteja var sagatavot rezoliicijas par aktualiem jautajumiem.

2. Priekslikumu paraksta Komitejas priek$sédétajs, kadas specializétas nodalas priekssédétajs, kadas grupas priekssédétajs
vai vismaz divdesmit pieci Komitejas locekli.

Priekslikuma ieklauj rezoliicijas projektu un, ja iesp&ams, to iesniedz Biroja sekretariatam 48 stundas pirms
pilnsapulces sédes atklasanas.

3. Jaiesp€jams, rezoliiciju projektus ieklauj ka prioritarus jautdgjumus pilnsapulces darba kartiba.
Pilnsapulce apspriez, balso un attieciga gadijuma pienem rezoliicijas par aktualiem jautajumiem.
Il nodala
Apspriesanas procediiras uzsaksana
51. pants — Procediiras uzsaksana, kad ir sanemts atzinuma pieprasijums no iestadem

1. Eiropas Parlaments, Padome un Komisija apspriezas ar Komiteju, lai ta izstradatu pieprasitos atzinumus gadjumos,
kad to paredz Ligumi.

2. Sis iestades var apspriesties ar Komiteju vienmeér, kad uzskata to par lietderigu. Tai var pieprasit sagatavot ari politikas
noveértéjuma zinojumus.

3. lestade var noteikt Komitejai atzinuma iesniegSanas terminu, ja uzskata to par vajadzigu.

Ja lidz termina beigam atzinums nav iesniegts, tas neliedz veikt turpmaku ricibu.

4. Atzinuma pieprasijumus iestades nosiita Komitejas priekssédétajam.

Priekssédetajs, apspriezoties ar Biroju, organizé Komitejas darbu, pemot véra atzinuma pieprasijuma noraditos
terminus.

52. pants — Procediiras uzsakSana péc savas ierosmes

1. Komiteja péc savas ierosmes var sniegt atzinumu, ja uzskata to par lietderigu.

2. Péc Biroja priekslikuma, kas pienemts ar loceklu balsu vairakumu, pilnsapulce var nolemt péc savas ierosmes sniegt
atzinumu par jebkuru jautajumu, kas saistits ar Eiropas Savienibu, tas politiku un iespgjamo talakvirzibu.

3. Pec Biroja priekslikuma pilnsapulce var pienemt lémumu izstradat informativu zinojumu par jebkuru jautajumu, kas ir
saistits ar Eiropas Savienibas politiku un tas iesp&jamo talakvirzibu.

4. Péc Komitejas priek$sédétaja, kadas specializétds nodalas, kadas grupas vai vismaz divdesmit piecu loceklu
priekslikuma pilnsapulce var pienemt lémumu sagatavot rezoliciju par aktualu jautdgjumu.
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Il nodala
Specializéto nodalu darbs

1. iedala - Specializéto nodalu darba sagatavoSana

53. pants — Specializetas nodalas izraudzisanas un atzinumu sadale

1. Lai izstradatu atzinumu, novértéjuma zinojumu vai informativu zinojumu, Birojs izraugas specializéto nodalu, kas ir
atbildiga par attieciga dokumenta sagatavoSanu.

Ja attiecigais jautajums neparprotami ir vienas nodalas kompetencg, attiecigo nodalu izraugas Komitejas priekssédétajs,
kur§ par savu lémumu informé Biroju.

Attieciga gadjjuma Birojs nakamaja sédé apstiprina Komitejas priek$sédétaja lemumu.

2. Specializéto nodalu priekssédétaji iesniedz priekslikumu par atzinumu sadalfjumu tris kategorijas, kas paredzétas
47. panta.
Priekslikumu iesniedz Birojam, un Birojs nosaka atzinumu izskatianas prioritaro secibu, tos sadalot kategorijas.
No atzinuma kategorijas ir atkarigs, vai atzinumu izstrada vienigais zinotajs vai zinotajs, kam palidz izpétes grupa.

3. Specializétas nodalas provizoriski nosaka izpétes grupas skaitlisko sastavu katram atzinumam, novertéuma
zinojumam un informativajam zinojumam.
Ja specializétajam nodalam rodas domstarpibas, jautdjumu nodod izskatiSanai paplasinataja prezidija.
Galigo priekslikumu iesniedz Birojam lémuma piepemsanai.

4. Pienacigi pamatotos gadijumos grupu priekssédétaji var ierosinat izmainas izpétes grupas skaitliskaja sastava péc
Biroja lemuma pienemsanas.

Nakamaja sédé Birojs attieciga gadjjuma apstiprina jauno priekslikumu un nosaka izpétes grupas galigo skaitlisko
sastavu.

Ja ir nepiecieSama steidzama procediira, lai ievérotu iestazu noteiktos terminus, par izmainam specializétas nodalas
tiek informétas vienlaikus ar kandidatu izvirzisanu; specializétas nodalas var ligt Komitejas Biroja apstiprindjumu,
izmantojot rakstisku procediru.

54. pants — Specializeto nodaJu sagatavosanas darbs

Specializétas nodalas sagatavo$anas darbu veic izpétes grupa, kura ir viens zinotajs.
[znémuma gadjjuma sagatavosanas darbu var veikt arf:

— zipotajs sadarbiba ar vienu vai diviem lidzzinotajiem vai ari divi vai tris zinotaji ar vienlidzigam tiesibam izpétes grupa,
vai

— zinotajs, kas strada viens pats vai, ja nepiecieSams, kopa ar dokumentu izstrades grupu.
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55. pants — Izpetes grupas

1. Izpétes grupu sastava var biit no 6 lidz 24 locekliem.

Dokumentu izstrades grupa ir izpétes grupa 3 loceklu sastava.

2. Specializéto nodalu priekssédétaji, pamatojoties uz grupu priekssédétaju iesniegtajiem priekslikumiem, iece]
zinotajus — un, ja nepieciesams, lidzzinotajus — un izpétes grupu loceklus.

3. Lai atri izveidotu izpétes grupas, it seviski steidzamos gadijumos, péc triju grupu priekssédétaju vienosanas par
priekslikumu zinotaja un iesp&jama lidzzinotaja iecelSanai, ka ari par izpétes vai dokumenta izstrades grupas sastavu,
specializéto nodalu priekssedetaji var veikt vajadzigos pasakumus, lai varétu uzsakt darbu.

Saja gadijuma ir vajadziga visu triju grupu priekssédétaju vienosanas par specializétas nodalas priekssédétaja lemumu
zinotaja — un iespjamo lidzzinotaju — iecel3anai, ka ari izpétes grupas loceklu iecel3anai.

4. Pec ieceldanas zinotajs — un attieciga gadijuma lidzzinotaji —, kam palidz padomnieki, izskata izvirzito jautajumu, nem
véra izpétes grupas loceklu izteiktos viedoklus un, pamatojoties uz minétajiem elementiem, sagatavo atzinuma
projektu, kuru nodod specializétas nodalas priekssédétajam.

Izpétes grupas sanaksmes netiek balsots.

5. Izpétes grupas nevar biit pastavigas struktirvienibas.
Iznémuma gadijumos, kad Birojs tam devis iepriekséju piekrisanu, izpétes grupas darbiba var tikt pagarinata uz laiku,

kas nekada gadijuma neparsniedz teko3o divarpus gadu terminu.

56. pants — Papildatzinumi

1. Ja specializéta nodala, kurai uzticéta atzinuma izstrade, vélas uzklausit CCMI viedokli, vai ja CCMI vélas izklastit savu
viedokli par kadai specializétajai nodalai iedalita atzinuma tematu, Komitejas Birojs var atlaut izstradat
papildatzinumu vai iesniegt papildu komentarus par vienu vai vairakiem jautajumiem, uz kuriem attiecas galvena
atzinuma pieprasijums.

Birojs $adu lémumu var pienemt ari péc savas ierosmes.

2. Komitejas priekssédétajs informe CCMI priek$sédétaju par [emumu un terminu, kura nodalas darbam jabit pabeigtam.
Informé ari attiecigas specializétas nodalas priek3sédétaju.

3. Komitejas priekssédétajs informé Komitejas loceklus par CCMI atzinuma pieprasjjumu un pazino datumu, kad
attiecigo jautajumu izskatis plenaraja sesija.

4. Birojs organizé darbu ta, lai CCMI savu papildatzinumu varétu izstradat savlaicigi un lai to varétu nemt véra
specializéta nodala.

5. Par zinoSanu pilnsapulcei ir atbildiga tikai specializéta nodala.

Tomeér tas pienakums ir pievienot savam atzinumam CCMI izstradato papildatzinumu.
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2. iedala - Specializéto nodalu sanaksmes

57. pants — Specializeto nodalu sanaksmes

1. Specializéto nodalu sanaksmes sagatavo specializétas nodalas priekssédétajs sadarbiba ar specializétas nodalas biroju,
ja vien $aja Reglamenta nav noteikts citadi.

Sanaksmes sasauc specializétas nodalas priekssédétajs.

2. Specializétas nodalas sanaksmes vada specializétas nodalas priekssedeétajs vai, vina prombiitnes gadijuma, kads no
specializétas nodalas priek$sédétaja vietniekiem.

3. Par katru specializétas nodalas sanaksmi sastada isu protokolu, kuru kopa ar klateso3o sarakstu iesniedz specializétajai
nodalai apstiprinasanai nakamaja sanaksmé. So protokolu publicé EESK timekla vietné.

58. pants — Kopigas sanaksmes

Komitejas priekssédétajs ar Biroja piekriSanu var atlaut specializétajai nodalai sarikot kopigu sanaksmi ar kadu citu
specializéto nodalu, CCMI, kadu no Eiropas Parlamenta komitejam vai Regionu komitejas komisijam.

59. pants — Kvorums specializéto nodalu sanaksmes

1. Specializéto nodalu sanaksmés kvorums ir sasniegts, ja piedalas vai ir parstavéti vairak neka puse to loceklu, ja vien $aja
Reglamenta nav noteikts citadi.

2. Janav kvoruma, priek3sédétajs slédz sanaksmi un sasauc jaunu vina noteikta laika, bet noteikti taja pasa diena; jauna
sanaksme notiek neatkarigi no klateso3o vai parstaveto loceklu skaita.

60. pants — Specializétas nodalas atzinums

1. Specializeta nodala apspriez ierosinato dokumentu, pamatojoties uz zinotaja — vai, attieciga gadijuma, lidzzinotaju —
iesniegto atzinuma projektu.

Specializéto nodalu sanaksmés var iesniegt priekslikumus grozijumiem atzinuma projekta.

Specializéta nodala balso un, attieciga gadijuma, pienem specializétas nodalas atzinumu.

2. Specializétas nodalas atzinuma ieklauj tikai to tekstu, ko attieciga nodala ir pienémusi.

Ja noraiditais grozijums ir sanémis vismaz vienu ceturtdalu nodoto balsu, ta tekstu kopa ar balsosanas rezultatu
pievieno atzinumam.

3. iedala - Pasakumi péc specializéto nodalu sanaksmém

6 1. pants — Specializetas nodalas atzinuma izskatisana pilnsapulce

1.  Specializétas nodalas pienemto atzinumu kopa ar ta pielikumiem specializétas nodalas priek$sédétajs nosiita Komitejas
Birojam, un Birojs péc iespé&jas drizak to iesniedz izskatiSanai pilnsapulce.

2. Minétos dokumentus savlaicigi nodod Komitejas locekliem.
62. pants — Specializetas nodalas atzinuma atkartota izskatiSana

Komitejas priek$sédétajs, vienojoties ar Biroju vai ar pilnsapulci — atkariba no procediiras posma — var pieprasit
specializétajai nodalai atkartotu atzinuma izskatianu, ja nav ievérota $aja Reglamenta noteikta atzinumu izstrades kartiba
vai ja tiek uzskatits, ka ir vajadziga papildu izpéte.



L 140/40 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 19.5.2022.

IV nodala
Pilnsapulces darbs

1. iedala - Pilnsapulces darba sagatavosana

63. pants — Plenarsesijas sagatavosana

1. Pilnsapulce sanak plenarsesija, lai pienemtu Komitejas atzinumus, noveértéjuma zinojumus, informativus zinojumus un
rezoliicijas par aktualiem jautajumiem.

2. Plenarsesijas sagatavo Komitejas priek3sédétajs sadarbiba ar Biroju.

3. Lai organizétu plenarsesijas darbu, pirms katras plenarsesijas un, ja nepiecie$ams, arT plenarsesijas laika notiek Biroja
séde.

64. pants — Darba kartibas sagatavosana
1. Pilnsapulces darba kartibas projektu sagatavo Birojs, pamatojoties uz paplasinata prezidija priekslikumu.

2. Ja saskapa ar 92. pantu ir iesniegts priekslikums izteikt neuzticibu, $o priekslikumu vienmeér ieklauj nakamas
plenarsesijas darba kartibas sakuma.

3. Rezoliiciju projektus ieklauj ka prioritarus jautajumus pilnsapulces darba kartiba.

4. Ja dokuments specializétaja nodala pienemts ar mazak neka piecam balsim “pret”, Birojs var to ieklaut pilnsapulces
darba kartibas punkta, kura paredzéts balsot par atzinumiem bez debatém.

5. Birojs var noteikt laika ierobezojumu plenarsesijas visparéjam debatém par katru atzinumu.

6. Vismaz piecpadsmit kalendaras dienas pirms sesijas atklaganas Komitejas priekssédétajs nosiita darba kartibas projektu
visiem Komitejas locekliem, ka ari Eiropas Parlamentam, Padomei un Komisijai.

7. Komitejas debatém vajadzigos dokumentus savlaicigi pirms plenarsesijas atklaganas nodod Komitejas loceklu riciba.
65. pants — Grozijumu iesniegsana
1. Lai nodrosinatu labu pilnsapulces darba norisi, Birojs nosaka grozijumu priekslikumu iesniegsanas kartibu.

2. Grozijumus Komitejas atzinumiem, novért§juma zinojumiem un informativajiem zinojumiem var iesniegt tikai
Komitejas locekli un grupas.

3. Rakstiski noformétus grozijumu priekslikumus, ko parakstijusi to ierosinataji, iesniedz sekretariata lidz attiecigas
plenarsesijas atklasanai.

Tomeér pilnsapulce atlauj iesniegt grozijumus lidz plkst. 12.00 pirms attiecigas sédes atklasanas ar nosacijumu, ka tos ir
iesniegusi grupa vai ka tos ir parakstijusi vismaz divdesmit pieci locekli.

4. Grozijumu priekslikumos janorada, uz kuru teksta dalu tie attiecas, un tie japamato ar isu paskaidrojumu.

5. Visus grozjjumus locekliem nodod pirms plenarsesijas sakuma — vai 3. punkta otraja dala paredzétaja gadijuma —
pirms sédes sakuma.
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2. iedala - Pilnsapulces plenarsesijas norise
66. pants — Sedes atklasana un kvoruma parbaude

1. Komitejas prieksseédetajs atklaj sédes, vada debates un nodroina $a Reglamenta ievérosanu.

Priek$sédetajam palidz Komitejas priekssédétaja vietnieki.

2. Priek$sédétaja prombiitnes gadijuma vinu aizstaj viens no priekssédétaja vietniekiem.

Priek3sédétaja vietnieku prombiitnes gadijuma sédi vada gados vecakais Biroja loceklis.

3. Katras sédes sakuma Komitejas priekssédétajs parbauda kvorumu.

Pilnsapulces sédes kvorums ir sasniegts, ja piedalas vai ir parstavéta vairak neka puse pilnsapulces locek]u.

4. Ja nav kvoruma, Komitejas priekssédétajs slédz sédi un sasauc jaunu vina noteikta laika, bet noteikti tas pasas
plenarsesijas laika; jauna séde notiek neatkarigi no klatesoso vai parstavéto loceklu skaita.

67. pants — Darba kartibas pienemsana

1. Atklajot plenarsesiju, darba kartibas projektu iesniedz pilnsapulcei apstiprinasanai.

2. Darba kartibas apstiprinasanas gaita Komitejas priek§sédétajs vajadzibas gadijuma izvirza apsprieSanai kadu aktualu
jautajumu.

3. Pilnsapulce var grozit darba kartibas projektu, lai izskatitu rezoliiciju projektus, kas iesniegti 50. panta noteiktaja
kartiba.

4. JaBirojs dokumentu ir ieklavis pilnsapulces darba kartibas punkta, kura paredzéts balsot par to bez debatém, debates
tomer notiek $ados gadijumos:
— ja to pieprasa vismaz divdesmit pieci locekli,
— ja ir iesniegti grozjjumi izskatiSanai plenarsesija vai

— ja attieciga specializéta nodala pieprasa dokumentu apspriest plenarsesija.

5. Kad darba kartibas projekts ir pienemts, ta punkti jaizskata sédg, kuras darba kartiba tie ir ieklauti, un ievérojot ieprieks
noteikto secibu.

68. pants — Apspriesana un balsosana

1. Pilnsapulce jautajumus apspriez, pamatojoties uz kompetentas specializétas nodalas darbu.

2. Pilnsapulce léemumu pienem ar nodoto balsu vairakumu, ja vien $aja Reglamenta nav noteikts citadi.

3. Komitejas atzinumiem, noveért&juma zinojumiem un informativiem zinojumiem pieméro $adu balsosanas procediru:
a) vispirms balso par dokumenta projekta iesniegtajiem grozijumiem;

b) kad par grozijumiem ir nobalsots, balso par dokumentu kopuma ar iesp&jamiem grozijumiem.
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69. pants — Uzstasanas laiks

1. Komitejas priekssédétajs pec savas ierosmes vai péc kada Komitejas locekla liguma izpémuma gadijumos var aicinat
pilnsapulci lemt par uzstasanas laika vai runataju skaita ierobeZoanu, sédes partrauksanu vai debasu izbeigsanu.

2. Péc debasu izbeigsanas vards tiek dots tikai balsojuma skaidrojumam péc balsoSanas, neparsniedzot Komitejas
prieks$sédétaja noteikto uzstasanas laiku.

3. Komitejas loceklis jebkura laika var ligt un prioritari sanemt atlauju uzstaties, lai iesniegtu priekslikumu attieciba uz
procediiru.

70. pants — Grozijumu izskatiSana

1. Pilnsapulce strada, pamatojoties uz grozijumu sarakstu.

2. No grozijumiem, kas iesniegti par zinotaja sagatavo atzinuma projektu, zinotajs var noradit, kurus grozijumus vins
iesaka piepemt.

Zinotaja piekriSana ierosinatam grozijumam nav iemesls, lai par to nebalsotu.

3. Grozijumus, kuru saturs un forma ir [idzigi, izskata kopa un secigi.

4. Saskana ar vienlidzigas atticksmes principu pilnsapulce par katru grozijumu uzklausa gan loceklus, kuri ierosinato
grozijumu atbalsta, gan loceklus, kuri pret to iebilst. Zinotajam ir tiesibas iejaukties, ja vins[vina to vélas.

Ja Komitejas priekssédétajs nolemj ierobezot uzstasanas laiku, ierobeZojums saskana ar vienlidzigas attieksmes
principu attiecas uz visiem dalibniekiem vienlidzigi.

5. Jadebatés par kadu dokumentu, par kuru balso pilnsapulce, saskana ar 69. panta 1. punkta noteikumiem ir ierobezots
runataju skaits, tiesibas uzstaties ir vienadam skaitam loceklu, kuri grozijumus atbalsta, un locekliem, kuri pret tiem
iebilst, un zinotajam ir tiesibas biit vienam no runatajiem un uzstaties pédéjam.

6. Izskatot grozijuma priekslikumu, zinotajs ar grozijuma ierosinataja piekriSanu var — vélams rakstveida — iesniegt
kompromisa priekslikumu.

Tada gadijuma pilnsapulce balso tikai par kompromisa priekslikumu.

7. Par grozijumiem balso tada seciba, kas atbilst tekstam, uz kuru tie attiecas, un §ada prioritara kartiba:
— vispirms kompromisa grozijumi,
— péc tam zinotaja grozijumi un
— beigas pargjie grozjjumi.
8. Jadivi vai vairaki grozijumi attiecas uz vienu un to pasu teksta dalu un savstarpgji izslédz viens otru, priekssédétajs péc

specializéto nodalu priekslikuma var nolemt, ka vispirms balso par to grozijumu, kas visvairak atskiras no sakotnéja
teksta.

9. Pirms balsosanas Komitejas priekssédetajs pazino, vai kada grozijuma pienemsanas rezultata viens vai vairaki citi
grozijumi tiek atcelti vai nu tapéc, ka par vienu un to padu teksta dalu iesniegtie grozijumi savstarpéji izslédz viens
otru, vai ari tapéc, ka tie rada pretrunu.

Grozijumu uzskata par aktualitati zaud&jusu, ja tas neatbilst iepriek$¢jam balsojumam par to pasu atzinumu.
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10. Ja galigaja balsojuma par dokumentu kopuma nav nodots balsu vairakums, pilnsapulce var istenot kadu no $adam

darbibam:
a) nosatit dokumentu kompetentajai specializétajai nodalai atkartotai izskatianai saskana ar 62. pantu;

b) iecelt galveno zinotdju, kur§ tas paSas plenarsesijas vai citas plenarsesijas laika iesniedz pilnsapulcei jaunu
dokumenta projektu; vai

¢) atteikties no atzinuma izstrades.

Tada gadijuma Komitejas priekssedétajs par to informe iestadi, kura minéto atzinumu ir pieprasijusi.

11. Ja péc balsojuma par grozijumiem ir mazinajusies dokumenta teksta galigas redakcijas logiska sakariba, Komitejas
priekssédétajs péc apsprieSanas ar kompetentas specializétas nodalas priekssédétaju, zinotaju un attiecigo grozijumu
iesniedz€jiem var ierosinat pilnsapulcei izskatit grozijumus ta, lai nodrosinatu dokumenta teksta galigas redakcijas
logisko sakaribu.

Pilnsapulce balso par Komitejas priekssédétaja priekslikumu.

71. pants — Pretatzinumi

1. Grozijumu vai grozijumu kopumu, kuros salidzinajuma ar specializétas nodalas vai CCMI iesniegto atzinumu pausta
pilnigi atskiriga nostaja, uzskata par pretatzinumu.

2. Birojs var kvalificét vienu vai vairakus grozijumus ka pretatzinumu.
Birojam $adu pieprasijumu var iesniegt jebkura grupa.

Birojs savu lémumu pienem péc apsprieSanas ar grupu priekSsédetajiem un attiecigas specializétas nodalas vai
CCMI priekssedétaju.

3. Kad Birojs ir kvalificjis vienu vai vairakus grozijjumus ka pretatzinumu, tas var nolemt nositit atzinuma projektu kopa
ar pretatzinumu attiecigajai specializétajai nodalai vai CCMI parskatiSanai, ja vien atzinuma pienemsanai noteiktais
termins to atlauj.

Ja Birojs nolemj atzinuma projektu nesatit atpakal, to izskata plenarsesijas pedéja diena, ja vien tas iespgjams.

4. Ja grozijums netika iesniegts pietickami savlaicigi, lai Birojs varétu pienemt lémumu par priekslikumu to kvalificét ka
pretatzinumu, $o lémumu, ka ari léemumu par iesp&jamu atkartotu nosiitiSanu attiecigajai struktdrvienibai, piepem
pilnsapulce péc priekssédétaja priekslikuma un péc apsprieSanas ar attiecigas struktirvienibas priekssédétaju un
pretatzinuma autoriem.

5. JaBirojs ierosinato tekstu neuzskata par pretatzinumu vai ja to uzskata par pretatzinumu, bet atzinuma projekts netiek
nosiitits atpakal attiecigajai struktdrvienibai, pilnsapulce par iesniegtajiem grozijumiem balso tapat ka par citiem
grozijumiem.

6. Pretatzinums ir piepemts, ja plenarséde tas iegiist balsu vairakumu. Lai izlemtu, vai piepemtajam atzinumam pievienot
pielikuma sakotnéjo tekstu, notiek balsoSana. Sakotngjo tekstu pievieno jauna teksta pielikuma, ja tas iegfist vismaz
vienu ceturtdalu nodoto balsu.

7. Ja pretatzinums neiegiist balsu vairakumu, tacu iegiist vismaz vienu ceturtdalu nodoto balsu, to pievieno ka pielikumu
sakotn€jam atzinumam.

72. pants — Plenarsesijas protokols

1. Par katru plenarsesiju tiek sagatavots protokols. To iesniedz pilnsapulcei apstiprinaganai nakamaja plenarsesija.



L 140/44 Eiropas Savienibas Oficidlais Véstnesis 19.5.2022.

2. Protokola galigo versiju paraksta Komitejas priekssédétajs un generalsekretars.
73. pants — Plenarsesijas noslegums
Pirms plenarsesijas nosléguma priek$sédétajs pazino nakamas plenarsesijas norises vietu un datumu.
Attieciga gadjjuma vins pazino jau zinamos darba kartibas punktus.
3. iedala - Procediiras, ko isteno péc plenarsesijas
74. pants — lestadem nositito Komitejas atzinumu saturs

1. Papildus noradei uz juridisko pamatu Komitejas atzinums ietver pamatojumu un Komitejas viedokli par konkréto
tematu.

Atzinumos ir saturiska dala un procesuala dala.

2. Rezultatus, kas iegiiti, balsojot par atzinumu kopuma, norada atzinuma procesualaja dala.

Ja balsosana ir notikusi péc saraksta, norada balsotaju vardus un uzvardus.

3. Ja plenarsesija noraida ierosinatos grozijumus, tacu tie sanem vismaz vienu ceturtdalu nodoto balsu, $adu grozijumu
tekstu un pamatojumu kopa ar balsoanas rezultatiem pievieno attiecigajam atzinumam.

Sis nosacijums attiecas ari uz pretatzinumiem.

4. Komitejas atzinumam pievieno ari specializétas nodalas atzinuma tekstu, kas noraidits par labu pilnsapulces
pienemtajiem grozjjumiem, un balsojuma rezultatu, ja specializétas nodalas iesniegtais atzinuma teksts ir sanémis
vismaz ceturtdalu nodoto balsu.

5. Ja kadai no trim Komitejas grupam vai kadai no socialo un ekonomisko intereu grupam, kas minétas 36. panta, ir
atskiriga un vienota nostaja attieciba uz pilnsapulcé izskati§anai iesniegtu jautajumu, attieciga grupa vai interesu
grupa var nolemt savu nostaju péc balsosanas, kas noslédz debates par $o jautajumu, apkopot isa pazinojuma, kuru
pievieno atzinumam.

75. pants — Atzinumu nosiitiSana

1. Komitejas piepemtos atzinumus un pilnsapulces plenarsesijas protokolu nosiita Eiropas Parlamentam, Padomei un
Komisijai.

2. Komitejas pienemtos atzinumus var nosiitit jebkurai citai ieinteresétajai iestadei vai struktiirai.
V nodala
Visparéji noteikumi
1. iedala - BalsoSana
76. pants — Balsosana

1. Derigas balsis ir balsis “par”, “pret” un “atturas”.

2. Javien $aja Reglamenta nav noteikts citadi, Komitejas un tas struktiirvienibu dokumentus un lémumus pienem ar balsu
vairakumu, nemot véra “par” un “pret” nodoto balsu skaitu.
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3. Balsosana notiek atklati, aizklati vai péc saraksta. Ja balsosana notiek péc saraksta, sanaksmes protokola min vardus,
uzvardus un balsu skaitu.

4. Balsosana par rezoliiciju, grozijumu, pretatzinumu, atzinumu kopuma vai kadu citu dokumentu notiek péc saraksta, ja
to pieprasa viena ceturtdala klateso$o vai parstavéto locek]u.

5. Ievélésana dazados parstavibas amatos vienmér notiek aizklati.

Citos gadijumos balsosana var bat aizklata, ja to pieprasa vairakums klateso3o vai parstavéto loceklu.
6. Jabalsojuma ir vienads “par” un “pret” balsu skaits, iz3kiro$a ir sédes vaditaja balss.
2. iedala - Zinotaji
77. pants — Zinotdju funkcijas
1. Zinpotaja pienakums ir izstradat atzinuma, novért§uma zinojuma vai informativa zigojuma projektu, kura ieklauts
izpétes grupas loceklu sniegtais ieguldijums.
Sagatavoto dokumentu zinotajs iesniedz izskatiSanai attiecigajai struktiirvienibai.
Ja to pienem, zinotajs projektu iesniedz izskatiSanai pilnsapulcé.
2. Zinotdjs (attieciga gadijuma ar padomnieka palidzibu) ir atbildigs par turpmako darbu, kas saistits ar plenarsesija
pienemto atzinumu.

Saja darba vinam atbalstu sniedz attiecigas specializétas nodalas sekretariats, un specializéto nodalu informé par 3o

darbu.

3. Ja attieciga struktiirvieniba pienem tadus grozijumus, kas batiski maina zinotaja sagatavota dokumenta saturu,
zinotajs var rakstiski informét strukttrvienibas priekssédétaju, ka atkapjas no savu funkciju pildisanas. Zinotajs var ari
pieprasit, lai procediiras beigas vina vards tiktu svitrots no atzinuma.

Péc sadas atkapsanas struktarvieniba, kas iecelusi zinotaju, kur§ demisiong, péc apspriesanas ar grupam var iecelt
jaunu zinotaju.

78. pants — Vienigais zinotdjs

Vienigais zinotajs bez izpétes grupas palidzibas sagatavo atzinuma projektu, ko iesniedz specializétajai nodalai vai CCMI.
Vajadzibas gadijuma vinu var atbalstit vél divi locekli, kas veido dokumentu izstrades grupu.

79. pants — Galvenais zinotdjs

1. Galvenais zinotajs sagatavo atzinuma projektu bez izpétes grupas un dokumentu izstrades grupas palidzibas un zino
pilnsapulcei, ieprieks nevérsoties specializétaja nodala vai CCML

2. Galveno zinotaju iecel:
— pilnsapulce vai
— steidzamos gadijumos — Komitejas priekssédetajs.

Pilnsapulce pirms attieciga atzinuma projekta izskatiSanas apstiprina Komitejas priek3sédétaja iecelto zinotaju.

3. Visada citada zina galvenajam zinotajam ir tadi pasi uzdevumi un pienakumi ka jebkuram citam zinotajam.
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3. iedala - Uzklausisana

80. pants — Uzklausisana

Ja apspriezamais jautajums ir pietickami svarigs, Komitejas darba struktiiras un struktiirvienibas, gatavojot atzinumus, var
uzklausit Komitejai nepiedero$as personas. UzklausiSanas sanaksmju sagatavo$ana vienlidz iesaistas visas tris grupas.

4. iedala - Padomnieki

81. pants — Padomnieki

1. Vajadzibas gadijuma un lai palidzétu konkrétu uzdevumu veiksana, Komiteja var iecelt padomniekus, kas palidz vai nu
zinotajiem, vai grupam.

2. Padomnieki neparstav Komiteju un nav tiesigi izteikties tas varda.

3. Komitejas locekli nevar iecelt par padomnieku.

Locekla aizvietotaju var iecelt par padomnieku. Tada gadijuma uz laiku tiek apturétas locekla aizvietotaja pilnvaras.

4. Padomniekiem, kas piedalas darba, pieméro tadus pasus noteikumus par piemaksam un cela un uzturé$anas izdevumu
atlidzinasanu ka Komitejas locekliem.

5. Saja panta jebkura atsauce uz zinotaju attiecas mutatis mutandis ari uz lidzzinotaju.

82. pants — Zinotaju padomnieki
1. Vajadzibas gadijuma zinotaji var ierosinat iecelt padomniekus.

2. Specializéto nodalu priekssédétaji péc zinotaju priekslikuma Sos padomniekus iece], lai palidzétu zinotajiem sagatavot
ar Komitejas konsultativo darbu saistitos dokumentus, kas minéti §3 Reglamenta 46. panta.

3. Zinotaju padomnieki péc zinotaju ierosindjuma var piedalities atseviskas sanaksmés, ja vinu klatbatne ir nepiecieSama
un pamatota tapéc, ka sanaksmeé tiek izskatits dokuments, kura sagatavosanai vini ir iecelti.

Saskana ar Siem nosacijumiem zinotaja padomnieki var piedalities:
— izpétes grupu sanaksmés,

— specializéto nodalu sanaksmes,

— CCMI sanaksmeés,

— apakskomiteju sanaksmés,

— ad hoc grupu sanaksmeés.

Vini var piedalities ari viena sagatavoSanas sanaksmé ar zinotaju.

Daliba citas sanaksmés, tostarp sanaksmés ar citu iestazu parstavjiem un citam ieinteresétajam personam, ieprieks ir
jaapstiprina specializétas nodalas priekssédétajam.

4. Plenarsesijas zinotaja padomnieki var piedalities tikai iznémuma gadijumos, ja ir izpilditi abi Sie nosacfjumi:
i. dokuments, ar kuru vini strada, ir ieklauts izskatiSanai pilnsapulces darba kartiba un

ii. ir sanemta specializétas nodalas priekssédétaja ieprieksgja piekrisana.

5. Plenarsesijas var piedalities galvena zinotaja padomnieki.
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83. pants — Grupu padomnieki
1. Grupu priek$sédétaji var iecelt grupu padomniekus.
2. Grupu padomnieki var piedalities izpétes grupas sanaksmeés.
3. Sagatavosanas sanaksmés, specializéto nodalu sanaksmés un plenarsesijas grupu padomnieki var piedalities tikai
iznémuma gadijumos, ja ir izpilditi abi Sie nosacjjumi:

i. attiecigais dokuments ir ieklauts sanaksmes vai plenarsesijas darba kartiba apspriesanai un

il. ir sanemta attiecigas grupas priekssédétaja iepriekséja piekriana.

4. Grupu padomnieki var palidzét ari sagatavot citus dokumentus vai zinojumus grupam saistiba ar Komitejas
konsultativo un politisko darbu, ja to apstiprinajis Birojs. Lai varétu veikt $os pienakumus, grupu padomnieki drikst
piedalities ne vairak ka divas sagatavosanas sanaksmés ar grupu locekliem. Grupu padomnieki var piedalities papildu
sanaksmés tikai tad, ja to ieprieks ir apstiprinajis attiecigas grupas priekssédétajs.

5. Grupas padomnieku iecel§anas kritérijus un procediras nosaka katra grupa.

5.iedala - Prombiitne un parstaviba

84. pants — Balsstiesibu delegesana

1. Komitejas loceklis, kurs nevar ierasties plenarsesija, var delegét savas balsstiesibas citam Komitejas loceklim.

Komitejas loceklis, kur§ nevar ierasties specializétas nodalas sanaksmé, var delegét savas balsstiesibas citam
specializétas nodalas loceklim.

2. Loceklis, kur§ nevar ierasties sanaksmé, par to rakstiski informé savas grupas sekretariatu, kas savukart informé
attiecigas struktiirvienibas priekssédétaju.

Pie politiskajam grupam nepiederigi locekli tiesi informe attiecigas struktirvienibas priekssedetaju.

3. Nevienam loceklim plenarsesija vai specializétas nodalas sanaksmé nedrikst biit vairdk par viena locekla delegétam
balsstiesibam.

4. Kvoruma un balsu vairakuma aprékinasanas noltika locekli, kas ir deleggjis savas balsstiesibas, uzskata par parstavétu.

85. pants — Parstaviba

1. Komitejas loceklis, kur§ nevar ierasties sanaksmé, uz kuru ir savlaicigi uzaicinats, var liigt citu Komitejas locekli vinu
parstavét, pieskirot tam parstavibas pilnvarojumu.

2. Loceklis, kur§ nevar ierasties sanaksmé, par to rakstiski informé savas grupas sekretariatu, kas savukart informe
attiecigas struktiirvienibas priek$sédétaju.

Pie politiskajam grupam nepiederigi locekli tiesi informé attiecigas struktirvienibas priek$sédétaju.

3. Parstavibas pilnvarojums ir derigs tikai tai sanaksmei, kurai tas pieskirts.

Pilnvarojums ietver balsstiesibu delegéSanu saskana ar 84. pantu loceklim, kur§ parstav citu locekli, ja vien
pilnvarojuma nav paredzéts citadi.

4. Parstaviba 32 panta nozime neattiecas uz $adam sanaksmeém:

— Komitejas Biroja séde,
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— Finan3u un budzZeta lietu komisijas (CAF) sanaksme,
— kvestoru grupas sanaksme,
— Etikas komitejas sanaksme,

— Revizijas komitejas sanaksme.

86. pants — Aizstasana izpetes grupa

1. Izveidojot izpétes grupu, ikviens tas loceklis var liigt specializétajai nodalai, lai vinu aizst3j cits Komitejas loceklis.

2. AizstaSana attiecas uz konkrétu darba jautdgjumu un uz laiku, kamér specializéta nodala strada ar attiecigo jautajumu,
un to nevar atsaukt.

87. pants — AizvietoSana

1. Komitejas locekli var izraudzities aizvietotajus sagatavoSanas darbam. Aizvietotajus iece] Birojs.

CCMI delegati nevar izraudzities aizvietotajus.

2. Par atzinuma, novértéjuma zinojuma vai informativa zinojuma sagatavosanas darbu $a panta nozimé uzskata $adas
sanaksmes, ja tas notiek Briselé:

— izpétes grupu sanaksmes,

— specializéto nodalu sanaksmes,
— CCMI sanaksmés,

— noveérosanas centru sanaksmes,

— apakskomiteju sanaksmes.

3. Aizvietotdji ir personas, kuras nav piederigas Komitejai.

Komitejas locekli un CCMI delegati nevar pildit aizvietotaja funkciju.

4. Aizvietotajam japarstav ta pati pilsoniskas sabiedribas grupa vai kategorija, kurai pieder loceklis, kura pienakumus vins
pilda.

Izraudzita aizvietotdja vardu, uzvardu un amatu dara zinamu Komitejas Birojam apstiprinasanai.

5. Aizvietotajs viena reiz€ var pildit tikai viena locekla pienakumus.

6. Aizvietotajs veic tadas pasas funkcijas ka attiecigais loceklis, ar sadiem iznémumiem:
— aizvietotajiem nav balsstiesibu;

Ja attiecigais loceklis vélas istenot savas balsstiesibas, vin$ tas rakstiski delegé citam Komitejas loceklim saskana ar
Reglamenta 84. pantu.

— ja attiecigais loceklis ir specializétas nodalas priekssédétajs, specializétas nodalas biroja loceklis vai izpétes grupas
priek3sédétajs, aizvietotajs $is funkcijas pildit nevar;

— aizvietotajs nevar pildit zinotaja vai lidzzinotaja pienakumus.

7. Piemaksu un cela un uzturé$anas izdevumu zina aizvietotajiem pieméro attiecigos Padomes un Biroja lémumus.
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8. Aizvietotaju var iecelt par padomnieku.

Tada gadijuma uz laiku, kamér aizvietotajs pilda padomnieka funkcijas, de facto tiek apturétas locekla aizvietotdja
pilnvaras.

9. Loceklis jebkura bridi var atsaukt sava aizvietotaja pilnvaras, par to informéjot Biroju.
Aizvietotaja pilnvaras vienmer beidzas vienlaicigi ar attieciga locekla pilnvaram.

Ja loceklis atkapjas no amata, vina aizvietotja pilnvaru termins beidzas diena, kad Komitejas loceklis faktiski beidz
pildit amata pienakumus.

10. Aizvietotaju iecel$anas kritérijus un procediiru nosaka ar Biroja lémumu péc tam, kad notikusi apsprie$anas ar
grupam.

6. Iedala - CCMI darbiba

88. pants — CCMI darbibas specifika

1. CCMI izstrada papildatzinumus.

Birojs var uzdot CCMI izstradat ari parasta atzinuma projektus — to skaita pasiniciativas atzinumiem —, novértgjuma
zinojuma projektus un informativa zinojuma projektus.

2. Specializétajam nodalam piemérojamie noteikumi attiecas mutatis mutandis uz CCMI ar $adiem Tpasiem nosacijumiem.
— Par zinotajiem var iecelt tikai Komitejas loceklus. Delegatus var iecelt tikai par lidzzinotajiem.

— Kad CCMI balso par atzinuma projektu, novértéjuma zinojuma projektu vai informativa zinojuma projektu, tas
priekssédétajs vispirms aicina tikai delegatus paust savu viedokli indikativa balsojuma un pazino ta rezultatus.

Péc tam priek$sédétajs aicina balsot Komitejas locek]us.

Pienemot atzinuma, novérté§juma zinojuma vai informativa zinojuma projektu, nem véra tikai Komitejas loceklu
balsojumu.

Minéta kartiba attiecas ari uz balsosanu par grozijumu priekslikumiem.

— Delegati var iesniegt CCMI balso3anai grozijumus atzinuma, novértéjuma zinojuma un informativa zinojuma
projekta. Vini nevar iesniegt grozijumus balsoSanai pilnsapulce.
Il SADALA
CITAS PROCEDURAS
[ nodala

Steidzamibas procediira

89. pants — Steidzamiba pilnsapulces l[iment

1. Ja Komitejas prickssédétajs konstaté, ka radusies steidzamiba saistiba ar Eiropas Parlamenta, Padomes vai Komisijas
noteikto atzinuma iesniegSanas terminu, vin$ var lemt par steidzamibas procediiras piemérosanu, lai Komitejas
atzinums tiktu pienemts noteiktaja termina.

Ja Komitejas priek3sédétajs uzskata, ka nevar gaidit lidz nakamajai plenarsesijai, steidzamibas procediiru pilnsapulces
limeni var piemérot ari, lai pienemtu novértéjuma zinojumus, informativos zinojumus vai rezoliicijas par aktualiem
jautajumiem.
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2. Steidzamibas procediira pilnsapulces limeni nodrosina to, ka Komitejas priekssédétajs nekavéjoties un péc tam, kad
rakstiski informéts paplasinatais prezidijs, veic visus vajadzigos pasakumus netraucétai Komitejas darba norisei.

Komitejas priek$sedetajs nekavéjoties par to informé Biroja locek]us.

3. Komitejas priekssedetaja veiktos pasakumus iesniedz pilnsapulcei apstiprinasanai nakamaja plenarsesija.

90. pants — Steidzamiba Biroja [iment

1. Ja Birojam ir steidzami japienem lémums, negaidot nakamo sédi, un ja nav iespéjams izmantot rakstisko procediru,
Komitejas priek$sédétajs var nekavéjoties veikt visus pasakumus, kas nepiecieSami, lai nodro$inatu netraucétu
Komitejas darbibu.

Par $iem pasakumiem vins informé Biroja loceklus.

2. Komitejas priekssédétaja veiktos pasakumus iesniedz Birojam apstiprinasanai nakamaja sede.

91. pants — Steidzamiba specializetas nodalas [iment

1. Ja steidzamiba radusies saistiba ar specializétajai nodalai noteiktajiem atzinuma izstrades terminiem, specializétas
nodalas priek$sedetajs, vienojoties ar triju grupu priekssédétajiem, var organizeét specializétas nodalas darbu citadi,
neka tas paredzéts $aja Reglamenta.

Ja specializétas nodalas priek$sédétajs uzskata, ka nevar gaidit lidz nakamajai sanaksmei, steidzamibas procediru
specializéto nodalu limeni var piemérot ari, lai pienemtu novérté§juma zinojumus, informativos zinojumus vai
rezoliicijas par aktualiem jaut3jumiem.

Specializétas nodalas priek$sédétajs par to informé specializétas nodalas biroja loceklus.

2. Specializétas nodalas priek$sédétaja veiktos pasakumus iesniedz apstiprinaSanai nakamaja specializétas nodalas
sanaksmé.

Specializétas nodalas priekssédetajs var nolemt, ka iesniegtais priekslikums ir rakstiski jaapstiprina pirms nakamas

specializétas nodalas sanaksmes. Tada gadijuma tiek noteiks atbildes snieg$anas termins. Priekslikumu apstiprina ar
parasto balsu vairakumu, ka tas notiek, pienemot lémumus specializétaja nodala.

3. Sa panta noteikumi attiecas ari uz CCMI.

Il nodala

Locekliem piemérojamas procediiras

92. pants — Neuzticibas izteikSana

1. Péc Biroja priekslikuma, kas pienemts ar vismaz tris ceturtdalam Biroja loceklu balsu, vai ja to pieprasa vairak neka
puse Komitejas loceklu, pilnsapulcé var ierosinat izteikt neuzticibu Komitejas priek3sédétajam.

Tada gadijuma minéto priekslikumu ieklauj nakamas plenarsesijas darba kartibas sakuma.
Lai izskatitu jautajumu par neuzticibas izteikSanu, pilnsapulci vada par CAF atbildigais priek$sedétaja vietnieks.
2. Pilnsapulce pienem lemumu ar aizklatu balsoSanu, bez iespéjas delegét balsstiesibas, uzklausijusi péc kartas vienu

locekli no katras grupas, péc tam prezidija loceklus, kuri vélas izteikties, attieciga gadjjuma vienu parstavi no to
loceklu vidus, kuri pieprasijusi izteikt neuzticibu, un beigas Komitejas priekssédétaju.
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Pilnsapulce par 3o ierosinajumu piegem lémumu ar divam tre$dalam nodoto balsu vairakuma, kas parstav Komitejas
locek]u vairakumu.

Pret&ja gadijuma tas uzskatams par noraiditu.

3. Pilnsapulce nekavéjoties nomaina Komitejas priek3sédétaju ar kadu locekli no tas pasas grupas, kurai ir piederigs
nomainitais Komitejas priekssedétajs.

4. Par attiecigas grupas ierosinato kandidatu balso pilnsapulce. Ja kandidats netiek apstiprinats, pilnsapulces darbs tiek
apturéts, lai attieciga grupa varétu izvirzit citus §is grupas loceklus, lidz viens kandidats tiek ievéléts par Komitejas
priekssédétaju.

Pilnsapulce atsak darbu, ja iesp&jams, taja pasa diena, un to vada pagaidu priekssédétajs.
5. Jauno Komitejas priekssédétaju ievélé lidz attieciga pilnvaru termina beigam.

93. pants — Pilnvaru zaudesana

1. Komitejas loceklis, kur§ nevar ierasties plenarsesija vai sanaksmé, uz kuru vigs$ ir savlaicigi uzaicinats, ieprieks par to
informé savas grupas sekretariatu, kas savukart informé attiecigas struktiirvienibas priekssédétaju.

Pie politiskajam grupam nepiederigi locekli tiesi informé attiecigas struktarvienibas priek$sédétaju.

2. Ja Komitejas loceklis neierodas vairak neka piecas Komitejas plenarsesijas péc kartas, saskana ar 84. pantu nedeleggjot
savas balsstiesibas citam loceklim un bez pamatota iemesla, Komitejas priek$sédétajs, apspriedies ar Biroju un
uzaicinajis attiecigo locekli pamatot savu prombiitni, saskana ar 4. panta 8. punktu var liigt locekli atkapties no amata
un attieciga gadijuma saskana ar 33 Reglamenta 4. panta 9. punktu prasit Padomei atcelt locekla pilnvaras.

3. Ja specializétas nodalas vai CCMI loceklis bez pamatota iemesla neierodas vairak ka piecas attiecigas struktiirvienibas
sanaksmeés péc kartas, saskana ar 84. pantu nedeleggjot savas balsstiesibas citam loceklim vai saskana ar 85. pantu
neiecelot citu locekli savai parstavibai, attiecigas struktirvienibas priek$sédétajs, uzaicinajis minéto locekli pamatot
savu prombiitni, var prasit vipam partraukt darbu specializétaja nodala vai CCMI.

Specializétas nodalas priek$sédétajs par to informé Komitejas Biroju, un saskana ar Reglamenta 23. panta 4. punktu

tiek uzsakta nomainas procediira.

94. pants — Disciplinara procediira
Ja Komitejas loceklis, delegats, aizvietotajs vai padomnieks parkapj étikas normas, noteikumus, ricibas principus vai

standartus vai nepilda $aja Reglamenta, Ricibas kodeksa vai Nolikuma par Komitejas locekliem noteiktos uzdevumus un
pienakumus, pieméro Ricibas kodeksa III dala noteikto disciplinaro procediru.

95. pants — Imunitates atcelSana

Jebkuru Komitejas priekssédétajam kadas dalibvalsts kompetentas iestades adresétu pieprasjjumu par Komitejas locekla
imunitates atcel$anu izskata saskana ar Nolikuma par Komitejas locekliem IV nodala noteikto procediru.

96. pants — Palidziba
1. Komitejas locekli var izmantot palidzibu, ko Savieniba sniedz ierédpiem, pamatojoties uz Eiropas Savienibas

Civildienesta noteikumos (?) (“Civildienesta noteikumos”) paredzétiem gadjjumiem un minétiem nosacijumiem.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES, Euratom) Nr. 1023/2013 (2013. gada 22. oktobris), ar ko groza Eiropas Savienibas
Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287, 29.10.2013, 15. Ipp.).
Konsolidéts teksts: https:/[eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/?uri=CELEX%3A01962R0031-20220101.
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2. Lémumu par Komitejas locek]a palidzibas pieprasijumu pienem Birojs péc Komitejas priekssédétaja ierosinajuma.
Birojs, uzklausijis attiecigo locekli, pienem lémumu.

3. Jaloceklis, kas liidz palidzibu, ir Biroja loceklis, vin3 nepiedalas taja Biroja sédes dala, kura tiek lemts par $o jautajumu.
Turklat, ja palidzibu lidz Komitejas priekssédétajs, Birojs rikojas péc ta priekssédétaja vietnieka priekslikuma, kurs
atbild par CAF.

[ nodala
DOKUMENTU PUBLISKOSANA UN IZPLATISANA
97. pants — Publiskosana

1. Komiteja atzinumus publicé Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

2. Pilnsapulces, Biroja un specializéto nodalu sastavu, ka ari visas izmainas minéto struktiirvienibu sastava publicé Eiropas
Savienibas Oficialaja Vestnesi un Komitejas timekla vietné.

98. pants — Parredzamiba, atklatiba un tiesibas pieklat Komitejas dokumentiem

1. Komiteja nodro$ina savu lémumu parredzamibu, cik vien iesp&jams ievérojot atklatibas principu.

2. Saskapa ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 24. panta ceturto dalu ikvienam Eiropas Savienibas pilsonim ir
tiesibas rakstveida vérsties Komiteja, izmantojot kadu no oficialajam valodam, un sanemt atbildi taja pasa valoda.

3. Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 15. pantu ikvienam Savienibas pilsonim un fiziskai personai, kas
pastavigi dzivo kada dalibvalsti, vai juridiskai personai, kuras juridiska adrese ir kada dalibvalsti, ir tiesibas pieklat
Komitejas dokumentiem neatkarigi no to veida.

Uz $adu piekluvi Komitejas dokumentiem attiecas principi, nosacijumi un ierobeZojumi, kas noteikti ES regulas un
Komitejas iek$€jos lémumos, ka ari ES datu aizsardzibas noteikumi.

4.  Komiteja izveido savu dokumentu registru.

Saja noliika Birojs pienem ieksgjos noteikumus par kartibu, kada tiek nodroginata dokumentu pieejamiba, un sagatavo
to dokumentu sarakstu, kuri ir tie$i pieejami.

Registrs izveidots, lai taja registrétu visus Komitejas dokumentus, to skaita pilnsapulces, Biroja un Komitejas
priekssédétaja lemumus.

5. Generalsekretara pienakums ir veikt pasakumus, kas vajadzigi, lai péc apsprieSanas ar paplasinato prezidiju un
Juridisko dienestu garantétu sabiedribas tiesibas pieklat attiecigajiem dokumentiem.

99. pants — Komitejas sanaksmju publiskums
1. Plenarsesijas, specializéto nodalu un CCMI sanaksmes ir publiskas.
2. Tomer ar pilnsapulces lémumu var pasludinat par konfidencialam atseviskas So struktarvienibu debates, kas nav

saistitas ar konsultativo darbu.

Attiecigas iestades vai struktiiras, ka ari Birojs var liigt pilnsapulci rikot debates aiz slégtam durvim.
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3. Pargjas sanaksmes nav publiskas.

Sédes vaditajs var lemt par citu personu dalibu slégtas sedés novérotaju statusa, ja tam ir pamatoti iemesli.

4. Sanaksmes priek$sédetajs vajadzibas gadijuma var uzaicinat Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas parstavjus, ka
ari citas ieinteresétas personas piedalities, uzstaties vai atbildét uz jautajumiem pilnsapulces, Biroja, specializéto
nodalu un CCMI, un citu Komitejas struktiirvienibu sanaksmeés.

TRESA DALA

KOMITEJAS ADMINISTRACIJA

[ nodala

Generalsekretariats

100. pants — Generalsekretariats

1. Komitejai atbalstu sniedz generalsekretariats, ko vada generalsekretars.

2. Birojs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu, nosaka generalsekretariata strukttirshému un pienem Komitejas
struktfirsheému ta, lai generalsekretariats nodro$inatu Komitejas un tas struktfirvienibu darbibu un palidzétu locekliem
vinu pienakumu izpildg, tostarp sanaksmju organizé$ana un atzinumu izstrade.

101. pants — Generalsekretars

1. Generalsekretars pilda pienakumus Komitejas priekssédétaja, kur§ parstav Biroju, vadiba.

2. Generalsekretars piedalas Biroja sédés padomdevéja statusa un protokolé tas.

3. Vin$ dod Birojam svinigu soljjumu pildit savus pienakumus pilnigi objektivi un péc labakas sirdsapzinas.

4.  Generalsekretars saskana ar o Reglamentu nodrosina pilnsapulces, Biroja un Komitejas priekssédetaja pienemto
lemumu izpildi.

Ik péc trim meénesiem generalsekretars rakstiski zino Komitejas priek$sédétajam par pienemtajiem vai planotajiem
lemumu izpildes kritérijjiem un pasakumiem administrativo vai organizatorisko problemu un personala jautajumu

risinasana.

Komitejas priekssedetajs $o informaciju nekavéjoties nosiita Birojam.

5. Pilnvaras, ko generalsekretaram delegé Birojs vai Komitejas priek3sédétajs, beidzas ne vélak ka 21 kalendaro dienu péc
jauna Biroja ievéléSanas vai jauna Komitejas priek$sédétaja iecelSanas.

levérodams deleg&josas institiicijas noteiktas robezas, generalsekretars var delegét talak pilnvaras, ko vipam uzticgjis
Birojs vai Komitejas priekssédétajs.
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6. Generalsekretars var delegét savas pilnvaras, iek$gjos administrativajos noteikumos noradot darbiniekus, kuriem Sie
pienakumi tiek delegeti, delegéto pilnvaru apjomu un to, vai $o pilnvaru sanéméji drikst tas deleget talak.

Il nodala

Ierédni un pargjie darbinieki

102. pants — lecelgjinstitiicijas pilnvaras

Visas pilnvaras, ko saskana ar Civildienesta noteikumiem pieskir iecélgjinstitticijai, isteno $adi:
1. attieciba uz ierédni, kur§ iecelts generalsekretara amata, pilnvaras isteno Birojs;
2. attieciba uz ierédniem, kuri iecelti generalsekretara vietnieka vai direktora amata:

— piemerojot Civildienesta noteikumu 29., 30., 31., 40., 41., 49., 50, 51., 78. pantu un 90. panta 2. punktu, pilnvaras
isteno Birojs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu,

— attieciba uz pargjiem Civildienesta noteikumiem, 90. panta 1. punktu ieskaitot, pilnvaras isteno Komitejas
priek$sédétajs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu,

3. attieciba uz ierédpniem, kuri iecelti direktora vietnicka vai nodalas vaditaja amata, pilnvaras isteno Komitejas
prieks$sédétajs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu.

Par 3o ierédnu iecelSanu apsprieZas ar paplasinato prezidiju, kuram iesniedzama visaptvero$a informacija;

4. attieciba uz AD funkciju grupas ierédniem, kas neienem nodalu vaditaju vai augstakus amatus, un AST un AST/SC
funkciju grupas ierédniem: pilnvaras isteno generalsekretars.

103. pants — Pilnvaru pieskirums iestadei, kas ir kompetenta slegt darba ligumus

Visas pilnvaras, kas saskana ar Eiropas Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibu ir pieskirtas iestadei, kas ir
kompetenta slégt darba ligumus, isteno $adi:

1. attieciba uz pagaidu darbinieku, kur$ pienemts darba generalsekretara amata, pilnvaras isteno Birojs;
2. attieciba uz pagaidu darbiniekiem, kuri pienemti darba generalsekretara vietnieka vai direktora amata:

— piemerojot Savienibas pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 11., 17., 33. un 48. pantu, pilnvaras isteno Birojs,
pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu,

— attieciba uz citiem Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibas noteikumiem pilnvaras isteno Komitejas
priek$sédétajs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu,

3. attieciba uz pagaidu darbiniekiem, kuri pienemti darba direktora vietnieka vai nodalas vaditaja amata, pilnvaras isteno
Komitejas priek$sédétajs, pamatojoties uz generalsekretara priekslikumu.

Par 3o darbinieku iecelSanu amata apspriezas ar paplasinato prezidiju, kuram iesniedzama visaptverosa informacija;

4. attieciba uz AD funkciju grupas pagaidu darbiniekiem, kas neienem nodalas vaditaja vai augstaku amatu, un AST/SC
funkciju grupas pagaidu darbiniekiem pilnvaras isteno generalsekretars;

5. attieciba uz IpaSajiem padomniekiem pilnvaras isteno generalsekretars;

6. attieciba uz ligumdarbiniekiem pilnvaras isteno generalsekretars.
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104. pants — Citi Civildienesta noteikumi

1. Pilnvaras, kas Komitejai pieskirtas ar Civildienesta noteikumu 110. pantu, lai ieviestu Civildienesta noteikumu
istenosanas visparigos noteikumus un noteikumus, kas piepemti, iestaidém savstarpéji vienojoties, isteno Komitejas
priekssédétajs.

Attieciba uz citiem visparigiem noteikumiem §is pilnvaras isteno generalsekretars.

2. Visos pargjos gadijumos, kas nav paredzéti $aja Reglamenta, pilnvaras, kas Komitejai pieskirtas ar Civildienesta
noteikumiem vai Savienibas paréjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, Isteno generalsekretars.

3. Birojs, Komitejas priek$sédétajs un generalsekretars var delegét pilnvaras, kas viniem pieskirtas ar a2 Reglamenta 102.,
103. un 104. pantu.

Lémumos par delegesanu ir janorada ierédni vai darbinieki, kuriem pilnvaras tiek delegétas, delegéto pilnvaru apjoms,
to robezas un speka esamibas termins, ka arT tas, vai attiecigas pilnvaras drikst deleget talak.

105. pants — Generalsekretara atlases procediira

Jauna generalsekretara iecel$anas vai darba pienemsanas kartiba ir $ada:
A. Birojs (pirmais posms):
i. pienem lémumu par generalsekretara statusu (ierédnis vai pagaidu darbinieks);
ii. iece] redakcijas komiteju, kuras sastava ir tris Komitejas locekli un kuras uzdevums ir ar generalsekretariata
kompetento dienestu palidzibu sagatavot projektu pazinojumam par vakanci, un nosaka terminu, kada minétajai
komitejai projekts ir jaiesniedz Birojam;

iii. apstiprina pazinojumu par vakanci, pamatojoties uz redakcijas komitejas iesniegto projektu;

iv. iecel prieksatlases komiteju seSu Komitejas loceklu sastava un nosaka terminu, kada minétas komitejas darba
rezultati jaiesniedz Birojam.

B. Prieksatlases komiteja:
i. veic $adus uzdevumus:
— izskata kandidatiras,
— r1iko intervijas,

— sagatavo pamatotu rakstisku zinojumu, kura ieklauts prioritara seciba sastadits kandidatu saraksts, nemot véra
vinu kompetenci saskana ar kartibu un kritérijiem, kas izklastiti pazinojuma par vakanci, un

— sagatavo sarakstu ar §2 amata kandidatiem.

Ja ir sanemts pietickams skaits pieteikumu, kas atbilst pazinojuma par vakanci noraditajam prasibam, saraksta
ieklauj vismaz tris amata kandidatus un, ja kandidatiem ir lidzvértigi nopelni, nem véra dzimumu lidzsvara principu.

Ja ta ir ierédna amata vieta, prickSatlases komisija sarindo kandidatus atbilstigi klasifikacijai, kas noteikta
Civildienesta noteikumu 29. panta.

ii. savu uzdevumu veic pilnigi neatkarigi, objektivi, ievérojot konfidencialitati un balstoties uz kritérijiem, kurus Birojs
noteicis pienemtaja pazinojuma par vakanci.
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Prieksatlases komitejai palidz kompetentie generalsekretariata dienesti, un vajadzibas gadijuma ta var versties pie
argjiem ekspertiem vai izmantot “vértéSanas centra” izstradatos testus.

C. Birojs (otrais posms)

2.

i. izskata zinojumu un dokumentus, uz ko tas balstits, ka arT kandidatu sarakstu, ko iesniegusi prieksatlases komiteja;
ii. uzklausa prieksatlases komitejas ierosinatos kandidatus;
iii. pienem galigo lémumu, balsojot aizklati un, ja nepiecieSams, vairakas kartas.

— Ja par kandidatu pirmaja karta nobalso vairak neka puse Biroja loceklu, vinu iecel, un otra karta nav
nepiecieSama.

— Ja neviens kandidats neiegist balsu vairakumu, Birojs atlasa divus kandidatus, kas ir ieguvusi visvairak balsu, un
riko otro kartu, péc kuras iece] to kandidatu, kurs ieguvis vairak neka pusi Biroja loceklu balsu.

— Ja balsu skaits ir viendds un péc pirmas kartas nav iespgjams atlasit tikai divus kandidatus vai iecelt
generalsekretaru péc otras kartas, tuvakaja laika sasauc jaunu Biroja sédi, lai ieceltu generalsekretaru.

Otraja sédé Birojs no jauna riko intervijas ar priek3atlases komitejas ierosinatajiem kandidatiem.

— Ja Birojs galu gala neatlasa nevienu kandidatu, atlases procedairu izbeidz bez iecel$anas amata, un Birojs sak
jaunu atlases procediiru.

106. pants — Citu vadoso amatu kandidatu atlase

Neskarot prioritari izskatamas iespé&jas aizpildit amata vietas parcel$anas vai paaugstinasanas kartiba pasa iestadg,
attieciba uz ierédnu iecelSanu un darbinieku darba pienemsanu generalsekretara vietnieka, direktora, direktora
vietnieka vai konsultativa darba nodalas vaditaja amata piemeéro $adu procediiru:

a) lecélgjinstitiicija vai iestade, kas ir kompetenta slégt darba ligumus, lemj, vai pazinojumu par vakanci publicét tikai
Komitejas vai ari starpiestazu limen.

Generalsekretara vietnieka un direktora amatu vakances gadijuma pazipojumu var publicét ari saskapa ar
Civildienesta noteikumu 29. panta 2. punktu.

b) Pirms kandidatu atlases generalsekretars prieksatlases vajadzibam sagatavo vértéSanas tabulu, pamatojoties uz
pazinojumu par vakanci.

¢) Kandidatu atlases posma generalsekretaram palidz tadi generalsekretariata ierédnpi, kuriem ir vismaz tada pati
pakape un funkciju grupa ka amatam, uz kuru tiek veikta kandidatu atlase. Generalsekretara vietnieka amata
gadijuma ierédni atbilst vismaz direktora funkcijam.

Prieksatlases komitejas darba piedalas ari tris Biroja iecelti locekli.

d) Procedaras beigas generalsekretars formule savu priekslikumu par iecel§anu vai darba pienemsanu, nemot véra, ja
ta ir ierédna amata vieta, Civildienesta noteikumu 29. panta paredzéto kartibu.

e) Generalsekretars savu priekslikumu

— attieciba uz generalsekretara vietnieka vai direktora iecelSanu vai darba pienemsanu iesniedz Birojam, kas uz
minéta priekslikuma pamata pienem lémumu;

— attieciba uz direktora vietnieka vai konsultativa darba nodalas vaditaja iecelSanu vai darba pienemsanu iesniedz

Komitejas priek$sédétajam, kas uz minéta priekslikuma pamata piegem lémumu. Pirms $adas iecelSanas vai
darba pienemsanas sniedz visaptvero$u informaciju paplainatajam prezidijam un apsprieZas ar to.

Generalsekretars var pienemt lémumu par $a panta piemérosanas noteikumiem.
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Il nodala

Sekretariati

107. pants — Komitejas priekssedetaja sekretariats
1. Komitejas priek$sédétaja riciba ir sekretariats.

2. Tasastava ir ierédni, kas norikoti darba Komitejas priek$sédétaja sekretariata, un/vai darbinieki, kas saskana ar budzetu
pienemti darba ka pagaidu darbinieki.

Abos gadijumos iecéléjinstitiicijas vai iestades, kas ir kompetenta slégt darba ligumus, pilnvaras isteno Komitejas
priekssedétajs.

108. pants — Specializeto nodalu sekretariati

Katras specializétas nodalas un CCMI riciba ir sekretariats, ko nodrosina generalsekretariata dienesti nodalas vaditaja vadiba.

109. pants — Grupu sekretariati

1. Katrai grupai ir sekretariats. Grupas sekretariata vaditajs ir tiesi paklauts attiecigas grupas priekssédétajam.

2. lecélgjinstitiicijas pilnvaras attieciba uz ierédniem, kas darbam grupas norikoti, piemérojot Civildienesta noteikumu
37. panta a) apakSpunkta otro ievilkumu, saistiba ar Civildienesta noteikumu 38. panta piemérosanu isteno,
pamatojoties uz attiecigas grupas priekssédétaja priekslikumu, tostarp attieciba uz lemumiem par vinu karjeras
virzibu grupa.

Ja ierédnis, kas norikots darbam kada grupa, atsak darbu Komitejas sekretariata, vinam pieskir tadu amata pakapi, kadu
ving biitu tiesigs sanemt, biidams ierédnis.

3. Pilnvaras, kadas ir iestadei, kas ir kompetenta slégt darba ligumus, attieciba uz pagaidu darbiniekiem, kuri darbam
grupa norikoti, piemérojot Savienibas pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibas 2. panta c) punktu, saistiba ar
minétas nodarbinasanas kartibas 8. panta tresas dalas, 9. panta un 10. panta 3. punkta piemérosanu isteno,
pamatojoties uz attiecigas grupas priekssédétaja priekslikumu.

IV nodala

BudzZets

110. pants — Komitejas budZeta sagatavosana

1. Katra gada pirmajos Cetros méneSos generalsekretars nosiita Finan$u un budZeta lietu komisijai (CAF) Komitejas
izdevumu un iepémumu provizoriskas tames projektu, kas tiks iesniegts Birojam nakamajam finanu gadam.

2. CAF izskata projektu, apspriez to ar generalsekretaru, iesniedz Birojam un, ja nepiecieSams, izsaka piezimes vai
ierosina grozijumus.

3. Birojs izstrada Komitejas izdevumu un iepémumu provizorisko tami.

Birojs to nosiita budZeta léméjinstitiicijai, ievérojot kartibu un terminus, kas noteikti Finansu regula.

4. Komitejas priekssédétajs, rikojoties saskana ar Finansu regulu, izpilda vai liek izpildit izdevumu un ienémumu tami.
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V nodala

Citi jautajumi
111. pants — Korespondence
Komitejai adreséto korespondenci nodod Komitejas priek$sédétajam vai generalsekretaram.
112. pants — Sanaksmju 1ikoSanas principi

1. Lai nodro$inatu pienacigu Komitejas darbibu, Komitejas sanaksmes notiek klatiené. Sanaksmes var rikot ari
hibridforma.

2. Birojs péc apsprieSanas ar grupam un paplasinito prezidiju pienem ipasus noteikumus par hibridsanaksmju
organizé$anu un norisi un par loceklu, CCMI delegatu, aizvietotaju un padomnieku iesp&jamo dalibu $ajas sanaksmés.

CETURTA DALA

NOBEIGUMA NOTEIKUMI

113. pants — Dzimte un terminologija

Saja Reglamenta minétie amatu un dienesta pienakumu nosaukumi attiecas gan uz sievietém, gan uz virie$iem.

114. pants — Komitejas simboli

1. Komiteja atzist un pienem $adus Eiropas Savienibas simbolus:
a) karogu, kura ir divpadsmit zelta zvaigZznu aplis uz zila fona;
b) himnu, kas ir fragments no “Odas prickam” no Ludviga van Béthovena Devitas simfonijas;

¢) moto “Vienoti dazadiba”.
2. Komiteja svin Eiropas dienu 9. maija.
3. Karogs ir pacelts visas Komitejas €kas un oficialu pasakumu laika.

4. Himnu atskano, atkldjot konstitutivo sédi pilnvaru termina sakuma, ka arf citu svinigu séZu gadijumos, tostarp
uzpemot valstu un valdibu vaditajus vai jaunos Komitejas loceklus péc ES paplasinasanas.

115. pants — Reglamenta parskatisana
1. Pilnsapulce ar tas locek]u absoliitu balsu vairakumu var piepemt lémumu par Reglamenta parskatisanu.
2. Lai Reglamentu parskatitu, pilnsapulce izveido Reglamenta komisiju.
Jauna Reglamenta projekta izstradei pilnsapulce iece] galveno zinotaju. Reglamenta komisija un galvenais zinotajs
cendas panakt konsensu par visiem kritiski svarigajiem jautdjumiem. Ja tas nav iespgjams, galvena zinotaja

sagatavotajam projektam pievieno alternativus priekslikumus, kurus atbalsta vismaz puse Reglamenta komisijas
locek]u.

3. Projektu iesniedz pilnsapulcé, un projekta var ieviest grozjjumus.
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4. Pilnsapulce attieciga gadijuma pienem jauno Reglamentu, ja “par” balso vairak neka puse pilnsapulces locek]u.

116. pants — Reglamenta pieméroSanas noteikumu pienemsana

1. Péc Reglamenta pienemsanas pilnsapulce pagarina Reglamenta komisijas pilnvaras par ne vairak ka 90 darba dienam,
lai ta vajadzibas gadjjuma varétu sagatavot priekslikumu grozijumiem pieméro$anas noteikumos.

2. Priekslikumu iesniedz Birojam, kas péc konsultésanas ar grupam to pienem, ja vairak neka puse Biroja locek]u nobalso

“ ”

par”.

3. Ja, parskatot Reglamentu, netiek ieviestas batiskas izmainas piemérosanas noteikumos, tos turpina piemérot.
Tie vienmeér ir jainterpreté ta, lai nodrosinatu atbilstibu spéka esosa Reglamenta noteikumiem.
4. Piemerosanas noteikumus var grozit ari tad, ja Birojs uzskata, ka tie ir japarskata.
Tada gadijuma Birojs ladz pilnsapulcei izveidot piemeérosanas noteikumu parskatiSanas komisiju, piemérojot mutatis

mutandis $a panta 1. un 2. punkta noteikto procediiru.

5. PiemeroSanas noteikumi stajas spéka nakamaja diena péc to publicé$anas Komitejas iekstikla.

117. pants — Reglamenta stasands speka

Reglaments stajas speka nakamaja diena péc ta publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.
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LABOJUMI

Labojums Komisijas Istenosanas lémuma (ES) 2022/523 (2022. gada 31. marts), ar ko Istenosanas
lemumu (ES, Euratom) 2018194 groza attieciba uz iekasésSanas izmaksu un kontu parskatu veidlapas
tradicionalo pasu resursu prasijumiem un veidlapu zinojumiem par neatgiistamam summam

(“Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis” L 104, 2022. gada 1. aprilis)
158. lappusé III pielikuma tabula beigu piezimju atsauces numuru labo $adi:
tekstu: ““y

lastt sadi: “0)".

158. lappusé III pielikuma tabula beigu piezimju atsauces numurus labo $adi:
tekstu: “¢) )

lastt sadi: “O) ¢y
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Labojums Komisijas Delegétaja regula (ES) 2021/2306 (2021. gada 21. oktobris), ar ko Eiropas

Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2018/848 papildina ar noteikumiem par importésanai Savieniba

paredzétu biologisko produktu un parejas produktu sitjjumu oficialajam kontrolem un par
inspekcijas sertifikatu

(“Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis” L 461, 2021. gada 27. decembris)

21. lappusé 10. panta 1. punkta:

tekstu: “., izmantojot Komisijas Istenosanas regulas (ES) 2021/279 (*) Il pielikuma X iedala doto veidlapu.

(*) Komisijas Istenosanas regula (ES) 2021/279 (2021. gada 22. februaris), ar kuru nosaka
detalizétus Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (ES) 2018/848 isteno$anas noteikumus
par kontrolém un citiem pasakumiem, kas nodrosina izsekojamibu un atbilstibu biologiskaja
razo$ana un biologisko produktu markésana (OV L 62, 23.2.2021., 6. Ipp.).”

lastt Sadi: “., izmantojot Delegétas regulas (ES) 20211698 III pielikuma doto veidlapu.”
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