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(Atzinumi)

ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS PERSONALA ATLASES BIROJS (EPSO)

PAZINOJUMS PAR ATKLATU KONKURSU
EPSO/AST/148/21 - KOREKTORI | VALODAS REDAKTORI (AST 3) SADAS VALODAS:
grieku (EL), spanu (ES), igaunu (ET), iru (GA), italu (IT) un portugalu (PT)
(2021/C 58 AJ01)

RegistreSanas termins: 2021. gada 23. marts lidz plkst. 12.00 (diena) pec Briseles laika.

Eiropas Personala atlases birojs (EPSO) riko atklatu konkursu, pamatojoties uz kvalifikaciju un parbaudijumiem, lai
izveidotu rezerves sarakstus, no kuriem galvenokart Eiropas Parlaments un Tiesa var pienemt darba jaunus ierédnus
“korektoru [ valodas redaktoru” amata (AST funkciju grupa) So iestazu valodu dienestos vienigi Luksemburga.

Atlases procediiru pamata esosais juridiski saistosais reguléjums ir $is pazinojums par konkursu un ta pielikumi.
Atklatos konkursus reglamentgjosos visparigos noteikumus skatit Il PIELIKUMA.

Veiksmigo kandidatu skaits:

EL - 17
ES - 18
ET - 11
GA - 18
IT - 14
PT - 17

Sis konkursa pazinojums aptver 6 valodas. Drikst pieteikties tikai vienai valodai. 1zvéle jaizdara elektroniskas registracijas
bridi, un péc elektroniska pieteikuma apstiprinasanas to vairs nevar mainit.

Atlases procediiras gaita jiis aicinas uz vairakiem parbaudjjumiem, kas noraditi $aja pazinojuma par konkursu. EPSO
nodrosinas, ka apstakli, kados jis kartosiet $os parbaudijumus, atbilst ieteikumiem, ko izstradajusas attiecigas sabiedribas
veselibas aizsardzibas iestades (Eiropas Slimibu profilakses un kontroles centrs | citas starptautiskas/Eiropas un valstu
iestades).
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VEICAMIE UZDEVUMI

Asistenti (AST funkciju grupa) veic administrativas, tehniskas vai macibu darbibas, kuru veiksanai nepiecieSams noteikts
patstavibas limenis, jo ipasi attieciba uz noteikumu vai visparéju noradijumu istenosanu.

Sikaku informaciju par raksturigakajiem pienakumiem skatit I PIELIKUMA.

PIEMEROTIBAS NOSACIJUMI

Elektroniskas registracijas beigu datuma jums ir jaatbilst VISIEM turpmak noraditajiem visparigajiem un konkrétajiem
nosacjjumiem.

1) Visparigie nosactjumi

— Jabat tiesigam pilniba izmantot Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsona tiesibas
— Jabat izpildijusam valsts tiesibu aktos noteiktas militara dienesta prasibas
— Japiemit attiecigo pienakumu veik3anai vajadzigajam rakstura ipasibam

2) Konkretie nosacijumi — valodas

Jums jazina vismaz 2 oficialas ES valodas — viena C2 limen (izcilas zinaSanas) un otra vismaz B2 limeni (pietickamas
zinasanas).

Sis konkurss ir paredzéts kandidatiem, kuri izcili parvalda izvéléto konkursa valodu (dzimtas valodas limeni vai lidzvertiga
limeni) gan rakstveida, gan mutvardos.

Lidzam nemt véra, ka iepriek$ noraditas minimalas prasibas ir japieméro katrai valodas prasmei (runasana, rakstisana,
lasisana un klausisanas), kas prasitas pieteikuma veidlapa. Sis prasmes atspogulo Eiropas vienotaja valodu prasmes limena
noteikSanas  sisttma  noteiktas  prasmes:  https://rm.coe.int/COERMPublicCommonSearchServices/DisplayD CTMContent?
documentld=09000016804 5bb5e

Saja pazinojuma par konkursu valodas tiks apzimétas $adi:

— 1. valoda: viena no konkursa valodam. Valoda, ko izmanto datorizéta daudzizve]u testa jautajumos un konkrétas jomas
parbaudijuma vértésanas centra. NepiecieSamais minimums: C2,

— 2. valoda: valoda, ko izmanto atlasei péc kvalifikacijas (Talent Screener), ka ari uz visparigajam kompetencém vérstajos

parbaudijumos un konkrétas jomas parbaudijuma veértéSanas centra. NepiecieSsamais minimums: B2. Sai valodai jabat
citai neka 1. valodai.

Sazina starp EPSO un kandidatiem, kuri iesniegusi derigu pieteikumu, EPSO konta notiks viena no valodam, kuras prasmes
kandidati pieteikuma veidlapa novertéjusi B2 limeni vai augstaka limeni.

2. valodai jabiit anglu vai francu valodai.

Valodas zinaSanu prasibas §im konkursam ir nemta véra pienakumu specifika un Eiropas Parlamenta un Tiesas konkrétas
vajadzibas. Attiecigo dienestu apstradato dokumentu sakotnéjas redakcijas ir izstradatas gandriz vienigi anglu un francu
valoda. Turklat $a konkursa rezultata darba piepemtajiem veiksmigajiem kandidatiem bis jaizmanto $ie dokumenti, lasot
korekttiru dokumentiem 1. valoda vai tos rediggjot. Tapéc atlasé péc kvalifikacijas (Talent Screener) un vértéSanas centra
parbaudijumos jaizmanto anglu vai fran¢u valoda. Turklat atlases komisija veic Talent Screener salidzino$u novértéjumu un
to izmanto veiksmigo kandidatu pienemsanai darba; tapéc dienesta un kandidatu interesés ir Talent Screener sadalu aizpildit
2. valoda.

Valoda, ko kandidati var izvéléties ka 1. valodu, ir tas tulkosanas nodalas mérkvaloda un nodala lietota sazinas valoda, kuras
tekstiem biis jalasa korektiira. Tapéc korektoriem [ valodas redaktoriem ir jabit izcilam 1. valodas zinasanam, lai vini varétu
lasit korekthiru sarezgitiem tekstiem (dazi no tiem ir juridiski teksti), kas sagatavoti vai partulkoti $aja valoda.


https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168045bb5e
https://rm.coe.int/CoERMPublicCommonSearchServices/DisplayDCTMContent?documentId=090000168045bb5e

18.2.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis C58 A3

Ar darbu saistitu iemeslu dé] korektoriem | valodas redaktoriem japarvalda francu valoda vismaz B2 limeni, lai tos varétu
pienemt darba Tiesa. Sis zinaSanas tiks parbauditas, piepemot darba.

Nemot véra $a konkursa specifiku, atkapjoties no Atklatos konkursus reglamentgjoo visparigo noteikumu 4.2.1., 4.2.2. un
4.3.1. punkta (32 pazinojuma III pielikuma), kandidati var iesniegt ligumus un stidzibas sava 1. vai 2. valoda, savukart
EPSO atbildes 2. valoda.

3) Konkretie nosacijumi — kvalifikacija un darba pieredze

— Izglitibas limenis, kas atbilst augstakajai izglitibai un ko apliecina ar diplomu, un péc 3adas izglitibas apguves — vismaz
tris gadus ilga darba pieredze joma, kas ir tiesi saistita ar darba pienakumiem. Augstakas izglitibas diplomam un darba
pieredzei ir jabat iegiitiem izvelétaja konkursa valoda. Ja augstakas izglitibas diploms nav iegiits izvelétaja konkursa
valoda, diplomam, kas lauj uzsakt studijas augstskola, ir jabit iegiitam 3aja valoda,

vai

— izglitibas limenis, kas atbilst vidgjai izglitibai un ko apliecina ar diplomu, kas lauj uzsakt studijas augstskola, un péc
sadas izglitibas apguves — vismaz seSus gadus ilga darba pieredze, no kuras vismaz tris gadu pieredzei ir jabat joma,
kas ir tiesi saistita ar darba pienakumiem. Diplomam un darba pieredzei ir jabit iegttiem izvélétaja konkursa valoda.

Izglittbas minimuma piemérus skatit IV PIELIKUMA

ATLASES PROCEDURA

1) Pieteikumu iesniegSanas process

Aizpildot pieteikuma veidlapu, jums:

— bis jaizvélas 1. valoda un 2. valoda:

— 1. valodai jabiit vienai no konkursa valodam, un

— 2. valodai jabiit anglu vai fran¢u valodai,

— bis jaapstiprina sava piemeérotiba konkursam,

— biis jasniedz papildu informacija, kas ir nozimiga Sim konkursam (pieméram, diplomi, darba pieredze un atbildes uz
jautajumiem konkrétaja joma (Talent Screener)).

Aizpildot pieteikuma veidlapu, jiis varat izvéléties jebkuru no 24 oficialajam ES valodam, iznemot Talent Screener sadalu,

kas jaaizpilda 2. valoda.

Apstiprinot pieteikuma veidlapu, jis ar godavardu apliecinat savu atbilstibu visiem nosacfjumiem, kas minéti sadala
“Piemérotibas nosacijumi”. Péc pieteikuma apstiprinasanas izmainas taja izdarit vairs nevar. Js pats esat atbildigs par to, lai
termind pabeigtu un apstiprinatu pieteikumu.

2) Datorizeti daudzizvelu testi

Ja kandidatu skaits parsniedz slieksni, kas paredzéts katrai valodai un ko noteicis iecélgjinstitiicijas, proti, EPSO, direktors,
visi kandidati, kuri apstiprinajusi savu pieteikumu lidz noraditajam terminam, tiks uzaicinati veikt datorizétos daudzizvélu
testus vai nu kada no EPSO akreditétajiem centriem, vai ari attalinati.
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Ja nav noradits citadi, daudzizvélu testu laiks ir jarezerve, ievérojot EPSO sniegtas instrukcijas. Parasti tiek piedavati vairaki
datumi, kuros dazadas vietas iesp&jams kartot testus. Rezervacijas un testéSanas posma ilgums ir ierobeZots.

Ja kandidatu skaits ir mazaks par slieksni, kas noteikts katrai valodai, Sie testi tiks rikoti vértésanas centra (5. punkts).

Datorizétie daudzizvélu testi tiks organizéti $adi.

Testi Valoda Jautajumi Ilgums Vértejums NepiccieSamais
minimmumes
Teksta logiskas analizes tests | 1. valoda 20 jautajumi 35 min. No 20 10/20
punktiem
Matematisko iemanu tests 1. valoda 10 jaut3jumi 20 min. No 10 Matematisko iemanu
punktiem tests + abstraktas
domasanas tests
Abstraktas domasanas tests 1. valoda 10 jautajumi 10 min. No 10 kopa: 10/20
punktiem
Valodas prasmes 1. valoda 24 jautajumi 60 min. No 48 28/48
unktiem
(2 jautajumu (2 x 30 min.) P !
kopumi;
12 jautajumi
katra kopuma)

Matematisko iemanu testa un abstraktas domasanas testa rezultati datorizéto daudzizvélu testu kopéja vértéjuma aprekina
$aja konkursa netiks nemti véra; tomér, lai varétu pretendét uz nakamo konkursa posmu, jums ir jaiegiist nepiecieSamais
punktu minimums visos testos.

3) Piemerotibas parbaudes

Atbilstiba piemeérotibas prasibam, kas noteiktas sadala “Piemeérotibas nosacijumi”, tiks parbaudita, pamatojoties uz datiem,
kas sniegti kandidatu tiessaistes pieteikumos. EPSO parbaudsis, vai jis atbilstat visparigajiem piemérotibas nosacijumiem, bet
atlases komisija parbaudis atbilstibu konkrétajiem piemérotibas nosacijumiem, kas paredzéti kandidata elektroniska
pieteikuma sadalas “Izglitiba un apmaciba” un “Darba pieredze”, nemot véra I pielikuma minétos pienakumus.

Ir 2 iespégjas.

— Ja datorizétie daudzizvelu testi tiek rikoti pasa sakumd, atlases komisija veiks to kandidatu dokumentacijas
piemérotibas parbaudes, kuri visos testos ir sanémusi nepiecieS$amo minimalo punktu skaitu, kas noteikts pazinojuma
par konkursu; parbaudes tiks veiktas teksta logiskas analizes testa un valodas prasmju testa iegtito kopgjo punktu skaita
dilstosa seciba. Dokumentacijas parbaude turpinasies lidz bridim, kad bs sasniegts attiecigs kandidatu skaita slieksnis,
ko pirms parbaudijumiem noteicis iecélgjinstitiicijas, proti, EPSO, direktors, un tikai $ie kandidati tiks uzaicinati uz
konkursa nakamajiem posmiem. Paréjo kandidatu pieteikumi netiks parbauditi.

— Ja datorizétie daudzizvélu testi netiek rikoti pasa sakumad, tad tiks izskatita visu to kandidatu dokumentacija, kuri
apstiprinajusi savu pieteikumu lidz noraditajam terminam.

4) Atlase pec kvalifikacijas (Talent Screener)

Lai atlases komisija varétu objektivi un salidzinosi strukturéta veida novértet visu kandidatu rezultatus, visiem kandidatiem
konkursa ir jaatbild uz vieniem un tiem paSiem jautdjumiem pieteikuma veidlapas sadala “Talent Screener”. Atlase péc
kvalifikacijas tiks veikta tikai attieciba uz tiem kandidatiem, kuri atziti par piemerotiem, ka izklastits ieprieks 3. punkta,
izmantojot vienigi informaciju, kas sniegta minétaja sadala Talent Screener. Tapéc sadala Talent Screener vajadzetu sniegt
visu attiecigo informdciju, pat ja ta jau ir noradita citas pieteikuma sadalas. Jautajumi ir balstiti uz 3aja pazinojuma
ieklautajiem atlases kritérijiem.

Kritériju sarakstu skatit II PIELIKUMA.
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Lai veiktu atlasi péc kvalifikacijas, vispirms atlases komisija katram atlases kriterijam nosaka svérumu (no 1 lidz 3), kas
atspogulo kritérija relativo nozimigumu, un katrai kandidata atbildei tiek pieskirti no 0 lidz 4 punktiem. Tad, lai noteiktu
kandidatus, kuru profili vislabak atbilst veicamajiem pienakumiem, punkti tiek reizinati ar katra kritérija svérumu un
saskaititi kopa.

Tikai kandidati, kuri atlasé péc kvalifikacijas ieguvusi vislielako kop&o punktu skaitu, tiks aicinati uz nakamo posmu.

5) Vertesanas centrs

Uz §3 posma parbaudijumiem aicinato veiksmigo kandidatu skaits biis ne vairak ka 3 reizes lielaks par katrai valodai
atlasamo kandidatu skaitu. Ja, balstoties uz elektroniskaja pieteikuma sniegto informaciju, atbildisiet piemérotibas prasibam
un jiisu kopgjais punktu skaits atlasé péc kvalifikacijas biis viens no augstakajiem, jis tiksiet uzaicinats uz vienu dienu vai
vairakas dienas ilgiem parbaudijumiem vértéSanas centra (tiessaisté vai klatien€), kur parbaudijumi bis jakarto jasu 1. un
2. valoda. Ludzam nemt véra, ka problémsituacijas analizi un konkrétas jomas parbaudijumu var organizét vai nu kada no
EPSO akreditétajiem parbaudijumu centriem, vai attalinati. Sikaka informacija un noradijumi tiks ieklauti uzaicindjuma
véstule.

Ja 2. punkta minétie datorizétie daudzizvélu testi netiks rikoti pasa sakuma, jis tos veiksiet vértésanas centra posma vai nu
kada no EPSO akreditétajiem parbaudijumu centriem, vai attalinati. Sos testus izmanto kandidatu atsijasanai, un kopgja
punktu skaita aprékina $ajos testos ieglitos punktus nepieskaita pargjos vértéSanas centra parbaudijumos sanemtajiem
punktiem.

Ja vien nav noradits citadi, jums bis augSupjaicladé sava EPSO konta skenétas apliecinoSo dokumentu kopijas. Sikaka
informacija un noradijumi tiks ieklauti uzaicinadjuma vestule.

Septinas visparigas kompetences, ka ari kompetences konkréta joma, kas nepiecieSamas $im konkursam, tiks parbauditas
vértéSanas centra, izmantojot Cetrus parbaudijumus (uz visparigajam kompetencém vérsta intervija, intervija, kas vérsta uz
prasmi pareizi noveértét situacijas, problémsituacijas analize un konkrétas jomas parbaudijums), ka aprakstits tabula:

Kompetence Parbaudijumi Valoda
1. Analitiskas spé&jas un problemu Problémsituacijas Intervija, kas vérsta uz prasmi 2. valoda
risinasana analize pareizi noverteét situacijas
2. Sazina Problémsituacijas Uz visparigam kompetencém 2. valoda
analize versta intervija
3. Orientacija uz kvalitati un Problémsituacijas Uz visparigam kompetencém 2. valoda
rezultatiem analize versta intervija
. Sp&ja macities un pilnveidoties | Intervija, kas vérsta uz | Uz visparigam kompetencém 2. valoda
prasmi pareizi novertet versta intervija
situacijas
. Maka noteikt prioritates un Problémsituacijas Intervija, kas vérsta uz prasmi 2. valoda
organizet analize pareizi novertét situacijas
. Izturiba Intervija, kas vérsta uz | Uz visparigam kompetencém 2. valoda
prasmi pareizi novertet versta intervija
situacijas
. Maka stradat komanda Intervija, kas vérsta uz | Uz visparigam kompetencém 2. valoda
prasmi pareizi noveértet versta intervija
situacijas

NepiecieSamais minimums: 3/10 par katru kompetenci un 35/70 kopa
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Kompetence Parbaudijums Valodas Nepicciesamais
minimumes
Kompetences Teksta korektiira un labosana 1. valoda. 1. un 2. valoda 30/50 katrai dalai

konkrétaja joma Parbaudijuma pirmaja dala tiks veikts salidzinajums
ar avottekstu 2. valoda, savukart parbaudijuma otraja
dala netiks veikts salidzinajums ar avottekstu
2. valoda.

Korektiira attieksies gan uz valodas aspektiem
(gramatika, pareizrakstiba, interpunkcija), gan uz
tipografiskiem aspektiem. Kandidatiem ir japamato
veiktas korekcijas. (2h30)

6) Kandidatu rezerves saraksts

Parbaudijusi kandidatu apliecino$os dokumentus péc elektroniskaja pieteikuma iesniegtas informacijas, atlases komisija
katrai valodai izveidos kandidatu rezerves sarakstu, kura ieklaus tos piemérotos kandidatus, kas péc parbaudijumiem
vértéSanas centra biis ieguvusi nepiecieSamo minimalo punktu skaitu un lielako kopé&jo punktu skaitu, lidz tiks sasniegts
planotais veiksmigo kandidatu skaits. Vardi tiks uzskaititi alfabéta seciba.

Veiksmigo kandidatu rezerves saraksti un kompetences pases, kuras atlases komisija sniedz kvalitativu vértgjumu, tiks dariti
pieejami ES iestadém, kuras tos varés izmantot darba piepemsanas procediiras un karjeras izaugsmé. Ieklausana kandidatu
rezerves sarakstd nenozime tiesibas tikt pienemtam darba un negaranté pienemsanu darba.

IESPEJU VIENLIDZIBA UN IPASI PIELAGOJUMI
EPSO censas piemérot visiem kandidatiem vienadas iespéjas, attieksmi un piekluvi.

Ja invaliditate vai mediciniskais stavoklis ietekmé iespgjas piedalities parbaudijumos, lidzam to noradit pieteikuma veidlapa
un informét mis, kadi ipasi pielagojumi nepiecieSami.

Sikaka informacija par iespéju vienlidzibas politiku un procediiru ipaso pielagojumu pieprasiSanai ir pieejama misu timekla
vietné (https:/[epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_lv) un $im pazinojumam pievienotajos Visparigajos
noteikumos (1.3. punkts. lesp&ju vienlidziba un ipasi pielagojumi).

PIETEIKSANAS TERMINS UN VEIDS

Lai pieteiktos, vispirms ir jaizveido EPSO konts. Nemiet véra, ka viens cilvéks drikst izveidot tikai vienu kontu, kas derigs
visiem EPSO pieteikumiem.

Pieteikumu var iesniegt elektroniski EPSO timekla vietné http:/[jobs.eu-careers.eu lidz

2021. gada 23. martam plkst. 12.00 (diend) péc Briseles laika.


https://epso.europa.eu/how-to-apply/equal-opportunities_lv
http://jobs.eu-careers.eu
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I PIELIKUMS

PIENAKUMI

Eiropas Parlaments un Tiesa Luksemburga meklé korektorus| valodas redaktorus ar valodu saistitu uzdevumu, tostarp
izpildes un tehnisko pienakumu, veikSanai So iestazu valodu dienestos.

Korektori [ valodas redaktori strada uzraudziba datorizéta vidé un ir atbildigi par manuskriptu korektiiru [ tekstu redigésanu
konkursa valoda. Tas var ietvert $adus uzdevumus:

— elektronisku manuskriptu tipografiska korektira un autoru korekeiju ievadisana,
— korigeto tekstu sagatavosana un parbaude to publicé$anai dazados formatos un medijos,

— elektroniska vai papira formata manuskriptu sagatavoSana pareizrakstibas, gramatikas un sintakses zina, ka ari tekstu
saskanotibas un vienotibas parbaude,

— tekstu atbilstibas stila normam un noteikumiem un lestazu publikaciju noformésanas rokasgramatai, ko pienémusas
visas Eiropas Savienibas iestades, parbaude,

— §is jomas arpakalpojumu sniedzéju veikta darba kvalitates parbaude,

— iestades dokumentu sagatavosana publicéSanai un tekstu galiga noformésana drukasanai,
— konkursa valoda tulkoto tekstu parbaude, lai nodrosinatu atbilstibu originalvalodai,

— ar valodu saistitu parmainu novérosana un kolégu informé$ana par 3o jautajumu,

— lidzdaliba terminologijas darba un tulkoto dokumentu kvalitates kontroles procesa,

— dazadi citi ar valodu saistiti uzdevumi, pieméram, timekla vietnu satura regulésana.

NepiecieSama arl spéja iejusties komanda, atbildibas izjiita, spéja pielagoties daudzkultiru darba videi un spéja tikt gala ar
lielu darba slodzi.

I PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet $eit, lai atgrieztos galvenaja dala.



C58 A8 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 18.2.2021.

II PIELIKUMS

ATLASES KRITERIJI

Atlasé péc kvalifikacijas atlases komisija nems véra sadus kriterijus.

1. Augstskolas diploms, kas iegiits izvelétaja konkursa valoda, saistiba ar publicéSanas jomu vai $is valodas studijam
(pieméram, lingvistika, literatiira, §is valodas ka svesvalodas macisana).

2. Darba pieredze, kas iegiita izvélétaja konkursa valoda, saistiba ar publicé$anai paredzéto rakstito tekstu | dokumentu
korektiiras lasiSanu un valodas kvalitates parbaudi.

3. Papildus pieredzei, kas dod tiesibas piedalities konkursa, darba pieredze, kas iegiita izvéletaja konkursa valoda,
publicésanai paredzétu digitalu pazinojumu (tostarp pazinojumu presei un timekla vietnu tekstu) korektiras lasisanas
un valodas kvalitates parbaudes joma.

4. Darba pieredze, kas ieglita konkursam izvélétaja konkursa valoda, saistiba ar faktu (pieméram, datumu, lappusu,
vértibu) parbaudi un otrreizéju parbaudi péc atsauces materidliem (pieméram, timekla vietném, laikrakstiem).

Darba pieredze, kas iegiita izvelétaja konkursa valoda tulkosanas joma.

Darba pieredze, kas iegiita izvélétaja konkursa valoda valodas macisanas vai macibu materialu sagatavosanas joma.
Darba pieredze, kas iegiita izvélétaja konkursa valoda dokumentu parvaldibas un salidzinasanas joma datorizeta vide.
Darba pieredze, kas iegiita izvélétaja konkursa valoda zurnalistikas (drukato preses izdevumu) joma.

Darba pieredze saistiba ar ipasu publicéSanas vai korektiiras lasiSanas jomas IT riku izmantosanu.

— O o0 N O W

0. Apliecinatas zinasanas viena vai vairakas Eiropas Savienibas oficidlajas valodas, kas nav jisu izvéléta 1. un 2. valoda
[nepiecieSamais minimalais zina$anu limenis: B2 saskana ar Eiropas vienoto valodu prasmes limena noteikSanas
sistemu (CEFR)].

II PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet $eit, lai atgrieztos galvenaja dala.
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III PIELIKUMS

ATKLATOS KONKURSUS REGLAMENTE]OglE VISPARIGIE NOTEIKUMI

Turpmak izklastitie atklatos konkursus reglamentgjosie visparigie noteikumi ir lasami, pemot véra $a pazinojuma punkta 2)
Konkretie nosacijumi — valodas paredzéto atkapi.

VISPARIGA INFORMACIJA

Jebkura atsauce EPSO rikotajas atlases procediras uz konkrétu dzimti ir atsauce ari uz ikvienu citu dzimti.

Ja kada no konkursa procediiras posmiem attieciba uz pédéjo vietu saraksta vairaki kandidati ir ieguvusi vienadu punktu
skaitu, uz nakamo konkursa posmu tiek aicinati visi minétie kandidati. Ari sekmigas apelacijas gadijuma kandidati tiks
uzaicinati uz nakamo posmu.

Ja attieciba uz pédgjo vietu rezerves saraksta vairaki kandidati ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, saraksta tiks ieklauti vini
visi. ArT sekmigas apelacijas gadijuma $aja procediiras posma kandidati tiks ieklauti rezerves saraksta.

1. KAS VAR PIETEIKTIES
1.1. Visparigie un konkrétie nosacijumi
Visparigie un konkrétie nosacijumi (tostarp valodu zinasanas) katrai jomai vai katram profilam ir noraditi iedala

“Piemérotibas nosacijumi”.

Atkariba no ta, kada profila kandidati tiek mekleti, var atskirties konkrétie nosacijumi par kvalifikaciju, darba pieredzi un
valodu zinaganam. Pieteikuma vajadzétu ieklaut iespéjami daudz informacijas par kvalifikaciju un darba pieredzi (ja ta
prasita), kas saistita ar veicamajiem pienakumiem, atbilstosi 33 konkursa pazinojuma iedalai “Piemérotibas nosacijumi”.

a) Diplomi un/vai apliecibas: diplomi, ko izdevusas valstis ES vai arpus ES, oficialai ES dalibvalsts struktiirai (pieméram,
ES dalibvalsts izglitibas ministrijai) ir jaatzist. Atlases komisija pielauj atskiribas starp izglitibas sistemam.

Par izglitibu, kura apgiita péc vidéjas izglitibas apguves, un tehnisku vai profesionalu izglitibu vai specialiem kursiem
noradiet aptvertos priek$metus, ilgumu un vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika vai vakara macibas.

b) Darba pieredze (ja prasita) tiks nemta veéra tikai tikeal, ciktal ta saistita ar konkrétajiem darba pienakumiem un ja:
— ta bijusi reala,
— par darbu sapemts atalgojums,
— ta bijusi saistita ar padotibas attiecibam vai pakalpojuma sniegSanu, ka ar
— uz to attickusies $adi nosacijumi:

— brivpratigais darbs: ja par to sanemts atalgojums un nedéla nostradato stundu skaits un ilgums ir pielidzinams
parastam darba attiecibam,

— prakse: ja par darbu sanemts atalgojums,

— obligatais militarais dienests: var but bijis gan pirms, gan péc tam, kad iegiits diploms, kas dod tiesibas
piedalities konkursa, un to nem véra par laiku, kas neparsniedz attiecigaja dalibvalsti likuma noteikto obligato
laiku,

— maternitates, paternitites vai adopcijas atvalinajums: ja pieskirts darba liguma ietvaros,

— doktorantiira: ne vairak ka tris gadi, ja ir faktiski iegiits doktora grads, neatkarigi no ta, vai par darbu sanemts
atalgojums, ka ari

— nepilna laika darbs: aprékina proporcionali péc nostradatajam stundam, pieméram, ja stradati se$i meénesi
pusslodzé, darba pieredzé ieskaita tris ménesus.
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1.2. Apliecinosie dokumenti

Dazados atlases posmos, lai pieraditu pilsonibu, jums bis jauzrada oficials dokuments (pieméram, pase vai identifikacijas
karte), kam jabat derigam pieteikumu iesniegSanas termina beigas (pieteikumu pirmas dalas iesnieg§anas termina beigas
divu dalu pieteikumu scenarija gadijuma).

Par visiem darba gaitu periodiem nepiecieSami $adu dokumentu originali vai apliecinatas fotokopijas:

— bijusa(-o0) un pasreizéja(-o) darba devéja(-u) sniegts(-i) dokuments(-i), kur norada veikto pienakumu raksturu un
atbildibas pakapi, sakuma un beigu datumu un kas sagatavots uz oficialas uznémuma veidlapas ar uznémuma zimogu
un atbildigas personas vardu, uzvardu un parakstu, vai

— darba ligums(-i) un pirma un pédgja algas aprekina izdruka un darba pienakumu siks apraksts,

— par darba pieredzi, kuras pamata nav pastavigs pilna laika darbs (pieméram, pasnodarbinatas personas, brivas
profesijas), ka apliecinoSus dokumentus var iesniegt rékinus vai pasiitijuma veidlapas, kuros aprakstits veicamais
darbs, vai citus oficialus apliecinodus dokumentus,

— (konferen¢u tulkiem, kuriem prasita darba pieredze) dokumenti, kas apliecina dienu skaitu un tulkosanas valodas, no
kuram un kuras veikta tiesi konferenc¢u tulkoSana.

Parasti valodu prasmju pieradiSanai netiek prasiti apliecino$i dokumenti, iznemot dazus konkursus ar valodam saistitajas
jomas vai konkrétu specialistu atlasi.

Tkviena procediiras posma no jums var liigt papildu informaciju vai dokumentus. EPSO informés kandidatus, kadi
apliecinosie dokumenti jaiesniedz un kad.

1.3. Iesp&ju vienlidziba un ipasi pielagojumi

Ja invaliditate vai mediciniskais stavoklis apgriitina iesp&jas piedalities parbaudjjumos, lidzam to noradit pieteikuma
veidlapa un informét mis, kadi Ipasi pielagojumi nepieciesami. Ja péc pieteikuma apstiprinasanas invaliditate vai stavoklis
mainas, jums, tiklidz iesp&jams, jainformé EPSO, izmantojot talak noradito informaciju.

Lai pieprasijjumu varétu pemt véra, lidzam noshtit EPSO ari attiecigu apliecindgjumu, ko izdevusi valsts iestade, vai
medicinisku izzinu. Apliecinosie dokumenti tiks izskatiti, lai péc vajadzibas nodrosinatu attiecigus pielagojumus.

Ja jums rodas jautdjumi par pieejamibu vai ja vélaties ligt sikaku informaciju, ladzam sazinaties ar EPSO pieejamibas
komandu:

— pa e-pastu (EPSO-accessibility@ec.curopa.eu) vai
— pa pastu:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

2. ATLASES KOMISIJA

Lai atbilstosi pazinojuma par konkursu izklastitajam prasibam salidzinatu kandidatus un atlasitu labakos péc prasmém,
sp&jam un kvalifikacijas, tiek iecelta atlases komisija. Atlases komisijas locekli nosaka ari konkursa testu griitibas pakapi un
apstiprina testu saturu, pamatojoties uz EPSO izteiktajiem priekslikumiem.

Lai nodrosinatu atlases komisijas neatkaribu, kandidatiem vai ikvienam, kas nav komisijas loceklis, ir stingri aizliegts
méginat uzsakt sazipu ar kadu komisijas locekli, iznemot paSus parbaudijumus, kur nepiecie$ama tiesa sazipa starp
kandidatiem un komisiju.
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Kandidatiem, kuri vélas izteikt viedokli vai aizstavét tiesibas, tas jadara rakstveida, atlases komisijai paredzéto korespondenci
adresgjot EPSO, kas to parsiitis komisijai. TieSa vai netieSa kandidatu sazina ar atlases komisiju arpus minétajam
procedfiram ir aizliegta un var biit pamats izslégSanai no dalibas konkursa.

Jo ipasi gimenes vai hierarhiskas saites starp kandidatu un atlases komisijas locekli rada interesu konfliktu. Tiek lagts, lai
atlases komisija par visam §adam situacijam zigotu EPSO, tiklidz tas atlases komisijai kluvusas zinamas. EPSO izvértes katru
gadijumu atseviski un veiks attiecigus pasakumus. Ja iepriek§ minétie noteikumi netiek ievéroti, tad atlases komisijas
loceklus sauc pie disciplinaratbildibas un kandidatus izslédz no dalibas konkursa (sk. 4.4. iedalu).

Atlases komisijas loceklu vardus publicé EPSO timekla vietné (www.eu-careers.eu), pirms sakas vértéanas centra posms.
3. SAZINA

3.1. Sazina ar EPSO

Lai sekotu lidzi konkursa gaitai, kandidatam vismaz divreiz nedéla japarbauda savs EPSO konts. Ja no EPSO atkarigu
tehnisku problému dé] kandidati nevar parbaudit $o informaciju, tas nekavgjoties jazino EPSO, tikai izmantojot EPSO
timekla vietni (https:|/epso.europa.eufhelp_lv).

EPSO patur tiesibas nesniegt informaciju, kas jau ir skaidri izklastita pazinojuma par konkursu, ta pielikumos un EPSO
timekla vietn¢, ari iedala “Biezi uzdotie jautajumi”.

Visai korespondencei, kas atteicas uz pieteikumu, lidzam noradit vardu un uzvardu (kas noradits jisu EPSO konta),
pieteikuma numuru un atlases procediiras numuru.

EPSO pieméro principus, kas izklastiti labas administrativas prakses kodeksa https:|/ec.curopa.eu/info/about-european-
union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_lv, kas publicéts Oficialaja Vestnesi. Saskana ar tiem
EPSO patur tiesibas partraukt nepienacigu saraksti, proti, tadu, kura atkartojas, satur Jaunpratiga rakstura izteikumus un/vai
nav atbilstosa.

3.2. Piekluve informacijai
Kandidatam ir ipasas tiesibas pieklat konkrétai ar vinu saistitajai informacijai, kuras pieskir, nemot véra pienakumu noradit

ikviena nelabvéliga lemuma pamatojumu, lai biitu iespéjams iesniegt apelacijas prasibas par noraidosiem lémumiem.

Pienakums noradit pamatojumu jaizpilda, lidzsvarojot to ar atlases komisijas sézu aizklatibu, kas nodroSina atlases
neatkaribu un objektivitati. Konfidencialitates apsvérumu dé] nevar izpaust atsevisku atlases komisijas loceklu viedokli vai
kandidatu individualu vai salidzinosu vertéumu.

Sadas piekluves tiesbas tiek pieskirtas konkrétiem kandidatiem atklata konkursa un tiesibu aktos par publisku piekluvi
dokumentiem, un tas nerada plasakas tiesibas, kas nav precizétas $aja iedala.

3.2.1. Automatiska publiskoSana

Péc attieciga konkursa katra atlases procediiras posma sava EPSO konta automatiski sanemsiet $adu informaciju:

— datorizéti daudzizveélu testi: jiisu rezultati un jisu atbilzu un pareizo atbilzu tabula (noraditi cipari/burti). Piekluve
jautajumu un atbilzu formuléjumam ir pilnigi izslegta,

— piemérotiba: vai esat pienemts dalibai konkursa; ja ne, tiks noradits, kuri piemeérotibas nosacijumi nav izpilditi,

— Talent Screener (“talantu vertétajs”): jusu rezultati un tabula, kura noradits jautdjumu svérums, par jusu atbildém
pieskirtie punkti un jlsu savaktais kopéjais punktu skaits,

— ieprieksgjie parbaudijumi: jisu rezultati,

— starpposma parbaudijumi: jisu rezultati, ja netiekat aicinats uz nakamo posmu,


http://www.eu-careers.eu/
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— vertéSanas centrs/posms: ja jiis netiekat izslégts no dalibas konkursa, jisu kompetences pase, kura noraditas katras
kompetences kopgjais vért€jums un atlases komisijas piezimes ar kvantitativu un kvalitativu vért§jumu par sniegumu
vértéSanas centra/posma.

Parasti EPSO kandidatiem nenosiita avottekstus vai uzdevumus, jo tos paredzéts izmantot atkartoti nakamajos konkursos.
Tacu ir parbaudijumi, kuru avottekstus vai uzdevumus iznémuma karta var publicét ta timekla vietng, ja:

— testi ir pabeigti,
— rezultati ir noteikti un pazinoti kandidatiem un
— avottekstus/uzdevumus nav paredzéts izmantot atkartoti nakamajos konkursos.

3.2.2. Pec pieprasijuma sniegta informacija

Var pieprasit savu atbilzu kopiju bez labojumiem no rakstiskajiem parbaudijumiem, ja to saturu nav paredzéts izmantot
atkartoti nakamajos konkursos. Pilnigi izslégta ir piekluve atbildém, kas sniegtas e-simulacijas (e-tray) uzdevuma un
konkréta gadijuma analize.

Uz atbildém ar labojumiem un jo Tpasi vértéjuma detalam attiecas atlases komisijas sézu slepeniba, un tas netiks atklatas.

Atbilstosi pienakumam noradit pamatojumu, atlases komisijas sézu konfidencialitatei un noteikumiem par personas datu
aizsardzibu EPSO censas nodrosinat, lai kandidatu riciba butu iespgjami daudz informacijas. Visi informacijas pieprasijumi
tiks izskatiti, nemot véra $os pienakumus.

Informacijas pieprasijumi iesniedzami, izmantojot EPSO timekla vietni (https://epso.europa.eu/help_lv), 10 kalendaro dienu
laika no dienas, kad rezultati pazinoti kandidata EPSO konta.

4. SODZIBAS UN JAUTAJUMI

4.1. Tehniski un organizatoriski jautajumi

Ja kada atlases procediiras posma kandidatam radusas nopietnas tehniskas vai organizatoriskas problémas, liidzam, lai biitu
iespéjams izmeklét jautdgjumu un to labot, informét EPSO, tikai izmantojot EPSO timekla vietni (https://epso.europa.eu/
help_lv).

Visai korespondencei lidzam noradit vardu un uzvardu (kas noradits EPSO konta), pieteikuma numuru un atlases
procediiras numuru.

Ja probléma radusies parbaudijumu centra, ladzam:

— darit to zinamu parbaudijumu uzraudzitajiem talit, lai risindgjumu varétu meklét pasa centra. Jebkura gadijuma ladziet
vinus registrét sudzibu rakstveida un

— sazinieties ar EPSO ne vélak ka triju kalendaro dienu laika péc parbaudijumiem, izmantojot EPSO timekla vietni
(https:/[epso.europa.eufhelp_lv) un isi raksturojot problému.

Ja radusas problémas arpus parbaudijumu centra (pieméram, galvenokart saistiba ar testu rezervésanuy), lidzam ievérot
norades, kas ieklautas jiisu EPSO konta vai EPSO timekla vietné, vai nekavéjoties sazinaties ar EPSO, izmantojot EPSO
timekla vietni (https://epso.europa.eu/help_Lv).

Ja problémas saistitas ar jisu pieteikumu, lidzam nekavéjoties sazinaties ar EPSO un jebkura gadijuma — pirms pieteikumu
iesnieganas termina beigam, izmantojot EPSO timekla vietni (https:|/epso.europa.cufhelp_lv). Atbildes uz jautajumiem, kas
nosititi mazak neka piecas darbdienas pirms pieteikumu iesniegSanas termina beigam, iesp&jams, netiks sniegtas pirms $a
termina beigam.

4.2. Ieksgjas parskatiSanas procediiras

4.2.1. Kludas datorizetajos daudzizvelu testos

EPSO un atlases komisijas pastavigi un padzilinati parbauda daudzizvélu testu datubazes kvalitati.


https://epso.europa.eu/help_lv
https://epso.europa.eu/help_lv
https://epso.europa.eu/help_lv
https://epso.europa.eu/help_lv
https://epso.europa.eu/help_lv
https://epso.europa.eu/help_lv

18.2.2021. Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis C 58 A/13

Ja uzskatat, ka viena vai vairakos daudzizvélu testu jautajumos ir kltida, kas ietekméjusi jasu spéju atbildét, jums ir tiesibas
ligt, lai atlases komisija parskatitu jautagjumu(-us) (“anulésanas” procedira).

Sis procediiras ietvaros atlases komisija var pienemt lémumu anulét jautdgjumu, kura ir klida, un pardalit punktus starp
atlikusajiem testa jautajumiem. Punktu parrékins attieksies tikai uz tiem kandidatiem, kuri konkréto jautagjumu sanémusi.
Testu rezultatus joprojam veérte ta, ka noradits $a pazinojuma par konkursu attiecigaja iedala.

Kartiba, ka iesniegt sidzibas par datorizétajiem daudzizvélu testiem, ir $ada:

— procediira: sazinieties ar EPSO, tikai izmantojot EPSO timekla vietni (https:|/epso.europa.eu/help_lv),
— valoda: jisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: 3 kalendaras dienas no dienas, kad kartoti datorizétie testi,

— papildu informacija: aprakstiet, par ko ir jautdgjums (saturu), lai attiecigo(-os) jautajumu(-us) varétu identificét, un
iespjami skaidri izklastiet iespéjamas klidas batibu.

Siidzibas, kuras sanemtas péc termina beigam vai kuras nav skaidri aprakstits(-i) apstridétais(-ie) jautajums(-i) un
iesp&jamas kliidas, netiks nemtas vera.

s

Stdzibas, kuras ir tikai noraditi, pieméram, Skietami ar tulkojumu saistiti sarezgljumi, bet problémas nav precizétas sikak,
netiek pienemtas.

-

Tadu pasu parskatiSanas procediiru pieméro attieciba uz kliidam saistiba ar e-simulacijas parbaudijumu.

4.2.2. ParskatiSanas pieprasijumi

lespéjams pieprasit, lai tiktu parskatits atlases komisijas vai EPSO pienemts lémums, kas nosaka rezultatus un/vai noteic, vai
kandidats var piedalities nakamaja konkursa karta vai ari ir no tas izslégts.

ParskatiSanas pieprasijumu var pamatot:
— batisks parkapums konkursa gaita un/vai

— atlases komisija vai EPSO neievéro Civildienesta noteikumus, pazinojumu par konkursu, ta pielikumus un/vai
judikatfiru.

levérojiet, ka nav atlauts apstridét to, vai ir derigs atlases komisijas vertéjums par jisu sniegumu parbaudijuma vai par
kvalifikacijas un darba pieredzes atbilstibu. Sis vértéjums ietver atlases komisijas pienemtu vértibatkarigu spriedumu, un tas,
ka nepiekritat atlases komisijas izstradatajam vértgjumam par jisu rezultatiem parbaudijumos, pieredzi un/vai kvalifikaciju,
nenozimé, ka komisija ir kladijusies. Pieprasijumi, kuriem pamatojums ir $ads, netiks apmierinati.

Kartiba, ka pieprasit parskatisanu, ir $ada:

— procediira: sazinieties ar EPSO, tikai izmantojot EPSO timekla vietni (https://epso.europa.eu/help_lv),

— valoda: jiisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: 10 kalendaras dienas no dienas, kad apstridétais [émums publicéts EPSO konta,

— papildu informacija: skaidri noradiet lemumu, ko vélaties apstridét, un kads ir apstridésanas pamatojums.
Péc termina beigam iesniegtie pieprasijumi netiks nemti veéra.

15 darbdienu laika no pieprasijuma sanemsanas sanemsiet apliecinagjumu par sanemsanu. lestade, kas piepéma apstridéto
lémumu (atlases komisija vai EPSO), analiz&s pieprasjjumu un pienems lémumu, un iesp&jami driz jis sanemsiet pamatotu
atbildi.

Ja rezultats biis pozitivs, varésiet atsakt dalibu atlases procediira taja posma, no kura tikat izslégts, neatkarigi no ta,
cik talu pa 3o laiku konkursa norise ir pavirzijusies uz prieksu.
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4.3. Citi apstridésanas lidzekli

4.3.1. Administrativas siidzibas

Kandidatiem, kuri piedalas atklatajos konkursos, ir tiesibas iesniegt iecélgjinstitficijas, proti, EPSO, direktoram
administrativu stdzibu.

Stdzibu var iesniegt par lémumu, kas tiesi un uzreiz ietekmé kandidata juridisko statusu, vai par $ada lemuma
nepienemsanu tikai tad, ja neparprotami parkapti noteikumi, kas reglamenté atlases procediru. EPSO direktors nevar
grozit atlases komisijas pienemto vértibatkarigo spriedumu (sk. 4.2.2. iedalu).

Kartiba, ka iesniegt administrativas stdzibas, ir $ada:
— procediira: sazinieties ar EPSO, tikai izmantojot EPSO timekla vietni (https://epso.europa.eufhelp_lv),
— valoda: jiisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: tris ménesi no dienas, kad pazinots apstridétais lémums, vai no dienas, kad $adu lémumu biatu vajadzgjis
pienemt,

— papildu informacija: skaidri noradiet lemumu, ko vélaties apstridét, un kads ir apstridésanas pamatojums.
Péc termina beigam iesniegtie pieprasijumi netiks nemti veéra.

4.3.2. Apelacija tiesa

Kandidatiem, kas piedalas atklataja konkursa, saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Civildienesta
noteikumu 91. pantu ir tiesibas iesniegt apelacijas prasibu Visparéja tiesa.

Nemiet véra, ka prasibas pret lémumiem, ko pienémis EPSO, nevis atlases komisija, biis pienemamas Visparéja tiesa tikai
tad, ja vispirms ir tikusi iesniegta administrativa stidziba saskana ar Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punktu (sk.
4.3.1. iedalu). Konkréti tas attiecas uz EPSO (nevis atlases komisijas) pienemtajiem lémumiem par visparigajiem
piemérotibas kritérijiem.

Kartiba, ka iesniegt apelacijas prasibu tiesa, ir $ada:
— procedira: lidzam skatit Visparéjas tiesas timekla vietni (http://curia.europa.eufjcms|).

4.3.3. Eiropas Ombuds

Visi ES pilsoni un iedzivotaji var iesniegt sidzibu Eiropas Ombudam.

Pirms iesniedzat siidzibu Eiropas Ombudam, vispirms atbilsto$a administrativa veida javérsas attiecigajas iestades
un struktaras (sk. 4.1.-4.3. iedalu).

Sudzibas iesniegsana Eiropas Ombudam nenozimé, ka tiktu pagarinati termini administrativo sidzibu iesniegSanai vai
apelacijai tiesa.

Kartiba, ka iesniegt siidzibas Eiropas Ombudam, ir $ada:
— procediira: [idzam skatit Eiropas Ombuda timekla vietni (http://www.ombudsman.europa.eu/).

4.4, Pamats izslégSanai no dalibas atlases procediira

Jebkura atlases procediiras posma kandidatu var izslégt no dalibas konkursa, ja EPSO atklaj, ka kandidats:
— ir izveidojis vairakus EPSO kontus,
— ir pieteicies nepiemérota joma vai profila,

— neatbilst visiem piemérotibas nosacijumiem,


https://epso.europa.eu/help_lv
http://curia.europa.eu/jcms/
http://www.ombudsman.europa.eu/
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— ir noradijis nepatiesu informaciju vai informaciju, kas nav pamatota ar atbilstosiem dokumentiem,
— nav registréjies vienam vai vairakiem parbaudijumiem vai nav piedalijies tajos,
— parbaudijjumu laika blédijies,

— nav sava pieteikuma veidlapa noradijis valodas, kas prasitas $aja pazinojuma par konkursu, vai nav noradijis minimalo
limeni, kas nepieciesams $im valodam,

— kandidats neatlauta veida ir méginajis sazinaties ar atlases komisijas locekli,
— kandidats nav informgjis EPSO par iesp&jamu intere$u konfliktu, kas saistits ar atlases komisijas locekli,

— ir iesniedzis pieteikumu valoda, kas nav noradita $aja pazinojuma par konkursu (tick pielauta citas valodas izmantoSana
ipasvardos, oficialajos nosaukumos un amata nosaukumos, ka noradits apliecinosajos dokumentos vai diplomu
nosaukumos), un/vai

— kandidats ir parakstijis anonimi vértéto rakstisko vai praktisko parbaudijumu darbu vai iezimgjis to ar kadu atskiribas
Zimi.

ES iestades pienem darba tikai tadus kandidatus, kas ir paradijusi, ka ir godigi. Par krapSanu vai méginajumiem krapties var

piemérot sodu, un tas dé| iesp&jams zaudét tiesibas piedalities citos konkursos.

III PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet Seit, lai atgrieztos galvenaja dala.



IV PIELIKUMS

TA IZGLITIBAS MINIMUMA PIEMERI (PEC DALIBVALSTS UN PAKAPES), KURS PRINCIPA ATBILST PAZINOJUMA PAR KONKURSU PRASITAJAM

Noklikskiniet Seit, lai iepazitos ar Siem piemériem viegli lasama veida.

AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidéja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai Iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir Cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Belgique — Certificat de l'enseignement secondaire | Candidature/Kandidaat Bachelor académique (180 crédits) Licence/Licentiaat
Belgi¢ — Belgien | supérieur (CESS)/Diploma secundair Graduat/Gegradueerde Academisch gerichte Bachelor Master

onderwijs

Diplome daptitude a accéder a
I'enseignement supérieur
(DAES)/Getuigschrift van hoger
secundair onderwijs

Diplome d’enseignement
professionnel/Getuigschrift van het
beroepssecundair onderwijs

Bachelor/Professioneel gerichte Bachelor

(180 ECTS)

Diplome d'études approfondies (DEA)
Diplome d'études spécialisées (DES)

Diplome d'études supérieures spécialisées
(DESS)

Gediplomeerde in de Voortgezette Studies
(GVS)

Gediplomeerde in de Gespecialiseerde
Studies (GGS)

Gediplomeerde in de Aanvullende Studies
(GAS)

Agrégation/Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur

Doctorat/Doctoraal diploma

Birapus

[nroMa 3a 3aBbPIICHO CPEIHO
obpasoBaHue

Crieumanucr 1o ...

HumoMa 3a Bucine 0OpasoBaHue
Bakanasbp

Marucrbp

Ceska republika

Vysvédceni o maturitni zkousce

Vysvédceni o absolutoriu
(Absolutorium) + diplomovany
specialista (DiS.)

Diplom o ukonceni bakaldfského studia
(Bakalar)

Diplom o ukonceni vysokoskolského
studia

Magistr
Doktor
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https://epso.europa.eu/documents/2392_lv

AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Danmark Bevis for: Videregdende uddannelser Bachelorgrad (BA eller BS) Kandidatgrad/Candidatus
Studentereksamen = Bevis for = Eksamensbevis som Professionsbachelorgrad Master/Magistergrad (mag.art)
Hojere Forberedelseseksamen (HF) (erhvervsakademiuddannelse AK) Diplomingenigr Licenciatgrad
Hojere Handelseksamen (HHX) ph.d.-grad
Hojere Afgangseksamen (HA)
Bac pro: Bevis for Hgjere Teknisk
Eksamen (HTX)
Deutschland Abitur/Zeugnis der allgemeinen Fachhochschulabschluss Hochschulabschluss/
Hochschulreife Fachhochschulabschluss|
Bachelor Master
Fachabitur/Zeugnis der
Fachhochschulreife Magister Artium/Magistra Artium
Staatsexamen/Diplom
Erstes Juristisches Staatsexamen
Doktorgrad
Eesti Gimnaasiumi 1dputunnistus + Tunnistus keskhariduse baasil Bakalaureusekraad (min Rakenduskorghariduse diplom

riigieksamitunnistus

Loputunnistus kutsekeskhariduse
omandamise kohta

kutsekeskhariduse omandamise kohta

120 ainepunkti)
Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)

Bakalaureusekraad (160 ainepunkti)
Magistrikraad

Arstikraad

Hambaarstikraad

Loomaarstikraad

Filosoofiadoktor

Doktorikraad (120-160 ainepunkti)

‘1¢0TC81
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Eire/Ireland Ardteistiméireacht, Grdd D3, Teastas Ndisitinta/National Certificate Céim ondracha bhaitsiléara (3 bliana/180 | Céim ondracha bhaitsiléara (4 bliana/240
[ 5 dbhar/Leaving Certificate Gnéthchéim bhaitsiléara/Ordinar ECTS) (BA, B.Sc, ECTS)/Honours bachelor degree (4
Grade D3 in 5 subjects bachelor d Y B.Eng)/Honours bachelor degree years|240 ECTS)
L o achielor degree 3 years/180 ECTS) (BA, B.Sc, B.Eng) . L
Gairmchlar na hArdteistiméireachta L P . . 3y ’ ’ 8 Céim ollscoile/University degree
(GCAT)/Leaving Certificate Vocational Diopléma ndisitinta (ND, Dip)/National
diploma (ND, Dip.) Céim mhdistir (60-120 ECTS)/Master’s
Programme (LCVP) degree (60-120 ECTS)
Ardteastas (120 ECTS)/Higher Certificate 8
(120 ECTS) Dochttireacht/Doctorate
EN\ada Anolutpio Tevikol Aukeiou Amohutipio | Aimopa enayyehpatikig kataptiong (IEK) [Ttuyio AEI (navemotnuiou, moluteyveiou,
K\aowou Aukeiou TEI)
Anolutipio Teyvikot Emayye\patikou Metantuyiako Aimlopa Edikevone (206
Aukelou KUK\OG)
Anolutpio Eviaiou TToukhadikov Adaktopiko Aimlopa (306 kUKAOG)
Aukeiou
Anolutplo Eviaiou Aukeiou
Amnolutipio TeyvoloyikoU Emayyehpatikot
Exnaidevtnpiou
Espafia Bachillerato + Curso de Orientacién FP grado superior (Técnico superior) Diplomado/Ingeniero técnico Licenciatura
Universitaria (COU) M4
aster
Bachillerato I .
ngeniero
BUP

Diploma de Técnico especialista

Titulo de Doctor
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
France Baccalauréat Diplome d'études universitaires générales | Licence Maitrise
Diplome d’acces aux études universitaires (DEUG) Maitrise des sciences et techniques (MST),
(DAEU) Brevet de technicien supérieur (BTS) maitrise des sciences de gestion (MSG),
Brevet de technicien Diplome universitaire de technologie diplome detll des supérieures techniques
(DUT) (DEST), diplome de recherche
technologique (DRT), diplome d’études
Diplome d’études universitaires supérieures spécialisées (DESS), diplome
scientifiques et techniques (DEUST) d’études approfondies (DEA), master 1,
master 2 professionnel, master 2
recherche
Diplome des grandes écoles
Diplome d'ingénieur
Doctorat
Hrvatska Svjedodzba o drzavnoj maturi Stru¢ni pristupnik/pristupnica Baccalaureus/Baccalaurea (sveudili$ni Baccalaureus/Baccalaurea (sveucilisni
Sviedodsba o zaviénom ispitu prvostupnik/prvostupnica) prvostupnik/prvostupnica)
Stru¢ni specijalist
Magistar struke
Magistar inZenjer/magistrica inZenjerka
(mag. ing)
Doktor struke
Doktor umjetnosti
Italia Diploma di maturita (vecchio Diploma universitario (DU) Diploma di laurea — L (breve) Diploma di laurea (DL)

ordinamento)
Perito ragioniere

Diploma di superamento dell'esame di
Stato conclusivo dei corsi di studio di
istruzione secondaria superiore

Certificato di specializzazione tecnica
superiore

Attestato di competenza (4 semestri)

Laurea specialistica (LS)
Master di I livello

Dottorato di ricerca (DR)

‘1¢0TC81
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Kumpog Anolutripto Aim\opa = Programmes offered by TMavemotnpako TTtuyio/Bachelor
Public/Private Schools of Higher Master
Education (for the latter accreditation is
compulsory) Doctorat
Higher Diploma
Latvija Atestats par vispargjo vidgjo izglitibu Diploms par pirma limena profesionalo |Bakalaura diploms (min. Bakalaura diploms (160 kreditpunktu)
Diploms par profesionalo vidgjo izglitibu augstako izglitibu 120 kreditpunktu) Profesionala bakalaura diploms
Magistra diploms
Profesionala magistra diploms
Doktora grads
Lietuva Brandos atestatas Aukstojo mokslo diplomas Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo diplomas
Aukstesniojo mokslo diplomas Aukstojo mokslo diplomas Bakalauro diplomas
Magistro diplomas
Daktaro diplomas
Meno licenciato diplomas
Luxembourg Diplome de fin d’études secondaires et | BTS Bachelor Master

techniques

Brevet de maitrise
Brevet de technicien supérieur

Diplome de premier cycle universitaire
(DPCU)

Diplome universitaire de technologie
(DUT)

Diplome d'ingénieur technicien

Diplome d'ingénieur industriel

DESS en droit européen

0z/v 85 D
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Magyarorszdg Gimndziumi érettségi bizonyitvany Fels6fokti szakképesitést igazold Féiskolai oklevél Egyetemi oklevél
Szakkozépiskolai érettségi-képesits g;z‘;lgrlzralg)y (Higher Vocational Alapfokozat (Bachelor degree Alapfokozat (Bachelor degree 240 credits)
bizonyitviny 180 credits) Mesterfokozat (Master degree) (Osztatlan
mesterképzés)
Doktori fokozat
Malta Advanced Matriculation or GCE MCAST diplomas/certificates Bachelor’s degree Bachelor’s degree
R le\{el in 3 subjects (2 of them Higher National Diploma Master of Arts
grade C or higher)
Matriculation certificate (2 subjects at Doctorate
Advanced level and 4 at Intermediate
level including Systems of Knowledge
with overall grade A-C) + Passes in the
Secondary Education Certificate
examination at Grade 5
2 A Levels (passes A-C) + a number of
subjects at Ordinary level, or equivalent
Nederland Diploma VWO Kandidaatsexamen Bachelor (WO) HBO/WO Master’s degree

Diploma staatsexamen (2 diploma’s)

Diploma staatsexamen voorbereidend
wetenschappelijk onderwijs (Diploma
staatsexamen VWO)

Diploma staatsexamen hoger algemeen
voortgezet onderwijs (Diploma
staatsexamen HAVO)

Associate degree (AD)

HBO bachelor degree

Baccalaureus of «Ingenieur»

Doctoraal examen/Doctoraat

‘1¢0TC81
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Osterreich Matura/Reifepriifung Kollegdiplom/ Fachhochschuldiplom/ Universititsdiplom
Reife- und Diplompriifung Akademiediplom Bakkalaureus(Bakkalaurea Fachhochschuldiplom
Berufsreifepriifung Magister/Magistra
Master
Diplompriifung, Diplom-Ingenieur
Magisterpriifungszeugnis
Rigorosenzeugnis
Doktortitel
Polska Swiadectwo dojrzatosci Dyplom ukoficzenia kolegium Licencjat/Inzynier Magister/Magister inzynier
Swiadectwo ukoficzenia liceum r/1auczyc1elsklego Dyplom doktora
ogodlnoksztalcacego Swiadectwo ukoniczenia szkoly
policealnej
Portugal Diploma de Ensino Secundario Bacharel Licenciado Licenciado
Certificado de Habilita¢des do Ensino Mestre
Secunddrio Doutorado
Romania Diplomi de bacalaureat Diploma de absolvire (colegiu Diploma de licentd Diploma de licentd

universitar)

Invitimant preuniversitar

Diplomai de inginer
Diplomd de urbanist
Diplomi de master

Certificat de atestare (studii academice
postuniversitare)

Diplomai de doctor
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Slovenija Maturitetno spricevalo (spric¢evalo o Diploma vi§je strokovne Sole Diploma o pridobljeni visoki strokovni | Univerzitetna diploma
poklicni maturi) (spricevalo o izobrazbi N
. o Magisterij
zakljuénem izpitu)
Specializacija
Doktorat
Slovensko Vysved¢enie o maturitnej skiske Absolventsky diplom Diplom o ukonéeni bakaldrskeho $tddia | Diplom o ukonceni vysokoskolského
(Bakalar) Stdia
Bakalar (Bc.)
Magister
Magister/InZinier
ArtD.
Suomi/Finland Ylioppilastutkinto tai peruskoulu + Ammatillinen opistoasteen tutkinto — | Kandidaatin tutkinto — Maisterin tutkinto — Magisterexamen/

kolmen vuoden ammatillinen
koulutus — Studentexamen eller
grundskola + tredrig yrkesinriktad
utbildning

Todistus yhdistelmdopinnoista (Betyg
over kombinationsstudier)

Yrkesexamen pa institutniva

Kandidatexamen/
Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen

(min. 120 opintoviikkoa — studieveckor)

Ammattikorkeakoulututkinto —
Yrkeshogskoleexamen (min.
160 opintoviikkoa — studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4
vuotta tai 2 vuotta lisensiaatin tutkinnon
jalkeen — antingen 4 ér eller 2 ar efter
licentiatexamen

Lisensiaatti/Licentiat

‘1¢0TC81
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AST-SC 1 lidz AST-SC 6
AST 1 lidz AST 7

AST 3 lidz AST 11

AD 5 lidz AD 16

DALIBVALSTS Augstaka izglitiba (augstakas izglitibas kurss,
Vidgja izglitiba (kas lauj turpinat izglitibu kas nav akadémiska izglitiba, vai iss Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir vismaz | Akadémiska izglitiba (kuras ilgums ir cetri gadi
augstakaja macibu iestade) akadémiskas izglitibas kurss, kura ilgums ir tris gadi) vai vairak)
vismaz divi gadi)
Sverige Slutbetyg frin gymnasieskolan (3-drig | Hogskoleexamen (80 poing) Kandidatexamen (akademisk examen Magisterexamen (akademisk examen

gymnasial utbildning)

Hogskoleexamen, 2 ér,
120 hogskolepoing

Yrkeshogskoleexamen/Kvalificerad
yrkeshogskoleexamen, 1-3 dr

omfattande minst 120 poing, varav
60 poing fordjupade studier i ett
dmne + uppsats motsvarande 10 poing)

Meriter pd grundniva: Kandidatexamen,
3 dr, 180 hogskolepodng (Bachelor)

omfattande minst 160 poing, varav

80 poing fordjupade studier i ett

dmne + uppsats motsvarande 20 podng
eller tvd uppsatser motsvarande 10 poing
vardera)

— Licentiatexamen
— Doktorsexamen
Meriter pa avancerad niva:

— Magisterexamen, 1 dr,
60 hogskolepoing

— Masterexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

Meriter pd forskarniva:

— Licentiatexamen, 2 ar,
120 hogskolepoing

— Doktorsexamen, 4 ar,
240 hogskolepoing

IV PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet 3eit, lai atgrieztos galvenaja dala.
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