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[

(Rezoliicijas, ieteikumi un atzinumi)

[ETEIKUMI

EIROPAS CENTRALA BANKA

EIROPAS CENTRALAS BANKAS IETEIKUMS
(2018. gada 26. janvaris)
Eiropas Savienibas Padomei par Oesterreichische Nationalbank aréjiem revidentiem
(ECB[2018/1)
(2018/C 37/01)

EIROPAS CENTRALAS BANKAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Centralo banku sistémas un Eiropas Centralas bankas Statiitus un jo ipasi to 27.1. pantu,
ta ka:

(1) Eiropas Centralas bankas (ECB) un dalibvalstu, kuru valiita ir euro, nacionalo centralo banku parskatus revide
neatkarigi argjie revidenti, kurus ieteikusi ECB Padome un apstiprinajusi Eiropas Savienibas Padome.

(2)  Austrijas Federala likuma par Oesterreichische Nationalbank 37. panta 1. punkts nosaka, ka Oesterreichische National-
bank pilnsapulce uz vairaku gadu laika posmu, kas nav garaks par pieciem gadiem, ievél vienu arjo revidentu un
vienu aréja revidenta aizstdjéju. Aréja revidenta aizstajéjs tiks pilnvarots tikai gadijuma, ja aréjais revidents nevarés
veikt reviziju.

(3)  Oesterreichische Nationalbank pasreizgja aréja revidenta un pasreizéja aréja revidenta aizstajéja pilnvaras beidzas péc
2017. finan$u gada revizijas pabeigsanas. Tadél jaiece] aréjie revidenti laika posmam, kas sakas 2018. finansu gada.

(4)  Oesterreichische Nationalbank 2018.-2022. finan$u gadam par savu aréjo revidentu izvélgjusies izvélgjusies Ernst &
Young Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H., bet par savu ar§a revidenta aizstajéju izvélgjusies Deloitte Audit
Wirtschaftspriifungs GmbH.

IR PIENEMUSI SO IETEIKUMU.

1. Tiek ieteikts par Oesterreichische Nationalbank ar€jo revidentu 2018.-2022. finandu gadam iecelt Ernst & Young
Wirtschaftspriifungsgesellschaft m.b.H.

2. Tiek ieteikts par Oesterreichische Nationalbank aréja revidenta aizstajeju 2018.-2022. finan$u gadam iecelt Deloitte
Audit Wirtschaftspriifungs GmbH.

Frankfurté pie Mainas, 2018. gada 26. janvari

ECB prezidents
Mario DRAGHI
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II

(Informacija)
EIROPAS SAVIENIBAS IESTAZU UN STRUKTURU SNIEGTI PAZINOJUMI

EIROPAS KOMISTJA

Iebildumu necel$ana pret pazinoto koncentraciju
(Lieta M.8746 — EG Group | ESSO Germany Business)
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2018/C 37/02)

Komisija 2018. gada 24. janvari noléma neiebilst pret iepriek§ minéto pazinoto koncentraciju un atzit to par saderigu ar
ieksgjo tirgu. Sis lémums pamatots ar Padomes Regulas (EK) Nr. 139/2004 (') 6. panta 1. punkta b) apak$punktu. Pilns
lémuma teksts ir pieejams tikai anglu valoda, un to publicés péc tam, kad no teksta biis izpemta visa komercnoslépu-
mus saturo$a informacija. Lémums bis pieejams:

— Komisijas konkurences timekla vietnes uznémumu apvienosanas sadala (http://ec.europa.eu/competition/mergers/
cases[). Saja timekla vietné ir pieejamas dazadas individualo apvienosanas lemumu meklésanas iespéjas, tostarp mek-
lésana péc sabiedribas nosaukuma, lietas numura, datuma un nozaru kodiem,

— elektroniska veida EUR-Lex timekla vietné (http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=lv) ar dokumenta numuru
32018M8746. EUR-Lex piedava tieSsaistes piekluvi Eiropas Savienibas tiesibu aktiem.

() OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp.

Iebildumu necel$ana pret pazinoto koncentraciju
(Lieta M.8734 — Mitsui/GSC/CaetanoBus)
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2018/C 37/03)

Komisija 2018. gada 19. janvari noléma neiebilst pret iepriek§ minéto pazinoto koncentraciju un atzit to par saderigu ar
iek3gjo tirgu. Sis lémums pamatots ar Padomes Regulas (EK) Nr. 139/2004 (') 6. panta 1. punkta b) apakspunktu. Pilns
lémuma teksts ir pieejams tikai anglu valoda, un to publicés péc tam, kad no teksta biis iznemta visa komercnoslépu-
mus saturo$a informacija. Lémums bis pieejams:

— Komisijas konkurences timekla vietnes uznémumu apvienoSanas sadala (http://ec.europa.eu/competition/mergers/
cases[). Saja timekla vietné ir pieejamas dazadas individualo apvienosanas lemumu mekléSanas iespéjas, tostarp mek-
1ésana péc sabiedribas nosaukuma, lietas numura, datuma un nozaru kodiem,

— elektroniska veida EUR-Lex timekla vietné (http://eur-lex.europa.cu/homepage.html?locale=lv) ar dokumenta numuru
32018M8734. EUR-Lex piedava tie$saistes piekluvi Eiropas Savienibas tiesibu aktiem.

() OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp.


http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=lv
http://ec.europa.eu/competition/mergers/cases/
http://eur-lex.europa.eu/homepage.html?locale=lv
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v
(Pazinojumi)
EIROPAS SAVIENIBAS IESTAZU UN STRUKTURU SNIEGTI PAZINOJUMI
EIROPAS KOMISIJA
Euro mainas kurss ()
2018. gada 31. janvaris
(2018/C 37/04)
1 euro =
Valtita Mainas kurss Valita Mainas kurss

USD ASV dolars 1,2457 CAD Kanadas dolars 1,5290
JPY Japanas jena 135,60 HKD Hongkongas dolars 9,7413
DKK  Danijas krona 7.4419 NZD  Jaunzélandes dolars 1,6803
GBP  Lielbritanijas marcina 0,87910 |SGD  Singapiiras dolars 1,6288
SEK Zviedrijas krona 9.7645 KRW  Dienvidkorejas vona 1327,03
CHF Sveices franks 11631 ZAR Dienvidafrikas rands 14,7820
1SK Islandes krona CNY Kinas juana renminbi 7,8340

. HRK Horvatijas kuna 7,4325
NOK Norvégijas krona 9,5620 L

IDR Indonézijas rapija 16 662,48

BGN  Bulgarijas leva L9958 VYR Malaizijas ringits 4,8578
CZK Cehijas krona 25,272 PHP Filipiu peso 63.872
HUF  Ungarijas forints 310,65 RUB  Krievijas rublis 70,0723
PLN Polijas zlots 41503 | THB  Taizemes bats 39,003
RON  Rumanijas leja 4,6545 | BRL  Brazilijas reals 3,9368
TRY Turcijas lira 4,6732 MXN  Meksikas peso 23,2262
AUD  Australijas dolars 1,5357 INR Indijas ripija 79,1800

(") Datu avots: atsauces mainas kursu publicéjusi ECB.
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EIROPAS POLITISKO PARTIJU UN EIROPAS POLITISKO
FONDU IESTADE

Eiropas politisko partiju un Eiropas politisko fondu iestades Lemums
(2017. gada 20. septembris)
registrét Sallux
(Autentisks ir tikai teksts anglu valoda)

(2018/C 37/05)

EIROPAS POLITISKO PARTIJU UN EIROPAS POLITISKO FONDU IESTADE,
nemot vera Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2014. gada 22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1141/2014 par Eiropas
politisko partiju un Eiropas politisko fondu statusu un finansésanu (') un jo Ipasi tas 9. pantu,

nemot veéra pieteikumu, kas sanemts no Sallux,
ta ka:

(1) Eiropas politisko partiju un Eiropas politisko fondu iestade (“lestade”) 2017. gada 5. septembrT sanéma no Sallux
(“pieteikuma iesniedzgjs”) pieteikumu registrét to ka Eiropas politisko fondu saskana ar Regulas (ES, Euratom)
Nr. 1141/2014 8. panta 1. punktu un 2017. gada 15. septembri — daléji parstradatu pieteikumu;

(2) pieteikuma iesniedzgjs ir iesniedzis dokumentus, kas apliecina, ka tas atbilst Regulas (ES, Euratom) Nr. 1141/2014
3. panta paredzétajiem nosacfjumiem, deklaraciju minétas regulas pielikuma noraditaja forma un pieteikuma
iesniedzgja statiitus, kuros ir noteikumi, kas prasiti minétas regulas 5. pant3;

(3) pieteikuma iesniedzgjs ir iesniedzis papildu dokumentus saskana ar Komisijas Delegétas regulas (ES, Euratom)
2015/2401 1. un 2. pantu (%);

(4) saskana ar Regulas (ES, Euratom) Nr. 1141/2014 9. pantu lestade ir izskatjjusi pieteikumu un iesniegtos apliecino-
Sos dokumentus un uzskata, ka pieteikuma iesniedzgjs atbilst minétas regulas 3. panta paredzétajiem registracijas
nosacijumiem un ka stattitos ir noteikumi, kas prasiti minétas regulas 5. panta,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

Sallux tiek registréts ka Eiropas politiskais fonds.

Tas iegiist juridiskas personas statusu diena, kad $o lémumu publicé Eiropas Savienibas Oficialaja VestnesT.

() OVL317,4.11.2014, 1. Ipp.
() Komisijas 2015. gada 2. oktobra Delegéta regula (ES, Euratom) 2015/2401 par Eiropas politisko partiju un fondu registra saturu un
darbibu (OV L 333, 19.12.2015., 50. Ipp.).
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2. pants

Sis lemums stajas speka ta pazinosanas diena.

3. pants

Sis lemums ir adreséts
Sallux
Bergstraat 33

3811 NG, Amersfoort
NEDERLAND

Brisele, 2017. gada 20. septembri

Eiropas politisko partiju un Eiropas politisko fondu iestades varda —
direktors

M. ADAM
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PIELIKUMS

AKTE VAN STATUTENWIJJZIGING VAN SALLUX

2017.506770 TR/MO/MH

Op een juni tweeduizendzeventien verscheen voor mij,

mr. THEODORUS ALEXANDER RITSEMA, notaris, gevestigd te Zwolle:

Miranda Slagboom-Hendriksen, geboren te Apeldoorn op tien februari negentienhonderd negenenzeventig, kantooradres
Burgemeester Roelenweg 11, 8021 EV Zwolle.

De comparante verklaarde:

de algemene vergadering van de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid: SALLUX, statutair gevestigd
te 's-Gravenhage en kantoorhoudende Bergstraat 38, 3811 NG Amersfoort, ingeschreven in het handelsregister onder
nummer 51012030, hierna te noemen: de vereniging, heeft op elf april tweeduizendzeventien besloten om de statuten
van de vereniging geheel te wijzigen en om de Engelse vertaling van de gewijzigde statuten vast te stellen.

De comparante, handelend als gemeld, werd gemachtigd om aan voormeld besluit uitvoering te geven.
J- Van de besluitvorming en de machtiging blijkt uit notulen, waarvan een kopie aan deze akte is gehecht.

De statuten van de vereniging en de Engelse vertaling daarvan zijn laatstelijk gewijzigd en vastgesteld bij akte op veertien
december tweeduizendzestien verleden voor mr. Th. A. Ritsema, notaris te Zwolle.

Ter uitvoering van voormeld besluit verklaarde de comparante, handelend als gemeld, dat de statuten van de vereniging
in hun geheel komen te luiden als volgt:

STATUTEN
HOOFDSTUK I — NAAM, ZETEL, DOEL, VERWANTSCHAP, DUUR
Artikel 1. Naam

De naam van de non-profit vereniging is: Sallux, in het vervolg te noemen: de vereniging. De vereniging hanteert als
logo de naam Sallux met een wapperende vlag erboven. De bovenste helft van de vlag is marineblauw en de onderste
helft donker olijfgroen. In het logo staat onder de naam Sallux weergegeven ,ECPM Foundation®.

Artikel 2. Zetel

2.1. De statutaire zetel van de vereniging is gelegen in de gemeente Den Haag. De Vereniging is ingeschreven bij de
Kamer van Koophandel (Koninginnegracht 13, 2514 AA Den Haag) onder nummer 51012030. Feitelijk is de
vereniging gevestigd te 3811 NG Amersfoort, Bergstraat 33, Nederland.

2.2.  Overeenkomstig de voorwaarden van Voorschrift (EC) No. 1141/2014 van het Europees Parlement en van de
Raad aangaande de voorschriften en bepalingen ten aanzien van politieke partijen op Europees niveau en de
regels aangaande hun financiering, heeft de vereniging bij besluit van de Algemene Leden Vergadering, in het
vervolg te noemen: de Algemene Vergadering, het recht om haar zetel te verplaatsen naar een andere lidstaat van
de Europese Unie.

Artikel 3. Doel van de vereniging

3.1. De vereniging zal de officiéle erkende Europese politieke vereniging zijn van de vereniging European Christian
Political Movement (ECPM), hierna: ECPM, en zal een gemeenschappelijk Europees kader voor nationale denktanks
gelieerd aan ECPM lidpartijen en vergelijkbare organisaties die het doel en programma van Sallux naleven
vertegenwoordigen.

Tot dit doel, zal de vereniging, naast andere bij de wet toegestane activiteiten, het volgende ondernemen:
— bijdragen aan de completering van het programma en de basisdocumenten van Sallux;

— het gemeenschappelijk Europees kader voor gelijkgezinde verenigingen, denktanks, non-gouvermentele

organisaties (in het vervolg ,ngo’s”) vertegenwoordigen;

— uitvoeren van voortgaande fundamentele studie van christelijke perspectieven op politiek, maatschappij en de
ontwikkeling van de Europese Unie;

— uitvoeren van studies naar Europees en internationaal recht aangaande gezinsvraagstukken, de verhouding van
kerk en staat, burgerlijke en religieuze vrijheden;
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— uitvoeren van onderzoek en bijeenbrengen van expertise op andere terreinen gerelateerd aan de politiek en
maatschappelijke vraagstukken in Europa;

— uitwerken van beleid en het bieden van consultaties aan leden en politici;

— zorg dragen voor het tot stand brengen en onderhouden van een vergelijkende databank van de bestaande
kennis en ervaring van de leden van de vereniging als uitgangspunt voor verandering van ervaring en
toekomstig onderzoek;

— organiseren en mede-organiseren van trainingen, seminars, conferenties;

— samenwerken met andere verenigingen en instituten, academische kringen, massamedia, deskundigen en
politieke kringen;

— verspreiden van de resultaten van haar activiteiten door middel van een webportaal, via de pers en andere
beschikbare middelen;

— het ontwikkelen van de samenwerking om de democratie te bevorderen, ook in derde landen;

3.2. De vereniging zal werken aan de verwezenlijking van deze doelstellingen in samenwerking met haar leden en

ECPM.

3.3. De vereniging is een vereniging zonder winstoogmerk.
3.4. De vereniging zal handelen in lijn met de Nederlandse wetgeving inzake Europese politicke verenigingen welke

statutair gevestigd zijn in Nederland.

Artikel 4. Verwantschap

De vereniging is gelieerd aan ECPM en zal fungeren als haar enige Europese politieke vereniging in overeenstemming
met Voorschrift (EC) No. 1141/2014 van het Europees Parlement en van de Raad aangaande de voorschriften en
bepalingen ten aanzien van politieke partijen op Europees niveau en de regels aangaande hun financiering. Sallux zal
ECPM voorzien van ideeén en beleidsvoorstellen en in contact brengen met gelijkgestemde denktanks en ngo’s.

Artikel 5. Duur

De vereniging heeft een onbeperkte duur en kan alleen ontbonden worden door een besluit van de Algemene
Vergadering of door een besluit van een bevoegde rechtbank.

HOOFDSTUK II — LIDMAATSCHAP
Artikel 6. Minimaal Aantal Leden

6.1.

6.2.

De vereniging zal ten minste drie leden hebben.

De ledenregistratie zal bijgehouden worden ten kantore van de vereniging.

Artikel 7. Toelatingsprocedure, rechten en verplichtingen van Leden en Waarnemers

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

Leden van de vereniging zijn politieke verenigingen, denktanks en ngo’s.
Teder lid heeft recht op een stem.
Natuurlijke personen kunnen worden uitgenodigd voor de Raad van Aanbeveling.

Een politieke vereniging, denktank, ngo kan lid worden van de vereniging als zij instemt met regels, visie en
programma van de vereniging, voortdurend relevante activiteit ontplooit en regelmatig financiéle verslagen
presenteert.

Om lid te worden van de vereniging moet een politieke vereniging, denktank, ngo een geschreven aanvraag
indienen.

De algemene vergadering zal over het lidmaatschap van een politicke vereniging, denktank, ngo, met een
eenvoudige meerderheid van stemmen van de aanwezige leden in de algemene vergadering besluiten, nadat zij de
aanvraag en aanbevelingen van het bestuur van de vereniging heeft overwogen.
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7.7.  Het bestuur van de vereniging kan de algemene vergadering aanbevelen individuele personen als waarnemers aan
te nemen, die niet het recht zullen hebben te stemmen, maar wel om deel te nemen aan de algemene vergadering.
Zij kunnen academici of relevante deskundigen zijn.

7.8. De leden van de vereniging hebben het recht om te adviseren en hun mening te geven, te stemmen en/of deel te
nemen aan de beraadslagingen van de algemene vergadering, activiteiten van de vereniging, het ledenbestand te
raadplegen en toegang te krijgen tot alle documenten van de vereniging.

7.9. Alle leden moeten gecommitteerd zijn de doelen van de vereniging te ondersteunen, haar statuten en andere
documenten te respecteren, zich te gedragen op een wijze die de vereniging geen schade toebrengt, hetzij
materieel of in goede naam.

7.10. Naast de rechten en plichten zoals uiteengezet in deze statuten en in de relevante voorzieningen van de wet,
kunnen leden niet gehouden worden bijkomende verplichtingen te hebben tegenover de vereniging.

Artikel 8. Beéindiging van lidmaatschap

8.1. Een lid kan zijn lidmaatschap van de vereniging beéindigen door het bestuur van de vereniging in geschrift kennis

te geven van opzegging, hetwelk onmiddellijk effect zal hebben.

8.2. Het bestuur kan de algemene vergadering voorstellen een lid te royeren, wanneer een lid de statuten van de
vereniging ernstig geschonden heeft of niet heeft deelgenomen aan drie achtereenvolgende vergaderingen van de
algemene vergadering. Het bestuur van de vereniging is verplicht het lid in geschrift op de hoogte te stellen van
het voornemen de algemene vergadering voor te stellen het desbetreffende lid te royeren. De royering van een lid
zal geschieden bij twee/derde (2/3) van de stemmen van de aanwezige leden in de algemene vergadering.

HOOFDSTUK III — ORGANEN VAN DE VERENIGING
Sub Illa — De Algemene Leden Vergadering
Artikel 9. Samenstelling van de Algemene Leden Vergadering

9.1. De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle leden van de vereniging. leder lid, waarvan uitgezonderd
waarnemers, heeft het recht op een stem.

9.2. De Algemene Vergadering wordt geleid door de voorzitter of, in zijn afwezigheid, door een lid van het bestuur
van de vereniging.

9.3.  Een politieke vereniging/denktank wordt in de Algemene Vergadering vertegenwoordigd naargelang de regels van
haar eigen organisatie.

9.4. Leden van de Raad van Aanbeveling hebben het recht de algemene vergadering bij te wonen. De leden van de
Raad van Aanbeveling hebben geen stemrecht.

Artikel 10. Bevoegdheden

De bevoegdheden van de Algemene Vergadering zijn:

— aanpassing van de statuten van de vereniging;

— toelating en uitsluiting van leden van de vereniging;

— aanwijzing en ontslag van de leden van het bestuur van de vereniging;
— goedkeuring en vaststelling van de jaarlijkse financiéle verslagen;

— goedkeuring van het jaarlijkse programma;

— ontbinding van de vereniging.

Artikel 11. Vergadering

11.1. De Algemene Vergadering komt ten minste eens per jaar bijeen en wordt bijeengeroepen door het bestuur van de
vereniging of op het verzoek van ten minste een kwart (1/4) van de leden.
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11.2. Gewone vergaderingen worden schriftelijk bijeengeroepen (per briefpost of e-mail), ten minste eenentwintig dagen

van te voren. De brief zal ten minste de volgende details omvatten: datum, tijd, locatie en de agenda van de
zitting van de Algemene Vergadering. Voorstellen en opmerkingen aangaande de agenda zullen door leden ten
minste tien dagen voor de datum van de zitting van de Algemene Vergadering aan het bestuur gericht worden.

Artikel 12. Besluiten

12.1.

12.2.

12.3.

Besluiten van de Algemene Vergadering worden genomen met een eenvoudige meerderheid van de geldige
stemmen van de aanwezige leden, met uitzondering van situaties waarin is voorzien in de huidige statuten of bij
wet.

Bij staking der stemmen zal de stem van de voorzitter de doorslag geven.

Een wijziging van de statuten wordt door het bestuur voorgesteld aan de Algemene Vergadering. Een besluit tot
statutenwijziging kan door de Algemene Vergadering worden genomen met een gewone meerderheid van
stemmen. Leden kunnen een voorstel tot statutenwijziging indienen bij de Algemene Vergadering op voorwaarde
dat vijf en twintig procent (25 %) van de leden dit voorstel steunt en dat het bestuur tenminste een en dertig
(31) dagen v66r de Algemene Vergadering van dit voorstel tot statutenwijziging heeft kennis kunnen nemen. Een
statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat hiervan een notariéle akte is opgemaakt.

Artikel 13. Notulen

13.1.

13.2.

13.3.

Notulen van de Algemene Vergadering worden getekend door de voorzitter en de secretaris.
De notulen worden bewaard in een speciaal register op het kantoor van de vereniging.

Kopieén of uittreksels van de notulen worden ondertekend door de voorzitter of door twee leden van het bestuur
van de vereniging.

Sub IIb — Bestuur van de Vereniging

Artikel 14. Samenstelling van het Bestuur van de Vereniging

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

Het bestuur van de vereniging bestaat uit ten minste zeven leden, waaronder de voorzitter, vicevoorzitter,
penningmeester en secretaris, welke leden ten minste een kwart van de EU-lidstaten vertegenwoordigen. Het
bestuur van de vereniging wordt gekozen door de Algemene Vergadering. De normale duur van de
bestuurstermijn is drie jaar. Natuurlijke personen kunnen deel uitmaken van het bestuur.

De directeur van de vereniging heeft een vaste uitnodiging om de vergaderingen van het bestuur bij te wonen,
zonder het recht om te stemmen. Het bestuur van de vereniging kan, indien nodig, anderen uitnodigen
vergaderingen van het bestuur bij te wonen, zonder dat deze stemrecht hebben.

Leden van het bestuur van de vereniging moeten zonder onderscheid de belangen van alle politicke verenigingen,
denktanks en ngo’s die lid zijn van de Algemene Vergadering vertegenwoordigen.

Als een lid van het bestuur van de vereniging drie opeenvolgende vergaderingen verzuimt bij te wonen of de
vereniging materiéle of morele schade berokkent, mag het bestuur de Algemene Vergadering adviseren om dit
bestuurslid te vervangen.

Artikel 15. Bevoegdheden

15.1.

Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging tussen de vergaderingen van de Algemene Vergadering
en heeft alle bevoegdheden die niet zijn toegekend aan de Algemene Vergadering, waaronder:

— algemeen bestuur van de vereniging;

— uitvoering van de besluiten als genomen door de Algemene Vergadering;
— opmaken van het jaarprogramma;

— opmaken van de jaarbegroting en financiéle verslagen;

— toezicht houden op het werk van de directeur en andere medewerkers;
— de juridische vertegenwoordiging van de vereniging;

— de benoeming van de externe accountant voor zover deze niet door het Europees Parlement wordt benoemd;
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— voorstellen tot toelating en uitsluiting van leden van de Algemene Vergadering;
— het toezicht en de controle over de activiteiten en de middelen van de vereniging.
— het bestuur kan commissies benoemen om bepaalde taken binnen de organisatie en het bestuur uit te voeren;

— het bestuur kan een leningsovereenkomst sluiten om de jaarlijkse begroting sluitend te maken en kan de
directeur vragen om dit proces te beheren.

15.2. Over zaken waarvoor instemming van de leden noodzakelijk is en waarvan een besluit niet uitgesteld kan worden
tot de eerstvolgende algemene ledenvergadering, zal het bestuur instemming van de leden vragen per brief of per
email. Leden zullen binnen veertien dagen bezwaar kunnen maken. Geen bezwaar zal gelden als instemming met
het voorstel.

Artikel 16. Vergaderingen
16.1. Het bestuur van de vereniging moet ten minste twee maal per jaar bijeen komen. De voorzitter zal de

vergaderingen van het bestuur van de vereniging niet later dan eenentwintig dagen van tevoren aankondigen.

16.2. Vergaderingen van het bestuur van de vereniging zullen ook belegd worden wanneer ten minste twee leden dat in
geschrifte eisen. Een verzoek daartoe dient aan de voorzitter gericht te worden.

16.3. Leden van het bestuur van de vereniging zullen per uitnodiging bijeen geroepen worden (briefpost of e-mail), ten
minste een en twintig (21) dagen van tevoren. De uitnodiging zal ten minste de volgende details omvatten: de
datum, de tijd, de locatie en de agenda van de bestuursvergadering.

16.4. Ieder lid van het bestuur van de vereniging heeft een stem. De besluiten van het bestuur van de vereniging
worden genomen per eenvoudige meerderheid. Bij staking der stemmen geeft de stem van de voorzitter de
doorslag. Het bestuur van de vereniging kan niet als zodanig vergaderen wanneer niet een meerderheid van de
leden aanwezig is. Stemmen per volmacht is niet toegestaan.

Artikel 17. Notulen

17.1. Notulen van het bestuur van de vereniging zullen getekend worden door de voorzitter en een ander lid van het
bestuur.

17.2. De notulen zullen worden bewaard in een special register op het kantoor van de vereniging.

SUB Illc — Voorzitter, Penningmeester, Secretaris
Artikel 18. Voorzitter

De voorzitter, die deel uitmaakt van het bestuur van de vereniging, wordt gekozen door de Algemene Vergadering. De
voorzitter leidt het bestuur van de vereniging. De vicevoorzitter vervangt de voorzitter indien de voorzitter niet
aanwezig is. Het bestuur wijst uit zijn midden een voorzitter, een secretaris en een penningmeester aan.

SUB IIld — Directeur
Artikel 19. Directeur
De directeur, die geen deel uitmaakt van het bestuur van de vereniging, wordt benoemd door het bestuur van de

vereniging.

De directeur is verantwoordelijk voor het dagelijks bestuur en de uitvoering van de visie, strategie en activiteiten van de
vereniging.

De directeur is verantwoording schuldig aan het bestuur van de vereniging en onderhoudt nauw contact met ECPM. Het
bestuur van de vereniging kan specificke verantwoordelijkheden en bevoegdheden toekennen aan de directeur.

SUB Ille — Andere Organen van de Vereniging
Artikel 20. Raad van Aanbeveling

Het bestuur van de vereniging kan eminente persoonlijkheden uit het openbare leven en bekende en relevante
deskundigen en academici als leden van de Raad van Aanbeveling nomineren. Deze commissie dient het academische
niveau van de vereniging. Haar samenstelling en eigenschappen worden nader gespecificeerd in het Huishoudelijk
Reglement van de Vereniging.
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SUB IIIf — Vertegenwoordiging
Artikel 21. Vertegenwoordiging

De vereniging wordt rechtens vertegenwoordigd door de voorzitter of twee leden van het bestuur die gezamenlijk
handelen.

Met betrekking tot het dagelijks bestuur wordt de vereniging rechtens vertegenwoordigd door de directeur.

In beheersactiviteiten met betrekking tot onroerend goed en transacties groter dan vijftigduizend euro (EUR 50.000,00),
is de vertegenwoordiging door de voorzitter vereist.

HOOFDSTUK IV — FINANCIELE ASPECTEN
Artikel 22. Financién voor activiteiten van de Vereniging

De activiteit van de vereniging zal gefinancierd worden door subsidies zoals gespecificeerd in de begroting van de
Europese Unie, geldinzamelingsactiviteiten en vrijwillige bijdragen van leden en donaties van andere rechts- en
natuurlijke personen binnen de regels welke gelden voor Europese politicke verenigingen.

Leden zullen een jaarlijks lidmaatschapsgeld betalen, volgens een procedure die uiteengezet is in het Huishoudelijk
Reglement.

Artikel 23. Financieel jaar en jaarverslag

23.1. Het financieel jaar van de vereniging begint op een januari en eindigt op eenendertig december van elk jaar.

23.2. In de gevallen zoals gespecificeerd bij wet, zal de Algemene Vergadering een externe accountant benoemen, voor
zover deze niet door het Europees Parlement wordt benoemd, en de eventuele beloning bepalen.

Artikel 24. Administratieve en financiéle organisatie, boekjaar en de jaarrekening

24.1. De directeur is verantwoordelijk voor de dagelijkse financiéle organisatie, uitgaven en fondsenwerving en daarom
belast met de vertegenwoordiging inzake dit beheer. De directeur benoemt in overleg met het bestuur een
beheerder voor het voeren van de administratie, terwijl de directeur verantwoordelijk blijft. De directeur zal het
bestuur informeren over de financiéle ontwikkelingen. Het bestuur draagt de eindverantwoordelijkheid, zoals
beschreven in artikel 15.1.

24.2. De directeur zal uitgaven, bijgehouden door de beheerder, accorderen. Alle uitgaven zullen worden uitgevoerd in
overeenstemming met de regels en richtlijnen voor de uitgaven van de Europese politieke verenigingen. De
directeur kan de beheerder vragen om transacties uit te voeren. De beheerder zal hiertoe overgaan nadat de
directeur de transactie heeft geaccordeerd. De directeur kan direct transacties uitvoeren zolang hij handelt binnen
de regels en richtlijnen voor het doen van uitgaven van Europese politieke verenigingen en artikel 21 van deze
statuten. De directeur kan leningsovereenkomsten sluiten om de jaarlijkse begroting sluitend te maken.

24.3. Ander personeel kan uitgaven doen binnen vastgestelde grenzen met als enige doel het regelen van reizen en
verblijf, vergaderzalen en kantoorapparatuur binnen het vastgestelde programma van activiteiten. Deze
bevoegdheid voor een werknemer zal worden geregistreerd bij de Kamer van Koophandel.

24.4. Het Europees Parlement is bevoegd om een accountant te benoemen. De directeur en de beheerder zullen
samenwerken met de accountant om een financieel eindverslag vast te stellen. Het financieel eindverslag wordt ter
goedkeuring en vaststelling voorgelegd aan het bestuur en de Algemene Vergadering.

24.5. Het bestuur blijft eindverantwoordelijk voor de administratieve en financiéle vertegenwoordiging van de
vereniging. Buiten de bestuursvergaderingen kan de voorzitter of de vicevoorzitter samen met de penningmeester
het bestuur vertegenwoordigen ten aanzien van administratieve en financiéle aangelegenheden.

24.6. Het boekjaar is gelijk aan het kalenderjaar. Het bestuur brengt op een algemene vergadering binnen zes maanden
na afloop van het boekjaar, behoudens verlenging van deze termijn door de algemene vergadering, een
bestuursverslag uit over de gang van zaken in de vereniging en het gevoerde beleid onder gelijktijdige overlegging
van de balans en de staat van baten en lasten met een toelichting. Na het verstrijken van de genoemde termijn
kan ieder lid bij de rechter vorderen dat het bestuur haar verplichtingen met betrekking tot het bestuursverslag, de
balans en de staat van baten en lasten in overeenstemming met de vorige zin zo spoedig mogelijk nakomt.
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HOOFDSTUK V — ONTBINDING
Artikel 25. Ontbinding

25.1. De vereniging kan ontbonden worden door een besluit van een bevoegde rechtbank, of door de Algemene
Vergadering, op het initiatief van leden van de vereniging.

25.2. Een voorstel tot ontbinding van de vereniging wordt door leden van de vereniging door middel van een
aangetekende brief aan de leden van de vereniging gericht, tenminste twee (2) maanden v66r de bijeenkomst van
de Algemene Vergadering waarin het voorstel ter besluitvorming wordt voorgelegd.

25.3. De vereniging kan worden ontbonden door een besluit van de algemene vergadering. Een besluit tot ontbinding
behoeft ten minste vier vijfde (4/5) van de uitgebrachte stemmen, in een vergadering waarin ten minste twee
derde (2/3) van de leden aanwezig of vertegenwoordigd is. Is niet twee derden van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd, dan wordt na die vergadering een tweede vergadering bijeengeroepen, waarin ongeacht het
aantal aanwezige of vertegenwoordigde leden, kan worden besloten, mits met een meerderheid van ten minste
vier vijfde (4/5) van de uitgebrachte stemmen.

25.4. De Algemene Vergadering of de vereffenaren zullen beslissen over de allocatie van de middelen van de vereniging,
overeenkomstig de wet.

HOOFSTUK VI — Huishoudelijk Reglement
Artikel 26. Huishoudelijk Reglement

Het Huishoudelijk Reglement van de vereniging zal aangenomen worden door de Algemene Vergadering op voorstel van
het bestuur van de vereniging. Het Huishoudelijk Reglement voorziet in zaken of procedures en interne regeling die niet
in de statuten genoemd worden.

HOOFDSTUK VII — SLOTBEPALINGEN
Artikel 27. Slotbepalingen

Zaken die niet uitdrukkelijk benoemd zijn in deze statuten zijn onderworpen aan de bepalingen der wet.

VERTALING

Vervolgens verklaarde de comparante, handelend als gemeld, dat de door de vergadering vastgestelde Engelse vertaling
van vorenstaande statuten komt te luiden zoals hierna in deze akte vermeld. Deze vertaling wordt binnen de vereniging
gehanteerd, onverminderd de toepasselijkheid van Nederlands verenigingsrecht, zodat bij interpretatieverschillen de
Nederlandse tekst maatgevend zal zijn.

TRANSLATION

The general assembly has pronounced the charter of the association and also pronounced the English translation of the
charter, although the Dutch text is decisive in case of dispute about interpretation.

ARTICLES OF ASSOCIATION
CHAPTER I — NAME, REGISTERED OFFICE, PURPOSE, AFFILIATION, DURATION
Article 1. Name

The name of the non-profit association is: Sallux, hereinafter referred to as: the Foundation. The logo is the name
‘Sallux’ with a waving banner above it. The upper half of the banner is navy blue and the lower half dark olive green.

The name ‘ECPM foundation’ is incorporated into the logo directly under the name Sallux.

Article 2. Registered Office

2.1. The registered office of the Foundation is located at The Hague, the Netherlands. The Foundation is registered
with the Dutch trade register (Chamber of Commerce, 2514 AA the Hague, Koninginnegracht 13, the
Netherlands) under file number 51012030. The Foundation has its office address at 3811 NG Amersfoort,
Bergstraat 33, the Netherlands.
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2.2. In accordance with the provisions of the Regulation (EC) No 1141/2014 of the European Parliament and of the
Council on the regulations governing political parties at European level and the rules regarding their funding, by
the decision of the General Assembly of Members, hereinafter referred to as: General Assembly, the Foundation
has the right to re-register its office in another Member State of the European Union.

Article 3. Purpose of the Foundation

3.1. The Foundation will be the official recognized European political foundation of European Christian Political
Movement (ECPM) and shall represent a common European framework for national think-tanks associated to
ECPM member-parties and similar organizations who adhere to the purposes and program of Sallux. For this
purpose, the Foundation shall, amongst other activities allowed by Law perform the following:

— contribute to the fulfillment of program and basic documents of Sallux;

— represent the common European framework for like-minded foundations, think-tank, Non-Governmental
Organisations (hereafter ngo’s);

— perform on-going fundamental study of a Christian perspective on politics, social aspects and the
development of the European Union;

— perform studies in European and international law related to family issues, relations between Church and
State, civil and religious freedom;

— perform research and expertise in other fields related to politics and social aspects in Europe;
— elaborate policies and offering consultations to members and politicians;

— attend to setting and updating a comparative database of the existing knowledge and experience of the
members of the Foundation as basis for change of experience and future research;

— organize and co-organize trainings, seminars, conferences;

— collaborate with other foundations and institutes, academic circles, mass-media, experts and political circles;
— disseminate the results of its activities through web-portal, press and other possible means;

— developing cooperation in order to promote democracy, including in third countries.

3.2. The Foundation will work towards accomplishment of these objectives in cooperation with its members and
ECPM.

3.3.  The Foundation will not pursue profit goals.

3.4. The Foundation will act within the Dutch legislation governing European Political foundations who reside in The
Netherlands.

Article 4. Affiliation

The Foundation is affiliated to ECPM and will function as its sole European political foundation in accordance with the
Regulation (EC) No 1141/2014 of the European Parliament and of the Council on the regulations governing political
parties at European level and the rules regarding their funding. Sallux will infuse ideas and policy proposals into the
ECPM and connect the ECPM with like-minded think-tanks and ngo’s.

Article 5. Duration

The Foundation has an unlimited duration and can only be dissolved by a decision of the General Assembly or by
a decision of the competent judicial court.

CHAPTER II — MEMBERSHIP
Article 6. Minimal Number of Members

6.1. The Foundation will have at least three members.
6.2. Members” registry is to be kept at the registered office of the Foundation.

Article 7. Admission procedure, rights and obligations of Members and Observers

7.1. Members of the Foundation are political foundations, think-tanks and NGOs.

7.2.  Every member has the right to one vote.
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7.3.  Individuals can be invited to the Honorary Board.

7.4. In order for a political foundation, think-tank, ngo to become a member of the Foundation, it must agree with
the Foundation’s rules, vision and program, on-going relevant activity and present regular financial reports.

7.5. In order to become member of the Foundation, a political foundation, think-tank, ngo will submit a written
application.

7.6. The General Assembly will decide on a political foundation, think-tank, ngo membership after it considers the
application and recommendations of the Foundations” Boards by a simple majority of votes of those present at
the meeting of the General Assembly.

7.7.  The Foundation’s Board can recommend to the General Assembly the acceptance of observers, who will not have
the right to vote but will have the right to participate in the meetings of the General Assembly. They can be
academics or experts from relevant fields.

7.8.  Foundation’s members have the right to provide consultancy and opinion, to vote and/or participate in the work
of General Assembly, Foundation’s activities, consult Members” Registry at the Foundation’s office, have access to
all Foundation’s documents.

7.9.  All members have to be committed to support the objectives and aims of the Foundation, to respect its Statutes
and other documents, to behave in a way that would not bring material or image prejudice to the Foundation.

7.10. Besides the rights and obligations that are specified in these Statutes and in the relevant provisions of the Law,
members can not be held to have any additional obligations towards the Foundation.

Article 8. Dismissal of Members

8.1. A member can terminate its membership in the Foundation by giving the Foundation’s Board written notice of
resignation, which will have immediate effect.

8.2. The expulsion of members from the Foundation can be proposed to the General Assembly by the Foundation’s
Board in case that the member has gravely breached the Statutes of the Foundation or did not participate in three
consecutive meetings of the General Assembly. The Foundation’s Board will mandatory notify in written form the
member about the proposal to the General Assembly to expel the respective member. The expulsion of a member
will be done by two third (2/3) of the votes cast by the General Assembly of those present at the meeting.

CHAPTER III — ORGANS OF THE FOUNDATION
SUBCHAPTER Illa — The General Assembly of Members
Article 9. Composition of the General Assembly of Members

9.1. The General Assembly is composed from all the members of the Foundation.
Every member, except observer members, has the right to one vote.
9.2. The General Assembly is conducted by the Chairman or, in his absence, by a member of the Foundation’s Board.

9.3. A political foundation/think-tank will be represented in the General Assembly according to its own organizational
rules.

9.4. Members of the Honorary Board can attend the General Assembly. Members of the Honorary Board have no
voting rights.

Article 10. Competences

The competences of the General Assembly are:

— amendment of the Foundation’s Statutes;

— admission and exclusion of members of the Foundation;

— inclusion and dismissal of the members of the Foundation’s Board;

— approval and determination of the annual financial reports;
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— approval of the annual program;
— dissolution of the Foundation.

Article 11. Meetings
11.1. The General Assembly meets at least once a year and is convened by the Foundation’s Board or upon request of
at least a quarter (1/4) of the members.

11.2. Members are convened in writing (by regular mail or e-mail), at least twenty-one days in advance. The letter shall
include at least the following details: date, time, location and agenda of the General Assembly meeting. Proposals
and comments regarding agenda shall be sent by members to the Foundation’s Board at least ten days prior to the
date of the General Assembly meeting.

Article 12. Decisions

12.1. General Assembly” decisions are taken by a simple majority of the votes validly cast of those present, except for
situations provided for in the present Statutes or in Law.

12.2. In case of the parity of votes, the vote of the Chairman shall be decisive.

12.3. Decisions on the statutes are proposed by the Board to the General Assembly and decided by simple majority.
The Members can propose statute changes at the General Members Assembly provided that 25 % of the members
support these proposals and are sent to the Board 31 days before a General Assembly. Amendments enter into
force when registered properly with the notary.

Article 13. Minutes

13.1. Minutes of the General Assembly shall be signed by the Chairman and Secretary.
13.2. Minutes shall be recorded in a special register to be kept at the Foundations office.
13.3. Copies or extracts of the minutes shall be signed by the Chairman or two members of the Foundation’s Board.

SUBCHAPTER IIIb — Foundation’s Board
Article 14. Composition of the Foundation’s Board

14.1. The Board of the Foundation is composed of at least seven members, including Chairman, Vice Chairman,
Treasurer and Secretary, which members represent at least a quarter of the EU Member States. Foundation’s Board
is elected by the General Assembly. The normal duration of the term of the Foundation’s Board is three years.
Individuals can be elected to the Board.

14.2. The Foundation’s director has a standing invitation to attend the meetings of the Board without the right to vote.
The Foundation’s Board, if necessary, may invite other persons to attend meetings of the Board without the right
to vote.

14.3. Members of the Foundation’s Board must indiscriminately respresent the interests of all political foundations,
think-tanks, NGOs that are members of the General Assembly.

14.4. If a member of the Foundation’s Board fails to attend three consecutive meetings or brings material/moral
prejudice to the Foundation, the Foundation’s Board may recommend to the General Assembly the replacement of
this member with a new member.

Article 15. Competences

15.1. The Foundation’s Board manages the Foundation’s activities in between the meetings of the General Assembly and
has all the competences which are not attributed to the General Assembly, including:

— general management of the Foundation;
— implementation of the decisions taken by the General Assembly;
— drafting the annual program;

— drafting the annual budget and financial reports;
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— monitoring the work of the Foundation’s director and other staff;

— the legal representation of the Foundation;

— the appointment of external auditors insofar they are not appointed by the European Parliament;
— the proposal of admission and exclusion of the members of the General Assembly;

— the supervision and control of the activities and the assets of the Foundation;

— the Board can appoint committees to perform certain tasks within the organization and the Board;

— the Board can enter into an agreement for a loan to cover the annual budget and can ask the director to
manage this process.

15.2. On issues that need the consent of the members and on which a decision cannot be delayed until the next
General Assembly, the Board will ask the consent of the members by letter or email who have to object within
fourteen days. Expressing no objection will be taken as an agreement with the proposal.

Article 16. Meetings

16.1. The Foundation’s Board has to convene at least two times per year. The Chairman shall announce meetings of the

Foundation’s Board no later than twenty-one days in advance.

16.2. Meetings of the Foundation’s Board shall also be convened in case at least two members demand so in written
form. The request must be addressed to the Chairman.

16.3. Members of the Foundation’s Board shall be convened by invitation (mail or email), at least twenty-one days in
advance. The invitation shall include at least the following details: the date, time, location and agenda of the
Board meeting.

16.4. Every member of the Foundation’s Board has one vote. The decisions of the Foundation’s Board are taken by
simple majority. In the event of parity of votes, the vote of the Chairman is decisive. The Foundation’s Board
cannot make decisions unless the majority of the members are present.

Voting by proxy is not accepted.

Article 17. Minutes

17.1. Minutes of the Foundation’s Board shall be signed by the Chairman and another member of the Board.
17.2. The minutes shall be recorded in a special register to be kept at the office of the Foundation.

SUBCHAPTER IlIc — Chairman, Treasurer, Secretary
Article 18. Chairman

The Chairman, who is part of the Foundation’s Board, is elected by the General Assembly. The Chairman conducts the
Foundation’s Board. The Vice Chairman replaces the Chairman if the Chairman is not present. The Board appoints one
of its members as vice Chairman respectively secretary and respectively treasurer.

SUBCHAPTER I1ld — DIRECTOR
Article 19. Director
The director, who is not part of the Foundation’s Board, is appointed by the Foundation’s Board. The director is

responsible for the daily management and the implementation of the vision, strategy and activities of the Foundation.

The director reports to the Foundation’s Board and maintains close liaison with ECPM. The Foundation’s Board can
delegate specific responsibilities and competences to the director.

SUBCHAPTER Ille — Other Organs of the Foundation
Article 20. Honorary Board

The Foundation’s Board may nominate prominent personalities of public life, as well as high-profile and relevant experts
and academics as members of the Honorary Board. This Committee serves the academic level of the Foundation. Its
further composition and attributes are to be specified if the Foundation’s Rules of Internal Regulations.
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SUBCHAPTER IIIf — Legal Representation
Article 21. Legal Representation

The Foundation is validly represented by the Chairman or two members of the Foundation’s Board acting together. With
regard to the daily management, the Foundation is validly represented by the director. In activities related to real estate
and transactions over fifty thousand Euros (EUR 50,000.00), the representation of the Chairman is required.

CHAPTER 1V — FINANCIAL ASPECTS
Article 22. Finances for Foundation’s activities

The activity of the Foundation shall be financed by subventions as specified in the budget of the European Union,
fundraising activities and voluntary contributions of members and donations of other legal and physical persons within
the rules for European political foundations.

Members will pay an annually membership fee, according to procedure that will be described in the rules of internal
regulations.

Article 23. Accounting year and annual accounts

23.1. The accounting year of the Foundation begins on the first day of January and ends on thirty-first day of
December of each year.

23.2. In cases specified by Law, the General Assembly will appoint an auditor insofar they are not appointed by the
European Parliament and determine the remuneration, if any.

Article 24. Aministrative and Financial organization and representation, accounting year and annual accounts

24.1. The director is responsible for the daily financial organisation, spending and fundraising and therefore the daily
administrative representation. The director appoints in consultation with the Board an administrator to conduct
the administration while the director remains responsible. The director will inform the Board of the financial
developments. The Board has final responsibility as described in article 15.1

24.2. The director will sign off spending which will be recorded by the administrator. All expenditure will be conducted
in accordance with the rules and guidelines for expenditure for European political foundations. The director can
ask the administrator to conduct actual transfers. The administrator will do so after the director has signed for the
transfer. The director can do transfers directly within the rules and guidelines for expenditure of funding for
European political foundations and article 21 of these statutes. The director can finalise loan agreements to cover
the annual budget.

24.3. Other staff can do expenditure within an established limit with the sole purpose of arranging travel and stay,
meeting rooms and office equipment within the established program of activities. This will be recorded for an
individual member of staff in the Chamber of Commerce registration.

24.4. The European Parliament is authorised to appoint the auditor. The director and administrator will cooperate with
the auditor to establish a final financial report. The financial report will be submitted for approval and
determination by the Board and the General Assembly.

24.5. The Board remains the final administrative and financial representation of the Foundation. Outside Board
Meetings, the Chairman can represent the Board in this regard andfor the Vice Chairman together with the
treasurer.

24.6. The Financial year will be the same as the calendar year. The board shall issue its annual report at a General
Assembly within six months of the end of the association year — save an extension of such term by the General
Assembly -, reporting on its management as conducted over the past financial year, under simultaneous
submission of a balance sheet and a statement of income and expenditure. After expiry of the said term any
member may demand in court that the board report in accordance with the foregoing sentence.

CHAPTER V — DISSOLUTION
Article 25. Dissolution
25.1. The Foundation can be dissolved by decision of a competent judicial court, or by the General Assembly, at the

initiative of Foundation’s members.

25.2. Proposal for the dissolution of the Foundation shall be addressed by Foundation’s members by the mean of
registered letter to Foundation’s members to allow for consideration at least two months before the meeting of
the General Assembly at which the proposal for a decision is submitted for a vote.
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25.3. The Foundation can be dissolved by a decision taken by a four fifth (4/5) majority of the votes cast in the General
Assembly, when at least two third (2/3) of members are present or represented. Should this last quorum not be
met at the first meeting, then a second meeting will be convened which will be allowed to deliberate regardless of
the number of members present or represented and in which meeting the foundation can be dissolved by
a decision taken by a four fifth (4/5) majority.

25.4. The General Assembly or the liquidators will decide on the allocation of the net assets of the Foundation, in
accordance with the Law.

CHAPTER VI — INTERNAL REGULATIONS
Article 26. Rules of Internal Regulations

Rules of Internal regulations of the Foundation will be adopted by the General Assembly upon proposal of the
Foundation’s Board. Rules of Internal Regulations provide for issues or procedures and internal order not mentioned in
these Statutes.

CHAPTER VII — FINAL PROVISIONS
Article 27- Final Provisions

Matters not expressly referred to in these Statutes are subject to the provisions of the Law.

VOLMACHT

.. Van gemelde volmacht blijkt uit een onderhandse akte welke aan deze akte is gehecht.
De comparante is mij, notaris, bekend.

Van de verklaring van de comparante heb ik, notaris, in Zwolle op de datum aan het begin van deze akte gemeld deze
akte opgemaakt.

De zakelijke inhoud van deze akte heb ik medegedeeld en toegelicht aan de comparante.

De comparante heeft verklaard voor het tekenen van deze akte kennis te hebben genomen van de inhoud van deze akte
en daarmee in te stemmen.

Vervolgens heb ik deze akte beperkt voorgelezen en hebben de comparante en ik deze akte onmiddellijk daarna
ondertekend.
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EIROPOLS

EIROPOLA VALDES
Reglaments

(2018/C 37/06)

VALDE,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 11. maija Regulu (ES) 2016/794 par Eiropas Savienibas Agen-
tiru tiesibaizsardzibas sadarbibai (Eiropolu) un ar kuru aizstaj un atce] Padomes Lemumus 2009/371/TI, 2009/934/TI,
2009/935(TI, 2009/936/TI un 2009/968|TI () (turpmak teksta — “Eiropola regula”) un jo ipasi tas 11. panta 1. punkta
t) apaks$punktu,

ta ka:

(1)  Btu jauzlabo Eiropola parvaldiba, censoties paaugstinat lietderigumu un vienkarsojot procediiras.

(2)  Lai efektivi uzraudzitu Eiropola darbibu, Komisijai un dalibvalstim vajadzétu bat parstavétam ta valde.
(3)  Valde pienem savu reglamentu, tostarp noteikumus par tas sekretariata uzdevumiem un darbibu,

IR PIENEMUSI SO REGLAMENTU.

1. pants
Valdes sastavs
1. Valdé ir pa vienam parstavim no katras dalibvalsts un viens Komisijas parstavis. Katram parstavim ir balsstiesibas.

2. Katram valdes loceklim ir aizstdjéjs. Aizstajéjs parstav valdes locekli vina prombitnes laika. Valdes sanaksmes var
apmeklét gan valdes loceklis, gan vina aizstajéjs.

3. Valdes loceklus un loceklu aizstajéjus iece] amata, pemot véra vinu zinaSanas par sadarbibu tiesibaizsardzibas
joma, ka ari vinu attiecigas vadibas, administrativas un budzZeta veidosanas prasmes.

4. Nem véra ari principu nodrosinat dzimumu lidzsvarotu parstavibu valde.

5. Neskarot dalibvalstu un Komisijas tiesibas izbeigt to attiecigo loceklu un loceklu aizstajéju pilnvaras, valdes loceklu
pilnvaru termins ir Cetri gadi, ko var pagarinat.

6.  Visam valdé parstavétajam pusém biitu jacensas ierobezot savu parstdvju mainibu, lai nodro$inatu valdes darba
nepartrauktibu.

7. Dalibvalstis un Komisija pazino valdes sekretariatam par savu attiecigo loceklu un loceklu aizstajéju iecel$anu
amata un pienakumu pildiSanas izbeigSanu. Sekretariats nodrosina valdes loceklu saraksta aktualitati.

2. pants
Valdes priekssédétijs un valdes priekssédétaja vietnieks

1. Valde ievel priekssedétaju un priek$sédétaja vietnieku no to triju dalibvalstu grupas, kuras ir kopigi sagatavojusas
Padomes 18 ménesu programmu. Vinu pilnvaru laiks ir 18 ménesi atbilstigi minétajai Padomes programmai. Saja laik-
posma priekssédétajs nedarbojas valde ka savas dalibvalsts parstavis, un vinam nav balsstiesibu. Ja priekssédétajs vai
priek3sédétaja vietnieks zaudé valdes locekla statusu jebkura bridi, kad vini pilnvaroti pildit priek$sédétaja vai prieksséde-
taja vietnieka pienakumus, vinu pilnvaras automatiski beidzas vienlaicigi.

(') OV L 135,24.5.2016., 53. lpp.
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2. Priekssédeétdjs ir jo Ipasi atbildigs par efektivu valdes darbibu, pildot uzdevumus, kas izklastiti Eiropola regula.
3. Ja priekssédétajs nevar pildit savus pienakumus, vinu aizstaj priekssédétaja vietnieks.

4. Priek$sédétaju un priekssédétaja vietnieku ievél ar valdes loceklu divu tresdalu balsu vairakumu. Priek$sédétaja un
priekssédétaja vietnieka ievélesana notiek ne vélak ka pédéja sanaksmé pirms nakamas Padomes 18 ménesu program-
mas, kas minéta 3a reglamenta 2. panta 1. punkta.

5. Nominacijas priekssédétdja un valdes priekssédétaja vietnieka amatam iesniedz sekretariatam ne vélak ka 20 kalen-
daras dienas pirms sanaksmes, kura paredzéta ievéléSana. Sekretariats $ada veida sapemtas nominacijas nosiita valdes
locekliem ne vélak ka 14 kalendaras dienas pirms valdes sanaksmes, kura paredzéta ievélésana.

3. pants
Valdes sanaksmes
1. Priek$sédétajs sasauc valdes sanaksmes. Par regularas sanaksmes datumu valde tiek informéta ne vélak ka pirms tas

notiekosaja sanaksme.

2. Valde regularajas sanaksmés pulcgjas vismaz divreiz gada. Turklat ta sanak ari péc priekssedétaja iniciativas vai
Komisijas vai vismaz tresas dalas tas loceklu pieprasijuma. Tados gadjjumos priek$sédétajs sasauc sanaksmi 30 kalendaro
dienu laika péc pieprasijuma sanemsanas vai 14 kalendaro dienu laika steidzamos gadijumos.

3. Sanaksmes notiek Eiropola galvenaja mitng, ja vien valdes priekssédétajs nav nolémis citadi.

4. pants
Sanaksmju darba kartiba

1. Valdes priekssédétajs katrai sanaksmei sagatavo darba kartibas projektu. Valdes sekretariats nosita darba kartibas
projektu locekliem un izpilddirektoram vismaz 14 kalendaras dienas pirms sanaksmes. Ja tiek sasaukta arkartas sanak-
sme, darba kartibas projektu nosiita nedélas laika pirms sanaksmes.

2. Darba kartibas projekta ir ieklauti jautajumi, kurus pieprasa loceklis vai izpilddirektors, ar noteikumu, ka attiecigie
dokumenti priek$sédétajam ir pieejami vismaz 16 kalendaras dienas pirms sanaksmes.

3. Darba kartibas projekta var ieklaut tikai tos jautdgjumus, ar kuriem saistitie dokumenti ir nosititi locekliem un
izpilddirektoram ne vélak par to dienu, kad tiek izdots darba kartibas projekts, ja vien priekssédétajs nav nolémis citadi.

4. Valde pienem darba kartibu sanaksmes sakuma.

5. pants
Apmeklétiba un jautajumu apspriesana

1. Tris ceturtdalas klateso$o valdes loceklu veido kvorumu. Ja kvoruma nav, priek$sédétajs partrauc sanaksmi un péc
iespgjas atrak sasauc nakamo sanaksmi. Otraja sanaksmé kvorumu veido divas tresdalas loceklu. Locekli, kuri delegé
savu balsi, neveido kvorumu.

2. Izpilddirektors piedalas jautagjumu apspriesana valde.

3. Valde var aicinat jebkuru personu, kuras viedoklis var biit svarigs diskusijai, tostarp attieciga gadijuma — kopgjas
parlamentaras parraudzibas grupas (KPPG) parstavi, piedalities sanaksmés ka novérotajam bez balsstiesibam.

4. Valdes locekliem un loceklu aizstajéjiem sanaksmés var palidzét padomdevéji vai eksperti.

5.  Priekssédetajs vada sanaksmi, prioritati pieskirot locekliem, kuri vélas ierosinat jautajumu par proceddru vai
ieprieks izlemjamu jautajumu.
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6.  Péc priekssédetaja ierosinajuma vai locekla pieprasijuma valde var nolemt tikties slégta sanaksme, nosakot sanak-
smes dalibnieku sastavu.

7. Sanaksmes notiek saskana ar Eiropola ieksgjiem valodas lietosanas noteikumiem, par ko valde lemj saskana ar
Eiropola regulas 64. panta 2. punktu.

6. pants
BalsoSanas noteikumi

1. Valde pienem lemumus ar tas locek]u balsu vairakumu, ja vien Eiropola regula nav noteikts citadi.
2. Valdes loceklu divu treddalu balsu vairakums ir nepiecie$ams sados gadijjumos:

a) lai pienemtu Eiropola daudzgadu planu un gada darba programmu nakamajam gadam;

b) lai pienemtu Eiropola gada budZetu;

¢) lai ievelétu priekssédétaju un priekssédeétaja vietnieku;

d) lai pienemtu lémumu par domstarpibam starp Eiropolu un dalibvalstim par to, kur$ ir galigi atbildigs par kompensa-
ciju personai, kurai nodarits kait§jums datu nelikumigas apstrades rezultata;

e) lai piepemtu lémumus attieciba uz priekslikumiem, kas jaiesniedz Padomei par izpilddirektora un izpilddirektora viet-
nieku iecel§anu amata, pilnvaru termina pagarinasanu vai atcelSanu no amata;

f) lai pienemtu lémumu par Eiropola ieksgjiem valodas lietosanas noteikumiem.

3. Katram loceklim ir viena balss. Ja kads balsstiesigais loceklis nepiedalas, vina balsstiesibas ir tiesigs izmantot vina
aizstajgjs.

4. Katrs loceklis var delegét savu balsi citam valdes loceklim. Katrs loceklis ir pilnvarots sapemt tikai vienu cita
locekla nodoto balsi. Loceklis, kur§ delegé savu balsi, rakstiski pazino priekssédétajam ta locekla vardu un uzvardu, kurs
ir pilnvarots balsot vina varda, ka ari balsstiesibam piemérotos ierobezojumus.

5.  Izpilddirektors balsosana nepiedalas.

6.  Valde sak balsosanu péc priekssédétdja ierosindjuma, kuram ari jaizvirza jautdjums balso$anai péc jebkura valdes
locekla pieprasijuma, ja to atbalsta locek]u vairakums.

7. Katram valdes pienemtajam lémumam norada balsu sadalfjumu. Ja to pieprasa mazakums, lémumam ir japievieno
piezime, kura ir izklastits mazakuma viedoklis. BalsoSana notiek, pacelot rokas, vai ari péc saraksta, ja tiek apstridéts
rezultats, kas iegiits, pacelot rokas.

8.  Balsosana par lémumiem un iecel$ana notiek aizklati, ja to pieprasa viens no locekliem vai ja ta nolemj priekssede-
tajs. Ja notiek aizklata balsosana, priek$sédétajs ar divu citu loceklu palidzibu saskaita balsis un nekavjoties pazino
rezultatus. Priek3sédétajs var atlaut jebkuram loceklim sniegt isu atskaiti par sava balsojuma iemesliem.

9.  Valde var pienemt lémumus, izmantojot ari rakstveida procediiru, kas aprakstita $a reglamenta 7. panta.

7. pants
Rakstveida procediira

1. Ja priekssédétajs uzskata, ka apstaklu dé] tas ir nepiecieSams, vin$ var aicinat valdi pienemt lémumu vai izteikt
viedokli kada noteikta jautajuma, izmantojot rakstveida procediiru. Ja par priekslikumu izmantot rakstveida procediiru
nav nolemts sanaksmé, locekli var rakstiski paust savus iebildumus priek$sédétajam.

2. Rakstveida procediras tiek istenotas kluséSanas procediras ietvaros, ja vien nav noradits citadi.
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3. Standarta gadijuma rakstveida procediras ilgst 14 kalendaras dienas, ja vien, pamatojoties uz steidzamibu, prieks-
s€détajs nav nolémis citadi. Valdes pausta viedokla pieejamiba tick nodrosinata citiem locekliem.

4. Rakstveida procediiras rezultatu sekretariats nekavéjoties pazino valdei.

5. Rakstveida procediras ietvaros piepemtos lémumus registré nakamaja valdes sanaksmé.

8. pants
Sanaksmes protokols

1. Valdes sanaksmju protokola projektu sagatavo sekretariats, un par to ir atbildigs prick$sédetajs. Protokola projekta
jaieklauj:

a) zinojums par diskusijam;

b) valdes piegemtie [emumi, noradot balsu sadalijumu, tostarp nodotas balsstiesibas, ja notikusi oficiala balsosana;
¢) valdei iesniegtie dokumenti;

d) klatesoso saraksts.

2. Valde apstiprina protokola projektu rakstveida procediiras ietvaros vai nakamaja sanaksmé. Protokola projektu
iesniedz apstiprinasanai valdé tikai tad, ja tas ir nositits locekliem vismaz divas nedélas pirms sanaksmes. Protokola
projektu nosiita ari izpilddirektoram.

3. lIerosindjumus protokola projekta grozijumiem iesniedz sekretariatam rakstveida, ja tas pienemts rakstveida proce-
diiras ietvaros, vai arl grozijumus ierosina tas sanaksmes sakuma, kura tos paredzéts apstiprinat.

4. Kad protokols ir apstiprinats, to paraksta valdes priek3sédétajs un sekretars.

9. pants
Valdes darba grupas

1. Valde var veidot darba grupas par jebkuru jautdjumu, kas ir tas kompetencé, nosakot to attiecigo darbibas jomu
un uzdevumus.

2. Darba grupas ir parstavéti valdes locekli, un darba grupu vada valdes loceklis vai vecakais eksperts, kuru iece]
valde. Darba grupas priekssédétaja iecelSana amata notiek saskana ar $a reglamenta 2. panta minétajiem noteikumiem.
Valdes parstavji apnemas aktivi iesaistities darba grupas.

3. Eiropolu aicina piedalities darba grupu sanaksmes. Arl eksperti var tikt aicinati apmeklét darba grupu sanaksmes.
4. Darba grupas:
a) apsprieZ un izstrada priekslikumus, kurus iesniegt valde;

b) isteno savas darbibas, pamatojoties uz mutvardu informaciju vai dokumentaciju, kas iesniegta vismaz divas nedélas
pirms sanaksmes, ja vien priek$sédétajs nav nolémis citadi;

¢) ar savu priek$sédétaju starpniecibu zino valdei, kad tas tiek prasits;
d) atbalsta valdes sekretariats;

e) izforme, kad to uzdevumi ir pabeigti. Ja tam ir ilgtermina pilnvaras, valde regulari izvérté, vai ir nepiecieSams turpi-
nat to darbibu.
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10. pants
Konfidencialitate

Neskarot 33 reglamenta 11. pantu, valdes procesiem un apspriedém pieméro dienesta noslépuma glabasanas pienakumu
saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 339. pantu, iznemot gadijumus, kad valde ir nolémusi citadi. Locekli
un citas sanaksmeés klateso$as personas ievéro $o prasibu pat péc pienakumu pildisanas beigam.

11. pants
Parredzamiba

1. Eiropols sava timekla vietné publicé valdes loceklu sarakstu.

2. Valdes locekli iesniedz sekretaridtam pazinojumu par interesém, ko publicé Eiropola timekla vietné saskana ar iek-

$€jiem noteikumiem par valdes loceklu interesu konfliktu novérsanu un parvaldibu.

3. Pamatojoties uz priekssédétaja atlauju un konsultgjoties ar valdi, sekretariats publicé valdes sanaksmju rezultatu
apkopojumus Eiropola timek]a vietné saskana ar Eiropola regulas 65. panta 4. punktu. Minéto apkopojumu publicé$anu
uz laiku vai pastavigi atce] vai ierobezo, ja $ada publicé$ana varétu apdraudét Eiropola uzdevumu veiksanu, nemot véra
ta pienakumu ievérot diskrétumu un konfidencialitati un Eiropola operativo raksturu.

4. Uz piekluvi valdes dokumentiem attiecas detalizéti noteikumi par Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK)
Nr. 1049/2001 (*) piemérosanu Eiropola dokumentiem.

12. pants
Valdes dokumentacija

1. Sekretariats uztur elektroniskus un papira formata valdes dokumentacijas arhivus.

2. Katrs jaunais priek$sédétajs parskata valdes dokumentaciju, $im noltikam sagatavojot dokumentu, kuru iesniedz
valdei apstiprinasanai pirmaja regularaja sanaksme.

13. pants
Valdes sekretariats

1. Valdi atbalsta sekretariats, ko nodrosina Eiropols.

2. Valde iece] sekretaru, uz kuru attiecas Civildienesta noteikumi un Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartiba un
kur§ savu pienakumu pildiSanas ietvaros atskaitas tikai valdei.

3. Sekretariats pilda pienakumus saskana ar priek$sédétaja noradijumiem un ir par tiem atbildigs vina prieksa. Sekre-
tariats jo Ipasi:

a) aktivi un nepartraukti iesaistas valdes darba, tostarp tas darba grupu, organizé$ana, koordiné$ana un saskanotibas
nodrosinasana priekssedeétaja atbildiba un vadiba;

b) palidz priekssédétajam pildit vipa uzdevumus;
¢) sniedz valdei atbalstu, kas tai vajadzigs tas pienakumu veiksanai;

d) atbild par jebkadu pienakumu izpildi, ko Eiropola interesés uzdod valde vai priekssédétajs.

14. pants
Sarakste

Sarakste, kas adreséta valdei, tiek nositita valdes priek$sédétajam, un to apstrada sekretariats.

(') OV L 145, 31.5.2001., 43. lpp.



C37/24 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 1.2.2018.

15. pants
Izdevumu atlidzinasana

1. Eiropols sedz valdes priekssédétaja un jebkuras vina izveidotas darba grupas cela un uzturéSanas izdevumus.

2. Eiropols sedz cela izdevumus valdes loceklim un locekla aizstajejam, kur§ parstav dalibvalsti, un ne vairak ka
diviem katras delegacijas ekspertiem. Katra delegacija sedz savu loceklu un ekspertu uzturéanas izdevumus. Citu
ekspertu izdevumus sedz attieciga delegacija.

3. Eiropols sedz to ekspertu cela un uzturéSanas izdevumus, kuri ir uzaicinati konsultét valdi saskana ar $a regla-
menta 5. panta 3. punktu, 5. panta 4. punktu un 9. panta 3. punktu. Eiropols nesedz kopéjas parlamentaras parraudzi-
bas grupas izraudzita parstavja dalibas izdevumus.

4. Valdes darba grupu sanaksmém Eiropols sedz viena delegacijas parstavja cela izdevumus. Katra delegacija sedz
savu parstavju un ekspertu uzturé$anas izdevumus.

16. pants
Nobeiguma noteikumi

1. Sis reglaments stajas speka Eiropas regulas piemérosanas datuma.

2. Tadgjadi tiek atcelts Eiropola valdes 2011. gada 30. novembra lémums, ar ko nosaka valdes reglamentu, un to
aizstaj Sis reglaments.

3. Jebkadu priekslikumu $a reglamenta grozijumiem izskata valde saskana ar Eiropola regulas 11. panta 1. punkta

t) apak$punktu.

Haga, 2016. gada 13. decembri

Valdes varda —
priekssedetajs

Arie [JZERMAN
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v

(Atzinumi)

ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS KOMISIJA

IPASS UZAICINAJUMS IESNIEGT PIETEIKUMUS - EACEA[03/2018
Erasmus Augstakas izglitibas harta 2014.-2020. gadam
(2018/C 37/07)

1. Ievads

Sa uzaicinajuma iesniegt pieteikumus pamata ir Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1288/2013 un
Padomes Regula (2013. gada 11. decembris), ar ko izveido Savienibas programmu izglitibas, apmacibas, jaunatnes un
sporta joma Erasmus+ un atce] Lémumus Nr. 1719/2006/EK, Nr. 1720/2006/EK un Nr. 1298/2008/EK
(Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis L 347, 20.12.2013., 50. Ipp.).

2. Meérki un apraksts

Erasmus Augstakas izglitibas harta (EAIH) nodro$ina visparéju kvalitates satvaru Eiropas un starptautiskas sadarbibas
pasakumiem, kurus augstskola var istenot Erasmus+ Programmas ietvaros. Erasmus Augstakas izglitibas hartas sanemsana
ir priek$nosacijums, kas jaizpilda augstskolam, kuras atrodas kada no turpmak uzskaititajam valstim un vélas pieteikties
un piedalities programmas paredzétajos studentu un macibspéku mobilitates pasakumos un/vai sadarbiba inovacijas un
labas prakses veicinaSanai. Attieciba uz citu valstu augstskolam EAIH nav nepiecieSama, un kvalitates satvars tiek
noteikts ar iesaistito augstskolu noligumu. Hartu pieskir uz visu Erasmus+ Programmas laiku. Hartas isteno$anu uzrauga,
un tas paredzéto principu un saistibu parkapumu gadjjuma Eiropas Komisija minéto pieskirumu var atsaukt.

3. Pretendenti, kuri ir tiesigi iesniegt pieteikumus

Erasmus Augstakas izglitibas hartas sanemsanai ir tiesigas pieteikties $adu valstu augstskolas:
— Eiropas Savienibas dalibvalstis,

— EBTA un EEZ valstis (Islande, Lihtensteina, Norvegija),

— ES kandidatvalstis (Serbija (), bijusi Dienvidslavijas Makedonijas Republika un Turcija).

Valstu iestades savas teritorijas no pieteikumu iesniedz&ju vidus noteiks tas Augstakas izglitibas iestades (3, kuras tiek
uzskatitas par tiesigam piedalities programmas paredzétajos studentu un macibspeku mobilitates pasakumos un/vai
sadarbiba inovacijas un labas prakses veicinaanai Erasmus+ Programmas ietvaros.

4. Pieteikumu iesniegSanas termin$ un paredzamais atlases rezultitu publicéSanas datums

Atbilstosi aizpildita tiessaistes pieteikuma veidlapa jaiesniedz tie$saisté lidz 2018. gada 22. marta plkst. 12.00 (pusdien-
laikam) p&c Briseles laika (Centraleiropas laiks).

Paredzamais atlases rezultatu publicéSanas datums ir 2018. gada 30. septembris.

(") Serbijas valsts augstakas izglitibas iestades varés iesniegt pieteikumu 2019 EAIH uzaicindjumam, bet hartu varés sanemt tikai tad, kad
Serbijai pieskirs Erasmus+ programmas valsts statusu.
(%) “Augstakas izglitibas iestade” ka noteikts Erasmus+ regulgjuma 2. panta ir:
a) jebkada augstakas izglitibas iestade, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai praksi piedava ieghit atzitu gradu vai citu atzitu
augstakas izglitibas limena kvalifikaciju neatkarigi no ta, ka $adu iestadi sauc;
b) jebkada iestade, kas saskana ar valsts tiesibu aktiem vai praksi piedava profesionalo izglitibu vai apmacibu augstakas izglitibas
limeni.
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5. Pilniga informacija

Informacija par Erasmus+ Programmu ir atrodama $ada timekla vietné: http://ec.europa.eu/erasmus-plus

Pieteikumi jaiesniedz atbilstigi vadlinijam, ko izstradajusi Izglitibas, audiovizualas jomas un kultdras izpildagentira, kas
pieejamas $aja timekla vietné:

https:|/eacea.ec.europa.cu/erasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020-selection-2019_en



http://ec.europa.eu/erasmus-plus
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/erasmus-charter-for-higher-education-2014-2020-selection-2019_en
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EIROPAS INVESTICIJU BANKA

Aicinajums iesniegt priekslikumus
EIB institiita 2018. gada Socialas inovacijas turnirs

(2018/C 37/08)

EIB institlits organize septito Socialas inovacijas turniru (SIT).

SIT veicina novatoriskas idejas un apbalvo risindjumus, kuriem ir pozitiva sociala ietekme, ietverot projektus plasa jomu
klasta, sakot ar izglitibu, veselibas apripi un darbavietu radiSanu un lidz pat jaunam tehnologijam, jaunam sistémam un
jauniem procesiem. Visi projekti sacensas par Cetram balvam, kas tiek pieskirtas visparéja kategorija un $aja gada arl
Ipasaja kategorija, kura sacentisies projekti, kas saistiti ar ilgtspé&jigu attistibu (sevisku uzmanibu pievérSot aprites ekono-
mikai). Uzvargjusajiem projektiem katra kategorija tiek pieskirta 1. un 2. balva attiecigi 50 000 EUR un 20 000 EUR
vértiba.

Sekojiet mums Facebook: www.facebook.com/EibInstitute
Lai uzzinatu vairak par o turniru un to, ka iesniegt novatorisku priekslikumu, apmekléjiet So timekla vietni:

http:/[institute.eib.org/programmes/social/social-innovation-tournament/



http://www.facebook.com/EibInstitute
http://institute.eib.org/programmes/social/social-innovation-tournament/
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PROCEDURAS, KAS SAISTITAS AR KONKURENCES POLITIKAS ISTENOSANU

EIROPAS KOMISIJA

Ieprieksejs pazinojums par koncentraciju
(Lieta M.8753 — HASCO/Magna/JV)
Lieta, kas pretendé uz vienkarSotu procediiru
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2018/C 37/09)

1. Komisija 2018. gada 24. janvari sanéma pazinojumu par ierosinatu koncentraciju, ievérojot Padomes Regulas (EK)
Nr. 139/2004 (!) 4. pantu.

Sis pazinojums attiecas uz $adiem uzpémumiem:

— Huayu Automotive Systems Co., Ltd (‘HASCO”, Kina) ko kontrolé Shanghai Automotive Industry Corporation Group
(“SAIC’, Kina),

— Magna International Inc. (‘Magna”, Kanada),
— HASCO Magna Electric Drive System Co., Ltd (‘E-Drive Ltd”, Kina).

HASCO un Magnha ApvienoSanas regulas 3. panta 1. punkta b) apak$punkta un 3. panta 4. punkta nozimé iegiist
kopigu kontroli par E-Drive Ltd.

Koncentracija tiek veikta, iegadajoties dalas jaunizveidota kopuzpémuma.

2. Attiecigie uzpémumi veic $adu uznéméjdarbibu:

— HASCO razo un pardod automasinu dalas dazadu automobilu razotajiem,

— Magna visa pasaulé razo un piegada automobilu detalas, tostarp e-drive piedzinas sistémas,

— E-Drive Ltd veiks e-motoru, parnesumkarbu, invertoru un citu saistito dalu montazu, lai izveidotu e-drive spéka pie-
dzinas sistémas un pardod pamatiekartu razotajiem (OEM).

3. Ieprieksgja parbaudé Komisija konstaté, ka uz pazinoto darfjjumu, iespgjams, attiecas ApvienoSanas regulas darbibas
joma. Tomér galigais lémums $aja jautdjuma netiek pienemts.

levérojot Komisijas pazinojumu par vienkar$otu procediiru dazu koncentracijas procesu izskatiSanai saskana ar Padomes
Regulu (EK) Nr. 139/2004 (3, janorada, ka 31 lieta ir nododama izskati$anai atbilsto$i procediirai, kas paredzeta Saja
pazinojuma.

4. Komisija aicina ieinteresétas tre§as personas iesniegt tai savus iesp&jamos apsvérumus par ierosinato darfjjumu.
Apsverumiem janonak Komisija ne vélak ka 10 dienu laika no $is publikacijas datuma. Vienmér janorada $ada atsauce:
M.8753 — HASCO/Magna/JV

(") OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp. (“Apvienosanas regula”).
(*) OV C 366,14.12.2013,, 5. Ipp.
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Apsvérumus Komisijai var nosiitit pa e-pastu, pa faksu vai pa pastu. Lidzu, izmantojiet $adu kontaktinformaciju:
E-pasts:

COMP-MERGER-REGISTRY®ec.europa.eu

Fakss:

+32 22964301

Pasta adrese:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE


mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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Ieprieksejs pazinojums par koncentraciju
(Lieta M.8761 — ReAssure/Actaeon)
Lieta, kas pretendé uz vienkarSotu procediiru
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2018/C 37/10)

1. Komisija 2018. gada 26. janvari sanéma pazigojumu par ierosinatu koncentraciju, ievérojot Padomes Regulas (EK)
Nr. 139/2004 (!) 4. pantu.

Sis pazinojums attiecas uz $adiem uznémumiem:

— ReAssure Limited, kuru kontrolé Swiss Re Ltd (“Swiss Re”, Sveice),

— Actaeon (“Actaeon”, Apvienota Karaliste).

Swiss Re ApvienoSanas regulas 3. panta 1. punkta b) apakspunkta nozimé iegast pilnigu kontroli par Actaeon.
Koncentracija tiek veikta, iegadajoties aktivus.

2. Attiecigie uzpémumi veic $adu uznéméjdarbibu:

— Swiss Re: nodro$ina parapdro$inasanu, apdrosinasanu un citus uz apdrosinasanu balstitus riska parnemsanas pakal-
pojumus dzivibas un nedzivibas apdrosinasanas produktiem mazumtirdzniecibas klientiem,

— Actaeon: nodroSina tradicionalus uz dzivibas apdro$inasanu balstitus pensiju, ietaupijumu un ieguldjjumu produktus
galvenokart mazumtirdzniecibas klientiem un ierobezotam skaitam korporativo (grupu) shému. Actaeon produkti
parsvara nav pieejami jauniem darfjumiem un tiek pilditas atlikusas saistibas gan individuala, gan grupas limeni.

3. Ieprieksgja parbaudé Komisija konstaté, ka uz pazinoto darfjjumu, iespgjams, attiecas ApvienoSanas regulas darbibas
joma. Tomér galigais lémums $aja jautdjuma netiek pienemts.

levérojot Komisijas pazinojumu par vienkarSotu procediiru dazu koncentracijas procesu izskatiSanai saskana ar Padomes
Regulu (EK) Nr. 139/2004 (3, janorada, ka 3i lieta ir nododama izskatiSanai atbilstosi procediirai, kas paredzéta Saja
pazinojuma.

4. Komisija aicina ieinteresétas tre§as personas iesniegt tai savus iesp&jamos apsvérumus par ierosinato darfjumu.
Apsvérumiem janonak Komisija ne vélak ka 10 dienu laika no $is publikacijas datuma. Vienmeér janorada $ada atsauce:
M.8761 — ReAssure/Actaeon

Apsvérumus Komisijai var nosiitit pa e-pastu, pa faksu vai pa pastu. Lidzu, izmantojiet $adu kontaktinformaciju:
E-pasts:

COMP-MERGER-REGISTRY®ec.europa.eu

Fakss:

+32 22964301

Pasta adrese:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(") OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp. (“Apvienosanas regula”).
(*) OV C 366,14.12.2013,, 5. Ipp.


mailto:COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu
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LABOJUMS

Labojums Pazinojuma par antisubsidésanas procediiras saksanu attieciba uz Argentinas izcelsmes
biodizeldegvielas importu

(“Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis” C 34, 2018. gada 31. janvaris)
(2018/C 37/11)

37. lappusé 3. punkta i) apak$punkta:

tekstu: “valdibas nodrosinatas preces un pakalpojumus par atlidzibu, kas ir mazaka par atbilstigo, pieméram, sojas
pupu nodrosinasana;”

lasit Sadi: ~ “i) valdibas nodrosinatas preces un pakalpojumus par atlidzibu, kas ir mazaka par atbilstigo, pieméram,
sojas pupu un sojas pupu ellas nodrosinasana;”.
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