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Eiropas Parlaments, Padome un Komisija svinigi izsludina Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu, kuras
teksts ir sads:

EIROPAS SAVIENIBAS PAMATTIESIBU HARTA

Preambula

Eiropas tautas, veidojot arvien ciesaku savstarp&ju sadarbibu, ir nolémusas veidot mierpilnu nakotni,
kuras pamata ir kopgjas vértibas.

Apzinoties savu garigo un tikumisko mantojumu, Savieniba balstas uz nedalamam, universalam
vértibam — cilvéka cienu, brivibu, vienlidzibu un solidaritati; tas pamata ir demokratijas un tiesiskuma
principi. Vislielako uzmanibu Savieniba pieveérs individam, iedibinot Savienibas pilsonibu un izveidojot
brivibas, drosibas un tiesiskuma telpu.

Savieniba veicina $o kopéjo vertibu saglabasanu un attistibu, vienlaikus respekt&jot Eiropas tautu
kulttiru un tradiciju dazadibu, ka ar1 dalibvalstu nacionalo identitati un to valsts iestaZu organizaciju
valsts, regionala un vietéja liment; ta tiecas veicinat lidzsvarotu un stabilu attistibu un nodrosina
personu brivu parvietosanos, precu, pakalpojumu un kapitala brivu apriti un brivibu veikt
uzpémejdarbibu.

Sajé noliika, nemot véra parmainas sabiedriba, socialo attistibu, ka ari zinatniskos un tehnologiskos
sasniegumus, ir nepiecieSams stiprinat pamattiesibu aizsardzibu, $o tiesibu nozimigumu Ipasi uzsverot
Harta.

Saja Harta, ievérojot Savienibas kompetences un uzdevumus, ka ari subsidiaritates principu, no jauna ir
apstiprinatas tiesibas, kuru pamata ir dalibvalstu konstitucionalas tradicijas un starptautiskas saistibas,
Eiropas Cilvektiestbu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija, Savienibas un Eiropas Padomes
pienemtas Socialas hartas, ka arT Eiropas Savienibas Tiesas un Eiropas Cilvektiesibu tiesas judikatira.
Saja sakara Savienibas un dalibvalstu tiesas interpreté Hartu, ievérojot paskaidrojumus, kas sagatavoti
péc $o Hartu izstradajusa Konventa prezidija ierosindgjuma un kurus ir papildinajis Eiropas Konventa
prezidijs.

So tiestbu Istenosana ir saistita ar atbildibu un pienakumiem pret citam personam, visu sabiedribu un
nakamajam paaudzém.

Tapéc Savieniba atzist turpmak teksta izklastitas tiesibas, brivibas un principus.
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I SADALA

CIENA

1. pants
Cilveka ciena

Cilveka ciena ir neaizskarama. Ta ir jarespekté un jaaizsarga.

2. pants

Tiesibas uz dzivibu

1. Ikvienai personai ir tiesibas uz dzivibu.
2. Nevienam nedrikst piespriest navessodu vai to izpildit.

3. pants

Tiesibas uz personas neaizskaramibu

L. Ikvienai personai ir tiesibas uz fiziskas un garigas neaizskaramibas ievérosanu.

2. Medicinas un biologijas joma jo ipasi jaievéro:

a) attiecigas personas apzinata un briva piekriSana saskana ar tiesibu aktos noteiktam procediram;
b) eigéniskas prakses aizliegums, jo ipasi, ja tas merkis ir cilveku selekcija;

¢) aizliegums izmantot cilvéka kermeni un ta dalas ka pelnas avotu;

d) cilveku reproduktivas klonésanas aizliegums.

4. pants
Spidzinasanas un necilvécigas vai pazemojosas izturéSanas vai sodu aizliegums

Nevienu nedrikst paklaut spidzinasanai, necilvécigai vai pazemojosai attieksmei vai sodiem.

5. pants

Verdzibas un piespiedu darba aizliegums

1. Nevienu nedrikst turét verdziba vai kalpiba.
2. Nevienam nedrikst likt veikt piespiedu darbu.

3. Cilveku tirdznieciba ir aizliegta.



C 303/4 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 14.12.2007.

Il SADALA
BRIVIBAS

6. pants

Tiesibas uz brivibu un drosibu
Ikvienam ir tiesibas uz personas brivibu un drosibu.
/. pants
Privatas un gimenes dzives neaizskaramiba
Ikvienai personai ir tiesibas uz savas privatas un gimenes dzives, dzivokla un sazinas neaizskaramibu.
8. pants
Personas datu aizsardziba

1. Ikvienai personai ir tiesibas uz savu personas datu aizsardzibu.

2. Sadi dati ir jaapstrada godpratigi, noteiktiem mérkiem un ar attiecigas personas piekrisanu vai ar
citu likumigu pamatojumu, kas paredzéts tiesibu aktos. Ikvienam ir pieejas tiesibas datiem, kas par vinu
savakti, un tiesibas ieviest labojumus Sajos datos.

3. Atbilstibu $iem noteikumiem kontrolé neatkariga iestade.
9. pants

Tiesibas staties lauliba un tiesibas izveidot gimeni

Tiesibas staties lauliba un tiesibas veidot gimeni tiek garantétas saskana ar valsts tiesibu aktiem, kas
nosaka $o tiesibu izmantosanu.

10. pants

Domu, parliecibas un ticibas briviba

1. Tkvienam ir tiesibas uz domu, parliecibas un ticibas brivibu. Sis tiesibas ietver brivibu mainit
ticibu vai parliecibu un brivibu individuali vai kolektivi un publiski vai privati paust ticibu vai parliecibu
liigdanas, macibas, ierazas un ceremonijas.

2. Uz parliecibu balstitas atteikSanas tiesibas atzist saskana ar valstu tiesibu aktiem, kas nosaka $o
tiesibu izmantosanu.
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11. pants

Varda un informacijas briviba

1. Ikvienai personai ir tiesibas uz varda brivibu. Sis tiestbas ietver uzskatu brivibu un brivibu
sapemt un izplatit informaciju vai idejas bez valsts iestazu iejauk$anas un neatkarigi no valstu robezam.

2. Tiek ievérota plassazinas lidzeklu briviba un pluralisms.

12. pants

PulcéSanas un biedro$anas briviba

1. Ikvienai personai ir tiesibas uz mierigas pulcé$anas un biedrosanas brivibu visos limenos, jo
1pasi politiskaja, arodbiedribu un pilsoniskaja joma, kas nozimé tiesibas ikvienam veidot arodbiedribas
un staties tajas savu intere$u aizstavibai.

2. Politiskas partijas Savienibas limeni veicina Savienibas pilsonu politiskas gribas izteik$anu.

13. pants

Humanitaro un eksakto zinatnu briviba

Pétfjumi humanitarajas un eksaktajas zinatnés ir brivi. Tiek respektéta akadémiska briviba.

14. pants

Tiesibas uz izglitibu

1. Ikvienai personai ir tiesibas uz izglitibu, ka ari uz pieeju arodmacibam un talakizglitibai.
2. Sis tiestbas ietver iesp&ju sanemt bezmaksas obligato izglitibu.
3. Briviba dibinat macibu iestades, ievérojot demokratiskus principus, ka ari vecaku tiesibas

nodrosinat savu bérnu audzinasanu un izglitibu saskana ar savu religisko, filozofisko un pedagogisko
parliecibu tiek ievérotas saskana ar valstu tiesibu aktiem, kas nosaka $adas brivibas un tiesibu
izmantoSanu.

15. pants

Briviba izvéléties profesiju un tiesibas stradat

L. Ikvienai personai ir tiesibas stradat un iesaistities brivi izraudzita vai akceptéta profesija.

2. Katrs Savienibas pilsonis var brivi meklét darbu, stradat, izmantot tiesibas veikt uznéméjdarbibu
un sniegt dazadus pakalpojumus jebkura dalibvalsti.

3. Treso valstu pilsoniem, kuriem ir atlauja stradat dalibvalstu teritorija, ir tiesibas uz tadiem
pasiem darba apstakliem, kadi ir Savienibas pilsoniem.
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16. pants

Darjjumdarbibas briviba

Darjjumdarbibas brivibu atzist saskana ar Savienibas tiesibu aktiem un valstu tiesibu aktiem un praksi.

17. pants

Tiesibas uz ipaSumu

1. Tkvienai personai ir tiesibas uz pasumu, kas iegiits likumigi, tiesibas to lietot un atsavinat, ka ar
tiesibas attieciba uz to dot rikojumu savas naves gadijumam. Nevienam nedrikst atnemt Ipasumu, ja
vien tas nav jadara sabiedribas intereses, ka ari gadijumos un apstaklos, kuri ir paredzéti tiesibu aktos,
ar noteikumu, ka par zaudgjumiem laikus izmaksa taisnigu kompensaciju. Ipasuma izmantoSanu var
noteikt ar tiesibu aktiem, ciktal tas nepiecieSams visparéjas intereseés.

2. Intelektualais Tpasums tiek aizsargats.
18. pants

Patvéruma tiesibas

Patvéruma tiesibas garanté, ievérojot noteikumus, kas ietverti 1951. gada 28. jilija Zenévas Konvencija
par béglu statusu un 1967. gada 31. janvara Protokola par béglu statusu, ka arT saskana ar Ligumu par
Eiropas Savienibu un Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu (turpmak “Ligumi”).

19. pants
Aizsardziba parvieto$anas, izraidiSanas vai izdoSanas gadijuma

1. Kolektiva izraidiSana ir aizliegta.

2. Nevienu nedrikst parvietot, izraidit vai izdot kadai valstij, ja ir liela iesp&jamiba, ka attiecigo
personu tur sodis ar navi, spidzinas vai citadi necilvécigi vai pazemojosi pret vinu izturésies vai sodis.

Il SADALA
VIENLIDZIBA

20. pants

Vienlidziba likuma prieksa

Visas personas ir vienlidzigas likuma prieksa.
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21. pants
Diskriminacijas aizliegums

1. Aizliegta jebkada veida diskriminacija, tostarp diskriminacija dzimuma, rases, adas krasas,
etniskas vai socialas izcelsmes, genétisko ipatnibu, valodas, religijas vai parliecibas, politisko vai jebkuru
citu uzskatu dél, diskriminacija saistiba ar piederibu pie nacionalas minoritates, diskriminacija ipa§uma,
izcelsmes, invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas del.

2. levérojot Ligumu pieméro$anas jomu un neskarot tajos paredzétos ipasos noteikumus, ir
aizliegta jebkada diskriminacija pilsonibas dél.

22. pants
Kultiiru, religiju un valodu daudzveidiba

Savieniba respekté kultiiru, religiju un valodu daudzveidibu.

23. pants
VirieSu un sievieSu lidztiesiba
Virie$u un sievie$u lidztiesiba ir janodrosina visas jomas, tostarp nodarbinatibas, darba un atalgojuma

joma.

Lidztiesibas princips neliedz saglabat vai noteikt pasakumus, kuri paredz ipasSas prieksrocibas
nepietiekami parstavétam dzimumam.

24. pants

Bérnu tiesibas

1. Bérniem ir tiesibas uz vinu labklajibai nepieciesamo aizsardzibu un gadibu. Vini drikst brivi
paust savu viedokli. Sis viedoklis atbilstigi bérnu vecumam un briedumam janem véra jautajumos, kas
skar bérnu intereses.

2. Visas darbibas, kas attiecas uz bérniem, neatkarigi no ta, vai tas veic valsts iestades vai privatas
iestades, pirmkart janem véra bérna intereses.

3. Katram bérnam ir tiesibas regulari uzturét personiskas attiecibas un tieus sakarus ar abiem
vecakiem, iznemot gadijumus, kad tas ir pretruna vina interesém.

25. pants

Vecaka gadagajuma cilvéku tiesibas

Savieniba atzist un ievéro vecaka gadagajuma cilvéku tiesibas dzivot cienigu un neatkarigu dzivi un
piedalities sabiedriskaja un kultdiras dzive.
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26. pants
Invalidu integracija

Savieniba atzist un ievéro invalidu tiesibas izmantot pasakumus, kas paredzeti, lai nodrosinatu vinu
neatkaribu, socialo un profesionalo integraciju un dalibu sabiedribas dzive.

IV SADALA
SOLIDARITATE

27. pants

Darba néméju tiesibas uz informaciju un konsultacijam uznémuma
Darba néméjiem vai to parstavjiem attiecigajos limenos ir jabtit garantétai laikus sniegtai informacijai

un konsultacijam gadijumos un apstaklos, kuri ir paredzéti Savienibas tiesibu aktos, ka ari valstu tiesibu
aktos un prakseé.

28. pants

Tiesibas uz kolektivam sarunam un ricibu

Darba néméjiem un darba devéjiem vai attiecigim to organizacijam saskana ar Savienibas tiesibu
aktiem un valstu tiesibu aktiem un praksi ir tiesibas iesaistities sarunas un slégt kopligumus attiecigajos
limenos, ka ari intereSu konflikta gadijuma kolektivi rikoties, tostarp streikot, lai aizstavétu savas
intereses.

29. pants

Tiesibas izmantot darba iekartosanas pakalpojumus

Ikvienai personai ir tiesibas izmantot bezmaksas darba iekartosanas pakalpojumus.

30. pants

Aizstaviba nepamatotas atlaiSanas gadijuma

Ikvienam darba néméjam nepamatotas atlaiSanas gadijuma ir tiesibas uz aizstavibu, ievérojot
Savienibas tiesibu aktus, ka ari valstu tiesibu aktus un praksi.

31. pants
Godigi un taisnigi darba apstakli

L. Ikvienam darba néméjam ir tiesibas uz veselibai nekaitigiem, drosiem un cilveka cienai
atbilstigiem darba apstakliem.

2. Tkvienam darba néméjam ir tiesibas uz maksimala darba laika ierobezosanu, uz atpitas laiku ik
dienu un ik ned€lu, ka arT uz vienu ikgad&u apmaksatu atvalinajumu.
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32. pants

Bérnu darba aizlieg§ana un stradajoSu jauniesu aizsardziba

Bérnu nodarbinasana ir aizliegta. Minimalais darba pienemsanas vecums nedrikst biit mazaks par to
vecumu, kada beidzas obligatas izglitibas apguve, neskarot noteikumus, kas ir labveéligaki jauniesiem,
un neskarot atseviskus iznémumus.

Darba pienemtiem jaunieSiem jabiit vinu vecumam piemérotiem darba apstakliem, viniem ir jabut
aizsargatiem pret ekonomisku ekspluataciju vai jebkuru darbu, kas var kaitét vinu drosibai, veselibai,
fiziskajai, garigajai, tikumiskajai vai socialajai attistibai vai var kavét izglitibas apguvi.

33. pants

Gimenes dzive un darbs

1. Gimenei tiek nodrosinata juridiska, ekonomiska un sociala aizsardziba.

2. Lai biitu iespé&jams apvienot gimenes dzivi un darbu, ikvienam ir tiesibas uz aizsardzibu pret
atlaisanu no darba saistiba ar maternitati, ka ari tiesibas uz apmaksatu maternitates atvalinajumu un uz
bérna kopsanas atvalinajumu péc bérna piedzimsanas vai bérna adoptésanas.

34. pants

Socialais nodrosinajums un sociala palidziba

1. Savieniba atzist un ievéro tiesibas uz sociala nodrosinajuma pabalstiem un socialiem
pakalpojumiem, kuri saskana ar Savienibas tiesibu aktiem un valstu tiesibu aktiem un praksi
nodrosina aizsardzibu tados gadijumos ka maternitate, slimiba, nelaimes gadjjums darba vieta,
atraSanas apgadiba vai vecums, ka ari darba zaudgjums.

2. Ikvienai personai, kura likumigi dzivo un parvietojas Eiropas Savienibas teritorija, ir tiesibas uz
sociala nodrosinajuma pabalstiem un uz socialajiem atvieglojumiem saskana ar Savienibas tiesibu
aktiem, ka arf valstu tiesibu aktiem un praksi.

3. Apkarojot socialo atstumtibu un nabadzibu, Savieniba atzist un ievéro tiesibas uz socialo
palidzibu un palidzibu majoklu joma, lai saskana ar Savienibas tiesibu aktiem, ka arT valstu tiesibu
aktiem un praksi nodrosinatu pienacigu dzivi tiem, kam nav pietiekamu lidzeklu.

35. pants

Veselibas aizsardziba

Ikvienai personai ir tiesibas uz profilaktisko veselibas apriipi un arstniecibu saskana ar nosacijumiem,
kuri paredzéti valstu tiesibu aktos un praksé. Nosakot un istenojot visu Savienibas politiku un darbibas,
ir janodrosina augsts cilvéku veselibas aizsardzibas limenis.
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36. pants
Pieeja pakalpojumiem ar visparéju tautsaimniecisku nozimi
Savieniba saskapa ar Ligumiem atzist un ievéro valstu tiesibu aktos un praksé noteikto pieeju
pakalpojumiem ar vispargju tautsaimniecisku nozimi, lai veicinatu Savienibas socialo un teritorialo
kohéziju.
37. pants

Vides aizsardziba

Augstam vides aizsardzibas limenim un vides kvalitatei jabiit integrétai Savienibas politika un jabit
nodrosinatai saskana ar ilgtsp&jigas attistibas principu.

38. pants
Patérétaju tiesibu aizsardziba

Savienibas politika nodrosina augstu patérétaju tiesibu aizsardzibas limeni.

V SADALA
PILSONU TIESIBAS

39. pants

Tiesibas balsot un tiesibas kandidét Eiropas Parlamenta vélésanas

1. lkvienam Savienibas pilsonim ir tiesibas balsot un tiesibas kandidét Eiropas Parlamenta
vélésanas dalibvalsti, kura vin$ dzivo, ar tadiem pasiem nosacijumiem ka attiecigas valsts pilsoniem.

2. Eiropas Parlamenta loceklus ievélé vispargjas tiesas vélesanas briva un aizklata balsojuma.
40. pants

Tiesibas balsot un tiesibas kandidét pasvaldibu velésanas

Ikvienam Savienibas pilsonim ir tiesibas balsot un tiesibas kandidét pasvaldibu vélesanas dalibvalsti,
kura vin$ dzivo, ar tadiem pasSiem nosacfjumiem ka attiecigas valsts pilsoniem.

41. pants
Tiesibas uz labu parvaldibu

1. Tkvienai personai ir tiesibas uz objektivu, godigu un pienemama termina veiktu jautdjumu
izskatiSanu Savienibas iestadés un struktiiras.
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2. Sis tiesibas ietver:

a) ikvienas personas tiesibas tikt uzklausitai, pirms tiek veikts kads individuals pasakums, kas to
varétu nelabveligi ietekmét;

b) ikvienas personas tiesibas piekliit materialiem, kas uz to attiecas, ievérojot konfidencialitates, ka ari
profesionala noslépuma un komercnoslépuma likumigas aizsardzibas apsvérumus;

¢) parvaldes pienakumu pamatot savus lemumus.

3. Ikvienai personai ir tiesibas panakt, lai Savieniba atlidzinatu zaudé&umus, kurus ir radijusas tas
iestades vai darbinieki savu dienesta pienakumu izpildé, saskana ar dalibvalstu tiesibu sistémam
kopigiem vispargjiem tiesibu principiem.

4. Ikviena persona drikst rakstit Savienibas iestadém, izmantojot kadu no Ligumu valodam, un
atbildei ir jabat taja pasa valoda.
42. pants
Tiesibas piekliit dokumentiem

Ikvienam Savienibas pilsonim un jebkurai fiziskai personai, kas dzivo kada dalibvalsti, vai juridiskai
personai, kuras juridiska adrese ir kada dalibvalsti, ir tiesibas pieklat Savienibas iestazu un struktiru
dokumentiem neatkarigi no to veida.

43. pants
Eiropas ombuds

Ikvienam Savienibas pilsonim un jebkurai fiziskai personai, kas dzivo kada dalibvalsti, vai juridiskai
personai, kuras juridiska adrese ir kada dalibvalsti, ir tiesibas versties pie Eiropas ombuda ar stidzibam
par Savienibas iestazu vai struktfiru pielautam administrativam klamém, iznemot klimes, ko, pildot
tiesu iestades pienakumus, pielavusi Eiropas Savienibas Tiesa.

44. pants
Tiesibas iesniegt ligumrakstu

Ikvienam Savienibas pilsonim un jebkurai fiziskai personai, kas dzivo kada dalibvalsti, vai juridiskai
personai, kuras juridiska adrese ir kada dalibvalsti, ir tiesibas iesniegt ltigumrakstu Eiropas
Parlamentam.

45. pants

Parvieto$anas un uzturésanas briviba

L. Ikvienam Savienibas pilsonim ir tiesibas brivi parvietoties un apmesties uz dzivi dalibvalstu
teritorija.
2. Parvieto$anas un uzturéSanas brivibu saskana ar Ligumiem var pieskirt treso valstu pilsoniem,

kuri likumigi dzivo kadas dalibvalsts teritorija.
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46. pants

Diplomatiska un konsulara aizsardziba

Ikvienam Savienibas pilsonim tresas valsts teritorija, kura nav parstavniecibas tai dalibvalstij, kuras
pilsonis vin$ ir, ir tiesibas uz jebkuras dalibvalsts diplomatisko un konsularo iestazu aizsardzibu ar
tadiem paSiem nosacjjumiem ka $is valsts pilsoniem.

VI SADALA
TIESISKUMS

47. pants

Tiesibas uz efektivu tiesibu aizsardzibu un taisnigu tiesu

Ikvienai personai, kuras tiesibas un brivibas, kas garantétas Savienibas tiesibas, tikusas parkaptas, ir
tiesibas uz efektivu tiesibu aizsardzibu, ievérojot nosacijumus, kuri paredzéti $aja panta.

Ikvienai personai ir tiesibas uz taisnigu, atklatu un laikus veiktu lietas izskatiSanu neatkariga un
objektiva, tiesibu aktos noteikta tiesa. lkvienai personai ir iespéjas sanemt konsultaciju, aizstavibu un
parstavibu.

Juridiska palidziba tiek sniegta tiem, kam nav pietiekamu lidzeklu, ciktal §i palidziba ir nepieciesama,
lai nodrosinatu efektivu tiesiskuma istenosanu.

48. pants

Nevainiguma prezumpcija un tiesibas uz aizstavibu

1. Tkvienu apstidzéto uzskata par nevainigu, kamér vaina nav pieradita saskana ar likumu.
2. Ikvienam apsiidzétajam tiek garantétas tiesibas uz aizstavibu.
49. pants

Noziedzigu nodarfjumu un sodu likumibas un samériguma principi

1. Nevienu nevar atzit par vainigu nodarijjuma, kas ir darbiba vai bezdarbiba un ko ta izdariSanas
bridi saskana ar attiecigas valsts tiestbam vai starptautiskajam tiesibam neuzskata par noziedzigu
nodarfjumu. Tapat nevar piemérot bargaku sodu par to, kas bijis spéka noziedzigda nodarjjuma
izdariSanas bridi. Ja péc noziedziga nodarfjuma izdariSanas tiesibu aktos ir paredzéts vieglaks sods,
pieméro $o sodu.

2. Sis pants neliedz tiesat un sodit jebkuru personu par jebkuru darbibu vai bezdarbibu, kura tas
izdariSanas bridi tikusi uzskatita par noziedzigu nodarjjumu saskapa ar valstu kopienas atzitiem

vispargjiem principiem.

3. Sodu smagums nedrikst biit nesamérigs ar noziedziga nodarfjuma smagumu.
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50. pants

Tiesibas netikt divreiz tiesatam vai soditam kriminallieta par to pasu noziedzigo nodarijjumu

Nevienu nedrikst atkartoti tiesat vai sodit kriminallieta par nodarfjjumu, par kuru vins saskana ar
tiesibu aktiem Savieniba jau ticis attaisnots vai notiesats ar galigu spriedumu.

VII SADALA

VISPARIGI NOTEIKUMI, KAS ATTIECAS UZ HARTAS INTERPRETESANU UN
PIEMEROSANU

51. pants

Piemérosanas joma

1. Sis Hartas noteikumi attiecas uz Savienibas iestadém un struktfiram, ievérojot subsidiaritates
principu, un uz dalibvalstim tikai tad, ja tas isteno Savienibas tiesibu aktus. Tadg] tas ievéro tiesibas un
principus, ka ari veicina to pieméro$anu saskana ar savam atbilstigajam pilnvaram un ievérojot
Savienibas kompetenci, kas tai pieskirta Ligumos.

2. Ar 30 Hartu netiek paplasinata Savienibas tiesibu piemérosanas joma, paplasinot Savienibas
kompetences, un Savienibai netiek noteiktas nekadas jaunas kompetences vai uzdevumi, nedz grozitas
kompetences un uzdevumi, ka tas noteiktas Ligumos.

52. pants

Tiesibu un principu piemérosana un interpretéSana

1. Visiem $aja Harta atzito tiesibu un brivibu izmanto$anas ierobezojumiem ir jabiit noteiktiem
tiesibu aktos, un tajos jarespekté $o tiesibu un brivibu biitiba. levérojot proporcionalitates principu,
ierobezojumus drikst uzlikt tikai tad, ja tie ir nepiecieSami un patie$am atbilst visparéjas nozimes
mérkiem, ko atzinusi Savieniba, vai vajadzibai aizsargat citu personu tiesibas un brivibas.

2. Saja Harta atzitas tiesibas, kuras ir paredzétas Ligumos, izmanto saskana ar noteiktajiem
nosacijumiem un ierobezZojumiem.

3. Ciktal Harta ir ietvertas tiesibas, kuras atbilst Eiropas Cilvéktiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas
konvencija garantétajam tiesibam, $o tiesibu nozime un apjoms ir tads pats ki minétaja Konvencija
noteiktajam tiesibam. Sis noteikums neliedz Savienibas tiesibas paredzét plasaku aizsardzibu.

4. Ciktal $aja Harta ir atzitas pamattiesibas, kuru pamata ir dalibvalstu kopgjas konstitucionalas
tradicijas, §is tiesibas interpreté saskana ar minétajam tradicijam.
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5. Sis Hartas noteikumus, kas ietver principus, var ieviest ar likumdevéjas varas un izpildvaras
aktiem, kurus pienem Savienibas iestades un struktiiras, un ar dalibvalstu aktiem, kad tas, izmantojot
attiecigas pilnvaras, isteno Savienibas tiesibu aktus. Hartas noteikumi ir piemérojami tiesa tikai $adu
aktu interpretacija un pienemot lemumu par to likumibu.

6. Pilniba nem véra valstu tiesibu aktus un praksi, ka noteikts Saja Harta.

7. Savienibas un dalibvalstu tiesas pienacigi ievéro skaidrojumus, kas izstradati, lai sniegtu norades
Sis Hartas interpretacijai.

53. pants

Aizsardzibas limenis

Nekas no $aja Harta noteikta nav interpret&jams ka tads, kas ierobezo vai negativi ietekmé cilvektiesibas
un pamatbrivibas, kuras atzitas attiecigas to pieméros$anas jomas Savienibas tiesibu aktos un
starptautiskajas tiesibas, ka ari starptautiskas konvencijas, kuram pievienojusies Savieniba vai visas
dalibvalstis, tostarp Eiropas Cilvektiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija un dalibvalstu
konstitficijas.

54. pants
Tiesibu Jaunpratigas izmanto$anas aizliegums

Nekas no $aja Harta noteikta nav interpretéjams ka tiesibas iesaistities kada darbiba vai veikt kadu
darbibu, kas vérsta uz kadu $aja Harta atzitu tiesibu un brivibu iznicinasanu vai to ierobezosanu lielaka
meéra, neka tas paredzéts Harta.

Sis ir pielagots 2000. gada 7. decembri pasludinatas Hartas teksts un tas aizstds minéto Hartu no
Lisabonas Liguma spéka stasanas dienas.
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CbcraBeHo B CTpacOypr Ha [IBaHameceTy JeKeMBPH [BE XWISIM U CeMa TOfMHA.

Hecho en Estrasburgo, el doce de diciembre de dos mil siete.

Ve Strasburku dne dvanéctého prosince dva tisice sedm.

Udferdiget i Strasbourg den tolvte december to tusind og syv.

Geschehen zu Strassburg am zwolften Dezember zweitausendsieben.

Kahe tuhande seitsmenda aasta detsembrikuu kaheteistkiimnendal paeval Strasbourgis.
Eywve oto Ztpacfoupyo, otic dwdeka Askepfpiou duo yhadeg enta.

Done at Strasbourg on the twelfth day of December in the year two thousand and seven.
Fait a Strasbourg, le douze décembre deux mille sept.

Arna dhéanamh in Strasbourg an dara 1a déag de Nollaig sa bhliain dhd mhile a seacht.
Fatto a Strasburgo, addi dodici dicembre duemilasette.

Strasbiira, divtiikstos septita gada divpadsmitaja decembri.

Priimta du tiikstanciai septintyjy mety gruodzio dvylikta dieng Strasbire.

Kelt Strasbourgban, a kétezer-hetedik év december tizenkettedik napjan.

Maghmul fi Strasburgu, fit-tnax-il jum ta’ Dicembru tas-sena elfejn u sebgha.

Gedaan te Straatsburg, de twaalfde december tweeduizend zeven.

Sporzadzono w Strasburgu dnia dwunastego grudnia roku dwa tysiace siddmego.

Feito em Estrasburgo, em doze de Dezembro de dois mil e sete.

Intocmit la Strasbourg, la doisprezece decembrie doud mii sapte.

V Strasburgu dila dvandsteho decembra dvetisicsedem.

V Strasbourgu, dne dvanajstega decembra leta dva tiso¢ sedem.

Tehty Strasbourgissa kahdentenatoista paivani joulukuuta vuonna kaksituhattaseitseman.

Som skedde i Strasbourg den tolfte december tjugohundrasju.
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3a EBpomeiickyst mapriaMeHT
Por el Parlamento Europeo
Za Evropsky parlament
For Europa-Parlamentet
Im Namen des Europdischen Parlaments
Euroopa Parlamendi nimel
Ta to Eupendikd Kowofovhio
For the European Parliament
Pour le Parlement européen
Thar ceann Pharlaimint na hEorpa
Per il Parlamento europeo
Eiroparlamenta varda
Europos Parlamento vardu
Az Eurdpai Parlament részérl
Ghall-Parlament Ewropew
Voor het Europees Parlement
W imieniu Parlamentu Europejskiego
Pelo Parlamento Europeu
Pentru Parlamentul European
za Eurdpsky parlament
za Evropski parlament
Euroopan parlamentin puolesta
Pa Europaparlamentets vignar

Ipencenaren
El Presidente
Predseda
Formand
Der Prasident
eesistuja
0 TIpoedpog
The President
Le Président
An tUachtardn
1l Presidente
Priekssédétajs
Pirmininkas
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[l-President
de Voorzitter
Przewodniczacy
O Presidente
Presedintele
predseda
Predsednik
Puheenjohtaja
Ordforande
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Por el Consejo de la Unién Europea
Za Radu Evropské unie
For Radet for Den Europaiske Union
Fiir den Rat der Europdischen Union
Euroopa Liidu Noukogu nimel
Ta o Tupfovhio ¢ Eupenaikig Evaong
For the Council of the European Union
Pour le Conseil de I'Union européenne
Thar ceann Chombhairle an Aontais Eorpaigh
Per il Consiglio dell'Unione europea
Eiropas Savienibas Padomes varda
Europos Sajungos Tarybos vardu
Az Eurépai Uni6 Tandcsa részérdl
Ghall-Kunsill ta” -Unjoni Ewropea
Voor de Raad van de Europese Unie
W imieniu Rady Unii Europejskiej
Pelo Conselho da Unido Europeia
Pentru Consiliul Uniunii Europene
za Radu Eur6pskej tnie
za Svet Evropske unije
Euroopan unionin neuvoston puolesta
For Europeiska unionens rad
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Formand
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eesistuja
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An tUachtardn
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Przewodniczacy
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Presedintele
predseda
Predsednik
Puheenjohtaja
Ordférande
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3a Komucusira Ha EBporeiickure 06mHoCTI
Por la Comisién de las Comunidades Europeas
Za Komisi Evropskych spolecenstvi
For Kommission for De Europaiske Fallesskaber
Fiir die Kommission der Europdischen Gemeinschaften
Euroopa Uhenduste Komisjoni nimel
Ta mv Enrtponr) tov Evpendikev Kowotitev
For the Commission of the European Communities
Pour la Commission des communautés européennes
Thar ceann Choimisitin na gComhphobal Eorpach
Per la Commissione delle Comunita europee
Eiropas Kopienu Komisijas varda
Europos Bendrijy Komisijos vardu
Az Eur6pai Kozosségek Bizottsaga részérdl
Ghall-Kummissjoni tal-Komunitajiet Ewropej
Voor de Commissie van de Europese Gemeenschappen
W imieniu Komisji Wspdlnot Europejskich
Pela Comissdo das Comunidades Europeias
Pentru Comisia Comunitdtilor Europene
Za Komisiu Eur6pskych spolocenstiev
Za Komisijo Evropskih skupnosti
Euroopan yhteisojen komission puolesta
P4 Europeiska gemenskapernas kommissions vignar
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PASKAIDROJUMI (*) ATTIECIBA UZ PAMATTIESIBU HARTU

(2007/C 303/02)

Sie paskaidrojumi ir sagatavoti Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu izstradajusda Konventa prezidija vadiba. Tie ir
atjauninati Eiropas Konventa prezidija vadiba, nemot véra Konventa izdaritos Hartas teksta (jo ipasi 51. un 52. panta)
preciz€jumus un Savienibas tiesibu turpmaku attistibu. Kaut ari Siem paskaidrojumiem nav juridiska spéka, tie ir vértigi
interpretacijas lidzekli, kas paredzéti Hartas noteikumu izskaidrosanai.

I SADALA — CIENA
Paskaidrojums par 1. pantu — Cilveka ciena

Cilveka ciena ne tikai pieder pie pamattiesibam, ta ir arT pamattiesibu faktiskais pamats. 1948. gada pienemtas Vispargjas
cilvektiesibu deklaracijas preambula ir ietverta doma par cilvéka cienu: “Atzidama, ka visiem cilvéku sabiedribas locekliem
piemito$as cienas un vinu vienlidzigo un neatnemamo tiesibu atziana ir pamats brivibai, taisnigumam un mieram visa
pasaulé...”. Tiesa 2001. gada 9. oktobra sprieduma lieta C-377/98 Niderlande/Eiropas Parlaments un Padome, Recueil,
2001., I-7079. lpp., 70. lidz 77. punkta apstiprinaja, ka cilvéka pamattiesibas uz cienu ir Savienibas tiesibu sastavdala.

Tadgjadi nevienu no $aja Harta ietvertajam tiesibam nevar izmantot, lai aizskartu citas personas cienu, un cilvéka ciena
pieder pie $aja Harta ietverto tiesibu biitibas. Tadél ta jarespekté, pat ja kadas no tiesibam biitu jaierobezo.

Paskaidrojums par 2. pantu — Tiesibas uz dzivibu

1. Sa panta 1. punkts ir balstits uz ECK 2. panta 1. punktu, kas ir $ads:
“l. Tkvienam ir tiesibas uz personas brivibu un drosibu.”.

2. Sa panta otro teikumu, kas attiecas uz navessodu, aizstaj ECK 6. protokola 1. pants, kas ir sads:
“Navessods tiek atcelts. Nevienam cilvékam nedrikst piespriest $adu sodu vai to izpildit.”.
Hartas 2. panta 2. punkts ir balstits uz o noteikumu.

3. Hartas 2. panta noteikumi atbilst iepriek§minétajiem ECK pantiem un tas protokolam. Saskana ar Hartas 52. panta
3. punktu tiem ir tada pati nozime un piemérojums. Tatad ECK ietvertas “negativas definicijas” ari jauzskata par dalu
no Hartas:

a) ECK 2. panta 2. punkts:

“Dzivibas atnemsana nav uzskatama par 31 panta parkapumu, ja ta notiek, galgjas nepiecieSsamibas gadijuma
izmantojot spéku,

a) lai aizstavétu kadu personu pret nelikumigu vardarbibu;

b) lai veiktu likumigu aizturéSanu vai aizkavétu likumigi aizturétas vai apcietinatas personas bégsanu;

()  Redakcionala piezime — ir atjauninatas atsauces uz Ligumu pantu numuriem, ka ar labotas dazas tehniskas kltdas.
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¢) lai saskana ar tiesibu aktiem savalditu dumpi vai apvérsumu.”;
b) ECK 6. protokola 2. pants:

“Valsts savos tiesibu aktos var paredzét navessodu par noziegumiem, kas izdariti kara laika vai kara draudu
apstaklos; 3is sods tiek piemérots vienigi tiesibu aktos paredzétajos gadijumos un saskana ar to nosacjjumiem.”.

Paskaidrojums par 3. pantu — Tiesibas uz personas neaizskaramibu

1. Tiesa 2001. gada 9. oktobra sprieduma lieta C-377/98 98 Niderlande/Eiropas Parlaments un Padome, Recueil, 2001.,
7079.1pp., 70. un 78. lidz 80. punkta apstiprinaja, ka cilvéka pamattiesibas uz cienu pieder pie Savienibas tiestbam
un medicinas un biologijas sakara pie tam pieder ari organu donora un sanémeéja apzinata un briva piekrisana.

2. Hartas 3. panta principi jau ir ietverti Eiropas Padomes pienemtaja Cilvektiesibu un biomedicinas konvencija
(ETS 164 un papildu protokols ETS 168). Harta neparedz atkapsanos no siem principiem un tade] aizliedz vienigi
reproduktivo kloné$anu. Ta nedz atlauj, nedz aizliedz klonéSanu citas formas. Tadéadi ta nekadi neliedz
likumdevejiem aizliegt klonésanu citas formas.

3. Atsauces uz eigénisko praksi, jo Ipasi uz tadu, kuras mérkis ir veikt cilvéku selekciju, attiecas uz iesp&amam
situacijam, kad inter alia tiek organizétas un istenotas selekcijas programmas ar sterilizacijas kampanam, piespiedu
gritniecibu, obligatas etniskas laulibas, uz visam darbibam, kas tiek atzitas par starptautiskiem noziegumiem
Starptautiskas kriminaltiesas statiitos, kas piepemti 1998. gada 17. julija Roma (sk. minéto statiitu 7. panta
1. punkta g) apakspunktu).

Paskaidrojums par 4. pantu — Spidzinasanas un necilvecigas vai pazemojosas izturéSands vai sodu aizliegums
Hartas 4. panta minétas tiesibas ir tiesibas, ko garanté ECK 3. pants, kas izteikts tadiem pasiem vardiem: “Nevienu nedrikst

paklaut spidzinasanai, necilvécigai vai pazemojosai attieksmei vai sodiem.”. Tapéc saskana ar Hartas 52. panta 3. punktu
§im pantam ir tada pati nozime un piemérojums ka minétajam ECK pantam.

Paskaidrojums par 5. pantu — Verdzibas un piespiedu darba aizliegums

1. Hartas 5. panta 1. un 2. punkta minétas tiesibas atbilst ECK 4. panta 1. un 2. punktam, kas izteikts tadiem pasiem
vardiem. Tapéc saskana ar Hartas 52. panta 3. punktutam ir tada pati nozime un darbibas joma ka minétajam ECK
pantam. Tatad:

— 1. punkta paredzétajam tiestbam nevar biit likumigu ierobezojumu;

— 2. punkta minéto jédzienu “piespiedu darbs” jasaprot, ievérojot ECK 4. panta 3. punkta ietvertas “negativas”
definicijas:

“Sa panta nozimé jédziens “piespiedu darbs” neietver:

a) darbu, ko parasti liek veikt ieslodzijuma, kas piespriests saskana ar $is Konvencijas 5. panta nosacijumiem,
vai nosacitas atbrivosanas laika no ieslodzijuma;

b) militaro dienestu, vai — valstis, kur ir atlauta atteikSanas no militara dienesta parliecibas dél, - to dienestu,
kas paredzéts obligata militara dienesta vieta;
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¢) pienakumus arkartas stavokla vai stihiskas nelaimes gadijuma, kas apdraud sabiedribas labklajibu;
d) darbu vai dienestu, kas ietilpst parastajos pilsoniskajos pienakumos.”.

Sa panta 3. punkts ir tiesi saistits ar cilvéka cienas jédzienu, un taja ir nemtas véra aktualitates organizétas
noziedzibas joma, pieméram, nelegalas imigracijas vai seksualas izmantosanas tikla organizéSana pelnas nolika.
Eiropola konvencijas pielikuma ir $ada definicija, kas attiecas uz cilvéku tirdzniecibu seksualas izmantosanas noliikos
— “Cilveku tirdznieciba: personas paklausana faktiskai un nelikumigai citu personu varai, izmantojot vardarbibu vai
draudus vai launpratigi izmantojot savu stavokli vai personas atkaribu, lai iesaistitu prostitiicija, seksuali izmantotu
nepilngadigos vai veiktu pret viniem seksualu vardarbibu, vai tirgotos ar pamestiem bérniem.”. Savienibas acquis
integrétas Sengenas Liguma Istenosanas konvencijas VI nodala, kuras dalibnieces ir Apvienota Karaliste un Irija,
27. panta 1. punkta ir $ads teksts, kas attiecas uz nelegaliem imigracijas tikliem — “Ligumslédz&jas puses apnemas
ieviest piemérotas sankcijas pret ikvienu, kas finansiala labuma dé| palidz vai mégina palidzét arvalstniekam iecelot
vai uzturéties kadas Ligumslédzéjas puses teritorija, parkapjot $is Ligumslédzéjas puses tiesibu aktus par arvalstnieku
iecelosanu un uzturéSanos.”. Padome 2002. gada 19. julija pienéma Pamatlemumu par cilvéku tirdzniecibas
apkarosanu (OV L 203, 1.8.2002., 1. Ipp.), ta 1. panta precizi defingjot noziedzigus nodarijumus, kas saistiti ar
cilvéku tirdzniecibu darba vai seksualas izmantosanas nolitkos un par ko dalibvalstis ir japieméro sodi saskana ar
minéto pamatlémumu.

Il SADALA — BRIVIBAS

Paskaidrojums par 6. pantu — Tiesibas uz brivibu un drosibu

Hartas 6. panta minétas tiesibas ir tiesibas, ko garanté ECK 5. pants, un saskana ar Hartas 52. panta 3. punktu $im tiesibam
ir tada pati nozime un darbibas joma. Tapéc ierobeZojumi, ko tam var likumigi uzlikt, nevar parsniegt tos, kas atlauti
saskana ar ECK 5. pantu, kas ir $ads:

“]..

Ikvienam ir tiesibas uz personas brivibu un drosibu. Nevienam nedrikst atnemt brivibu, iznemot $adus gadjjumus
saskana ar tiesibu aktos noteikto kartibu:

ja kada persona tiek likumigi ieslodzita, pamatojoties uz kompetentas tiesas spriedumu;

ja kada persona tiek likumigi aizturéta vai apcietinata par nepaklausanos likumigam tiesas rikojumam vai ir
janodrosina kada tiesibu aktos paredzéta pienakuma izpilde;

ja kada persona tiek likumigi aizturéta vai apcietinata, lai vinu nodotu kompetentam tiesibaizsardzibas iestadém,
a ies uz pamatotam aizdomam, ka S1 persona ir parkapusi likumu, vai ir pamatots iemesls uzskatit par

balstoties uz tot zd ka 31 perso kapusi lik tots Is uzskatit

nepiecieSamu aizkavet vinu izdarit likumparkapumu vai nepielaut vinas bégsanu péc likumparkapuma izdarisanas;

ja likumigi tiek aizturéts nepilngadigais vai nu paraudzinasanas nolika, vai lai nodotu vipu kompetentam
tiesibaizsardzibas iestadém;

ja likumigi tiek aizturétas personas, lai aizkavétu infekcijas slimibu izplatiSanos, vai garigi slimas personas,
alkoholiki vai narkomani, vai klaidoni;

ja likumigi tiek aizturéta vai apcietinata kada persona, lai nelautu $ai personai nelikumigi iecelot valsti, vai ja
attieciba pret kadu personu tiek veiktas darbibas, lai So personu deportétu vai izraiditu no valsts.
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2. Ikviena aizturéta persona nekavgjoties jainformé vinai saprotama valoda par aizturéSanas iemesliem un par vinai
izvirzito apstdzibu.

3. Jebkura persona, kas aizturéta vai apcietinata saskana ar $a panta 1. punkta c) apakspunktu, ir nekavéjoties nododama
tiesnesim vai citai amatpersonai, kura saskana ar tiesibu aktiem ir pilnvarota istenot tiesu varu, un laikus jauzsak lietas
izskatiSana vai konkréta persona lidz tiesvedibas uzsaksanai jaatbrivo. Atbrivot var, piemérojot drosibas lidzekli, kas
nodrosina personas ieraganos tiesa.

4. Jebkura persona, kurai aizturot vai apcietinot atnemta briviba, var versties tiesa, kas nekavéjoties lemj par vinas
aizturéanas likumigumu un piepem lémumu par atbrivosanu, ja aizturé$ana nav bijusi likumiga.

atlidzibu.”.

Hartas 6. panta ietvertas tiesibas jarespektg, jo ipasi, ja Eiropas Parlaments un Padome pienem tiesibu aktus tada joma ka
tiesu sadarbiba kriminallietas, pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 82., 83. un 85. pantu, jo ipasi, lai
definétu kopigus minimuma noteikumus parkapumu un sodu kvalificésana, ka arf dazos procesualo tiesibu aspektos.

Paskaidrojums par 7. pantu — Privatds un gimenes dzives neaizskaramiba

Tiesibas, kas garantétas ar 7. pantu, atbilst tam tiestbam, ko garanté ECK 8. pants. Nemot véra tehnologijas attistibu, vards
“korespondence” ir aizstats ar vardu “sazina”.

Saskana ar 52. panta 3. punktu 3o tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati ka attieciga ECK panta nozime un darbibas
joma. lerobezojumi, ko $im tiesibam var likumigi uzlikt, tadgjadi ir tie pasi, kas atlauti ar ECK 8. pantu:

“l. lkvienam ir tiesibas uz cienu pret vina privato un gimenes dzivi, majokla neaizskaramibu un korespondences
noslépumu.

2. Valsts iestades nedrikst nevienam liegt Istenot $is tiesibas, iznemot gadijumus, kas ir paredzéti tiesibu aktos un
nepieciesami demokratiska sabiedriba, lai aizsargatu valsts vai sabiedrisko dro$ibu vai valsts ekonomisko labklajibu, lai
nepielautu nekartibas vai noziegumus, lai aizsargatu veselibu vai tikumibu vai lai aizstavétu citu tiesibas un brivibas.”.

Paskaidrojums par 8. pantu — Personas datu aizsardziba

Sis pants ir balstits uz Eiropas Kopienas dibinasanas liguma 286. pantu un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 95/
46[EK par personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti (OV L 281, 23.11.1995,,
31. Ipp.), ka ari uz ECK 8. pantu un 1981. gada 28. janvara Konvenciju par personu aizsardzibu attieciba uz personas datu
automatisku apstradi, ko ratificgjusas visas dalibvalstis. EK liguma 286. pants tagad ir aizstats ar Liguma par Eiropas
Savienibas darbibu 16. pantu un Liguma par Eiropas Savienibu 39. pantu. Ta pamata ir ari Eiropas Parlamenta un Padomes
Regula (EK) Nr. 45/2001 par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Kopienas iestadés un struktiiras
un par $adu datu brivu apriti (OV L 8, 12.1.2001., 1. Ipp.). IeprieckSminétaja direktiva un regula ietverti nosacijumi un
ierobezojumi, kas attiecas uz personas datu aizsardzibas tiesibu istenosanu.
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Paskaidrojums par 9. pantu — Tiesibas staties lauliba un tiesibas izveidot gimeni

Sis pants ir balstits uz ECK 12. pantu, kas ir $ads: “Laulibas vecumu sasniegusiem virieSiem un sievietém ir tiesibas staties
lauliba un veidot gimeni saskana ar valsts tiesibu aktiem, kas reglamenté 3o tiesibu izmantosanu.”. $3 panta formulgjums ir
mainits, lai to varétu attiecinat ari uz gadijumiem, kuros valstu tiesibu akti par gimenes dibinasanas pamatu atzist ne tikai
laulibu, bet ari citus pasakumus. Sis pants nedz aizliedz, nedz uzliek par pienakumu pieskirt laulibas statusu viena dzimuma
cilveku savienibai. Sis tiesibas tadgjadi ir lidzigas tam, ko pieskir ECK, bet to darbibas joma var biit plasika, ja to paredz
attiecigas valsts tiesibu akti.

Paskaidrojums par 10. pantu — Domu, parliecibas un ticibas briviba

Tiesibas, kas garantétas 1. punkta, atbilst tiesibam, ko garanté ECK 9. pants, un saskana ar Hartas 52. panta 3. punktu tam ir
tada pati nozime un darbibas joma. Tapéc, paredzot ierobeZojumus, ir janem véra Konvencijas 9. panta 2. punkts, kas ir
§ads: “Brivibu paust savu ticibu vai parliecibu var ierobezot tikai tiesibu aktos paredzétaja kartiba un tiktal, ciktal tas ir
nepieciesams demokratiska sabiedriba, lai nodrosinatu sabiedrisko drosibu, sabiedrisko kartibu, sabiedribas veselibu un
tikumibu, vai aizsargatu citu cilvéku tiesibas un brivibas”.

Tiesibas, kas garantétas 2. panta, atbilst attiecigo valstu konstitucionalam tradicijam un attiecigo valstu tiesibu attistibai Saja
jautajuma.

Paskaidrojums par 11. pantu — Varda un informacijas briviba

1. Hartas 11. pants atbilst ECK 10. pantam, kas ir $ads:

“1. lkvienai personai ir tiesibas uz varda brivibu. Sis tiesibas ietver viedoklu brivibu un brivibu sanemt un izplatit
informaciju vai idejas bez valsts iestazu iejauksanas un neatkarigi no valstu robezam. Sis pants neierobezo
valstu tiesibas prasit radio un televizijas apraides organizaciju un kinematografijas uznémumu licencésanu.

2. Ta ka So brivibu istenosana ir saistita ar pienakumiem un atbildibu, uz to var attiecinat tadas prasibas,
nosacijumus, ierobezojumus vai sodus, kadi paredzéti tiesibu aktos un nepiecieSami demokratiska sabiedriba, lai
aizsargatu valsts drosibas, teritorialas vienotibas vai sabiedriskas drosibas intereses, nepielautu nekartibas vai
noziedzigus nodarfjumus, aizsargatu veselibu vai tikumibu, aizsargatu citu cilveku cienu vai tiesibas, nepielautu
konfidencialas informacijas izpauSanu vai lai saglabatu tiesu varas autoritati un objektivitati.”.

Saskana ar Hartas 52. panta 3. punktu $o tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati, kadu garanté ECK.
lerobezojumi, ko tam var uzlikt, tadéjadi neparsniedz tos, kas paredzéti Konvencijas 10. panta 2. punkta, neskarot
ierobezojumus, ko Savienibas konkurences tiesibas var uzlikt dalibvalstu tiesibam ieviest licencé$anu, kas minéta
ECK 10. panta 1. punkta tresaja teikuma.

2. Sa panta 2. punkts precizé to, ka 1. punkts iespaido plassazinas lidzek]u brivibu. Tas jo ipasi ir balstits uz Tiesas
judikattiru attieciba uz televiziju, jo Ipasi lieta C-288/89 (1991. gada 25. jilija spriedums, Stichting Collectieve
Antennevoorziening Gouda un citi, Recueil, 1991., I-4007. lpp.), un uz EK ligumam un tagad Ligumiem pievienoto
Protokolu par valsts apraides sistému dalibvalstis, ka ari uz Padomes Direktivu 89/552/EEK (jo Ipasi tas
septinpadsmito apsvérumu).
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Paskaidrojums par 12. pantu — PulceSanas un biedrosanas briviba

1. Sa panta 1. punkts atbilst ECK 11. pantam, kas ir $ads:

“l. Jebkuram cilvékam ir tiesibas uz miermiligu pulcéSanas un biedrosanas brivibu, tostarp tiesibas veidot
arodbiedribas un iestaties tajas, lai aizstavétu savas intereses.

2. So tiesibu izmantoganai nedrikst piemérot nekadus ierobezojumus, iznemot tos, kas noteikti tiesibu aktos un ir
nepiecieSsami demokratiska sabiedriba, lai aizstavétu valsts vai sabiedribas drosibas intereses, nepielautu
nekartibas vai noziegumus, aizsargitu veselibu vai tikumibu, vai citu cilveku tiesibas un brivibas. Sis pants
neliedz noteikt likumigus ierobezojumus 3o tiesibu izmantosanai personam, kas ir brunoto spéku, policijas vai
valsts parvaldes sastava.”.

Hartas 12. panta 1. punkta ietverto noteikumu nozime ir tada pati ka ECK noteikumiem, bet to piemérojums ir
plasaks, jo tie attiecas uz visiem limeniem, ari uz visu Eiropu. Saskana ar Hartas 52. panta 3. punktu ierobezojumi,
ko $im tiesitbam var uzlikt, nevar parsniegt tos, kas atziti par likumigiem ar ECK 11. panta 2. punktu.

2. Sis tiesibas ir balstitas arf uz Kopienas Darba néméju socidlo pamattiesibu hartas 11. pantu.

3. $a panta 2. punkts atbilst Liguma par Eiropas Savienibu 10. panta 4. punktam.

Paskaidrojums par 13. pantu — Humanitaro un eksakto zindatnu briviba

Sis tiesibas galvenokart ir atvasinatas no tiesibam uz domu un izteiksmes brivibu. Tas var istenot, ievérojot 1. pantu, un tam
var uzlikt ierobeZojumus, kas atlauti ar ECK 10. pantu.

Paskaidrojums par 14. pantu — Tiestbas uz izglitibu

1. Sis pants ir balstits uz dalibvalstu kopigajam konstitucionalajam tradicijam un ECK protokola 2. pantu, kas ir ads:

“Nevienam nedrikst liegt tiesibas uz izglitibu. Veicot funkcijas, kuras valsts uznemas attieciba uz izglitibu un
macibam, valsts ievéro vecaku tiesibas nodro$inat saviem bérniem tadu izglitibu un macibas, kas ir saskana ar vinu
religisko parliecibu un filozofiskajiem uzskatiem.”.

Ir atzits par lietderigu $o pantu attiecinat uz arodmacibam un talakizglitibu (sk. Kopienas Darba néméju socialo
pamattiesibu hartas 15. punktu un Socialas hartas 10. pantu) un papildinat ar obligatas bezmaksas izglitibas
principu. Sis princips nozimé tikai to, ka, ciktal ir runa par obligato izglitibu, katram bérnam ir iesp&jas apmeklét
tadu macibu iestadi, kas piedava izglitibu bez maksas. Sis princips neparedz, lai visas iestades, kas sniedz izglitibu vai
arodmacibas un talakizglitibu, jo pasi privatas iestades, biitu bez maksas. Tapat tas pielayj to, ka par dazu konkrétu
formu izglitibu ir jamaksa, ja valsts veic pasakumus, lai pieskirtu finansialas kompensacijas. Ciktal $1 Harta attiecas uz
Savienibu, tas nozimé to, ka Savienibai, izstradajot macibu politiku, janem veéra tas, ka obligata izglitiba ir bez
maksas, bet tas noteikti nerada jaunas kompetences. Attieciba uz vecaku tiesibam ta ir jainterpreté saistiba ar
24. pantu.

2. Briviba dibinat valsts vai privatas izglitibas iestades ir garantéta ka viens no aspektiem briviba veikt uznéméjdarbibu,
bet to ierobezo demokratijas principu ievéro$ana, un to isteno saskana ar attiecigo valstu tiesibu aktos definétiem
principiem.
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Paskaidrojums par 15. pantu — Briviba izvéleties profesiju un tiesibas stradat

Darba izveles brivibu, kas paredzéta 15. panta 1. punkta, atzist Tiesas judikatiira (sk. inter alia 1974. gada 14. maija
spriedumu lieta 4/73 Nold, Recueil, 1974., 491. Ipp., no 12. lidz 14. punktam, 1979. gada 13. decembra spriedumu lieta
44/79 Hauer, Recueil, 1979., 3727. lpp., 1986. gada 8. oktobra spriedumu lieta 23485 Keller, Recueil, 1986., 2897. Ipp.,
8. punktu).

Si punkta pamata ir ari 1961. gada 18. oktobri parakstitas un visu dalibvalstu ratificétas Eiropas Socialas hartas 1. panta
2. punkts un 1989. gada 9. decembrT parakstitas Kopienas Darba némeéju socialo pamattiesibu hartas 4. punkts. Vardkopa
“darba apstakli” jasaprot Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 156. panta nozimé.

Panta 2. punkts attiecas uz trim brivibam, ko garanté Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 26., 45., 49. un 56. pants,
proti, darba néméju parvietosanas brivibu, brivibu veikt uznéméjdarbibu un pakalpojumu snieganas brivibu.

Panta 3. punkts ir balstits uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 153. panta 1. punkta g) apak$punktu, ka ari uz
1961. gada 18. oktobri parakstitas un visu dalibvalstu ratificétas Eiropas Socialas hartas 19. panta 4. punktu. Tadéjadi
pieméro Hartas 52. panta 2. punktu. TreSo valstu pilsonu pienemsanu darba par jirniekiem tadu kugu komandas, kas kugo
ar kadas dalibvalsts karogu, reglamenté Savienibas tiesibu akti un attiecigo valstu tiesibu akti un prakse.

Paskaidrojums par 16. pantu — Darijumdarbibas briviba

Sis pants ir balstits uz Tiesas judikatiiru, kas atzist brivibu veikt saimniecisku darbibu vai komercdarbibu (sk. 1974. gada
14. maija spriedumu lieta 4/73 Nold, Recueil, 1974., 491. Ipp., 14. punktu, un 1979. gada 27. septembra spriedumu lieta
230-78 SpA Eridania un citi, Recueil, 1979., 2749. Ipp., 20. un 31. punktu) un brivibu slégt ligumus (sk. inter alia spriedumu
lieta Sukkerfabriken Nykobing, lieta 151/78, Recueil, 1979., 1. Ipp., 19. punktu, un 1999. gada 5. oktobra spriedumu lieta
C-240/97 Spanija/Komisija, Recueil, 1999., I-6571. lpp., 99. punktu) un uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
119. panta 1. un 3. punktu, kuros atzist konkurences brivibu. Protams, $is tiesibas jaisteno, ievérojot Savienibas tiesibas un
attiecigo valstu tiesibu aktus. Tam var piemérot Hartas 52. panta 1. punkta paredzétos ierobezojumus.

Paskaidrojums par 17. pantu — Tiesibas uz pasumu

Sis pants ir balstits uz ECK protokola 1. pantu:

“Jebkurai fiziskai vai juridiskai personai ir tiesibas uz savu ipasumu. Nevienam nedrikst atpemt vina ipaSumu, iznemot
gadijumus, kad tas tiek darits sabiedribas interesés un atbilst tiesibu aktos paredzétajiem nosacijumiem un vispar€jiem
starptautisko tiesibu principiem.

leprieksminétie noteikumi neierobezo valsts tiesibas piepemt tadus tiesibu aktus, kadus ta uzskata par nepiecieSamiem, lai
kontrolétu ipaSuma izmantosanu saskana ar visparéjam interesém vai lai nodrosinatu nodoklu vai citu maksajumu vai
sodanaudu iekasésanu.”.

Tas ir pamattiesibas, kas kopigas visu valstu konstitiicijam. Tiesas judikatiira to vairakkart atzinusi, pirmoreiz — sprieduma
Hauer lieta (1979. gada 13. decembris, Recueil, 1979., 3727. lpp.). Formul&jums ir mainits, bet saskana ar 52. panta
3. punktu 3o tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati ka tiesibam, ko garanté ECK, un ierobeZojumi nevar bat lielaki ka
taja paredzétie.

Intelektuala Ipasuma aizsardziba, kas ir viens Ipasumtiesibu aspekts, ir skaidri formuléta 2. punkta tas augosa nozimiguma
un Kopienas sekundaro tiesibu aktu dél. Intelektualais ipasums nav tikai literatiras un makslas ipasums, bet inter alia ari
patentu un precu zimju tiesibas un blakustiesibas. Garantijas, kas paredzétas 1. punkta, ir spéka attieciba uz intelektualo
IpaSumu.
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Paskaidrojums par 18. pantu — Patvéruma tiesibas

Panta teksts bija balstits uz EKL 63. pantu, ko tagad aizstaj Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 78. pants un kura
noteikts, ka Savienibai jaievéro Zenévas Konvencija par bégla statusu. Biitu janem véra Ligumiem pievienotie protokoli, kas
attiecas uz Apvienoto Karalisti un Iriju, k3 ari uz Daniju, lai noteiktu, ciktal §is dalibvalstis isteno Savienibas tiesibu aktus
$aja joma un ciktal $is pants uz tam attiecas. Sis pants ir saderigs ar Ligumiem pievienoto protokolu par patvérumu.

Paskaidrojums par 19. pantu — Aizsardziba parvietosanas, izraidiSanas vai izdoSanas gadijuma

Sa panta 1. punktam ir tada pati nozime un darbibas joma ki ECK 4. protokola 4. pantam, kas attiecas uz kolektivu
izraidiSanu. Ta noliks ir garantét to, lai katrs [émums tiktu balstits uz konkréto apstaklu analizi, un lai nevarétu veikt
nevienu tadu pasakumu, kas paredz izraidit visas personas, kam ir kadas konkrétas valsts pilsoniba (sk. ari Civilo un
politisko tiesibu pakta 13. pantu).

Hartas 2. panta ir ieklauta attieciga Eiropas Cilvektiesibu tiesas judikatiira, kas attiecas uz ECK 3. pantu (sk. Ahmed/Austrija,
1996. gada 17. decembra spriedums, 1996-VI, 2206. Ipp. un 1989. gada 7. julija spriedumu Soering lieta).

Il SADALA — VIENLIDZIBA
Paskaidrojums par 20. pantu — Vienlidziba likuma prieksa

Sis pants atbilst vispargjiem tiesibu principiem, kas ir ieklauti visas Eiropas konstitiicijas un ko arf Tiesa ir atzinusi par
Kopienas tiesibu pamatprincipu (1984. gada 13. novembra spriedums lieta 28383 Racke, Recueil, 1984., 3791. lpp.,
1997. gada 17. aprila spriedums lieta C-15/95 EARL, Recueil, 1997.,1-1961. Ipp., un 2000. gada 13. aprila spriedums lieta
C-292/97 Karlsson, Recueil, 2000., 2737. Ipp.).

Paskaidrojums par 21. pantu — Diskriminacijas aizliegums

Panta 1. punkta pamata ir EK liguma 13. pants, kas tagad aizstats ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 19. pantu, un
ECK 14. pants un Cilvektiesibu un biomedicinas konvencijas 11. pants attieciba uz genétisko mantojumu. Ciktal tas atbilst
ECK 14. pantam, to pieméro saskana ar minéto pantu.

Starp 1. punktu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 19. pantu, kam ir cita darbibas joma un mérkis, nav pretrunas
vai nesaderibas: 19. pants Savienibai dod tiesibas pienemt tiesibu aktus, tostarp saskapot dalibvalstu normativos un
administrativos aktus, lai novérstu konkrétas diskriminacijas izpausmes, kas pilniba uzskaititas minétaja panta. Tadi tiesibu
akti var attiekties uz dalibvalstu iestazu darbibu (tapat uz privatpersonu attiecibam) jebkura joma, uz kuru attiecas
Savienibas kompetences. Savukart 21. panta 1. punkta neparedz kompetenci ieviest tiesibu aktus attieciba uz
diskriminacijas apkaro$anu $ajas dalibvalstu vai privatpersonu darbibas jomas, nedz ari paredz pilnigu diskriminacijas
aizliegumu 3ajas jomas. Tas tikai vérSas pret diskriminaciju, ko veic paSas Savienibas iestades un struktiiras, lai istenotu
kompetences, kas tam uzticétas ar Ligumiem, un ko veic dalibvalstis, ievieSot Savienibas tiesibu aktus. Tatad 1. punkts
nemaina ar 19. pantu pieskirtas kompetences apjomu, nedz arl panta interpretaciju.

Panta 2. punkts atbilst Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 18. panta pirmajai dalai un japieméro saskana ar to.
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Paskaidrojums par 22. pantu — Kultiiru, religiju un valodu daudzveidiba

Sis pants ir balstits uz Liguma par Eiropas Savientbu 6. pantu un EK liguma 151. panta 1. un 4. punktu, kas tagad aizstats ar
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 167. panta 1. un 4. punktu un attiecas uz kulttiru. ArT Liguma par Eiropas Savienibu
3. panta 3. punkta ir apliecinata ciena pret kultiiru un valodu daudzveidibu. $a panta pamata ir ari Amsterdamas Liguma
Nobeiguma akta 11. deklaracija par baznicu un nekonfesionalo organizaciju statusu, kas tagad parnemta Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 17. panta.

Paskaidrojums par 23. pantu — Viriesu un sieviesu lidztiesiba

Panta pirma dala ir balstita uz EK liguma 2. pantu un 3. panta 2. punktu, kas tagad aizstats ar Liguma par Eiropas Savienibu
3. pantu un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 8. pantu, kuros izvirza mérki veicinat Savienibas virieSu un sieviesu
vienlidzibu, un uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 157. panta 1. punktu. Tas pamata ir 1996. gada 2. maija
pienemtas, parskatitas Eiropas Socialas hartas 20. pants un Kopienas Darba néméju tiesibu hartas 16. punkts.

Ta ir balstita arf uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 157. panta 3. punktu un uz 2. panta 4. punktu Padomes
Direktiva 76/207 [EEK par tada principa IstenoSanu, kas paredz vienlidzigu attieksmi pret virieSiem un sievietém attieciba uz
darba, profesionalas izglitibas un izaugsmes iesp&jam un darba apstakliem.

Panta otraja dala saisinata forma parnem Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 157. panta 4. punktu, kas paredz, ka
vienadas attieksmes princips neliedz atstat spéka vai ieviest pasakumus, kas dod ipasas prieksrocibas nepietickami
parstavétam dzimumam, lai ta parstavjiem atvieglotu iesaistiSanos darba vai ari novérstu vai kompensétu vinu profesionalas
izaugsmes trikumus. Saskana ar 52. panta 2. punktu $T dala negroza 157. panta 4. punktu.

Paskaidrojums par 24. pantu — Beérnu tiesibas

Sis pants ir balstits uz Nujorka 1989. gada 20. novembri pienemto Bérnu tiestbu konvenciju, ko ratificgjusas visas
dalibvalstis, jo ipasi uz tas 3., 9., 12. un 13. pantu.

Panta 3. punkta nem véra to, ka brivibas, droibas un tiesiskuma telpu veido ari Savienibas tiesibu akti civillietas, kuram ir
parrobezu ietekme un kuras Savienibas kompetenci nosaka Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 81. pants, un $ie tiesibu
akti var paredzét tikSanas tiesibas, kas nodrosina to, ka bérni var regulari uzturét personisku un tieSu kontaktu ar abiem
vecakiem.

Paskaidrojums par 25. pantu — Vecaka gadagajuma cilveku tiesibas

Sa panta pamata ir parskatitas Eiropas Socidlas hartas 23. pants un Kopienas Darba néméju socidlo pamattiesibu hartas 24
un 25. pants. Protams, ar dalibu sabiedriskaja un kulttiras dzivé jasaprot ari daliba politiskaja dzivé.

Paskaidrojums par 26. pantu — Invalidu integracija

Saja panta noteiktais princips ir balstits uz Eiropas Socidlas hartas 15. pantu un ari Kopienas Darba néméju socialo
pamattiesibu hartas 26. punktu.
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IV SADALA — SOLIDARITATE
Paskaidrojums par 27. pantu — Darba néméju tiesibas uz informaciju un konsultacijam uznemuma

Sis pants paradas parskatitaja Eiropas Socialaja harta (21. pantd) un Kopienas Darba néméju tiesibu harta (17. un
18. punkta). To pieméro ar nosacijumiem, kas ietverti Savienibas un attiecigo valstu tiesibu aktos. Atsauce uz piemérotiem
limeniem attiecas uz limeniem, kas paredzéti Savienibas vai attiecigo valstu tiesibu aktos un praks€, un var ietvert Eiropas
[imeni, ja to paredz Savienibas tiesibu akti. Saja joma ir apjomigs Savienibas acquis — Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
154. un 155. pants un Direktivas 2002/14[EK (visparéja sistéma Eiropas Kopienas darbinieku informéSanai un
uzklausisanai), 98/59/EK (kolektivas atlaiSanas), 2001/23/EK (uzpémumu ipasnieku maina) un 94/45/EK (Eiropas
Uznémumu padomes).

Paskaidrojums par 28. pantu — Tiesibas uz kolektivam sarunam un ricibu

Sis pants ir balstits uz Eiropas Socidlas hartas 6. pantu un uz Kopienas Darba néméju socialo pamattiesibu hartu (12. lidz
14. punkts). Tiesibas uz kolektivu ricibu Eiropas Cilvéktiesibu tiesa atzina par vienu no arodbiedribu tiesibu elementiem,
kas ietverts ECK 11. panta. Attieciba uz piemérotiem limeniem, kados var notikt kolektivas sarunas, sk. ieprieksgja panta
skaidrojumu. Kolektivas ricibas isteno$anas veidus un ierobezojumus, tostarp streiku rikosanu, nosaka attiecigo valstu
tiesibu akti un prakse, paredzot ari to, vai $adu ricibu var istenot lidztekus vairakas dalibvalstis.

Paskaidrojums par 29. pantu — Tiesibas izmantot darba iekartosanas pakalpojumus

Sis pants ir balstits uz Eiropas Socialas hartas 1. panta 3. punktu un Kopienas Darba néméju socialo pamattiesibu hartas
13. pantu.

Paskaidrojums par 30. pantu — Aizstaviba nepamatotas atlaiSanas gadijuma

Sa panta pamata ir parskatitas Eiropas Socidlas hartas 24. pants. Sk. ari Direktivu 2001/23/EK par darbinieku tiesibu
aizsardzibu uzpémumu, uznémeéjsabiedribu vai uznémumu vai uznéméjsabiedribu dalu ipasnieka mainas gadijuma, un
Direktivu 80/987[EEK par darba némeéju aizsardzibu darba devéja maksatnespéjas gadijuma, kas grozita ar Direktivu 2002/
74[EK.

Paskaidrojums par 31. pantu — Godigi un taisnigi darba apstakli

1. $a panta 1. punkts ir balstits uz Direktivu 89/391/EEK par pasakumiem, kas ieviesami, lai uzlabotu darbinieku darba
drosibu un veselibas aizsardzibu darba. Ta pamata ir arT Eiropas Socialas hartas 3. pants un Kopienas Darba néméju
tiesibu hartas 19. punkts un — attieciba uz cienu darba — parskatitas Eiropas Socialas hartas 26. pants. Vardkopa
“darba apstakli” jasaprot Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 156. panta nozime.

2. Sa panta 2. punkts ir balstits uz Direktivu 93/104/EK par daziem darba laika organizacijas aspektiem, Eiropas
Socialas hartas 2. pantu un Kopienas Darba néméju tiesibu hartas 8. punktu.

Paskaidrojums par 32. pantu — Bernu darba aizliegSana un stradajosu jauniesu aizsardziba

Sis pants ir balstits uz Direktivu 94/33/EK par jauniesu darba aizsardzibu, Eiropas Socialas hartas 7. pantu un Kopienas
Darba néméju socialo pamattiesibu hartas 20. lidz 23. punktu.
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Paskaidrojums par 33. pantu — Gimenes dzive un darbs

Hartas 33. panta 1. punkts ir balstits uz Eiropas Socialas hartas 16. pantu.

Panta 2. punkta pamata ir Padomes Direktiva 92/85/EEK par pasakumu ieviesanu, lai veicinatu drosibas un veselibas
aizsardzibas darba uzlabosanu stradajosam griitniecém, sievietém, kas strada pécdzemdibu perioda, vai stradajosam
sievietém, kas baro bérnu ar kriti, un Direktiva 96/34/EK par UNICE, CEEP un EAK noslégto pamatnoligumu attieciba uz
bérna kops$anas atvalindgjumu. Tas ir balstits ari uz Eiropas Socialas hartas 8. pantu (maternitates aizsardziba) un dalgji
parskatitas Socialas hartas 27. pantu (tiesibas uz vienadam iesp&jam un vienadu attieksmi, ja darba péméjam ir gimene).
“Maternitate” ir laikposms no bérna ienemsanas lidz zidaina vecuma beigam.

Paskaidrojums par 34. pantu — Socialais nodrosinajums un sociala palidziba

Hartas 34. panta 1. punkta noteiktais princips ir balstits uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 153. un 156. pantu, ka
arT Eiropas Socialas hartas 12. pantu un Kopienas Darba néméju socialo pamattiesibu hartas 10. punktu. Savienibai tas
jaievero, istenojot Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 153. un 156. panta pieskirtas kompetences. Atsauce uz socialiem
pakalpojumiem attiecas uz gadjjumiem, kad tadi pakalpojumi jau ieviesti, lai nodrosinatu atseviskas prieksrocibas, bet
nenozimé, ka tadi pakalpojumi jaievies, ja to nav. Jédzienam “maternitate” ir tada pati nozime ka iepriekséja panta,

Panta 2. punkts ir balstits uz Eiropas Socialas hartas 12. panta 4. punktu un 13. panta 4. punktu, ka ari Kopienas Darba
néméju socialo pamattiesibu hartas 2. punktu, un tas atspogulo Regula (EEK) Nr. 1408/71 un Regula (EEK) Nr. 1612/68
paredzétos noteikumus.

Panta 3. punkta pamata ir Eiropas Socialas hartas 13. pants un parskatitas Socialas hartas 30. un 31. pants, ka ari Kopienas
Hartas 10. punkts. Savienibai tas jaievero attieciba uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 153. panta paredzéto politiku.

Paskaidrojums par 35. pantu — Veselibas aizsardziba

Saja panta izklastito principu pamata ir EK liguma 152. pants, ko aizstaj ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
168. pantu, un Eiropas Socialas hartas 11. un 13. pants. Panta otraja teikuma parpem 168. panta 1. punktu.

Paskaidrojums par 36. pantu — Pieeja pakalpojumiem ar vispargju tautsaimniecisku nozimi

Sis pants pilniba atbilst Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 14. pantam un nerada nekadas jaunas tiesibas. Tas tikai
nosaka principu, ka Savieniba ievéro valstu noteikumos noteikto pieeju pakalpojumiem ar vispar§ju tautsaimniecisku
nozimi, ja $ie noteikumi ir saderigi ar Savienibas tiesibu aktiem.

Paskaidrojums par 37. pantu — Vides aizsardziba

Sa panta izklastitie principi ir balstiti uz EK liguma 2., 6. un 174. pantu, ko aizstaj Liguma par Eiropas Savienibu 3. panta
3. punkts un Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 11. un 191. pants.

Ta pamata ir ari uz dazu valstu konstitiicijas paredzétie noteikumi.
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Paskaidrojums par 38. pantu — Paterétdju tiesibu aizsardziba

Sa panta izklastitie principi ir balstiti uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 169. pantu.

V SADALA — PILSONU TIESIBAS
Paskaidrojums par 39. pantu — Tiesibas balsot un tiesibas kandidet Eiropas Parlamenta velesanas

Hartas 39. pantu pieméro saskana ar Ligumos paredzétajiem nosacfjumiem, ka arT saskana ar Hartas 52. panta 2. punktu.
Hartas 39. panta 1. punkts atbilst Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. panta 2. punkta garantétajam tiesibam (sk. ari
Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 22. panta noteikto juridisko pamatu 3o tiesibu izmantoSanas noteikumu
pienemsanai), un 39. panta 2. punkts atbilst Liguma par Eiropas Savienibu 14. panta 3. punktam. Hartas 39. panta
2. punkta parpem demokratiskas valsts vélésanu sistémas pamatprincipus.

Paskaidrojums par 40. pantu — Tiesibas balsot un tiesibas kandidet pasvaldibu velesanas

Sis pants atbilst Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. panta 2. punktd garantétajam tiestbam (sk. arf Liguma par
Eiropas Savienibas darbibu 22. panta noteikto juridisko pamatu $o tiesibu izmanto$anas noteikumu pienemsanai). Saskana
ar Hartas 52. panta 2. punktu to pieméro saskana ar nosacijumiem, kas noteikti $ajos Ligumu pantos.

Paskaidrojums par 41. pantu — Tiesibas uz labu parvaldibu

Hartas 41. pants ir balstits uz Savienibas ka tiesiskas kopienas pastavésanu, kuras pamatiezimes ir nostiprinatas judikatira,
nosakot inter alia labu parvaldibu ka visparéju tiesibu principu (sk. inter alia Tiesas 1992. gada 31. marta spriedumu lieta
C-255/90 P Burban, Recueil, 1992., [-2253. Ipp., un Pirmas instances tiesas 1995. gada 18. septembra spriedumu lieta
T-167/94 Nolle, Recueil, 1995., 11-2589. Ipp., ka ari 1999. gada 9. jilija spriedumu lieta T-231/97 New Europe Consulting un
citi, Recueil, 1999., 1I-2403. lpp.). Avots minéto tiesibu formulé§jumam panta pirmajas divas dalas ir judikatiira (Tiesas
1987. gada 15. oktobra spriedums lieta 222/86 Heylens, Recueil, 1987., 4097. lpp., 15. pamatojuma punkts; 1989. gada
18. oktobra spriedums lieta 374/87 Orkem, Recueil, 1989., 3283. Ipp.; 1991. gada 21. novembra spriedums lieta C-269/90
TU Miinchen, Recueil, 1991., [-5469. Ipp. un Pirmas instances tiesas 1994. gada 6. decembra spriedums lieta T-450/93
Lisrestal, Recueil, 1994., 1I-1177. lpp. un 1995. gada 18. septembra spriedums lieta T-167/94 Nolle, Recueil, 1995.,
[I-258. lpp.), un formulgjuma, kas attiecas uz pienakumu sniegt pamatojumu, avots ir Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 296. pants (sk. arf Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 298. panta noteikto juridisko pamatu to tiesibu aktu
pienemsanai, kas saistiti ar atvértu, efektivu un neatkarigu Eiropas parvaldibu).

Panta 3. punkta atspogulo tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 340. panta. Panta 4. punkta
atspogulo tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. panta 2. punkta d) apak$punkta un 25. panta.
Saskana ar Hartas 52. panta 2. punktu minétas tiesibas japieméro saskana ar Ligumos paredzétajiem nosacijumiem un
ierobezojumiem.

Tiesibas uz efektivu lietas izskatiSanu, kas ir svarigs $a jautajuma aspekts, ir garantétas $is Hartas 47. panta.

Paskaidrojums par 42. pantu — Tiesibas piekliit dokumentiem

Saja panta garantétas tiesibas ir parnemtas no EK liguma 255. panta, uz kura pamata vélak pienemta Regula (EK) Nr. 1049/
2001. Eiropas Konvents §is tiesibas attiecinaja ari uz iestazu un struktfiru dokumentiem vispar, neatkarigi no to veida
(sk. Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 15. panta 3. punktu). Saskana ar Hartas 52. panta 2. punktu tiesibas pieklat
dokumentiem izmanto saskana ar nosacijumiem un ierobeZojumiem, kas paredzéti Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
15. panta 3. punkta.
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Paskaidrojums par 43. pantu — Eiropas ombuds

Saja panta garantétas tiesibas ir tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. un 228. panta. Saskana ar
Hartas 52. panta 2. punktu to pieméro saskana ar nosacijumiem, kas noteikti abos minétajos pantos.

Paskaidrojums par 44. pantu — Tiesibas iesniegt ligumrakstu

Saja panta garantétas tiesibas ir tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savientbas darbibu 20. un 227. panta. Saskana ar
Hartas 52. panta 2. punktu to pieméro saskana ar nosacijumiem, kas noteikti abos minétajos pantos.

Paskaidrojums par 45. pantu — ParvietoSands un uzturéSands briviba

Panta 1. punkta garantétas tiesibas ir tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. panta 2. punkta
a) apak$punkta (sk. ari juridisko pamatu 21. panta, un Tiesas 2002. gada 17. septembra spriedumu lieta C-413/99
Baumbast, Recueil, 2002., 709. Ipp.). Saskana ar Hartas 52. panta 2. punktu minétas tiesibas pieméro saskana ar Ligumos
paredzétajiem nosacijumiem un ierobeZojumiem.

Panta 2. punkts attiecas uz kompetencém, kas Savienibai pieskirtas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 77., 78. un
79. panta. Tatad $o tiesibu pieskirSana ir atkariga no iestadem, kas isteno minétas kompetences.

Paskaidrojums par 46. pantu — Diplomatiska un konsulara aizsardziba

Saja panta garantétas tiesibas ir tiesibas, kas garantétas Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 20. panta (sk. arf juridisko
pamatu 23. panta). Saskana ar Hartas 52. panta 2. punktu to pieméro saskana ar nosacijumiem, kas paredzéti minétajos
divos pantos.

VI SADALA — TIESISKUMS
Paskaidrojums par 47. pantu — Tiesibas uz efektivu tiesibu aizsardzibu un taisnigu tiesu

Pirma dala ir balstita uz ECK 13. pantu:

“Ikvienam, kura tiesibas un brivibas, kas paredzétas Saja Konvencija, tikusas parkaptas, ir nodrosinata efektiva lietas
izskatiSana valsts iestadé, neatkarigi no ta, vai parkapumu ir izdarjjusas personas, pildot dienesta pienakumus.”.

Tomér Savienibas tiesibu aktos aizsardziba ir plasaka, jo ta garanté tiesibas uz efektivu lietas izskatiSanu tiesa. 1986. gada
15. maija sprieduma Tiesa minétas tiesibas atzina par visparéju Savienibas tiesibu principu (lieta 222/84 Johnston, Recueil,
1986., 1651. Ipp.; sk. arf 1987. gada 15. oktobra spriedumu lieta 222/86 Heylens, Recueil, 1987., 4097. Ipp. un 1992. gada
3. decembra spriedumu lieta C-97/91 Borelli, Recueil, 1992.,1-6313. Ipp.). Péc Tiesas spriedumiem S$is visparéjais Savienibas
tiestbu princips attiecas ari uz dalibvalstim, istenojot Savienibas tiesibu aktus. Sa precedenta ieklausana Harta nenozimé, ka
biitu paredzéts mainit parsiidzibas tiesibu sistému, kas noteikta Ligumos, un jo ipasi noteikumus par tieSo prasibu
pienemsanu izskatiSanai Eiropas Savienibas Tiesa. Eiropas Konvents ir izskatijis Savienibas parstidzibas tiesibu sistému,
tostarp pienemamibas noteikumus, un uzskata, ka tie ar nelieliem grozijumiem ir ieklauti Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 251. lidz 281. panta un jo ipasi 263. panta ceturtaja dala. Hartas 47. pants attiecas uz Savienibas iestadém un
dalibvalstu iestadém, kad tas isteno Savienibas tiesibu aktus, un tapat uz visam tiesibam, kas garantétas Savienibas tiesibu
aktos.
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Otra dala atbilst ECK 6. panta 1. punktam, kas ir $ads:

“Ikvienam, nosakot civilas tiesibas un pienakumus vai to, cik pamatota ir vinam izvirzita apstidziba kriminalliet3, ir tiesibas
uz taisnigu, atklatu un laikus veiktu lietas izskatiSanu neatkariga un objektiva, ar tiesibu aktiem noteikta tiesa. Tiesas
spriedums jadara publiski zinams, tacu preses un publikas klatblitne procesa var tikt pilniba vai dalgji aizliegta
demokratiskas sabiedribas tikumisku apsvérumu, sabiedriskas kartibas vai valsts drosibas apsvérumu dél, vai tad, ja tas
vajadzigs nepilngadigo interesés vai procesa dalibnieku privatas dzives aizsardzibas noliika, vai tiktal, ciktal tiesa to uzskata
par absoliiti nepiecieSsamu Ipasos apstaklos, kuros atklatiba varétu kaitét lietas taisnigai izskatiSanai.”.

Savienibas tiesibu aktos tiesibas uz taisnigu lietas izskatiSanu neattiecas tikai uz stridiem par civiltiesiskam tiesibam un
pienakumiem. Tas ir sekas tam, ka Savieniba ir kopiena, kura ir balstita uz tiesiskumu, ka Tiesa konstat&jusi lieta 294/83,
“Les Verts”[Eiropas Parlaments (1986. gada 23. aprila spriedums, Recueil, 1986., 1339. Ipp.). Tomeér ECK paredzétas
garantijas visada zina, iznemot vienigi to pieméro$anas jomu, tapat attiecas ari uz Savienibu.

Attieciba uz panta treSo dalu janorada, ka saskana ar Eiropas Cilvektiesibu tiesas judikatiiru biitu janodrosina juridiska
palidziba gadijumos, kad tadas palidzibas trikums varétu liegt nodrosinat efektivu lietas izskatiSanu tiesa (ECT 1979. gada
9. oktobra spriedums, Airey, A sérija, 32. sgjums, 11. lpp.). Juridiskas palidzibas sistéma tiek piemérota, ari izskatot lietas
Eiropas Savienibas Tiesa.

Paskaidrojums par 48. pantu — Nevainiguma prezumpcija un tiesibas uz aizstavibu

Hartas 48. pants ir tads pats ka ECK 6. panta 2. un 3. punkts, kas ir 3ads:
“2. Ikvienu apsiidzéto uzskata par nevainigu, kamér vina vaina nav pieradita saskana ar likumu.
3. Ikvienam apsiidzétajam ir $ads tiesibu minimums:

a) tiesibas vinam saprotama valoda nekavjoties sanemt siku informaciju par izvirzitas apstidzibas raksturu un
iemeslu;

b) tiesibas uz pienacigu laiku un Iidzekliem, lai sagatavotu savu aizstavibu;

) tiesibas aizstavét sevi pasam vai sanemt pasa izvélétu juridisku palidzibu, vai, ja triikst lidzeklu, lai segtu
izdevumus par 3o juridisko palidzibu, sanemt to par velti, ja tas nepiecieSams taisniguma intereses;

d) tiesibas uz apstdzibas liecinieku nopratinasanu vai nopratinat tos pasam un pieprasit aizstavibas liecinieku
klatbiitni un nopratinasanu tajos pasos apstaklos, ka apstidzibas lieciniekus;

e) tiesibas uz bezmaksas tulka pakalpojumiem, ja vin$ nesaprot tiesa lietoto valodu vai neruna taja.”.

Saskana ar 52. panta 3. punktu $o tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati ka ECK garantétajam tiesibam.

Paskaidrojums par 49. pantu — Noziedzigu nodarfjumu un sodu likumibas un samériguma principi

Saja panta ir ievérots tradicionalais princips, kas paredz, ka tiesibu aktiem un sodiem nav atpakalejosa spéka. Tas papildinats
ar noteikumu par to, ka kriminallikumam, kas paredz vieglaku sodu, ir atpakalejoss spéks, un $is noteikums pastav vairakas
dalibvalstis un kas ir ietverts 15. panta Pakta par pilsonu tiesibam un politiskajam tiestbam.
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ECK 7. pants ir $ads:

“l. Nevienu nevar uzskatit par vainigu noziedziga nodarijuma, kura célonis ir darbiba vai bezdarbiba, kas ta izdarianas
bridi saskana ar valsts tiesibu aktiem vai starptautiskajam tiesibam nav bijis noziedzigs nodarijums. Tapat nevar
piemérot bargaku sodu par to, kas bijis speka noziedziga nodarjjuma izdarianas bridi.

2. Sis pants neliedz tiesat un sodit jebkuru personu par jebkuru darbibu vai bezdarbibu, kura tas izdarisanas bridi tikusi
uzskatita par noziedzigu nodarijumu saskana ar civilizétu valstu atzitiem vispargjiem principiem.”.

Panta 2. punkta ir svitrota atsauce uz “civilizétam” valstim; tas negroza $a punkta nozimi, Ipasi attieciba uz noziegumiem
pret cilvéci. Saskana ar 52. panta 3. punktu $aja punkta garantéto tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati ka ECK
garantétajam tiesibam.

Panta 3. punkta noteikts vispargjais princips par sodu un noziedzigu nodarfjumu samérigumu, kas noteikts dalibvalstu
kopégjas konstitucionalas tradicijas un Kopienu Tiesas judikatiira.

Paskaidrojums par 50. pantu — Tiesibas netikt divreiz tiesatam vai soditam kriminallieta par to pasu noziedzigo nodarijumu

ECK 7. protokola 4. pants ir $ads:

“l. Nevienu nedrikst atkartoti tiesat vai sodit kriminallieta taja pasa valsti par nodarijumu, par kuru vins saskana ar $is
valsts tiesibu aktiem un soda izcieSanas noteikumiem jau ticis attaisnots vai notiesats ar galigu spriedumu.

2. lepriek$gja punkta noteikumi neliedz lietu izskatit atkartoti saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem un soda
izcieSanas noteikumiem, ja ir jauni pieradijumi vai atklajusies jauni apstakli, vai ja iepriekséja procesa ir pielautas
batiskas kliidas, kas vargja ietekmét lietas iznakumu.

3. Atkapes no $a panta nav atlautas saskana ar Konvencijas 15. pantu.”.

“Non bis in idem” princips attiecas uz Savienibas tiesibu aktiem (sk. vienu no daudziem precedentiem — 1996. gada 5. maija
spriedumu apvienotajas lietas 18/65 un 35/65 Gutmann/Komisija, Recueil, 1966., 150. Ipp., un nesenu lietu, Pirmas
instances tiesas 1999. gada 20. aprila spriedumu apvienotajas lietas T-305/94 u.c., Limburgse Vinyl Maatschappij NV/
Komisija, Recueil, 1999., 1I-931. Ipp.). Noteikums, kas aizliedz saskaitiSanu, attiecas uz divu vienadu veidu sodu
saskaitiSanu, tas ir, uz kriminaltiesibas paredzétajiem sodiem.

Saskana ar 50. pantu “non bis in idem” princips attiecas ne tikai uz vienas valsts tiesam, bet ari uz sodiem, ko piespriez
vairaku dalibvalstu tiesas. Tas atbilst Savienibas acquis; sk. Sengenas konvencijas 54. lidz 58. pantu un Tiesas 2003. gada
11. februara spriedumu lieta C-187/01 Goziitok, Recueil, 2003., I-1345. Ipp., 7. pantu Konvencija par Eiropas Kopienu
finansialo interesu aizsardzibu un 10. pantu Konvencija par korupcijas apkarosanu. Atseviskie iznémumi, kas paredzeti
minétajas konvencijas un lauj dalibvalstim atkapties no “non bis in idem” principa, ir ietverti Hartas 52. panta 1. punkta
horizontalaja klauzula par ierobezojumiem. Attieciba uz situacijam, kas minétas 7. protokola 4. panta, proti, principa
piemérosanu viena dalibvalsti, garantéto tiesibu nozime un darbibas joma ir tada pati ka attiecigajam tiesibam ECK.
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VII SADALA — VISPARIGI NOTEIKUMI, KAS ATTIECAS UZ HARTAS INTERPRETESANU UN PIEMEROSANU

Paskaidrojums par 51. pantu — PieméroSanas joma

Hartas 51. panta mérkis ir noteikt Hartas pieméroSanas jomu. Taja ir skaidri noteikts, ka Harta attiecas galvenokart uz
Savienibas iestaddém un struktiirdim saskana ar subsidiaritates principu. Sis noteikums ir izstradats saskana ar 6. panta
2. punktu Liguma par Eiropas Savienibu, kura noteikts Savienibas pienakums ievérot pamattiesibas, ka ari saskana ar Kelnes
Eiropadomes izdotam pilnvaram. Termins “iestades” ir noteikts Ligumos. Vardu “struktiiras” Ligumos parasti lieto attieciba
uz visam citam iestadém un organizacijam, kas izveidotas ar Ligumiem vai sekundarajiem tiesibu aktiem (sk., piem., Liguma
par Eiropas Savienibas darbibu 15. vai 16. pantu).

Attieciba uz dalibvalstim Tiesas judikatiira skaidri apstiprina, ka prasiba ievérot Savienibas noteiktas pamattiesibas ir
saistosa dalibvalstim tikai tad, ja tas darbojas Savienibas tiesibu aktu joma (1989. gada 13. jilija spriedums lieta 5/88
Wachauf, Recueil, 1989., 2609. Ipp.; 1991. gada 18. junija spriedums lieta C-260/89 ERT, Recueil, 1991., [-2925. Ipp.;
1997. gada 18. decembra spriedums lieta C-309/96 Annibaldi, Recueil, 1997., [-7493. Ipp.). Nesen Tiesa $o judikatiiru
apstiprinaja vélreiz ar $adu formul&jumu: “Turklat jaatceras, ka prasibas saistiba ar Kopienas tiesibu sistéma paredzéto
pamattiesibu aizsardzibu, ir saistosas ari dalibvalstim tad, ja tas isteno Savienibas noteikumus...” (2000. gada 13. aprila
spriedums lieta C-292/97, Recueil, 2000., [-2737. Ipp., 37. punkts). Protams, $is Harta paredzétais noteikums attiecas uz
valsts iestadém, ka ari regionalam vai viet§jam struktiiram un uz sabiedriskam organizacijam tad, ja tas isteno Kopienas
tiesibu aktus.

Panta 2. punkts kopa ar 1. punkta otro teikumu apstiprina to, ka Harta nevar paplasinat Savienibas kompetences un
uzdevumus, kas tai attiecigi pieskirti Ligumu paréjas dalas. Te skaidri noraditas sekas, kadas ir subsidiaritates principam un
tam, ka Savienibai ir tikai tas kompetences, kas tai pieskirtas. Savienibas garantétas pamattiesibas stajas speka tikai saskana
ar Ligumos noteiktajam kompetencém. Tatad saskana ar 1. punkta otro teikumu Savienibas iestazu pienakums veicinat
Harta noteiktos principus var rasties tikai So pasu kompetencu robezas.

Panta 2. punkts arT apstiprina to, ka, pamatojoties uz Hartu, Savienibas tiesibu pieméro$anu nevar attiecinat uz jomam,
kuras Savienibai nav kompetencu, kas noteiktas Ligumu paréjas dalas. Tiesa jau ir apstiprinajusi $o noteikumu attieciba uz
pamattiesibam, kas atzitas par dalu no Savienibas tiesibam (1998. gada 17. februara spriedums lieta C-249/96 Grant,
Recueil, 1998., 1-621. Ipp., 45. punkts). Saskana ar $o noteikumu ir pilnigi skaidrs, ka atsauce uz Hartu Liguma par Eiropas
Savienibu 6. panta nevar tikt interpretéta ta, ka tiek paplasinatas tas dalibvalstu funkcijas, ko var uzskatit par “Savienibas
tiesibu Istenosanu” (1. punkta un minétas judikatiiras nozimé).

Paskaidrojums par 52. pantu — Tiesibu un principu pieméroSana un interpretéSana

Hartas 52. panta meérkis ir paredzét Hartas tiesibu un principu piemérosanas jomu, ka ari to interpretésanas noteikumus.
Panta 1. punkta nosaka tiesibu ierobeZo$anas noteikumus. Formulgjums ir balstits uz Tiesas judikatiiru: “...Tiesas judikatiira
skaidri paredzéts, ka pamattiesibu izmantosanai drikst uzlikt ierobezojumus, jo Tpasi sakara ar kopigu tirgus organizaciju, ja
Sie ierobezojumi patiesam atbilst vispargjas nozimes mérkiem, ko isteno Savieniba, un attieciba uz konkréto mérki nav
nesamériga un nepamatota iejauksanas, kas grauj So tiesibu batibu” (2000. gada 13. aprila spriedums lieta C-292/97,
45. punkts). Atsauce uz vispargjas nozimes mérkiem, ko atzinusi Savieniba, attiecas gan uz Liguma par Eiropas Savienibu
3. panta minétajiem mérkiem, gan uz citam interesém, kas aizstavétas konkrétos Ligumu noteikumos, pieméram, Liguma
par Eiropas Savienibu 4. panta 1. punkta, Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 35. panta 3. punkta, 36. panta un
346. panta.
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Panta 2. punkts attiecas uz tiesibam, kas jau skaidri garantétas Eiropas Kopienas dibinasanas liguma un atzitas Harta, un kas
tagad ir ieklautas Ligumos (ipasi tiesibas, ko nosaka Savienibas pilsoniba). Ar $o punktu precizé to, ka uz $im tiesibam
attiecas nosacijumi un ierobezojumi, ko pieméro Savienibas tiesibu aktiem, kas ir to pamata un kas paredzéti Ligumos.
Harta nemaina EK liguma noteikto tiesibu sistému, ko parpem Ligumos.

Panta 3. punkta mérkis ir nodro$inat nepiecieSamo Hartas atbilstibu ECK, paredzot noteikumu, ka tiktal, ciktal pasreizéjas
Hartas tiesibas atbilst ECK garantétajam tiesibam, 3o tiesibu nozime un darbibas joma, tostarp atlautie ierobeZojumi, ir tada
pati ka ECK paredzétajam tiestbam. Jo Ipasi tas nozimé, ka, paredzot 3o tiesibu ierobeZojumus, likumdevéjam jaievéro tie
pasi standarti, kas noteikti ECK siki izstradatajos ierobeZojumu noteikumos un kas tadgjadi attiecas uz $aja panta minétajam
tiesibam, tomeér negativi neietekméjot Savienibas tiesibu aktu un Eiropas Savienibas Tiesas noskirtibu.

Atsauce uz ECK attiecas gan uz Konvenciju, gan uz tas protokoliem. Garantéto tiesibu nozimi un darbibas jomu nosaka ne
tikai So divu dokumentu teksti, bet ari Eiropas Cilvektiesibu tiesas un Eiropas Savienibas Tiesas judikatiira. Punkta pédéja
teikuma noliks ir aut Savienibai garantét plasaku aizsardzibu. Katra zina Harta paredzétais aizsardzibas limenis nedrikst
bit zemaks par ECK garantéto limeni.

Harta neietekmé dalibvalstu iespgjas izmantot ECK 15. pantu, kas pielauj atkapes no ECK tiesibam kara vai citu valsts
pastavésanai batisku draudu gadijuma, kad tas darbojas valsts aizsardzibas joma kara gadijuma un uztur likumibu un
kartibu saskana ar Liguma par Eiropas Savienibu 4. panta 1. punkta, ka arf Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 72. un
347. panta atzitajiem pienakumiem.

Turpmak ir uzskaititas tiesibas, kas, neliedzot grozijumu iespéjas tiesibu aktos, likumdosanas procedira un Ligumos,
pasreizgja posma uzskatamas par atbilstosam ECK tiestbam $a punkta nozimeé. Uzskaitijuma nav ieklautas tiesibas, kuru nav
ECK.

1. Hartas panti, kuru nozime un darbibas joma ir tada pati ka atbilstosiem ECK pantiem:

— 2. pants atbilst ECK 2. pantam;

— 4. pants atbilst ECK 3. pantam;

— 5. panta 1. un 2. punkts atbilst ECK 4. pantam;

— 6. pants atbilst ECK 5. pantam;

— 7. pants atbilst ECK 8. pantam;

— 10. panta 1. punkts atbilst ECK 9. pantam;

— 11. pants atbilst ECK 10. pantam, neskarot ierobezojumus, ko Savienibas tiesibu akti var uzlikt dalibvalstu
tiestbam ieviest licencé$anu, kas minéta ECK 10. panta 1. punkta tresaja teikuma;
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17. pants atbilst ECK protokola 1. pantam;

19. panta 1. punkts atbilst ECK 4. protokola 4. pantam;

19 panta 2. punkts atbilst ECK 3. pantam, ka to interpret&jusi Eiropas Cilvéktiesibu tiesa;

48. pants atbilst ECK 6. panta 2. un 3. punktam;

49. panta 1. punkts (iznemot pédgjo teikumu) un 2. punkts atbilst ECK 7. pantam.

2. Panti, kuru nozime ir tada pati ka atbilstosiem ECK pantiem, bet kuru darbibas joma ir plasaka:

9. pants attiecas uz to pasu jomu, ko ECK 12. pants, bet to var attiecinat ari uz citiem laulibas veidiem, ja tie
paredzéti valsts tiesibu aktos;

12. panta 1. punkts atbilst ECK 11. pantam, bet ta pieméro$anas joma attiecas ari uz visu Eiropas Savienibu;

14. panta 1. punkts atbilst ECK protokola 2. pantam, bet tas attiecas ari uz arodmacibam un turpmakam
macibam;

14. panta 3. punkts atbilst ECK protokola 2. pantam attieciba uz vecaku tiestbam;

47. panta 2. un 3. punkts atbilst ECK 6. panta 1. punktam, bet attieciba uz Savienibas tiesibu aktiem un to
ieviesanu nepieméro ierobezojumu, nosakot civilas tiesibas un pienakumus vai apsiidzibu kriminallieta;

50. pants atbilst ECK 7. protokola 4. pantam, bet ta pieméroSanas joma ir papladinata, attiecinot to uz
dalibvalstu tiesam visa Eiropas Savieniba;

visbeidzot, piemérojot Savienibas tiesibas, Eiropas Savienibas pilsonus nedrikst uzskatit par arvalstniekiem, jo ir
aizliegta diskriminacija pilsonibas dél. Tapéc ECK 16. panta paredzétie ierobezojumi arvalstnieku tiestbam $aja
zina uz viniem neattiecas.

Interpretacijas noteikums 4. punkta ir balstits uz Liguma par Eiropas Savienibu 6. panta 3. punkta formulgjumu un taja
nem véra Tiesas attieksmi pret kopéjam konstitucionalam tradicijam (piem., 1979. gada 13. decembra spriedums lieta 44/
79 Hauer, Recueil, 1979., 3727. lpp; 1982. gada 18. maija spriedums lieta 155/79 AMS&S, Recueil, 1982., 1575. lpp.).
Saskana ar $o noteikumu nav vélams strikti ievérot “mazaka kopsaucgja” principu, bet attiecigas Hartas tiesibas jainterpreté
ta, lai paredzétu augstu aizsardzibas standartu, kas atbilstu Savienibas tiesibam un bitu saskana ar kopéam
konstitucionalam tradicijam.
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Panta 5. punkts skaidro atskiribu starp Harta paredzétajam “tiesibam” un “principiem”. Saskana ar 3o atskiribu subjektivas
tiesibas respekté, turpretim principus ievéro (51. panta 1. punkts). Principus var ieviest ar tiesibu aktiem vai izpildvaras
aktiem (kurus pienem Savieniba saskana ar savam kompetencém un dalibvalstis tad, kad tas isteno Savienibas tiesibu aktus);
tatad tiesam tie klast svarigi tikai tad, kad minétos tiesibu aktus interpreté vai parskata. Tie tomér nedod tiesibas tiesi
vérsties tiesa, lai panaktu Eiropas Savienibas vai dalibvalstu iestazu pozitivu darbibu, kas ir saskana gan ar Tiesas judikatiiru
(jo ipasi sk. ari judikatru attieciba uz “piesardzibas principu”, kas ieklauts Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
191. panta 2. punkta (PIT 2002. gada 11. septembra spriedums lieta T-13/99, Pfizer/Padome, kas satur daudzas atsauces uz
agraku judikatru; un vairakus spriedumus par 33. pantu (bijusais 39. pants) attieciba uz lauksaimniecibas tiesibu
principiem, piem., Tiesas spriedumu lieta 265/85, Van den Berg, Recueil, 1987., 1155. lpp. — tirgus stabilizacijas principa un
tiesiskas palavibas principa izvértésana), gan ar dalibvalstu konstitucionalo sistemu pieeju “principiem”, ipasi socialo tiesibu
joma. Harta atzito principu piemeéri ir, piem., 25., 26. un 37. pants. Dazos gadijumos Hartas pants var ietvert gan tiesibu,
gan principa elementu, piem., 23., 33. un 34. panta.

Panta 6. punkts attiecas uz dazadiem Hartas pantiem, kas, respekt&jot subsidiaritati, atsaucas uz valstu tiesibu aktiem un
praksi.

Paskaidrojums par 53. pantu — Aizsardzibas limenis

$a noteikuma noliiks ir saglabat aizsardzibas limeni, kas paslaik noteikts attiecigas Savienibas tiestbu aktu, valstu tiesibu
aktu un starptautisko tiesibu jomas. Eiropas Cilvektiesibu un pamatbrivibu aizsardzibas konvencija ir pieminéta, nemot véra
tas svarigumu.

Paskaidrojums par 54. pantu — Tiesibu launpratigas izmantoSanas aizliegums

Sis pants atbilst ECK 17. pantam:

“Nekas no $aja Konvencija noteikta nav interpret&jams ka tads, kas ietver tiesibas kadai valstij, grupai vai personai iesaistities
kada darbiba vai veikt kadu darbibu, kas vérsta uz kadu $aja Konvencija paredzétu tiesibu un brivibu iznicinasanu vai to
ierobezosanu lielaka méra, neka tas paredzéts $aja Konvencija.”.
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