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II

(Nelegislativi akti)

LEMUMI

KOMISIJAS LEMUMS
(2013. gada 4. marts)

attieciba uz noradijumiem par darbibam, kas vajadzigas, lai piedalitos EMAS saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organizaciju brivpratigu dalibu Kopienas
vides vadibas un audita sistéma (EMAS)

(izzinots ar dokumenta numuru C(2013) 1114)
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2013/131/ES)

EIROPAS KOMISIJA, IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu, P

Lai sniegtu papildu skaidrojosu informaciju par darbibam, kas
nepiecie$amas, lai piedalitos EMAS, Komisija piepem $os nora-

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada dijumus.

25. novembra Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organizaciju

brivpratigu dalibu Kopienas vides vadibas un audita sisttma 2. pants
(EMAS), ka ari par Regulas (EK) Nr. 761/2001 un Komisijas §

Lemumu 2001/681/EK un 2006/193[EK atcelanu (!) un jo Sis lemums ir adreséts dalibvalstim.

ipasdi tas 46. panta 5. punktu,

= s Briselé, 2013. gada 4. marta
ta ka:

_ . . o o . Komisijas varda —
Uzpémumiem un citam organizacijam bitu jasanem papildu .
informacija un noradjjumi par darbibam, kas nepiecieSamas, Janez POTOCNIK
lai piedalitos EMAS, Komisijas loceklis

() OV L 342, 22.12.2009., 1. Ipp.
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PIELIKUMS

Noradjjumi par darbibam, kas nepiecieSamas, lai piedalitos EMAS saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes
Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organizaciju brivpratigu dalibu Kopienas vides vadibas un audita sist¢éma (EMAS)

I. IEVADS

ES vides politikas mérkis ir motivét visa veida organizacijas izmantot vides vadibas sistémas un samazinat ietekmi uz vidi.
Vides vadibas sistémas uznémumiem un citam organizacijam ir viens no iespéjamajiem instrumentiem, ko var izmantot,
lai uzlabotu veikumu vides joma, vienlaicigi taupot energiju un citus resursus. ES jo ipasi vélas rosinat organizacijas
piedalities vides vadibas un audita sisttma (EMAS), kas uznémumiem un organizacijam ir vadibas instruments veikuma
vides joma noveértésanai, zinoSanai un uzlabosanai.

EMAS izveidoja 1993. gada, un laika gaita ta ir attistijusies. EMAS regula (') nosaka sistémas juridisko pamatu, un ta ir
pédéjo reizi parskatita 2009. gada.

Sie “EMAS noradijumi” ir sagatavoti atbilstosi EMAS regulas 46. panta 5. punkta prasibam. Dokumenta mérkis ir sniegt
saprotamu un vienkar$u informaciju organizacijam, kuram ir interese par EMAS. Ta uzdevums ir sniegt posmsecigus
noradijumus, ko ir viegli izpildit. Noradijumos izklastiti galvenie elementi un darbibas, kas javeic organizacijam, kuras
vélas piedalities sistéma. Dokumenta meérkis ir palielinat kopgjo dalibu EMAS vadibas sistéma, atvieglojot organizaciju
pievieno$anos tai. Svarigi paturét prata ari Eiropas regulas vispargjo mérki — saskanot istenoSanu visas dalibvalstis un
izveidot kopé@ju tiesisko regulégjumu. Par konkrétiem jautdgjumiem saistiba ar EMAS vispargjo registraciju skatit Komisijas
2011. gada 7. decembra Lemumu 2011/832/ES attieciba uz noradijumiem par ES korporativo registraciju, treSo valstu un
vispargjo registraciju saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organizaciju brivpratigu
dalibu Kopienas vides vadibas un audita sistéma (EMAS) (3).

II. KAS IR VIDES VADIBAS UN AUDITA SISTEMA (EMAS)?

EMAS ir instruments, ko brivpratigi var izmantot jebkura organizacija, kas darbojas jebkura ekonomikas nozaré Eiropas
Savieniba vai arpus tas un vélas:

— uznemties atbildibu par vidi un ekonomiku,

— uzlabot veikumu vides joma,

— pazinot rezultatus vides joma sabiedribai kopuma un ieinteresétajam personam.

Turpmak posmsecigi aprakstita katra darbiba, kas javeic, lai registrétos sistéma un to ieviestu:

Organizacijam, kas registréjas EMAS:

— japierada atbilstiba vides tiesibu aktiem,

— jaapnemas pastavigi uzlabot veikumu vides joma,

— japierada, ka tam ir atklats dialogs ar visam ieinteresétajam personam,

— jaiesaista darbinieki organizacijas veikuma uzlabosana vides joma,

— japublicé un jaatjaunina apstiprinata EMAS vides deklaracija.

Ir dazas papildu prasibas. Organizacijam:

— javeic vides parskats (tostarp tieSo un netieSo vides aspektu noteiksana),

(") Regula (EK) Nr. 1221/2009.

() OV L 330, 14.12.2011., 25. Ipp.
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— péc sekmigas verifikacijas organizacijas jaregistré kompetentajas iestadés.

Péc registracijas organizacijam ir tiesibas izmantot EMAS logotipu.

IIl. EMAS IEVIESANAS IZMAKSAS UN IEGUVUMI

Vides vadibas sistémas, pieméram, EMAS, kopuma palidz organizacijam uzlabot resursu efektivu izmantosanu, samazinat
riskus un radit pieméru ar publisku labas prakses izmantoSanu. Sistémas ievieSanas izmaksas atsver ietaupijumi.

Ieguvumi

Ir veikts pétijums (') par izmaksam un ieguvumiem no registréSanas EMAS. Aptaujas dalibniekiem lidza no saraksta
izvéléties pozitivakas ietekmes. Pirmaja vietd ierindojas “energijas un resursu ietaupfjums” (21 %), ka redzams 1. attéla. Péc

tam — “negativu incidentu skaita samazinasanas” (18 %) un “labakas attiecibas ar ieinteresétajam personam” (17 %).

1. attels

Ieguvumi no EMAS ievieSanas (% no visam atbildém)

Uzlabota darbinieku
meklésana, pienemsana Cits
un paturéSana 4% Energijas un resursu
8% ietaupijums
21 %

Finansu ietaupfjumi
9%

Augstaka
produktivitate azak negativu
11% incidentu
Labakas attiecibas 18%
Plasakas tirgus ar ieinteresétajam
iespégjas personam
12 % 17 %

Efektivaki ietaupijumi

Pirmaja vieta ierindojas “energijas un resursu ietaupijums”. Visu lielumu organizacijam bija pieradjjumi, ka tikai energijas
ietaupijums vien parsniedza EMAS ikgadéjas uzturéSanas izmaksas. Tas lauj secinat, ka lielakas organizacijas varétu viegli
atgiit EMAS ievieSanas izmaksas.

Mazak negativu incidentu

Sis ieguvums ierindojas otraji vietd. Biitiska loma bija vairakiem faktoriem, pieméram, mazakam vides tiesibu aktu
noteikumu parkapumu skaitam. Acimredzot tas saistits ar ieguvumiem, ko rada labakas attiecibas ar reglamentéjosajam
iestadém.

Labakas attiecibas ar ieinteresétajam personam

Organizacijas ka galveno ieguvumu noradija labakas attiecibas ar icinteresétajam personam, jo ipasi ar valsts parvaldes
iestadém un pakalpojumu sniedzgjiem.

(") http:/[ec.curopa.eu/environment/emas/pdf/news/costs_and_benefits_of_EMAS.pdf.
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Plasakas tirgus iespéjas

RegistréSanas EMAS var uzlabot uznéméjdarbibu. Ta var palidzét saglabat esoSos klientus un iegit jaunus darfjumus.
Publiskaja iepirkuma EMAS vides vadibas sistémas esamiba var biit prieksrociba. Lai gan publiskaja iepirkuma iesaistitas
organizacijas nevar tiesi pieprasit, lai konkursa pretendenti batu registréjusies EMAS, tomér registréjusas organizacijas to
var izmantot, lai pieraditu, ka tam ir tehniski lidzekli liguma vides vadibas prasibu izpildei.

Turklat organizacijas var rosinat savus piegadatajus ka vides politikas dalu ieviest vides vadibas sistému. Registracija EMAS
abam pusém var vienkarSot ieksgjas procediiras uznpémumu starpa.

Normativi atvieglojumi

EMAS registrétas organizacijas var iegfit normativus atvieglojumus. Uznémumiem, kas darbojas razoSanas nozarés, var bt
ieguvumi no prieksrocibam saskana ar tiesibu aktu noteikumiem par piesarnojuma integrétu novérsanu un kontroli (1).

Vairakas dalibvalstis EMAS registrétam organizacijam sniedz prieksrocibas arl saistiba ar valsts un regionalajiem vides
normativajiem un administrativajiem aktiem. Sadi ieguvumi var biit, pieméram, vienkarSoti zinoSanas pienakumi, mazak
parbauzu, mazakas maksas par atkritumiem un ilgaki intervali starp atlauju atjaunoSanu.

Ka piemérus var minét par 50 % samazinatas maksas par atkritumiem; par 20-30 % samazinatas maksas par licencéSanas
procediiram; par lidz pat 100 % samazinatas maksas par uzraudzibu un izpildi saskana ar valsts tiesibu aktiem; par 30 %
samazinatas maksas par valsts iestaZu sniegtiem sabiedriskiem pakalpojumiem, par 30 % samazinatas maksas par virs-
zemes tdens licencéSanas procedram, gruntsidenu ieguves atlaujam un atkritumu apglabasanas poligonu licencésanas
procediiram. Prieksrocibas ir ari attieciba uz bistamo vielu uzraudzibas un lietoSanas administré$anu, atkritumu apglaba-
Sanas pienakumiem (nav japierada tehniskas uzraudzibas lidzeklu esamiba) un siltumnicefektu izraiso$o gazu parraudzibu.

Izmaksas un ieguvumi

Uznémumiem registréSanas EMAS bitu jauzskata par ieguldjjumu. EMAS ievieSana ir saistita ar iek$¢jam un argjam
izmaksam, pieméram, par konsultativu palidzibu, cilvékresursiem pasakumu Isteno$anai un uzraudzibai, parbaudém,
registracijas maksam utt.

Faktiskas izmaksas un ieguvumi ir loti dazadi, pieméram, atkariba no organizacijas lieluma un darbibam, vides vadibas
prakses pasreizéja stavokla, konkrétas valsts utt. Tomér kopuma EMAS palidz iegfit nozimigus ietaupijumus. Dazadi
pétijumi liecina, ka organizacijas diezgan atri, vairuma gadijumu viena lidz divu gadu laika, pateicoties lielakiem ienaku-
miem, atglist ievieSanas izmaksas () (%) () (%) (%).

1. tabula

EMAS dalibnieku izmaksas un iespé&jamie efektivitates raditie ietaupfjumi gada ()

lespéjamie ietaupijumi gada no EMAS ieviesanas izmaksas . oo
Organizacijas lielums (') resursu efektivas izmantoSanas pirmaja gada () EMAS 1kgac(1§§}s)\)1zmaksas 0)
(EUR) (EUR)
Sika 3 000-10 000 22500 10 000
Maza 20 000-20 000 38 000 22 000
Vidgja Lidz 100 000 40 000 17 000

(") “Rapniecisko emisiju direktiva” (Industrial Emissions Directive — IED), ar ko no 2013. gada 7. janvara atce| direktivu par piesarnojuma

integrétu novérsanu un kontroli (IPPC direktivu), dalibvalstim sniegti siki izklastiti noradijumi par vides parbaudém, ari par apmeklé-
jumu uz vietas biezumu, ko nosaka, nemot véra attiecigo konkréto iekartu radita apdraudéjuma videi sistematisku noveértéjumu,
izmantojot kritériju kopumu, tostarp operatora lidzdalibu EMAS sistéma.

(%) EVER pétijums: Evaluation of EMAS and Eco-Label for their Revision, 2005 (EMAS un ekomarké&juma noveértéjums to parskatisanai), IEFE-
Universita Bocconi pétijums, kas veikts Eiropas Komisijas Vides generaldirektorata uzdevuma.

(}) Hamschmidt J., Dyllick T. (2001), ISO 14001: profitable? Yes! But is it eco-effective? (ISO 14001: ienesigi? Ja! Bet vai ekologiski efektivi?)
Greener Management International, Nr. 34.

(%) CESQA SINCERT (2002), Indagine sulla certificazione ambientale secondo la norma UNI EN 1SO 14001; risultati indagine Triveneto.

(°) Freimann, Walther (2001), The impacts of corporate environmental management systems: a comparison of EMAS and 1SO 14001 (Korporativo
vadibas sistému ietekme: EMAS un ISO 14001 salidzinajums), Greener Management International, Nr. 36, 91.~103. Ipp.

(°) IRIS (2000), Environmental management systems — paper tiger or powerful tool (Vides vadibas sistémas — papira tigeris vai iedarbigs
instruments). Zviedrijas InZeniertehnisko pétijumu institiits (The Swedish Institute of Production Engineering Research), Mélndale.

(7) Skaitli 1. tabula ir indikativi un saistiti ar kategoriju lielumiem. Tadé| tos nevar tiesi attiecinat ne uz vienu organizaciju neviena situacija.
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lesp&jamie ietaupfjumi gada no EMAS ievieSanas izmaksas EMAS ikgadgjas izmaksas ()
Organizacijas lielums (') resursu efektivas izmantosanas pirmaja gada () 8 (E{JR)
(EUR) (EUR)
Liela Lidz 400 000 67 000 39 000

Par pamatu datiem par “iesp&amiem ietaupjjumiem gada
no resursu efektivas izmantosanas” izmantots tikai energijas
ietaupjjums. Nav pieejami dati par ietaupjjumiem no citu
resursu efektivas izmantosanas.

Avots: Costs and Benefits of EMAS to Registered Organisations (Izmaksas un ieguvumi EMAS registrétam organizacijam), Eiropas Komisijas

uzdevuma veikts pétijums, 2009. gads.

(") Organizaciju lielumi, ka definéts Komisijas 2003. gada 6. maija leteikuma 2003/361/EK par siko, mazo un vid&jo uznémumu definiciju
(OV L 124, 20.5.2003., 36. lpp.).

(*) Mazie un vidgjie uznémumi bieZi var samazinat pirma gada ievieSanas izmaksas, EMAS ievieSanai izmantojot EMAS Easy metodi.
Jaunakas apléses liecina, ka dazos gadijumos izmaksas var samazinat lidz EUR 11 500 sikam organizacijam un lidz EUR 17 000
mazam organizacijim pirmaja ieviesanas gada. Sie aprékini ir tikai indikativi, un tiem izmantoti dati, ko mazie un vidgjie uznémumi
sniegusi péc semindriem, kas tiem organizéti dazadas dalibvalstis.

(}) Mazie un vidgjie uznémumi bieZi var samazinat pirma gada ievieSanas izmaksas, EMAS ievieSanai izmantojot EMAS Easy metodi.
Jaunakas apléses liecina, ka dazos gadijumos izmaksas var samazinat lidz EUR 2 200 gada sikam organizacijam un EUR 3 300 gada
mazam organizacijam. Sie aprékini ir tikai indikativi, un tiem izmantoti dati, ko mazie un vidgjie uzpémumi sniegusi péc seminariem,
kas tiem organizéti dazadas dalibvalstis.

EMAS Riku komplekta mazam organizacijam (Toolkit for small organisations) (!) ir daudz citu izmaksu un ieguvumu raditu
ietaupfjumu piemeri.

Sikam un mazam organizacijam kopuma rodas proporcionali augstakas fiksétas un argjas izmaksas neka vidéjam un
lielam organizacijam, kuras ieglist no apjomraditiem ietaupijumiem, ar proporcionali lielakam ieksjam izmaksam, ko rada
vides vadibas nodalas, bet mazakam aréam izmaksam, jo tam ir mazak vajadzigi konsultanti. Tomeér pat loti lielam
organizacijam ieteicams riipigi izpétit ievieSanas izmaksas.

EMAS un energoparvaldibas sistémas, pieméram, atbilstosi standartam EN 16001 un ISO 50001, ir diezgan lidzigas.
Energijas izmanto3anas parvaldiba ir dala no EMAS, tapéc EMAS registrétas organizacijas jau uzlabo savu energoefekti-
vitati un lidz ar to atbilst lielakajai dalai standarta EN 16001 un ISO 50001 prasibu. Rezultats var bit arl izmaksu
samazinajums.

Organizacijam, kuras apsver registréSanos EMAS, biitu janem véra ari tehniskais un finansialais atbalsts vai dotacijas, ko
var sniegt dalibvalstis, valsts, regionalas vai vietéjas iestades, ka ari EMAS kompetentas iestades.

IV. EMAS REGULA
EMAS sistéma ir izveidota ar Regulu (EK) Nr. 1221/2009 (dévétu par EMAS III) un ir tie$i piemérojama visas dalibvalstis.

1. Vispariga informacija
1.1. Darbibas joma

No 2001. gada ikviena valsts vai privata organizacija var ieviest EMAS. Saskana ar EMAS III sistémai var
pievienoties ari organizacijas arpus Eiropas vai tie Eiropas uznémumi, kuri darbojas valstis arpus Eiropas.
Attieciba uz to ir Ipai noradijjumi par ES korporativo registraciju, treSo valstu un vispargjo registraciju.

“*“Organizacija” ir uznémums, korporacija, firma, iestade vai struktiira, vai ari kada tas dala vai to apvieniba, kas
atrodas Kopiena vai arpus tas un kas ir vai nav registréta, kas ir valsts vai privata un kam ir savas funkcijas un
parvalde.”

EMAS var istenot viena, vairakos vai visos objektos, kas pieder privatam vai valsts organizacijam, kuras darbojas
jebkura nozaré (). Mazaka struktiira, ko pienem registréSanai, ir objekts.

““Objekts” ir konkréta geografiska vieta, ko parvalda organizacija un ar ko saistitas organizacijas darbibas,
razojumi un pakalpojumi, tostarp visa infrastruktira, iekartas un materiali; objekts ir mazaka struktira, ko
pienem registrésanai.”

(") http:/|ec.europa.eu/environment/emas/toolkit/index.htm.

(%) Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK) Nr. 1893/2006 (OV L 393, 30.12.2006., 1. Ipp.).
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1.2

Prasibas

EMAS ievieSanas visparéjo procediiru var apkopota veida raksturot $adi:

—
-

organizacijai vispirms bitu javeic vides parskats un visu organizacijas darbibu sakotnéja analize, lai noteiktu
attiecigos tieSos un netieSos vides aspektus un piemérojamos vides tiesibu aktus;

2) péc tam atbilstosi standarta EN ISO 14001 prasibam jaievie§ vides vadibas sistéma (EMAS regulas II pieli-
kums);

3) sistéma japarbauda, veicot iek$€jos auditus un vadibas sistémas parskatisanu;
4) organizacija sagatavo EMAS vides deklaraciju;
5) vides parskats un vides vadibas sistéma tiek verificéta, un deklaraciju apstiprina akreditéts vai licencéts EMAS

verificétajs;
6) kad organizacija ir verificéta, ta kompetentajai iestadei iesniedz registracijas pieteikumu.

Eiropas Komisija, apsprieZoties ar dalibvalstim un citam ieinteresétajam personam, izstrada nozaru atsauces
dokumentus (!). Organizacijam tie batu janem véra, istenojot EMAS, un vides deklaracija bitu janorada, ka sie
dokumenti izmantoti.

Katra dokumenta ir $adi elementi:
— vides vadibas paraugprakse,
— veikuma vides joma raditaji konkrétam nozarém,

— vajadzibas gadijjuma izcilibas kritériji un vértéSanas sistémas, ar kuram nosaka veikuma vides joma apjomu.

(") Vienpadsmit prioritaro nozaru indikativs saraksts, kuram paredzéts izstradat nozaru atsauces dokumentus, ir publicéts Komisijas

pazinojuma “Darba plana izveide, kurd paredz indikativu nozaru sarakstu nozaru un starpnozaru atsauces dokumentu pienemsanai,
saskana ar Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organizaciju brivpratigu dalibu Kopienas vides vadibas un audita sistéma (EMAS)".
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2. attels

EMAS istenoSanas visparigs plans

Vides parskats

h 4

Vides vadibas sistéma

Visparigas prasibas

Vides politika

Planosana

levieSana un darbiba

Spéka esoso prasibu parbaude

* %K %X %X ¥

h 4

leks@jais audits/vadibas
sistémas parskatiSana

h

EMAS vides deklaracija

h 4

Verifikacija un validacija

v

Registracija: kompetenta iestade

2. tabula

Indikativs EMAS ievieSanas laika grafiks. Noradits videjais laiks, kas nepiecieSams katrai darbibai; tas var
biit isaks vai ilgaks atkariba no dalibvalsts, organizacijas lieluma utt.

1 2 3 4 5 6. 7 8 9 10
EMAS méne- | méne- | méne- | méne- | méne- | méne- | méne- | méne- | méne- | méne-
sis sis sis sis sis sis sis sis sis sis
Vides parskats X X
Vides vadibas sistéma X X X X X X
Visparégjas prasibas X
Vides politika X
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EMAS

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

meéne-
sis

10.
meéne-
sis

Planosana: mérki un uzdevumi
vides joma

Planosana: vides programma

levieSana un darbiba: resursi,
lomas, atbildiba un pilnvaras

leviesana un darbiba: personala
kompetence, apmaciba un
informétiba, ari darbinieku
iesaistiSana

leviesana un darbiba: komuni-
kacija (ieksgja un argja)

levieSana un darbiba: doku-
mentacija un dokumentu vadiba

leviesana un darbiba: operativa
vadiba

leviesana un darbiba: arkartas
ricibas plans

Parbaude: uzraudziba un méri-
jumi, atbilstibas un neatbilstibas
noveértésana, korektivas un
preventivas darbibas, protokolu
vadiba

Parbaude: Iek3gjais audits

Vadibas sistémas parskatiSana

EMAS vides deklaracija

Verifikacija un validacija

Registracija

Ka ieviest EMAS?

Vides parskats

Lai pareizi ieviestu EMAS, vispirms javeic organizacijas iek$¢jas struktiiras un darbibu rapiga analize. Mérkis ir
noteikt vides aspektus, kas saistiti ar ietekmi uz vidi. Tas ir pamats formalas vides vadibas sistémas izstradei.

““Vides parskats” ir sakotnéja vispusiga analize par vides aspektiem, ietekmi uz vidi un veikumu vides joma, kas
saistits ar organizacijas darbibu, razojumiem un pakalpojumiem.”

Analizé ieklauj:

— organizacijai piemérojamas tiesibu aktu prasibas,

— tieSo un netiedo vides aspektu noteiksanu,



19.3.2013.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

L 76/9

— kritérijus vides aspektu batiskuma novertésanai,
— pastavosas vides vadibas prakses un procediru parskatiSanu,
— tas informacijas vértéjumu, kura sanemta péc ieprieksgjo incidentu izmeklésanas.

“Vides aspekts” ir organizacijas darbibas, razojumu vai pakalpojumu elements, kas ietekmé vai var ietekmét vidi.”
Vides aspekti var bat saistiti ar ieguldijumu (pieméram, izejmaterialu un energijas patérinu) vai ar saraZoto
produkciju (emisijas gaisa, raditie atkritumi utt.).

3. attels

Darbibu, vides aspektu un ietekmes uz vidi saistiba

Darbibas/

produkcija/ Vides aspekti letekme uz vidi
pakalpojumi

Organizacijai nepiecieSamas procediiras, lai tam darbibam, kas pirmaja vides parskata identificétas ka nozimigas,
péc tam nodrosinatu pareizu kontroli. Vides aspekti un ar tiem saistita ietckme, ka arT organizacijas darbibas var
mainities. Ja parmainas ir batiskas, vides parskats var bat jaatjaunina. Organizacijai vajadzétu but informétai ari
par jaunam izstradném, metodém, pétijumu rezultatiem utt., kas var palidzét atkartoti noveértét vides aspektus un
iesp&jamo nepiecieSamibu veikt jaunu vides parskatu, ja tas darbibas ir nozimigi mainijusas.

Kada ir vides parskata veikSanas procediira?

Organizacijam:
— jaidentificé vides aspekti, kas izriet no razoSanas procesiem, darbibam vai pakalpojumiem, ka ari

— janosaka kritériji 3o aspektu biitiskuma noveértéSanai; kritérijiem jabat vispusigiem, ka ari jabit to neatkarigas
parbaudes iespéjai.

Organizacijai jaatceras, ka identificétie vides aspekti un novértésanas rezultati tam bas jaatklaj argjam ieintere-
sétajam personam.

Ka identificet vides aspektus?

Jasavac visa batiska informacija.
Saja noliika var biit nepieciesams:

— apmeklét objektus, lai parbauditu procesa izejvielas un produkciju (vajadzibas gadijuma veicot piezimes vai
sagatavojot rasgjumus),

— savakt atraSanas vietas planus un attélus,

— identificét vides joma piemérojamos tiesibu aktus,

— apkopot visas ar vidi saistitas atlaujas, licences un lidzigus dokumentus,

— parbaudit visus informacijas avotus (ienakoSos rékinus, skaititajus, datus par iekartam utt.),

— parbaudit produkcijas izmantojumu (biezi lietderigi ir sakt ar iepirkumu un tirdzniecibas nodalu),

— identificét galvenas personas (vadibas un darbinieku vida); visiem iekséjas sistémas iesaistitajiem darbiniekiem
batu jalidz sniegt informaciju,

— pieprasit informaciju no apaksuznéméjiem, kuriem var biit nozimiga ietekme uz organizacijas veikumu vides
joma,

— nemt véra agrakos negadijumus, uzraudzibas un parbauZu rezultatus, ka ari

— identificét palai§anas un darbibas partrauksanas situacijas un konstatétos riskus.
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Janem véra gan tiesie, gan netiesi vides aspekti, kuru identificésanai var bit noderigas $adas definicijas:

“ «

tieSs vides aspekts” ir vides aspekts, kas saistits ar organizacijas darbibam, razojumiem un pakalpojumiem, kas
atrodas tie$a organizacijas parvaldibas kontrole”;

“ o«

netiess vides aspekts” ir vides aspekts, kas var rasties, organizacijai sadarbojoties ar tre$am personam, un kuru
organizacija var ietekmét pienaciga mera”.

Ir svarigi nemt véra netieSos vides aspektus. Tas attiecas gan uz privato, gan valsts sektoru, tadél, pieméram,
vietéjam iestadém, pakalpojumu sniedz&jiem vai finansu institicijam parskats ir japaplasina arpus objekta vides
aspektiem.

Organizacijam javar pieradit, ka tas ir identificéjusas butiskus vides aspektus, kas saistiti ar iepirkumu procedi-
ram, un vides vadibas sistémas ir pievérsusas uzmanibu ar §im procediiram saistitai nozimigai ietekmei uz vidi.

3. tabula

TieSu un netieSu vides aspektu pieméri

Vides aspekti

Tiesie aspekti

NetieSie aspekti

— Emisijas gaisa
— Emisijas tdeni
— Atkritumi

— Dabas resursu un izejmaterialu izmantojums

Ar razojuma dzives ciklu saistitas problemas
Kapitalieguldijumi
Apdrosinasanas pakalpojumi

Administrativie un planosanas lémumi

Darbuzpéméju, apakSuzpéméju un piegadataju
veikums vides joma

— Vietgjas problémas (troksni, vibracija, smakas)

— Zemes izmantojums
— Pakalpojumu, pieméram, transporta, €dinasanas

— Ar transportu saistitas emisijas gaisa utt., izvéle un sastivs

— Vides avariju un arkartas situaciju iesp&amiba

TieSos vides aspektos jaieklauj ar tiem saistitas tiesibu aktu prasibas un atlauju ierobeZojumi, pieméram, ja
konkrétiem piesarnotajiem ir saistosas emisiju robezveértibas vai citas prasibas, §is emisijas jauzskata par tiesiem
vides aspektiem.

Vides aspektu novertesana

Nakamais solis ir saistit aspektus ar to sekim jeb ietekmi uz vidi. Sadas saistibas pieméri ir ieklauti 4. tabula.

4. tabula

Vides aspektu un to ietekmes uz vidi piemeéri

Darbiba Vides aspekts letekme uz vidi
Transports — Mehanismu atkritumellas — Augsnes, tdens un gaisa piesarnojums
— Automobilu un mehanismu oglekla emisijas | — Siltumnicefekts
Celtnieciba — Celtniecibas tehnikas raditas emisijas gaisa, | — Troksni, augsnes, tdens un gaisa

troksni, vibracija utt.

— Zemes izmantojums

piesarnojums
— Zemes apauguma iznicinaSana

— Biologiskas daudzveidibas zudums
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Darbiba Vides aspekts letekme uz vidi

Biroja pakalpo- | — Materialu, pieméram, papira, tonera utt., | — Jauktu sadzives atkritumu raditais
jumi izmantojums piesarnojums

— Elektroenergijas patérin$ (netie$i rada CO, | — Siltumnicefekts

emisijas)

Kimijas  razo- | — Notekadeni — Udens piesarnojums
Sanas nozare ) ) o o B o

— Gaistoo organisko savienojumu emisijas — Spéja fotokimiski radit ozonu

— Ozona slani noardosu vielu emisijas — Ozona slana noardisana

Kad aspekti un to ietekme ir identificéta, nakamais solis ir veikt katra aspekta riipigu novértéjumu, lai noteiktu
butiskos vides aspektus.

“ “Batisks vides aspekts” ir vides aspekts, kam ir vai var bit batiska ietekme uz vidi.”
Vertgjot vides aspekta batiskumu, janem véra sadi faktori:

i) iespgjamiba radit kaitéjumu videi;

i) vides trauslums vietéja, regionala vai pasaules méroga;

iii) aspekta vai ietekmes apjoms, biezums un atgriezeniskums;

iv) attiecigu tiesibu aktu vides joma esamiba un prasibas;

v) nozime organizacijas ieinteresétajam personam un darbiniekiem.

Pamatojoties uz Siem kritérijiem, organizacija var izstradat iek$&jo procediiru vai izmantot citus instrumentus, lai
novértétu vides aspektu bitiskumu. Mazie un vidgji uznémumi (MVU) loti noderigu informaciju var atrast EMAS
MVU riku komplekta (1).

Novértgjot vides aspektu bitiskumu, svarigi nemt véra ne tikai parastos darba apstaklus, bet ari palaiSanas,
darbibas partrauksanas un avarijas apstaklus. Janem véra ari ieprick3gjas, pasreizéjas un planotas darbibas.

Par katru vides aspektu ir janoverté attieciga ietekme atbilstosi:
— apméram — emisiju limenis, energijas un Gdens patérins u. c.,
— nopietnibai — bistamiba, toksiskums utt.,

— biezumam/iespéjamibai,

— aspektiem, kas svarigi ieinteresétajam personam,

— tiesibu aktu prasibam.

5. tabula

Vides aspektu novértesana

Vértésanas kritériji Piemérs

Organizacijas produkcija vai darbibas, kas var negativi | Atkritumi: jaukti sadzives atkritumi, izlietotais iepako-
ietekmeét vidi jums, bistamie atkritumi

Aspektu, kas var ietekmét vidi, apmeérs Atkritumu daudzums: liels, vidéjs, mazs

(") http://ec.europa.eu/environment/emas/toolkit/.
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2.2.

2.2.1.

Vértésanas kritériji

Piemérs

Aspektu, kas var ietekmét vidi, nopietniba

Atkritumu bistamibas, materialu toksiskuma pakape:

augsta, vidéja, zema

Aspektu, kas var ietekmeét vidi, biezums Liels, vidéjs, mazs

Sabiedribas un darbinieku informétiba par aspektiem, | Liela, neliela, nav stdzibu

kas saistiti ar organizaciju

Atkritumiem piemérojamos tiesibu aktos paredzéta
atlauja darbibu veikSanai ar atkritumiem, uzraudzibas
pienakumi

Organizacijas darbibas, ko regulé vides tiesibu akti

Piezime. Kritérijus un konkréto aspektu kopéjo biitiskumu ir lietderigi izteikt kvantitativi mérama lieluma.

Ka parbaudit atbilstibu tiesibu aktiem?

““Atbilstiba tiesibu aktiem” ir spéka esoso tiesisko prasibu vides joma, tostarp atlaujas nosacijumu, pilniga
istenoana.”

Dalibvalstim janodrosina, ka organizacijam ir piekluve informacijai un iesp&as sapemt atbalstu vismaz par
adiem jautajumiem:

— informacija par vides joma piemérojamam tiesiskajam prasibam,

— informacija par to, kura izpildiestade ir kompetenta attieciba uz katru ipasu tiesisko prasibu vides joma.

Izpildiestadém jaatbild vismaz uz mazo organizaciju informacijas pieprasijumiem par speka esoajam tiesiskajam
prasibam vides joma, ka ari jasniedz informacija par to, ka organizacijas var nodrosinat atbilstibu attiecigajam
tiesiskajam prasibam.

Nosakot visas spéka esosas tiesiskas prasibas, vajadzibas gadijuma janem véra dazadi vides tiesibu aktu limeni,
pieméram, valsts, regionalas vai vietéjas prasibas, tostarp ari atlaujas un licences.

Organizacijam janem véra ar citas atbilstosas prasibas, pieméram, iepirkumu noteikumos, komercligumos, briv-
pratigas vienoSanas utt., ko parakstijusi organizacija vai kuras tai ir saistosas.

Tiesiskas prasibas ir svarigi noteikt 3aja stadija, lai organizacija varétu konstatét tas prasibas, kas var nebiit
izpilditas. Vajadzibas gadijuma organizacijai javeic pasakumi, lai nodro$inatu atbilstibu visiem attiecigajiem
vides tiesibu aktiem (lai uzzinatu par atbilstibas tiesibu aktiem novértésanu, sk. 2.2.5.2. punktu).

Vides vadibas sistema

““Vides vadibas sistéma” ir vispargjas parvaldibas sistémas dala, kas ietver vides politikas izstradei, ieviesanai,
sasniegSanai, parskatisanai un uzturéSanai, ka ari vides aspektu parvaldibai vajadzigo organizatorisko struktiru,
planosanu, pienakumus, metodes, procediiras, procesus un resursus.”

Visparigas prasibas

Vispirms organizacijai janosaka un jadokumenté vides vadibas sistémas joma.

Katram objektam, ko paredzéts registrét EMAS, jaatbilst visaim EMAS prasibam.

Organizacijai jaizstrada, jadokumenté, jaievie§ un jauztur vides vadibas sistémas atbilstosi standarta EN ISO
14001 4. dalai. Ja organizacija ieviesusi vides vadibas sistému (kas nav standarta EN ISO 14001 paredzéta
sistéma), ko Komisija ir atzinusi par atbilstosu (1), cen3oties izpildit EMAS prasibas, organizacijai nav jaatkarto
elementi, kas jau ir oficiali atziti.

(") Saskana ar EMAS regulas 45. panta aprakstito oficialo procediru.
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2.2.2. Vides politika

““Vides politika” ir organizacijas augstaka limena vadibas oficiali formulétie visparigie plani un darbibas virziens

(). Ta ir pamats darbibai un mérku un uzdevumu noteik3anai vides joma.”

Vides politika jaietver:

— apnemsSanas izpildit tiesibu aktu un citu noteikumu prasibas, kas attiecas uz vides aspektiem,

— saistibas piesarpojuma novérsanai,

— saistibas veikuma vides joma pastavigai uzlabosanai.

Vides politika ir pamats darbibai un mérku un uzdevumu noteiksanai vides joma (sk. turpmak). Tai jabit skaidri
formulétai un vérstai uz galvenajam prioritatém, kuram péc tam var noteikt konkrétos mérkus un uzdevumus.

2.23. Planosana

Kad ir rastas atbildes uz galvenajiem jautagjumiem, ka aprakstits ieprieks, process turpinas ar planosanu.

2.2.3.1. Meérki un uzdevumi vides joma

=

““Merkis vides joma” ir no vides politikas izrietoss visparigs mérkis vides joma, ko organizacija ir appémusies

sasniegt un kas, ja vien iesp&jams, ir kvantitativi mérams.”

““Uzdevums vides joma” ir tada siki izstradata organizacijai vai kadai tas dalai piemérojama prasiba attieciba uz
veikumu vides joma, kura izriet no mérkiem vides joma un kura janosaka un jaizpilda, lai sasniegtu Sos mérkus.”

Organizacijai saskana ar vides politiku ir jaizstrada un jadokumenté mérki un siki izklastiti uzdevumi visiem

organizacijai bitiskajiem aspektiem.

Kad meérki ir noteikti, nakamais solis ir izvirzit pareizus uzdevumus to istenoSanai. Ar uzdevumiem iespé&jams

planot konkrétas darbibas, kas javeic, lai panaktu labu vides vadibu.

4. attels

Meérku, uzdevumu un darbibu saistiba

Merkis

- Uzdevums

4

Piemeérs

Meérkis vides joma

Uzdevums

Darbiba

Meérkiem un uzdevumiem péc iesp&jas vajadzétu bat izméramiem un atbilstosiem organizacijas vides politikai.

Noderigi ir SMART kritériji:

Samazinat bistamo atkritumu radiSanu

Tris gadu laika raZzoSanas procesa par 20 %
samazinat organisko 3kidinataju izmantosanu

Skidinatajus péc iespgjas izmantot atkartoti
Organisko 3kidinataju parstrade

— konkréti — katram mérkim jarisina viena probléma,

— meérami — katram mérkim jabat kvantitativi méramam,

— sasniedzami — mérkim jabat istenojamam,

Darbiba
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2.2.3.2.

2.2.4.
2.2.4.1.

— realistiski — mérkiem jabat graiti sasniedzamiem un javeicina pastavigi uzlabojumi, bet ne parmérigi vérieni-
giem; kad mérki Istenoti, tiem vienmér jabat parskatamiem,

— termina izpildami — katra mérka sasniegdanai jabat terminam.
Vides programma
““Vides programma” ietver to pasakumu, pienakumu un lidzeklu aprakstu, kurus veic vai paredzéts veikt, lai

sasniegtu mérkus un uzdevumus vides joma, ka ari terminus to sasniegSanai.”

Vides programma ir instruments, kas organizacijai palidz planot un dienu péc dienas istenot uzlabojumus.
Programma jaatjaunina, un tai jabat pietieckami siki izstradatai, lai sniegtu parskatu par virzibu uz prieksu
uzdevumu sasniegSana. Taja vajadzétu noradit, kur§ ir atbildigs par mérku un uzdevumu istenoSanu, ka ari
informacijai par attiecigajiem resursiem un terminiem. Pasi resursi (pieméram, finan$u un tehniskie lidzekli vai
cilvekresursi) nevar biit mérki vides joma.

Praksé programmu bieZi sagatavo tabulas veida, ietverot $adus elementus:
— meérkus vides joma saistiba ar tieSiem un netieSiem vides aspektiem,
— konkrétus uzdevumus mérku sasnieg3anai, ka ari
— darbibas, pienakumus, lidzeklus un terminus katram uzdevumam:

— darbibas(-u) aprakstu,

— par uzdevumu atbildigo personu,

— stavokli istenoganas sakuma,

— uzdevumu izpildei nepiecie$amos lidzeklus,

— uzdevumu izpildes gaitas uzraudzibas biezumu,

— galigo sasniedzamo rezultatu un terminu, ka ari

— jasaglaba ar ieprieks izklastito procesu saistitie protokoli.

Izstradajot programmu, janem véra gan tieSie, gan netieSie vides aspekti. Organizacijai jaappemas pastavigi
uzlabot veikumu vides joma.

levieSana un darbiba
Resursi, lomas, atbildiba un pilnvaras

Lai EMAS darbotos sekmigi, augstaka limena vadibai janodrosina sistémas atbalstam nepiecieSamie resursi un
organizatoriskas struktiiras. Resursi ietver cilvékresursus un personala specializaciju, organizacijas infrastruktiru,
tehnologiju, ka arf finansu resursus.

Vides parskata ir novértéta organizacijas infrastrukttra, vadibas prakses un procediras. Vajadzibas gadijuma
ieksgjas struktiiras un procediiras $aja stadija japielago.

Organizacijas augstaka limena vadibai jaiece] parvaldibas parstavis, t. i, persona, kurai ir galiga atbildiba par vides
vadibas sistému. Parstavja loma ir nodrosinat visu vides vadibas prasibu esamibu, darbibu un aktualitati, ka ari
pastavigi informét vispar€jo vadibu par sistémas darbibu. Parstavim bitu jazino par sistémas stiprajam pusém un
trikumiem, ka ari par nepiecieSamajiem uzlabojumiem.

Parstavim vajadzétu biit kvalificétam un ar pieredzi vides jautdgjumos, attieciba uz vides tiesibu aktu prasibam,
vadibas aspektiem, ka ari ar grupas darba, vadibas un koordinacijas prasmém. Organizacijai janodrosina, lai §is
kompetences biitu pieejamas organizacija.

Kompetence, apmaciba un informetiba

Organizacijai janosaka pieredze un zinasanas, kas nepiecieSamas personalam, lai panaktu labus vides vadibas
raditajus.
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2.2.4.2.

Organizacijai jaizstrada, jaievie§ un jauztur procedira, lai noteiktu apmacibas nepieciesamibu, un jadara viss
nepiecieSamais, lai vides vadibas sistéma iesaistitajiem darbiniekiem batu atbilstoSas zinasanas par:

— organizacijas vides politiku,

— organizacijai piemérojamajam tiesibu aktu prasibam un citam prasibam vides joma,

— meérkiem un uzdevumiem, kas noteikti organizacijai kopuma un konkrétam darba jomam,
— vides aspektiem, ietekmi uz vidi un to uzraudzibas metodém,

— darbinieku lomam un atbildibu vides vadibas sistéma.

Visiem organizacijas darbiniekiem, ka ari tas laba stradajosiem darbinickiem vajadzétu bat informétiem par vinu
lomam EMAS un ieguvumu videi no sistémas. Darbiniekiem vajadzétu sanemt vai vismaz vajadzétu bit iespéjai
sanemt apmacibu, lai uzlabotu izpratni par vides jautajumiem un organizacijas vides vadibas sistému.

5. attels

Shéma par apmacibu vides vadibas sistéma

Apmacibas un informéSanas
vajadzibu noteik3ana

- . . Apmacibas un informéSanas
Apmacibas un informésanas darbibu planogana

darbibu novértéjums

Apmacibas un informésanas
darbibas

Izpratni par vides jautdgjumiem var iegiit, izmantojot apmacibu vai citus pasakumus, pieméram, informéSanas
kampanas, aptaujas utt.

Aktivi iesaistiti darbinieki ir virzitajspéks veiksmigiem un pastavigiem uzlabojumiem vides joma un palidz
nostiprinat EMAS organizacija. Darbiniekus var iesaistit, pieméram, izveidojot vides komitejas, darba grupas,
izmantojot ierosinajumu sistémas, stimulé$anas programmas vai citus pasakumus.

Darbiniekiem jabat lomam dazados sistémas veidoSanas un ievieSanas limenos. Pieméram, tie var bit iesaistiti:
— vides aspektu identificésana,

— parskatiSanas procediiru un/vai noradijumu izstradé un parskatisana,

— meérku un uzdevumu vides joma ierosinasana,

— ieksgja audita procesa,

— EMAS vides deklaracijas projekta izstrade.

Vadibai darbiniekiem jasniedz pastaviga atgriezeniska saite un jalidz atgriezeniska saite no darbinickiem.
Komunikacija

EMAS registrétas vides vadibas sistémas veiksmigai ieviesanai batiska ir divvirzienu iek3gja un aréja komunikacija.
Organizacijai jasaprot komunikacijas nepiecieSamiba ar ieinteresétajam personam par vides jautdjumiem un 3adas

komunikacijas vértiba. Organizacijai janodrosina, ka vides deklaracija ir publiski pieejama, un janorada, kas tiks
pazinots un kam. Tai jauzrauga komunikacijas rezultati un janovérté, vai ta bijusi efektiva.
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leksgjai komunikacijai janotiek abos virzienos (tai jabiit lejupvérstai un auggupvérstai). Sim nolitkam var izmantot
internetu, bro$iras, iek$jas publikacijas, informativus izdevumus, ierosinajumu kastites, sanaksmes, biletenus,
zinojumu délus utt.

Argjas komunikacijas pieméri ir EMAS vides deklaracija, internets, pasakumu dienas, informacija presei, brogiiras
un EMAS logotipa izmantosana, ja tas ir iespéjams un atlauts.

2.2.4.3. Dokumentacija un dokumentu vadiba

Vides vadibas sistémas dokumentacija jaietver:

— vides politika,

— meérki un uzdevumi vides joma,

— vides vadibas sistémas darbibas jomas apraksts,

— vides vadibas sistémas pamatelementu apraksts,

— lomas, pienakumi un pilnvaras,

— operativas vadibas procedira,

— darba procediras,

— darba instrukcijas.

Dokumentiem jabit saprotamiem un Isiem, lai nerastos neskaidribas un parpratumi.

EMAS dokumentus var ieklaut citas vadibas sistemas (kvalitates, energijas, darba drosibas un veselibas aizsar-
dzibas u. c.) vai otradi, tas optimizgjot, lai novérstu dubléSanos un samazinatu birokratiju.

MVU jacensas saviem darbiniekiem sagatavot saprotamus, vienkarsus un viegli izmantojamus dokumentus.

Vides vadibas rokasgramata

Rokasgramata attiecas uz vides politiku, vides protokoliem un darbibam. Rokasgramatai jabit ieklautai organi-
zacijas gada vadibas plana. Tai nav jabut garai vai sarezgitai. Tai japalidz darbiniekiem saprast, ka organizacija
izveidojusi un strukturgjusi vides vadibas sistému, ka savstarpgji ir saistitas dazadas vides vadibas sistémas dalas
un kadas ir konkréto personu lomas sistéma. Rokasgramata nav obligata, tomér vairumam organizaciju ta ir.

Procediiras

Dokumenti un procediiras apraksta, KA, KAD un KURAM javeic konkrétas darbibas.
Ka piemérus var minét procediras:

— bitisko aspektu identifikacijai un novértésanai,

— atbilstibas tiesibu aktiem vadibai,

— identificéto batisko vides aspektu vadibai,

— uzraudzibas un mérjjumu vadibai,

— gatavibas arkartas situacijam vadibai,

— neatbilstibu, preventivo un korektivo pasakumu vadibai,

— kompetences, apmacibas un informétibas identificésanai un vadibai,
— komunikacijas vadibai,

— dokumentu vadibai,

— protokolu vadibai,

— icksgjo auditu vadibai.
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2.2.4.4.

Darba instrukcijas

Darba instrukcijam jabit skaidram un viegli saprotamam. Tam japaskaidro darbibas svarigums, ar to saistitais
apdraudéjums videi, ipasa apmaciba darbiniekiem, kuri atbild par darbibas veikSanu, un tas, ka darbiba tiks
uzraudzita. Var bt lietderigi to ilustrét ar attéliem, piktogrammam vai citadi, lai nodrosinatu, ka visi darbinieki
var viegli saprast instrukcijas.

Dokumentu vadiba

Organizicijai jaizstrada, jaievie§ un jauztur procediira vides vadibas sistémai sagatavoto dokumentu vadibai. Ipasa
uzmaniba japiever protokoliem (sk. 2.2.5.4. punktu).

Saja nolitkd nepieciesama procediira, kas ietver 6. attéla noradito.

6. attels

Dokumentu vadibas process vides vadibas sistéma

Izveidot EMS dokumentu Izplatit darbinieku vida

Y

Y

Apstiprinat

F Y

h J

Iznicinat veco versiju Kontrolét

A

A

Parskatit un vajadzibas gadijuma
parveidot

Sistémai janodrosina, lai paliktu piecjamas dazadas dokumentu versijas un dokumenti saglabatos salasami un
viegli identificéjami.

Var ieklaut dokumentus no argjiem avotiem, jo bieZi tie ir svarigi, lai nodrosinatu pareizu vides vadibas sistémas
darbibu. Sados dokumentos var biit ieklauta informacija no vietgjam iestadem un valsts parvaldes iestadém,
iekartu lietoanas rokasgramatas, darba drosibas un veselibas aizsardzibas informativas lapas utt.

Operativa vadiba

Operativa vadiba ietver to operaciju identificéSanu un planoSanu, kas saistitas ar batiskiem vides aspektiem
atbilstosi politikai, mérkiem un uzdevumiem (sk. 7. attélu). Ta var attiekties ari uz tadam darbibam ka iekartu
tehniska apkope, palaiSana un darbibas partrauk3ana, objekta darbuzpéméju vadiba, ki ari piegadataju un
pardevéju sniegtie pakalpojumi. Jablit procediram, lai noveérstu identificétos apdraudéjumus, noteiktu meérkus
un novértétu veikumu vides joma (vélams, izmantojot neparprotamus vides raditajus). Procediras jadefiné
normali apstakli. Jadefiné un jaapraksta ari arkartas apstakli un avarijas situacijas. Operativas vadibas procediram
jabut labi dokumentétam un iesniegtam iek$gjiem auditiem.

7. attels

Operativa vadiba

Operativa vadiba

Vadibas kritériju
noteikSana

Vides aspekti

Meérku un
uzdevumu kontrole
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2.2.4.5. Gataviba arkartas situacijam un reagéSana uz tam

2.2.5.
2.2.5.1.

Organizacijai jaizstrada, jaievie§ un jauztur procediras iesp&jamo arkartas situaciju un negadijumu identificésanai,

lai:

— novérstu negadjjumu risku,

— aprakstitu, ka organizacija reagé uz negadjjumiem,

— novérstu vai mazinatu ar to saistito negativo ietekmi uz vidi.

Avarijas ricibas plans ir svarigs tadim nozarém un organizacijam, kuras iesaistitas iespé&jami riskantas darbibas.

Organizacijam regulari japarskata sagatavotiba arkartas situacijam (ieskaitot atbilstosu apmacibu) un reagesanas
procediiras. Vajadzibas gadijuma procediiras biitu japarskata, jo Ipasi péc avarijam vai negadijumiem. Procediiras
batu arf regulari jaizmégina.

8. attels

Avarijas ricibas plani

lespgjamo avariju un
arkartas situaciju
identificésana

Parbaude

Uzraudziba un mérfjumi

Organizacijai jaizstrada, jaievie§ un jauztur procediira nozimigu parametru, pieméram, emisiju gaisa, atkritumu,
tdens un trok$nu, regularai uzraudzibai un mériSanai, lai no konstatéumiem iegiitu pievienoto vértibu. Orga-

letekmes uz vidi

[:> novertgjums

Preventivi Avarijas ricibas
pasakumi plani

[zméginasana,
apmaciba un
parskatiSana

Regulara parskatiSana

nizacijas pienakums ir zigot par veikuma vides joma galvenajiem parametriem (sk. 2.3.2. punktu).

Janem veéra tiesibu aktu prasibas par uzraudzibu un uzraudzibas kritérijiem, pieméram, attieciba uz parbauzu

biezumu un metodém, kam jaatbilst sim prasibam. Informacija par tam ir lietderiga, lai nodrosinatu:

— atbilstibu tiesibu aktu prasibam un noteikumiem,

— veikuma vides joma precizu novertgjumu,

— pilnigu un parredzamu EMAS deklaraciju.

Atkariba no organizacijas vajadzibam var mérit un uzraudzit ari citus faktorus:
— batiskus vides aspektus,

— vides politiku un mérkus,

— darbinieku informétibas limeni utt.
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Meéraparati ir regulari jakalibré, lai ievérotu tiesibu aktu prasibas un iegiitu precizus rezultatus.

2.2.5.2. Atbilstibas tiesibu aktiem novértéSana
EMAS regulas galvena prasiba ir atbilstiba tiesibu aktiem; ja atbilstibas nav, organizacijas nevar registréties, tadel

jabut atbilstibas parskatiSanas un novértéSanas procedirai.

Vislabak to var izdarit, ja izveido visu attiecigo tiesibu aktu un ipaSo prasibu sarakstu un péc tam salidzina to ar
organizacijas konkrétajiem apstakliem (sk. 6. tabulu). Lielakam un sarezgitakam organizacijam var bit nepiecie-
Sams izmantot datubazes vai lugt argju palidzibu.

Ja verificetajs konstaté noteikumu neizpildes gadijumus, kas nav izlaboti, vind nedrikst apstiprinat vides dekla-
raciju vai parakstit galigo deklaraciju (VII pielikums).

6. tabula

Atbilstibas tiesibu aktiem vienkarS$a novértéjuma piemeérs

Piemérojamie vides tiesibu P - - -
akii Ipasas prasibas Organizacijas statuss Rezultats
Tiesibu akti atkritumu | — Atkritumu radiSanas — Beidzies atlaujas termin$ | Sapemt atjaunotu
joma atlauja atlauju
— Kontroléta atkritumu
— Atkritumu apsaimnieko- apsaimnickosana
Sana
Tiesibu akti par | — Emisiju  robezapjoms | — Zem robezapjoma Labi
emisijam gaisa (NOx, SOx, cietas
dalinas utt) — Atlaujas atjaunotas
— Atlauja apkures katliem
Tiestbu akti par trok- | — Trok$nu limenis terito- | — Zem atlauta Labi
$niem rija limena
Tiesibu akti par Gidens | — Ipasa apstrade (P un N | — Vél nav Labot stavokli
attirisanu likvidésana)
— Nav pilnigas atbilstibas
— Izplades adenu robezap-
joms — Atlauja nav atjaunota
— Atlauja emisijam #dens-
tilpnés
Tiestbu akti par siltum- | — Pieskirto SEG  kvotu | — Zem limita Labi — iesp&jams pardot
nicefekta gazém (SEG) emisiju limits dazas emisiju kvotas

2.2.5.3. Neatbilstiba, korektivas un preventivas darbibas
Organizacijai jaizstrada, jaievie§ un jauztur procedira ricibai ar esosam un iesp&jamam neatbilstibam EMAS
prasibam.
Procediira jaietver veidi, ka:
— konstatét un korigét neatbilstibu,
— izpétit neatbilstibu c€loni un neatbilstibas gadjjuma ietekmi,
— novertét ricibas nepiecieSamibu neatbilstibas atkartosanas noveérsanai,
— protokolet veiktas korektivas darbibas rezultatus,
— novertét preventivu darbibu nepiecieSamibu neatbilstibas gadijumu noveérsanai,

— ieviest atbilstou preventivu darbibu $adu gadijumu novérsanai, ka ari

— parskatit korektivo un preventivo darbibu efektivitati.
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Neatbilstiba ir procediiras vai tehniskajas instrukcijas noradito pamatprasibu nepildisana.

Neatbilstibas var rasties cilvéka vai istenosanas kladas rezultata. Péc iespéjas atrak javeic izmainas, lai veiktu
labojumus un novérstu atkartosanos.

Neatbilstibas var konstatét:

— izmantojot operativo vadibu,

— izmantojot ick3gjofargjo auditu,
— vadibas sistémas parskatiSana vai
— ikdienas darba ietvaros.

Korektivas un preventivas darbibas

EMAS vadibas parstavis jainformé par neatbilstibam, lai vajadzibas gadijuma vins varétu pienemt lémumus par
korektivas darbibas veiksanu.

Ja konstatétas iesp&jamas neatbilstibas, jainformé EMAS vadibas parstavis, lai vajadzibas gadijuma vins varétu
pienemt lémumus par preventivas darbibas veiksanu.

Korektivas un preventivas darbibas bitu japrotokolé. Rezultata var biit nepiecieSams veikt izmainas vides vadibas
sistemas dokumentacija.

2.2.5.4. Protokolu vadiba

Organizacijai jaizveido sistéma protokolu veSanai, lai pieraditu, ka ta ievéro vides vadibas sistémas prasibas.

Organizacijai jaizstrada, jaievies un jauztur procediira protokolu vadibai. Tas ietver protokolu identificésanu,
glabasanu, aizsardzibu, izguvi, saglabasanu un izmantosanu.

Protokoliem jabit un jasaglabajas identificéjamiem, salasimiem, atjauninatiem un izsekojamiem.
Protokolu pieméri:

— elektribas, Gidens un izejmaterialu patérins,

— raditie atkritumi (bistamie un nebistamie atkritumi),
— siltumnicefekta gazu (SEG) emisijas,

— incidenti, negadfjumi un stdzibas,

— tiesiskas prasibas,

— audita zinojumi un vadibas sistémas parskati,

— parbauzu zinojumi,

— batiski vides aspekti,

— neatbilstibas, korektivas un preventivas darbibas,
— komunikacija un apmaciba,

— personala ierosinajumi, ka ari

— apmaciba un seminari.

2.2.6. lek3éjais audits

EMAS ipasu uzmaniba piever$ iek$¢jam auditam saskana ar III pielikumu.

“ “Ieksgjais vides audits” ir sistematisks, dokumentéts, periodisks un objektivs vértéjums par organizacijas veikumu
vides joma, vadibas sistému un vides aizsardzibai izveidotajiem procesiem.”

Organizacijai ka vadibas sistémas dala jaizstrada ieks¢ja audita procedira. Procedira jaietver atbildibas un
prasibas attieciba uz auditu planoSanu un veikSanu, rezultatu zinosanu un protokolu vesanu, audita kritériju
noteiksanu, jomu, biezumu un metodém.
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Ieksgja audita merkis ir noteikt:
vai vides vadibas sistéma atbilst EMAS regulas prasibam;
vai ta ir pareizi ieviesta un uzturéta;

vai ir garantéts, ka organizacijas vadiba sanem informaciju, kas vajadziga, lai parskatitu organizacijas veikumu
vides joma;

vides vadibas sistémas efektivitati.

Audits javeic objektivi neatkarigam personalam. Iek$jais auditors var bat apmacits Stata darbinieks vai aréja
persona vai grupa.

Visparigi noteikumi
— Jaizstrada audita programma.

— Janosaka audita joma. Tas ir atkarigs no organizacijas lieluma un veida. Joma janorada ietvertie aspekti,
auditéjamas darbibas, vides kritériji, kas janem véra, un periods, uz kuru attiecas audits.

— Janorada audita veikSanai nepiecieSamie resursi, pieméram, labi apmacits personals ar labam zinasanam par
organizacijas darbibu, tehniskajiem aspektiem, vides aspektiem un tiesiskajam prasibam.

— Janodrosina, lai visas darbibas organizacija tiktu veiktas atbilstosi iepriek§ noteiktam procedtram.
— Jaidentific iesp&jamas jaunas problémas, ka ari jaievie§ pasakumi atkartodanas novérsanai.
Ieksegja audita posmi

9. attels

Ieksgja audita posmi

1. Programma un
biezums

AUDITA POSMI I:> 2. Audita darbibas

v

3. Zinojuma snieg$ana

par konstatéjumiem un
secinajumiem

2.2.6.1. Audita programma un audita biezums

Programma jaietver:
— ieksgja audita konkrétie mérki,

— ka parbaudit, vai vides vadibas sistéma ir saskanota, atbilst organizacijas politikai, programmai un EMAS
prasibam,

— atbilstiba piemérojamajam normativajam prasibam vides joma.

Organizacijai ieksgjie auditi javeic katru gadu, lai iegiitu pareizu parskatu par butiskajiem vides aspektiem. Audita
cikls, kas ietver organizacijas visas darbibas, japabeidz tris gados. Mazas organizacijas var pagarinat $o laika
posmu lidz Cetriem gadiem.

Konkrétas darbibas auditéSanas biezums var biit dazads atkariba no:

— attiecigo darbibu rakstura, méroga un sarezgitibas,

— saistito vides aspektu butiskuma,
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— ieprieksgjos auditos konstatéto problému svariguma un risinasanas neatlickamibas, ka ari
— vides problému véstures.

Parasti sarezgitas darbibas ar batisku ietekmi uz vidi jaaudité biezak.

Apmierino$u rezultatu iegfiSanai visam iek$¢ja audita iesaistitajam personalam jabit skaidram prieksstatam par
uzdevuma mérkiem vides joma un katra iesaistita konkréto lomu (direktori, vaditaji, darbinieki, auditori utt.).

2.2.6.2. leksgja audita darbibas

Ir svarigi ieprieks sagatavoties auditam. Vispirms janosaka auditors vai audita grupa. Auditoriem jabut objekti-
viem un neieinteresétiem, ka arT pienacigi kvalificétiem un apmacitiem. Auditoram vai audita grupai batu:

— jasagatavo labs audita plans, savacot informaciju par audita mérki, jomu un ar organizaciju saskanoto vietu
un datumu,

— pietickami savlaicigi jaiesniedz organizacijai audita plans,
— jaizstrada kontrolsaraksti,
— jasadala uzdevumi audita grupai.

Lai audits bitu lietderigs, audita grupai japarbauda atbilstiba vides tiesibu aktu prasibam, vai ir istenoti mérki un
uzdevumi un vai vadibas sistéma ir efektiva un atbilstosa.

Audita procedira jabat ieklautiem $adiem posmiem:

— izpratnes iegGiSana par vadibas sistemu,

— sistémas stipro pusu un trikumu novértésana,

— attiecigo pieradjjumu vaksana (pieméram, dati, protokoli, dokumenti),
— audita konstat§jumu novertésana,

— audita secinajumu sagatavoSana, ka ari

— audita konstatéjumu un secindjumu zinosana.

2.2.6.3. Audita konstatéjumu un secinajumu zinosana

Audita zinojuma meérkis ir vadibai sniegt:

— rakstiskus pieradijumus par audita jomu,

— informaciju par to, cik liela méra ir sasniegti mérki,

— informaciju par to, vai mérki ir atbilstosi organizacijas vides politikai,
— informaciju par uzraudzibas sistémas uzticamibu un efektivitati,

— vajadzibas gadijuma ierosinajumus par korektivam darbibam.

Zinojums jaiesniedz EMAS vadibas parstavim, kur§ pabeidz korektivas darbibas, ja ir konstatétas neatbilstibas (ari
noteikumu neizpildes gadijumi, ja tadi ir).

2.2.7. Vadibas sistémas parskatiSana

Augstaka limena vadibai regulari (vismaz reizi gada) japarskata vadibas sistéma, lai nodrosinatu tas atbilstibu
mérkim un efektivitati. Vadibas sistémas parskatiSana ir japrotokolé, un protokoli ir jasaglaba.

Vadibas sistemas parskata saturs

levaddati:
— iek3gjo auditu rezultati, tostarp atbilstibas tiesibu aktiem novértéjums,

— argja komunikacija,
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— siidzibas,

— mérku un uzdevumu istenoSanas limenis,

— korektivo un preventivo darbibu statuss,

— ieprieksgjo vadibas sistému parskatu kontrolparbaudes,

— apstaklu izmainas, pieméram, izmainas tiesiskaja regulégjuma, vides parmainas,
— ieteikumi uzlabojumiem.

Rezultats ietver visus lémumus un darbibas, vides politikas, mérku, uzdevumu un citu vides vadibas sistémas
aspektu izmainas.

2.3. EMAS vides deklaracija

““Vides deklaracija” ir visaptveroSa sabiedribai un citam ieinteresétajam personam domata informacija par orga-
nizacijas: struktiiru un darbibam; vides politiku un vides vadibas sistému; vides aspektiem un ietekmi uz vidi;
vides programmu, mérkiem un uzdevumiem; veikumu vides joma un atbilstibu spéka eso$ajam tiesiskajam
prasibam vides joma..”

Deklaracija ir viens no elementiem, kas raksturigs tikai EMAS, salidzinot ar citam vides vadibas sistémam.
Deklaracija sabiedribai apliecina organizacijas apnemsanos rikoties vides joma.
Organizacijai ta ir laba iesp&ja pazinot, ko ta dara vides uzlabo3anai.

EMAS nosaka dazas obligatas prasibas deklaracijai, bet tas izklasta plaumu, struktGru un izkartojumu var
izvéléties organizacija, ja vien deklaracijas saturs ir saprotams, uzticams, ticams un pareizs. Organizacija var
nolemt, vai ta vélas vides deklaraciju ieklaut gada zinojuma vai citos zinojumos, pieméram, par uznémuma
socialo atbildibu.

231. EMAS vides deklaracijas obligatais saturs
1. Skaidrs un neparprotams raksturojums attieciba uz organizacijas registraciju EMAS un kopsavilkums par tas

darbibam, razojumiem un pakalpojumiem, un attieciga gadjjuma informacija par tas saistibu ar mates orga-
nizacijam

Satura ilustréSanai ieklauj diagrammas, shémas, acrofotografijas utt.; darbibu raksturoanai batu jaieklauj ari
NACE kodi.

2. Organizacijas vides politika un iss izklasts par vides vadibas sistemu

Svarigs ir pareizs sistémas apraksts, lai sniegtu skaidru informaciju par organizatorisko struktiiru; jaieklauj
vides politika.

3. Visu tieSo un netieSo vides aspektu raksturojums, no kuriem izriet organizacijas bitiska ietekme uz vidi, ka ari
ietekmes raksturojums saistiba ar iem aspektiem (EMAS regulas I pielikuma 2. punkts)

Tiesie un netiesie vides aspekti janorada atseviski; to ietekme jaraksturo, izmantojot tabulas un grafikus.

4. Vides joma noteikto mérku un uzdevumu raksturojums saistiba ar bitiskajiem vides aspektiem un ietekmi uz
vidi

Lai novertétu virzibu uz prieksu veikuma uzlabosana, izmanto mérku un uzdevumu sarakstus, ka ari raditajus;
ieklauj vides programmu un norada konkrétus pasakumus, kas veikti vai planoti veikuma uzlabosanai.

5. To datu apkopojums, kuri pieejami par organizacijas veikumu vides joma saistiba ar tas mérkiem un uzde-
vumiem vides joma, nemot véra organizacijas batisko ietekmi uz vidi; zinojums par galvenajiem raditajiem un
citiem atbilstosiem veikuma vides joma raditajiem, ka izklastits EMAS regulas IV pielikuma C dala
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2.3.2.
2.3.2.1.

Galvenie raditaji vérsti uz sesam galvenajam jomam: energoefektivitate, materialu izmantoSanas efektivitate,
tdens, atkritumi, biologiska daudzveidiba un emisijas (sk. 2.3.2. punktu).

6. Citi faktori, kas saistiti ar veikumu vides joma, tostarp saistiba ar saistosiem noteikumiem, nemot véra minéto
faktoru bitisko ietekmi uz vidi

[zmanto tabulas un/vai grafikus, salidzinot robezvértibas, kas noraditas atsauces tiesibu aktos, ar organizacijas
izméritajam un/vai aprékinatajam robezvértibam; veikumu vides joma ne vienmér iesp&jams izmérit ar datiem;
svarigi ir arl nematerialie faktori, pieméram, ieradumu izmainas, procesu uzlabojumi utt.

7. Atsauce uz spéka esoajam tiesiskajam prasibam vides joma

EMAS prasiba ir atbilstiba tiesibu aktiem; vides deklaracija ir organizacijas iesp&a pazinot, ka ta panak
atbilstibu.

Lai gan EMAS registrétam organizacijam jabit pieejamam visu tiesisko prasibu iek3am sarakstam, tas visas
nav nepiecieSams icklaut vides deklaracija; $aja zina pietiek ar isu izklastu.

8. Vides verificétaja vards un uzvards un akreditacijas vai licences numurs, ka arl deklaracijas apstiprinasanas
datums

Ja organizacija publicé vides deklaraciju ka cita zinojuma dalu, janorada, ka ta ir vides deklaracija un to
apstiprinajis vides verificétajs; lai gan EMAS vides deklaracijai nav obligati japievieno 25. panta 9. punkta

minéta deklaracija, tas pievienoSana tiek uzskatita par labu praksi.

Pamatraditaji un citi jau eso$i saistiti raditaji attieciba uz veikumu vides joma
Pamatraditaji

Organizacijam jasniedz zinojums par veikuma vides joma pamatraditajiem (ko dévé ar par galvenajiem veikuma
raditajiem) attieciba uz organizacijas tieSajiem vides aspektiem. Zinojums jasniedz ari par citiem saistitiem
raditajiem attieciba uz konkrétakiem vides aspektiem. Janem véra arl nozares atsauces dokumenti, ja tadi ir

pieejami.

Pamatraditajus pieméro visiem organizaciju veidiem. Ar raditajiem noveérté organizacijas veikumu vides joma
sadas butiskakajas jomas:

— energoefektivitate,

— materialu izmanto$anas efektivitate,

— fddens,

— atkritumi,

— biologiska daudzveidiba,

— emisijas.

Katru pamatraditaju veido skaitlis A (ieguldjjums), skaitlis B (produkcija) un attiecibas skaitlis R = (A/B).

i) Skaitlis A (ieguldijums)

leguldijumu (skaitli A) pazino turpmak izklastitaja veida.
Energoefektivitate
a) Kopgjais gada energijas patérins, izsakot megavatstundas (MWh) vai gigadzoulos (GJ);

b) procentuala kopéja gada energijas patérina (a) dala, kuras sarazoSanai organizacija izmantojusi atjaunojamos
energijas avotus.

Raditajs (b) atspogulo gada energijas patérina procentualo daudzumu, ko organizacija faktiski sarazojusi no
atjaunojamiem energijas avotiem. Saja raditaja nav ieklauta energija, kas pirkta no energijas picgadataja, tade]
to var nemt véra ka dalu no “zala” iepirkuma pasakumiem.

Materialu izmantoSanas efektivitite

Dazadu izmantoto materialu plisma gada, iznemot energijas neséjus un tdeni, izsakot tonnas.
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Dazadu materialu plismu gada var iedalit atbilstosi lietojumam. Atkariba no organizacijas darbibam tie var bii,
pieméram, izejmateriali — metals, koks, kimiskas vielas — vai starpprodukti.

Udens

Gada kopgjais fidens patéring, izsakot m>.
Sis raditajs nozimé, ka jasniedz zinojums par organizacijas patéréto kopéjo fidens apjomu gada.

Ir lietderigi noskaidrot dazadus Gdens patérina veidus un sniegt zinojumu par patérinu atbilstosi tdens avotam,
pieméram, virszemes Gdeni vai gruntsideni.

Cita noderiga informacija var blit notekiidenu, attirito un atkartoti izmantoto notekidenu, lietus Gdens un
atkartoti izmantota “peléka adens” apjoms.

Atkritumi

Sis raditajs attiecas uz kopéjo gada sarazoto:
atkritumu daudzumu (sadalitu pa veidiem), izsakot tonnas;
bistamo atkritumu daudzumu, izsakot tonnas vai kilogramos.

Zinojuma snieg§ana par atkritumiem un bistamiem atkritumiem saskana ar EMAS regulu ir obligata. Laba prakse
ir abam plasmam atkritumus sadalit pa veidiem. Ka pamatojumu izmanto vides parskatu, ka ari attiecigos
juridiskos pienakumus zinot par atkritumiem. Sikak izstradatu zinojumu var sniegt atbilstosi valsts atkritumu
klasifikacijas sistémai, ar ko isteno Eiropas atkritumu sarakstu.

Zinojuma ieklaut garus sarakstus ar atkritumu veidiem var nebat produktivi, tas var arl padarit zinojumu
neskaidru, tadé] informaciju var sagrupét atbilstosi Eiropas atkritumu sarakstam. Tad atkritumus var uzskaitit
atbilstosi daudzumam, ko radijusi dazadu veidu atkritumi, pieméram, metali, plastmasa, nogulsnes, pelni utt. Var
but lietderigi sniegt informaciju ari par regeneréto, parstradato, energijas razoanai izmantoto vai apglabato
atkritumu daudzumu.

Biologiska daudzveidiba
Zemes izmantojums, izsakot apbiivétas platibas m?.

Pamatraditaju vida biologiska daudzveidiba ir sarezgits un salidzinosi jauns elements. Dazi faktori, kas veicina
biologiskas daudzveidibas samazinasanos (klimata parmainas, emisijas/piesarnojums) jau ir ietverti vides aspektos
un atbilstigos EMAS regulas raditajos attieciba uz energijas un tdens patérinu, emisijam, atkritumiem utt.

Ne visi biologiskas daudzveidibas raditaji ir atbilstosi visam nozarém/organizacijam, un ne visus raditajus var tiesi
ieviest, sakot risinat vides aspektus. Vides parskatam bitu jadod pietiekama indikacija par Siem aspektiem.
Organizacijai janem véra ne tikai vietéja ietekme, bet ari daudz plasaka tiesa un netiesa ietekme uz biologisko
daudzveidibu, pieméram, izejmaterialu ieguve, iepirkumu/piegades kéde, razosana un produkcija, transports un
logistika, tirdznieciba un komunikacija. Nav viena visam organizacijam atbilstosa raditaja.

Par kopsaucgju var uzskatit EMAS regulas IV pielikuma paredzéto biologiskas daudzveidibas raditaju saistiba ar
zemes izmantojumu. Tas attiecas tikai uz apbivéto platibu, ko aiznem organizacijas telpas. Tomér loti ieteicams
Saja raditaja ieklaut ari zemes platibu ar necaurlaidiga materiala segumu.

Emisijas

a) Gada kopgjas siltumnicefekta gazu emisijas (CO,, CHy, N,O, fluorogludenrazi (HFC), perfluoroglidenrazi
(PFC), SFy), izsakot CO, ekvivalenta tonnas;

b) gada kopgjais emisiju daudzums atmosféra (tostarp vismaz SO,, NO, un cieto dalinu emisijas), izsakot
kilogramos vai tonnas.

Piezime. Ta ka $o vielu ietekmes ir dazadas, tas nedrikst summét.

Japaskaidro (1) emisiju, un jo Ipasi siltumnicefekta gazu emisiju, apjoma noteikSanas metode. Vispirms organi-
zacijam janem veéra speka eso$as tiesiskas prasibas. Tas noteikti attiecas uz organizacijam, kuru iekartas atbilst ES
emisiju tirdzniecibas sistémas vai Eiropas Piesarnojoso vielu un izmeSu parneses registra regulas jomai. Citos
gadjjumos var izmantot Eiropa vai pasaulé atzitas metodes vai valsts/regiona standarta metodes, ja tadas ir.

(") Tomér EMAS regula nav istais dokuments, péc kura noteikt metodi vai instrumentu emisiju uzskaites un/vai kvantitativas noveértésanas
izstradei.
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Lai gan pamatraditdju zinoSana ir obligata tikai attieciba uz tieSajiem aspektiem, organizacijai janem véra visi
batiskie tiesie un netiesie vides aspekti. Tadé] labak batu sniegt zinojumu par nozimigam netie$am siltumnicas
efektu izraiso§o gazu emisijam, ja iesp&jams, atseviski no tie$am emisijam.

ii)

Skaitlis B (produkcija)

Kopéjas gada produkcijas raditajs (skaitlis B) visas ailés ir vienads, bet to pielago dazadiem organizaciju veidiem:

a)

b)

raZoSanas nozare (ripnieciba) norada kopéjo bruto pievienoto vértibu, izsakot miljonos euro, vai kopgjo
fizisko produkciju gada, izsakot tonnas; mazas organizacijas var noradit gada kopéjo apgrozijumu vai darbi-
nieku skaitu;

nerazojosa nozare (pakalpojumi, parvalde) norada darbinieku skaitu.

2.3.2.2. Pamatraditaji un saistitie elastiguma elementi — pamatojums

Ir svarigi saprast EMAS regula (EMAS regulas IV pielikuma) paredzéto raditaju un elementu elastiguma pama-
tojumu.

IV pielikuma C dalas 1. punkta noteikts, ka raditaji:

=

Ke¥

&

o

sniedz precizu organizacijas veikuma vides joma veért&jumu;

ir skaidri un neparprotami;

ir salidzinami pa gadiem, lai novértétu veikuma vides joma attistibu organizacija;

vajadzibas gadijuma ir salidzinami ar nozares, valsts vai regiona raditajiem;

vajadzibas gadijuma ir salidzinami ar reglament&jo$am prasibam.

Tas ir veikuma pamatraditaju svarigakas funkcijas.

Tomér raditaju izmanto3ana pielaujams elastigums, ja tas palidz istenot raditaju funkciju.

Nosacijumi ir aprakstiti turpmak.

— Nosacijumi IV pielikuma C dalas 1. punkta minétas konfidencialitates klauzulas izmanto$anai. “Ja $adu datu

atklagana nelabveligi ietekmé organizacijas komercidlas vai ripnieciskas informacijas konfidencialitati (..,
organizacijai var Jaut zinojuma indeksét $o informaciju, pieméram, nosakot pirmo atskaites gadu (ar indeksa
numuru 100), sikot no kura tiek izvérsts ieguldijumafietekmes izklasts.” So klauzulu var piemérot, ja raditaja
izmantoSana var atklat sensitivus datus, kas konkurentam dotu iespé&ju aprékinat produkcijas vidéo cenu.

Nosacijumi NEZINOSANAI par konkrétu IV pielikuma paredzétu pamatraditaju. IV pielikuma C dalas 2.
punkta a) un b) apakSpunkta noteikts: “ja organizacija secina, ka viens vai vairaki pamatraditaji neattiecas uz
nozimigiem tas tieSajiem vides aspektiem, 1 organizacija var nezinot par $adiem pamatraditajiem. Organi-
zacija sniedz attiecigu pamatojumu, atsaucoties uz savu vides apskatu.” Parredzamibas labad $is pamatojums
jamin arl vides deklaracija. Ta ka katru pamatraditaju veido skaitlis A, kas norada ieguldijumu, skaitlis B, kas
norada produkciju, un skaitlis R, kas norada A[B attiecibu, $o elastiguma elementu pieméro visam pamat-
raditajam, arT konkrétajai A[B attiecibai.

Nosacijumi zinojuma sniegsanai, IV pielikuma paredzéta konkrétd pamatraditdja VIETA izmantojot citu
raditaju (A/B). Ja organizacija nolemj nesniegt zinojumu atbilsto$i konkrétajam(-iem) raditajam(-iem), kas
noradits(-i) IV pielikuma, bet ta vieta izvélas citu, arf $im raditajam janorada ieguldijums (A) un produkcija
(B). Elastiguma izmanto$ana vienmér japamato ar atsauci uz vides parskatu, pieradot, ka §i izvéle palidz labak
noradit attiecigo veikumu. Izmantojot $o Ipaso noteikumu, janem véra EMAS nozares atsauces dokuments, ja
attiecigajai nozarei tads ir. Pieméram, raditaja “darbinieku skaits” vieta tristu apmesanas pakalpojumu snie-
dz@ji var izmantot raditaju “viesu pavaditas naktis”, skola var izvéléties raditaju “skolénu skaits”, atkritumu
apsaimniekosanas uzpémums — raditaju “apsaimniekoto atkritumu apjoms tonnas”, bet slimnica — “naksno-
joSu pacientu skaits” utt.
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— Nosacjjumi citu elementu izmantoSanai, lai izteiktu ieguldijumu (A) un produkciju (B) PAPILDUS IV pieli-
kuma paredzeétajiem konkrétajiem pamatraditajiem. Organizacija var izmantot ari citus elementus, lai izteiktu
kopéjo gada ieguldijumufietekmi noteikta joma un kopéjo gada produkciju. Pieméram, pakalpojumu sniedzgjs
zinojumu var sniegt, izmantojot ieguldijuma (B) raditaju “darbinieku skaits” administrativajai dalai un citu
ieguldijuma raditaju konkrétam pakalpojumam.

— Meérvienibas. Ja EMAS regulas IV pielikuma minétas mervienibas skaidri neatspogulo organizacijas veikumu
vides joma un nesniedz skaidru prieksstatu komunikacijas mérkiem, var izmantot alternativas, ja vien orga-
nizacija to pamato. Jabat iespéamam meérvienibas konvertét regula noraditajas mérvienibas. Vislabak butu
pievienot zemsvitras piezimi ar konvertétajam mérvienibam.

— Ar bruto pievienoto vértibu (GVA) vai kopgjo gada apgrozijumu saistitas valiitas, kas nav euro. Lai gan EMAS
regula ka produkcijas bruto pievienotas vértibas mérvieniba ir minéti “miljoni euro”, organizacijas, kuras nav
pievienojusas eurozonai, var izmantot valsts valditu.

2.3.2.3. Citi saistiti veikuma vides joma raditaji

Organizacija sniedz zinojumu par savu veikumu arl atbilstosi citiem saistitiem raditajiem, ja tie minéti vides

parskata.

2.3.2.4. Atbildiba vietgja limeni

Vietgja parskatatbildiba EMAS ir svariga. Tadé] visam EMAS registrétam organizacijam batu jasniedz zinojums
par pamatraditajiem objekta limeni, lai gan regula tas nav neparprotami pieprasits. Jebkura gadjjuma batu
jasniedz informacija par tendencém objekta limen attieciba uz emisijam gaisa un tdeni, adens patérina, energijas
izmantojumu un atkritumu daudzumu.

Organizacija var indeksét informaciju tikai tad, ja tas atklasana kaité konfidencialitatei (sk. 2.3.2.2. punktu).

Turklat janem véra, ka pastavigus uzlabojumus var panakt tikai pastavigos objektos, bet ne pagaidu objektos. Ja ir
§ada situacija, tas janorada vides parskata. Janem veéra iespéja ieviest alternativas mérvienibas, pieméram, raditajus,
kas balstiti uz mazak preciziem datiem. Jebkura gadijuma tam nozarém, kuram ir EMAS nozares atsauces
dokumenti, var nemt veéra informaciju par pagaidu objektiem.

Piemérs veikuma pamatraditaju izmanto$anai valsts parvaldes

7. tabula

organizacijas

Organizacijas kopéja produk-

Pamatraditajs leguldijums/ietekme gada (A) cija Attieciba A[B
gada (B)
Energoefektivitate Gada patéring, izteikts Darbinieku skaits MWh uz cilvéku un/vai
MWh, GJ
(nerazojosa nozare) KWh uz cilvéku
Materialu  izmanto- | Papira patérins gada, Darbinieku skaits Tonnas uz cilveku un/vai

anas efektivitate

izteikts tonnas

(nerazojosa nozare)

papira loksnu skaits uz
cilvéku diena

Udens Gada patéring m? Darbinieku skaits m? uz cilveku unjvai
(nerazojosa nozare) litri uz cilveku
Atkritumi Gada radito atkritumu Darbinieku skaits Tonnas atkritumu uz cilvéku
daudzums, izteikts tonnas un/vai
(neraZojosa nozare)
kg uz cilveku
Gada radito bistamo atkri- kg bistamo atkritumu uz
tumu daudzums, izteikts cilveku
kilogramos
Biologiska ~ daudzvei- | Zemes izmantojums, m? Darbinieku skaits m? apbavétas platibas uz
diba apbuvétas platibas cilvéku un/vai

(ieskaitot platibu ar
necaurlaidiga materiala
parklajumu)

(nerazojosa nozare)

m? necaurlaidiga materiala

parklajuma uz cilveku
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Pamatraditajs

leguldijums/ietekme gada (A)

Organizacijas kopéja produk-
cija
gada (B)

Attieciba A[B

SEG emisijas

Gada SEG emisijas,
izteiktas tonnas CO,e
(CO,e = CO, ekvivalents)

Darbinieku skaits

(neraZojosa nozare)

Tonnas CO,e uz cilveku
un/vai

kg CO,e uz cilveku

8. tabula

Piemérs veikuma pamatraditaju izmantoSanai raZoSanas nozaré

Organizacijas kopéja produk-

Pamatraditajs leguldjjums/ietekme gada (A) cija Attieciba A/B
gada (B)
Energoefektivitate Gada patérins, izteikts Gada kopgja bruto MWh/miljoni euro
MWh, GJ pievienota vértiba (miljoni |
euro) (*) vai
Vai MWh/tonna produkcijas
gada kopgja fiziska
produkcija (tonnas)
Materialu  izmanto- | Dazadu izmantoto mate- | Gada kopgja bruto Katram no dazadiem

Sanas efektivitate

rialu plismas masa gada,
izteikta tonnas

pievienota veértiba (miljoni
euro) (¥)

Vai

gada kopgja fiziska
produkcija (tonnas)

izmantotiem materidliem:

materiali tonnas/miljoni
euro

vai

materiali tonnas/tonna
produkcijas

Udens Gada patéring m’ Gada kopgja bruto m’[miljoni euro
pievienota veértiba (miljoni )
euro) (¥) val
vai m?[tonna produkcijas
gada kopgja fiziska
produkcija (tonnas)
Atkritumi Gada radito atkritumu Gada kopgja bruto Atkritumu tonnas/miljoni
daudzums, izteikts tonnas | pievienota vértiba (miljoni | euro
euro) (¥) )
vai
vai
atkritumu tonnas/tonna
gada kopgja fiziska produkcijas
produkcija (tonnas)
Gada radito bistamo atkri- Bistamo atkritumu
tumu daudzums, izteikts tonnas/miljoni euro
tonnas )
vai
bistamo atkritumu
tonnas/tonna produkcijas
Biologiska daudzvei- | Zemes izmantojums, m? Gada kopgja bruto m? apbiivétas platibas un/vai
diba apbuvétas platibas pievienota vértiba (miljoni

(ieskaitot platibu ar
necaurlaidiga materiala
parklajumu)

euro) (*)
vai

gada kopgja fiziska
produkcija (tonnas)

m? necaurlaidiga materiala

parklajuma/miljoni euro

vai

m? apbiivétas platibas un/vai
m? necaurlaidiga materiala

parklajuma/tonna
produkcijas
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2.4.

2.4.1.

Organizacijas kop&ja produk-
Pamatraditajs leguldijums/ietekme gada (A) cija Attieciba A[B
gada (B)
SEG emisijas Gada SEG emisijas, Gada kopégja bruto Tonnas CO,
izteiktas tonnas CO,e pievienota vértiba (miljoni | ekvivalenta/miljoni euro
euro) (¥) )
vai
vai
tonnas CO,
gada kopéja fiziska ekvivalenta/tonna
produkcija (tonnas) produkcijas

(*) Bruto pievienotas vértibas oficiala definicija ir sniegta Komisijas Regula (EK) Nr. 1503/2006 OV L 281, 12.10.2006., 15. Ipp.
Pievienoto vértibu pamatcends var aprékinat no apgrozijuma (atskaitot PVN un citus lidzigus atskaitamus nodoklus, kas tiesi
saistiti ar apgrozijumu), kam pieskaita kapitalizéto produkciju un citus saimnieciskas darbibas ienémumus, kam pieskaita vai
no ki atpem parmainas krajumos, no ka atnem pre¢u un pakalpojumu iepirkumus un citus ar apgrozijumu saistitus, bet
neatskaitimus nodoklus par razojumiem, ka ari pieskaita sanemtas subsidijas par razojumiem. lenémumus un izdevumus, ko
uznémumu gramatvediba klasificé ka finansu vai arkartas ienémumus un izdevumus, pievienotaja vértiba neieskaita. Tapéc
subsidijas par razojumiem ieskaita pievienotaja vértiba pamatcenas, bet visus nodoklus par razojumiem neieskaita. Pievienoto
vértibu aprékina “bruto”, jo netiek atnemtas vértibas korekcijas (pieméram, amortizacija).

Piezime. EMAS vides deklaraciju var izmantot, lai sniegu zinojumu par konkrétiem veikuma pamatraditajiem, jo ipasi energoe-

fektivitati un siltumnicas efektu izraisoSo gazu emisijam.

Verifikacijas un validacijas procediira

““Verifikacija” ir atbilstibas novértgjuma procedira, ko veic vides verificétajs, lai parbauditu, vai organizacijas
vides parskats, vides politika, vides vadibas sistéma un iek$gjais vides audits un ta Isteno$ana atbilst §is regulas
prasibam.”

““Validacija” ir vides verificétaja, kas veica verifikaciju, izsniegts apstiprinajums, ka informacija un dati, kas
ieklauti organizacijas vides deklaracija un atjauninataja vides deklaracija, ir precizi, ticami, pareizi un atbilst §is
regulas prasibam.”

Komisija ir izstradajusi nozaru atsauces dokumentus, kas batu janem véra, organizacija parbaudot veikumu vides
joma. Vides deklaracija biutu japaskaidro, ka ir nemti véra nozares atsauces dokumenti, ja tadi bija pieejami.

Kas drikst verificét un validéet EMAS?

Sos uzdevumus var veikt tikai akreditéti vai licencéti vides verificétaji.

Sia”

““Vides verificétajs” ir atbilstibas novértésanas iestade, ka definéts Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (EK)
Nr. 765/2008 (1), vai jebkura cita apvieniba vai $adu iestazu grupa, kas ir akreditéta saskana ar o regulu; vai
jebkura fiziska vai juridiska persona vai $adu personu grupa, kas ir licencéta veikt verifikaciju un validaciju
saskana ar 3o regulu.”

— Lai sapemtu informaciju par akreditétiem vides verificétajiem, organizacija var sazinaties ar EMAS kompe-
tento iestadi dalibvalsti vai EMAS akreditacijas vai licencéSanas iestadi, kas atbild par EMAS verificétaju
akreditaciju. Ja organizacija vélas ieghit informaciju par verificétajiem, kuri darbojas attieciga nozaré dalibval-
stis, kas nav organizacijas valsts, $adas zinas var atrast ES EMAS registra (?).

— Akreditéta vai licencéta vides verificétaja darbibas joma ir noteikta atbilstosi NACE kodiem — saimniecisko
darbibu statistiskajai klasifikacijai, kas izklastita Regula (EK) Nr. 1893/2006. Kad organizacija noslédz ligumu
ar vides verificétaju, tai japarliecinas, vai verificétajs ir akreditéts vai licencéts konkrétam NACE kodam, kas
atbilst organizacijas darbibam.

— Ja verificétajs ir akreditéts vai licencéts viena dalibvalsti, vins vai vina var darboties visas ES valstis (°) atbilstosi
tas dalibvalsts akreditacijas vai licencésanas iestades uzraudzibas prasibam, kura verificétajs velas darboties, ka
noradits EMAS regulas 24. panta.

— Informaciju par akreditétiem vai licencétiem verificétajiem var iegit Komisijas EMAS timekla vietné vai
attiecigajas iestadés dalibvalstis.

() OV L 218, 13.8.2008., 30. Ipp.

(3) http://ec.curopa.eu/environment/emas/registration/index_en.htm.
(%) Atbilstosi tas dalibvalsts akreditacijas vai licencésanas iestades uzraudzibas prasibam, kur verificétajs velas darboties, ka noteikts EMAS
regulas 24. panta.
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2.4.2.

Kadi ir vides verificétaja uzdevumi?

1. Verificét organizacijas atbilstibu visam §is regulas prasibam attieciba uz sakotnégjo vides parskatu, vides vadibas

sistému, vides auditu un ta rezultatiem un vides deklaraciju.

2. Parbaudit organizacijas atbilstibu spéka esosajam Kopienas, valsts, regionalajam un vietéjam tiesiskajam

prasibam vides joma.

1. piezime. Verificétajam japarbauda, vai organizacija ir izstradata(-as), ieviesta(-as) un uzturéta(-as) procedara(-
as) atbilstibas piemérojamiem tiesibu aktiem regularai novértésanai ('). Verificétajs riipigi parbauda organiza-
cijas atbilstibu tiesibu aktiem. Dala no $a uzdevuma ir parbaudit sanemtos lietiskos pieradijumus, lai parlie-
cinatos, ka nav parkapti vides tiesibu akti (?). Verificétaji var izmantot izpildiestazu konstat&jumus. Ja nav
atrasti neatbilstibas pieradjjumi, to norada vides deklaracija, ko paraksta verificétajs. Tomeér verificétaja piena-
kums ir parbaudit, vai regulas prasibas ir izpilditas, izmantojot parastas audita metodes. Tade] verificétajs
nevarés parbaudit atbilstibu tiesiskajam prasibam ta, ka to var izpildiestades.

2. piezime. Ja verificétajs konstaté neatbilstibu laika posma starp divam registracijam, ir $adas iespéjas: vins vai
vina var zinot kompetentajai iestadei, ka attieciga organizacija jasvitro no EMAS registra; tomeér, ja organi-
zacija pierada, ka sadarbiba ar izpildiestadém ir veikusi savlaicigus pasakumus, lai atjaunotu atbilstibu tiesibu
aktiem, verificétajs var parakstit deklaraciju par verifikacijas apstiprinasanas darbibam atbilstosi EMAS regulas
VII pielikumam.

. Parbaudit organizacijas veikuma vides joma pastavigu uzlabosanu.

. Parbaudit EMAS vides deklaracija ieklauto un izmantoto datu un jebkuras validéjamas vides informacijas

ticamibu, uzticamibu un precizitati.

. Apmeklét organizaciju vai objektu. Procediiras organizacijam ar vienu objektu un vairakiem objektiem ir

atskirigas, tade] ir svarigi uzsveért attiecigo pieeju atskiribas. EMAS regula (25. panta 4. punkts) noteikts
viens objekts, tas nozimé, ka verificétajam objekts jaapmeklé katru gadu. Ja organizacijas ir mazas, ar
vienu objektu, un tam var piemérot atkapi (7. pants), verifikacijas un validacijas darbibas javeic péc diviem
un Cetriem gadiem, tade] verificétajam jaapmeklé objekts péc diviem un Cetriem gadiem. Savukart tadai
registrétai organizacijai, kurai ir vairaki objekti, joprojam pieméro 25. panta 4. punktu, kas paredz organi-
zaciju apmeklét katrreiz, kad tiek veiktas verifikacijas un validacijas darbibas. Tatad no juridiska viedokla So
pienakumu var uzskatit par izpilditu, ja verificétajs apmeklé organizaciju (varbiit vienu vai vairakus objektus,
varbiit dazadus objektus) katru gadu. Apmeklgjumu programmai janodrosina, lai katrs objekts, kas registréts
ar to paSu numuru, ar kadu registréta organizacija, kurai ir vairaki objekti, $aja 36 menesu cikla biitu
apmekléts vismaz reizi. Saji cikla vismaz reizi pilnibd neparbaudot katru ieklauto objektu, verificétajs neiz-
pilditu savus uzdevumus saskana ar EMAS III regulu. Tas nozimé ari to, ka vides verificétajam pirms pirmas
registracijas jaapmeklé visi objekti organizacija ar vairakiem objektiem.

Piezime. Organizacijam ir lietderigi parbaudit, vai verificétajs vismaz Cetras nedélas pirms verifikacijas ir pazinojis
attiecigajai akreditacijas vai licencéSanas iestadei savus akreditacijas vai licences datus, ka ari verificéSanas laiku un
vietu.

Pirma verifikacija

Verificétajam japarbauda, vai organizacija atbilst vismaz $adam prasibam:

pastav un darbojas pilniba funkciongjosa vides vadibas sistéma,

pastav pilniba planota audita programma,

ir pabeigta vadibas sistémas parskatiSana,

ir sagatavota EMAS vides deklaracija, ka ari tiek nemti véra nozares atsauces dokumenti, ja tadi ir pieejami.

(") EMAS regulas II pielikuma A.5.2. punkts “Atbilstibas noveértéSana” un “Neatbilstiba, korektiva darbiba un preventiva darbiba” (EMAS

regulas II pielikuma A.5.3. punkts).
(%) 13. panta 2. punkta ¢) apakSpunkts, ka ar parbaudot, vai ieinteresétds personas nav iesniegusas attiecigas siidzibas vai ari siidzibas ir
pienacigi noregulétas (13. panta 2. punkta d) apakSpunkts).



19.3.2013.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

2.5.

Registracijas procediira

EMAS 1II regula noteikti dazi visparigi registracijas noteikumi. Dalibvalstis var tos pielagot savos vides tiesibu

aktos.

Tad, kad sistéma ir ieviesta un verificéta un EMAS vides deklaracija ir apstiprinata, organizacijas nakamais solis ir

iesniegt registracijas pieteikumu kompetentajai iestadei.

Kadu kompetento iestadi organizacijai izmantot?

9. tabula

Kompetentas iestades (') daZadiem registracijas veidiem

Dazadas situacijas

Kur registréties

Organizacijas ar vienu objektu

Kompetenta iestade, ko oficiali pilnvarojusi ta dalib-
valsts, kura atrodas organizacija.

Organizacijas ar vairakiem objektiem viena ES dalib-
valsti (federala valsts vai lidziga struktiira)

Kompetenta iestade, ko dalibvalsts pilnvarojusi $im
meérkim.

Organizaciju ar objektiem, kuri atrodas vairakas ES
dalibvalstis, registracija (ES korporativa registracija)

ES korporativas registracijas gadijuma organizacijas
galvenas mitnes vai vadibas centra (3ada prioritara
secibd) atra§anas vieta ir izSkiro$a, nosakot, kura ir
vadosa kompetenta iestade.

Organizaciju ar vairakiem objektiem, kuri atrodas
tre$as valstis, registracija (tresas valsts registracija)

Ja dalibvalsts nolemj nodroinat tredas valsts registra-
ciju saskana ar EMAS regulas 3. panta 3. punktu,
praksé registracija $aja konkrétaja dalibvalsti bas atka-
riga no akreditétu verificétaju pieejamibas. lespéja-
majam verificétajam jabiit akreditétam taja dalibvalsti,
kura nodrosina tresas valsts registraciju $ai konkrétajai
tredai valstij un attiecigajai(-am) konkrétajai(-am) noza-
rei(-ém) (tas nosaka, pamatojoties uz NACE kodiem).

Organizaciju ar objektiem, kuri atrodas gan ES dalib-
valstis, gan tresas valstis, registracija (visparéja registra-
cija)

Dalibvalsti, kura atradisies par o procediru atbildiga

kompetenta iestade, nosaka, pamatojoties uz nosaciju-

miem tada prioritara seciba, ka aprakstits turpmak.

1. Ja organizacijas galvena mitne ir taja dalibvalsti,
kura nodrosina tresas valsts registraciju, pieteikums
jaiesniedz kompetentajai iestadei Saja dalibvalsti.

2. Ja organizacijas galvena mitne neatrodas taja dalib-
valsti, kura nodrosina tresas valsts registraciju, bet
taja atrodas vadibas centrs, pieteikums jaiesniedz
kompetentajai iestadei $aja dalibvalsti.

3. Ja organizacijai, kura iesniedz visparéjas registracijas
pieteikumu, nav ne galvenas mitnes, ne vadibas
centra taja dalibvalsti, kura nodrosina tresas valsts
registraciju, tad organizacijai jaizveido ad hoc
vadibas centrs dalibvalsti, kura nodrosina tre$as
valsts registraciju, un pieteikums jaiesniedz kompe-
tentajai iestadei $aja dalibvalst.

(") Sarakstu ar ES dalibvalstu un Norvégijas kompetento iestazu, akreditacijas iestazu vai vides verificétaju kontaktinformaciju var atrast

timekla vietné: http://ec.europa.cu/environment/emas|/tools/contacts/countrymap_en.htm.
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Dazadas situacijas Kur registréties

Piezime

Ja ir vairakas dalibvalstis, uz kuram attiecas pieteikums,
jaievéro koordinacijas procediira starp iesaistitajam
kompetentajam iestadém, ka noteikts 3.2. punktd
(noradijumos par ES korporativo registraciju, treso
valstu un visparjo registraciju saskana ar Eiropas
Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1221/2009).
Tad §1 kompetenta iestade darbosies ka vadosa kompe-
tenta iestade saskana ar procediras korporativajiem
aspektiem.

Piezime. Registracijas struktiiras dazadas valstis var bit atskirigas. Parasti dalibvalsti ir viena kompetenta iestade, tomér dazas
dalibvalstis parasta prakse ir dazadas kompetentas iestades regionala limeni.

Dokumenti un/vai registracijas prasibas

Pieteikumu iesniedz tas dalibvalsts valsts valoda, kura organizacija velas bat registréta. Pieteikuma jaieklauj:

—_
—

apstiprinata EMAS vides deklaracija (elektroniska vai drukata forma);

N
—

deklaracija, ko parakstijis vides verificétajs, apliecinot, ka verifikicija un apstiprinasana ir veikta saskana ar
regulu (regulas VII pielikums);

N
=

aizpildita pieteikuma veidlapa (regulas VI pielikums) ar informaciju par organizaciju, objektiem un vides
verificétaju;

N
=

vajadzibas gadijuma dokuments, kas pierada, ka ir samaksatas maksas.

Nosacijumi, kas jaizpilda pirms EMAS registracijas procesa vai ta laika

1. Verifikacija un apstiprinasana ir veikta saskana ar regulu.
2. Pieteikuma veidlapa ir pilniba aizpildita, visi pavaddokumenti ir kartiba.

3. Kompetenta iestade uz lietisko pieradijumu pamata ir parliecinajusies, ka nav parkaptas tiesibu aktu prasibas
attieciba uz vidi. Rakstisks zipojums no izpildiestades, ka nav $adu parkapumu pazimju, bitu piemérots
lietisks pieradjjums.

4. Nav attiecigu siidzibu no ieinteresétajam personam, vai sudzibas ir pienacigi atrisinatas.

5. Kompetenta iestade uz sanemto pieradijjumu pamata ir parliecinajusies, ka organizacija atbilst visam regulas
prasibam.

6. Attieciga gadijuma kompetenta iestade ir sanémusi noteikto maksu.

Par kompetentas iestades labu praksi uzskata galiga lémuma pienemsanu par pieteikuma iesniedzgjas organiza-
cijas EMAS registraciju tris ménesu laika péc pieteikuma sekmigas iesniegSanas. Tikai iznémuma gadijuma var biit
attaisnojams ilgaks laika posms galiga lémuma pienemsanai par registraciju.

Organizacijas svitro§ana no registra uz laiku vai pavisam

Tas var notikt:
— ja kompetentajai iestadei ir pamats uzskatit, ka organizacija neatbilst regulas prasibam,

— ja kompetenta iestades sanem rakstisku uzraudzibas zinojumu no akreditacijas vai licencéSanas iestades ar
pieradijumiem, ka vides verificétajs neveic pienakumus saskana ar regulas noteikumiem,

— ja organizacija divu ménesu laika péc pieprasijuma kompetentajai iestadei neiesniedz kadu no sadiem doku-
mentiem: apstiprinata vides deklaracija, atjauninata vides deklaracija vai deklaracija par verifikacijas apstipri-
nasanas darbibam, ko parakstijis verificétajs (VI pielikums), pieteikuma veidlapa (VI pielikums),
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— ja kompetenta iestade ar rakstisku zinojumu no izpildiestades ir informéta par vides tiesibu aktu prasibu
parkapumu.

Svitroanu no registra uz laiku kompetenta iestade var atcelt tikai tad, kad sanem pietickamu informaciju par
organizacijas atbilstibu regulas prasibam.

EMAS regula nav noteikts ilgums svitroSanai no registra uz laiku, tadé] par to lemj attiecigas kompetentas
iestades. Tomér svitrosana uz laiku nevar bat ilgaka par 12 ménesiem.

10. attels

EMAS pilari. Registracijas procediira

N P L Akreditacijas,
Organizacija Verificétajs Kompetenta iestade i ) /_
licencéSanas iestade
EMAS Algeditéts/ Administrativa Y{eﬁg%i?t??ja
avipana licencets vieniba akre 1_%c1]a/
verificétajs licencésana

T T

¥ ¥ L4
Verifikacija un Argjais audits
validacija (verifikacija/validacija)

Verificétaju
uzraudziba

Parbaudamie
—*  Registracijas » dokumenti un
pieteikums prasibas
L J
Registréta _
organizacija | JA - NE -
L J

Areja komunikacija
EMAS logotipa
izmantoSana

Vaists registrs

Korigét to, kas
L neatbilst prasibam, un |«
atkal iesniegt
registracijas pieteikumu

Nozimigas izmainas

Organizacijai, kura veic izmainas sava darbiba, struktira, parvalde, procesos, aktivitatés, produktos vai pakalpo-
jumos, janem véra $o izmainu ietekme uz vidi, jo tas var ietekmét EMAS registracijas spéka esamibu. Mazam
izmainam var nebut ietekmes, bet, ja izmainas ir nozimigas, biis nepiecieSams atjauninats vides parskats, politika,
programma, vadibas sistéma un deklaracija. Visi atjauninatie dokumenti ir javerificé un jaapstiprina seSu ménesu
laika. Péc apstiprinasanas organizacijai jaiesniedz izmainas kompetentajai iestadei atbilstosi regulas VI pieliku-
mam.
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11. attels

Shéma nozimigu izmainu izskatiSanai saskana ar EMAS

Izmainu veikSana vides

Vai i i 44 o st a0
Gl i —> politika, vides programma
l un vides vadiba
Izmainas sakotnéja
vides parskata l
l EMAS vides deklaracijas

parskatiSana un atjauninasana

Sakotnéja vides parskata
atjauninasana

Verifikicija un validacija 6 ménesu laika

3. EMAS logotipa izmantoSana
Kas ir EMAS logotips?

EMAS logotips ir grafisks attéls, kura izmantosana norada uz:

— EMAS sistémas pareizu IstenoSanu,

— apnemsanos pastavigi uzlabot veikumu vides joma,

— darbinieku aktivu iesaistianu,

— informacijas par organizacijas veikumu vides joma uzticamibu,

— pieraditu atbilstibu tiesibu aktiem.

EMAS logotips ir labs veids, ka paradit, ka organizacija ir videi draudziga.

3.1.  Ka izmantot EMAS logotipu?

Tikai organizacija ar speka esosu EMAS registraciju var lietot EMAS logotipu.

— Uz logotipa vienmér jabit organizacijas registracijas numuram, iznemot, ja logotipu uzmanto EMAS sistémas
reklamas un popularizésanas vajadzibam.

— Derigs ir tikai oficialais logotips.

trétajiem objektiem; nedrikst radit iespaidu, ka registréta ir visa organizacija.

— Veélams, lai uz vides deklaracijas batu logotips.
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12. attels

EMAS logotips

P W #

w

W

«f

Verificéta vides vadiba

Reg. Nr. XXXX

EMAS logotipa izmantoSana sistémas popularizeSanas un reklamas pasakumiem

Tikai 3aja gadjjuma EMAS logotipu var izmantot bez registracijas numura. Logotipu var izmantot kompetentas
iestades, akreditacijas un licencésanas iestades un citas ieinteresétas personas.

3.2 Ka nedrikst izmantot EMAS logotipu?

— To nedrikst izmantot uz razojumiem vai iepakojuma, lai to klidaini neuztvertu par razojuma mark&umu.

— Tapat to nedrikst izmantot kopa ar citu darbibu un pakalpojumu salidzino§am noradém.

Logotipu nedrikst izmantot ta, ka to varétu sajaukt ar citiem razojumu vai pakalpojumu marké&umiem.

10. tabula

EMAS logotipa lietoSanas piemeéri

Nr. p.

Piemers vai situacija

Atlauts

Logotips uz registrétas organizacijas véstules,
aploksnes, vizitkartes, uznémuma uniformas,
datora, somas; EMAS karogs un cits lidzigs
EMAS logotipa izmantojums reklamas mérkiem
uznémuma liment.

JA, kopa ar registracijas numuru, jo tas reklamé
EMAS registrétu organizaciju.

Logotips iestadem iesniegta dokumenta galveng,
kur ieklauti ari apstiprinati dati par organizacijas
veikumu.

JA, kopa ar registracijas numuru.

Logotips uz mapes, kura ir zinojums par dalgji
registrétu organizaciju.

JA, kopa ar registracijas numuru, bet logotipa jano-
rada tikai registrétie objekti.

Logotips uz produkta ar uzrakstu “ekologisks
produkts”.

NE, to var sajaukt ar produktu ekomarkéjumu.




L 76/36

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

19.3.2013.

er; p: Piemérs vai situacija Atlauts

5. | Logotips registrétas aviolinijas (reisa) Zurnala kopa | JA, kopa ar registracijas numuru.
ar kadu apstiprinatu informaciju.

6. | Logotips uz lidmasinas, vilciena, autobusa, uzné- | JA, kopa ar registracijas numuru.
muma automobila vai autofurgona vai uz EMAS
registréta uznémuma metro.

7. Logotips uz registréta izplatiSanas uznémuma auto- | JA, kopa ar registracijas numuru.
furgona kopa ar uznémuma nosaukumu un blakus
apstiprinatam pazinojumam “No 2009. gada lidz
2012. gadam esam samazindjusi sava autoparka
dizeldegvielas vidgjo patéripu par 20 % lidz x
litriem uz 100 km.”

8. | Celojumu agentiiras kataloga ieklautas neregistrétas | NE, logotipa izmantoana ir maldinosa. Tas attie-
tirisma apmesSanas vietas fotoattélam uzspiests | cinams tikai uz celojumu agentaru.
logotips.

9. Logotips, kas uzspiests uz registrétas celojumu | JA, kopa ar registracijas numuru.
agentiras kataloga, kura ir apstiprinata informacija
par organizacijas istenotiem ilgstpgjiga tirisma
pasakumiem.

10. | Logotips uz uznémuma iek3gja izdales materidla, | JA, uz logotipa nav nepiecieSams registrcijas
kura ir tikai apstiprinata informacija par vides | numurs, jo ta ir iek$¢ja komunikacija informétibas
vadibas sistémas darbibu. palielinasanas mérkim.

11. | Logotips uz klientiem un piegadatdjiem paredzéta | JA, kopa ar registracijas numuruy, jo tas ir pazino-
informativa izdevuma vai broSuras vaka; saturs | jums plasai sabiedribai no registrétas organizacijas,
nemts no apstiprinatas vides deklaracijas. izmantojot konkrétus piemérus no konkréta

EMAS registréta uzpémuma.

12. | Holdingsabiedribas, kurai ir registréti un neregis- | JA, kopa ar registracijas numuru(-iem). Ja registra-
tréti objekti, gada vides zinojuma sakuma nodalai | cija ir korporativa registracija, kur vairaki objekti
par apstiprinatu vides deklaraciju, kura skaidri | registréti ar vienu numuru, jaizmanto $is numurs.
identificgjami EMAS registrétie objekti, ieklauts | Ja visi EMAS objekti registréti atseviski, jabat
logotips. skaidri redzamiem atsevisku objektu numuriem.

13. | Logotips ka fona grafika apstiprinatu vides datu | JA, kopa ar registracijas numuru.
kopsavilkumam uzpémuma zinojuma.

14. | Valsts organizacijas vispariga brosira par to, ka | JA, bez registracijas numura, jo $ brosira pare-
EMAS registrétas organizacijas var labak atkartoti | dzéta informétibas palielinasanai visparigi, ta nav
izmantot vai parstradat dazadus atkritumu veidus. | saistita ar registracijas numuru.

15. | Logotips blakus apstiprinatai vides informacijai | JA, kopa ar registracijas numuru.
organizacijas timekla vietné.

16. | Logotips uz stendiem registrétas organizacijas | JA, kopa ar registracijas numuru.
izstadg, kas reklamé tikai registréto organizaciju.

17. | Logotips uz stendiem registrétas organizacijas | JA, uz logotipa nav nepiecieSams registracijas

izstade, kas reklamé EMAS ka vides vadibas
sistému kopuma.

numurs, jo tas paredzéts reklamas mérkiem.




19.3.2013.

Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis

L 76/37
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18. | Logotips avizé ka fona grafika divu uzpémumu | NE, tas ir maldinosi, jo viena organizacija nav
kopigai reklamai, kuri pazino par sadarbibu vides | registréta.
joma piegades kédé (viens uzpémums ir registréts,
otrs nav).
19. | Logotips bez registracijas numura, ko reklamas | JA, bet tikai EMAS reklaméSanas pasakumiem
mérkiem izmanto neregistréta organizacija. (nevis pasas organizacijas reklamesanai).
20. | Logotips uz registrétas pasvaldibas transporta orga- | JA, uz logotipa nav nepiecieSams registracijas
nizacijas biletém. numurs, ja to izmanto EMAS visparigai reklamé-
Sanai. Ja logotips uz biletem reklamé konkrétu
EMAS registrétu organizaciju, uz ta jabat S§is
konkrétas organizacijas registracijas numuram.

Ka pariet no citam vides vadibas sistémam uz EMAS?

ES palielinas vides vadibas sistému skaits, kas paredzétas vajadzibu apmierinasanai konkrétas jomas vai darbibas
nozarés. Vietéjas vai regionalas parvaldes var izmantot $adas sistémas, lai uzlabotu ilgtspéjibu vai veikumu vides
joma. Nozimigakas no $im sisttmam ir pieejamas, izmantojot saiti $o noradijumu pielikuma.

EMAS regula minéta iesp&a novértét EMAS un citu sistému lidzvértigumu. Citu vides vadibas sistému dazu daju
vai visu dalu oficidla atziSana var atvieglot organizacijas pareju uz EMAS. Procediira ir $ada:

a) dalibvalstim jaiesniedz Komisijai rakstisks pieprasijums atzit vides vadibas sistému vai tas dalu;

b) pieprasijuma jabut analizétam un noraditam vides vadibas sistémas attiecigajam dalam un elementiem, kas
atbilst EMAS, sniedzot pieradijumus par lidzvértigumu EMAS;

¢) Komisija iesniedz priekslikumu EMAS komitejai (kas izveidota saskana ar regulas 49. pantu);

d) péc Komisijas apstiprindjuma ES Oficialaja Vestnesi publicé informaciju par atzito vides vadibas sistému vai tas
dalam.

Organizacijam, kuras ieviesuSas atzitu vides vadibas sistému vai tas dalas, parejot uz EMAS, nav jaatkarto tas
dalas, kas jau ir atzitas.

Katrai dalibvalstij ir savas procediiras, ka izskatit atziSanas pieteikumus. Plasaku informaciju par tam jalidz sniegt
attiecigajai kompetentajai iestadei.

EMAS III maziem un vidéjiem uzpémumiem (MVU)

“Mazas organizacijas” ir:

a) siki, mazi un vidgji uznémumi, ka noteikts leteikuma 2003/361/EK; vai
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vietgjas iestades, kuru darbibas joma aptver mazak neka 10 000 iedzivotaju, vai citas valsts iestades, kuram ir
mazak neka 250 darbiniecku un kuru gada budZets neparsniedz 50 miljonus euro vai kuru gada bilance
neparsniedz 43 miljonus euro, ja tas atbilst visiem $iem nosacfjumiem:

O
~

valsts vai citas publiskas parvaldes iestades vai padomdevéjas struktiiras valsts, regionu vai vietéja limen;

k=2

fiziskas vai juridiskas personas, kas saskana ar attiecigas valsts tiesibu aktiem veic valsts parvaldes funkcijas,
tostarp IpaSus pienakumus un darbibas, vai sniedz pakalpojumus vides joma; un

o
-~

fiziskas vai juridiskas personas, kas b) apak$punkta minétas struktiras vai personas uzraudziba veic sabied-
riskus pienakumus un funkcijas vai sniedz sabiedriskus pakalpojumus vides joma.
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Verifikacijas un iek$éja audita periods

MVU var lagt pilnigu verifikaciju veikt nevis trs, bet Cetru gadu laika. Arf ieksgja audita intervalu var pagarinat
no viena lidz diviem gadiem. Tas pats attiecas uz vides deklaraciju. Organizacijam tomér katru gadu kompeten-
tajai iestadei jaiesniedz neapstiprinata atjauninata deklaracija.

Lai izmantotu $o iesp&ju, organizacijam jaiesniedz pieprasijums kompetentajai iestadei, kura var pagarinat atlauto
laika posmu, ja verificétajs apstiprinajis, ka ir izpilditi visi 7. panta nosacijumi:

— nav ievérojama apdraud&uma videi,
— organizacija nav notikusas biitiskas parmainas,
— nav bitisku vietéja méroga problému vides joma, ko organizacija pastiprina.

Verifikacija un validacija

Vides verificétajiem janem véra mazu organizaciju pasie raksturlielumi, lai tas parmeérigi nenoslogotu. MVU biezi
ir triicigi resursi un lidzekli, tade] tie ir mazak spéjigi tikt gala ar plasu zinoSanu un ilgstosam procedaram.
Verificétajam janem véra ari citi MVU raksturlielumi, pieméram, daudzfunkcionali darbinieki, apmaciba darba
vietd un spéja atri pieméroties izmainam. Galvenais mérkis ir iegiit objektivus pieradjjumus, ka EMAS sistéma ir
efektiva un procediiras ir pielagotas uzpémuma lielumam un sarezgitibai, tas darbinieku kompetencei un
ietekmes uz vidi raksturam.

Maksas

Katras dalibvalsts kompetencé ir noteikt maksas par EMAS registracijas procediram. DaZas dalibvalstis nepieprasa
maksas. Jebkura gadijuma regula noteikts, ka maksam jabat sapratigam un proporcionalam organizacijas lielu-
mam.

Tehniskais un finansialais atbalsts

Tehniskais un finansialais atbalsts EMAS shémai kopuma, un jo ipasi MVU, janodrosina divos limenos. Dalibval-
stim jadara pieejama informacija par tiesibu aktu prasibam un izpildiestadem, ka ari tehniska informacija par
akreditétiem vai licencétiem verificétajiem, registracijas procediram, dotacijam un finansialo atbalstu. Komisija
sniedz informaciju un sagatavo celu organizacijam, kuras vélas registréties EMAS, atzistot dalas no citam vides
vadibas sisttmam vai ieklaujot EMAS citas ES politikas.

EMAS Easy metode

Lai gan EMAS Easy () metode nav minéta regula, ta bitu janem véra ka instruments, kas pieejams mazam
organizacijam. Ta palidz istenot EMAS atri, léti un viegli.

Grupéesanas un posmseciga pieeja

Vietéjas iestades sadarbiba ar tirdzniecibas kameram, ripniecibas apvienibam un citam iesaistitajam personam,
veicinot grupésanas un posmsecigu pieeju, var sniegt atbalstu MVU, kuri vélas ieviest EMAS.

“Grupésanas” pieeja ir EMAS ievieSana ka grupai, un ta ir noderiga organizacijam, kuras darbojas viena nozaré vai
atrodas viena geografiskaja apgabala. Tas var kopa veikt ievieSanas procesu un péc tam veikt atsevisku regis-
traciju.

Posmsecigu pieeju var pielagot katras dalibvalsts vajadzibam. To var saistit, pieméram, ar visparéjiem projektiem
vai planiem, lai veicinatu EMAS ievieSanu pasvaldiba vai teritorija, kur dazadas struktiiras plano motivét orga-
nizacijas ieviest labu vides vadibas praksi dazados posmos vai veidos.

Piemérs. Labs 3adas pieejas piemérs var bat izveidot MVU grupu riipnieciska teritorija vai pasvaldibas vadita
regiona sadarbiba ar tirdzniecibas kameru un ripniecibas apvienibam, kuras darbojas teritorija. Iesaistitas orga-
nizacijas var piedalities posmseciga EMAS ievieSanas plana. Pirmais solis batu atvieglot visiem uznémumiem

(") Plasaku informaciju par EMAS Easy metodi var atrast $adas timekla vietnés: http://ec.europa.eu/environment/emas/tools/emaseasy_en.
htm un http://www.emaseasy.eu/downloads.html.
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EMAS vides parskata veikSanu. Otrais solis biitu labas vadibas prakes izstrade un ievieSana. Tresais solis bitu
izveidot oficialu vides vadibas sistému, pieméram, atbilstosi standartam EN ISO 14001. Visbeidzot, uzpémumi
varétu registréties EMAS ka kvalitativa vadibas sistéma.

Si koncepcija varétu biit iespgja izstradat reklamas planus organizaciju grupas, darbibas nozarés vai konkrétas
teritorijas, kur ir interese reklamét oficialas vai neoficialas vides vadibas sistémas, lai péc tam registrétos EMAS.

PIELIKUMS

Plasaku informaciju par EMAS izmanto$anai kopa ar $iem noradijumiem var atrast Komisijas EMAS timekla vietné: http://
ec.europa.cu/environment/index_lv.htm, kur atrodami turpmak minétie dokumenti.

— Regula (EK) Nr. 1221/2009 - http:/[eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:L:2009:342:0001:0045:LV:PDF

— Faktu lapas par 20 vides vadibas sistémas pieejam (soli pa solim uz EMAS) — http:|/ec.europa.eu/environment/EMAS/
documents/kit_en.htm#stepUp

— Saraksts ar visam kompetentajam iestadém un akreditacijas vai licencéSanas iestadém, kas iesaistitas EMAS — http://ec.
europa.eu/environment/emas/tools/contacts/countrymap_en.htm

— EMAS dokumenti — http://ec.curopa.cufenvironment/emas/documents/legislative_en.htm

— EMAS faktu lapas par konkrétiem tematiem, saistiba ar kuriem konstatéta nepiecieSamiba péc sikak izklastitas
informacijas — http://ec.europa.cu/environment/emas/documents/brochure_en.htm#factsheets

— Konkrétu gadijumu pétijumi — http://ec.europa.eu/environment/emasjcasestudies/index_en.htm

— EMAS vispargja registracija — Lémums 2011/832/ES attieciba uz noradijumiem par ES korporativo registraciju, treso
valstu un vispargjo registraciju saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1221/2009 par organi-
zaciju brivpratigu dalibu Kopienas vides vadibas un audita sistéma (EMAS)
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Abonementa cenas 2013. gada (bez PVN, ieskaitot sutiSanas izdevumus)

ES Oficialais Veéstnesis, L un C sérija, tikai papira formata 22 oficialajas ES valodas EUR 1 300 gada
ES Oficialais Véstnesis, L un C sérija, papira formata + DVD, ikgadéjs | 22 oficialajas ES valodas EUR 1420 gada
ES Oficialais Véstnesis, L sérija, tikai papira formata 22 oficialajas ES valodas EUR 910 gada
ES Oficialais Véstnesis, L un C sérija, DVD, ikménesa (apkopojoss) 22 oficialajas ES valodas EUR 100 gada
ES Oficiala Véstnesa pielikums (S sérija) — Publiska iepirkuma ligumu | daudzvalodu: 23 oficialajas EUR 200 gada
konkursi, DVD, viens izdevums nedéla ES valodas

ES Oficialais Véstnesis, C sérija — Konkursi valoda(-as) saskana ar EUR 50 gada

konkursu(-iem)

Eiropas Savienibas Oficiala Véstnesa, kas iznak oficialajas Eiropas Savienibas valodas, abonements ir pieejams
22 valodas. Taja ir L sérija (“Tiesibu akti”) un C sérija (“Pazinojumi un informacija”).

Katrai valodas versijai nepiecieSams atseviSsks abonements.

Saskana ar Padomes Regulu (EK) Nr. 920/2005, kas publicéta 2005. gada 18. junija Oficialaja Véstnesi L 156,
Eiropas Savienibas iestades uz zinamu laiku nesaista pienakums visus tiesibu aktus sagatavot Tru valoda un tos
publicét Saja valoda. Tade| Oficiala Véstnesa izdevumus Tru valoda var iegadaties atseviski.

Oficiala Véstnesa pielikumu (S sérija — “Publiska iepirkuma llgumu konkursi”) var abonét 23 oficialo valodu versijas
viena daudzvalodu DVD formata.

Eiropas Savienibas Oficiala Véstnesa abonentiem ir tiesibas sanemt dazadus Oficiala Véstnesa pielikumus bez
papildu samaksas. Abonentus informé par pielikumiem ar Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnesri ieklautiem
pazinojumiem lasitajiem.

PardosSana un abonementi

Dazadus maksas periodiskos izdevumus, tadus ka Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis, var abonét pie musu
komercialajiem izplatitajiem. To saraksts ir pieejams 8ada timekla vietne:

http://publications.europa.eu/others/agents/index_Iv.htm

EUR-Lex (http://eur-lex.europa.eu) piedava tieSu bezmaksas piekluvi Eiropas Savienibas tiesibu aktiem.
Saja vietné iespéjams iepazities ar Eiropas Savienibas Oficialo Véstnesi, un taja ir ieklauti
art ligumi, tiesibu akti, tiesu prakse un sagatavoSana esosie tiesibu akti.

Lai uzzinatu vairak par Eiropas Savienibu, skatit: http://europa.eu

Eiropas Savienibas Publikaciju birojs
2985 Luksemburga
LUKSEMBURGA
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