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(Tiestbu akti, kuri pienemti, piemerojot EK/Euratom ligumus, un kuru publicesana ir obligata)

REGULAS

KOMISIJAS REGULA (EK) Nr. 880/2008
(2008. gada 10. septembris),

ar kuru nosaka standarta importa vértibas atseviSku veidu auglu un darzenu ieveSanas cenas
noteiksanai

EIROPAS KOPIENU KOMISJJA,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,

nemot véra Padomes 2007. gada 22. oktobra Regulu (EK) Nr.
1234/2007, ar ko izveido lauksaimniecibas tirgu kopigu orga-
nizaciju un paredz ipasus noteikumus daziem lauksaimniecibas
produktiem (Vienota TKO regula) (%),

nemot véra Komisijas 2007. gada 21. decembra Regulu (EK) Nr.
1580/2007, ar ko nosaka Regulu (EK) Nr. 2200/96, (EK) Nr.
2201/96 un (EK) Nr. 1182/2007 istenosanas noteikumus auglu
un darzenu nozare (%), un jo ipasi tas 138. panta 1. punktu,

ta ka:

Regula (EK) Nr. 1580/2007, piemérojot Urugvajas kartas daudz-
puséjo tirdzniecibas sarunu iznakumus, paredzéti kritériji, péc
kuriem Komisija nosaka standarta importa vértibas minétas
regulas XV pielikuma A dala noraditajiem produktiem no
tre$am valstim un laika periodiem,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants

Standarta importa vértibas, kas paredzétas Regulas (EK) Nr.
1580/2007 138. panta, ir tadas, ka noradits $is regulas pieli-
kuma.

2. pants
Si regula stajas speka 2008. gada 11. septembri.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas daltbvalstis.

Briselé, 2008. gada 10. septembri

() OV L 299, 16.11.2007., 1. Ipp.
() OV L 350, 31.12.2007., 1. Ipp.

Komisijas varda —

lauksaimniecibas un lauku attistibas generaldirektors

Jean-Luc DEMARTY
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PIELIKUMS
Standarta importa vértibas atseviSku veidu auglu un darzenu ievesanas cenas noteikSanai

(EUR/100 kg)

KN kods Tresas valsts kods (1) Standarta ieveSanas vértiba

0702 00 00 MK 223
77 22,3

0707 00 05 JO 156,8
MK 64,6

TR 106,2

77 109,2

0709 90 70 TR 88,4
77 88,4

0805 50 10 AR 70,4
uy 50,2

ZA 80,9

77 67,2

0806 10 10 IL 235,4
TR 97,4

us 158,2

77 163,7

0808 10 80 BR 55,2
CL 89,4

CN 75,3

NZ 100,1

us 97,2

ZA 79,6

77 82,8

0808 20 50 CN 95,8
TR 140,0

ZA 104,9

77 113,6

0809 30 TR 136,0
us 182,4

77 159,2

0809 40 05 IL 121,4
MK 22,0

TR 80,6

XS 64,2

77 72,1

(") Valstu nomenklatiira, kas paredzéta Komisijas Regula (EK) Nr. 1833/2006 (OV L 354, 14.12.2006., 19. Ipp.). Kods “ZZ” nozimé
“citas izcelsmes vietas”.
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KOMISIJAS REGULA (EK) Nr. 881/2008
(2008. gada 9. septembris),

ar ko nosaka aizliegumu kugiem, kuri peld ar Portugiles karogu, zvejot dziljiras haizivis V, VI, VII,
VIII un IX zonas iidenos (Kopienas iidenos un iidenos, kas neatrodas treso valstu suverenitité vai
jurisdikcija)

EIROPAS KOPIENU KOMISIJA,
nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,

nemot véra Padomes 2002. gada 20. decembra Regulu (EK)
Nr. 2371/2002 par zivsaimniecibas resursu saglabasanu un ilgt-
spéjigu izmantosanu saskana ar kopgjo zivsaimniecibas poli-
tiku (') un jo ipasi tas 26. panta 4. punktu,

nemot véra Padomes 1993. gada 12. oktobra Regulu (EEK)
Nr. 284793, ar kuru izveido kontroles sistému, kas pieméro-
jama kopgjai zivsaimniecibas politikai (), un jo ipasi tas
21. panta 3. punktu,

ta ka:

(1) Padomes 2006. gada 19. decembra Regula (EK)
Nr. 2015/2006, ar ko 2007. un 2008. gadam Kopienas
zvejas kugiem nosaka zvejas iespéjas attieciba uz konkre-
tiem dziltidens zivju krajumiem (%), ir noteiktas kvotas
2007. un 2008. gadam.

(2)  Saskanpa ar Komisijas riciba eso$o informaciju kugi, kas
peld ar §is regulas pielikuma minétas dalibvalsts karogu
vai ir registréti Saja dalibvalsti, ar nozveju no pielikuma
noradita krajuma ir pilniba apguvusi 2008. gadam ieda-
lito kvotu.

(3)  Tapéc jaaizliedz zveja no $a krajuma, nozvejas paturéana
uz kuga, parkrausana cita kugi un izkrausana,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Kvotas pilniga apguve

Nozvejas kvotu 2008. gadam, kura 3is regulas pielikuma miné-
tajai dalibvalstij iedalita pielikuma noraditajam krajumam,
uzskata par pilniba apgiitu no pielikuma noteiktas dienas.

2. pants
Aizliegumi

Zveja no $is regulas pielikuma noradita krajuma, ko veic kugi,
kuri peld ar pielikuma minétas dalibvalsts karogu vai ir registréti
$aja dalibvalsti, ir aizliegta no pielikuma noteiktas dienas. Péc §is
dienas ir aizliegts paturét uz kuga, parkraut cita kugi vai izkraut
nozveju no §a krajuma, ja to nozvejojusi minétie kugi.

3. pants
StaSanas speka

Si regula stdjas speka nakamaja diend péc tas publicésanas
Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2008. gada 9. septembri

OV L 358, 31.12.2002., 59. Ipp.
() OV L 261, 20.10.1993., 1. Ipp.
OV L 384, 29.12.2006., 28. Ipp.

Komisijas varda —

jiirlietu un zivsaimniecibas generaldirektors

Fokion FOTIADIS
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PIELIKUMS

Nr. 04/DSS

Dalibvalsts Portugale

Krajums DWS/56789-

Suga Dziljiiras haizivis

Zona V, VI, VII, VIII un IX zonas ﬁder)i (Kopienas ﬁdeni un
tdeni, kas neatrodas treSo valstu suverenitaté vai jurisdik-
cija)

Datums 4.8.2008.
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KOMISIJAS REGULA (EK) Nr. 882/2008
(2008. gada 9. septembris),

ar ko nosaka aizliegumu kugiem, kuri peld ar Francijas karogu, zvejot brosmes EK un
starptautiskajos @idenos V, VI un VII zona

EIROPAS KOPIENU KOMISIJA,
nemot veéra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,

nemot véra Padomes 2002. gada 20. decembra Regulu (EK)
Nr. 2371/2002 par zivsaimniecibas resursu saglabaganu un ilgt-
spéjigu izmantoSanu saskana ar kopgjo zivsaimniecibas poli-
tiku (') un jo Ipasi tas 26. panta 4. punktu,

nemot véra Padomes 1993. gada 12. oktobra Regulu (EEK)
Nr. 2847/93, ar kuru izveido kontroles sistému, kas pieméro-
jama kopgjai zivsaimniecibas politikai (), un jo Ipasi tas
21. panta 3. punktu,

ta ka:

(1)  Padomes 2008. gada 16. janvara Regula (EK)
Nr. 40/2008, ar ko 2008. gadam nosaka konkrétu
zivju kragjumu un zivju kragjumu grupu zvejas iespéjas
un ar tam saistitus nosacfjumus, kuri piemérojami
Kopienas fidenos un — attieciba uz Kopienas kugiem —
tdenos, kur nepieciesami nozvejas limiti (3), ir noteiktas
kvotas 2008. gadam.

(2)  Saskapa ar Komisijas riciba eso$o informaciju kugi, kas
peld ar §is regulas pielikuma minétas dalibvalsts karogu
vai ir registréti Saja dalibvalsti, ar nozveju no pielikuma
noradita krajuma ir pilniba apguvusi 2008. gadam ieda-
lito kvotu.

(3)  Tapeéc jaaizliedz zveja no $a krajuma, nozvejas paturésana
uz kuga, parkrausana cita kugl un izkrausana,

IR PIENEMUSI SO REGULU.

1. pants
Kvotas pilniga apguve

Nozvejas kvotu 2008. gadam, kura $is regulas pielikuma miné-
tajai dalibvalstij iedalita pielikuma noraditajam krajumam,
uzskata par pilniba apgitu no pielikuma noteiktas dienas.

2. pants
Aizliegumi

Zveja no §is regulas pielikuma noradita krajuma, ko veic kugi,
kuri peld ar pielikuma minétas dalibvalsts karogu vai ir registréti
$aja dalibvalsti, ir aizliegta no pielikuma noteiktas dienas. Péc $is
dienas ir aizliegts paturét uz kuga, parkraut cita kugi vai izkraut
nozveju no §a krajuma, ja to nozvejojusi minétie kugi.

3. pants
Stasanas speka

Si regula stdjas speka nakamaja diend péc tas publicésanas
Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnes.

Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2008. gada 9. septembri

OV L 358, 31.12.2002., 59. Ipp.
() OV L 261, 20.10.1993., 1. Ipp.
OV L 19, 23.1.2008., 1. Ipp.

Komisijas varda —

jiirlietu un zivsaimniecibas generaldirektors

Fokion FOTIADIS
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PIELIKUMS
Nr. 34/T&Q
Dalibvalsts Francija
Krajums USK/567EL
Suga Brosme (Brosme brosme)
Apgabals EK un starptautiskie dideni, V, VI un VII zona
Datums 23.7.2008.
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II

(Tiestbu akti, kuri pienemti, piemérojot EK/Euratom ligumus, un kuru publicgsana nav obligata)

LEMUMI

KOMISIJA

KOMISIJAS LEMUMS
(2007. gada 10. maijs)

par valsts atbalstu C 2/06 (ex N 405/05), ko Griekija velas istenot attieciba uz OTE brivpratigas
priekslaicigas pensionésanas shemu

(izzinots ar dokumenta numuru K(2007) 1436)
(Autentisks ir tikai teksts grieku valoda)
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2008/722/EK)

EIROPAS KOPIENU KOMISJJA, jumu, iesniedza papildu informaciju vestulé, kas tika
registréta Komisija 2005. gada 9. novembrl. Turklat
2005. gada 22. decembri Griekijas iestades papildinaja

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu un jo ipasi ta iepriekS minéto atbildi, sniedzot papildu zipas.

88. panta 2. punkta pirmo dalu,

nemot véra Ligumu par Eiropas Ekonomikas zonu un jo ipasi ta

62. panta 1. punkta a) apakspunktu (3)  Komisija 2006. gada 8. februara vestulé informéja Grie-

kiju, ka ir nolémusi sakt EK liguma 88. panta 2. punkta
paredzéto procediiru attieciba uz konkréto pasakumu, un
pieprasija zinas par vairakiem jautajumiem.

aicinajusi ieinteresétas personas iesniegt savus apsveérumus

saskana ar minétajiem noteikumiem (!) un, nemot véra to

izteiktos apsvérumus,

(4)  Komisijas lémums sakt procediiru tika publicéts Eiropas
Savienibas Oficialaja Vestnest (). Komisija aicindja ieintere-
sétas personas iesniegt apsveérumus.

ta ka:

. PROCEDURA

(1)  Griekijas iestades 2005. gada 11. augustd registréta

()

véstulé pazinoja, ka Griekijas valsts plano veikt finansialu
ieguldjumu brivpratigas priekslaicigas pensionéSanas
shéma, ko OTE piedava noteiktam darbinieku katego-
rijam.

Komisija 2005. gada 23. septembra véstule pieprasija
papildu informaciju par pazinoto pasakumu. Griekijas
iestades, pieprasijusas un sapémusas termina pagarina-

() OV C 151, 29.6.2006., 2. Ipp.

(3) Skatit 1. zemsvitras piezimi.

Griekija 2006. gada 3. maija iesniedza savus apsvérumus
un iepriek$minétaja 1émuma pieprasito informaciju.
Papildu informacija tika iesniegta 2006. gada 14. jalija,
2006. gada 2. augustda un 2006. gada 3., 5, 6. un
9. oktobri.

Komisija 2006. gada 31. julija sanéma apsvérumus no
vienas ieinteresétas personas, kas vélgjas palikt anonima,
un nosiitija tos Griekijai, dodot iesp&ju atbildeét.
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)

Griekija 2006. gada 18. oktobri iesniedza atbildi uz
minétas ieinteresétas personas paustajiem apsve€rumiem.
Komisija ar Griekijas piekriSanu nosiitiia minéto atbildi
ieinteresétajai personai.

1. SIKS ATBALSTA APRAKSTS
1. Sanémejs

Griekijas Telekomunikaciju organizacija (turpmak teksta
— OTE) tika nodibinata 1949. gada, un ta ir akciju sabied-
riba, kuras akcijas kotgjas Aténu Fondu birza un
Nujorkas (NYSE) un Londonas (LSE) fondu birzas.

Lidz 2001. gada 1. janvarim, kad pilniba liberaliz&ja Grie-
kijas telekomunikaciju tirgu, OTE bija vienigais fikséto
balss sakaru pakalpojumu sniedzéjs un telekomunikaciju
tiklu ipasnieks Griekija, un ta pakalpojumu spektrs
ietvéra vietgjo, iek$§zemes un starptautisko sakaru pakal-
pojumus. Sobrid OTE darbojas gandriz visos plasa elek-
tronisko komunikaciju tirgus segmentos (fiksétie, mobilie
sakari, internets, jiras un satelitu sakari) gan ka tikla
operators, gan ka pakalpojumu sniedzgjs.

(10) P& tam, kad 2001. gada janvarl notika tirgus liberaliza-

C)
()

cija un taja ienaca citi elektronisko komunikaciju pakal-
pojumu operatori, OTE tirgus dala fiksétajiem balss saka-
riem pakapeniski samazinajas no 94 % 2002. gada lidz
73 % 2005. gada beigas (°). Tirgus dalas samazinasanas,
ka arT jaunas tehnologiju tendences, pieméram, pareja no
fiksétiem uz mobiliem sakariem, ari izraisija OTE fikséto
iepémumu sarukumu no apméram 3,4 miljardiem euro
2001. gada lidz aptuveni 2,6 miljardiem euro
2005. gada. Sartikot ienémumiem, darbibas izmaksas
tomér nesamazinajas, un 2004. gadd uznémumam
pirmo reizi pastavéSanas laika bija darbibas zaudgjumi
neto izteiksmé. Neraugoties uz to, OTE $obrid joprojam
ir vadogais operators fikséto balss sakaru pakalpojumu
joma, un tam gandriz ir monopolstavoklis, jo 3is uzné-
mums vienigais nodrosina piekluvi tiklam fikséto sakaru
tirgd (4).

Skatit OTE 2005. gada parskatu http://www.ote.gr/english/

investorrelations/Files/OteAnnualReport0 5English_Final. pdf

Saskand ar pédgo Komisijas izpildes zinojumu “2005. gada
septembri bija 24 apstiprinati fikséto balss sakaru operatori, no
kuriem 13 komerciali piedavaja fiksétus balss sakaru pakalpojumus
nomata vai pasiem sava tikla. To vida ir vésturiskais operators (OTE),
bet nav ieklauti operatori, kas darbojas ka prieksapmaksas pakalpo-
jumi talakpardevéji vai piegadataji. Lai gan vésturiskajam operatoram
joprojam ir stipras pozicijas fikséto balss sakaru tirgti, konkurence ir
ievérojami palielinajusies, par ko liecina fakts, ka vésturiska operatora
tirgus dala mazumtirdzniecibas iepémumos saruka no 85 %
2003. gada lidz 76 % 2004. gada decembri, kad tirgi bija vél tris
operatori, kuri kopa ar veésturisko pakalpojumu sniedz&ju parvaldija
90 % no tirgus.” Skatit pielikumu Komisijas pazinojumam Padomei,
Eiropas Parlamentam, Eiropas Ekonomikas un Socidlo Lietu Komi-
tejai un Regionu Komitejai — Eiropas elektronisko sakaru reguléjums
un tirgi 2005. gada (11. zinojums), COM(2006) 68, galiga redakcija,
120. Ipp., http:/[ec.curopa.cu/information_society/policy/ecomm/
doc/implementation_enforcement/annualreports/11threport/
sec_2006_193-voll.pdf

(11)  Griekija

elektronisko  sakaru  tirgus  liberalizaciju
2001. gada 1. janvarl nepapildinaja OTE pilniga privati-
zacija. Pazinojuma laika Griekijas valstij piederéja 38 %
no uznémuma akciju kapitala, savukart atlikusais kapitals
piederéja Griekijas institucionalajiem iegulditajiem (12 %),
starptautiskajiem iegulditajiem (29 %), Hellenic Exchan-
geable Finance S.C.A. (11 %) un plasas sabiedribas parstav-
jiem (10 %). Hellenic Exchangeable Finance 2005. gada
augustd pardeva Griekijas valstij savu 11 % dalu uzne-
muma OTE, veicot konvertgjamu obligaciju darfjumu.
Griekijas valsts 2005. gada 7. septembri pardeva 10 %
dalu uzpémuma OTE, samazinot savu dalu OTE lidz
38,7 %.

(12) Tomér, neraugoties uz pilnigu tirgus liberalizaciju un

uzpémuma daléju privatizaciju, uz OTE joprojam attiecas
vél pirms liberalizacijas pienemti likumi un ar arod-
biedribam noslégti noligumi. Ta rezultata OTE pieméro-
jamajam tiesiskajam regulégjumam ir dazas ipatnibas sali-
dzinagjuma ar tiesibu aktiem, ko pieméro ta konkuren-
tiem. Konkrétak, a) OTE darbiniekiem de facto ir pastavigu
darbinieku statuss (°), un b) OTE ir darbaspéka papildu
izmaksas, proti, augstakas darba devéja un darba néméju
socialas apdrosinasanas iemaksas, augstakas algas darbi-
niekiem ar zemaku kvalifikaciju un augstaki kompensa-
cijas maksajumi pensioné$anas gadijuma. Galvenie darba
tiesbu aspekti, kas attiecas uz OTE, ir izklastiti 13. lidz
18. apsvéruma.

2. OTE piemérojamais darba tiesibu rezims

(13)  Sobrid uz OTE attiecas vairaki ipasi likumi un darba

kopligumi, kas bija piepemti pirms 2001. gada liberali-
zacijas un kas atkiras no pasreizgjiem darba tiesibu
aktiem, ko pieméro citam akciju sabiedribam Griekija.
Konkrétak, OTE pienakumus pret darbiniekiem regule
a) Griekijas darba tiesibu akti, b) darba kopligumi, par
kuriem notikusi vienosanas starp OTE un tas darbinieku
arodbiedribu (OME-OTE), lielakoties pirms tirgus libera-
lizacijas, un ¢) OTE vispargjie darba noteikumi.

(14 OTE piemérojamajiem darba tiesibu aktiem piemit dazas

ipatnibas salidzinajuma ar tradicionalajiem noteikumiem.

(°) OTE darbinieku drosa darbavieta ir paredzéta 2. panta 2. punkta

b) apakspunkta Likuma Nr. 2257/94, ar kuru ratificéti OTE visparéjie
darba noteikumi. Saskana ar minéto noteikumu 2. un 17. pantu OTE
nevar vienpusgji izbeigt darba ligumu. Tas nozimé, ka OTE nevar
brivi darboties tirgli, nosakot, kuriem darbiniekiem jaaiziet no darba,
vai piespiezot tos vienpuséji aiziet no darba péc juridiskas kompen-
sacijas piedavasanas.
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(15)  Pirmkart, visiem darbiniekiem de facto ir pastaviga darbi- (20)  Pensiongjoties OTE darbinickiem ir tiesibas uz pensiju
nieka statuss. Visparéjo darba noteikumu 2. un 17. panta saskana ar noteikumiem, kas paredzéti Griekijas socialas
paredzéts, ka OTE nevar vienpusgji izbeigt darba ligumu, apdrosinasanas tiesibu aktos, kurus pieméro vairakiem
lai samazinatu darbinieku skaitu. Saskana ar Griekijas ipasiem pensiju fondiem, tostarp OTE pensiju fondam.
Likumu Nr. 2257/1994 OTE visparéjiem darba noteiku- Tas nozimé, ka OTE darbiniekiem ir tiesibas uz “pilnu
miem ir tads pats juridisks speks ka jebkuram citam pensiju”, ti, 80 % no galigas algas. Galveno pensiju
Griekijas likumam. Ta rezultata OTE darbinieku statusu izmaksa OTE darbinieku apdro§inasanas fonds (TAP-
nevar mainit, ja nav gita to piekriSana un pienemts OTE) (), kas darbojas saskana ar publiskajam tiesibam.
tiesibu akts, kas izmainam pieskirtu spéku. Papildu apdrosinasanas shéma, ko arT regulé publiskas
tiesibas un ko parvalda “OTE Palidzibas fonds”, izmaksa
papildpensiju, kas nedrikst parsniegt 20 % no galigas
algas. Gan visparéja pensija (80 %), gan papildpensija
(16)  Otrkart, OTE javeic socialas apdro$inasanas iemaksas par (_20 %) I paredzetas tiesibu aktos, tapéc OTE tas obligati
darbiniekiem, kas piepemti darba lidz 1992. gada jamaksa.
31. decembrim (°), un S$o iemaksu likme parsniedz
likmes, kas noteiktas parasti piemérojamajos socialo un
darba tiesibu aktos. OTE darba devéja un darba néméju 4. OTE parstrukturé$ana un brivpratigas pensioné-
iemaksas ir attiecigi 25 % un 11 %, savukart privataja $anas shéma
sektora $is likmes attiecigi ir 13,33 % un 6,67 %. Darbi-
nickiem, kas pienemti darba péc 1993. gada 1. janvara, (21)  Pamatojoties uz McKinsey konsultaciju sabiedribas veikto
socialas apdrosinasanas iemaksas ir tadas pasas ka priva- petfjumu un cenSoties nodrosinat uznémuma rentabilitati
taja sektord. ilgtermina perspektiva, OTE 2004. gada maija noléma
istenot vairakus parstrukturéSanas pasakumus, kuru
galvenais elements bija brivpratigds pensionéSanas
shéma. Ar tas palidzibu OTE vélas samazinat pastavigo
. o a darbinieku skaitu un radit iesp&ju pienemt jaunus kvali-
17) T.regkart, paslalk. 5P eka esofie Visparejie darba n_otelkuml ficétus darbiniekus, kuriem vairs nebitu pastavigs statuss.
aizliedz paaugstinat algu, pamatojoties uz apsvérumiem,
kas nav saistiti ar darbinieka oficialo kvalifikaciju un
darba stazu uzpémuma. Tapéc OTE nevar paaugstinat
algu darbinieka raziguma un/vai citu sasniegumu dél. (22)  OTE paslaik strada apméram 16 000 cilveku, kuriem ir
Pamatojoties uz agrakajiem noligumiem ar arod- garantéts darbs. McKinsey pétijuma bija noradits, ka OTE
biedribam, jaunpienemtajiem darbiniekiem ir augstaka varétu darboties un piedavat tada pasa veida pakalpo-
sakumalga salidzindgjuma ar privato sektoru, savukart jumus ari tad, ja darbinicku biitu par apméram 30 %
darbinieki ar lielu pieredzi vadosajos amatos sapem mazak. Turklat péjuma tika uzsvérts, ka japienem
zemaku algu. darba kvalificéti darbinieki, kas parvalda IT, jaunas tehno-
logijas, pardoSanu péc marketinga principiem, ir kompe-
tenti finansu joma un ar regul§umu saistitajos jauta-
jumos. OTE darbinieku vidéjais vecums ir 47 gadi, un
- - N _ _ tikai nelielai pasreiz€jo darbinieku dalai (19 %) ir univer-
(18)  Visbeidzot, saskapa ar piemérojamo tiesisko regulgjumu itites vai koledzas dinloms. tApéc tas necativi ictekmé
OTE vajadzéja paaugstinat pensija aizgajusajiem darbinie- SOTE darbaspeka el _ploms, tap g
kiem pieskiramos vienreizéjos maksajumus. Pensiongjo- arbaspeika elastigumu.
p1esk ) ) )
ties OTE darbinieki sapem divus vienreizéus maksa-
jumus: a) vienreizéju maksdjumu, ko paredz likums un
kas atbilst ar 11,6 reizinatai pédgjai bruto menesalgai, un (23)  Atcelot savu pasreizéjo darbinieku pastavigo statusu, OTE
b) vienreiz&u maksajumu, par ko OTE ir vienojies ar ieglitu iesp&ju samazinat darbinieku skaitu ka jebkurs cits
arodbiedribu un kas neparsniedz EUR 20 100, ka ari uznémums, bet tas — td uzskata Griekijas iestades —
summu, kas atbilst 9 bruto ménesalgam (salidzinjumam varétu radit nopietnas bazas, ka jautdjums tiks izvirzits
— privitos uzpémumos § summa atbilst 9,6 mé- juridiski konstitucionala limeni, tapéc no $ada risindjuma
nesalgam). biitu jaatsakas ka no nerealistiska. Nemot véra OTE darbi-
nieku pastavigo statusu, kas paredzéts paslaik spéka
esoSajos tiesibu aktos, darbaspéku biitu iesp&ams sama-
zinat tikai ar darbinieku arodbiedribas (OME-OTE) piekri-
e anu. Tapéc pirma vienoSanas par brivpratigas pensioné-
3. PensioneSanas rezims $anas shg,mupnotika 2005. ga(%a febrvtrl)éﬁ %arulr)lés starp
(19) OTE darbiniekiem jadodas pensija, kad a) vinu darba

stazs ir pilni 35 gadi vai b) vinu darba stazs ir pilni 30
gadi un vini ir sasniegusi 58 gadu vecumu, vai ¢) vini ir
sasniegusi 62 gadu vecumu un nostradajusi tiesibu aktos
paredzéto minimalo laiku, lai pensionétos, proti, 15
gadus vai 4500 darbdienas. Personas, kam ir tiesibas
uz pensiju, bet kas vél nav sasniegusas obligatas pensio-
nésanas vecumu, var turpinat stradat, lidz tas sasniedz $o
vecumu.

() Saja darba néméju kategorija ir 84 % no uznémuma darbiniekiem.

(7) OTE darbinieku galvenais pensiju fonds ir TAP-OTE. Ta ir neatkariga
juridiska struktiira, kuras darbibu regulé publiskas tiesibas tapat ka
visiem pargjiem pensiju fondiem Griekija. Tai ir pasai sava valde,
administracija, budZets un finan$u nodalas. Ta piedava segumu gan
OTE darbiniekiem, gan citu uzpémumu darbiniekiem. Ta ir sadalita
pensiju nodala un veselibas nodala. Papildus TAP-OTE pastav ari
papildfonds. OTE papildfondam ir divas shémas - palidzibas
shéma un papildu apdrosinasanas shéma. OTE darbiniekiem ir
tiesibas uz pensiju saskana ar Griekijas socialas apdrosinasanas
tiesibu aktiem, kas attiecas uz visiem fondiem, kas darbojas saskana
ar publiskajam tiesibam, ka TAP-OTE. Gan galvena, gan papildu
pensija ir obligata saskana ar Grickijas likumiem.
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(24)

(26)

(27)

(28)

OTE un uznémuma arodbiedribu, ta¢u valdibai vajadzéja
pienemt attiecigu tiesibu aktu, lai ta statos spéka. OTE
2005. gada maija noslédza ar arodbiedribam ari darba
kopligumu, kura paredzéts, ka jaunpienemtajiem darbi-
niekiem vairs nebis pastaviga darbinieka statusa.

AtbilstoSais tiesibu akts tika pienemts 2005. gada
14. jalija (Likums Nr. 3371/2005), un noligums par briv-
pratigas pensioné$anas shému starp OTE un arodbiedribu
galigaja redakcija tika noslégts 2005. gada 20. jalija. Tads
bija OTE nepiecieSamais tiesiskais reguléjums, lai uzpe-
mums varétu piedavat priekslaicigi pensionéties apméram
6 000 personam un vienlaicigi saskana ar parastajam
darba tiesbam (bez pastaviga statusa) pienemt darba
jaunus darbiniekus (apméram 1 200 personas).

Tiesibas uz priekslaicigu pensionéSanos tika pieskirtas
darbiniekiem, kas 2012. gada butu sasniegusi obligato
pensionéSanas vecumu, proti, 58 gadu vecumu ar 30
gadu stazu, pilnu 35 gadu stazu vai ari 62 gadu vecumu
ar 15 gadu stazu. Darbiniekiem, kas izvéletos priekslaicigi
pensionéties, atzis atlikuSos staza gadus (“domajamos
gadus”), un tie iegiis tiesibas uzreiz sapemt pensijas
maksajumus. Tiek atziti ne vairak ka astoni domajamie
staza gadi, un uz § pamata tiks aprékinatas galvenas
pensijas un papildu pensijas, ka ari abi vienreizgjie
maksajumi, ko pieskir pensiongjoties, — no OTE un no
papildu fonda.

Citi darbinieki, kam tuvojas pensioné$anas vecums un
kas jau atbilst vispargjam prasibam, lai sapemtu pilnu
pensiju, varés sapemt tikai vienu vienreiz&ju maksajumu
no 5000 lidz 30 000 euro (%).

Saskana ar Griekijas iestazu viedokli $is brivpratigas
pensionéSanas shémas noteikumiem vajadzéja bit izdevi-
gakiem neka lidzigiem priekslaicigas pensionéSanas pasa-
kumiem pagatné, lai giitu iespgjami lielu atsaucibu darbi-
nieku vida (%).

5. Brivpratigas pensionéSanas shémas tiesiskais regu-
léjums un finanséjums

Kad OTE un arodbiedribas bija noslégusi noligumu par
brivpratigas pensionéSanas shémas istenosanu, Griekijas
parlaments 2005. gada 14. julija pienéma Likumu Nr.
3371/2005. Minéta likuma 74. panta tiek pieskirts juri-
disks speks priekslaicigas pensionésanas shémai un ir
noteikts valsts finansu ieguldjjums shéma.

(%) Darbiniekiem, kuriem jau ir 30 gadu stazs un tiesibas uz pensiju,
netiks atziti domajamie gadi, t.i., vini nesanems pilnu pensiju, toties
iegiis tiesibas uz papildu stimulgjosiem maksajumiem.

(°) leprieksgjo

prickslaicigas  pensioné$anas shémas piedavajumu

pienéma tikai apméram 75 % darbinieku, un tas bija uzskatams
par visai zemu raditaju.

(29)

(30)

(1)

(32)

Konkrétak, minéta likuma 74. panta pastavigajiem OTE
darbiniekiem, kas 2012. gada 31. decembri bis sasnie-
gudi tiesibu aktos noteikto pensionéSanas vecumu,
pieskirta iespéja pieprasit talitéju pensionésanos, sanemot
tadu pasu pensiju ka tad, ja vini lidz minétajam datumam
paliktu stradat OTE. Saja nolitkd darbiniekiem atzist tik
lielu domajamo stazu, cik vajadzigs, attiecinot to gan uz
galveno pensiju, gan papildpensiju. Péc darba attiecibu
izbeigSanas darbiniekiem ir tiesibas uzreiz sapemt $adi
apréekinatu pensiju.

Izdevumus, kas rodas no domajama staza atziSanas un
skar kopgjas darba néméu un darba devéja pensiju
iemaksas, ka ari izdevumus, kas saistiti ar TAP-OTE
pieskirtajam pensijam, segs OTE un Griekijas valsts. Savu-
kart izmaksas, kas saistitas ar papildpensijam un vienotas
likmes maksajumiem, segs tikai OTE.

Saskana ar Likuma Nr. 3371/2005 74. panta 4. punkta
a) apakspunktu Griekijas iestades parskaitis 4 % no OTE
akciju kapitala fondam TAP-OTE. Griekijas valsts ieguldi-
jumam brivpratigaja pensionéSanas shéma vértibu apré-
kina, reizinot OTE akciju kopskaitu (490 582 879) ar
4% un pasreizé§jo OTE akciju vértibu Aténu Fondu
birza. Saskapa ar minéto likumu ekonomikas un finansu
ministrs ir tiesigs parakstit ligumu, ar kuru tiek istenots
mingtais parskaitjums un kurd noteiktas Griekijas valsts
tiesibas attieciba uz minétajam akcijam, tostarp Griekijas
valsts tiesibas atpirkt §is akcijas, ja tai batu $ada vélesanas
(pirkuma iespéjas ligums), ka ari pienakums 3adi rikoties,
ja pensijas fondam batu vajadzigi naudas lidzekli, lai
finansétu saskana ar priekslaicigas pensioné$anas shému
pieskiramas pensijas (pardevuma iespéjas ligums) par
neakciju vértspapiru tirgus slégsanas cenu. IstenoSanas
pasakumi un citi konkrétaki aspekti par minéto iespé&ju
ligumu Tstenosanu vél nav noteikti, kamér Komisija tos
nav novertejusi.

6. Brivpratigas pensionéSanas shémas izmaksas un
Griekijas valsts finansialas ieguldijuma vertiba

Griekijas iestades pazinojuma paskaidroja, ka brivpratigas
pensionésanas shémas izmaksas, balstoties uz aplési par
6 000 darbinicku pensionéanos, atbilst apméram 1,5
miljardiem euro, un $is izmaksas bis sadalitas septinu
gadu laika (no 2005. lidz 2012. gadam), bet lielaka
dala bis attiecinama uz 2005. lidz 2007. gadu. Shémas
2005. gada gaidamas izmaksas tika léstas apméram 500
miljonu  vértiba. Pasreizéjas cenas izmaksas batu
apméram 1,2 miljardi euro (1°).

(1% Saskana ar Griekijas iestazu sniegtajam zinam neto pasreizéja
vértiba tika aprékinata, pamatojoties uz diskonta likmi 7,83 %, un
atspogulo prognozéto OTE vidgo svérto kapitala atdeves likmi
(WACC), kas noteikta atbilstosi trim finansu analitiku zinojumiem,
kuri sagatavoti 2005. gada.
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(33)  Griekijas iestades 2005. gada 20. decembri informéja sjjusi divi galvenie strukturalo trikumu veidi, kas saistiti

(34)

(35)

(36)

(37)

Komisiju, ka 5525 darbinieki noteiktaja laikposma ir
iesniegusi prasibam atbilstosu pieteikumu, lai piedalitos
brivpratigas pensionéSanas shéma, un tas atbilst apméram
90 % no sakotngji prognozéta darbaspeka samazinajuma.
Lai gan precizais skaitlis biis zinams tikai pec visu pietei-
kumu apstrades un sikakas parbaudes, Griekijas iestades
vérte, ka brivpratigas pensionéSanas shémas izmaksas biis
ap 1,1 miljardu euro (vai apméram 863 miljoniem euro
neto pasreizéjas vértibas izteiksmé).

Ka noradits ieprieks, Griekijas valsts piedalas, parskaiti-
dama 4 % uznémuma akciju TAP-OTE pensiju fondam.

Ja par pamatu pienem OTE akciju cenu minéta likuma
publicéSanas diena (2005. gada 14. jalija), Siem 4 %
akciju, ko valsts parskaita pensiju fondam, vértiba bija
apméram 315 miljoni euro. Ta ka akciju vértiba tiks
noteikta parskaitijuma diena, loti iespé&ams, ka wvalsts
ieguldijums bis augstaks. Kop$ 2005. gada julija OTE
akciju cena paaugstinagjas no apméram 16 euro
2005. gada jalija lidz apméram 23 euro 2006. gada
janvara vidd, sasniedzot apméram 22 euro 2007. gada
februari.

7. Griekijas iestaZzu argumenti

Griekijas iestades uzskata, ka valsts ieguldijums brivpra-
tigds pensionéSanas shéma nav valsts atbalsts. Pieskir-
dama finansgjumu brivpratigas pensionéSanas shémai,
Griekijas valsts rikojas ka privats iegulditajs. Turklat valsts
ieguldijums tikai dalgji atbrivoja OTE no papildu
izmaksam, ko radija brivpratigas pensionéSanas shéma,
jo lidzigas shémas, ko piedavaja saskana ar visparigi
piemérojamajam darba tiesibam un noteikumiem, nebija
tik dargas. Tapéc valsts ieguldjuma merkis bija tikai
atjaunot lidzvértigus konkurences apstaklus, lai neizkro-
plotu konkurenci.

Griekijas iestades uzskata, ka nesen liberalizétaja fikséto
telefona sakaru tirgii OTE ir neizdevigaka stavokli salidzi-
najuma ar konkurentiem. Ta ka OTE darbiniekiem
faktiski ir ligums “uz mazu”, OTE nedrikst vienpusgji
atlaist darbiniekus, tapéc uzpémumam japiedava Statu
samazina$ana uz brivpratibas principiem. Lai §ads pieda-
vajums batu pievilcigs, OTE bija japiedava saviem darbi-
niekiem tadi $tatu samazinasanas noteikumi, kas atbilstu
darbinieku pastavigajam statusam.

Konkretak, valsts ieguldijums brivpratigas pensioné$anas
shéma tikai dal&ji kompensétu papildu izmaksas, ko izrai-

(39)

(40)

ar OTE parpemto valsts monopoluznpémuma mantojumu:
a) OTE darbinieku pastavigais statuss, kas faktiski atbilst
civildienesta ierédna statusam un ko garanté tiesibu akti,
un b) augstakas algas, ko ari paredz tiesibu akti un kas
ieverojami palielina shémas visparéjas izmaksas. Ta rezul-
tata OTE nesen liberalizétaja fikséto telefona sakaru tirgd
ir neizdevigaka stavokli salidzinajuma ar konkurentiem.
Tapéc valsts ieguldijumu var uzskatit par atbilstosu nese-
najai judikattirai $aja joma, un jo ipa$i Pirmas instances
tiesas spriedumam Combus ('!) lietd, saskana ar kuru
publiska sektora uznémuma atbrivo$ana no strukturaliem
trikumiem (salidzindjuma ar ta konkurentiem privataja
sektora), pieméram, tadiem, kas izriet no “privilegéta un
darga ierédnu statusa”, nav valsts atbalsts.

Griekijas iestades ierosinaja veikt aprékinus divos
posmos, lai atseviski noteiktu a) finansu slogu, kam
OTE bija paklauts darbinieku pastaviga statusa dél, un
b) slogu, ko veidoja augstakas algas.

Finansu slogu, kam OTE ir paklauts darbinieku pastaviga
statusa dé|, aprékina, salidzinot planotas brivpratigas
pensionéSanas shémas izmaksas ar izmaksam, kadas
rastos, ja OTE biitu privats uzpémums, kas varétu atlaist
savus darbiniekus, izmaksajot tiesibu aktos noteikto mini-
malo kompensaciju, kas paredzéta atlaiSanas gadijumos.
Tomér, ta ka Griekijas tiesibas paredz, ka liela méroga
Statu samazinasanas shémam vispirms jasanem ministra
atlauja (1?), Griekijas iestades uzskata, ka arl privatam
uznémumam, visticamak, bitu japiedava izdevigaki nosa-
cijumi par likumos noteikto prasibu minimumu, lai iste-
notu plasa méroga brivpratigas pensionéS$anas shému.
Saja zind Griekijas iestades 185, ka privati uznémumi
bitu piedavajusi papildu pabalstu, kas 1,5 lidz 2,5 reizes
parsniegtu  likuma paredzéto Statu  samazinaSanas
kompensaciju, vai, vidéji rékinot, divreiz lielaku likuma
paredzéto Statu samazinaSanas kompensaciju ('3). Saja
gadijuma darbinieku pastaviga statusa izraisitas papildu
izmaksas brivpratigas pensionéSanas shémai biitu 269
miljoni euro.

(') Lieta T-157/01, Dansk Busvognmend pret Komisiju, 2004, ECR

1I-917.

(1) Sobrid speka esosie tiesibu akti pielauj, ka Statu samazinasana drikst

]

atlaist ne vairak ka 2 procentus darbaspéka, tomér ne vairak ka 30
darbiniekus ménesi. Pazinojuma teikts, ka plasa méroga $tatu sama-
zinaSanas programmas istenoSanai vajadziga ipasa atlauja no Darba
lietu ministrijas. Péd&jo desmit gadu laika nav pieskirta neviena $ada
atlauja, un neviens Griekijas privatais uznémums nav istenojis tik
plasa méroga Statu samazinasanas shému ka OTE ieplanoto briv-
pratigas pensionéanas shému.

Saja zina Griekijas iestades atsaucas uz S§tatu samazinaSanas
kompensaciju portfeli, ko piedavajis liels privats operators Intracom,
— taja dazam darbinieku kategorijam bija paredzéta divreiz lielaka
Statu samazinasanas kompensacija neka likuma paredzéta (Sis koefi-
cients augstakam algam tika pakapeniski samazinats lidz 1,4 reizes
lielakai likuma paredzétajai kompensacijai). Turklat minétais uzne-
mums esot piedavajis papildu prieksrocibas ka vienreizéjus maksa-
jumus un pagarindjis apdrosinasanas segumu par noteiktu laiku.
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(41)  Turklat, salidzinot OTE brivpratigas pensionésanas
shémas izmaksas ar tadas pensionéSanas shémas
izmaksam, kuras pamata biitu privata sektora algas, kas
ir par apméram treSdalu zemakas neka OTE maksatas
algas, Griekijas iestades 18§, ka papildu algu izmaksu
slogs, kas jauznemas OTE, ir 193 miljoni euro, apléses
pamatd izmantojot starpibu starp OTE izmaksam un
divkarSotu likuma noteikto minimalo Statu samazina-
Sanas kompensaciju. Saskaitot domadjamas papildu
izmaksas, kas rodas gan no darbinieku pastaviga statusa,
gan augstakajam algam, kopéjais papildu slogs, kas jauz-
nemas OTE, ir 462 miljoni euro, kas parsniedz valsts
ieguldijumu, kura vértiba noteikta uz pazinojuma bridi
(apméram 315 miljoni euro).

(42)  Griekijas iestades 2005. gada 20. decembri iesniedza
Komisijai aktualizétus aprékinus, balstot tos uz konkrétu
darbinieku skaitu, kas pieteicies dalibai brivpratigas
pensionéSanas shéma. Aktualizgot aprékinus, Griekijas
iestades ludza Komisiju arl nemt véra noteiktas papildu
izmaksas, kas bija radu$as tapéc, ka sakotngji planota
brivpratigas pensionésanas shémas ievie§ana nenovérSami
aizkavéjas (atlikSanas izdevumi) (14).

1. LEMUMS SAKT PROCEDURU SASKANA AR LIGUMA
88. PANTA 2. PUNKTU

(43)  Komisija lémuma sakt oficialu izmekléSanas procediiru
turpmako iemeslu dé] pauda bazas par Griekijas iestazu
iepriek$minéto argumentu speka esamibu.

a) Griekijas valsts finansialais ieguldijums

(44)  Pirmkart, Komisija apSaubija, vai finansialais ieguldijums
tika pieskirta saskana ar tirgus ekonomikas iegulditaja
principu, jo neviens cits uznémuma akcionars neieguldija
finansu lidzeklus priekslaicigas pensioné$anas shéma.
Turklat visi iegulditaji giitu vienadu labumu no gaidamas
uznémuma vertibas paaugstinasanas, un Griekijas valsts
negiitu atdevi, kas biitu proporcionala tas ieguldjjumam.
Turklat Griekijas iestades nav pieradijusas, ka tas var
gaidit sapratigi lielu atdevi no sava ieguldijuma.

(') Saskana ar Griekijas iestazu informaciju aizkavéSanas brivpratigas
pensioné$anas shémas ieviesana radis situaciju, ka dazi darbinieki
vairs nebiis pieméroti dalibai brivpratigas pensionésanas shema, jo
bis sasniegusi obligatas pensionésanas vecumu. Turklat, ta ka OTE
bas vajadzigs vél viens gads, lai pilniba istenotu brivpratigas pensio-
néSanas shému, uzpémums joprojam turpinds maksat (augstas)
algas personam, kas atbilst prasibam, lai prickslaicigi pensionétos.
Ja §is (atlik$anas) izmaksas tiks nemtas vera, kopéjas brivpratigas
pensioné$anas shémas izmaksas bhis 1,37 miljardi euro vai
apméram 1 miljards euro neto pasreizgjas vértibas izteiksme.

(45)

(46)

(48)

(49)

b) Izmaksas privataja sektord par lidzigam brivpratigas pensio-
neésandas shemam

Otrkart, Komisija apSaubija, vai Griekijas valdibas finan-
sialais ieguldijums patiesam bija ierobezots lidz tadam
apméram, ka tas tikai sedza OTE domajamas papildu
izmaksas salidzinajuma ar citiem operatoriem, kas pieda-
vaja saviem darbiniekiem Statu samazinasanas/priekslai-
cigas pensioné$anas shémas. Komisija jo Ipasi pauda
Saubas, vai vienigo Griekijas iestazu minéto piemeru,
saskana ar kuru parasts uznémums, Istenojot $tatu sama-
zinasanas planu uz brivpratiguma principiem, piedavatu
kompensacijas maksajumu, kas divreiz parsniedz likuma
noteikto kompensaciju atlaiSanas gadijuma, var izmantot
ka piemérotu atskaites etalonu, nosakot parastas
izmaksas, kadas rastos uzpémumam, kas piedava
priekslaicigas pensioné$anas shému apmeéram 5 000 lidz
6 000 darbiniekiem, kuriem nav ipaSa pastaviga darbi-
nieka statusa.

¢) Brivpratigas pensionéSandas shemas galigas izmaksas

Turklat Komisija pauda bazas, ka Griekijas valsts finan-
sialais ieguldijums parsniegs prognozétas OTE papildu
izmaksas, jo minéta ieguldijuma vértiba nav fikséta, bet
ir atkariga no OTE akciju vértibas faktiskaja parskaitijuma
diena.

d) Ar darbaspeku saistitas un citas priekSrocibas, kas izriet no
pagatnes mantojuma

Komisija ar pauda viedokli, ka, pat atzistot to, ka OTE
papildu izmaksas rodas no uznémuma darbinieku ipasa
nodarbinatibas statusa, valsts ieguldijjums nav attaisno-
jams, jo OTE vargja giit un, iespgjams, turpina giit citas
priekSrocibas, kas atsvertu jebkadus  strukturalos
tritkumus. Sadas prieksrocibas varétu izrietét no OTE
darbinieku 1pasa nodarbinatibas statusa, no ipasa tiesiska
reguléjuma, kas tiek piemérots OTE, vai no Ipasiem pasa-
kumiem, ar kuru palidzibu OTE darbaspéka izmaksas tiek
samazinatas, tadéjadi biidamas zemakas par tadu uzneé-
mumu darbaspéka izmaksam, kas paklauti visparpieme-
rojamam darba tiesibam. Tika minéts, ka OTE, iespéjams,
nav javeic bezdarba apdro§inasanas iemaksas un ka
pagatné uzpémums, iesp&jams, bijis atbrivots no sais-
tibam pensiju joma.

Visbeidzot, Komisija izteica aizdomas, ka OTE varétu giit
labumu no sava kadreizéja monopolstavokla, tadejadi
kompensgjot neizdevigumu, kas rodas no brivpratigas
pensionéSanas shémas papildu izmaksam, jo ipasi attie-
ciba uz fikséto sakaru liniju tiklu.

IV. IEINTERESETO PERSONU APSVERUMI

Apsvérumus iesniedza juridisks birojs, kurs liidza neatklat
identitati, jo bija iesaistits tiesvediba pret OTE ka citu
operatoru pilnvarots parstavis. Juridiska biroja galvenie
argumenti apkopota veida bija 3adi.
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iegulditaja principam, jo brivpratigas pensionéSanas
shéma nekad netika iesniegta OTE akcionariem apstipri-
nasanai. Griekijas iestades arT nav pieradijusas, ka tas var
gaidit sapratigi lielu atdevi no konkréta ieguldjjuma.
Otrkart, skiet, ka valsts katru gadu sedz dalu no OTE
socialas apdro§inasanas fonda (TAP-OTE) deficita.
Treskart, nemot véra prieksrocibas, kas radusas no OTE
agraka monopolstavokla, juridiskais birojs uzskata, ka
tiek apdraudéta valsts regulatora neatkariba, jo ta padomi
iece] Griekijas iestades, kam pieder OTE akciju kontrol-
pakete.

Saskana ar juridiska biroja apgalvojumiem regulators
kavéjas pienemt lémumus lietas, kas ierosinatas par iespé-
jamajiem OTE parkapumiem, jo pastav bazas, ka tiks
apdraudéts uzpémuma finan$u stavoklis. OTE nav
jamaksa reklamas nodoklis (angeliosimo), kas atbilst
20 % no reklamas ievietosanas maksas un ko visi uzné-
mumi maksa par jebkada veida reklamu. Tiek lésts, ka 3is
subsidijas vértiba ir 20 miljoni euro gada. Visbeidzot,
OTE, kontrolédams publisko fikséto sakaru tiklu, ir
daudzkart iesaistijies konkurenci ierobezojosas un diskri-
mingjosas darbibas elektronisko komunikaciju tirgii, un
regulators par tam ne vienmér ir noteicis sodu.

Tapéc juridiskais birojs pieprasa, lai atbalstam piemérotu
pasakumus, kuros biitu pemti véra iepriek§ minétie
apstakli.

V. GRIEKIJAS IESTAZU ATBILDE

Griekijas iestades atkartoti izvirzija savu galveno argu-
mentu, ka saskana ar spriedumu Combus lieta Griekijas
valsts ieguldijums brivpratigas pensiju shémas izmaksas
nerada ekonomisku izdevigumu OTE, jo, pirmkart, iegul-
djjums nemazina ar normalam darba attiecibam saistito
OTE budzeta slogu un, otrkart, tas attiecas tikai uz tadu
strukturalu trikumu likvidéSanu, kas radusies pagatng,
kad OTE bija valsts uznémums. Grickijas iestades jo
ipasi uzskata, ka OTE darbinieku pastavigais statuss ir
liels slogs uznémumam un bitisks skérslis ta turpmakajai
privatizacijai (). Ja valsts ieguldjjumu nevar pamatot,

Grickijas iestades uzskata, ka pastavigais statuss vél citadi negativi

ietekmé uzpémuma kopgjo darbaspeka struktiru. Augstais algu
limenis ir noteikts tiesibu aktos, bet vienlaikus tas atnem stimulu
darbinieku attistibai un augstakam darba razigumam, jo tiesibu
aktos ir noteikts ari aizliegums algas paaugstinat. Turklat nevar
pienemt jaunus kadrus vidgjas un augstakas vadibas limeni, jo visi
jaunpienemtie darbinieki sak stradat zemaka limena amatos. Jaun-
pienemtie darbinieki nevar uznemties vadibas funkcijas ari tapéc, ka
tas apdraudétu karjeras izaugsmi, ko esoSajiem darbiniekiem nodro-
Sina to pastavigais statuss. Neviens no Siem ierobeZojumiem neat-
tiecas uz privatajiem operatoriem.

miem vai par privata iegulditaja principam atbilstosu
ieguldijumu, to joprojam var uzskatit par atbilstosu
Liguma 87. panta 3. punkta c) apak$punktam, pamato-
joties uz principiem, kas izriet no lémuma EDF lieta (*¢)
un ko pieméro balasta izmaksam energétikas joma (V7).

Griekijas iestades sava atbildé iesniedza vairakus neatka-
rigu ekspertu sagatavotus zinojumus, kas tika izmantoti,
lai a) aprékinatu un apstiprinatu brivpratigas pensioné-
$anas shémas vispargjas izmaksas (KPMG veica reviziju
OTE 2005. gada finan$u rezultatiem un apstiprinaja briv-
pratigas pensionéSanas shémas kopgjas izmaksas),
b) aprékinatu OTE darbinieku pastaviga statusa un
augstako algu raditas izmaksas, salidzindjumam izman-
tojot piemérotu atskaites etalonu Griekija (attiecigos péti-
jumus veica CRA International un Hay Group) un c) aprak-
stitu darba tiesibu reguléjumu Griekija, kas visparéja veida
attiecas uz privatiem uzpémumiem un konkréti uz OTE
(Aténu universitates darba tiesibu profesora Levantis veikts
pétijums). Griekijas iestaZu galveno argumentu kopsavil-
kums bija $ads.

a) Brivpratigds pensionéSands shémas nepiecieSamiba

Atbildot uz Komisijas iebildumiem, ka OTE parstrukturé-
Sanai bija iespgams izmantot citus lidzeklus, Griekijas
iestades uzsvéra, ka Griekijas Konstitficija ir neparprotami
reglamentéta darba tiesibu aizsardziba, kas izriet no
spéka esoSajiem darba kopligumiem. Tapéc nevargja
istenot obligatu Statu samazinasanas shému, ko varétu
ieviest ar likumu, lai izbeigtu OTE darbinieku pastavigo
statusu, jo ta rezultatd nenovérSami saktos daudzas tiesas
pravas konstitucionalaja, darba tiesibu un socialas apdro-
§inasanas joma, savukart tas nelautu sasniegt OTE perso-
nala parstrukturé$anas mérki (%).

(') Komisijas 2003. gada 16. decembra Lémums par valsts atbalstu, ko

(17

(18

-

=

Francija pieskirusi EDF un elektroenergijas un gazes nozarém (OV
L 49, 22.2.2005., 9. Ipp).

Skatit Komisijas pazinojumu par metodiku, ka analizét valsts
atbalstu, kas saistits ar balasta izmaksam, http://ec.europa.eu/
comm/competition/state_aid/legislation/stranded_costs_en.pdf

Saja zina Griekijas iestades ir noradfjusas, ka jaunie tiesibu akti, kas
stajas speka 2005. gada decembri (Griekijas Likums Nr. 3429/2005)
un kas attiecas uz uzpémumiem, kuri pilniba vai dalgji ir valsts
ipaSuma, paredz pastaviga statusa likvideSanu tikai jaunpiepemta-
jiem darbiniekiem. Tomér attieciba uz esosajiem darbiniekiem ar
pastavigu statusu OTE vieniga iespéja ir istenot brivpratigas pensio-
nésanas shému, jo jaunie tiesibu akti neskar eso$o darbinieku pasta-
Vigo statusu.
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b) Brivpratigds pensionéSands shemas izmaksas

Griekijas iestades sava atbildé apstiprinaja, ka shémas
noteikumiem atbilst 6 070 darbinieki, bet pieteikumus
iesniedza 5494 darbinieki (91 % liela atsauciba).
Personas, kas piedalas brivpratigaja pensiju shéma, tiek
iedalitas divas apaksgrupas: a) 4 859 darbinieki, kas ir
pieméroti “domajamo” gadu atziSanai, — uz $o grupu
attiecas konkréti izskatama brivpratigas pensionéSanas
shéma — un b) 635 darbinieki, kuri driz pensiongsies
(proti, viniem ir pilnas tiesibas sanemt pensiju, bet vél
nav sasniegts obligatais pensijas vecums) un kuri, aizejot
no darba, sanems stimuléjoSus papildmaksajumus (1), -
uz $o grupu attiecas “tradicionald” brivpratigas pensioné-
anas shéma.

KPMG, kas ir OTE revidents, veica reviziju un verifikaciju
brivpratigas pensionéSanas shémas visparéjam nomina-
lajam izmaksam. So izmaksu revizija ir atspogulota
OTE 2005. gada Starptautisko finansu parskatu standartu
(IFRS) zinojumos (2%). Dalu no brivpratigas pensionéSanas
shémas izmaksam, t.., vienreiz&o brivpratigas pensioné-
$anas shémas maksajumu veértibu aprékinaja Prudential,
neatkarigs konsultaciju uznémums, kas specializgjies
persondla joma. Prudential veica uz analogijas principiem
balstitu pétijumu saskana ar Likuma Nr. 3371/2005
74. pantu. Griekijas iestades pasiitija ari pétijumu starp-
tautiska vadibas konsultaciju uznémuma Hay Group, kas
apstiprinaja, ka kompensaciju portfelis, kas 1,5 reizes
parsniedz likuma noteikto, ir sapratigs atskaites etalons,
aprékinot kompensaciju portfeli, kadu piedavatu parasts
uznémums, lai darbinieki aizietu no darba taja.

Pamatojoties uz Hay Group zinojumu, cita starptautiska
ekonomikas un pretkoncernu konsultaciju sabiedriba
Charles River Associates International (turpmak teksta —
CRA International) sagatavoja galigo zinojumu, kura apré-
kinaja papildu izmaksas, kas bija radusas OTE salidzina-
juma ar privata sektora konkurentiem, t.., izmaksas, kas
radusas no darbinieku pastaviga statusa un augstakajam
algam.

Atsevisko zinojumu galvenos rezultatus var apkopot $adi.

Siem darbiniekiem saskana ar brivpratigas pensionésanas shému

sanemta pensija biitu vienada ar vinu pasreizéjo algu, tapéc minéta
shéma nav tik izdeviga salidzinajuma ar darbiniekiem, kas vél nav
sasniegusi algu diapazona augSdalu un kas sapems pensiju, kura
parsniegs to pasreizéjo algu, jo pensiju aprékina, pamatojoties uz
algas prognozi, kura par reali nostradatiem tiek atziti “domajamie”
gadi. Lai nodrosinatu iesp&jami lielu dalibu brivpratigas pensione-
Sanas shéma, darbinickiem, kas sasniegusi OTE algu diapazona
augddalu, tiek piedavats stimul&jo$s papildmaksajums, lai aizietu
no darba.

Jaatgadina, ka no 2005. gada visiem ES uznémumiem, kuru akcijas
ir publiska tirdznieciba, ir jasagatavo konsolidétie parskati, izman-
tojot IFRS. Skatit Komisijas 2003. gada 27. septembra Regulu (EK)
Nr. 1725/2003, ar ko pienem noteiktus starptautiskos gramatve-
dibas standartus saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu
(EK) Nr. 1606/2002 (OV L 261, 13.10.2003., 1. Ipp..
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¢) KMPG 2005. gada IRFS sertifikats: brivpratigas pensione-
Sands shemas nominala vertiba

Saskana ar OTE 2005. gada sertificéto parskatu brivpra-
tigds pensionéSanas shémas prognozétas kopéjas
izmaksas maksdjumu izteiksmé ir 1161 827 920 euro.
Brivpratigas pensioné$anas shémas neto pasreizéja vértiba
tiek 1ésta 939 607 196 euro (2). ST summa iegfita, sama-
zinot brivpratigds pensionéSanas shémas nominalo
vértibu, izmantojot 3 % diskonta likmi, kas samazina
nominalo vértibu par 67,7 miljoniem euro (*?), un neie-
skaitot 154,4 miljonus euro lielu summu, kas attiecas uz
kompensacijam, kas jau rezervétas 2004. gada OTE
finansu parskatos (1 161,8 — 67,7 — 154,4 = 939,6).
Brivpratigas pensionéSanas shémas sertificétaja neto
pasreizéja vértiba (939,6 miljoni euro) tomér nav nemtas
véra nodoklu prieksrocibas, ko OTE izmanto saskapa ar
uzpémuma pelnas nodokla likumu (skatit turpmak CRA
zinojumuy).

d) Hay Group zinojums: salidzinajums ar citdm brivpratigds
pensionésanas shemam Griekija un ES

Hay Group zinojuma ir apkopoti dati par vairakiem uzné-
mumiem Griekija un citur Eiropa, kas pédéo gadu laika
ir stenojusi Statu samazinasanas procesu. Tika apliikotas
vairak neka 40 dazadas organizacijas, kuram ir Griekijas
kapitals vai kuras ir starptautisku uzpnémumu Griekijas
filiales. Hay zinojuma ir apstiprinati pienémumi, ko Grie-
kijas iestades pauda agrak iesniegtajos materialos, proti:
a) Griekija vai citur Eiropa nav istenota priekslaicigas
pensionéSanas shéma, kas batu salidzinama ar OTE
shému (brivpratigas pensionéSanas shéma, kas ietver
“strukturalas” izmaksas ka izmaksas, kas radusas OTE
no darbinieku pastaviga statusa no noteiktam augstakam
algam), un b) vidgais kompensaciju portfelis parastas
brivpratigas pensionéSanas shémas gadijuma, ko isteno
privats uzpémums, patie$dm atbilst 1,5 reizes lielakai
likuma paredzétajai  kompensacijai, jo ipasi vecuma
grupai virs 51 gada (%%).

¢) CRA zinojums: OTE papildu izmaksu aprékinasana

Pamatojoties uz iepriek§ minétajiem pétjumiem, CRA
International aprékinaja neto pasreiz€jo vértibu tam
izmaksam, kas OTE radisies, istenojot brivpratigas
pensionésanas shému 5 494 darbiniekiem.

Neto pasreizéja vértiba izsaka brivpratigas pensionéSanas shémas

tirgus vértibu, ti, summu, ko OTE vajadzétu maksat treSajai
personai, ja 31 tresa persona parnemtu OTE saistibas, kas izriet no
brivpratigas pensioné$anas shemas.

Jaatgadina, ka Griekijas iestades dokumentos, kas bija iesniegti
2005. gada 20. decembri, proti, bridi, kad brivpratigas pensioné-
$ands shémas nominala vértiba tika lésta 1161,0 miljonu euro
vertiba, bija aprékinajusas brivpratigas pensionésanas shémas neto
padreizgjo vertibu 863 miljonu euro apmérd, izmantojot par
diskonta likmi OTE WACC (vidgo svérto kapitala atdeves koefi-
cientu), kas tika lésts 7,83 %.

Skatit 13. zemsvitras piezimi.
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z&jo vertibu, galvenais jautajums bija, kada baitu pieme-
rota diskonta likme. CRA International atzist moderno
finansu pamatprincipu, saskana ar kuru diskonta likmei,
ko pieméro naudas plasmai, jaatbilst sistémiska riska
limenim, kas raksturigs $ai naudas plismai. CRA Interna-
tional uzskata, ka ir pieméroti izmantot uzpémuma vidéjo
sverto kapitala atdeves likmi (WACC), ko ekonomisti lieto
vairuma gadijumu (*4).

Tomér CRA International pauz viedokli, ka konkrétaja
gadijuma sistémisko izmaksu dala visas brivpratigas
pensionéSanas shemas izmaksas ir maza vai pat nieciga.
Tas tapéc, ka a) OTE darbinieku alga paaugstinas at-
bilstosi stingri noteiktam planam, kas ievérojami sama-
zina nenoteiktibu par algas izmainam laika gaita, un b)
visas turpmak iespéjamas nenoteiktibas nav saistitas ar
OTE saimnieciskas darbibas rezultatu (ikgadgjais kapums
algu shéma nav saistits ar OTE saimnieciskas darbibas
attistibu kopuma). Tapéc CRA International uzskata, ka
piemérotai diskonta likmei vajadzétu atspogulot bezriska
vértspapiru ienesigumu. Nemot par pieméru desmit gadu
obligacijas 2,1 miljarda euro vértiba, ko Griekijas iestades
pardeva 2005. gada 7. junija (brivpratigas pensionésanas
shémas izveides gads) ar vidgjo svérto ienesiguma likmi
3,41 % un piecu gadu obligacijas 1,68 miljardu euro
vértiba, ko pardeva ménesi vélak ar vidgjo svérto ienesi-
guma likmi 2,71 %, CRA International pienem, ka tirgh
dazadu terminu bezriska vértspapiru procentu likme ir ap
3 9% ().

Pamatojoties uz Siem pienémumiem, CRA International
noteica brivpratigas pensionéSanas shémas neto pasrei-
z&o vertibu 1 086,2 miljonu euro apmera. Atskiriba no
KPMG aprekiniem (skatit 60. apsvérumu) CRA Interna-
tional aprékinos nav nemti véra 154,4 miljoni euro, ko
OTE jau bija paredzgjis 2004. gada parskata, jo uz tiem
neattiecas uzskaites ierobezojumi revizija. Turklat, nemot
véra, ka visas OTE iemaksas brivpratigas pensionéSanas
shéma var atpemt no ienakuma, ko saskana ar Griekijas
uznéméjdarbibas tiesibu aktiem apliek ar uzpémumu
ienakuma nodokli, CRA International noteica, ka brivpra-
tigds pensionéSanas shémas faktiska neto pasreizéja
vértiba pécnodoklu izteiksmé ir 784,3 miljoni euro (%9).

Pamatojoties uz iepriek§ minéto summu pécnodoklu
izteiksmé, CRA International aprékindja izmaksas, kadas
OTE rastos, ja tas biitu privats uznémums. Saja nolika
CRA International pienéma, ka a) saskana ar Hay Group
zinojuma secinajumiem privats uzpémums parastos
apstaklos piedavatu kompensaciju portfeli, kas 1,5 reizes
parsniedz likuma noteikto kompensaciju, un ka
b) saskana ar datiem, kas sniegti 2004. gada KPMG apse-

(**) Sadu nostdju pauda ari Griekijas iestades 2005. gada 4. novembra

pazinojuma.

(*) Saja zina CRA International izmanto tadu pasu pieeju ki KPMG, kas

OTE parskatu sertifikacija ari lietoja 3 % diskonta likmi.

(*6) Ta ka KPMG pienakums bija tikai parbaudit OTE pirmsnodoklu

uzskaiti, ta neaprékindja nominalas brivpratigas pensionéSanas
shémas neto pasreizéjo vértibu pécnodoklu izteiksmé.
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augsto tehnologiju nozaré, Sis koeficients attiecas uz
algam, kas ir par 33 % zemakas nekd OTE maksatas
algas. Pamatojoties uz pienémumu, ka OTE piedavatu
kompensacijas portfeli, kurs atbilstu 150 % no likuma
paredzeta, bet kura batu pemtas véra privata sektora
algas, kas ir par 33 % zemakas neka OTE algas, CRA
International secinaja, ka privatam uzpémumam (nevis
OTE) par brivpratigas pensionéSanas shémas Istenoanu
bitu radusas izmaksas, kas pécnodoklu izteiksme bitu
314,4 miljoni euro.

Salidzinot brivpratigas pensioné$anas shémas pécnodoklu
pasreizgjo vértibu (784,3 miljoni euro) ar izmaksam, kas
OTE rastos tad, ja runa biitu par parastu privatu uzné-
mumu (314,4 miljoni euro), CRA International aprékinaja,
ka OTE papildu izmaksas saistiba ar brivpratigas pensiju
shémas istenosanu ir 469,9 miljoni euro (¥).

Lai dati batu pilnigi, CRA International aprékinaja OTE
papildu izmaksas, balstoties uz diviem alternativiem
scenarijiem. Pirma scenarija pamata ir augstaka OTE
WACC diskonta likme (7,8 %). Saskana ar $o scenariju
papildu izmaksu slogs samazinas lidz 390,4 miljoniem
euro. Otraja scenarija pienemts, ka ar nodokliem aplie-
kamo ienakumu nav iesp&jams samazinat par iemaksu
vértibu. Saskana ar So scenariju papildu izmaksas palie-
linas lidz 540,2 miljoniem euro, izmantojot OTE WACC,
un lidz 643,4 miljoniem euro, izmantojot bezriska
vértspapiru diskonta likmi, proti, 3 %.

f) Ar darbaspeku saistitu vai citu prieksrocibu tritkums

Pamatojoties uz Aténu universitates profesora Levantis
pétijumu, Griekijas iestades uzsver, ka OTE nav guvusi
nekadas ar darbaspéku saistitas prieksrocibas. Konkrétak,
Griekijas iestades apstiprina, ka OTE nav atbrivots no
bezdarba apdrosinasanas iemaksu veikSanas (>%). Jebkura
gadijuma Griekijas iestades, pamatodamas uz spriedumu
Combus lieta, argumenté, ka strukturalu prieksrocibu
pastavéSana netika ieklauta Tiesas analiz€, tapat ari Komi-
sija tas neizvértéja, nosakot saderibu atbalstam, ko Fran-
cija bija pieskirusi EDF.

(*) So papildu izmaksu sadalijums ir $ads: 322,9 miljoni euro par OTE
darbinieku pastavigo statusu un 147,0 miljoni euro par OTE darbi-
nicku augstakajam algam.

(*%) Saskana ar Griekijas iestazu viedokli OTE tapat ka visi pargjie

privatie uznémumi veic obligatas darba devéja bezdarba apdrosina-
Sanas iemaksas, ka pieprasa spéka esosie socialas apdrosinasanas
tiesibu akti. To likme ir 2,76 %, tacu darba némeéjs veic iemaksas
1,33 % apmera.
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(70)  Attieciba uz prieksrocibam, kas OTE varétu rasties no lais raksturs. Tadgjadi Griekijas pensiju sistéma ir balstita

(71)

(72)

(73)

(74)

kadreizéja monopolstavokla, Griekijas iestades atgadina,
ka fikséto sakaru tirgus kops 2001. gada ir pilnigi libe-
ralizéts un ka uz OTE attiecas plass ex ante regul&ums
saskana ar noteikumiem, kurus paredz spéka esosais
normativais reguléums elektronisko komunikaciju pakal-
pojumiem un tikliem. Sankcijas, ko OTE pieméroja valsts
regulators, proti, Griekijas Telekomunikaciju un pasta
komisija (EETT), attieciba uz fikséto sakaru tirgu, deva
alternativiem operatoriem iespéju sakt konkurét 3aja
tirgi, un OTE vélak zaudgja dalu i tirgus.

@) Griekijas iestaZu piedavata apnemsanas

Griekijas iestades sava atbildé par aprékinu pamatu
izmantoja OTE akcijas cenu 2006. gada 25. aprila birzas
slegdanas bridi, proti, 17,98 euro. Tadéjadi 2006. gada
25. aprili 4 % no OTE akcijam atbilda 353 miljoniem
euro. Griekijas valsts ieguldjjuma vértiba brivpratigas
pensionéSanas shéma 2006. gada 25. aprili tadgjadi bija
par 25 % zemaka neka 469,9 miljoni euro, kas atbilst
brivpratigas pensioné$anas shémas papildu izmaksam.

Tomér, ta ka OTE akciju cena ir paklauta svarstibam
Aténu Fondu birza, Griekija appemas grozit Likuma Nr.
3371/2005 74. pantu, lai ierobezotu valsts finansialo
ieguldijumu, ja 4 % OTE akciju kopgja vertiba parsniegtu
OTE papildu izmaksu vértibu.

h) Atbilde uz tresas personas paustajiem apsverumiem

Griekijas iestades uzsver, ka saskana ar 34. pantu Grie-
kijas Likuma par uznéméjdarbibu Nr. 2190/1920 pilnsa-
pulcei nav tiesibu pienemt lémumus par vadibu, $adas
tiesibas ir tikai valdei (OTE statiitu 9. panta d) punkts).
Tapéc brivpratigas pensioné$anas shéma tika apspriesta
valdé, un valde ari pienéma lémumu par tas isteno$anu,
vélak iepazistinot ar to institucionalos iegulditajus.

Griekijas iestades uzskata, ka apsvérumos minétais fakts,
ka Griekijas valsts ik gadu sedzot dalu TAP-OTE deficita,
ir balstits uz nepareizu Griekijas socialas sistémas
izpratni. Griekijas iestades atkartoti uzsver, ka galvenais
OTE darbinieku pensiju fonds TAP-OTE ir atseviska juri-
diska struktora, kas darbojas atbilstosi publiskajam
tiesibam tapat ka visi pargjie pensiju fondi Griekija. Tai
ir pasai sava valde, administracija, budzets un finansu
nodalas. Gandriz visi esosie pensiju fondi darbojas atbil-
stosi publiskajam tiesibam, bidami neatkarigi no uzné-
mumiem, kuros strada darba némeéji, tiem ir sava paspar-
valde, un to darbibas mérkis nav pelpas g@isana. Tiesibas
uz pensiju ir ieghitas tiesibas saskana ar Griekijas Konsti-
ticiju (25. pants). Griekijas socialas drosibas sistémas
galvenas Tpasibas ir tas obligatais, publiskais un universa-

(75)

(76)

(77)

(30

uz paaudzu solidaritati (“pay as you go” sistéma). Deficitu
dazados publisko tiesibu fondos sedz nevis darba devéji
vai darba némgji, bet gan valsts, jo valsts konstituciona-
lais piendakums ir garantét, lai pilniba tiktu samaksatas
visas pensijas.

Lai gan OTE bija saskana ar privattiesibam dibinats uzneé-
mums, ko kontrolé valsts un kas ir pilnigi neatkarigs no
publisko tiesibu subjekta pensiju fonda TAP-OTE, tam no
1994. lidz 2001. gadam ad hoc tiesibu aktu un darba
kopligumu rezultata bija noteikts pienakums segt TAP-
OTE deficitu un tadgjadi istenot socialas apdrosinasanas
mehanismu valsts varda. OTE pienakums segt $adu ad hoc
TAP-OTE deficitu vél vairak palielinaja ta ar algam nesais-
titos izdevumus salidzinajuma ar konkurentiem un
jaunienacgjiem tirgh, tadéjadi radot uzpémumam nepar-
protamu neizdevigumu.

Attieciba uz Skietamajam prieksrocibam, ko OTE giistot
no agraka monopolstavokla, Griekijas iestades uzsver, ka
kops 2001. gada Grickijas telekomunikaciju tirgus ir
pilniba liberalizéts un ka wvalsts regulators EETT taja
isteno preventivu regulgjosu uzraudzibu. Skietami laun-
pratiga OTE riciba jaapliiko saistiba ar nozares Ipasajiem
noteikumiem par jaunu reguléjumu un attiecigajam direk-
tivam. Griekijas iestades uzskata, ka kompensacijas pasa-
kumus pilnigi liberalizéta tirgli nevar pieprasit ar gluzi
citadas pieejas palidzibu, proti, izvértgjot valsts atbalsta
esamibu valsts pasakumiem, kas attiecas tikai uz darba-
spéku.

Visbeidzot, Griekijas iestades noraida ka nepareizu tresas
personas apgalvojumu, ka OTE ir atbrivots no reklamas
nodokla, lai gan citiem uznémumiem Griekija tas ir
jamaksa. Saskanpa ar 19. panta 2. punktu Likuma Nr.
1264/1982 valsts uznémumi vai komunalo pakalpojumu
uzpémumi (kd OTE) ir atbrivoti no piendkuma maksat
reklimas nodokli, ta¢u nesen pasludinataja Pirmas
instances administrativas tiesas sprieduma (Lémums Nr.
9564/2005) Likuma Nr. 1264/1982 jedzieni “valsts civil-
dienests” un “komunalie pakalpojumi” ir interpretéti tada
nozimé, ka reklamas nodokli (*) nepiemeéro ne tikai OTE,
bet jebkuram telekomunikaciju operatoram neatkarigi no
ta, vai tas ir valsts vai privats uznémums ().

(*%) Griekijas iestades ari norada, ka nesen piepemta Likuma Nr.

3470/2006 24. panta skaidri noteikts, ka OTE un citi telekomuni-
kaciju pakalpojumu sniedzgji vairs nedrikst izmantot ipaso statusu,
kas tiem dod tiesibas biit atbrivotiem no reklamas nodokla. Saskana
ar Likumu Nr. 12641982 valsts uznémumus vai komunalo pakal-
pojumu uznémumus atbrivo no reklamas nodokla tikai tad, ja to
akciju kapitala absoltais vairakums pieder Griekijas valstij. Tapéc
OTE un visiem parégjiem telekomunikaciju pakalpojumu sniedzgjiem
tagad jamaksa reklamas nodoklis.

Grickijas iestades norada, ka Administrativa tiesa ir secinajusi, ka,
komunalo pakalpojumu uzpémumu statuss neskar ta juridisko
statusu vai tiesisko regulgjumu, kada tas darbojas, bet ir atkarigs
tikai no pakalpojumiem, ko tas sniedz. Tapéc Tiesa uzskata, ka
uzpémumi, kuri piedava sabiedribai butiski svarigas preces un
pakalpojumus, pieméram, telekomunikacijas, idensapgadi un ener-
goapgadi, ir komundlo pakalpojumu uzpémumi.
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VI. ATBALSTA NOVERTEJUMS a) Atbilstiba privata iegulditaja principam

Atbalsta esamiba (84) Lai noteiktu, vai Griekijas valsts finansialo ieguldjjumu

OTE brivpratigas pensionéSanas shémas izmaksas var

(78)  EK liguma 87. panta 1. punkta paredzéts, ka ar kopgjo uzskatit par atbilstosu tada privata iegulditdja ricibai,
tirgu nav saderigs nekads atbalsts, ko pieskirusi dalib- kas darbojas saskana ar normaliem tirgus nosacijumiem,
valsts vai ko jebkada cita veida pieskir no valsts lidzek- saskana ar judikatiiras prasibam nepiecieSams noteikt, vai
liem, un kas rada vai draud radit konkurences izkroplo- lidzigos apstaklos privats iegulditajs, ko méroga zina
jumus, dodot prieksroku konkrétiem uznémumiem, ciktal varétu salidzinat ar valsti, biitu veicis lidzigu finansialu
tads atbalsts iespaido tirdzniecibu starp dalibvalstim. ieguldijumu, kas atbilstu 4 % OTE akciju (*1).

(79)  Lai valsts pasakumu varetu klasificét ka valsts atbalstu, ir
nepiecieSams, lai batu izpilditi $adi kumulativi nosaci-
jumi: a) pasakumu isteno dalibvalsts no jebkada veida C . L .
valsts lidzekliem, b) prieksrocibas ir selektivas, ¢) pasa- (85) lié_lja ZIha 1r )anoiaki Vg“? _}iler_lak}m-n, l.ias tal jauznemas
kums rada vai draud radit konkurences izkroplojumus un kinlqlize?ﬁmlggia? j?grlflzic ellgpéltijlsgas:rlaegeilét;?ott;;] (E;en%
var ietekmét tirdzniecibu starp daffbvalstim. ka OTE ir akciju sabiedriba, tad Griekijas valsts ka uzne-

muma akciju kapitala lielakas dalas Ipasniece biitu atbil-
diga par uzpémuma paradiem tikai tada méra, cik tas
neparsniedz uznémuma aktivu likvidacijas  vértibu.

(80) Konkrétaja gadijuma netiek apstridéts, ka pasikuma Sovciélés.apflro§iné§anas un ciFus no darlja .tiesibér_n izrie-
iesaistiti valsts lidzekli, ciktal valsts ierosina parskaitit tOSl%S Blenal?um_u_s parasgl P_ﬂda attiecigais uznemums,
TAP-OTE tai piederosos 4 % OTE akciju ka ieguldijumu nevis ta akc1orv1ar.1. Turklat jauzsvet, ka (_T_FE nav uzne-
uznémuma brivpratigds pensionéSanas shémas visparéjas mums, kgs .pa_slalk atrastos gmt:in f1na.ns_1ala sta}vo}dl_ val
izmaksas. Valstij piederosie 4 % OTE akciju ir aktivs ar ne_spet}l_1%p11d1t pats savas fn}ansu saistibas attieciba uz
finansialu vértibu. Sis aktivs tiek nodots, nesanemot brivpratigas pensionésanas shemu.
nekadu kompensaciju péc tirgus cenas. Ta rezultata pasa-
kums ir valsts lidzeklu nodosana.

(81)  Turklat, lai gan atbalsta tieSais sapnéméjs ir TAP-OTE - (86) Tapéc pienakumus, kas rodas no kompensacijas
saskana ar publiskajam tiesibam dibinats pensiju fonds, izmaksam par priekslaicigu pensioné$anos un citiem ar
kas pieder plasakai socialas apdrosinasanas sistémai Grie- to saistitiem pécnodarbinatibas pabalstiem, nevar pemt
kija, — istais pasakuma sanéméjs ir OTE, jo uznémums véra, lai noteiktu, vai ir piemérots privata iegulditaja prin-
tiek dalgji atbrivots no saistibam socialas apdro$inasanas cips (33).
joma, kas izriet no attiecigas brivpratigas pensionésanas
shémas. Nevienam citam uzpémumam nav $adu sevisku
prieksrocibu. Tadéjadi pasakums ir selektivs.

_ . L . _ _ (87)  Turklat Griekijas valsts bija vienigais akcionars, kas ar

(82)  Turklat net1ek z.1pst.r1q.e.ts, ka OTE. i valsts meroga t_1kla savu ieguldijuinu palidzéjell segt (%TE parstrukturésanas
operators un ir iesaistijies elektronisko komunikaciju tiklu plana papildizmaksas, lai gan no paredzama OTE renta-
nod}‘osmasana un pakalpo;umu_ sniegsana, t(?starp stgrp- bilitates kapuma labumu giitu visi iegulditaji bez izne-
EaUt_lSko elekFronlslfo kom}n}lk.aa!u pakalpo]umy snieg- muma. Sados apstaklos Griekijas valsts rikojas citadi
Sand, un ka jebkurs tam pieskirtais atbalsts var ietekmét neka pargjie OTE privatie iegulditaji. Pat tad, ja ar valsts
tirdzniecibu starp dalibvalstim. ka lielakas akcionares statusu varétu pamatot tas atskirigo

ricibu, parasti batu gaidams, ka situacija, kad viens uzneé-
muma akcionars sniedz finansialu palidzibu, bet pargjie
to nedara, $is akcionars sanemtu sava veida kompensa-
_ o L . . . ciju, pieméram, palielinot ta dalu uznémuma vai tamli-
(83) Tomér attieciba uz jautdgjumu, vai Sis valsts ieguldijums

sniedz OTE prieksrocibas, kas rada vai draud radit konku-
rences izkroplojumus, Griekijas iestades argumentéja, ka
a) tas ir darbojusas ka privats iegulditajs un b) pasakums
nepieskir OTE nekadas prieksrocibas, jo ta ir tikai
kompensacija par strukturaliem trikumiem, kas attiecas
uz OTE, jo ta darbiniekiem de facto ir pastaviga darbinieka
statuss un tiesibu akti pirms liberalizacijas paredzéja tiem
augstakas algas.

dzigi. Tomeér konkrétaja gadijuma valsts nesanéma
kompensaciju papildus tai, ko sanem visi pargjie ieguldi-
taji uznémuma.

(") Lieta C-305/89, Italija pret Komisiju, 1991, ECR I-1603, 19.
punkts.

(*) Apvienotas lietas C-278/92, C-279/92 un C-280/92, Spanija pret

Komisiju, 1994, ECR 1-4103, 22. punkts.

(*%) leprieks minéta lieta C-305/89, 22. punkts.
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(88)

(89)

91)

Tas, ka OTE akciju cena kop$ brivpratigas pensionésanas
shémas izsludinasanas ir palielinajusies, nebiit nenozime,
ka valsts finansialais ieguldijums tadé] vien biitu jauzskata
par atbilstoSu privata iegulditaja principam. Principa
jebkads finansials valsts ieguldijums, lai uzlabotu tada
uzpémuma finansu stavokli, kura akcijas kotgjas tirgd,
var uzlabot arf § uznémuma akciju cenu neatkarigi no
ta, vai $adu ieguldjjumu atzist par atbalstu Liguma
87. panta 1. punkta nozimé.

lepriek$ minéto iemeslu dé] ir janoraida Griekijas iestazu
arguments, ka valsts ieguldijums brivpratigas pensioné-
Sanas shémas izmaksas atbilst privata iegulditaja prin-
cipam.

b) Ekonomiska izdeviguma nepastavesana

Ka liecina jau nostiprinajusies judikatira, atbalsta jedziens
ir saistita ar prieksrocibam, ko pieskirusas valsts iestades,
dazados veidos mazinot izmaksas, kas parasti ir icklautas
uzpnémuma budzeta (**). Eiropas Kopienu Tiesa Sai
saistiba ir spriedusi, ka uznémuma socialas apdrosina-
Sanas maksajumu daléja samazinasana ir atbalsts Liguma
87. panta 1. punkta nozimg, ja pasakuma merkis ir dalgji
atbrivot uznémumu no finansialam izmaksam, kas rodas,
tradicionala veida piemérojot visparéjo socialas apdrosi-
nasanas sistému, ja $ads atbrivojums nav pamatots ar
minétas sistémas veidu vai vispargjo shému (*%).

Griekijas iestades neuzskata, ka, dalgji samazinot OTE
brivpratigas pensioné$anas shémas izmaksas, uzne-
mumam rastos kadas prieksrocibas un tas ietekmétu
konkurenci, jo atbrivotu OTE no strukturaliem triku-
miem un nodro$inatu, lai uzpnémums batu paklauts
tadam paSam darba tiesibu reguléjumam ka jebkur§ cits
uznémums Griekijas elektronisko komunikaciju tirgd,
tacu $is regulgjums paredzétu mazaku izmaksu slogu.
Sai zina Griekijas iestides pamatojas uz Pirmas instances
tiesas pasludinato spriedumu Combus lieta. Saja lieta Tiesa
nosprieda, ka (valsts) pasakums, kas “ieviests, lai Combus
stradajoso ierédnu priviligéto un ar lieliem izdevumiem
saistito statusu parveidotu par ligumdarbinieku statusu,
kas pielidzinams ar Combus konkurgjoso parvadajumu
uzpémumu statusam,” nav atbalsts, jo “[Danijas valdibas]
noliks bija tadgadi atbrivot Combus no strukturala

(*4) Skatit inter alia spriedumus lieta 30/59, De Gezamenlijke Steenkolen-

~

mijnen in Limburg pret Augsto lestadi, 1961, ECR 1, lieta C-387/92,
Banco Exterior de Espafia, 1994, ECR 1-877, 13. punkts, lieta
C-241/94, Francija pret Komisiju, 1996, ECR [-4551, 34. punkts,
un lieta C-256/97, DM Transport, 1999, ECR 1-3913, 19. punkts.
Lieta 173/73, Italija pret Komisiju, 1974, ECR 709, 15. punkts, $ai
saistiba ari spriedums lieta C-301/87, Francija pret Komisiju, 1990,
ECR 1-307, 41. punkts.

trikuma, kas Combus piemita salidzinajuma ar konkuren-
tiem privataja sektora” (*9).

(92)  Saja zina janorada, ka apsvérumus Combus lietd nav ap-
stiprinajusi Eiropas Kopienu Tiesa. Dazi Eiropas Kopienu
Tiesas spriedumi ir pretruna pienémumam, ka kompen-
sacijas snieg§ana par strukturalu trikumu nozimé, ka
pasakumu nevar uzskatit par atbalstu. Eiropas Kopienu
Tiesas judikatiira ir spriests, ka tas, cik liela méra pasa-
kums jau ir atbalsts, janosaka atkariba no pasakuma
rezultatiem, nevis ta céloniem vai mérkiem (*’). Tiesa ir
arl spriedusi, ka valsts atbalsts ir jebkur§ pasakums, ar
kuru uzpémums tiek atbrivots no izmaksam, kas parasti
fetilptu ta budZzeta (*%). Tiesa ir izskaidrojusi, ka tas,
pieméram, ietver ar darbinieku atlidzibu saistitas
izmaksas (*%). So apsvérumu dél Tiesa ir noraidijusi piené-
mumu, ka pasakums nepieskir uzpémumam prieksro-
cibas tikai tapéc, ka tas kompensé neizdevigumu, kas
uz uzpémumu attiecies pagatné (*°).

(93) Ir tiesa, ka OTE piemérojamie darba tiesibu akti atskiras
no tiem tiesibu aktiem, ko pieméro citiem privatiem
uzpémumiem Griekija, jo OTE darbinieku pastavigo
statusu un augstakas algas nevar grozit, nepienemot
jaunus tiesibu aktus, kas pieskir spéku piekrianai, kura
japauz OTE darbiniekiem. Visuma OTE piemérojamie
darba tiesibu noteikumi palielina uznémuma darbaspéka
izmaksas un socialas apdro$inasanas maksajumus, ka art
atnem uzpémumam konkurentiem doto iesp&u brivi
lemt par darbaspéka izmaksu parstrukturéSanu atbilstosi
tirgus apstakliem.

(94) Saja zina konkrétajai lietai ir daudz lidzigu aspektu ar
Combus lietu. Combus lieta Danijas valsts pieskira
kompensaciju nevis attiecigajam uznémumam, bet gan
ta nodarbinatajiem ierédniem. Tapat Griekijas valsts
nepieskir kompensaciju OTE, bet gan darbinieku pensiju
fondam par iepémumu zudumu priekslaicigas pensioné-
$anas dél. Tapat ka Combus lieta, OTE darbinieku pasta-
vigais statuss ir “priviligéts un saistits ar lieliem izdevu-
miem”, ja salidzina ar darbinieku statusu privataja
sektora. Tapat ka Combus lietda, Griekijas valdibas mérkis
ir atbrivot OTE no “strukturala trikuma, kas [tam] piemit
salidzindjuma ar konkurentiem privata sektora”.

(*%) Iepriek$ minéta lieta T-157/01, 57. punkts.

(*7) Lieta 17373, ltalija pret Komisiju, 1974, ECR 709, 13. punkts, lieta
C-310/85, Deufil, 1987, ECR 901, 8. punkts, lieta C-241/94, Fran-
cija pret Komisiju, 1996, ECR [-4551, 20. punkts.

(*%) Lieta C-387/92, Banco Exterior, 1994, ECR 1-877, 13. punkts, lieta
C-241/94, Francija pret Komisiju, 1996, ECR 1-4551, 34. punkts.

(*%) Lieta C-5/01, Belgija pret Komisiju, 2002, ECR 1-1191, 39. punkts.

(*9) Lieta C-30/59, Gezamenlijke Steenkolenmijnen, 1961, ECR 3, 29. un
30. punkts, lieta 173/73, Italija pret Komisiju, 1974, ECR 709, 12.
un 13. punkts; lieta C-241/94, Francija pret Komisiju, 1996, ECR
[-4551, 29. un 35. punkts, lieta C-251/97, Francija pret Komisiju,
1999, ECR 1[-6639, 40. 46. un 47. punkts; skatit arl lietu
T-109/01, Fleuren Compost, 2004, ECR 1I-127, 54. punkts.
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(95)  Turklat tapat ka Combus lieta valsts iejaukSanas meérkis (101) Lai gan, ka noradits 93. apsvéruma, OTE uzliktie darba

(96)

(98)

(99)

(100)

nebija atbrivot OTE no pienakuma maksat pensijas, kas
bija radies agrak, laikposma, kad uz uzpémumu attiecas
sui generis darba tiesibu reguléjums (agrakas saistibas), vai
atvieglot $o pienakumu, bet §1 iejaukSanas neparsniedz
OTE piemérojama regul¢juma pieskanosanu privata
sektora regulgjumam attieciba uz pensiju tiesibam
nakotné.

Nemot to véra, Komisija arf norada, ka konkrétas lietas
faktologiskaja materiala un tiesiskaja regulégjuma vairaki
aspekti ir lidzigi Combus lietai.

Pirmkart, Combus lieta Danijas iestazu kompensacija
atviegloja planoto uzpémuma parveidi no valsts uzné-
muma par privatu uzpémumu, jo Danijas valdiba pieda-
vaja finansialu kompensaciju (piemaksu) Combus darbinie-
kiem, kas no civildienesta ierédpiem kluva par darbinie-
kiem, kas slédza ligumus saskana ar privattiesibam.
Tomer, kad OTE 1994. gada kluva par akciju sabiedribu,
valsts tobrid neveica nekadus piemérotus pasakumus, lai
nodrosinatu uznémuma darba noteikumu pieskanosanu
parastas akciju sabiedribas darba noteikumiem. Valsts
neiejaucas ari 2001. gada, kad OTE zaudgja ekskluzivas
tiesibas sniegt fiksétos balss sakaru pakalpojumus un kad
notika Griekijas elektronisko telekomunikaciju tirgus
pilniga liberalizacija.

Saja zina nav neiespgjams, ka lielais darbinieku skaits,
ipasi gritajos gados pirms liberalizacijas un talit péc
tas, palidzéja OTE nodrosinat un saglabat pasreizgjo
domingjoso stavokli un darbibu praktiski visos elektro-
nisko sakaru tirgus segmentos.

Turklat, ka noradits 93. apsvéruma, EK liguma 87. panta
1. punkta raksturota atbalsta jédziens ietver tikai pasa-
kumus, kas atvieglo uznémuma budZeta parasti esoSos
maksdjumus un ko var uzskatit par ekonomiskam prieks-
rocibam, ko sanémgjs uzpémums nebitu ieguvis parastos
tirgus apstaklos (*).

Saja saistiba vajadzétu atgadinat, ka atbilstigi judikatiirai
uzpémumu izmaksas, kas rodas no kopligumiem, kurus
darba devéji noslégusi ar arodbiedribam un kuri uznému-
miem jaievéro, jo vini ir pievienojusies $adiem kopligu-
miem vai to darbibas sféra ir paplainata ar tiesibu aktu,
ir izmaksas, kas péc savas bitibas ir ieklaujamas uzné-
mumu budZeta (*2).

(*1) Lieta 17373, Italija pret Komisiju, 1974, ECR 709, 26. punkts, lieta
C-387/92, Banco Exterior de Espafia, 1994, ECR 1-877, 12. un
13. punkts, un lieta C-280/00, Altmark Trans and Regierungsprdsi-
dium Magdeburg, 2003, ECR 1-9919, 84. punkts, ka ari tajas citétie
spriedumi.

(*?) Lieta C-482/99, Francija pret Komisiju, 2002, ECR 1-4397,
40. punkts.

(102)

(103)

(104)

(105)

tiestbu noteikumi patiesam neatbilst parastajiem darba
tiesibu aktiem, ko paslaik pieméro pargjiem privatiem
uzpémumiem Griekija, un OTE darbiniekiem garantétais
pastavigais statuss un augstas algas patiesiba nav brivas
sarunas panakta kopliguma rezultats, bet tos uznpé-
mumam noteica pati valsts, Komisija norada, ka Griekijas
iestades kops briza, kad OTE akcijas saka kotéties birza,
nekad nav devuas zimi, ka OTE no darba tiesibam izrie-
tosas saistibas nebitu ieklaujamas uzpémuma parastaja
budzeta vai ka valstij vajadzétu pieskirt OTE kompensa-
ciju par likuma paredzéta pastaviga statusa un augstako
algu raditajam papildu izmaksam. Tapat ari OTE akciju
novértéjuma pamata bija pienémums, ka pastaviga
statusa un augstako algu izmaksas parasta gadijuma
butu jaieklauj OTE budzeta.

Sie apsvérumi, aplitkojot tos kopa ar atzinumiem Combus
lieta, liecina, ka konkréto pasikumu var uzskatit par
atbalstu. Tomér nav nepiecieSams turpinat iztirzat $o
jautagjumu, jo turpmak siki izklastito iemeslu dél Sis
atbalsts ir saderigs ar kopgjo tirgu saskana ar Liguma
87. panta 3. punkta c) apakspunktu.

VIL. ATBALSTA SADERIBA AR KOPEJO TIRGU

Komisija atzimé, ka planotais valsts ieguldijums, lai segtu
OTE brivpratigas pensioné$anas shémas izmaksas, ietilpst
plasaka Griekijas iestazu plana parstrukturét OTE piemé-
rojamo nodarbinatibas rezimu, lai garantétu uzpémuma
ilgtermina rentabilitati un uzlabotu elektronisko sakaru
tirgus darbibu. Tapéc brivpratigas pensionéSanas shéma
ir nepiecieams posms cela uz turpmako OTE privatiza-
ciju.

Komisija tapéc uzskata, ka, izvértéjot pasakuma saderibu
ar kopgjo tirgu, par pamatu jaizmanto tiesi EK liguma
87. panta 3. punkta c) apakSpunkts, kur paredzéts, ka:
“atbalstu, kas veicina konkrétu saimniecisko darbibu vai
konkrétu tautsaimniecibas jomu attistibu, ja $adam atbal-
stam nav tads nelabvéligs iespaids uz tirdzniecibas
apstakliem, kas ir pretruna kopigam interesém”, var
uzskatit par saderigu ar kopgjo tirgu.

Lai atbalsta pasakumu varétu uzskatit par saderigu ar
kopéjo tirgu, pamatojoties uz to, ka tas veicina saimnie-
cisko darbibu vai konkrétu tautsaimniecibas jomu attis-
tibu, tam jauzlabo saimnieciskas darbibas veiksanas veids.
Atbalsts ir saderigs saskana ar 87. panta 3. punkta
¢) apak$punktu tikai tad, ja tas negativi neietekmé tirdz-
niecibas nosacjumus tiktal, ka tas nonak pretruna
kopigam interesém. Izvértgjot atbalstu, Komisija Ipasu
uzmanibu velta nepiecieSamibas un samériguma kritéri-
jiem (+3).

(¥%) Lieta T-187/99, Agrana Zucker und Stirke AG pret Komisiju, 2001,

ECR 1-1587, 74. punkts.
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(106)

(107)

(108)

(109)

(110)

a) Pasakums atbilst kopigam interesem

Atbrivojot OTE no papildu izmaksam, kas uzpémumam
jasedz ka bijuSajam valsts uznémumam darbinieku
augstakas algas un pastaviga statusa dél, pazinotais pasa-
kums dos uznémumam iesp&u brivi darboties pilnigi
liberalizétaja elektronisko komunikaciju tirgi un veikt
vajadzigos pielagojumus, lai reagétu uz tirgu un citam
tehnologijas attistibas tendencém, kas ietekmé uzné-

Konkrétak, OTE personila samazina$ana par apméram
vienu treddalu, izmantojot brivpratigds pensionéSanas
shému, un OTE darbinieku piekriSana atteikties no pasta-
viga statusa turpmak piepemtajiem darbiniekiem, preti
sapemot OTE piedavato priekslaicigas pensionésanas
portfeli, ir galvenie elementi vispargjas OTE parstrukturé-
anas pasakumos, kas garantétu uzpémuma rentabilitati,
efektivu darbibu un turpmaku privatizaciju. Sobrid OTE
darbinieku pastavigais statuss, parak lielais skaits un fiksé-
tais algu rezims ir lielakie $kérsli, lai turpinatos uzné-
muma privatizacija un Griekijas valsts izstatos no ta
akcionaru loka.

Vél joprojam notiekosa OTE parveide no agraka mono-
poluznémuma par uzpémumu, kas paklauts tadam
pasam tiesiskajam reguléjumam ka jebkur§ cits privats
operators Griekija, paredzot vélaku Griekijas valsts atteik-
$anos no uznémuma kontroles, uzlabo Griekijas elektro-
nisko komunikaciju tirgus darbibu, pazemina barjeras
ienakSanai tirgi un ta pameSanai (*4), ka ari ilgaka
perspektiva sniedz prieksrocibas galigajiem lietotajiem.

Tapéc planotais Griekijas valsts finansialais ieguldijums,
piedaloties brivpratigas pensionéSanas shémas izmaksu
segsana, atbilst kopigam interesém.

b) Atbalsts ir piemérots instruments

Komisija, sikdama oficialu izmeklésanu, pauda bazas par
pasreizgjas brivpratigas pensionésanas shémas nepieciesa-
mibu, jo citas, agrakas brivpratigas pensionéSanas shémas
OTE finansgja viens pats.

(*4 Skérsli izskaidrojami ar to, ka ienaksanu Griekijas elektronisko

komunikaciju tirghi, iegadajoties OTE, Sobrid kave arkartigi nee-
lastigie darba nosacijumi, kas attiecas uz OTE, un OTE darbinicku
faktiski pastavigais statuss, kas kavé citas uznémumu grupas
parpemt OTE. No otras puses, to pasu iemeslu dé] paslaik ir arkar-
tigi griiti iziet no tirgus, valstij atsakoties no kontroles.

(111) Konkrétak, izmeklésana atklajas, ka no 1996. lidz

(112)

(113)

2004. gadam OTE 8 173 darbiniekiem deva iespéju
priekslaicigi pensionéties. Tomer $is sikméroga ikgadéjas
brivpratigas pensionésanas shémas (ko izmantoja vidgji
900 darbinieki gada) tika piedavatas tikai tiem darbinie-
kiem, kuriem jau bija tiesibas sapemt pensiju, bet kuri
turpindja stradat, lidz bitu izpilditas obligatas pensioné-
$anas prasibas (*°). Tapéc iepriekséjas brivpratigas pensio-
néSanas shémas nebija paredzéts attiecigajiem darbinie-
kiem atzit domajamos gadus, un tas nevar salidzinat ar
pasreiz&jo brivpratigas pensionéSanas shému ne péc
struktiiras, ne péc apjoma. Saja zina OTE ieprieks iste-
notas brivpratigas pensionéSanas shémas nekadi neat-
skiras no lidzvertigam  brivpratigds pensionéSanas
shémam, ko istenoja jebkurs cits privats uzpémums, vai
OTE pasreizgjas “kartéjas” brivpratigas pensionéSanas
shémas (49).

Konkrétaja gadijuma brivpratiga pensiju shéma, kas batu
piedavajusi priekslaicigi pensionéties tikai tiem darbinie-
kiem, kam bija tiesibas uz pensiju, bet kas vel nebija
sasniegusi obligato pensioné$anas vecumu, nebiitu guvusi
ievérojamu atsaucibu, jo vairaki shémas nosacfjumiem
atbilstosie darbinieki joprojam turpinatu stradat, lai
vélak sanemtu péc iespéjas lielaku pensiju (+7).

Sados apstaklos OTE lémums atzit ne vairak ka septinus
domajamos staza gadus visiem darbiniekiem, kuriem
vajadzétu obligata kartiba pensionéties no 2005. lidz
2012. gadam, tadéjadi piedavajot viniem priekslaicigas
pensionéSanas iesp&ju, sanemot pilnu pensiju, Skiet vieni-
gais lidzeklis, ka varétu laikus atbrivoties no daudziem
darbiniekiem. Darbinieks, kam ir gandriz vai civildienesta
ierédna statuss, visticamak, aizietu no uznémuma tikai
tad, ja darba dev§js vinam piedavatu piemérotu stimulé-
josu atlidzibu. Tapéc OTE vajadzgja vismaz piedavat
piemérotu kompensaciju par ekonomiskajam prieksro-
cibam, ko darbinieks turpinatu git, ja paliktu stradat
droSaja pastavigaja statusa. Brivpratiga pensionéSanas
shéma péc izsludinasanas guva lielu atsaucibu (apméram
91 % no visiem tai piemérotajiem darbiniekiem), un tas
liecina, ka OTE, atzistot domajamos staza gadus, bija
izvélgjies piemérotu stimulgjosu lidzekli.

(¥) Pieméram, darbinieki ar 30 gadu stazu (tas dod tiesibas sanemt

pensiju) vargja turpinat stradat, lidz vini batu sasniegusi 58 gadu
vecumu vai pilnu 35 gadu stazu atkariba no ta, kas notiktu atrak.
Sadi darbinieki drizak izvéltos stradat, lidz biitu izpilditas obligatas
pensionésanas prasibas, lai palielinatu bazes summu, no kuras tiek
aprékinata pensija. Ka noradija Griekijas iestades, algas palielinas
atrak neka pensijas, un OTE darbinieki parasti ir devusi prieksroku
turpinat stradat uzpémuma, jo pensiju aprékina no pédéjas algas.
Ka minéts 56. apsvéruma, “kartgja” brivpratigds pensionéSanas
shéma attiecas tikai uz tiem darbiniekiem, kas jau ir ieguvusi
tiesibas uz pensiju, bet vél nav izpildijusi obligatas pensionésanas
prasibas. Kartgja brivpratigas pensionéSanas shéma nav paredzéts
ieskaitit “domajamos” gadus, tapéc tas izmaksas netiek segtas no
Griekijas valsts ieguldijuma.

(¥) Skatit 34. zemsvitras piezimi.
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(114) OTE nebiitu vargjis izmantot citus, ekonomiskakus pasa-

kumus ka $tatu samazinasanas planu, jo OTE darbinie-
kiem biitu vajadzgjis paust savu piekriSanu zaudét pasta-
vigas nodarbinatibas statusu, preti sapemot zemaku
kompensaciju par $tatu samazinasanu. Tapat nav iespé-
jams retroaktivi atcelt darbinieku pastavigo statusu, lai
varétu istenot obligatu Statu samazinaSanas shému, jo,
ka paskaidroja Griekijas iestades, péc $adas ricibas rastos
loti nopietni juridiski un konstitucionali sarezgijumi, kas
apdraudétu visu OTE parstrukturéSanu.

(115) Turklat var atrast analogiju starp So lietu un Komisijas

Pazinojumu par balastizmaksam energijas joma (*3). Ba-
lastizmaksas rodas tad, ja ipaSniekam joprojam jasedz
izmaksas, kas izriet no vina ka ipaSnieka statusa, bet
vip§ tds vairs nespgj atgit, jo liberalizacijas rezultata
tirgu tagad apkalpo jaunienacgji konkurenti.

(116) Tapéc Griekijas valsts ieguldijums brivpratigas pensioné-

$anas shéma, analogiski raugoties, turpmako iemeslu dé]
jaskata no lidziga aspekta ka kompensacija par balastiz-
maksam. OTE darbinieku IpaSais pastavigais statuss ir
ciesi saistits ar agrako monopolstavokli, kad tirgus vel
nebija liberalizéts. Sis ipasais rezims neradija nekadas
griutibas, kamér OTE darbojas monopola vide. OTE
izmaksas gan bija augstakas neka citiem, bet uznémums
bija pasargats no nozares ieksjas konkurences. Péc Grie-
kijas telekomunikaciju tirgus liberalizacijas $is Ipasais
darbinieku statuss pakapeniski kluva OTE par slogu,
ietekméjot uznémuma konkurétspé&ju. Darbinieku ipasais
pastavigais statuss, kas gandriz lidzinas civildienesta
ierédna statusam, izraisa OTE papildu algu izmaksas,
kadu toties nav ta konkurentiem (*9).

(117) Tadgjadi Griekijas iestazu lémums finansét brivpratigas

pensionéSanas shémas izmaksas, kas izriet no OTE darbi-

(*) Skatit iepriek§ 17. zemsvitras piezimi.
(*9) Jaatsaucas ari uz Komisijas lémumu EDF lieta (skatit ieprieks

16. zemsvitras piezimi). EDF lieta Komisija atzina, ka ar kopgjo
tirgu saderigs ir pasakums, kad Francijas valsts bija atbrivojusi Fran-
cijas elektribas un gazes nozares uzpémumus no pienakuma
apmaksat dazas konkrétas pensiju tiesibas, kuras darbinieki bija
ieguvu$i pagatné, kad uzpémumi darbojas tiesiska monopola
rezima. Komisija uzskatija, ka tobrid uzpémumi bija pasargati no
nozares ieksgjas konkurences un tapéc vargja atlauties segt
izmaksas, kas izrietéja no augstakam pensiju tiesibam, necieSot ieve-
rojamus ekonomiskus zaud&umus. Komisija atzina, ka §is “pagatnes
saistibas” minétajiem uznémumiem sagadaja ievérojamas gritibas, jo
tagad tie konkurgja ar citiem elektroapgades vai gazes uzpému-
miem, kuriem nebija jasedz lidzigas pagatnes mantojuma izraisitas
izmaksas (Iémuma 143. apsvérums). Komisija uzskatija, ka atbalsts,
kas pieskirts, “nemot véra 3adu nozares reorganizaciju”, ir nepiecie-
§ams un sameérigs, jo citadi nozares reforma nebija saistita ar valsts
atbalstu (lémuma 146. apsvérums). Lai gan konkrétaja gadijuma
Grickijas valsts nepieskira OTE kompensaciju par pagatnes saistibam
pensiju joma un pasakums nav veérsts uz plasaku nozares reorgani-
zaciju, EDF lieta noteiktie principi ir japieméro péc analogijas.

(118)

(119)

(120)

(121)

nieku pastaviga statusa un augstakajam algam, atbilst
nepiecieSamibas prasibai, jo tas dod iespgju OTE
parstrukturét savu darbibu, pielagojot to privata uzné-
muma darbibas principiem, vienlaikus neradot papildu
izmaksas, kas izriet no pirmsliberalizacijas saisttbam.

c) Samerigums

Valsts ieguldijums kompensé OTE tikai darbinieku pasta-
viga statusa un augstako algu izmaksas, kas rodas no
papildu domajamajiem gadiem, kurus pieskir darbinie-
kiem, kas no 2005. lidz 2012. gadam bis sasniegusi
obligato pensionésanas vecumu. Ipasi jauzsver, ka Grie-
kijas valsts iejaukSanas nav domata tam, lai finansétu
OTE esosas saistibas pensiju joma vai lai segtu jebkadu
pensiju izmaksas deficitu, kas batu jauzpemas uznpé-
mumam. OTE lidz $im ir pilniba veicis visas darba devéja
iemaksas TAP-OTE un arl sedz visas brivpratigas pensio-
nésanas shémas izdevumus lidz dienai, kad $i shéma
stasies spéka, izpemot izmaksas, kas privatam uznpé-
mumam nebiitu jasedz, ja tas veiktu analogiskus pasa-
kumus, lai samazinatu darbaspéku.

Tapéc Griekijas valsts parskaita 4 % no OTE akcijam
pensiju fondam, lai finansétu brivpratigas pensionéSanas
shémas izmaksas, kas izriet no fakta, ka personam, kas
atbilst minétas shémas izmantosanas kritérijiem, pensijas
netiek aprékinatas, pamatojoties uz faktiskas aizieSanas
gadu, bet gan to gadu, kad tas batu pensionéjusas obli-
gata kartiba, ja tas butu izvelgjusas izmantot pastavigo
statusu. Citiem vardiem, valsts batiba finansé darba
devgja un darba néméja nakotnes pensiju iemaksas, kas
atbilst domajamajiem gadiem, kurus atzist personam, kas
pienémusas piedavajumu izmantot brivpratigas pensioné-
$anas shemu.

Valsts ieguldijumu varétu ari izvértét, nemot vera plasaku
starp OTE vadibu un darbiniekiem panaktu vieno$anos,
saskana ar kuru OTE darbinieki, preti sanemot visai
dasnu atlidzibu par priekslaicigu pensionésanos, piekrit
atteikties no pastaviga darbinieka statusa turpmakajiem
jaunpienemtajiem  darbiniekiem. Ja OTE turpmak
pienemto darbinieku statuss biitu tads pats ka lidz $im,
valsts ieguldijums nekadi neietekmétu uzpémuma ilgter-
mina rentabilitati, jo turpmak pienemtie darbinieki neitra-
lizétu istermina izmaksu ietaupijumu, ko OTE, iespé&jams,
giis no brivpratigas pensioné$anas shémas.

Attieciga atbalsta samérigums ir atkarigs arl no ta, vai
a) Grickijas iestades ir pareizi noveért&usas papildu
izmaksas, kas OTE bis jauznemas to darbinieku pasta-
viga statusa un augstak noteikto algu dél, kuri izmanto
brivpratigas pensioné$anas shémas piedavajumu, un b)
vai valsts ieguldijums nerada OTE parmérigu kompensa-
ciju.
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(123)

(124)

(125)
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i) OTE papildu izmaksas

Balstoties uz siku informaciju, ko iesniegusas Griekijas
iestades, brivpratigas pensionésanas shémas nominalas
izmaksas ir 1 161,8 miljoni euro, ka apliecinaja KPMG
saskana ar sertificétajiem OTE 2005. gada IFRS finansu
parskatiem.

Saskana ar CRA International veikto pétjumu (skatit
65. apsvérumu) brivpratigas pensionéSanas shémas neto
pasreizgja vértiba ir 1 086,2 miljoni euro. Nemot véra
OTE sapemtos nodoklu atvieglojumus, kuru pamata ir
ar uznémgjdarbibas pelpas nodokli apliekamas bazes
samazinasana, CRA International vertgja, ka brivpratigas
pensionéSanas shémas pécnodoklu neto pasreizéja vértiba
ir 784,3 miljoni euro.

CRA International aprékinaja neto pasreizéjo veértibu,
pamatojoties uz 3 % diskonta likmi, kas atbilst bezriska
vértspapiru ienesigumam. Si pieeja ir krasa pretruna ar
Griekijas iestazu 2005. gada novembri iesniegtajiem apré-
kiniem, kuru pamata bija OTE WACC, kas tika lésts 7,8 %
vértiba. CRA International nenoliedz, ka WACC var
izmantot par diskonta likmi. Tomér minéta firma
uzskata, ka WACC izmantoSana atspogulo parasto
risku, kam uzpémums ir paklauts, veicot uzpémeéjdar-
bibu, bet konkrétaja gadijuma algu un pensiju samaksa
OTE darbinickiem nav saistita ar nekadu nenoteiktibu, jo
algas atbilst stingri noteiktai algu tabulai un to ikgadgja
paaugstinasana nav saistita ar OTE ekonomiskas darbibas
raditajiem. Tomér, lai analize bitu pilniga, CRA apréki-
naja arl brivpratigas pensionéSanas shémas neto pasrei-
z&o vertibu, pamatojoties uz OTE WACC, un secinaja, ka
brivpratigas pensionéSanas shémas neto pasreizgja vertiba
ir 704,8 miljoni euro.

Komisija uzskata, ka novértéjums, kura pamata izmantots
OTE WACC (7,8 %), atbilst visparpienemtajai praksei Saja
joma (to atzina ari CRA International) un Griekijas iestazu
agrak iesniegtajlem materialiem. Tapéc brivpratigas
pensionéSanas shémas neto pasreizéjai vertibai vajadzétu
bat 704,8 miljoniem euro.

Pamatojoties uz pienémumu, ka OTE vargja piedavat
priekslaicigas pensionéSanas kompensaciju portfeli, kas
atbilstu 150 % no likuma noteiktas kompensacijas par
Statu samazinaSanu, pemot véra privata sektora algas,
kas ir par 33 % zemakas neka OTE, CRA International
secina, ka $adas shémas neto pasreizéja vértiba batu
314,4 miljoni euro. No ta izriet, ka OTE papildu izmaksu
slogs ir 390,4 miljoni euro (704,8 — 314,4 = 390,4).

Sakot oficialu izmekléSanu, Komisija ladza Griekijas
iestadem sniegt pieradijumus piepémumam, ka privati
uznémumi batu piedavajusi Statu  samazinaSanas

(128)

(129)

(130)

(131)

(132)

(133)

kompensaciju portfeli, kas atbilst 150 % no likuma
noteiktd minimuma. Griekijas iestades iesniedza Hay
Group zinojumu (skatit 61. apsverumu), kura bija seci-
nats, ka vidéjais kompensaciju portfelis, ko privati uzné-
mumi piedava S$tatu samazinasana 51 lidz 62 gadus
veciem darbiniekiem (§ada vecuma ir vairums OTE darbi-
nieku — brivpratigas pensionéSanas shémas dalibnieku) ir
vienads ar 150 % no likuma noteiktd minimuma, kaut ar
ES vél nav istenota OTE shémai lidzvertiga brivpratigas
pensionéSanas shéma, tapéc Sie dati tika gati intervijas
un, izmantojot informaciju, kas bija apkopota par 40
Griekija stradajosiem uzpémumiem. Komisijai, parbaudot
Griekijas iestazu iesniegto informaciju, nav iemeslu
apSaubit Hay Group zinojuma rezultatu patiesigumu.

Tapéc jauzskata par pamatotu CRA International aprékins,
kura OTE papildu izmaksu slogs (390,4 miljoni euro)
tika noteikts, izmantojot Hay Group zinojuma ieteikto
koeficientu 1,5.

Nakamais jautajums ir tads, vai Griekijas valsts ieguldi-
jums parsniedz OTE papildu izmaksu slogu, kas lésts
390,4 miljonu euro vértiba.

ii) Griekijas valsts ieguldijuma vértiba

Saskana ar Likuma Nr. 3371/200574. panta 4. punkta
a) apak$punktu Griekijas iestades iegulda 4 % no OTE
akciju kapitala fonda TAP-OTE. Griekijas valsts ieguldi-
jumam brivpratigas pensioné$anas shéma vértibu apré-
kina, reizinot OTE akciju kopskaitu (490 582 879) ar
4 % un OTE akciju slégsanas cenu Aténu Fondu birza (*°).

Likuma Nr. 3371/2005 publicé$anas diena (2005. gada
14. julija) OTE akciju slégsanas cena bija 16,35 euro.
Minétaja diena valsts ieguldijums atbilda apméram 315
miljoniem euro. Kop§ ta laika OTE akciju cena ir paka-
peniski palielinajusies, svarstidlamas no 23  euro
2007. gada janvara vida lidz 21 euro 2007. gada
27. februari. Tadgjadi 2007. gada 27. februari Griekijas
valstij piederoso 4 % OTE akciju vértiba bija apmeéram
410 089 618 euro.

Griekijas valsts ieguldjjums minétaja diena bija augstaks
neka OTE papildu izmaksu slogs (390,4 miljoni euro).

Ta ka nav iesp&jams prognozét OTE akciju slég§anas cenu
nakotné, Griekijas iestades atbildeé uz pazinojumu par
oficialas izmeklésanas sakSanu oficiali apnémas atcelt
Likumu Nr. 3371/2005, ja akciju 4 % dalas vértiba par-
sniegtu 390,4 miljonus euro diena, kad tas tiktu parskai-
titas pensiju fondam, un veikt visus pargjos nepiecie-
$amos pasakumus, lai nodrosinatu, ka TAP-OTE nodo-
damo akciju vértiba neparsniedz 390,4 miljonus euro.

(*9) Proti, 19 623 315,16 x OTE akciju cena.
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(134) Tapéc Komisijas vértéjums konkrétaja lieta ir balstits uz pensijas. Saskana ar Griekijas iestazu iesniegto informa-
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(136)

(137)

(138)

Griekijas apnemsanos, ka tas paredzétais ieguldijums
TAP-OTE neparsniegs 390,4 miljonus euro, kas atbilst
OTE brivpratigas pensionéSanas shémas papildu
izmaksam, un ka vajadzibas gadjjuma ta ari atcels
Likumu Nr. 3371/2005.

1. Citas prieksrocibas

Sakot oficialas izmekléSanas procediiru, Komisija nora-
dija, ka papildu izmaksas, kas OTE jasedz savu darbinieku
pastaviga statusa dél, vél nebit nenozime valsts ieguldi-
juma nepiecieSamibu, jo OTE, iesp&jams, izmantoja un
vél turpina izmantot citas priekSrocibas, kas varétu
neitralizét brivpratigas pensionéSanas shémas izmaksas
(skatit 47. apsvérumu). Sadas prieksrocibas varétu rasties
no OTE darbinieku ipasa nodarbinatibas statusa kopuma
vai ipaSiem mehanismiem, ar kuru palidzibu OTE darba-
speka izmaksas tiek samazinatas zem tadu uzpémumu
darbaspéka izmaksam, kuri paklauti visparpiemérojamam
darba tiestbam, pieméram, atbrivojums no bezdarba
apdrosinasanas iemaksam vai atbrivojums no pensiju
saistbam. OTE var arl giit labumu no sava kadreizgja
monopolstavokla, tadgjadi kompenséjot neizdevigumu,
kas rodas no brivpratigas pensionéSanas shémas papildu
izmaksam, jo ipasi attieciba uz fikséto sakaru linjju tiklu.

a) Ar darba tiestbam saistitas priekSrocibas

Komisija Sobrid uzskata, ka, novértgjot, vai pasakumi, kas
domati bijusa monopoluzpémuma kompenséSanai par
papildu izmaksam, kas radusas perioda, kad attiecigais
uzpémums darbojas monopola rezima, atbilst Liguma
87. panta 3. punkta c) apakSpunktam, ir tikai japarbauda,
vai uzpémums ir izmantojis vai turpina izmantot citas
lidzigas prieksrocibas (pieméram, konkrétaja gadijuma,
citas ar darba tiesibam saistitas prieksrocibas, ko izmanto
OTE), kas varétu neitralizét attiecigas izmaksas.

Saja zina Griekijas valsts pasiitinataja profesora Levantis
zinojuma secinats, ka OTE neizmanto nekadas ar darba-
spéku saistitas prieksrocibas un ka visos citos jautajumos
uz OTE attiecas tads pats darba tiesibu regulgjums ka uz
jebkuru citu akciju sabiedribu. Turklat Griekijas iestades,
atbildot uz Komisijas pieprasijumu oficialas izmeklésanas
sakuma, apstiprinaja, ka OTE, tapat ka visiem paréjiem
darba devejiem Griekija, ir javeic bezdarba apdrosinasanas
iemaksas saskana ar spéka esoSajiem tiesibu aktiem
socialas apdrosinasanas joma.

Sakot oficialas izmekléSanas procediru, Komisija intere-
s€jas arl par to, vai uzpémums OTE agrak ir izmantojis
atvieglojumus attieciba uz savu piendkumu izmaksat

(139)

(140)

(141)

ciju OTE ka darba devgjs nekad nav bijis atbrivots no
pensiju izmaksas pienakuma un nekad nav sapémis
nekadus atvieglojumus attieciba uz to (*1).

b) Ar konkurenci saistitas prieksrocibas

Komisija uzskata, ka jautajums, vai janem véra citas
prieksrocibas, kas izriet no uznémuma agraka monopol-
stavokla, batiba ir atkarigs no ta, vai attiecigais tirgus ir
liberalizéts pilniba, proti, vai pastav piemérots tiesisks vai
normativs reguléjums, kas nodrosinatu, lai bijusais mono-
poluznémums vairs neghitu nekadas ekskluzivas vai
ipaSas tiesibas vai citas privilégijas, un vai ir iesp&jams
efektivi likvidét pasreizéjos vai iesp&jamos konkurences
izkroplojumus, izmantojot pieejamos provizoriskus regla-
mentgjosos tiesiskos lidzeklus unfvai retrospektivi iste-
nojot attiecigas konkurences tiesibu normas.

Saja zina tresa persona iesniegtajos materidlos lielakoties
pievérsas pienémumam, ka OTE ir veicis pret konkurenci
vérstas darbibas fikséto balss sakaru tirgi un ka valsts
regulators nespgj veikt savus regulatora pienakumus.

Komisija atzimé, ka saskana ar 7. un 13. pantu Eiropas
Parlamenta un Padomes 2002. gada 7. marta Direktiva
2002/21[EK par kopgjiem reglamentgjosiem noteiku-
miem attieciba uz elektronisko komunikaciju tikliem un
pakalpojumiem (pamatdirektiva) (*?) valsts regulators jau
ir identificgjis OTE ka tirgus dalibnieku ar lielu ietekmi
visos fikséto sakaru tirgus segmentos, kas ir ietverti
Komisijas ieteikuma par attiecigajiem tirgus segmentiem.
Ta rezultata OTE paslaik nakas saskarties ar provizoriski
noteiktiem regulatora tiesiskas aizsardzibas lidzekliem
gan vairumtirdzniecibas, gan mazumtirdzniecibas [imeni.
Paslaik OTE pienakums ir nodrosinat treSajam personam:
a) piekluvi fiksétajam tiklam vairumtirdzniecibas liment,
b) operatora izvéli un operatora ieprieks€ju izvéli, c) tran-
zitpakalpojumus un visu tikla pakalpojumu klastu, darot

(") Gluzi pretgji, daudzos tiesibu aktos no 1994. lidz 2001. gadam

(Likumi Nr. 2257/1994, 2768/1999, 2843/2000 un 2937/2001)
Griekijas valsts pieprasija OTE veikt noteiktas ad hoc (vienreizéjas)
iemaksas TAP-OTE, lai segtu pensiju fonda darbibas deficitu.
Konkrétak, 2001. gada OTE bija ar likumu noteikts pienakums
iemaksat TAP-OTE vienreiz&u nemainigas likmes summu 120
miljardu Griekijas drahmu (apméram 4 miljardi euro) vértiba, lai
segtu TAP-OTE deficitu, kas bija aprékinats par 2002.-2011. gadu.
Ta ka OTE nebija pienakums garantét TAP-OTE rentabilitati, tad
OTE veiktie maksajumi parsniedza uznémuma ka darba devéja
pienakumu veikt pensiju maksajumus.
() OV L 108, 24.4.2002., 33. Ipp.
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to atbilsto$i taisniguma, sapratiguma un savlaiciguma
principiem. OTE, kas ir operators ar ievérojamu ietekmi
fikséto liniju tirgdi, ir pienakums ari ievérot nediskriminé-
$anu, parredzamibu, organizét nodalitu uzskaiti un revi-
ziju, un uz to attiecas pienakums Istenot cenu kontroli
un izmaksu uzskaiti, kuras pamata ir ilgtermina vidéjas
papildu izmaksas, Dbalstoties uz aktivu pasreizéjam
izmaksam (°3). Sie tiesiskds aizsardzibas lidzekli ir ari
atrodami noteikumos par nomato liniju tirgiem (**) un
platjoslas  piekluves  vairumtirdzniecibas  tirgiem (>°).
Turklat valsts regulators ir noteicis OTE abonentliniju
atsaisti§anas cenas, kas Sobrid ir viszemakas ES.

(142) Kopuma dazadas OTE uzliktas prasibas par izmaksu
uzskaiti un uzskaites nodaliSanu bija ieviestas ar mérki
nodrosinat, ka OTE ka bijusais monopoluznémums
negiist prieksrocibas, kuru rezultata tiktu apdraudéta vai
izkroplota konkurence tirgi (°°).

(143) Komisija turklat norada, ka péc oficialas izmeklésanas
sakuma valsts regulators ir ari sacis vairakus retroaktivus
pasakumus pret OTE, jo bija parkapts vai nu tabriza
tiesiskais regulé&jums, vai konkurences tiesibu normas (*’).

(144) Nemot véra visus iepriek§ minétos apsvérumus, rodas
iespaids, ka pastavosais nozares reguléums jau liela
méra nodrosina elektronisko sakaru tirgus pienacigu

(°%) Skatit Komisijas lémumus (bez komentariem) lieta EL/2006/0493:
zvanu izcelsme publiskaja telefona tikla, kas sniegts fikséta vieta,
lieta EL/2006/0494: zvanu izcelsme individualajos telefona tiklos,
kas nodrosinati fikséta vietd, un lieta EL/2006/0495: tranzita pakal-
pojumi fiksétaja publiskaja telefona tikla. http://circa.europa.cu/
Public/irc/infso/ecctf/library?l=/cllda/adopted_measures&vm=detailed
&sb=Title

(**) Komisijas Lémums (bez komentariem) lieta EL/2006/0372: vairum-
tirdzniecibas méroga platjoslas piekluve Griekija.

(°°) Komisijas Lémums (bez komentariem) lieta EL/2006/0491: minima-
lais nomato liniju komplekts Griekija.

(°%) Saskana ar Direktivas 2002/21/EK 7. panta 3. punktu Komisija ir
parbaudijusi ari iepriek§ minétos lémumus un tiesiskas aizsardzibas
lidzeklus, ko regulators noteicis OTE, un nepauz ievérojamas bazas
par to saderibu ar Kopienas tiesibu aktiem, un jo ipasi pamatdirek-
tivas 8. panta 2. punkta b) apak$punkta minétajiem mérkiem, kas
cita starpa valsts regulatoram paredz pienakums nodrosinat, izman-
tojot savas leméjtiesibas, “ka nepastav konkurences kroplosana vai
ierobezosana elektronisko komunikaciju nozarée”.

Ta 2006. gada 29. novembri regulators uzlika OTE 3 miljonus euro

lielu sodanaudu, t.i., 1 000 000 euro par pastavosa tiesiska regule-

juma parkapumiem (operatora ieprieksgja izvéle) un 2 000 000

euro par domingjosa stavokla launpratigu izmantoSanu (atteikums

nodrosinat piekluvi tiklam, ietekmes tirgli parmériga izmanto$ana
un ekonomiskas atkaribas attiecibu launpratiga izmanto$ana).

Visbeidzot 2007. gada 2. marta regulators saistiba ar izpildraksta

atcel§anas procediiru izdeva divus pagaidu rikojumus, darot to péc

pieprasijuma, ko bija iesniegusi vairaki alternativi pakalpojumu snie-
dzgji, kuriem OTE draudgja partraukt starpsavienojumu, pamatojo-
ties uz to, ka Sie pakalpojumu sniedzgji it ka bijusi OTE parada
ievérojamas summas. Pasakuma OTE uz laiku aizliegts partraukt
starpsavienojumu, lidz regulators saskana ar paSreizéjam regulé-
jumam atbilstou stridu izskirSanas procediru bas izlémis, vai
OTE prasibas ir pamatotas. Skatit EETT pazinojumu presei
2007. gada 2. marta.

(57
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darbibu un to, lai OTE nebitu nekadu prieksrocibu, kas
izriet no ta agraka monopolstavokla un kas 3aja regule-
juma nebiitu aplikotas, turklat Komisija jebkura gadi-
juma nav konstatéjusi $adas kvantitativas prieksrocibas,
un arl neviena tre$a persona tadas nav noradijusi.

¢) OTE atbrivojums no reklamas nodokla

(145) Tre$a persona sava iesnieguma noradija, ka OTE ir atbri-

vots no reklamas nodokla maksajumiem, kas citiem
uzpémumiem jamaksa par visu veidu reklamu. Komisija
uzskata, ka 3ads pasakums principa jaizskata atseviski,
nevis saistiba ar $o procediru. Komisija ir parliecinata,
ka $ads atbrivojums OTE tomér nav radijis nekadas
prieksrocibas (°8).

2. Nobeiguma piezimes

(146) No iepriek§ minétajiem apsvérumiem izriet, ka Griekijas

valsts planotais ieguldjjums OTE brivpratigas pensioné-
$anas shémas izmaksas 390 miljonu euro vértiba ir
atbalsta pasakums, kas paredzéts, lai sasniegtu kopigam
interesém kalpojosu merki, jo tas ir vajadzigs un samérigs
un negativi neietekmé tirdzniecibas nosacijumus, ja vien
ieguldijums neparsniedz papildu izmaksu slogu, kas OTE
jauznemas savu darbinieku pastaviga statusa un augsto
algu de|. Tapéc tas atbilst Liguma 87. panta 3. punkta
¢) apakspunktam.

VIII. SECINAJUMI

(147) Jauzsver, ka 33 lémuma pamata ir Griekijas iestazu

konkréta apnemsanas atcelt Likumu Nr. 3371/2005, ja
dien3, kad TAP-OTE tiks parskaitita OTE akciju 4 % dala,
parskaitito akciju vértiba parsniegs OTE brivpratigas
pensioné$anas shémas papildu izmaksas, ko parbaudijusi
un atzinusi Komisija. Komisija secina, ka OTE brivpra-
tigas pensioné$anas shémas papildu izmaksas darbinieku
neatlaiZama statusa un augsto fikséto algu dél ir 390,4
miljoni euro.

(°%) Ka apstiprindja Griekijas iestades, pat pemot véra to, ka OTE

patiesam agrak nemaks3ja So nodokli, $is uznémums vienmér ir
atradies tie$i tada pasa stavokli ka konkurenti, jo saskana ar Grie-
kijas tiesibu aktiem nevienam citam telekomunikaciju pakalpojumu
sniedz€am nebija jamaksa $ads nodoklis. Saskana ar Likuma Nr.
1264/1982 19. panta 2. punktu valsts vai komunalo pakalpojumu
uznémumi ir atbrivoti no reklamas nodokla maksas. Administrativa
pirmas instances tiesa 2005. gada nosprieda (Lémums Nr.
9564/2005), ka jedzieni “civildienests” un “komunalie pakalpojumi”
Likuma Nr. 1264/1982 jainterpreté tada nozimé, ka ikvienam licen-
cetam telekomunikaciju operatoram, kas sniedz telekomunikaciju
pakalpojumus, ir tiesibas tikt atbrivotam no reklamas nodokla neat-
karigi no ta, vai tas ir valsts vai privats uzpémums. Tapéc Sis
atbrivojums nerada OTE izdevigaku stavokli salidzindjuma ar ta
konkurentiem.
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(148) Nemot véra minéto apnemsSanos, Komisija uzskata, ka
pazinoto pasakumu, izskatot to saistiba ar atbilstigo judi-
kattiru, tostarp spriedumu Combus lieta, var uzskatit par
atbalstu. Tomér $o jautdgjumu nav nepiecieSams turpinat
iztirzat, jo, pat atzistot to par atbalstu, tas visada zipa ir
saderigs ar kopéjo tirgu saskana ar Liguma 87. panta
3. punkta c) apak$punktu,

IR PIENEMUSI SO LEMUMU.

1. pants

OTE akciju 4 % dala, ko Griekijas valsts ir paredz&jusi parskaitit
TAP-OTE, ir atbalsts, kas saderigs ar kopgjo tirgu 87. panta
3. punkta c) apakSpunkta nozimé, ja §is akciju dalas vértiba
parskaitjuma diena neparsniedz 390,4 miljonus euro.

Ja OTE akciju 4 % dala, ko Griekijas valsts plano parskaitit
TAP-OTE, parskaitjuma diena parsniedz 390,4 miljonus euro,
Griekija veiks visus nepiecieSsamos pasakumus, lai nodrosinatu,
ka TAP-OTE nesanems summu, kas parsniegtu 390,4 miljonus
euro.

2. pants

Sis lémums ir adreséts Griekijas Republikai.

Briselé, 2007. gada 10. maija

Komisijas varda —
Komisijas locekle
Neelie KROES




PIEZIME LASITAJAM

lestades ir nolemusas savos tekstos turpmak nenoradit jaunakos tiesibu aktu grozjjumus.

Ja vien nav noteikts citadi, par tiesibu aktiem, kuri ir noraditi Seit publicétajos tekstos, uzska-
tami tiesibu akti to spéka esosaja redakcija.
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