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(Atzinumi)

ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS PARLAMENTS

KONKURSS PE/AD|[260/2021
Valodu un starpkultiiru specialists (AD 5)

(2021/C 170 AJ01)

Pirms pieteikSanas riipigi izlasiet kandidatu rokasgramatu, kas pievienota $i konkursa pazinojuma pielikuma.
Rokasgramata, kas ir konkursa pazinojuma neatnemama sastivdala, palidzes izprast procediiru noteikumus un
registreSands kartibu.

SATURA RADITAJS

A. AMATA PIENAKUMI UN PIENEMAMIBAS NOSACIJUMI
B. KONKURSA NORISE
C. KANDIDATURAS PIETEIKUMA IESNIEGSANA

PIELIKUMS. ROKASGRAMATA KANDIDATIEM EIROPAS PARLAMENTA ORGANIZETOS KON-
KURSOS

A. AMATA PIENAKUMI UN PIENEMAMIBAS NOSACIJUMI
1. Vispariga informacija

Pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 29. panta 1. punktu, Eiropas Parlaments ir nolémis izsludinat
atklatu konkursu (AD 5) amata vietam Rakstiskas tulkosanas generaldirektorata.

Tiek mekléti valodu un starpkultiiru specialisti ar $adam pamatvalodam:

1) spanu (10 laureati)
2) danu (10 laureati)
3) vacu (10 laureati)
4) igaunu (10 laureati)
5) grieku (10 laureati)
6) 1ru (10 laureati)
7) italu (10 laureati)
8) niderlandiesu (10 laureati)
9) portugalu (10 laureati)

10) somu (10 laureati)
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Sis konkursa pazinojums attiecas uz 10 valodam. Jiis drikstat pieteikties tikai uz vienu no profiliem. Attiecigais profils jums
ir jaizvelas pieteikSanas tieSsaisté laika, un péc elektroniska kandidatiras pieteikuma validéSanas jis to vairs nevarésiet
mainit.

Pienemsana darba notiks AD 5 kategorijas pirmaja pakapg, un pamatalga ir 4 917,29 EUR menesi. Algai pieméro Kopienas
nodokli un citus ieturéjumus, kas paredzéti Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos. Ar valsts nodokliem alga aplikta
netiek. Pakape, kura konkursa laureati tiks pienemti darba, tomér var tikt pielagota, nemot véra profesiondlo pieredzi.
Turklat pamatalgu ar atseviskiem nosacijumiem papildina piemaksas.

Eiropas Parlaments Isteno vienlidzigu iespé&ju politiku un pienem kandidattiru pieteikumus, nepielaujot diskriminaciju,
pieméram, diskriminaciju dzimuma, rases, adas krasas, etniskas vai socialas izcelsmes, genétisko Ipasibu, valodas, ticibas vai
parliecibas, politisko vai jebkuru citu uzskatu, piederibas nacionalai minoritatei, mantiska stavokla, izcelsmes, invaliditates,
vecuma, seksualas orientacijas, civilstavokla vai gimenes stavokla del.

2. Amata pienakumi
Rakstiskas tulkosanas generaldirektorats (DG TRAD) sniedz Eiropas Parlamentam tulkoSanas pakalpojumus sazinai
visos gan papira, gan elektroniskajos formatos visas Eiropas Savienibas oficialajas valodas.

DG TRAD pamatuzdevumi ir:

— nodrosinat, ka visas oficialajas vai darba valodas ir pieejami visi dokumenti, kas saistiti ar Parlamenta ka viena no
likumdevéjiem un vienas no abam budZeta leméjinstitiicijiam lomu, lai nodroSinatu Savienibas likumdosanas un
budzZeta procesa legitimitati un parredzamibu,

— laut Parlamentam pildit saistibas, ko tam uzliek daudzvalodibas politika, kuras mérkis ir nodrosinat vienlidzigu
atticksmi pret valodam un dot iesp&u visiem Savienibas pilsoniem sazinaties ar iestadém un pieklat iestazu
dokumentiem dzimtaja valoda,

— padarit tekstus vienkarSakus un saprotamakus, pateicoties skaidrai valodai, un Parlamentu pietuvinat un padarit to
pieejamaku pilsoniem, tostarp izmantojot jaunus formatus, kas biis derigi lasiSanai nakotne,

— nodrosinat, ka visi Sie pakalpojumi tiek sniegti péc iespéjas efektivak.

DG TRAD aicinajums ir veidot saikni starp dazadam valodam un kultiram un veicinat ilgtspé&jigu daudzvalodibu, kas ir
biitiska Eiropas demokratiska ideala dala.

Luksemburga bazétie valodu un starpkultiiru specialisti vinu dzimtaja valoda atvieglo sazinu starp Eiropas Parlamentu un
sabiedribu. Viniem visos darba aspektos ir jalieto skaidra valoda, nemot véra attiecigas valsts vai valstu kultiiras kontekstu.
Vini tulko un lokalizé lasamu, klausamu un skatamu saturu, redigé savu kolégu darbu un sniedz nelegislativu dokumentu
autoriem palidzibu un redakcionalus un redigésanas pakalpojumus. Viniem ir arT japielago dazada veida saturs dzimtaja
valoda. Laba komandas gara un spécigas savstarpgjo attiecibu prasmes ir biitiskas, jo valodu un starpkulttru specialisti ciesi
sadarbojas ar kolégiem no citam DG TRAD nodalam un reizém sadarbojas ar pieprasitajam struktiirvienibam.

Valodu un starpkulttiru specialista uzdevumi ir 3adi:
— veicinat sazinu ar pilsoniem skaidra dzimtaja valoda,
— tulkot, pielagot, parradit un redigét visu veidu saturu dzimtaja valoda;,

— stradat no vismaz divam citam Savienibas oficidlajam valodam, izmantojot lingvistisko un starpkultiru mediaciju
(pieméram, subtitréSana, audiovizuala satura lingvistiska pielagoSana, aplades vai timekla vietnes),

— palidzét sagatavot nelegislativus dokumentus,
— sniegt ieguldijumu apmaciba, terminologijas darba un IT un komunikacijas riku izstrade,

— uzturét regularus kontaktus ar pieprasitajam struktiirvienibam,
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— veicinat kvalitates nodrosinasanas un kontroles procesus un nodrosinat atbilstibu labai praksei, lai panaktu DG TRAD
radita satura izcilu kvalitati.

Attiecigie temati, kas biezi vien ir sarezgiti, parasti ir politiski, juridiski, ekonomiski, finansiali, zinatniski vai tehniski
jautajumi, kuri attiecas uz visam Eiropas Savienibas darbibas jomam.

Lai stenotu $os uzdevumus, intensivi jaizmanto ipasi IT riki un ar tiem saistiti riki. Sis darbs ietver ari lingvistisku un
starpkultiiru mediaciju, tulkojot un subtitréjot audiovizualo saturu.

Valodu un starpkultiru specialista funkcijai ir vajadziga spéciga pielagosanas spgja, sp&ja izprast atskirigas un bieZzi vien
sarezgitas dabas problémas, atri reagét uz mainigiem apstakliem un efektivi sazinaties. Kandidatiem jaspéj gan patstavigi,
gan komanda regulari un intensivi stradat multikulturala darba vide. Turklat kandidatiem jabat gataviem pilnveidot
profesionalas prasmes visa darba maiza garuma.

3. Pienemamibas nosacijumi

Pieteikumu iesniegSanas termina beigas jums ir jaatbilst $adiem nosacijumiem:
a) Visparigie nosactjumi

Saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 28. pantu jums:

— ir jabat kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonim,

— jabit tiesigam izmantot savas pilsona tiesibas,

— jabit izpildijusam tiesibu aktos noteiktas karaklausibas saistibas,

— jauzrada atbilstosas rekomendacijas par piemérotibu attiecigo pienakumu veiksanai.
b) Ipasie nosacijumi

i) NepiecieSama kvalifikacija

Izglitibas limenis, kas atbilst pabeigtam universitates studijam un kas apliecinats ar diplomu, ja parastais attiecigas
augstakas izglitibas iegtiSanai nepiecie$amais laikposms ir vismaz tris gadi.

Precizakai informacijai jiis varat iepazities ar I pielikumu Rokasgramata kandidatiem Eiropas Parlamenta organizetos konkursos.

i) Valodu zinasanas

=

Jums japarvalda vismaz tris Eiropas Savienibas oficialas valodas. Saja konkursa pazinojuma valodu apziméjumi ir
sadi:

— 1. valoda: pamatvaloda, viena no $i konkursa 10 valodam (spanu, danu, vacu, igaunu, grieku, iru, italu,
niderlandie$u, portugalu, somu), perfektas dzimtas valodas limena zinasanas,

— 2. valoda: anglu vai francu, loti labas zinasanas,

— 3. valoda: viena no 24 Eiropas Savienibas oficialajam valodam, loti labas zinasanas; ta nedrikst bit ne 1., ne 2.
valoda.

Saja konkursa valodas izveles iespejas ir noteiktas atbilstosi dienesta interesem. Valodu un starpkultiiru specialista amatam ir
vajadziga ipasa kvalifikacija pienakumu rakstura del, ka minets §T konkursa pazinojuma A. dalas 2. punkta.

Lidz ar to, lai pilditu savus pienakumus un nodrosinatu DG TRAD dienesta piendcigu darbibu, darba pienemtajam personam
jabiit spejigam stradat un efektivi sazindties trijas valodas.
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Precizak, francu un anglu valoda ir divas visbieZak izmantotas valodas ieksgjai sazinai Rakstiskas tulkosanas generaldirektorata,
ka ari sazinai ar citiem Eiropas Parlamenta generaldirektoratiem un politiskajam struktiram. Tadejadi, lai varetu pildit savus
pienakumus un nodroSinatu dienesta piendacigu darbibu, darba pienemtajiem kandidatiem jaspéj stradat un efektivi sazindties
vismaz viend no abam minétajam valodam.

Anglu un francu valoda ir galvenas tulkojamo dokumentu avotvalodas: anglu valoda ir 75 % tulkojamo dokumentu, francu
valoda — 15 % un paréjas valodas kopa — 10 %.

iii

=

NepiecieSama profesionala pieredze

Netiek prasita. Tomér jebkada $aja joma iegiita profesionala pieredze atbilstosi §1 konkursa noteikumiem tiks
uzskatita par prieksrocibu.

B. KONKURSA NORISE

Konkursam ir divas kartas:

1) Prieksatlases karta:
a) jautajumi ar atbilzu variantiem;
b) talanta vértétajs;

2) parbaudijumu karta.

1. Prieksatlases karta

a) Jautajumi ar atbilZu variantiem (MCQ)
Jas sapemsiet uzaicinajumu kartot prieksatlases testu 2. valoda (anglu vai francu).
Pricksatlases (MCQ) testa biis ne vairak ka 40 jautajumu, kuru merkis ir novértét kandidatu spéju identificét Eiropas
Savienibas veértibas un Eiropas Parlamenta lomu. Kandidati sapratiga laika pirms testa dienas sanems $ada tipa jautajumu
ar atbilzu variantiem piemérus.
Testa ilgums biis ne vairak ka 80 mindsu, un tas bis javeic tie$saisté ar datoru.

b) Talanta vertetajs

Jums ir jaaizpilda talanta vértétajs, kas ir pievienots Kandidata rokasgramatas pielikuma (Il pielikums), un tas jaieklauj
elektroniskaja kandidatiras pieteikuma.

Ja jus:

— atbilstat visparigajiem un IpaSajiem pienemamibas nosacjjumiem (A dalas 3. punkts),

— esat iesniedzis pieteikumu saskana ar noteikumiem un noteiktaja termina (C dala),

— esat starp labakajiem kandidatiem MCQ testa (3aja nolika Zarija atlasis 150 kandidatus, kas minétaja testa bis
ieguvusi labakos veértéjumus; vienada punktu skaita gadjjuma Zirija bez ierobeZojumiem paturés visus attiecigos
kandidatus),

zirija novertes jisu atbildes talanta veértétaja un pie rakstiskajiem parbaudijumiem katras valodas profila pielaidis 50

labakos kandidatus. Zirija dazadiem vértéjuma kritérijiem drikst noteikt sverumu, un $ada gadijuma ta pie katra kritérija

iegiitos punktus reizinds ar svéruma koeficientu. Punkti tiks summéti, lai noteiktu, kuru kandidatu profils vislabak atbilst

veicamajiem pienakumiem.

Zirija vertgjumu balstis tikai uz jisu atbildém talanta vértétaja un pie rakstiskajiem parbaudijumiem katras valodas
profila pielaidis 50 labakos kandidatus.

2. Parbaudijumi

TulkoSanas un teksta pielagoSanas parbaudijumi

a) Ar Eiropas Parlamenta likumdosanas darbu saistita teksta 2. valoda tulkosana uz 1. valodu.
Parbaudijuma maksimalais ilgums: 90 mindtes, teksts neparsniedz 450 vardus.
Vertésana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecieSamais minimums 20 punkti.

Kandidatu, kas neiegiis nepieciesamo minimalo punktu skaitu $aja parbaudijuma, b) un c) parbaudijumi netiks laboti.
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b) ledzivotajiem adresétas runas vai pazinojuma 3. valoda tulko$ana uz 1. valodu.
Parbaudijuma maksimalais ilgums: 90 mintes, teksts neparsniedz 450 vardus.
Vertésana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecieSamais minimums 20 punkti.
Kandidatu, kas neiegiis nepieciesamo minimalo punktu skaitu $aja parbaudijuma, c) parbaudijums netiks labots.

e

c) Teksta pielagosana, lai to padaritu skaidraku: no sarezgita dokumenta 2. valoda jasagatavo jauns teksts 1. valoda, kas
atspogulo originalteksta saturu tada pielagota stila un registra, kur§ iedzivotajiem padara skaidras galvenas idejas.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 60 mindites.
Vert&jums: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecie$amais minimums 20 punkti.
Parbaudijumi notiks tieSsaisté ar datoru.

Katras valodas profila 20 kandidati ar lielako punktu skaitu rakstiskajos parbaudijumos tiks uzaicinati uz mutiskajiem
parbaudijumiem, ja katra no parbaudijumiem biis sanemts punktu nepiecieSamais minimums.

Mutiskie parbaudijumi
d) Parrunas ar zdiriju 1. un 2. valoda, kuras Ziirija varés novértét kandidatu sp&ju veikt pienakumu apraksta uzskaititos

uzdevumus Savienibas iestadé, nemot véra visu pieteikuma dokumentos izklastito informaciju. Zirija var nolemt
parbaudit citu kandidatdras pieteikuma noradito oficialo valodu zinasanas.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 45 mindtes.
Vértésana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecieSamais minimums 20 punkti.

e) Grupas diskusija vai lomu spéle 2. valoda, kura Zirija novértés kandidatu pielagoSanas spgju, sarunu veSanas prasmi,
izlémibu, ka ari izturéSanos grupa.

Grupas diskusijas parbaudijuma ilgumu nosaka Zirija, nemot véra grupu galigo sastavu.
Lomu spéles parbaudijuma maksimalais ilgums ir 25 mindtes.
Veértéjums: no 0 lidz 20 punktiem — nepiecieSamais minimums 10 punkti.

Sie parbaudijumi varétu notikt attalinati.

Jas laikus sanemsiet noradijumus par rakstiskajiem un mutiskajiem parbaudjjumiem. Parbaudijumi tiek planoti konkréta
datuma un konkréta laika. Ja neatbildésiet uz kadu no uzaicinajumiem vai ar jums nebis iesp&jams sazinaties pa e-pastu, vai
jus nepiedalisieties kada no parbaudijumiem, jums tiks piemérota diskvalifikacija. Noradijumi ir jaievéro pilniba.
Noradijumu neievérosana vai riciba, kas neatbilst noradijumiem, noved pie talitéjas diskvalifikacijas.

3. IeklauSana rezervistu saraksta

Péc kandidatu apliecino$o dokumentu parbaudes Zirija izveidos katras valodas profila rezervistu sarakstu ar piemérotiem
kandidatiem, kuri bas ieguvusi labako kopgjo vértejumu rakstiskajos un mutiskajos parbaudijumos; rezervistu maksimalais
skaits katra no valodu profiliem ir tads, ka noradits A dalas 1. punkta “Vispariga informacija”. Kandidatu vardi saraksta bis
alfabétiska seciba.

Rezervistu saraksts biis speka lidz 2025. gada 31. decembrim. Ar iecélgjinstitiicijas [emumu saraksta deriguma terminu var
pagarinat.

Kandidati tiks individuali informeti par rezultatiem, un rezervistu saraksts tiks publicéts Eiropas Parlamenta timekla vietné.

Darba piedavajuma gadijuma jums biis jauzrada visu vajadzigo dokumentu originali, tai skaita diplomi un profesionalo
pieredzi apliecino$i dokumenti, lai tos varétu parbaudit.

Kandidata varda ieklausana rezervistu saraksta neparedz nedz tiesibas sanemt darba piedavajumu, nedz ari to garante.
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C. KANDIDATURAS PIETEIKUMA IESNIEGSANA

Pieteik$anas notiek, izmantojot Apply4EP platformu:
https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/lv_LV

Pirms pieteikuma aizpildiSanas ripigi izlasiet Rokasgramatu kandidatiem Eiropas Parlamenta organizétos konkursos un
pievienojiet attiecigos apliecinosos dokumentus.

Pieteikumu iesniegSanas termins
Pieteikumu iesnieganas termins ir
2021. gada 10. jiinijs plkst. 17.30 péc Luksemburgas laika.
Péc kandidatiiras pieteikuma apstiprinasanas jums automatiski tiks nostitits sanemsanas apstiprinajums.

Liidzam NEZVANIT un neuzdot jautdgjumus par konkursa norises grafiku.


https://apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/lv_LV
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Rokasgramata kandidatiem Eiropas Parlamenta organizétos konkursos

1. IEVADS

Ka notiek konkurss?

Konkursam ir vairakas kartas, kuras kandidati sacensas sava starpa; tas ir atvérts visiem Eiropas Savienibas pilsoniem, kuri
pieteikumu iesniegdanas termina pédéja diena atbilst vajadzigajiem kritérijiem, tas piedava taisnigu iespgju visiem
kandidatiem apliecinat savas prasmes un lauj veikt atlasi, pamatojoties uz nopelniem, vienlaikus ievérojot vienlidzigas
attieksmes principu.

Péc konkursa atlasitos kandidatus ieklauj rezervistu saraksta, no kura Eiropas Parlaments izvélésies amata vietu aizpilditajus.
§aj5 rokasgramata visur, kur ir minéta virie$u dzimuma persona, tick domata ar sievieSu dzimuma persona un otradi.

Katram konkursam tiek izveidota Ziirija, kuras loceklus izraugas administracija un Personala komiteja. Ziirijas darbiba ir
konfidenciala un notiek saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu III pielikumu ().

Lemjot par katra kandidata pienemamibu, Zirija stingri ievéro konkursa pazinojuma izklastitos dalibas nosacijumus.
Kandidati nevar atsaukties uz to, ka vini ir pielaisti parbaudijumu kartosanai agrak notikusa konkursa vai atlases procediira.

Lai atlasitu labakos kandidatus, Zirija salidzina vinu sniegumu ar mérki novertét vinu piemeérotibu konkursa pazigojuma
aprakstito pienakumu veik3anai. Tai ne tikai ir jaizvérté zinasanu limenis, bet ari ir janoskaidro vispiemérotakas personas,
pamatojoties uz vinu sasniegtajiem rezultatiem.

Janem véra, ka atkariba no kandidatu skaita konkurss parasti ilgst 6 lidz 9 ménesus.

2. KONKURSA KARTAS

Konkursiem ir $adas kartas:

— kandidatu pieteikuma dokumentu sanemsana,
— prieksatlase,

— parbaudijumi,

— ieklausana rezervistu saraksta.

2.1. Pieteikuma dokumentu sanemsana

Ja nolemjat pieteikties, jums jaregistréjas tieSsaisté, stingri ievérojot visus solus lidz pieteikuma galigajai elektroniskajai
validacijai. Pieteikumam ir japievieno visi attiecigie apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata), kas ir prasiti un
apstiprina jisu atbilstibu konkursa pazinojuma minétajiem visparigajiem un Ipasajiem nosacijumiem, tadéjadi laujot Zarijai
parbaudit datu pareizibu.

Registracija tie$saisté, izmantojot lietotni Apply4EP, ir vienigais pieteiksanas veids.

Ladzam nemt véra, ka lietotne Apply4EP dod iesp&ju lejupieladét dokumentus ne vairak ka 3 MB katram dokumentam
DOC, DOCX, GIF, JPG, TXT, PDF, PNG un RTF formata, kas apliecina kandidatiiras pieteikuma minéto profesionalo
pieredzi, izglitibu un valodu zinaSanas.

2.2. Prieksatlase

Prieksatlase sastav no diviem posmiem:
a) jautdjumi ar atbilzu variantiem (MCQ) un

b) talanta vértetajs.

() Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar Regulu (EK, Euratom)
Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas
Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).
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To kandidatu sarakstu, kuri ir iesniegusi pieteikuma dokumentus prasitaja kartiba un ievérojot noteikto terminu, sagatavo
iecélgjinstitticija un kopa ar pieteikuma dokumentiem nosata Zarijai.

Sos kandidatus aicina piedalities datorizéta prieksatlases testa, kurd ir jautajumi ar piedavatiem atbilzu variantiem (MCQ).
Testa rezultatus apkopo dators.

Kandidati sava Apply4EP konta sapem jautdjumu piemérus un noradijumus par to, ka pildit testu.

Talantu vértétajs ir icklauts §is rokasgramatas Ill pielikuma. Tas jaaizpilda un jaaugSupielade Apply4EP sadala “Citas
valodas” (kas nav 1. vai 2. valoda) - Kandidatiiras pieteikumam pievienojamie apliecinosie dokumenti.

Lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz rakstiskajiem parbaudijumiem, Zarija jautajumu ar atbilzu variantiem testa
rezultatu dilstosa seciba parbauda, vai kandidati atbilst visparigajiem un Ipasajiem nosacijumiem.

Péc tam zhrija verté, kuru kandidatu kvalifikacija (proti, diplomi, valodu zinasanas un profesionala pieredze) ir
visatbilstosaka amata pienakumiem un atlases kritérijiem, kas izklastiti konkursa pazinojuma.

Lai to izdaritu, Zirija savu vértgjumu balsta tikai uz atbildém, ko kandidats sniedzis talanta vértétaja, un $is vértésanas
rezultata kandidatu skaits tiek samazinats lidz tik personu skaitam, cik var tikt uzaicinatas uz nakamo konkursa kartu.

Lai veiktu atlasi, pamatojoties uz kvalifikaciju, konkursa Zirija izskata kandidatu sniegtas atbildes talanta vértétaja. Par katru
atbildi pieskir no 0 lidz 4 punktiem. Zirija var nolemt pieskirt katram atlases kritérijam svérumu no 1 lidz 3, kas atspogulo
ta relativo nozimigumu. Saja gadijuma par katru atbildi pieskirtie punkti tiek reizinati ar o svéruma koeficientu. Katra
kandidata punktus saskaita, lai noteiktu personas, kuru profils vislabak atbilst veicamajiem pienakumiem.

Ja vairaki kandidati, kas pretendé uz pédéjo veiksmiga kandidata vietu, ir sapémusi vienadu vértéjumu, uz nakamo konkursa
kartu uzaicina visus $os kandidatus. To kandidatu pieteikumi un talanta vértétaji, kuru punktu skaits ir zemaks par $o
slieksni, netiek izskatiti.

2.3. Parbaudijumi

Visi parbaudijumi ir obligati, un dalibu konkursa turpina tikai tos izturéjusie kandidati. Maksimalais parbaudijumiem

pielaisto kandidatu skaits ir noteikts konkursa pazinojuma.

Parbaudijumu apraksts un informacija par vértéSanu ir atrodami konkursa pazinojuma B dalas 3. punkta.

Tehniskie parametri — TieSsaistes testi

Tie$saistes testu organizéSanai Eiropas Parlaments pieaicina pakalpojumu sniedzgju.
Jums biis nepiecieSams dators ar vienu no $adam operétajsistémam:

O Microsoft Windows 7 (vai jaunaka versija) vai Apple OS X 10.10 “Yosemite” (vai jaunaka versija),

O 1 GB brivas vietas uz cieta diska,
O datoram pieslégta vai taja iebavéta kamera,
O interneta pieslégums,

O 4 GB RAM.

Operétajsistémas XP, Vista un vecakas, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOS, kas vecakas par 10.10, IOS (Ipad,
Iphone), Android, Chromebook, virtuala masina, Linux (debian, ubuntu u. c.) nav izmantojamas.

Jums biis nepiecieSsamas ari administratora tiesibas Saja datora, lai testa norises laika blokétu pieeju visam lietotnem
(dokumentiem, citai programmatiirai, timekla vietném u. c.), izpemot pakalpojuma sniedzgja lietotni.

Jums ir janodrosina, ka datora ir iestatits pareizs datums un laiks un ka ta ekrana izskirtspgja ir atbilstosa.
Jums ir jalejupielade, jauzstada, japarbauda un jaizmegina lietotne vismaz nedelu pirms testa. Lai péc uzstadiSanas

parbauditu lietotni, jums, tai piesledzoties, ir javeic tehnisko iestatijumu tests. Sis tehnisko iestatijumu tests ir obligats,
taCu tas netiks ieskaitits jasu rezultatos. Tas jums laus iepazities ar lietotni un ar to, ka to izmantot.
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Visam datora pretvirusu programmam testa laika jabat izslegtam.

Ja kada no konkursa posmiem jiis saskaraties ar tehnisku problému, informéjiet par to Talantu atlases nodalu, izmantojot
e-pasta adresi PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.cu vai jasu Apply4EP kontu, skaidri noradot konkursa numuru
un nosaukumu un radusos problému, lai més varétu izskatit $o jautajumu un attieciga gadjjuma problemu novérst.

Testa diena: izdariet visu nepieciesamo, lai testa laika nekas neliktu noveérsties no datora. Sikaka informacija par
testa norisi un to, ko darit un nedarit ta laik3, ir pieejama Kandidata rokasgramata, kas jums tiks nosiitita kopa
ar uzaicinjuma veéstuli.

Ja testa laika rodas kada probléma, nekavéjoties sazinieties ar pakalpojuma sniedzeju pa talruni + 33 1 83 62 09
28, lai problému varétu atrisinat un turpinat testu.

Ja kandidats partrauc dalibu, tests netiek vertéts.

Organizatorisku iemeslu dé] parbaudijumus var rikot viena diena, ta¢u parbaudjjumu vértésana notiks tada seciba, kada tie
minéti konkursa pazinojuma. Lidz ar to, ja kandidats kada no testiem vai parbaudijjumiem nav ieguvis prasito minimalo
punktu skaitu, Zarija nakamo parbaudijumu neveérte.

2.4. Rezervistu saraksts

Rezervistu saraksta tiek ieklauts tikai konkursa pazinojuma noteiktais maksimalais kandidatu skaits. Sarakstu ar atlasito
kandidatu vardiem publisko.

Kandidata varda ieklausana rezervistu sarakstd nozimé, ka kads no iestades dienestiem vinu var aicinat uz parrunam, tacu
tas neparedz tiesibas sanemt iestades darba piedavajumu, nedz ari garanté to, ka kandidats $adu piedavajumu sanems.

3. KA PIETEIKTIES?

3.1. Visparigi jautajumi

Pirms pieteiksanas riipigi izlasiet konkursa pazinojuma minétos nosacijumus attieciba uz darba pieredzi, izglitibu un valodu
zina$anam. Jums ir jaiepazistas ar konkursa pazinojumu un $o rokasgramatu, ki ari japiekrit tajos izklastitajiem
noteikumiem. Jis tiekat aicinats pieteikties, ja jis atbilstat vismaz saistiba ar attiecigo amatu noraditajiem kritérijiem un
jums ir prasita kompetence, ko jis varat apliecinat.

Eiropas Parlaments nodrosina tiessaistes platformu Apply4EP, kas lauj pieteikties dalibai ta konkursos. Platforma ir pieejama
§ada timekla vietné: https:/[apply4ep.gestmax.eu. Lai izveidotu kontu Apply4EP, jums ir jauzklikskina uz cilnes “APPLY
ONLINE”, kas atrodas jisu izvéléta konkursa pazinojuma beigas, un jaseko noradijumiem.

Jis varat izveidot tikai vienu vienotu kontu. Jus vélak varésit izdarit izmainas savos registrétajos datos, lai aktualizétu
informaciju par jums.

Jau ieprieks sagatavojiet pievienoSanai visus apliecinosos dokumentus, jo kandidatiiras pieteikumu var iesniegt tikai viena
piegdjiena bez partraukumiem. Uzmanibu! Sobrid Apply4EP nepiedava iespéju noglabat. Ja jiis aizvérsiet interneta lapu,
nepabeidzot kandidatairas pieteikuma iesniegdanu, visa augSupieladéta informacija tiks zaudéta un jums viss bis jasak no
sakuma.

Jums ir tieSsaisté jaaizpilda kandidatiiras pieteikums un tai japievieno visi nepiecie$amie apliecinosie dokumenti (vélams,
PDF formatd). Jums jaaizpilda talanta vértétajs un apliecinajuma par 3. valodas zinasanam (III pielikums) skaidri
janorada 3. valoda. Kad dokuments ir aizpildits, tas jaaugSupielade kandidatiiras pieteikuma sadala “Citas valodas”
(kas nav 1. vai 2. valoda) - Kandidatiiras pieteikumam pievienojamie apliecinoSie dokumenti. Pieteiksanas vairs
nebiis iesp&jama péc konkursa pazinojuma minéta termina beigam. Loti iesakam negaidit pédéjo kandidatiiras pieteikuma
iesniegSanas dienu. Eiropas Parlaments nav atbildigs par iespéjamiem pédéja briza darbibas traucgjumiem, ko var izraisit jo
Ipasi sistémas parslodze.

Nekadi dokumenti, kas nosititi cita veida, nevis pievienojot tieSsaisté registrétajam pieteikumam, netiks nemti veéra.

Talantu atlases nodala personiski nodotus kandidatu pieteikumus nepienems.
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Ja jums ir invaliditate vai ja jums parbaudfjumu laika var rasties gritibas ipasu apstaklu dé| (pieméram, griitniecém,
sievieteém, kas baro ar kriti, cilvékiem ar veselibas problemam, cilvékiem, kuriem ir jaievéro noteikts arstniecisks rezims u.
c.), tas ir janorada kandidatiiras pieteikuma un jasniedz visa noderiga informacija, lai administracija varétu, ja iesp&jams,
sapratiga méra veikt visus vajadzigos pasakumus. Attieciga gadjjuma jums kandidatiiras pieteikuma ir japrecizé pasakumi,
ko uzskatat par nepiecieSamiem, lai atvieglotu jusu dalibu parbaudijumos. Nemiet véra, ka jums ir janosita jasu valsts
iestades izsniegts apliecinajums vai mediciniska izzina, lai jiisu prasibu varétu ievérot. Jisu iesniegtie apliecinosie dokumenti
tiks parbauditi, lai vajadzibas gadjjuma varétu paredzét sapratigus pielagojumus.

3.2. Ka iesniegt aizpildito pieteikumu?

1) Piesakiet savu kandidatiiru tie$saisté, izmantojot konkursa pazinojuma noradito saiti, un katra posma ripigi aizpildiet
visus logus. Lai to izdaritu, jums ir jabiit izveidotam VIENAM kontam platforma Apply4EP — So kontu jiis varat izveidot,
uzklikskinot uz “PIETEIKTIES TIESSAISTE”.

2) Pievienojiet visus nepiecieSsamos apliecinoos dokumentus, kas pirms tam jasanumuré un jakonverté, vélams, PDF
formata. Platforma Apply4EP lauj augSupieladét dokumentus, kas katrs neparsniedz 3 MB, par katru darba pieredzi
un katru diplomu, ka ari talanta vertétaju un apliecindjumu par valodu zinaganam.

3) Apstipriniet savu pieteikumu, ievérojot lietotnes noradjjumus un konkursa pazinojuma noradito terminu. Péc
kandidatiiras pieteikuma apstiprinasanas jis vairs nevarésiet nedz to mainit, nedz pievienot dokumentus.

3.3. Kadi apliecinosSie dokumenti japievieno pieteikumam?

3.3.1. Visparigi nosacijumi

Dokumentiem (vélams, PDF formata), ko jus registréSanas laika tieSsaisté augSupieladésiet, nav japievieno norade
“apliecinata kopija”.

Atsauces uz interneta vietném par apliecinosiem dokumentiem $a noteikuma nozimé uzskatit nevar.

Interneta vietnu izdrukas netiek uzskatitas par apliecindgjumiem, un tas var pievienot tikai ka papildinosu informaciju.

Curriculum vitae neuzskata par dokumentu, kas apliecina darba pieredzi, izglitibu un valodu zinasanas.

Jas nedrikstat atsaukties uz pieteikumiem citos konkursos vai atlases procediiras vai citiem dokumentiem, kas nosttiti
saistiba ar ieprieks€jiem pieteikumiem.

Ja kada konkursa posma atklajas, ka kandidatiiras pieteikuma sniegta informacija ir nepatiesa, ka prasitie
dokumenti to neapstiprina, ka ta neatbilst visiem attieciga konkursa pazinojuma nosacjjumiem vai ka jiis esat
izveidojis vairak neka vienu kontu, lémumu par jisu pielaidi dalibai konkursa anulé un jisu daliba konkursa
beidzas.

3.3.2. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu visparigajiem nosacijumiem

Saja procediiras posma netiek prasiti dokumenti, ar kuriem pierada, ka jis:
— esat kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonis,

— esat tiesigs izmantot visas pilsoniskas tiesibas,

— esat izpildijis tiesibu aktos noteiktas karaklausibas saistibas;,

— esat piemérots attiecigo pienakumu veiksanai,

— zinat kandidatiiras pieteikuma noradito 1. un 2. valodu.

Jums ir jaizdara atzime lodzina “Godpratigs apliecinajums”. Izdarot $o atzimi, jiis ar godavardu apliecinat, ka atbilstat
minétajiem nosacfjumiem un ka sniegtd informacija ir patiesa un pilniga. Sie dokumenti jums bis jauzrada darba
pienemsanas procesa.
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3.3.3. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu ipasajiem nosacijumiem, un talanta vertétajs

Jums ir jaiesniedz Zirijai visa informacija un dokumenti, kas tai lauj parliecinaties par kandidatiiras pieteikuma minétas
informacijas pareizibu.

— Diplomi un/vai citi macibu sekmigu pabeigSanu apliecino$i dokumenti

Jums tiesaisté registrétajam pieteikumam pievienotu dokumentu veida (vélams, PDF formata) ir jaiesniedz atestati par
vidgjo izglitibu, augstakas izglitibas diplomi vai sertifikati, kas apliecina konkursa pazinojuma pieprasito izglitibas
[imeni. Ziirija $aja saistiba nem véra atskiribas starp dazadam Eiropas Savientbas dalibvalstu izglitibas sisttmam (s
rokasgramatas I pielikums).

Ir japievieno iespgjami sikaka informacija par pécvidusskolas macibu diplomiem, jo ipasi par macibu ilgumu un
apgutajiem priek$metiem, lai Zarija varétu izvértet diplomu atbilstibu amata pienakumiem.

Ja ir iegiita tehniska vai profesionala izglitiba vai arT ir pabeigti talakizglitibas vai specializacijas kursi, jums ir janorada,
vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika vai vakara macibas, ka ari — apgiitie priek$meti un kursu oficialais ilgums.
Pievienojiet $o informaciju viena dokumenta, vélams, PDF formata.

— Profesionala pieredze

Ja pazinojuma ir prasita darba pieredze, véra tiek nemta tikai ta pieredze, ko kandidats ir ieguvis péc vajadziga diploma
vai izglitibas dokumenta sanemsanas. Ar apliecinoSajiem dokumentiem ir japierada darba pieredzes ilgums un
Iimenis, ka ari tajos ir iespéjami siki jaraksturo veiktie pienakumi, lai Zurija varétu izvertét pieredzes atbilstibu
amata pienakumiem. Ja jums ir vairaki dokumenti, kas attiecas uz vienu un to pasu profesionalo pieredzi, tie
jaaugSupielade viena dokumenta.

Par visiem attiecigajiem profesionalas darbibas posmiem ir jaiesniedz apliecino$i dokumenti, jo ipasi:

— izzinas no ieprieksgjiem darba devéjiem un pasreizéja darba devéja, kuras ir apliecinata darba pieredze, kas ir prasita,
lai kandidats varétu piedalities konkursa;

— ja konfidencialitates apsvérumu dé| kandidati nevar pievienot vajadzigas darba izzinas, tad, lai 3is izzinas aizstatu, ir
obligati jaiesniedz darba liguma vai véstules par pienemsanu darba un pirma un pédgja algas aprékina izdrukas
fotokopijas;

— ja ir veikts neapmaksats darbs (pasnodarbinatas personas, brivas profesijas u. c.), ka apliecinosus dokumentus var
iesniegt rékinus, kuros ir aprakstiti visi veiktie darbi, vai citus oficialus dokumentus, ar kuriem pierada $adu darba
pieredzi.

— Valodu zinaSanas

Lingvistu amatu gadijuma un ja tas prasits konkursa pazigojuma, jums ir jaapliecina tre$as un, iesp&jams, ceturtas
valodas zinaSanas (no 24 Eiropas Savienibas oficialajam valodam), aizpildot apliecinajumu un precizjot valodu
zina$anu limeni (III pielikums).

— Talantu vértétajs
Jums jaatbild uz vairakiem jautdgjumiem. Jautajumi ir balstiti uz kritérijiem, kas izklastiti konkursa pazinojuma, un jasu
atbildes vértes zarija. Visi konkursa kandidati atbild uz visiem jautajumiem. Tadgjadi katra kandidata atbildes tiek
iesniegtas Ziirijai viena un taja pa$a strukturétaja sistéma, kas tai palidz riipigi un objektivi izvertét visu kandidatu

nopelnus.

4. DISKVALIFIKACIJA

Jas diskvalifices, ja:

— kada konkursa karta atklasies, ka kandidatiiras pieteikuma sniegta informacija ir nepatiesa, ka prasitie dokumenti to
neapstiprina vai ka ta neatbilst visiem attieciga konkursa pazinojuma nosacijumiem,

— bdsiet izveidojis vairak neka vienu kontu,

— tie$i vai netiesi sazinasieties ar Zarijas locekliem.
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5. SAZINA

Jus appematies darit visu nepiecieSamo, lai jsu tieSsaisté pienacigi aizpilditais pieteikums, kuram ir pievienoti visi
nepiecieSamie apliecinoie dokumenti, tiktu apstiprinats platforma Apply4EP konkursa pazinojuma noraditaja termina. Visi
pieteikumi, kas atbilsto$i noteikumiem ir iesniegti platforma Apply4EP, tiks apstiprinati ar platformas generétu e-pasta
vestuli, ar kuru tiek pazinots, ka pieteikums ir registréts.

Kandidatu pieteikumi, kas ir nosititi citadi, nevis izmantojot platformu Apply4EP, véra nemti netiks. Tapéc nav
jégas nosiitit pieteikumu pa pastu — ne ierakstitd, ne parasta véstulé. Talantu atlases nodala nepienems ari
personiski nodotus kandidatu pieteikumus.

Visa Eiropas Parlamenta korespondence saistiba ar konkursu, ari uzaicinajumi uz parbaudijumiem un pazinojums par
rezultatiem, jums tiek nosatita pa e-pastu uz adresi, kas biis noradita kandidatiras pieteikuma registrésanas tieSsaisté laika.
Jasu atbildiba ir e-pasta regulara parbaudiSana un personas datu atjauninasana, ja tie ir mainijusies. Sazina ar kandidatiem
(tostarp uzaicinajumi uz parbaudijumiem un rezultatu pazino$ana) notiks tikai kandidatu izvélétaja sazinas valoda.

Lai aizsargatu Zurijas neatkaribu, jebkada tiea vai netieSa kandidatu sazina ar Zariju ir oficiali aizliegta, un tas dé] kandidatu
no procediiras var izslégt.

Par sazinu ar kandidatiem lidz konkursa beigam ir atbildiga Talantu atlases nodala. Ja jums jau ir konts platforma Apply4EP,
jus varat rakstit no sava konta. Ja jums ta vél nav, jis varat rakstit uz $adu adresi: PERS-APPLY4EPContacts@europarl.
europa.eu

6. VISPARIGA INFORMACIJA

6.1. Iespé&ju vienlidziba

Eiropas Parlaments nepielauj nekadu diskriminaciju.

Eiropas Parlaments Isteno vienlidzigu iespgju politiku un piepem kandidatu pieteikumus, nepielaujot diskriminaciju,
pieméram, péc dzimtes, rases, adas krasas, etniskas vai socilas izcelsmes, genétiskajam ipasibam, valodas, ticibas vai
parliecibas, politiskajiem vai jebkuriem citiem uzskatiem, piederibas nacionalai minoritatei, mantiska stavokla, izcelsmes,
invaliditates, vecuma, seksualas orientacijas, civilstavokla vai ¢imenes stavokla.

6.2. Kandidatu pieprasijjumi piekliit informacijai, kas uz viniem attiecas

Konkursos tiek ievérotas kandidatu specifiskas tiesibas turpmak aprakstitos apstaklos pieklat noteikta veida informacijai,
kas uz viniem attiecas tiesi un personigi. Nemot véra §is tiesibas, Eiropas Parlaments var kandidatam péc vina pieprasijuma
sniegt $adu informaciju:

a) kandidati, kas nav sekmigi nokartojusi rakstiskos parbaudijumus unfvai nav to kandidatu vida, kuri uzaicinati uz
mutiskajiem parbaudijumiem, varés sanemt minéto parbaudijumu darbu kopijas, ka ari individuala novértejuma
veidlapu kopijas, kur izklastits Zarijas sniegtais vértéjums. Pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laikd no dienas, kad ir
nosiitita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams lémums;

b) kandidati, kuri ir bijusi uzaicinati uz mutiskajiem parbaudijumiem, bet kuru vards nav ierakstits rezervistu saraksta,
informaciju par punktiem, ko vini ir ieguvusi dazados parbaudijumos, var sanemt tikai péc tam, kad Zzarija ir sastadijusi
rezervistu sarakstu. Pé pieprasijuma vini varés sanemt sava rakstiska parbaudijuma darba kopiju un par katru no
parbaudijumiem — gan rakstiskajiem, gan mutiskajiem — tas individualas veidlapas kopiju, kura ir ieklauti Zirijas
formulétie novertgjumi. Kopijas pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laika no dienas, kad ir nositita e-pasta véstule, ar kuru
tiek darits zinams lémums par neieklau$anu rezervistu saraksta.

¢) Rezervistu saraksta ieklautie kandidati tiek informéti tikai par to, ka vini ir veiksmigi iztur&jusi konkursu.

Pieprasijumus izskata, nemot véra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos paredzéto Zirijas darbibas konfidencialitati
(Il pielikuma 6. pants) un ievérojot fizisko personu aizsardzibas noteikumus, kuros ir reglamentéta personas datu apstrade.
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6.3. Personas datu aizsardziba

Eiropas Parlaments ka iestade, kas atbildiga par konkursu rikosanu, raugas, lai kandidatu personas dati tiktu apstradati,
pilniba ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2018/1725 (), jo Ipasi attieciba uz $adu datu konfidencialitati
un drosibu.

6.4. Cela un uzturésanas izdevumi saistiba ar parbaudijumiem klatiené

Uz parbaudijumiem uzaicinatajiem kandidatiem atmaksa dalu no cela un uzturé$anas izdevumiem. Informaciju par
atmaksas kartibu un piemérojamiem tarifiem ieklauj uzaicinajuma uz parbaudijumiem.

Adresi, ko kandidats ir noradijis kandidattiras pieteikuma, uzskata par izbrauksanas vietu, no kuras vin$ dodas uz vietu, uz
kuru vinu aicina doties kartot parbaudijumus. Jaatzimé, ka nevar nemt véra adreses mainu, ja kandidats par So mainu ir
informéjis péc tam, kad Eiropas Parlaments ir nositijis uzaicinajumu uz parbaudijjumiem, iznemot gadijumus, kad tas
kandidata minétos apstaklus uzskata par lidzvertigiem neparvaramas varas gadijumam vai nejausas apstaklu sakritibas
gadijumam.

7. PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI — PARSUDZIBAS - SUDZIBAS EIROPAS OMBUDAM

Informacija par parskatiSanas pieprasijumiem, parsiidzibam un siidzibu iesnieg$anu Eiropas Ombudam ir atrodama $is
rokasgramatas II pielikuma.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestad@s, struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu (EK)
Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp.).
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Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis

6.5.2021.

I PIELIKUMS

Indikativa tabula par diplomiem, kas dod tiesibas piedalities AD funkciju grupas atlases procediiras (*)

(ir jaizverte katrs konkrétais gadijums)

VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Belgique — | Licence/Licentiaat | Diplome d’études approfondies (DEA) | Diplome | Bachelor académique (dit «de transition») —
Belgi¢ — d’études spécialisées (DES) | Diplome d’études supérieures spécialisées | 180 ECTS
Belgien (DESS) | Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS) | . .
Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS) | Gediplomeerde Academisch gerichte Bachelor — 180 ECTS
in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation de l'enseignement secondaire supérieur (AESS)/ Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur | Master — 60/120 ECTS |
Master complémentaire — 60 ECTS ou plus
Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS) —
30 ECTS
Doctorat/Doctoraal Diploma
bbnrapus Humioma 3a Buciue o6pazosanne bakanassp — 240 ECTS [ Marucrsp —
300 ECTS | Hokrop
Maructsp cnen bakanasbp — 60 ECTS | Marucrsp crnen [IpodecroHarneH
Gaxanagpp 1o ... — 120 ECTS
Cesko Diplom o ukonéeni vysokoskolského studia | Magistr | Doktor Diplom o ukonéeni bakaldfského studia
(Bakalar)
Danmark Kandidatgrad/Candidatus | Master/Magistergrad (Mag.Art) | Bachelorgrad (B.A or B. Sc) |
Licenciatgrad | Ph.d.-grad Professionsbachelorgrad | Diplomingenior
Deutschland | Master (alle Hochschulen) | Diplom (Univ.) | Magister | Staatsexamen | | Bachelor | Fachhochschulabschluss (FH)
Doktorgrad
oxtorgra Staatsexamen (Regelstudienzeit 3 Jahre)
Eesti Rakenduskdrghariduse diplom Bakalaureusekraad (160 ainepunkti) | | Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkdi) |
Magistrikraad | Arstikraad | Hambaarstikraad | Loomaarstikraad | Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)
Filosoofiadoktor | Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire[Ireland | Céim Onérach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) Honours Bachelor Céim Ondrach Bhaitsiléara (3 bliana/180 ECTS)
Degree (4 years| 240 ECTS) | Céim Ollscoile University Degree / (BA, B.Sc, B. Eng) Honours Bachelor Degree
3 180 ECTS) (BA, B.Sc, B. E
Céim Mhdistir (60-120 ECTS) Master's Degree (60-120 ECTS) | Céim | 7 ears| ) ( ¢ B. Eng)
Dochttira Doctorate
() Uz AD funkciju grupas 7.-16. pakapes amata vietdam attiecas papildu nosacfjums par vismaz vienu gadu ilgu atbilstosu darba

pieredzi.
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
EN\ada TTtuyio [AEI (navemotnpiou, mohutexveiou), TEI unoypewtikng
TETPAETOUG Qoitnong] 4 xpovia (1og kikhog)
Metantuyiako Aimhopa Edikevong (206 kUkhog)
Adaktopiko Aimepa (306 kUkAog)
Espaiia Licenciado | Ingeniero | Arquitecto | Graduado | Mdster Diplomado | Ingeniero técnico
Universitario | Doctor . o
Arquitecto técnico/Maestro
France Maitrise | MST (maitrise des sciences et techniques) | MSG (maitrise | Licence
des sciences de gestion)
DEST (diplome d’études supérieures techniques) [ DRT (diplome de
recherche technologique)
DESS (diplome d’études supérieures spécialisées) | DEA (diplome
d’études approfondies)
Master 1 [ Master 2 professionnel | Master 2 recherche
Diplome des grandes écoles | Diplome d'ingénieur | Doctorat
Hrvatska Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudili$ni Prvostupnik | Prvostupnica) | Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudilisni
. s Prvostupnik | Prvostupnica)
Stru¢ni Specijalist
Master degree (magistar struke) 300 kredit min
magistar inZenjer/ magistrica inZenjerka (mag. ing).
Doktor struke [ Doktor umjetnosti
Italia Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni [ Laurea specialistica (LS) [ | Diploma universitario (3 anni) | Diploma di
Laurea magistrale (LM) [ Master universitario di primo livello | Master | Scuola diretta a fini speciali (3 anni) | Laurea —
universitario di secondo livello | Diploma di Specializzazione (DS) | |L180 crediti
Dottorato di ricerca (DR)
Konpog TMavemotnako ITtuyio/Bachelor
Master [ Doctorat
Latvija Bakalaura diploms (160 kreditpunkti) | Profesionala bakalaura Bakalaura diploms (min. 120 kreditpunkti)
diploms [ Magistra diploms [ Profesionala magistra diploms | Doktora
grads
Lietuva Aukstojo mokslo diplomas | Bakalauro diplomas | Magistro Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo

diplomas | Daktaro diplomas | Meno licenciato diplomas

diplomas

Luxembourg

Master | Diplome d'ingénieur industriel | DESS en droit européen

Bachelor [ Diplome d'ingénieur technicien
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Magyarorszag | Egyetemi oklevél | Alapfokozat — 240 kredit | Mesterfokozat | Féiskolai oklevél | Alapfokozat — 180 kredit
Doktori fokozat vagy anndl t6bb
Malta Bachelor’s degree | Master of Arts [ Doctorate Bachelor’s degree
Nederland HBO Bachelor degree Bachelor (WO)
HBO/WO Master’s degree
Doctoraal examen [Doctoraat
Osterreich Master Magister/Magistra Bachelor
Magister/Magistra (FH) Bakkalaureus/Bakkalaurea
Diplom-Ingenieur/in Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Diplom-Ingenieur/in (FH)
Doktorfin
PhD
Polska Magister | Magister inzynier Licengjat | InZynier
Dyplom doktora
Portugal Licenciado | Mestre [ Doutor Bacharel | Licenciado
Romania Diplomd de Licentd [ Diplomd de inginer | Diploma de urbanist/ | Diploma de Licentd
Diplomd de Master | Diploma de Studii Aprofundate | Certificat de
atestare (studii academice postuniversitare) | Diplomd de doctor
Slovenija Univerzitetna diploma/ Magisterij | Specializacija | Doktorat Diploma o pridobljeni visoki strokovni
izobrazbi
Slovensko diplom o ukonéeni vysokoskolského $tdia | bakalar (Bc.) | magister | diplom o ukonceni bakalarskeho $tadia (bakaldr)
magister/inzinier | ArtD
Suomi/ Maisterin tutkinto — Magister-examen Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen |
Ammattikorkeakoulututkinto -
Finland Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshogskoleexamen (min fmattiorikeakoututanto

160 opintoviikkoa — studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 vuotta
lisensiaatin tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar eller 2 &r efter
licentiatexamen | Lisensiaatti/Licentiat

Yrkeshogskoleexamen (min
120 opintoviikkoa — studieveckor)
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Sverige Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst 160 podng |Kandidatexamen (akademisk examen
varav 80 podng fordjupade studier i ett 4mne + uppsats motsvarande | omfattande minst 120 poing varav 60 poing
20 poing eller tva uppsatser motsvarande 10 poing vardera) | fordjupade studier i ett dmne + uppsats
Licentiatexamen | Doktorsexamen motsvarande 10 podng)
Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1 dr, 60 hogskolepoing [ | Meriter pa grundnivé:
Masterexamen, 2 ar, 120 hogskolepoin . . . .
* g poang Kandidatexamen, 3 ar, 180 hogskolepoing
Meriter pa forskarnivé: Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepodng | | (Bachelor)
Doktorsexamen, 4 ar, 240 hogskolepoing
United Honours Bachelor degree [ Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, | (Honours) Bachelor degree
Kingdom MSc) [ Doctorate

NB: Master’s degree in Scotland
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II PIELIKUMS

PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI - PARSUDZIBAS - SUDZIBAS EIROPAS OMBUDAM

Ja jus uzskatat, ka lémums attieciba uz jums ir netaisnigs, jiis varat prasit 32 lémuma parskatiSanu, ar prasibas pieteikumu
vérsties tiesa vai iesniegt siidzibu Eiropas Ombudam (!).

ParskatiSanas pieprasijumi

Jums ir tiesibas Zarijai prasit parskatit $adus lemumus:

— neuzaicinasana uz rakstiskajiem parbaudijumiem un

— neuzaicina$ana uz mutiskajiem parbaudjjumiem.

Lémumu par neieklauSanu rezervistu saraksta Zarija parskatit nevar.

Pamatoti parskatiSanas pieprasijumi ir janosita, izmantojot jisu kontu platforma Apply4EP, desmit kalendaro dienu laika
no dienas, kad ir nositita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams attiecigais lemums. Atbildi ieinteresétajai
personai nosita péc iesp&jas agrak.

Parsiidzibas veidi

— Var iesniegt sidzibu, pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punktu (¥, to nositot uz
$adu adresi:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

So iesp&ju var izmantot visos atlases procediiras posmos.

Lidzam ieverot, ka zirijam ir plasa ricibas briviba lémumus pienemt pilnigi neatkarigi un ka iecélgjiestade tos grozit nevar.
Ziriju ricibas brivibas pilnvaras tiek kontrolétas tikai tad, ja acimredzami tiek parkapti noteikumi, kas regulé Ziiriju darbibu.
Lidz ar to Zlrijas léemumu var apstridét nepastarpinati Eiropas Savienibas Vispargja tiesa un pirms tam nav vajadzigs
iesniegt stidzibu Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punkta nozime.

— Prasibas pieteikumu var iesniegt, to nostitot uz $adu adresi:

Tribunal de de I'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG

pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu
91. pantu.

So iespéju var izmantot tikai attieciba uz Ziirijas pienemtajiem lémumiem.

Prasibas pieteikumu, ar kuru parsiidz administrativos Iémumus par nepielai$anu, kas ir pamatoti ar kandidata pieteikuma
neatbilstibu konkursa piemérotajiem pielaiSanas kritérijiem, kuri ir izklastiti konkursa pazinojuma B dalas 1. punkta,
Eiropas Savienibas Visparéja tiesa var iesniegt tikai tad, ja pirms tam ir iesniegta ieprieks noradita sudziba.

Prasibas pieteikuma iesnieg$ana Eiropas Savienibas Visparéja tiesa nozimé obligatu tada advokata iesaistiSanu, kas ir tiesigs
uzstaties Eiropas Savienibas dalibvalstu tiesas vai Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstu tiesas.

) Pieprasijums parskatit lémumu, parsiidziba vai siidziba Eiropas Ombudam neaptur Zarijas darbu.

Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar Regulu (EK, Euratom)
Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas
Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).

——
N
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Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. un 91. panta minétie un abiem $iem parstidzibas veidiem paredzétie termini
sakas vai nu ar dienu, kad ir pazinots sakotngjais lemums, uz kuru attiecas stidziba, vai nu (attieciba uz parskatiSanas
pieprasijumu) — ar dienu, kad ir pazinots péc parskatiSanas pienemtais Ziirijas lémums.

Sidzibas Eiropas Ombudam
Ka visi Eiropas Savienibas pilsoni, kandidats var iesniegt sidzibu Eiropas Ombudam, to nosiitot uz $adu adresi:

Meédiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman — BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE

saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 228. panta 1. punktu un atbilstosi nosacijumiem, kas paredzéti Eiropas
Parlamenta Lémuma 94/262/EOTK, EK, Euratom ().

Kandidatu uzmaniba tiek vérsta uz to, ka stidzibas iesniegana Ombudam nepartrauc Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumu 91. panta noteikto imperativo terminu, kada iesniedz prasibas pieteikumu Eiropas Savienibas Visparéja tiesa,
pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu. Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
228. panta 1. punktu Ombuds neizskata siidzibas, ja parbaudamos faktus izskata tiesa vai tiesvediba lieta ir pabeigta.

() Eiropas Parlamenta Lémums 94/262/EOTK, EK, Euratom (1994. gada 9. marts) par noteikumiem un visparéjiem nosacijumiem, kas
reglamenté ombuda pienakumu izpildi (OV L 113, 4.5.1994., 15. Ipp.).
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III PIELIKUMS

TALANTA VERTETAJS UN APLIECINAJUMS PAR 3. VALODAS ZINASANAM

KONKURSS PE/AD/260/2021
Valodu un starpkultiru specialists (AD 5)

Talanta vértétajs

Lai veiktu atlasi, pamatojoties uz kvalifikaciju, konkursa Zdrija izskatTs kandidatu sniegtas atbildes talanta vertétgja.
Par katru atbildi pieskirs no 0 ITdz 4 punktiem.

Zirija var nolemt pieskirt katram atlases kritérijam svérumu no 1 ITdz 3, kas atspogujo ta relativo nozimigumu. éaja‘ gadrjuma
par katru atbildi pieskirtie punkti tiks reizinati ar svéruma koeficientu.

Katra kandidata punktus summeé, lai noteikiu personas, kuru profils vislabak atbilst veicamajiem pienakumiem.

Lai noradTtu pieredzes ilgumu (sakuma datums — beigu datums), liddzam izmantot sadu pierakstu: DD/MM/GGGG — DD/MM/
GGGG.

Ladzam sniegt turpmak prasrtto informaciju un vienu atbildi attiecTba uz visiem atlases kritérijiem.

UZVARDS, vards:

Kandidaturas pieteikuma
noradita 1. valoda:

spanu

danu

vacu

igaunu
grieku

Tru

italu
ntderlandiesu
portugalu
somu

oouooocooooa

Nr. Atlases kritériji

1a | Vai jums ir universitates grads vai maéistra grads tulkosana, modernajas valodas vai cita lingvistikas joma?

0 Ja O Ne

1b  |Jaja, ltdzam noradrt:

- diploma(-u) nosaukums(-i):

- augstskolas(-u) nosaukums(-i):
- attiecTgas valodas:

- iegata(-as) atztme(-es):

- studiju ilgums:
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Nr. Atlases kritériji

2 Ludzam precizét 2. un 3. valodas zinasanas (atbilstosi Eiropas vienota valodu prasmes Iimena noteik§anas
sistémai — (CECR) (*), ka noradits jusu kandidaturas pieteikuma. Llidzam precizét, ka $is zinasanas ir iegutas.

2. valoda:_

3. valoda:

3.a |Vai jums ir kadu citu Eiropas Savientbas oficialo valodu zinasanas papildus tam, kas noraditas atbilde uz 2.
jautajumu?

0 Ja 0O Ne

3.b |Jaja, Itdzam noradrt citas Eiropas SavienTbas oficialas valodas, $o valodu zinasanu ITmeni (atbilstosi Eiropas vienota
valodu prasmes ITmena noteikSanas sistémai — CECR) (*) un ka jus $Ts zinaSanas ieguvat.

4. valoda:

5. valoda:
(utt.)

4.a |Vaijums ir profesionala pieredze tekstu vai multimediju saturu tulko$ana, redakcionala parbaudé vairedigésana?

O Ja O Ne
4.b |Jaja, ludzam noradrt:

- pieredzes veids:
- izmantotas valodas:

- pieredzes ilgums:

5.a |Vai jums ir profesionala pieredze tekstu sagatavosana publicésanai?

O Ja O Neée
5b | Jaja, lodzam noradrt:

- pieredzes ilgums:

- darba devéja nosaukums:

- pieredzes veids:

- amats un atbildTbas ITmenis:
- izmantota(-as) valoda(-as):

- tekstu skaits:

6.a | Vaijums ir profesionala pieredze kino vai televizijas filmu un/vai raidijumu subtitrésana un dublésana, vai radio
programmu sagatavosana?

O Ja O Né
6.b | Jaja, lodzam noradrt:

- pieredzes veids:

- amats(-i):

- izmantotas valodas:

- pieredzes ilgums:

- filmu un/vai raidTjumu skaits:

- radio programmu skaits:
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Nr. Atlases kritéeriji

Vai jums ir profesionala pieredze tadu tekstu pielagosana, kas paredzéti multimediju Iidzekliem vai timekla
viethém?

0 Ja O Né

Ja ja, ludzam noradtt:

- pieredzes veids:
- izmantotas valodas:

- pieredzes ilgums:

(*) Eiropas vienota valodu prasmes ITmena noteikSanas sistéma / Europass.
https://feuropa.eu/europass/en/common-european-framework-reference

KONKURSS PE/AD/260/2021
Valodu un starpkultaru specialists (AD 5)
3. un citu VALODU ZINASANU APLIECINAJUMS

UZVARDS un vards

3. valoda — Citas valodas (kas nav 1. 4. valoda — Citas valodas (kas nav 1. 5. valoda — Citas valodas (kas

vai 2. valoda) vai 2. valoda) nav 1. vai 2. valoda)

Zinasanu ITmenis atbilstosi CECR Zinasanu ITmenis atbilstosi CECR Zinasanu ITmenis atbilstosi CECR

Kandidata paraksts

Datums

Vieta
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KONKURSS PE/AD/[261/2021
Valodu un starpkultiiru specialists ar anglu pamatvalodu (AD 5)

(2021/C 170 A[02)

Pirms pieteikSanas riipigi izlasiet kandidatu rokasgramatu, kas pievienota $i konkursa pazinojuma pielikuma.
Rokasgramata, kas ir konkursa pazinojuma neatnemama sastivdala, palidzes izprast procediiru noteikumus un
registresanas kartibu.

SATURA RADITAJS

A. AMATA PIENAKUMI UN PIENEMAMIBAS NOSACIJUMI
B. KONKURSA NORISE
C. KANDIDATURAS PIETEIKUMA IESNIEGSANA

PIELIKUMS. ROKASGRAMATA KANDIDATIEM EIROPAS PARLAMENTA ORGANIZETOS
KONKURSOS

A. AMATA PIENAKUMI UN PIENEMAMIBAS NOSACIJUMI

1. Vispariga informacija

Pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 29. panta 1. punktu, Eiropas Parlaments ir nolémis izsludinat
atklatu konkursu (AD 5) amata vietam Rakstiskas tulkosanas generaldirektorata.

Tiek mekléti valodu un starpkultiiru specialisti ar anglu pamatvalodu. Rezervistu saraksta tiks ieklauti 10 konkursa laureati.

Pienemsana darba notiks AD 5 kategorijas pirmaja pakapé, un pamatalga ir 4 917,29 EUR menesi. Algai pieméro Kopienas
nodokli un citus ieturjumus, kas paredzéti Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos. Ar valsts nodokliem alga aplikta
netiek. Pakape, kura konkursa laureati tiks pienemti darba, tomér var tikt pielagota, nemot véra profesionalo pieredzi.
Turklat pamatalgu ar atseviskiem nosacijumiem papildina piemaksas.

Eiropas Parlaments Isteno vienlidzigu iespé&ju politiku un pienem kandidatiru pieteikumus, nepielaujot diskriminaciju,
pieméram, diskriminaciju dzimuma, rases, adas krasas, etniskas vai socialas izcelsmes, genétisko ipasibu, valodas, ticibas vai
parliecibas, politisko vai jebkuru citu uzskatu, piederibas nacionalai minoritatei, mantiska stavokla, izcelsmes, invaliditates,
vecuma, seksualas orientacijas, civilstavokla vai gimenes stavokla dél.

2. Amata pienakumi
Rakstiskas tulkosanas generaldirektorats (DG TRAD) sniedz Eiropas Parlamentam tulkoSanas pakalpojumus sazinai
visos gan papira, gan elektroniskajos formatos visas Eiropas Savienibas oficialajas valodas.

DG TRAD pamatuzdevumi ir:

— nodrosinat, ka visas oficialajas vai darba valodas ir pieejami visi dokumenti, kas saistiti ar Parlamenta ka viena no
likumdevéjiem un vienas no abam budZeta léméjinstitiicijam lomu, lai nodro$inatu Savienibas likumdosanas un
budzZeta procesa legitimitati un parredzamibu,

— laut Parlamentam pildit saistibas, ko tam uzliek daudzvalodibas politika, kuras mérkis ir nodrosinat vienlidzigu
atticksmi pret valodam un dot iesp&u visiem Savienibas pilsoniem sazinaties ar iestadém un pieklat iestazu
dokumentiem dzimtaja valoda,

— padarit tekstus vienkarsiakus un saprotamikus, pateicoties skaidrai valodai, un Parlamentu pietuvinat un padarit to
pieejamaku pilsoniem, tostarp izmantojot jaunus formatus, kas biis derigi lasiSanai nakotné,

— nodrosinat, ka visi Sie pakalpojumi tiek sniegti péc iespéjas efektivak.
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DG TRAD aicinajums ir veidot saikni starp dazadam valodam un kultiiram un veicinat ilgtspéjigu daudzvalodibu, kas ir
bitiska Eiropas demokratiska ideala dala.

Luksemburga bazétie valodu un starpkultiiru specialisti vinu dzimtaja valoda atvieglo sazinu starp Eiropas Parlamentu un
sabiedribu. Viniem visos darba aspektos ir jalieto skaidra valoda, nemot véra attiecigas valsts vai valstu kultairas kontekstu.
Vini tulko un lokalizé lasamu, klausamu un skatamu saturu, redigé savu kolegu darbu un sniedz nelegislativu dokumentu
autoriem palidzibu un redakcionalus un redigéanas pakalpojumus. Viniem ir ar japielago dazada veida saturs dzimtaja
valoda. Laba komandas gara un spécigas savstarpéjo attiecibu prasmes ir biitiskas, jo valodu un starpkultiiru specialisti ciesi
sadarbojas ar kolégiem no citam DG TRAD nodalam un reizém sadarbojas ar pieprasitajam struktiirvienibam.

Valodu un starpkultiiru specialista uzdevumi ir $adi:
— veicinat sazinu ar pilsoniem skaidra dzimtaja valoda,
— tulkot, pielagot, parradit un redigét visu veidu saturu dzimtaja valoda,

— stradat no vismaz divam citam Savienibas oficialajam valodam, izmantojot lingvistisko un starpkultiru mediaciju
(pieméram, subtitréSana, audiovizuala satura lingvistiska pielagosana, aplades vai timekla vietnes),

— palidzét sagatavot nelegislativus dokumentus,
— sniegt ieguldijumu apmaciba, terminologijas darba un IT un komunikacijas riku izstrade,
— uzturét regularus kontaktus ar pieprasitajam strukttrvienibam,

— veicinat kvalitates nodrosinasanas un kontroles procesus un nodrosinat atbilstibu labai praksei, lai panaktu DG TRAD
radita satura izcilu kvalitati.

e

Attiecigie temati, kas bieZi vien ir sarezgiti, parasti ir politiski, juridiski, ekonomiski, finansiali, zinatniski vai tehniski
jautajumi, kuri attiecas uz visam Eiropas Savienibas darbibas jomam.

Lai Tstenotu $os uzdevumus, intensivi jaizmanto Tpasi IT riki un ar tiem saistiti riki. Sis darbs ietver ari lingvistisku un
starpkultiiru mediaciju, tulkojot un subtitréjot audiovizualo saturu.

Valodu un starpkultiiru specialista funkcijai ir vajadziga spéciga pielagosanas spéja, spéja izprast atskirigas un bieZi vien
sarezgitas dabas problémas, atri reagét uz mainigiem apstakliem un efektivi sazinaties. Kandidatiem jaspéj gan patstavigi,
gan komanda regulari un intensivi stradat multikulturala darba vidé. Turklat kandidatiem jabit gataviem pilnveidot

profesionalas prasmes visa darba maza garuma.

3. Pienemamibas nosacijumi

Pieteikumu iesnieganas termina beigas jums ir jaatbilst $adiem nosacijumiem:
a) Visparigie nosactjumi

Saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 28. pantu jums:

— ir jabat kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonim,

— jabiit tiesigam izmantot savas pilsona tiesibas,

— jabit izpildijusam tiesibu aktos noteiktas karaklausibas saistibas,

— jauzrada atbilstosas rekomendacijas par piemérotibu attiecigo pienakumu veik3anai.
b) Ipasie nosacijumi

i) NepiecieSama kvalifikacija

Izglitibas limenis, kas atbilst pabeigtam universitates studijam un kas apliecinats ar diplomu, ja parastais attiecigas
augstakas izglitibas iegtisanai nepiecie$amais laikposms ir vismaz tris gadi.

Precizakai informacijai jiis varat iepazities ar I pielikumu Rokasgramata kandidatiem Eiropas Parlamenta organizetos konkursos.
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ii) Valodu zinasanas

Jums japarvalda vismaz tris Eiropas Savienibas oficialas valodas. Saja konkursa pazinojuma valodu apziméjumi ir
sadi:

— 1. valoda: pamatvaloda, perfektas dzimtas valodas [imena zinasanas anglu valoda,

— 2. valoda: loti labas zinasanas viena no 24 Eiropas Savienibas oficialajam valodam; tai jabat atskirigai no pirmas
valodas,

— 3. valoda: oti labas zinaSanas viena no 24 Eiropas Savienibas oficidlajam valodam; ta nedrikst bt ne 1., ne 2.
valoda.

Saja konkursa valodas izvéles iespéjas ir noteiktas atbilstosi dienesta interesem. Valodu un starpkultiiru specialista ar
anglu pamatvalodu amatam ir vajadziga ipaSa kvalifikacija pienakumu rakstura dé|, ka minéts $i konkursa
pazinojuma A dalas 2. punkta.

Lidz ar to, lai pilditu savus pienakumus un nodrosinatu DG TRAD dienesta pienacigu darbibu, darba pienemtajam
personam jabiit sp&jigam stradat un efektivi sazinaties trijas valodas, no kuram anglu valoda ir pamatvaloda.

iii

=

Nepieciesama profesionala pieredze

Netiek prasita. Tomér jebkada 3aja joma iegiita profesionala pieredze atbilstosi $1 konkursa noteikumiem tiks
uzskatita par prieksrocibu.

B. KONKURSA NORISE

Konkursam ir divas kartas:

1) prieksatlases karta:
a) jautdjumi ar atbilzu variantiem;
b) talanta vértétajs;

2) parbaudijumu karta.

1. Prieksatlases karta

a) Jautajumi ar atbilZu variantiem (MCQ)
Jas sapemsiet uzaicindgjumu kartot prieksatlases testu 1. valoda (anglu).

Prieksatlases (MCQ) testa biis ne vairak ka 40 jautajumu, kuru mérkis ir novértét kandidatu spéju identificét Eiropas
Savienibas vértibas un Eiropas Parlamenta lomu. Kandidati sapratiga laika pirms testa dienas sanems $ada tipa jautagjumu
ar atbilZu variantiem piemeérus.

Testa ilgums biis ne vairak ka 80 mindsu, un tas bis javeic tie$saisté ar datoru.
b) Talanta verteétajs

Jums ir jaaizpilda talanta vértétajs, kas ir pievienots Kandidata rokasgramatas pielikuma (Il pielikums), un tas jaieklauj
elektroniskaja kandidatiiras pieteikuma.

Ja js:
— atbilstat visparigajiem un ipaSajiem pienemamibas nosacijumiem (A dalas 3. punkts),
— esat iesniedzis pieteikumu saskana ar noteikumiem un noteiktaja termina (C dala),

— esat starp labakajiem kandidatiem MCQ test3; (3aja nolaka Zarija atlasis 150 kandidatus, kas $aja testa biis ieguvusi
labakos vértgjumus; vienada punktu skaita gadijuma Zirija bez ierobezojumiem paturés visus attiecigos kandidatus),
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zarija novertés jisu atbildes talanta vértétaja un pie rakstiskajiem parbaudijjumiem pielaidis 50 labakos kandidatus.
Zirija dazadiem vértgjuma kritérijiem drikst noteikt svérumu, un $ada gadijuma ta pie katra kritérija iegiitos punktus
reizinas ar svéruma koeficientu. Punkti tiks summeéti, lai noteiktu, kuru kandidatu profils vislabak atbilst veicamajiem
pienakumiem.

Zirija vért§jumu balstis tikai uz jiisu atbildém talanta vértétaja un pie rakstiskajiem parbaudfjumiem pielaidis
50 labakos kandidatus.

2. Parbaudijumi

TulkoSanas un teksta pielagoSanas parbaudijumi

a) Ar Eiropas Parlamenta likumdosanas darbu saistita teksta 2. valoda tulkoSana uz 1. valodu.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 90 mindtes, teksts neparsniedz 450 vardus.

Vertésana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecieSsamais minimums 20 punkti.

Kandidatu, kas neiegiis nepieciesamo minimalo punktu skaitu $aja parbaudijuma, b) un c) parbaudijumi netiks laboti.
b) ledzivotajiem adresétas runas vai pazinojuma 3. valoda tulko$ana uz 1. valodu.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 90 mindtes, teksts neparsniedz 450 vardus.

Vértesana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecie$amais minimums 20 punkti.

Kandidatu, kas neiegiis nepiecieSamo minimalo punktu skaitu $aja parbaudijuma, ¢) parbaudijums netiks labots.

¢) Teksta pielagosana, lai to padaritu skaidraku: no sarezgita dokumenta 2. valoda jasagatavo jauns teksts 1. valoda, kas
atspogulo originalteksta saturu tada pielagota stila un registra, kur§ iedzivotajiem padara skaidras galvenas idejas.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 60 minites.
Vértgjums: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecie$amais minimums 20 punkti.
Parbaudijumi notiks tie$saisté ar datoru.

20 kandidati ar lielako punktu skaitu rakstiskajos parbaudijumos tiks uzaicinati uz mutiskajiem parbaudijjumiem, ja katra
no parbaudjjumiem bis sanemts punktu nepiecie$amais minimums.

Mutiskie parbaudijumi

d) Parrunas ar Zdiriju 1. un 2. valoda, kuras Ziirija varés novértét kandidatu sp&ju veikt pienakumu apraksta uzskaititos
uzdevumus Savienibas iestade, nemot véra visu pieteikuma dokumentos izklastito informaciju. Zirija var nolemt
parbaudit citu kandidatiiras pieteikuma noradito oficialo valodu zinasanas.

Parbaudijuma maksimalais ilgums: 45 mindtes.
Vértésana: no 0 lidz 40 punktiem — nepiecie$amais minimums 20 punkti.

e) Grupas diskusija vai lomu spéle 1. valoda, kura Zirija novértés kandidatu pielagoSanas spgju, sarunu veSanas prasmi,
izlemibu, ka ari izturéSanos grupa.

Grupas diskusijas parbaudijuma ilgumu nosaka zirija, nemot véra grupu galigo sastavu.
Lomu spéles parbaudijuma maksimalais ilgums ir 25 mintes.
Veértéjums: no 0 lidz 20 punktiem — nepiecieSamais minimums 10 punkti.

Sie parbaudijumi varétu notikt attalinati.

Jas laikus sanemsiet noradijumus par rakstiskajiem un mutiskajiem parbaudjjumiem. Parbaudijumi tiek planoti konkréta
datuma un konkréta laika. Ja neatbildésiet uz kadu no uzaicindgjumiem vai ar jums nebis iesp&jams sazinaties pa e-pastu, vai
jus nepiedalisieties kada no parbaudjumiem, jums tiks piemérota diskvalifikacija. Noradijumi ir jaievéro pilniba.
Noradijumu neievérosana vai riciba, kas neatbilst noradijumiem, noved pie talitéjas diskvalifikacijas.
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3. IeklauSana rezervistu saraksta

Péc kandidatu apliecinoso dokumentu parbaudes Ziirija izveidos rezervistu sarakstu ar piemérotiem 10 kandidatiem, kuri
bs ieguvusi labako kopgjo vertéjumu rakstiskajos un mutiskajos parbaudijumos. Kandidatu vardi saraksta bas alfabétiska
seciba.

Rezervistu saraksts biis speka lidz 2025. gada 31. decembrim. Ar iecél§jinstitiicijas [emumu saraksta deriguma terminu var
pagarinat.

Kandidati tiks individuali informeti par rezultatiem, un rezervistu saraksts tiks publicéts Eiropas Parlamenta timekla vietné.

Darba piedavajuma gadijuma jums biis jauzrada visu vajadzigo dokumentu originali, tai skaita diplomi un profesionalo
pieredzi apliecinosi dokumenti, lai tos varétu parbaudit.

Kandidata varda ieklauSana rezervistu saraksta neparedz nedz tiesibas sapemt darba piedavajumu, nedz ari to garante.
C. KANDIDATURAS PIETEIKUMA IESNIEGSANA

Pieteik3anas notiek, izmantojot Apply4EP platformu:
https:/[apply4ep.gestmax.eu/search/index/lang/lv_LV

Pirms pieteikuma aizpildiSanas ripigi izlasiet Rokasgramatu kandidatiem Eiropas Parlamenta organizétos konkursos un
pievienojiet attiecigos apliecino$os dokumentus.

Pieteikumu iesnieg§anas termins
Pieteikumu iesnieganas termins ir
2021. gada 10. jinijs plkst. 17.30 péc Luksemburgas laika.
Péc kandidatiiras pieteikuma apstiprinasanas jums automatiski tiks nosttits sanemsanas apstiprinajums.

Lidzam NEZVANIT un neuzdot jautdgjumus par konkursa norises grafiku.
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Rokasgramata kandidatiem Eiropas Parlamenta organizétos konkursos

1. IEVADS

Ka notiek konkurss?

Konkursam ir vairakas kartas, kuras kandidati sacensas sava starpa; tas ir atvérts visiem Eiropas Savienibas pilsoniem, kuri
pieteikumu iesniegdanas termina pédéja diena atbilst vajadzigajiem kritérijiem, tas piedava taisnigu iespgju visiem
kandidatiem apliecinat savas prasmes un lauj veikt atlasi, pamatojoties uz nopelniem, vienlaikus ievérojot vienlidzigas
attieksmes principu.

Péc konkursa atlasitos kandidatus ieklauj rezervistu saraksta, no kura Eiropas Parlaments izvélésies amata vietu aizpilditajus.
§aj5 rokasgramata visur, kur ir minéta virie$u dzimuma persona, tick domata ar sievieSu dzimuma persona un otradi.

Katram konkursam tiek izveidota Ziirija, kuras loceklus izraugas administracija un Personala komiteja. Ziirijas darbiba ir
konfidenciala un notiek saskana ar Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu III pielikumu ().

Lemjot par katra kandidata pienemamibu, Zirija stingri ievéro konkursa pazinojuma izklastitos dalibas nosacijumus.
Kandidati nevar atsaukties uz to, ka vini ir pielaisti parbaudijumu kartosanai agrak notikusa konkursa vai atlases procediira.

Lai atlasitu labakos kandidatus, Zirija salidzina vinu sniegumu ar mérki novertét vinu piemeérotibu konkursa pazigojuma
aprakstito pienakumu veik3anai. Tai ne tikai ir jaizvérté zinasanu limenis, bet ari ir janoskaidro vispiemérotakas personas,
pamatojoties uz vinu sasniegtajiem rezultatiem.

Janem véra, ka atkariba no kandidatu skaita konkurss parasti ilgst 6 lidz 9 ménesus.

2. KONKURSA KARTAS

Konkursiem ir $adas kartas:

— kandidatu pieteikuma dokumentu sanemsana,
— prieksatlase,

— parbaudijumi,

— ieklausana rezervistu saraksta.

2.1. Pieteikuma dokumentu sanemsana

Ja nolemjat pieteikties, jums jaregistréjas tieSsaisté, stingri ievérojot visus solus lidz pieteikuma galigajai elektroniskajai
validacijai. Pieteikumam ir japievieno visi attiecigie apliecinoSie dokumenti (vélams, PDF formata), kas ir prasiti un
apstiprina jisu atbilstibu konkursa pazinojuma minétajiem visparigajiem un Ipasajiem nosacijumiem, tadéjadi laujot Zarijai
parbaudit datu pareizibu.

Registracija tie$saisté, izmantojot lietotni Apply4EP, ir vienigais pieteiksanas veids.

Ladzam nemt véra, ka lietotne Apply4EP dod iesp&ju lejupieladét dokumentus ne vairak ka 3 MB katram dokumentam
DOC, DOCX, GIF, JPG, TXT, PDF, PNG un RTF formata, kas apliecina kandidatiiras pieteikuma minéto profesionalo
pieredzi, izglitibu un valodu zinaSanas.

2.2. Prieksatlase

Prieksatlase sastav no diviem posmiem:
a) jautdjumi ar atbilzu variantiem (MCQ) un

b) talanta vértetajs.

() Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar Regulu (EK, Euratom)
Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas
Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).
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To kandidatu sarakstu, kuri ir iesniegusi pieteikuma dokumentus prasitaja kartiba un ievérojot noteikto terminu, sagatavo
iecélgjinstitticija un kopa ar pieteikuma dokumentiem nosata Zarijai.

Sos kandidatus aicina piedalities datorizéta prieksatlases testa, kurd ir jautajumi ar piedavatiem atbilzu variantiem (MCQ).
Testa rezultatus apkopo dators.

Kandidati sava Apply4EP konta sapem jautdjumu piemérus un noradijumus par to, ka pildit testu.

Talantu vértétajs ir icklauts §is rokasgramatas Ill pielikuma. Tas jaaizpilda un jaaugSupielade Apply4EP sadala “Citas
valodas” (kas nav 1. vai 2. valoda) - Kandidatiiras pieteikumam pievienojamie apliecinosie dokumenti.

Lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz rakstiskajiem parbaudijumiem, Zarija jautajumu ar atbilzu variantiem testa
rezultatu dilstosa seciba parbauda, vai kandidati atbilst visparigajiem un Ipasajiem nosacijumiem.

Péc tam zhrija verté, kuru kandidatu kvalifikacija (proti, diplomi, valodu zinasanas un profesionala pieredze) ir
visatbilstosaka amata pienakumiem un atlases kritérijiem, kas izklastiti konkursa pazinojuma.

Lai to izdaritu, Zirija savu vértgjumu balsta tikai uz atbildém, ko kandidats sniedzis talanta vértétaja, un $is vértésanas
rezultata kandidatu skaits tiek samazinats lidz tik personu skaitam, cik var tikt uzaicinatas uz nakamo konkursa kartu.

Lai veiktu atlasi, pamatojoties uz kvalifikaciju, konkursa Zirija izskata kandidatu sniegtas atbildes talanta vértétaja. Par katru
atbildi pieskir no 0 lidz 4 punktiem. Zirija var nolemt pieskirt katram atlases kritérijam svérumu no 1 lidz 3, kas atspogulo
ta relativo nozimigumu. Saja gadijuma par katru atbildi pieskirtie punkti tiek reizinati ar o svéruma koeficientu. Katra
kandidata punktus saskaita, lai noteiktu personas, kuru profils vislabak atbilst veicamajiem pienakumiem.

Ja vairaki kandidati, kas pretendé uz pédéjo veiksmiga kandidata vietu, ir sapémusi vienadu vértéjumu, uz nakamo konkursa
kartu uzaicina visus $os kandidatus. To kandidatu pieteikumi un talanta vértétaji, kuru punktu skaits ir zemaks par $o
slieksni, netiek izskatiti.

2.3. Parbaudijumi

Visi parbaudijumi ir obligati, un dalibu konkursa turpina tikai tos izturéjusie kandidati. Maksimalais parbaudijumiem

pielaisto kandidatu skaits ir noteikts konkursa pazinojuma.

Parbaudijumu apraksts un informacija par vértéSanu ir atrodami konkursa pazinojuma B dalas 3. punkta.

Tehniskie parametri — TieSsaistes testi

Tie$saistes testu organizéSanai Eiropas Parlaments pieaicina pakalpojumu sniedzgju.
Jums biis nepiecieSams dators ar vienu no $adam operétajsistémam:

O Microsoft Windows 7 (vai jaunaka versija) vai Apple OS X 10.10 “Yosemite” (vai jaunaka versija),

O 1 GB brivas vietas uz cieta diska,
O datoram pieslégta vai taja iebavéta kamera,
O interneta pieslégums,

O 4 GB RAM.

Operétajsistémas XP, Vista un vecakas, Windows 10 S, Windows ARM (RT), MacOS, kas vecakas par 10.10, IOS (Ipad,
Iphone), Android, Chromebook, virtuala masina, Linux (debian, ubuntu u. c.) nav izmantojamas.

Jums biis nepiecieSsamas ari administratora tiesibas Saja datora, lai testa norises laika blokétu pieeju visam lietotnem
(dokumentiem, citai programmatiirai, timekla vietném u. c.), izpemot pakalpojuma sniedzgja lietotni.

Jums ir janodrosina, ka datora ir iestatits pareizs datums un laiks un ka ta ekrana izskirtspgja ir atbilstosa.
Jums ir jalejupielade, jauzstada, japarbauda un jaizmegina lietotne vismaz nedelu pirms testa. Lai péc uzstadiSanas

parbauditu lietotni, jums, tai piesledzoties, ir javeic tehnisko iestatijumu tests. Sis tehnisko iestatijumu tests ir obligats,
taCu tas netiks ieskaitits jasu rezultatos. Tas jums laus iepazities ar lietotni un ar to, ka to izmantot.
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Visam datora pretvirusu programmam testa laika jabat izslegtam.

Ja kada no konkursa posmiem jiis saskaraties ar tehnisku problému, informéjiet par to Talantu atlases nodalu, izmantojot
e-pasta adresi PERS-APPLY4EPContacts@europarl.europa.cu vai jasu Apply4EP kontu, skaidri noradot konkursa numuru
un nosaukumu un radusos problému, lai més varétu izskatit $o jautajumu un attieciga gadjjuma problemu novérst.

Testa diena: izdariet visu nepieciesamo, lai testa laika nekas neliktu noveérsties no datora. Sikaka informacija par
testa norisi un to, ko darit un nedarit ta laik3, ir pieejama Kandidata rokasgramata, kas jums tiks nosiitita kopa
ar uzaicinjuma veéstuli.

Ja testa laika rodas kada probléma, nekavéjoties sazinieties ar pakalpojuma sniedzeju pa talruni + 33 1 83 62 09
28, lai problému varétu atrisinat un turpinat testu.

Ja kandidats partrauc dalibu, tests netiek vertéts.

Organizatorisku iemeslu dé] parbaudijumus var rikot viena diena, ta¢u parbaudjjumu vértésana notiks tada seciba, kada tie
minéti konkursa pazinojuma. Lidz ar to, ja kandidats kada no testiem vai parbaudijjumiem nav ieguvis prasito minimalo
punktu skaitu, Zarija nakamo parbaudijumu neveérte.

2.4. Rezervistu saraksts

Rezervistu saraksta tiek ieklauts tikai konkursa pazinojuma noteiktais maksimalais kandidatu skaits. Sarakstu ar atlasito
kandidatu vardiem publisko.

Kandidata varda ieklausana rezervistu sarakstd nozimé, ka kads no iestades dienestiem vinu var aicinat uz parrunam, tacu
tas neparedz tiesibas sanemt iestades darba piedavajumu, nedz ari garanté to, ka kandidats $adu piedavajumu sanems.

3. KA PIETEIKTIES?

3.1. Visparigi jautajumi

Pirms pieteiksanas riipigi izlasiet konkursa pazinojuma minétos nosacijumus attieciba uz darba pieredzi, izglitibu un valodu
zina$anam. Jums ir jaiepazistas ar konkursa pazinojumu un $o rokasgramatu, ki ari japiekrit tajos izklastitajiem
noteikumiem. Jis tiekat aicinats pieteikties, ja jis atbilstat vismaz saistiba ar attiecigo amatu noraditajiem kritérijiem un
jums ir prasita kompetence, ko jis varat apliecinat.

Eiropas Parlaments nodrosina tiessaistes platformu Apply4EP, kas lauj pieteikties dalibai ta konkursos. Platforma ir pieejama
§ada timekla vietné: https:/[apply4ep.gestmax.eu. Lai izveidotu kontu Apply4EP, jums ir jauzklikskina uz cilnes “APPLY
ONLINE”, kas atrodas jisu izvéléta konkursa pazinojuma beigas, un jaseko noradijumiem.

Jis varat izveidot tikai vienu vienotu kontu. Jus vélak varésit izdarit izmainas savos registrétajos datos, lai aktualizétu
informaciju par jums.

Jau ieprieks sagatavojiet pievienoSanai visus apliecinosos dokumentus, jo kandidatiiras pieteikumu var iesniegt tikai viena
piegdjiena bez partraukumiem. Uzmanibu! Sobrid Apply4EP nepiedava iespéju noglabat. Ja jiis aizvérsiet interneta lapu,
nepabeidzot kandidatairas pieteikuma iesniegdanu, visa augSupieladéta informacija tiks zaudéta un jums viss bis jasak no
sakuma.

Jums ir tieSsaisté jaaizpilda kandidatiiras pieteikums un tai japievieno visi nepiecie$amie apliecinosie dokumenti (vélams,
PDF formatd). Jums jaaizpilda talanta vértétajs un apliecinajuma par 3. valodas zinasanam (III pielikums) skaidri
janorada 3. valoda. Kad dokuments ir aizpildits, tas jaaugSupielade kandidatiiras pieteikuma sadala “Citas valodas”
(kas nav 1. vai 2. valoda) - Kandidatiiras pieteikumam pievienojamie apliecinoSie dokumenti. Pieteiksanas vairs
nebiis iesp&jama péc konkursa pazinojuma minéta termina beigam. Loti iesakam negaidit pédéjo kandidatiiras pieteikuma
iesniegSanas dienu. Eiropas Parlaments nav atbildigs par iespéjamiem pédéja briza darbibas traucgjumiem, ko var izraisit jo
Ipasi sistémas parslodze.

Nekadi dokumenti, kas nosititi cita veida, nevis pievienojot tieSsaisté registrétajam pieteikumam, netiks nemti veéra.

Talantu atlases nodala personiski nodotus kandidatu pieteikumus nepienems.
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Ja jums ir invaliditate vai ja jums parbaudfjumu laika var rasties gritibas ipasu apstaklu dé| (pieméram, griitniecém,
sievieteém, kas baro ar kriti, cilvékiem ar veselibas problemam, cilvékiem, kuriem ir jaievéro noteikts arstniecisks rezims u.
c.), tas ir janorada kandidatiiras pieteikuma un jasniedz visa noderiga informacija, lai administracija varétu, ja iesp&jams,
sapratiga méra veikt visus vajadzigos pasakumus. Attieciga gadjjuma jums kandidatiiras pieteikuma ir japrecizé pasakumi,
ko uzskatat par nepiecieSamiem, lai atvieglotu jusu dalibu parbaudijumos. Nemiet véra, ka jums ir janosita jasu valsts
iestades izsniegts apliecinajums vai mediciniska izzina, lai jiisu prasibu varétu ievérot. Jisu iesniegtie apliecinosie dokumenti
tiks parbauditi, lai vajadzibas gadjjuma varétu paredzét sapratigus pielagojumus.

3.2. Ka iesniegt aizpildito pieteikumu?

1) Piesakiet savu kandidatiiru tie$saisté, izmantojot konkursa pazinojuma noradito saiti, un katra posma ripigi aizpildiet
visus logus. Lai to izdaritu, jums ir jabiit izveidotam VIENAM kontam platforma Apply4EP — So kontu jiis varat izveidot,
uzklikskinot uz “PIETEIKTIES TIESSAISTE”.

2) Pievienojiet visus nepiecieSsamos apliecinoos dokumentus, kas pirms tam jasanumuré un jakonverté, vélams, PDF
formata. Platforma Apply4EP lauj augSupieladét dokumentus, kas katrs neparsniedz 3 MB, par katru darba pieredzi
un katru diplomu, ka ari talanta vertétaju un apliecindjumu par valodu zinaganam.

3) Apstipriniet savu pieteikumu, ievérojot lietotnes noradjjumus un konkursa pazinojuma noradito terminu. Péc
kandidatiiras pieteikuma apstiprinasanas jis vairs nevarésiet nedz to mainit, nedz pievienot dokumentus.

3.3. Kadi apliecinosSie dokumenti japievieno pieteikumam?

3.3.1. Visparigi nosacijumi

Dokumentiem (vélams, PDF formata), ko jus registréSanas laika tieSsaisté augSupieladésiet, nav japievieno norade
“apliecinata kopija”.

Atsauces uz interneta vietném par apliecinosiem dokumentiem $a noteikuma nozimé uzskatit nevar.

Interneta vietnu izdrukas netiek uzskatitas par apliecindgjumiem, un tas var pievienot tikai ka papildinosu informaciju.

Curriculum vitae neuzskata par dokumentu, kas apliecina darba pieredzi, izglitibu un valodu zinasanas.

Jas nedrikstat atsaukties uz pieteikumiem citos konkursos vai atlases procediiras vai citiem dokumentiem, kas nosttiti
saistiba ar ieprieks€jiem pieteikumiem.

Ja kada konkursa posma atklajas, ka kandidatiiras pieteikuma sniegta informacija ir nepatiesa, ka prasitie
dokumenti to neapstiprina, ka ta neatbilst visiem attieciga konkursa pazinojuma nosacjjumiem vai ka jiis esat
izveidojis vairak neka vienu kontu, lémumu par jisu pielaidi dalibai konkursa anulé un jisu daliba konkursa
beidzas.

3.3.2. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu visparigajiem nosacijumiem

Saja procediiras posma netiek prasiti dokumenti, ar kuriem pierada, ka jis:
— esat kadas Eiropas Savienibas dalibvalsts pilsonis,

— esat tiesigs izmantot visas pilsoniskas tiesibas,

— esat izpildijis tiesibu aktos noteiktas karaklausibas saistibas;,

— esat piemérots attiecigo pienakumu veiksanai,

— zinat kandidatiiras pieteikuma noradito 1. un 2. valodu.

Jums ir jaizdara atzime lodzina “Godpratigs apliecinajums”. Izdarot $o atzimi, jiis ar godavardu apliecinat, ka atbilstat
minétajiem nosacfjumiem un ka sniegtd informacija ir patiesa un pilniga. Sie dokumenti jums bis jauzrada darba
pienemsanas procesa.
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3.3.3. Dokumenti, kas apliecina atbilstibu ipasajiem nosacijumiem, un talanta vertétajs

Jums ir jaiesniedz Zirijai visa informacija un dokumenti, kas tai lauj parliecinaties par kandidatiiras pieteikuma minétas
informacijas pareizibu.

— Diplomi un/vai citi macibu sekmigu pabeigSanu apliecino$i dokumenti

Jums tiesaisté registrétajam pieteikumam pievienotu dokumentu veida (vélams, PDF formata) ir jaiesniedz atestati par
vidgjo izglitibu, augstakas izglitibas diplomi vai sertifikati, kas apliecina konkursa pazinojuma pieprasito izglitibas
[imeni. Ziirija $aja saistiba nem véra atskiribas starp dazadam Eiropas Savientbas dalibvalstu izglitibas sisttmam (s
rokasgramatas I pielikums).

Ir japievieno iespgjami sikaka informacija par pécvidusskolas macibu diplomiem, jo ipasi par macibu ilgumu un
apgutajiem priek$metiem, lai Zarija varétu izvértet diplomu atbilstibu amata pienakumiem.

Ja ir iegiita tehniska vai profesionala izglitiba vai arT ir pabeigti talakizglitibas vai specializacijas kursi, jums ir janorada,
vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika vai vakara macibas, ka ari — apgiitie priek$meti un kursu oficialais ilgums.
Pievienojiet $o informaciju viena dokumenta, vélams, PDF formata.

— Profesionala pieredze

Ja pazinojuma ir prasita darba pieredze, véra tiek nemta tikai ta pieredze, ko kandidats ir ieguvis péc vajadziga diploma
vai izglitibas dokumenta sanemsanas. Ar apliecinoSajiem dokumentiem ir japierada darba pieredzes ilgums un
Iimenis, ka ari tajos ir iespéjami siki jaraksturo veiktie pienakumi, lai Zurija varétu izvertét pieredzes atbilstibu
amata pienakumiem. Ja jums ir vairaki dokumenti, kas attiecas uz vienu un to pasu profesionalo pieredzi, tie
jaaugSupielade viena dokumenta.

Par visiem attiecigajiem profesionalas darbibas posmiem ir jaiesniedz apliecino$i dokumenti, jo ipasi:

— izzinas no ieprieksgjiem darba devéjiem un pasreizéja darba devéja, kuras ir apliecinata darba pieredze, kas ir prasita,
lai kandidats varétu piedalities konkursa;

— ja konfidencialitates apsvérumu dé| kandidati nevar pievienot vajadzigas darba izzinas, tad, lai 3is izzinas aizstatu, ir
obligati jaiesniedz darba liguma vai véstules par pienemsanu darba un pirma un pédgja algas aprékina izdrukas
fotokopijas;

— ja ir veikts neapmaksats darbs (pasnodarbinatas personas, brivas profesijas u. c.), ka apliecinosus dokumentus var
iesniegt rékinus, kuros ir aprakstiti visi veiktie darbi, vai citus oficialus dokumentus, ar kuriem pierada $adu darba
pieredzi.

— Valodu zinaSanas

Lingvistu amatu gadijuma un ja tas prasits konkursa pazigojuma, jums ir jaapliecina tre$as un, iesp&jams, ceturtas
valodas zinaSanas (no 24 Eiropas Savienibas oficialajam valodam), aizpildot apliecinajumu un precizjot valodu
zina$anu limeni (III pielikums).

— Talantu vértétajs
Jums jaatbild uz vairakiem jautdgjumiem. Jautajumi ir balstiti uz kritérijiem, kas izklastiti konkursa pazinojuma, un jasu
atbildes vértes zarija. Visi konkursa kandidati atbild uz visiem jautajumiem. Tadgjadi katra kandidata atbildes tiek
iesniegtas Ziirijai viena un taja pa$a strukturétaja sistéma, kas tai palidz riipigi un objektivi izvertét visu kandidatu

nopelnus.

4. DISKVALIFIKACIJA

Jas diskvalifices, ja:

— kada konkursa karta atklasies, ka kandidatiiras pieteikuma sniegta informacija ir nepatiesa, ka prasitie dokumenti to
neapstiprina vai ka ta neatbilst visiem attieciga konkursa pazinojuma nosacijumiem,

— bdsiet izveidojis vairak neka vienu kontu,

— tie$i vai netiesi sazinasieties ar Zarijas locekliem.
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5. SAZINA

Jus appematies darit visu nepiecieSamo, lai jsu tieSsaisté pienacigi aizpilditais pieteikums, kuram ir pievienoti visi
nepiecieSamie apliecinoie dokumenti, tiktu apstiprinats platforma Apply4EP konkursa pazinojuma noraditaja termina. Visi
pieteikumi, kas atbilsto$i noteikumiem ir iesniegti platforma Apply4EP, tiks apstiprinati ar platformas generétu e-pasta
vestuli, ar kuru tiek pazinots, ka pieteikums ir registréts.

Kandidatu pieteikumi, kas ir nosititi citadi, nevis izmantojot platformu Apply4EP, véra nemti netiks. Tapéc nav
jégas nosiitit pieteikumu pa pastu — ne ierakstitd, ne parasta véstulé. Talantu atlases nodala nepienems ari
personiski nodotus kandidatu pieteikumus.

Visa Eiropas Parlamenta korespondence saistiba ar konkursu, ari uzaicinajumi uz parbaudijumiem un pazinojums par
rezultatiem, jums tiek nosatita pa e-pastu uz adresi, kas biis noradita kandidatiras pieteikuma registrésanas tieSsaisté laika.
Jasu atbildiba ir e-pasta regulara parbaudiSana un personas datu atjauninasana, ja tie ir mainijusies. Sazina ar kandidatiem
(tostarp uzaicinajumi uz parbaudijumiem un rezultatu pazino$ana) notiks tikai kandidatu izvélétaja sazinas valoda.

Lai aizsargatu Zurijas neatkaribu, jebkada tiea vai netieSa kandidatu sazina ar Zariju ir oficiali aizliegta, un tas dé] kandidatu
no procediiras var izslégt.

Par sazinu ar kandidatiem lidz konkursa beigam ir atbildiga Talantu atlases nodala. Ja jums jau ir konts platforma Apply4EP,
jus varat rakstit no sava konta. Ja jums ta vél nav, jis varat rakstit uz $adu adresi: PERS-APPLY4EPContacts@europarl.
europa.eu

6. VISPARIGA INFORMACIJA

6.1. Iespé&ju vienlidziba

Eiropas Parlaments nepielauj nekadu diskriminaciju.

Eiropas Parlaments Isteno vienlidzigu iespgju politiku un piepem kandidatu pieteikumus, nepielaujot diskriminaciju,
pieméram, péc dzimtes, rases, adas krasas, etniskas vai socilas izcelsmes, genétiskajam ipasibam, valodas, ticibas vai
parliecibas, politiskajiem vai jebkuriem citiem uzskatiem, piederibas nacionalai minoritatei, mantiska stavokla, izcelsmes,
invaliditates, vecuma, seksualas orientacijas, civilstavokla vai ¢imenes stavokla.

6.2. Kandidatu pieprasijjumi piekliit informacijai, kas uz viniem attiecas

Konkursos tiek ievérotas kandidatu specifiskas tiesibas turpmak aprakstitos apstaklos pieklat noteikta veida informacijai,
kas uz viniem attiecas tiesi un personigi. Nemot véra §is tiesibas, Eiropas Parlaments var kandidatam péc vina pieprasijuma
sniegt $adu informaciju:

a) kandidati, kas nav sekmigi nokartojusi rakstiskos parbaudijumus unfvai nav to kandidatu vida, kuri uzaicinati uz
mutiskajiem parbaudijumiem, varés sanemt minéto parbaudijumu darbu kopijas, ka ari individuala novértejuma
veidlapu kopijas, kur izklastits Zarijas sniegtais vértéjums. Pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laikd no dienas, kad ir
nosiitita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams lémums;

b) kandidati, kuri ir bijusi uzaicinati uz mutiskajiem parbaudijumiem, bet kuru vards nav ierakstits rezervistu saraksta,
informaciju par punktiem, ko vini ir ieguvusi dazados parbaudijumos, var sanemt tikai péc tam, kad Zzarija ir sastadijusi
rezervistu sarakstu. Pé pieprasijuma vini varés sanemt sava rakstiska parbaudijuma darba kopiju un par katru no
parbaudijumiem — gan rakstiskajiem, gan mutiskajiem — tas individualas veidlapas kopiju, kura ir ieklauti Zirijas
formulétie novertgjumi. Kopijas pieprasijums ir jaiesniedz ménesa laika no dienas, kad ir nositita e-pasta véstule, ar kuru
tiek darits zinams lémums par neieklau$anu rezervistu saraksta.

¢) Rezervistu saraksta ieklautie kandidati tiek informéti tikai par to, ka vini ir veiksmigi iztur&jusi konkursu.

Pieprasijumus izskata, nemot véra Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumos paredzéto Zirijas darbibas konfidencialitati
(Il pielikuma 6. pants) un ievérojot fizisko personu aizsardzibas noteikumus, kuros ir reglamentéta personas datu apstrade.
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6.3. Personas datu aizsardziba

Eiropas Parlaments ka iestade, kas atbildiga par konkursu rikosanu, raugas, lai kandidatu personas dati tiktu apstradati,
pilniba ievérojot Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2018/1725 (), jo Ipasi attieciba uz $adu datu konfidencialitati
un drosibu.

6.4. Cela un uzturésanas izdevumi saistiba ar parbaudijumiem klatiené

Uz parbaudijumiem uzaicinatajiem kandidatiem atmaksa dalu no cela un uzturé$anas izdevumiem. Informaciju par
atmaksas kartibu un piemérojamiem tarifiem ieklauj uzaicinajuma uz parbaudijumiem.

Adresi, ko kandidats ir noradijis kandidattiras pieteikuma, uzskata par izbrauksanas vietu, no kuras vin$ dodas uz vietu, uz
kuru vinu aicina doties kartot parbaudijumus. Jaatzimé, ka nevar nemt véra adreses mainu, ja kandidats par So mainu ir
informéjis péc tam, kad Eiropas Parlaments ir nositijis uzaicinajumu uz parbaudijjumiem, iznemot gadijumus, kad tas
kandidata minétos apstaklus uzskata par lidzvertigiem neparvaramas varas gadijumam vai nejausas apstaklu sakritibas
gadijumam.

7. PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI — PARSUDZIBAS - SUDZIBAS EIROPAS OMBUDAM

Informacija par parskatiSanas pieprasijumiem, parsiidzibam un siidzibu iesnieg$anu Eiropas Ombudam ir atrodama $is
rokasgramatas II pielikuma.

() Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) 2018/1725 (2018. gada 23. oktobris) par fizisku personu aizsardzibu attieciba uz
personas datu apstradi Savienibas iestad@s, struktiiras, birojos un agentiiras un par $adu datu brivu apriti un ar ko atce] Regulu (EK)
Nr. 45/2001 un Lémumu Nr. 1247/2002/EK (OV L 295, 21.11.2018., 39. Ipp.).
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I PIELIKUMS
Indikativa tabula par diplomiem, kas dod tiesibas piedalities AD funkciju grupas atlases procediiras (*)
(ir jaizverte katrs konkrétais gadijums)
VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Belgique — | Licence/Licentiaat | Diplome d’études approfondies (DEA) | Diplome | Bachelor académique (dit «de transition») —
Belgi¢ — d’études spécialisées (DES) | Diplome d’études supérieures spécialisées | 180 ECTS
Belgien (DESS) | Gediplomeerde in de Voortgezette Studies (GVS) | . .
Gediplomeerde in de Gespecialiseerde Studies (GGS) | Gediplomeerde Academisch gerichte Bachelor — 180 ECTS
in de Aanvullende Studies (GAS)
Agrégation de l'enseignement secondaire supérieur (AESS)/ Aggregaat
Ingénieur industriel/Industrieel ingenieur | Master — 60/120 ECTS |
Master complémentaire — 60 ECTS ou plus
Agrégation de I'enseignement secondaire supérieur (AESS) —
30 ECTS
Doctorat/Doctoraal Diploma
bbnrapus Humioma 3a Buciue o6pazosanne bakanassp — 240 ECTS [ Marucrsp —
300 ECTS | Hokrop
Maructsp cnen bakanasbp — 60 ECTS | Marucrsp crnen [IpodecroHarneH
Gakanassp 1o ... — 120 ECTS
Cesko Diplom o ukonéeni vysokoskolského studia | Magistr | Doktor Diplom o ukonéeni bakaldfského studia
(Bakalar)
Danmark Kandidatgrad/Candidatus | Master/Magistergrad (Mag.Art) | Bachelorgrad (B.A or B. Sc) |
Licenciatgrad | Ph.d.-grad Professionsbachelorgrad | Diplomingenior
Deutschland | Master (alle Hochschulen) | Diplom (Univ.) | Magister | Staatsexamen | | Bachelor | Fachhochschulabschluss (FH)
Dokt d
oxtorgra Staatsexamen (Regelstudienzeit 3 Jahre)
Eesti Rakenduskdrghariduse diplom Bakalaureusekraad (160 ainepunkti) | | Bakalaureusekraad (min 120 ainepunkdi) |
Magistrikraad | Arstikraad | Hambaarstikraad | Loomaarstikraad | Bakalaureusekraad (< 160 ainepunkti)
Filosoofiadoktor | Doktorikraad (120-160 ainepunkti)
Eire[Ireland | Céim Onérach Bhaitsiléara (4 bliana/240 ECTS) Honours Bachelor Céim Ondrach Bhaitsiléara (3 bliana/180 ECTS)
Degree (4 years| 240 ECTS) | Céim Ollscoile University Degree / (BA, B.Sc, B. Eng) Honours Bachelor Degree
3 180 ECTS) (BA, B.Sc, B. E
Céim Mhdistir (60-120 ECTS) Master's Degree (60-120 ECTS) | Céim | 7 ears| ) ( ¢ B. Eng)
Dochttira Doctorate
() Uz AD funkciju grupas 7.-16. pakapes amata vietdam attiecas papildu nosacfjums par vismaz vienu gadu ilgu atbilstosu darba

pieredzi.
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
EN\ada TTtuyio [AEI (navemotnpiou, mohutexveiou), TEI unoypewtikng
TETPAETOUG Qoitnong] 4 xpovia (1og kikhog)
Metantuyiako Aimhopa Edikevong (206 kUkhog)
Adaktopiko Aimepa (306 kUkAog)
Espaiia Licenciado | Ingeniero | Arquitecto | Graduado | Mdster Diplomado | Ingeniero técnico
Universitario | Doctor . o
Arquitecto técnico/Maestro
France Maitrise | MST (maitrise des sciences et techniques) | MSG (maitrise | Licence
des sciences de gestion)
DEST (diplome d’études supérieures techniques) [ DRT (diplome de
recherche technologique)
DESS (diplome d’études supérieures spécialisées) | DEA (diplome
d’études approfondies)
Master 1 [ Master 2 professionnel | Master 2 recherche
Diplome des grandes écoles | Diplome d'ingénieur | Doctorat
Hrvatska Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudili$ni Prvostupnik | Prvostupnica) | Baccalaureus | Baccalaurea (Sveudilisni
. s Prvostupnik | Prvostupnica)
Stru¢ni Specijalist
Master degree (magistar struke) 300 kredit min
magistar inZenjer/ magistrica inZenjerka (mag. ing).
Doktor struke [ Doktor umjetnosti
Italia Diploma di Laurea (DL) — da 4 a 6 anni [ Laurea specialistica (LS) [ | Diploma universitario (3 anni) | Diploma di
Laurea magistrale (LM) [ Master universitario di primo livello | Master | Scuola diretta a fini speciali (3 anni) | Laurea —
universitario di secondo livello | Diploma di Specializzazione (DS) | |L180 crediti
Dottorato di ricerca (DR)
Konpog TMavemotnako ITtuyio/Bachelor
Master [ Doctorat
Latvija Bakalaura diploms (160 kreditpunkti) | Profesionala bakalaura Bakalaura diploms (min. 120 kreditpunkti)
diploms [ Magistra diploms [ Profesionala magistra diploms | Doktora
grads
Lietuva Aukstojo mokslo diplomas | Bakalauro diplomas | Magistro Profesinio bakalauro diplomas Aukstojo mokslo

diplomas | Daktaro diplomas | Meno licenciato diplomas

diplomas

Luxembourg

Master | Diplome d'ingénieur industriel | DESS en droit européen

Bachelor [ Diplome d'ingénieur technicien
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Magyarorszag | Egyetemi oklevél | Alapfokozat — 240 kredit | Mesterfokozat | Féiskolai oklevél | Alapfokozat — 180 kredit
Doktori fokozat vagy anndl t6bb
Malta Bachelor’s degree | Master of Arts [ Doctorate Bachelor’s degree
Nederland HBO Bachelor degree Bachelor (WO)
HBO/WO Master’s degree
Doctoraal examen [Doctoraat
Osterreich Master Magister/Magistra Bachelor
Magister/Magistra (FH) Bakkalaureus/Bakkalaurea
Diplom-Ingenieur/in Bakkalaureus/Bakkalaurea (FH)
Diplom-Ingenieur/in (FH)
Doktorfin
PhD
Polska Magister | Magister inzynier Licengjat | InZynier
Dyplom doktora
Portugal Licenciado | Mestre [ Doutor Bacharel | Licenciado
Romania Diplomd de Licentd [ Diplomd de inginer | Diploma de urbanist/ | Diploma de Licentd
Diplomd de Master | Diploma de Studii Aprofundate | Certificat de
atestare (studii academice postuniversitare) | Diplomd de doctor
Slovenija Univerzitetna diploma/ Magisterij | Specializacija | Doktorat Diploma o pridobljeni visoki strokovni
izobrazbi
Slovensko diplom o ukonéeni vysokoskolského $tdia | bakalar (Bc.) | magister | diplom o ukonceni bakalarskeho $tadia (bakaldr)
magister/inzinier | ArtD
Suomi/ Maisterin tutkinto — Magister-examen Kandidaatin tutkinto — Kandidatexamen |
Ammattikorkeakoulututkinto -
Finland Ammattikorkeakoulututkinto — Yrkeshogskoleexamen (min fmattiorikeakoututanto

160 opintoviikkoa — studieveckor)

Tohtorin tutkinto (Doktorsexamen) joko 4 vuotta tai 2 vuotta
lisensiaatin tutkinnon jilkeen — antingen 4 ar eller 2 &r efter
licentiatexamen | Lisensiaatti/Licentiat

Yrkeshogskoleexamen (min
120 opintoviikkoa — studieveckor)
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VALSTS Augstaka izglitiba — 4 gadi vai vairak Augstaka izglitiba vismaz 3 gadi
Sverige Magisterexamen (akademisk examen omfattande minst 160 podng |Kandidatexamen (akademisk examen
varav 80 podng fordjupade studier i ett 4mne + uppsats motsvarande | omfattande minst 120 poing varav 60 poing
20 poing eller tva uppsatser motsvarande 10 poing vardera) | fordjupade studier i ett dmne + uppsats
Licentiatexamen | Doktorsexamen motsvarande 10 podng)
Meriter pa avancerad niva: Magisterexamen, 1 dr, 60 hogskolepoing [ | Meriter pa grundnivé:
Masterexamen, 2 ar, 120 hogskolepoin . . . .
* g poang Kandidatexamen, 3 ar, 180 hogskolepoing
Meriter pa forskarnivé: Licentiatexamen, 2 dr, 120 hogskolepodng | | (Bachelor)
Doktorsexamen, 4 ar, 240 hogskolepoing
United Honours Bachelor degree [ Master’s degree (MA, MB, MEng, MPhil, | (Honours) Bachelor degree
Kingdom MSc) [ Doctorate

NB: Master’s degree in Scotland
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II PIELIKUMS

PARSKATISANAS PIEPRASIJUMI - PARSUDZIBAS - SUDZIBAS EIROPAS OMBUDAM

Ja jus uzskatat, ka lémums attieciba uz jums ir netaisnigs, jiis varat prasit 32 lémuma parskatiSanu, ar prasibas pieteikumu
vérsties tiesa vai iesniegt siidzibu Eiropas Ombudam (!).

ParskatiSanas pieprasijumi

Jums ir tiesibas Zarijai prasit parskatit $adus lemumus:

— neuzaicinasana uz rakstiskajiem parbaudijumiem un

— neuzaicina$ana uz mutiskajiem parbaudjjumiem.

Lémumu par neieklauSanu rezervistu saraksta Zarija parskatit nevar.

Pamatoti parskatiSanas pieprasijumi ir janosita, izmantojot jisu kontu platforma Apply4EP, desmit kalendaro dienu laika
no dienas, kad ir nositita e-pasta véstule, ar kuru tiek darits zinams attiecigais lemums. Atbildi ieinteresétajai
personai nosita péc iesp&jas agrak.

Parsiidzibas veidi

— Var iesniegt sidzibu, pamatojoties uz Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punktu (¥, to nositot uz
$adu adresi:

M. le Secrétaire général
Parlement européen
Bat. Konrad Adenauer
2929 Luxembourg
LUXEMBOURG

So iesp&ju var izmantot visos atlases procediiras posmos.

Lidzam ieverot, ka zirijam ir plasa ricibas briviba lémumus pienemt pilnigi neatkarigi un ka iecélgjiestade tos grozit nevar.
Ziriju ricibas brivibas pilnvaras tiek kontrolétas tikai tad, ja acimredzami tiek parkapti noteikumi, kas regulé Ziiriju darbibu.
Lidz ar to Zlrijas léemumu var apstridét nepastarpinati Eiropas Savienibas Vispargja tiesa un pirms tam nav vajadzigs
iesniegt stidzibu Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. panta 2. punkta nozime.

— Prasibas pieteikumu var iesniegt, to nostitot uz $adu adresi:

Tribunal de de I'Union européenne
2925 Luxembourg
LUXEMBOURG

pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu un Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu
91. pantu.

So iespéju var izmantot tikai attieciba uz Ziirijas pienemtajiem lémumiem.

Prasibas pieteikumu, ar kuru parsiidz administrativos Iémumus par nepielai$anu, kas ir pamatoti ar kandidata pieteikuma
neatbilstibu konkursa piemérotajiem pielaiSanas kritérijiem, kuri ir izklastiti konkursa pazinojuma B dalas 1. punkta,
Eiropas Savienibas Visparéja tiesa var iesniegt tikai tad, ja pirms tam ir iesniegta ieprieks noradita sudziba.

Prasibas pieteikuma iesnieg$ana Eiropas Savienibas Visparéja tiesa nozimé obligatu tada advokata iesaistiSanu, kas ir tiesigs
uzstaties Eiropas Savienibas dalibvalstu tiesas vai Eiropas Ekonomikas zonas dalibvalstu tiesas.

) Pieprasijums parskatit lémumu, parsiidziba vai siidziba Eiropas Ombudam neaptur Zarijas darbu.

Skatit Padomes Regulu (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp.), kura grozita ar Regulu (EK, Euratom)
Nr. 723/2004 (OV L 124, 27.4.2004., 1. Ipp.) un kura jaunakie grozijumi izdariti ar Eiropas Parlamenta un Padomes 2013. gada
22. oktobra Regulu (ES, Euratom) Nr. 1023/2013, ar ko groza Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumus un Eiropas Savienibas
Pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu (OV L 287, 29.10.2013., 15. Ipp.).

——
N
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Eiropas Savienibas Civildienesta noteikumu 90. un 91. panta minétie un abiem $iem parstidzibas veidiem paredzétie termini
sakas vai nu ar dienu, kad ir pazinots sakotngjais lemums, uz kuru attiecas stidziba, vai nu (attieciba uz parskatiSanas
pieprasijumu) — ar dienu, kad ir pazinots péc parskatiSanas pienemtais Ziirijas lémums.

Sidzibas Eiropas Ombudam
Ka visi Eiropas Savienibas pilsoni, kandidats var iesniegt sidzibu Eiropas Ombudam, to nosiitot uz $adu adresi:

Meédiateur européen

1, avenue du Président Robert Schuman — BP 403
67001 STRASBOURG CEDEX

FRANCE

saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 228. panta 1. punktu un atbilstosi nosacijumiem, kas paredzéti Eiropas
Parlamenta Lémuma 94/262/EOTK, EK, Euratom ().

Kandidatu uzmaniba tiek vérsta uz to, ka stidzibas iesniegana Ombudam nepartrauc Eiropas Savienibas Civildienesta
noteikumu 91. panta noteikto imperativo terminu, kada iesniedz prasibas pieteikumu Eiropas Savienibas Visparéja tiesa,
pamatojoties uz Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 270. pantu. Saskana ar Liguma par Eiropas Savienibas darbibu
228. panta 1. punktu Ombuds neizskata siidzibas, ja parbaudamos faktus izskata tiesa vai tiesvediba lieta ir pabeigta.

() Eiropas Parlamenta Lémums 94/262/EOTK, EK, Euratom (1994. gada 9. marts) par noteikumiem un visparéjiem nosacijumiem, kas
reglamenté ombuda pienakumu izpildi (OV L 113, 4.5.1994., 15. Ipp.).
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III PIELIKUMS

TALANTU VERTETAJS UN APLIECINAJUMS PAR 3. VALODAS ZINASANAM

KONKURSS PE/AD/261/2021
Valodu un starpkultiru specialists ar anglu pamatvalodu (AD 5)

Talanta vértétajs

Lai veiktu atlasi, pamatojoties uz kvalifikaciju, konkursa Zdrija izskatTs kandidatu sniegtas atbildes talanta vértétaja.

Par katru atbildi pieskirs no 0 ITdz 4 punktiem.

Zirija var nolemt pieskirt katram atlases kritérijam svérumu no 1 ITdz 3, kas atspogujo ta relativo nozimigumu. éaja‘ gadijuma
par katru atbildi pieskirtie punkli tiks reizinati ar svéruma koeficientu.

Katra kandidata punktus summeé, lai noteikiu personas, kuru profils vislabak atbilst veicamajiem pienakumiem.

Lai noradTtu pieredzes ilgumu (sakuma datums — beigu datums), lddzam izmantot sadu pierakstu: DD/MM/GGGG — DD/MM/
GGGG.

Ladzam sniegt turpmak prasrtto informaciju un vienu atbildi attiecTba uz visiem atlases kritérijiem.

UZVARDS, vards:

Nr.

Atlases kritéeriji

1a

Vai jums ir universitates grads vai maéistra grads tulkosana, modernajas valodas vai cita lingvistikas joma?

O Ja O Née

1b

Ja ja, lodzam noradtt:

— diploma(-u) nosaukums(-i):

— augstskolas(-u) hosaukums(-i):

— attiectgas valodas:

— iegota(-as) atztme(-es):

— studiju ilgums:

Lldzam precizét 2. un 3. valodas zinasanas (atbilstosi Eiropas vienota valodu prasmes Iimenpa noteik§anas
sistémai — CECR) (*), ka noradits jusu kandidatiras pieteikuma. Ludzam precizét, ka S1s zinaSanas ir iegltas.

2. valoda:_

3. valoda:

3.a

Vai jums ir kadu citu Eiropas Savienibas oficialo valodu zinasanas papildus tam, kas noraditas atbilde uz 2.
jautajumu?

0 Ja O Ne
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Nr.

Atlases kritériji

3.b

Ja ja, ludzam noradtt citas Eiropas SavienTibas oficialas valodas, $o valodu zinasanu ITmeni (atbilstosi Eiropas vienota
valodu prasmes ITmena noteik3anas sistémai — CECR) (*)un ka jas 8Ts zinadanas ieguvat.

4. valoda:
5. valoda:
(utt.)

Vai jums ir profesionala pieredze tekstu vai multimediju saturu tulko$ana, redakcionala parbaudé vairedigésana?

0 Ja O Neé

4.b

Ja ja, l0dzam noradtt:
— pieredzes veids:
— izmantotas valodas:

— pieredzes ilgums:

5a

Vai jums ir profesionala pieredze tekstu sagatavosana publicésanai?

0 Ja 0 Ne

5b

Ja ja, lodzam noradtt:

— pieredzes ilgums:

— darba devéja hosaukums:
— pieredzes veids:

— amats un atbildTbas ITmenis:
— izmantota(-as) valoda(-as):

— tekstu skaits:

6.a

Vai jums ir profesionala pieredze kino vai televizijas filmu un/vai raidTjumu subtitrésana un dublésana, vai radio
programmu sagatavosana?

0 Ja 0 Né

6.b

Jaja, lodzam noradtt:

— pieredzes veids:

— amats(-i):

— izmantotas valodas:

— pieredzes ilgums:

— filmu un/ivai raidTjumu skaits:

— radio programmu skaits:

Vai jums ir profesionala pieredze tadu tekstu pielagosana, kas paredzéti multimediju Iidzekliem vai timekla
viethém?

0 Ja 00 Ne

Ja ja, ludzam noradtt:
— pieredzes veids:
— izmantotas valodas:

— pieredzes ilgums:

(*) Eiropas vienota valodu prasmes ITmena noteikSanas sistema / Europass
https://feuropa.eu/europass/en/common-european-framework-reference
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KONKURSS PE/AD/261/2021

Valodu un starpkulttru specialists ar anglu pamatvalodu (AD 5)
3. un citu VALODU ZINASANU APLIECINAJUMS

UZVARDS un vards

3. valoda — Citas valodas (kas nav 1.
vai 2. valoda)

4. valoda - Citas valodas (kas nav 1.

vai 2. valoda)

5. valoda — Citas valodas (kas nav

Zinasanu ITmenis atbilstosi CECR

Zinasanu ITmenis atbilstos§i CECR

1. vai 2. valoda)

Zinasanu ITmenis atbilstosi CECR

Kandidata paraksts

Datums

Vieta
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