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(Atzinumi)

ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS PERSONALA ATLASES BIROJS (EPSO)

PAZINOJUMS PAR ATKLATO KONKURSU
EPSO/AST/144/17 - Asistenti rakstiskas tulkoSanas joma (AST 1) $adam valodam:
bulgaru (BG), vacu (DE), anglu (EN), fran¢u (FR), rumanu (RO) un zviedru (SV) valoda
(2017/C 429 AJ01)

Registresanas termins — 2018. gada 23. janvaris plkst. 12.00 (diena) pec Viduseiropas laika

Eiropas Personala atlases birojs (EPSO) riko atklatu konkursu, pamatojoties uz parbaudijumiem, lai izveidotu kandidatu
rezerves sarakstus, no kuriem Eiropas Savienibas iestades — galvenokart Eiropas Parlaments un Padome — var pienemt darba
jaunus ierédnus — asistentus rakstiskas tulkoSanas joma (AST funkciju grupa).

Sis pazinojums par konkursu un ta pielikumi ir juridiski saistoss atlases procediiru satvars.
Atklatos konkursus reglamentgjosos visparigos noteikumus skatit I PIELIKUMA.
Atlasamo kandidatu skaits:

bulgaru valoda (BG): 5

vacu valoda (DE): 5

anglu valoda (EN): 8

francu valoda (FR): 5

rumanu valoda (RO): 6

zviedru valoda (SV): 7

Sis pazinojums par atklito konkursu aptver sesas valodas. Drikst pieteikties tikai vienai valodai. Izvéle jaizdara
elektroniskas registracijas bridi, un péc elektroniska pieteikuma apstiprinasanas to vairs nevar mainit.

Liidzam nemt véra, ka vairums amata vietu, kuras var piedavat veiksmigajiem kandidatiem, atradisies Luksemburga.
VEICAMIE UZDEVUMI

Asistenti (AST funkciju grupa) veic administrativas, tehniskas vai macibu darbibas, kuru veiksanai nepiecieSams noteikts
patstavibas limenis, jo Tpasi attieciba uz noteikumu vai visparéju noradijumu istenosanu.
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Asistentiem rakstiskas tulkoSanas joma, stradajot daudzvalodu vidé, bas javeic dazadi uzdevumi, kas vajadzigi tekstu
sagatavo$anai. Vini palidz lingvistiem vai juristiem lingvistiem tulko$anas vai redigésanas darba (dokumentu prieksapstrade
un pécapstrade), tostarp izmantojot IT rikus, tulkosanas pieprasijumu apstrade un lingvistiskas informacijas un dokumentu
parvaldiSana, izstrades stadija eso$u Savienibas tiesibu aktu pamatversiju sagatavoana un izmainu autonoma ieklausana
legislativos un/vai parlamenta tekstos vinu attiecigajas valodas.

Sikaku informaciju par raksturigakajiem pienakumiem skatit I PIELIKUMA.
PIEMEROTIBAS NOSACIJUMI

Apstiprinot savu pieteikumu, jums jaatbilst IKVIENAM no $adiem nosacijumiem:
1) Visparigie nosactjumi

— Jabat tiesigam pilniba izmantot ES dalibvalsts pilsona tiesibas

— Jabat izpildjjusam valsts tiesibu aktos noteiktas militara dienesta prasibas

— Japiemit paredzéto pienakumu veikSanai vajadzigajam rakstura ipasibam

2) Konkretie nosacijumi — valodas

Jums jazina vismaz 2 oficialas ES valodas — viena C2 limen (izcilas zinaSanas) un otra vismaz B2 limeni (pietickamas
zinasanas).

Ladzam pemt veéra, ka iepriek$ noraditas minimalas prasibas ir japieméro katrai valodas prasmei (runasana, rakstiSana,
lasiSana un klausiSanas), kas prasitas pieteikuma veidlapa. Sis prasmes atspogulo Eiropas vienotaja valodu prasmes [imena
noteikSanas sistema prasitas: https://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/european-language-levels-cefr

Saja pazinojuma par konkursu tiks minétas $adas valodas:
— 1. valoda: izvéléta konkursa valoda, kas jaizvélas no sadam valodam — anglu, bulgaru, franéu, rumanu, vacu vai
zviedru valoda. Valoda, ko izmanto datorizéta daudzizvélu testa jautajumos un konkrétas jomas parbaudijumos

vértéSanas posma. NepiecieSamais zinasanu limenis: C2,

— 2. valoda: valoda, ko izmanto pieteikuma veidlapa, citos vértésanas posma parbaudijumos un sazinai starp EPSO un
kandidatiem, kuri iesniegusi derigu pieteikumu. Sai valodai jabat citai neka 1. valodai.

2. valodai jabiit anglu vai francu valodai un obligati citai neka 1. valoda.

Asistentu rakstiskas tulkoSanas joma uzdevumi ir konkréti saistiti ar palidzibas sniegSanu lingvistiem vai juristiem
lingvistiem tulkosanas vai redigeéSanas darba vinu pirmaja valoda. Viniem bas jasalidzina teksti ar dokumentiem, kuru
originali gandriz pilniba ir izstradati anglu un/vai francu valoda. Darba pienemtajiem veiksmigajiem kandidatiem vismaz
viena no $im divam valodam ir japiedava ka viena no divam obligatajam valodam. So pasu iemeslu dé] kandidatiem, kas
pieteiksies $im konkursam, kuru galvena valoda ir anglu vai francu valoda, ir jaspgj stradat ar vismaz vienu no $im divam
valodam ka avotvalodu.

3) Konkretie nosacijumi — kvalifikacija un darba pieredze

— Izglitibas limenis, kas atbilst pabeigtai augstakajai izglitibai, ko apliecina studiju beigu diploms ar pienakumiem tiesi
saistita joma,

vai

— izglitibas limenis, kas atbilst vidéjai izglitibai, ko apliecina attiecigs diploms, kas lauj uzsakt studijas augstskola, péc kuras
iegiita vismaz tris gadus ilga darba pieredze ar darba pienakumiem tiesi saistitd joma,

vai
— vismaz 1 gadu ilga profesionala apmaciba (lidzvértiga Eiropas Kvalifikaciju sistémas 4. limenim — http:|/ec.europa.cu/
ploteus/search/site?f%5B0%5D=im_field_entity_type%3A97), péc kuras iegiita vismaz 3 gadu ilga darba pieredze. Gan

apmacibai, gan pieredzei jabiit ar darba pienakumiem tiesi saistita joma.

Diplomu piemérus sk. IIl PIELIKUMA


https://europass.cedefop.europa.eu/lv/resources/european-language-levels-cefr
http://ec.europa.eu/ploteus/search/site?f%5b0%5d=im_field_entity_type:97
http://ec.europa.eu/ploteus/search/site?f%5b0%5d=im_field_entity_type:97
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ATLASES PROCEDURA
1) Pieteikumu iesniegSanas process

Pieteikuma veidlapa jaaizpilda valoda, ko jiis esat izvelejies ka jiisu 2. valodu (skatit sadalu “Konkrétie nosacjjumi —
valodas”).

Aizpildot pieteikuma veidlapu, jums biis jaapstiprina jiisu piemérotiba konkursam un jasniedz papildu informacija saistiba
ar 3o konkursu (pieméram, diplomi un darba pieredze). Jums biis jaizvélas ari 1. valoda (viena no konkursa valodam) un
2. valoda (anglu vai francu valoda).

Apstiprinot pieteikuma veidlapu, jis ar godavardu apliecinat savu atbilstibu visiem nosacfjumiem, kas minéti sadala
“Piemérotibas nosacijumi”. Péc pieteikuma apstiprinasanas izmainas taja izdarit vairs nevar. Jis pats esat atbildigs par to, lai
termind pabeigtu un apstiprinatu pieteikumu.

2) Datorizeti daudzizvelu testi

Ja jiis savu pieteikumu apstiprinasiet noteiktaja termina, jus tiksiet uzaicinats veikt datorizétos daudzizvelu testus kada no
EPSO akreditétajiem centriem.

Ja nav noradits citadi, daudzizvélu testu laiks ir jarezerve, ievérojot EPSO sniegtas instrukcijas. Parasti tiek piedavati vairaki
datumi, kuros dazadas vietas iesp&jams kartot testus. Rezervacijas un testéSanas posma ilgums ir ierobeZots.

Datorizétie daudzizvélu testi tiks organizéti $adi.

Parbaudijumi Valoda Jautajumi Ilgums Veértéjums Nepiecie$samais minimums
Teksta logiskas analizes tests | 1. valoda | 20 jautajumi 35 min.  |Lidz 20 punk- 15/20
tiem
Matematisko iemanu tests 1. valoda | 10 jautajumi 20 min. | Lidz 10 punk- | Matematisko iemanu tests +
tiem abstraktas domasanas tests
kopa 10/20
Abstraktas domasanas tests 1. valoda | 10 jautajumi 10 min.  |Lidz 10 punk-
tiem
Valodas izpratne 1. valoda | 12 jautajumi 25 min.  |Lidz 12 punk- 7/12
tiem

Sie testi ir izslédzosi, un tajos iegiitie rezultati netiks pieskaititi pargjo vértésanas posma parbaudijumu novért&jumam.
3) Piemerotibas parbaudes

Piemérotibas kritériji, kas noteikti sadala “Piemérotibas nosacijumi”, tiks parbauditi, pamatojoties uz datiem, kas sniegti
kandidatu tieSsaistes pieteikumos. EPSO parbaudis, vai jis atbilstat visparigajiem piemérotibas nosacijumiem, bet atlases
komisija parbaudis piemeérotibu konkrétajiem piemérotibas nosacjjumiem.

To kandidatu, kuri biis ieguvusi visus nepiecieSamos minimalos vértgjumus, pieteikumi tiks atlasiti péc datorizétajos
daudzizvelu testos ieglita kop€ja punktu skaita dilstosa seciba, lidz pieméroto kandidatu skaits katrai valodai sasniegs to
kandidatu skaitu, kuri tiks uzaicinati uz parbaudijumiem vértéSanas posma. Pargjo kandidatu dokumentacija netiks
izskatita.

4) Vertesanas posms

Uz parbaudijumiem vértéSanas posma aicinato kandidatu skaits biis aptuveni divas reizes lielaks neka katrai valodai
noraditais atlasimo kandidatu skaits, tacu tas nevar biit vairak ka tris reizes lielaks neka atlasaimo kandidatu skaits.
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Ja, balstoties uz kandidata elektroniskaja pieteikuma sniegto informaciju, jis atbilstat atbilstibas prasibam un datorizétajos
daudzizvélu testos esat sanémis sekmigu novértéjumu un jlsu ieglitais noveértéjums ir viens no augstakajiem kopéjiem
novertejumiem, jis tiksiet uzaicinats uz veértésanas posmu, kas ilgs vienu dienu, visticamak, Brisele, kur jis piedalisieties
parbaudijumos jisu 1. un 2. valoda.

Ja vien nav noradits citadi, apliecino$ie dokumenti (originali vai apliecinatas kopijas) bs jaiesniedz vértésanas posma. EPSO
nodrosinas dokumentu skené$anu vértéSanas posma parbaudijumu laika un taja pasa diena tos atdos atpakal.
Septinas visparigas kompetences (katra novértéta péc 10 punktu skalas) un kompetences konkrétaja joma, kas

nepiecieSamas §im konkursam, tiks parbauditas vértésanas posma, izmantojot tris parbaudijumus (uz kompetenci vérsta
intervija, konkréta gadijjuma izpéte un parbaudijums konkrétaja joma), ka aprakstits tabula:

Kompetence Parbaudijumi Valoda
1. Analitiskas sp&as un problému risina- Konkréta gadijuma izpéte 2. valoda
Sana
2. Sazina Uz visparigajam kompetencém vérsta in- 2. valoda
tervija
3. Orientacija uz kvalitati un rezultatiem Konkréta gadijuma izpéte 2. valoda
4. Spéja macities un pilnveidoties Uz visparigajam kompetencém vérsta in- 2. valoda
tervija
5. Maka noteikt prioritates un organizét Konkréta gadijuma izpéte 2. valoda
6. Izturiba Uz visparigajam kompetencém vérsta in- 2. valoda
tervija
7. Maka stradat komanda Uz visparigajam kompetencém versta in- 2. valoda
tervija
Nepiecie$amais minimums 35/70 kopa
Kompetence Parbaudijums Valoda
Kompetences konkrétaja joma Teksta redigésana 1. valoda
NepiecieSamais minimums 60/100

5) Rezerves saraksts

Péc kandidatu piemeérotibas novértésanas, pamatojoties uz iesniegto apliecino$o dokumentu parbaudi, atlases komisija
izveidos kandidatu rezerves sarakstu katrai valodai, kura ieklaus tos piemérotos kandidatus, kas péc vértésanas posma biis
ieguvusi tikai sekmigus novértgjumus un lieliko kop&o punktu skaitu, lidz tiks sasniegts nepiecieSamais veiksmigo
kandidatu skaits. Vardi tiks uzskaititi alfabéta seciba.

Sekmigo kandidatu rezerves saraksts un kompetences pases, kuras atlases komisija sniedz kvalitativu vertéjumu, tiks dariti
pieejami ES iestadém, kuras tos varés izmantot darba pienemsanas procediiras un karjeras izaugsmé. leklausana kandidatu
rezerves sarakstd nenozime tiesibas tikt pienemtam darba un negaranté pienemsanu darba.

PIETEIKSANAS TERMINS UN VEIDS
Pieteikumu var iesniegt elektroniski EPSO timekla vietné http:/[jobs.eu-careers.eu lidz

2018. gada 23. janvarim plkst. 12.00 (diend) pec Viduseiropas laika.


http://jobs.eu-careers.eu/
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I PIELIKUMS

PIENAKUMI

Eiropas Parlaments Luksemburga un Padome Briselé meklé darbiniekus, kas sniedz lingvistisku un administrativu palidzibu,
tostarp veic tehniskos pienakumus, o iestazu valodu dienestos un juristu lingvistu dienestos.

Asistenti (AST funkciju grupa) veic administrativas, tehniskas un/vai macibu darbibas, kuru veik$anai nepiecieSams noteikts
patstavibas limenis, jo pasi attieciba uz noteikumu vai visparéju noradijumu istenoSanu. Turklat asistentiem rakstiskas
tulkosanas joma ir nepiecieSamas specifiskas zinaSanas un izcilas valodu prasmes.

Asistenti rakstiskas tulko3anas joma, stradajot daudzvalodu vidg, veiks dazadus uzdevumus, kas var ietvert:

— palidzibas sniegsanu lingvistiem vai juristiem lingvistiem tulko3anas vai redigésanas darba (dokumentu sagatavosana
attiecigaja valoda, tekstu priekSapstrade un pécapstrade atbilstigi oficialajiem, tehniskajiem un formata kvalitates
standartiem un pieejamo IT riku, datubazu un paraugu izmantosana),

— atbalsta sniegSanu lingvistiem vai juristiem lingvistiem, pieméram, palidzot finalizét svarigus/komplicétus tulkojumus,

— palidzibas snieganu lingvistiem vai juristiem lingvistiem IT riku izmanto$ana un vietéja IT palidzibas dienesta un IT
koordinatora lomas veik$anu; praktiskas apmacibas un atbalsta nodrosinasanu tulkotajiem, kuri izmanto jaunus CAT
(datorizétas tulkosanas) rikus,

— dokumentu plismas parvaldisanu (darbs ar talruna un e-pasta pieprasijumiem, tulko$anas pieprasijumu parvaldisana un
apstrade, dokumentu un korespondences péckontrole un lietvediba, informacijas un dokumentacijas nostitisana arstata
tulkotajiem utt.),

— lingvistiskas vai juridiski-lingvistiskas informacijas un dokumentacijas parvaldiSanu (piem., atsauces dokumentu
mekléSana datubazés un dokumentu augSupieladéSana datubazés, serveros un timekla vietnés; lingvistisko un
dokumentu resursu uzturéSana, tulkosanas atminu papildina$ana un atjauninaSana; sarakste ar valstu ekspertiem,
sakaru uzturéSana ar dienesta bibliotékam un argjiem partneriem; informacijas atrasana, apkopo$ana un izplatisana),

— palidzibas sniegsanu juristu/lingvistu darba grupas priekssédétajam (pieméram, dokumentu sagatavosana sanaksmei,
protokolésana sanaksmju laika, delegaciju informésana par sanaksmé pienemtajam izmainam, péc sanaksmes beigam
dokumenta galigas versijas sagatavosana),

— tematisko tulko$anas atminu atjauninasanu sadarbiba ar tulkotdjiem (pieméram, teikumu parvaldiba EURAMIS,
nekorigéto teksta saskanojumu labosana utt.),

— juristu lingvistu asistentiem bis ari japalidz sagatavot izstrades stadija eso$u Savienibas tiesibu aktu pamatversijas un
autonomi jaieklauj izmainas legislativajos un parlamenta tekstos vinu attiecigajas valodas.

So pienakumu veiksanai ir nepieciesamas padzilinatas zinasanas par IT rikiem, tostarp teksta apstradi, izklajlapam un
datubazem.

I PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet $eit, lai atgrieztos galvenaja dala.
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II PIELIKUMS

ATKLATOS KONKURSUS REGLAMENTE]OglE VISPARIGIE NOTEIKUMI

VISPARIGA INFORMACIJA
Ja EPSO rikota atlases procediira lietota konkréta dzimte, jauzskata, ka ta attiecas uz visam dzimtém.

Ja kada no konkursa procediiras posmiem attieciba uz pédéjo vietu saraksta vairaki kandidati ir ieguvusi vienadu punktu
skaitu, uz nakamo konkursa posmu tiek aicinati visi minétie kandidati. Ari sekmigas apelacijas gadjjuma kandidati tiks
uzaicinati uz nakamo posmu.

Ja attieciba uz pédgjo vietu rezerves saraksta vairaki kandidati ir ieguvusi vienadu punktu skaitu, saraksta tiks ieklauti vini
visi. ArT sekmigas apelacijas gadijuma $aja procediiras posma kandidati tiks ieklauti rezerves saraksta.

1. KAS VAR PIETEIKTIES
1.1. Visparigie un konkrétie nosacijumi
Visparigie un konkrétie nosacijumi (tostarp valodu zinaSanas) katrai jomai ir noraditi iedala “Piemérotibas nosacijumi”.

Atkariba no ta, kada profila kandidati tiek mekleti, var at3kirties konkrétie nosacijumi par kvalifikaciju, darba pieredzi un
valodu zinaganam. Pieteikuma vajadzétu ieklaut iespéjami daudz informacijas par kvalifikaciju un darba pieredzi (ja ta
prasita), kas saistita ar veicamajiem pienakumiem, atbilstosi $a konkursa pazinojuma iedalai “Piemérotibas nosacjjumi”.

a) Diplomi un/vai apliecibas. Diplomi, ko izdevusas valstis ES vai arpus ES, oficialai ES dalibvalsts struktiirai (pieméram,
ES dalibvalsts izglitibas ministrijai) biitu jaatzist. Atlases komisija pielauj atskiribas starp izglitibas sistémam.

Par izglitibu, kura apgiita pec vidéjas izglitibas apguves, un tehnisku vai profesionalu izglitibu vai specialiem kursiem
noradiet aptvertos priek$metus, ilgumu un vai tas ir bijusas pilna laika, nepilna laika vai vakara macibas.

b) Darba pieredze (ja prasita) tiks nemta veéra tikai tikeal, ciktal ta saistita ar konkrétajiem darba piendkumiem un ja:
— ir bijusi reala,
— par darbu sanemts atalgojums,
— bijusi saistita ar padotibas attiecibam vai pakalpojuma snieg8anu, ka ari
— uz to attiekusies 3adi nosacijumi:

— brivpratigais darbs: ja par to sanemts atalgojums un nedéla nostradato stundu skaits un ilgums ir pielidzinims
parastam darba attiecibam,

— prakse: par darbu sanemts atalgojums,

— obligatais militarais dienests: var bt bijis gan pirms, gan péc tam, kad iegiits diploms, kas dod tiesibas
piedalities konkursa, un to nem véra par laiku, kas neparsniedz attiecigaja dalibvalsti likuma noteikto obligato
laiku,

— maternitates, paternitates vai adopcijas atvalinajums: ja pieskirts darba liguma ietvaros,

— doktorantiira: maksimums — tris gadi, ja ir faktiski iegiits doktora grads, neatkarigi no ta, vai par darbu sanemts
atalgojums, ka ari

— nepilna laika darbs: aprékina proporcionali péc nostradatajam stundam, pieméram, ja stradati se$i meénesi
pusslodzé, darba pieredzé ieskaita tris ménesus.
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1.2. Apliecinosie dokumenti

Dazados atlases posmos, lai pieraditu pilsonibu, jums bis jauzrada oficials dokuments, (pieméram, pase vai identifikacijas
karte), kam jabat derigam jusu pieteikuma iesniegSanas termina beigas (divdaliga pieteikuma gadijuma — jisu pieteikuma
pirmas dalas iesniegSanas termina beigas).

Par visiem darba gaitu periodiem nepiecieSami $adu dokumentu originali vai apliecinatas fotokopijas:

— bijusa(-o) un pasreizéja(-o) darba devéja(-u) sniegta(-as) atsauksme(-es), kur norada veikto piendkumu raksturu un
atbildibas pakapi, sakuma un beigu datumu un kas sagatavota uz oficialas uznémuma veidlapas ar uznémuma zimogu
un atbildigas personas vardu, uzvardu un parakstu, vai

— darba ligums(-i) un pirma un pédgja algas aprekina izdruka un darba pienakumu siks apraksts,

— par darba pieredzi, kuras pamata nav pastavigs pilna laika darbs (pieméram, pasnodarbinatas personas, brivas
profesijas), ka apliecinoSus dokumentus var iesniegt rékinus vai pasiitijuma veidlapas, kuros aprakstits veicamais
darbs, vai citus oficialus apliecinosus dokumentus,

— (konferen¢u tulkiem, kuriem prasita darba pieredze) dokumenti, kas apliecina dienu skaitu un tulkosanas valodas, no
kuram un kuras veikta tiesi konferenc¢u tulkoSana.

Parasti valodu prasmju pieradisanai netiek prasiti apliecino$i dokumenti, iznemot dazus konkursus ar valodam saistitajas
jomas vai konkrétu specialistu atlasi.

Tkviena procediiras posma no jums var ligt papildu informaciju vai dokumentus. EPSO informés kandidatus, kadi
apliecinosie dokumenti jaiesniedz un kad.

1.3. Iespé&ju vienlidziba un ipasi pielagojumi

Ja invaliditate vai mediciniskais stavoklis apgriitina iespéjas piedalities parbaudijumos, lidzam to noradit pieteikuma
veidlapa un informét mas, kadi ipasi pielagojumi nepiecie$ami. Ja péc pieteikumu iesniegsanas termina beigam invaliditate
vai stavoklis mainas, jums, tiklidz iespgjams, jainformé EPSO, izmantojot talak noradito informaciju.

Lai pieprasijumu varétu nemt vérd, lidzam noshtit EPSO ari attiecigu apliecindgjumu, ko izdevusi valsts iestade, vai
medicinisku izzinu. Apliecinosie dokumenti tiks izskatiti, lai péc vajadzibas nodrosinatu attiecigus pielagojumus.

Lai sapemtu sikaku informaciju, lidzam sazinatiem ar EPSO pieejamibas komandu:
— pa e-pastu (EPSO-accessibility@ec.curopa.eu),

— pa faksu (+32 22998081), vai

— pa pastu:

European Personnel Selection Office (EPSO)
EPSO accessibility

Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

2. ATLASES KOMISTJA

Lai atbilstosi pazinojuma par konkursu izklastitajam prasibam salidzinatu kandidatus un atlasitu labakos péc prasmém,
sp&jam un kvalifikacijas, tiek iecelta atlases komisija. Atlases komisijas locekli nosaka ari konkursa testu griitibas pakapi un
apstiprina testu saturu, pamatojoties uz EPSO izteiktajiem priekslikumiem.

Lai nodrosinatu atlases komisijas neatkaribu, kandidatiem vai ikvienam, kas nav komisijas loceklis, ir stingri aizliegts
méginat uzsakt sazinu ar kadu komisijas locekli, iznemot paSus parbaudijumus, kur nepiecie$ama tiesa sazipa starp
kandidatiem un komisiju.


mailto:EPSO-accessibility@ec.europa.eu
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Kandidatiem, kuri vélas izteikt viedokli vai aizstaveét tiesibas, tas jadara rakstveida, atlases komisijai paredzéto korespondenci
adresgjot EPSO, kas to parsiitis komisijai. TieSa vai netieSa kandidatu sazina ar atlases komisiju arpus minétajam
procedfiram ir aizliegta un var biit pamats izslégSanai no dalibas konkursa.

Jo ipasi gimenes vai hierarhiskas saites starp kandidatu un atlases komisijas locekli rada interesu konfliktu. Tiek lagts, lai
atlases komisija par visam $adam situacijam zinotu EPSO, tiklidz tas atlases komisijai kluvusas zinamas. EPSO izvértés katru
gadijumu atseviski un veiks attiecigus pasakumus. Ja iepriek§ minétie noteikumi netiek ievéroti, tad atlases komisijas
loceklus sauc pie disciplinaratbildibas un kandidatus izslédz no dalibas konkursa (sk. 4.4. sadalu).

Atlases komisijas loceklu vardus publicé EPSO timekla vietné (www.eu-careers.eu) pirms sdkas vértéSanas centra
parbaudijumi/posms.

3. SAZINA

3.1. Sazina ar EPSO

Lai sekotu lidzi konkursa gaitai, kandidatam vismaz divreiz nedéla japarbauda savs EPSO konts. Ja no EPSO atkarigu
tehnisku problému dé] kandidati nevar parbaudit $o informaciju, tas nekavéjoties jazino EPSO:

— vélams, izmantojot sadalu “Sazinaties ar mums” EPSO timekla vietné (www.eu-careers.cu), vai
— sazinoties ar Europe Direct pa talruni (00 80067891011), vai
— pa pastu:

European Personnel Selection Office (EPSO)
Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

EPSO patur tiesibas nesniegt informaciju, kas jau ir skaidri izklastita pazinojuma par konkursu, ta pielikumos un EPSO
timekla vietné, arT sadala “Biezi jautajumi”.

Visai korespondencei, kas atteicas uz pieteikumu, ladzam noradit vardu un uzvardu (kas noradits jisu EPSO konta),
pieteikuma numuru un atlases procediiras numuru.

EPSO pieméro principus, kuri izklastiti labas administrativas prakses kodeksa https:|/ec.curopa.eu/info/about-european-
union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_lv (kas publicéts Oficialaja Vestnesi). Saskana ar tiem
EPSO patur tiesibas partraukt nepienacigu saraksti, proti, tadu, kura atkartojas, satur Jaunpratiga rakstura izteikumus un/vai
nav atbilstosa.

3.2. Piekluve informacijai

Kandidatam ir ipaSas tiesibas pieklat konkrétai ar vinu saistitajai informacijai, kuras pieskir, nemot véra pienakumu noradit
ikviena nelabvéliga lémuma pamatojumu, lai biitu iesp&jams iesniegt apelacijas prasibas par noraidosiem lémumiem.

Pienakums noradit pamatojumu jaizpilda, lidzsvarojot to ar atlases komisijas sézu aizklatibu, kas nodrosina atlases
neatkaribu un objektivitati. Konfidencialitates apsvérumu dé| nevar izpaust atsevisku atlases komisijas loceklu viedokli vai
kandidatu individualu vai salidzinosu vertéjumu.

Sadas piekluves tiesibas tiek pieskirtas konkrétiem kandidatiem atklata konkursa un tiesibu aktos par publisku piekluvi
dokumentiem, un tas nerada plasakas tiesibas, kas nav precizétas $aja iedala.

3.2.1. Automatiska publiskosana
Péc attieciga konkursa katra atlases procediiras posma sava EPSO konta automatiski sanemsiet $adu informaciju:

— daudzizvélu testi: jisu rezultati un atbilzu un pareizo atbilzu tabula (noraditi ciparifburti). Piekluve jautajumu un
atbilzu formul&jumam ir pilnigi izslégta,


www.eu-careers.eu
www.eu-careers.eu
https://ec.europa.eu/info/about-european-union/principles-and-values/ethics-and-integrity/code-conduct-eu-staff_lv
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— piemérotiba: vai esat pienemts dalibai konkursa; ja ne, tiks noradits, kuri piemérotibas nosacijumi nav izpilditi,

— Talent Screener (talantu vértétajs): jisu rezultati un tabula, kura noradits jautajumu svérums, par jisu atbildém
pieskirtie punkti un jlsu savaktais kop€jais punktu skaits,

— ieprieksgjie parbaudijumi: jisu rezultati,
— starpposma parbaudijumi: jisu rezultati, ja netiekat aicinati uz nakamo posmu,

— vertéSanas centrs/posms: ja jiis netiekat izslégti no dalibas konkursa, jisu kompetences pase, kura noraditas katras
kompetences kopgjais vért€jums un atlases komisijas piezimes ar kvantitativu un kvalitativu vért§jumu par sniegumu
vértésanas centra/posma.

Parasti EPSO kandidatiem nenosiita tulkojamos tekstus vai uzdevumus, jo tos paredzéts izmantot atkartoti nakamajos
konkursos. Ta¢u ir parbaudijumi, kuru tulkojamos tekstus vai uzdevumus iznémuma karta var publicét ta timekla vietné, ja:

— testi ir pabeigti,

— rezultati ir noteikti un pazinoti kandidatiem, ka ari

— tulkojamos tekstus | uzdevumus nav paredzéts izmantot atkartoti nakamajos konkursos.
3.2.2. Peéc pieprasijuma sniegta informacija

Var pieprasit savu atbilzu kopiju bez labojumiem no rakstiskajiem parbaudijumiem, ja to saturu nav paredzéts izmantot
atkartoti nakamajos konkursos. Pilnigi izslégta ir piekluve atbildém, kas sniegtas konkréta gadijuma izpéte.

Uz atbildém ar labojumiem un jo Tpasi vértéjuma detalam attiecas atlases komisijas sézu slepeniba, un tie netiek atklati.

Atbilstosi pienakumam noradit pamatojumu, atlases komisijas sézu konfidencialitatei un noteikumiem par personas datu
aizsardzibu EPSO censas nodrosinat, lai kandidatu riciba biitu iesp&jami daudz informacijas. Visi informacijas pieprasijumi
tiks izskatiti, nemot véra $os pienakumus.

Informacijas pieprasjjumi iesniedzami, izmantojot sadalu “Sazinaties ar mums” EPSO timekla vietné (www.eu-careers.eu)
10 kalendaro dienu laika no dienas, kad rezultati publicéti kandidata EPSO konta.

4. SUDZIBAS UN JAUTAJUMI
4.1. Tehniski jautajumi

Ja kada atlases procediiras posma kandidatam radusas nopietnas tehniskas vai organizatoriskas problémas, liidzam, lai batu
iesp&jams izmeklét jautdgjumu un to labot, nekavéjoties informét EPSO:

— vélams, izmantojot sadalu “Sazinaties ar mums” EPSO timekla vietné (www.eu-careers.eu), vai
— pa pastu:

European Personnel Selection Office (EPSO)
Avenue de Cortenbergh/Kortenberglaan 25
1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

Visai korespondencei lidzam noradit vardu un uzvardu (kas noradits EPSO kontd), pieteikuma numuru un atlases
procediiras numuru.

Ja radusas problémas arpus parbaudijumu centra (pieméram, saistiba ar pieteikumu vai registraciju), lidzam sazinaties ar
EPSO (sk. 3.1. punktu) un isi raksturot probléemu.

Ja probléma notiek parbaudijumu centra, ladzam:

— darit to zinamu parbaudijjumu uzraudzitdjiem un lagt vinus registrét sadzibu rakstveida, ka ari


www.eu-careers.eu
www.eu-careers.eu
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— sazinaties ar EPSO, izmantojot sadalu “Sazinaties ar mums” EPSO timekla vietné (www.eu-careers.eu), un isi raksturot
problemu.

4.2. Ieksgjas parskatiSanas procediira
4.2.1. Kludas datorizeto daudzizvelu testu jautajumos

EPSO un atlases komisijas pastavigi un padzilinati parbauda daudzizvélu testu jautagjumu datubazes kvalitati.

Ja uzskatat, ka viena vai vairakos daudzizvelu jautajumos ir kliida, kas ietekméjusi jisu spéju atbildét, jums ir tiesibas ligt,
lai atlases komisija parskatitu jautdjumu(-us) (“anuléSanas” procedira).

Sis procediiras ietvaros atlases komisija var pienemt lémumu anulét jautdgjumu, kura ir klida, un pardalit punktus starp
atlikuSajiem testa jautajumiem. Punktu parrékins attieksies tikai uz tiem kandidatiem, kuri konkréto jautajumu sanémusi.
Testu rezultatus joprojam vérté ta, ka noradits $a pazinojuma par konkursu attiecigaja iedala.

Kartiba, ka iesniegt sidzibas par datorizétajiem daudzizvélu testiem, ir $ada:

— procediira: sazinieties ar EPSO (sk. 3.1. punktu), tikai izmantojot tiessaistes sazinas veidlapu,
— valoda: jisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: 10 kalendaras dienas no dienas, kad kartoti datorizétie testi,

— papildu informacija: aprakstiet, par ko ir jautdgjums (saturu), lai attiecigo(-os) jautajumu(-us) varétu identificét, un
iespgjami skaidri izklastiet iespéjamas kludas batibu.

Siidzibas, kuras sanemtas péc termina beigam vai kuras nav skaidri aprakstits(-i) apstridétais(-ie) jautajums(-i) un
iesp&jamas kliidas, netiks nemtas vera.

Stdzibas, kuras ir tikai noraditi, pieméram, Skietami ar tulkojumu saistiti sarezgfjumi, bet problémas nav precizétas sikak,
netiek piepemtas.

4.2.2. Parskatisanas pieprasijumi

lespéjams pieprasit, lai tiktu parskatits atlases komisijas vai EPSO pienemts lemums, kas nosaka rezultatus un/vai noteic, vai
kandidats var piedalities nakamaja konkursa karta vai ari ir no tas izslegts.

ParskatiSanas pieprasijumu var pamatot:
— batisks parkapums konkursa gaita un/vai

— atlases komisija vai EPSO neievéro Civildienesta noteikumos, pazinojumu par konkursu, ta pielikumus un/vai
judikatiru.

levérojiet, ka nav atlauts apstridét to, vai ir derigs atlases komisijas vertéjums par jisu sniegumu parbaudijuma vai par
kvalifikicijas un darba pieredzes atbilstibu. Sis vért&jums ietver atlases komisijas pienemtu vértibatkarigu spriedumu, un tas,
ka nepiekritat atlases komisijas izstradatajam vértgjumam par jisu rezultatiem parbaudijumos, pieredzi un/vai kvalifikaciju,
nenozimé, ka komisija ir kladijusies. Pieprasijumi, kuriem pamatojums ir $ads, netiks apmierinati.

Kartiba, ka pieprasit parskatiSanu, ir $ada:

— procediira: sazinieties ar EPSO (sk. 3.1. punktu),

— valoda: jisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: 10 kalendaras dienas no dienas, kad apstridétais [émums publicéts EPSO konta,

— papildu informacija: skaidri noradiet lemumu, ko vélaties apstridét, un kads ir apstridésanas pamatojums.


www.eu-careers.eu
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Péc termina beigam iesniegtie pieprasijumi netiks nemti veéra.

15 darbdienu laika no pieprasijuma sanemsanas sanemsiet apliecinajumu par sanemsanu. lestade, kas pienéma apstridéto
lémumu (atlases komisija vai EPSO), analizés pieprasijumu un pienems lémumu, un iesp&ami driz jis sanemsiet pamatotu

atbildi.

Ja rezultats biis pozitivs, varésiet atsakt dalibu atlases procediira taja posma, no kura esat izslégts(-a), neatkarigi no
ta, cik talu pa So laiku konkursa norise ir pavirzijusies uz prieksu.

4.3. Citas apstridésanas formas
4.3.1. Administrativas siidzibas

Kandidatiem, kuri piedalas atklatajos konkursos, ir tiesibas iesniegt iecéléjinstitiicijas, proti, EPSO, direktoram,
administrativu sidzibu.

Sudzibu var iesniegt par lémumu, kas tiesi un uzreiz ietekmé kandidata juridisko statusu, vai par $ada lemuma
nepienemsanu tikai tad, ja neparprotami parkapti noteikumi, kas reglamenté atlases procediiru. EPSO direktors nevar
grozit atlases komisijas pienemto vértibatkarigo spriedumu (sk. 4.2.2. punktu).

Kartiba, ka iesniegt administrativas sidzibas, ir $ada:

— procediira: sazinieties ar EPSO (sk. 3.1. punktu),

— valoda: jiisu attieciba uz konkursu izvéléta 2. valoda,

— termins: tris ménesi no dienas, kad pazinots apstridétais lémums, vai no dienas, kad $adu lémumu bitu vajadzgjis
pienemt,

— papildu informacija: skaidri noradiet lemumu, ko vélaties apstridét, un kads ir apstridésanas pamatojums.
Péc termina beigam iesniegtie pieprasijumi netiks nemti veéra.

4.3.2. Apelacija tiesa

Kandidatiem, kuri piedalas atklatajos konkursos, ir tiesibas iesniegt apelacijas prasibu Visparéja tiesa.

Ja velaties iesniegt apelacijas prasibu par EPSO pienemtu lémumu, vispirms jaiesniedz administrativa stdziba (sk.
4.3.1. punktu).

Kartiba, ka iesniegt apelacijas prasibu tiesa, ir $ada:

— procediira: [idzam skatit Visparéjas tiesas timekla vietni (http://curia.europa.eu/jcms)).
4.3.3. Eiropas Ombuds

Visi ES pilsoni un iedzivotaji var iesniegt siidzibu Eiropas Ombudam.

Pirms iesniedzat siidzibu Eiropas Ombudam, vispirms atbilsto$a administrativa veida javérsas attiecigajas iestades
un struktiiras (sk. 4.1.-4.3. punktu).

Stdzibas iesnieg$ana Eiropas Ombudam nenozimé, ka tiktu pagarinati termini administrativo stidzibu iesniegsanai vai
apelacijai tiesa.

Kartiba, ka iesniegt stidzibas Eiropas Ombudam, ir $ada:

— procediira: lidzam skatit Eiropas Ombuda timekla vietni (http://www.ombudsman.europa.euy).

4.4. Pamats izslégSanai no dalibas atlases procediira

Jebkura atlases procediiras posma kandidatu var izslégt no dalibas konkursa, ja EPSO atklaj, ka kandidats:
— ir izveidojis vairakus EPSO kontus,

— ir pieteicies nepiemérota joma vai profila,


http://curia.europa.eu/jcms/
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— neatbilst visiem piemérotibas nosacijumiem,

— ir noradijis nepatiesu informaciju vai informaciju, kas nav pamatota ar atbilstosiem dokumentiem,

— nav registréjies parbaudijumiem vai nav piedalijies tajos,

— parbaudijjumu laika blédijies,

— nav sava pieteikuma veidlapa noradijis valodu vai vienu no valodam, kas prasitas ka 2. valoda, vai nav noradijis
minimalo limeni, kas nepieciesams 2. valodai,

— neatlauta veida ir méginajis sazinaties ar atlases komisijas locekli,

— nav informéjis EPSO par iesp&amu intere$u konfliktu, kas saistits ar atlases komisijas locekli,

— ir iesniedzis pieteikumu valoda/valodas, kas nav noradita/noraditas pazinojuma par konkursu (citas valodas lietojums ir
pielaujams attieciba uz apliecinoSajos dokumentos noraditajiem ipasvardiem, oficialajiem nosaukumiem un amata
nosaukumiem vai diplomu nosaukumos), un/vai

— kandidats ir parakstijis anonimi vértéto rakstisko vai praktisko parbaudijumu darbu vai iezimégjis to ar kadu atskiribas
ZImi.

ES iestades pienem darba tikai tadus kandidatus, kas ir paradijusi, ka ir godigi. Par krapSanu vai méginajumiem krapties var

piemérot sodu, un tas dé| iespéjams zaudét tiesibas piedalities citos konkursos.

II PIELIKUMA beigas. Noklikskiniet $eit, lai atgrieztos galvenaja dala
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