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(Rezoliicijas, ieteikumi un atzinumi)

REZOLUCIJAS

PADOME

Padomes Rezoliicija par jauno prasmju programmu ieklaujosai un konkurétspéjigai Eiropai

(2016/C 467/01)
EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

APZINOTIES JAUNO POLITIKAS KONTEKSTU, kura:

— jaunas darba metodes, automatizacija un robotizacija ietekmé dazadas zinasanas, prasmes un kompetences, kas vaja-
dzigas aizvien konkurgjosaka, sarezgitaka un multikulturalaka pasaulé; daudzas ekonomikas nozares piedzivo strau-
jas tehnologiskas un strukturalas parmainas, un digitala kompetence un caurviju prasmes ir kluvusas nepiecieSamas,
lai novérstu prasmju trikumu un neatbilstibas un lai cilveki biitu spéjigi veikt nakotnes darba uzdevumus un piela-
goties tiem un socialam parmainam,

— zems pamatprasmju, caurviju prasmju un digitalas kompetences limenis var apdraudét nodarbinamibu un aktivu

dalibu sabiedriba,

— tai pat laika dazadas Eiropas dalas at3kirigd méra ir vérojamas dazadas paradibas, pieméram, ilgstosi zemas ekonomi-
kas un nodarbinatibas izaugsmes periodi, kas ipasi skar jaunie$us, sabiedribas noveco$ana, ka ari pieaugosas migraci-
jas plismas, zems inovacijas limenis un jauni drosibas riski;

1. PIENEM ZINASANAI Komisijas pazinojumu Eiropas Parlamentam, Padomei, Eiropas Ekonomikas un socialo lietu Komi-
tejai un Regionu komitejai “Jauna prasmju programma Eiropai — Kopigs darbs cilvékkapitala, nodarbinamibas un
konkurétspéjas stiprinasanai” ('); PAUZ GANDARJUMU par tas ieguldijumu kopigajos centienos saistiba ar prasmju
attistibu Eiropas Savieniba un par darba un izglitibas pasaulu tuvina$anu; un ATGADINA, ka atseviskus priekslikumus
Jaunas prasmju programmas Eiropai ietvaros izskatis attiecigas Padomes struktiras;

2. PIEKRIT, ka to iz8kiriga nozimiguma dg] batu jauzsver $adi jautajumi:

a) izglitibas un apmacibas uzdevums ir ne tikai sagatavot darba tirgum, bet ari ieguldit socialaja ieklausana un kohé-
zija — ar individu plasakas personigas izaugsmes un mizizglitibas starpniecibu, tadéjadi veidojot kritisku, parlieci-
natu, aktivu un neatkarigu pilsoni, kurs ir spéjigs izprast masdienu sabiedribas sarezgitibu un var tikt gala ar taja
notieko$ajam straujajam parmainam. Ir svarigi koncentréties ne tikai uz darba tirgus talit§jam vajadzibam, bet arl
uz tadiem izglitibas un apmacibas aspektiem, kas spéj sekmét inovaciju, uznéméjdarbibu un rado$umu, veidot
nozares, radit darbvietas un jaunus tirgus, pavért cilvékiem (tostarp visneaizsargatakajiem) iespéjas, bagatinat
demokratisko dzivi un veidot pilsonus, kas uznemas pienakumus, ir talantigi un aktivi. Nemot véra nesenos tra-
giskos notikumus saistiba ar radikalizaciju Eiropa, vél jo svarigak ir pievérst uzmanibu pilsoniskam, demokratis-
kam, starpkulttiru kompetencém un kritiskai domasanai;

b) lai attistitu dzivé un turpmakaja darba nepiecieSamo plasu kompetencu kopumu, izglitojamajiem visos vecumos ir
nepiecieSami izcili skolotaji un pasniedzgji. Skolotaji un pasniedzéji var iedvesmot izglitojamos un palidzét tiem
apgiit labakas un atbilstosakas zinasanas, prasmes un kompetences, un viniem ir svariga loma jaunu maciSanas un
macisanas metoZu ievie$ana. Tomér ir vajadzigi pastavigi un ilgstosi centieni, lai skolotaja profesijai piesaistitu, taja
atbalstitu un noturétu talantigas un izcilas personibas, nodrosinot, ka skolotajiem un pasniedzgjiem baitu piena-
ciga darba vide un vini pasi pastavigi iepazitos ar jaunakajam norisém, un biitu atvérti apkart notiekosajam tehno-
logiskajam un socialajam parmainam;

() Dok. 10038/16.
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c) ciesakas saiknes starp izglitibas un apmacibas un darba pasauli, iesaistot visas attiecigas ieinteresétas personas, ir
loti bitiskas, lai nodrosinatu, ka tiek atraisits ikviena individa potencials un talants, kas sekmé to labaku nodarbi-
namibu, integraciju un aktivu dalibu sabiedriba; sadas saiknes palidz arl nodroginat, lai izglitibas un apmacibas
sistémas arl turpmak bitu elastigas un reagétu uz parmaipam sabiedriba un darba tirgh. Turklat ir svarigi sekmét
darba devéju iesaisti savu darba néméju mazizglitibas veicinasana;

d) digitalas kompetences apguve agrina vecuma ir Joti butiska, tacu izglitibai un apmacibai ir jareagé ne tikai uz
pasreiz€jam darba tirgus vajadzibam péc konkréti identificétam tehniskam prasmém, bet ari uz ilgaka termina
mérki, proti, elastigas domasanas un zinatkares attistiSanu, kas vajadziga, lai pielagotu un iegiitu jaunas, lidz §im
neidentificétas zinasanas, prasmes un kompetences, kuras biis vajadzigas, lai virzitu nakotnes tehnologisko
attistibu;

¢) pasakumi, kas ieskicéti Jaunaja prasmju programma Eiropai, biitu javeic saskana ar stratégisko sistému Eiropas
sadarbibai izglitibas un apmacibas joma (ET 2020), jo ta apvieno visus maciSanas veidus, pilniba ievéro subsidiari-
tati, piedava noderigu platformu dalibvalstu politikas atbalstam un ES limena sadarbibas stiprinasanai, ka arl
saskana ar citiem relevantiem politikas procesiem, piemeéram, Eiropas pusgadu. Eiropas limena koordinacijas pasa-
kumiem izglitibas, apmacibas un prasmju joma un zino$anas jautdgjumos vajadzétu bat efektiviem un lietderigiem,
par to vienojoties dalibvalstim un Komisijai. Pilniba batu jaizmanto dalibvalstu pieredze, pamatojoties uz jau
pastavoSajam struktiiram;

f) batu jaapsver pienaciga ES finanséjuma pieejamiba, lai nodrosinatu to darbibu dzivotspgju, kas apstiprinatas
saskana ar Jauno prasmju programmu Eiropai.

3. AICINA Komisiju, iesniedzot papildu izpildes rezultatus saskana ar Jauno prasmju programmu Eiropai, nemt véra $o
rezoliiciju.




15.12.2016. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C467/3

IV

(Pazinojumi)

EIROPAS SAVIENIBAS IESTAZU UN STRUKTURU SNIEGTI PAZINOJUMI

PADOME

Padomes un Padomé sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju secindjumi par tadas radikalizacijas
novérsanu, kas noved pie vardarbiga ekstrémisma

(2016/C 467/02)
EIROPAS SAVIENIBAS PADOME UN DALIBVALSTU VALDIBU PARSTAV]],

ATGADINOT par §a jautdjuma politisko kontekstu, kas izklastits pielikuma, un jo ipasi par Deklaraciju par pilsoniskuma
un kopgjo vértibu — brivibas, iecietibas un nediskriminacijas — veicinasanu ar izglitibas palidzibu () un

ATZISTOT, ka:

— Eiropas Savieniba ir kopégja telpa, lai veidotu labklajigu un miermiligu lidzaspastavésanas regionu un cienu pret
daudzveidibu, kuras pamata ir Liguma par Eiropas Savienibu 2. panta atzitas kopigas vertibas un principi,

— izaicinajumi, ko Eiropai metusi nesenie terora akti, uzsver to, cik svarigi ir steidzami novérst un apkarot radikaliza-
ciju, kas noved pie vardarbiga ekstrémisma (?). Daudzas personas, ko tur aizdomas par terorismu, bija radikaliz&jusies
Eiropas Savienibas valstspiederigie, kas biezi paklauti aréju speku virzitai ideologiskai ietekmei, kuras izplatiba papil-
dus klatienes metodém izmantoti spécigi un izmanigi tehnologiskie vervésanas un stimulé$anas lidzekli,

— cilvéciskie un socialie faktori, kas — jo Ipasi attieciba uz jaunieSiem — rada labveligus apstaklus radikalizacijai, ir
sarezgiti un daudzpuséji un cita starpa var bat $adi: spéciga personiska unfvai kultiirsaknota atsvesinatibas sajita,
reals un/vai iedomats aizvainojums, ksenofobija un diskriminacija, ierobezotas izglitibas, apmacibas vai nodarbinati-
bas iespé€jas, sociala marginalizacija, urbanas un lauku vides pagrimums, geopolitiskas intereses, sagroziti ideologiskie
un religiskie uzskati, deformetas gimenes saites, personiga trauma vai garigas veselibas problémas,

— parbaudijumi, kas rodas, mazinot sabiedribas pamata eso$o neaizsargatibu pret radikalizaciju un apzinot un novérsot
ideologiskos vardarbiga ekstrémisma izraisitajfaktorus, liek veidot starpinstitucionalu koaliciju, kura ir dalibnieki no
dazadam politikas jomam,

— ir batiski pieveérsties visa veida radikalizacijai, kas noved pie vardarbiga ekstrémisma, neatkarigi no tas pamata esoas
religiskas un/vai politiskas ideologijas;

ATZIST, ka arkartigi vajadziga ir starpnozaru sadarbiba, ka ari ES atbalsts dalibvalstu veiktam radikalizacijas novérsanas
darbibam, lai aizsargatu misu dzivesveidu un nodroinatu labakas iespéjas jauniesiem (*);

UZSVER to, cik svarigi ir stiprinat sadarbibu ar starptautiskam organizacijam, kas ir aktivi iesaistijusas radikalizacijas
novérSana un cilvéktiesibu sekmésana, pieméram, Apvienoto Naciju Organizaciju (jo ipasi UNESCO), Eiropas Padomi,
ESAO un citiem daudzpusgjiem forumiem;

(") Deklaracija par pilsoniskuma un kopégjo vértibu — brivibas, iecietibas un nediskriminacijas — veicinasanu ar izglitibas palidzibu, Parize,
2015. gada 17. marts.

(*) Atzistot, ka ne jau visa veida radikalizacija vienmér noved pie vardarbiga ekstrémisma, $a dokumenta lakonisma vajadzibam ta turp-
mak teksta saukta par “radikalizaciju”.

(}) 2016. gada 16. septembra Bratislavas deklaracija.
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PAUZ GANDARIJUMU par Komisijas pazinojumu ('), ar ko atbalsta tadas radikalizacijas novérSanu, kas ved uz vardarbigu
ekstrémismu;

Izglitibas un jaunatnes darba preventiva loma

PIEKRIT tam, ka izglitiba un apmaciba — tostarp formala, neformala un ikdiengja macisanas — ir spécigs lidzeklis, lai
veicinatu kopigas veértibas (%), pieméram, izmantojot cilvéktiesibu un pilsoniskuma izglitibu, izglitibas programmas, kuras
vérstas uz macisanos no pagatnes pieredzes, un ieklaujosu maciSanas vidi, stiprinot lidzdalibu, socialo mobilitati un
ieklausanu, kas tadgjadi liek stingrakus pamatus sabiedribai un demokratiskai dzivei;

PIEKRIT, ka ari jaunatnes darbs, tautas sports un kultiiras aktivitates var bt efektivi, lai iedibinatu dialogu ar jauniesiem,
kas ir paklauti radikalizacijas riskam. Nemot véra jaunie$u daudzveidigo pieredzi un izcelsmi, svariga ir individuala
pieeja;

UZSVER, ka Joti batiski ir atklat tadu uzvedibu, kas rada bazas, un rikoties, tiklidz izpauZas agrinas radikalizacijas pazi-
mes, panakot visu attiecigo personu (*) sazinu un cieSu sadarbibu ar vecakiem, vienaudziem un paplasinato gimeni;

UZSVER — kaut gan kognitivas prasmes joprojam ir bitiskas, maciSanas procesa ir vienlidz jaattista socialas, pilsoniskas
un starpkultiru kompetences, sazinas un konfliktu risinaganas prasmes, empatija, atbildibas sajita, kritiska domasana un
medijpratiba (*);

PIEKRIT, ka skolotaji, pedagogi (*) un citi macibspeki ir labak jaapmaca un janodrosina ar aprikojumu, lai varétu pievér-
sties daudzveidibai un visu apmacamo vajadzibam un lai kopigas vertibas nodotu talak, izmantojot pozitiva diskursa,
dzives pieredzes un miermiliga pasaules skatijuma piemérus;

UZSKATA, ka radikalizacijas novér§ana bitu jaatbalsta ar darbibam, ko finansé jo ipasi Erasmus+, Eiropas strukturalie un
investiciju fondi, “Apvarsnis 2020”, “Radosa Eiropa”, “Eiropa pilsoniem”, Tiesibu, vienlidzibas un pilsonibas programma
un leksgjas drosibas fonds;

Pretradikalizacijas darba drosibas dimensija

— NORADA, ka radikalizacija, kas noved pie terorisma un vardarbiga ekstrémisma, rada bitiskus un mainigus draudus
miisu iedzivotaju drogibai, un tie ir jarisina visaptverosi — pirmkart jau dalibvalstim, jo Ipasi vietéja liment, taCu ari ar
koordinétu atbalstu ES limeni saskana ar Ligumiem,

— NORADA, ka nesenie teroristu uzbrukumi un uzbrukumu meéginajumi Eiropa liecina par to, ka globalie terorisma
draudi ir kluvusi decentralizétaki, sarezgitaki un daudzéjada zina gratak atklajami, kas daléji izskaidrojams ar aizvien
atraku radikalizacijas procesu,

— NEM VERA, ka varétu palielinaties to personu skaits, kuras atgriezas, tostarp jo ipasi arvalstu kaujinieku teroristu —
repatriantu, vinu gimenu un nepilngadigo skaits,

— ATZIST, ka stingrai reakcijai uz radikalizacijas parrobezu draudiem papildus ES iek$€jiem preventiviem pasakumiem
ir nepiecieSams, lai atri tiktu istenoti ES aréjie centieni novérst minéto draudu pamatcélonus, jo Ipasi koncentrgjoties
uz sadarbibu ar Rietumbalkanu regionu, Turciju un Ziemelafriku un atbalsta sniegSanu minétajiem regioniem,

Versands pret teroristu propagandu un naida runu tieSsaiste

— NEMOT VERA to, ka socialie mediji ir galvenais kanals potencialo radikalu sasniegSanai, sagatavosanai un aktivizéSanai
veikt vardarbigu ricibu, NORADA, ka cina pret nelikumigu naida runu tie$saisté (°) ir jaiesaista pakalpojumu sniedzgji,
ka ari ir jasadarbojas ar tiem, pilniba ievérojot varda brivibu, un UZSVER, ka svariga ir pieeja, kura tiek iesaistitas
daudzas ieinteresétas puses ('),

-

10466/16.
) Ligums par Eiropas Savienibu, 2. pants.
Dok. 9640/16 — pieméram, skolotji, augstskolu macibspéki, socialie darbinieki, jaunatnes darbinieki, veselibas apriipes pakalpojumu
sniedz&ji, brivpratigie, kaimini, sporta treneri, religiskie un neformalie lideri, vietgjie policijas darbinieki.
9641/16.
%) Saja teksta ar terminu “pedagogs” apzimé cilvékus, kuri nodrogina formalo, neformalo un ikdiengjo macisanos.
(°) 2016. gada 31. maija Ricibas kodekss cinai pret nelikumigiem naidu kurinosiem izteikumiem tieSsaisté (Komisija kopa ar Facebook,
Twitter, YouTube un Microsoft).
Saja sakara noradot Komisijas priekslikumu (dok. 9479/16), dazus Audiovizualo mediju pakalpojumu direktivas noteikumus, konkréti
aizliegumu kaidit uz vardarbibu un naida kurina$anu, attiecinat arf uz video koplietosanas platformam.

S

-~

-
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— UZSVER ES interneta foruma lomu, izstradajot lidzeklus, ar kuriem samazinat teroristiska satura pieejamibu interneta
un dot iesp&ju pilsoniskas sabiedribas partneriem tieSsaisté sniegt alternativus vestjjumus,

— ATZIST Pamattiesibu agentiras, Radikalizacijas izpratnes tikla un ta Izcilibas centra, ka ari Attieciba uz Siriju isteno-
tas stratégiskas komunikacijas konsultativas grupas paveikto vértigo darbu un UZSVER, ka svariga ir pienaciga saikne
starp valsts un vietéja méroga dalibniekiem,

— UZSKATA, ka liela nozime savstarp€jas cienas veicinasana un radikalizacijas novér§ana var bat tieSsaistes un bezsais-
tes ierosmém, kas sniedz alternativus, pozitivus un mérenus veéstijumus; NORADA, ka ir jaturpina izvértét un analizét
atbildes véstjjumu ietekmi,

AICINA DALIBVALSTIS

— mudinat uz sadarbibu starp izglitibas un apmacibas iestadém, vietéjam kopienam, vietéjam un regionalam parvaldes
iestadém, vecakiem, paplasinato gimeni, jaunatnes jomas darbinickiem, brivpratigajiem un pilsonisko sabiedribu, lai
palielinatu ieklau§anu un nostiprinatu piederibas un pozitivas identitates sajtu,

— paplasinat skolotaju, pedagogu un citu macibspéku kompetences spét atpazit radikalizétas uzvedibas agrinas pazimes
un izverst “gritas sarunas” ('), kas rosina dialogu ar audzeékniem un citiem jaunie$iem par sensitiviem tematiem, kas
saistiti ar personigam sajiitam, principiem un uzskatiem,

— vajadzibas gadijuma izmantot pastavodus vai izstradat jaunus instrumentus un materialus skolotajiem, pedagogiem
un citiem macibspékiem, tostarp tiklus, kuros vini var apmainities padomiem un noradém par to, ka risinat proble-
matiskus gadijumus, ka ari izveidot palidzibas linijas jaunieSiem,

— veicinat globalo un pilsonisko izglitibu, ka ari dalibu brivpratigaja darba, lai palielinatu socialas, pilsoniskas un
starpkultiiru kompetences,

— veicinat ieklaujosu (?) izglitibu visiem bérniem un jaunieiem, vienlaikus apkarojot rasismu, ksenofobiju, iebiedésanu
un diskriminaciju uz jebkada pamata,

— ar Komisijas un attiecigo ES agentiiru atbalstu versties pret interneta izmantosanu radikalizacijas, kas noved pie tero-
risma, un vervéSanas vajadzibam, konkréti, izvérSot sadarbibu ar pakalpojumu sniedzgjiem, veidojot sadarbibu par
stratégisko komunikaciju un attieciga gadijuma izveidojot vienibas zinoSanai par interneta saturu (internet referral
units), vienlaikus respektéjot pamattiesibas un ievérojot pienakumus saskana ar starptautiskajam tiesibam,

— atbalstit ES interneta foruma un Eiropola Eiropas Terorisma apkaro$anas centra (ECTC) darbu, jo ipasi ES vienibas
zino$anai par interneta saturu (ES IRU) darbu,

— palidzét pilsoniskas sabiedribas organizacijam veicinat savstarp&ju cienu un ar pozitivam alternativam vardarbigam
ekstremismam un ideologijam dot pretsparu naida noziegumiem, naida runai un teroristu propagandai, ka ari izstra-
dat atbildes véstijjumus vardarbigam ekstrémistu ideologijam,

— izmantot ES meéroga tiklus, tadus ka Radikalizacijas izpratnes tikla Izcilibas centrs, lai turpinatu apmainities ar
paraugpraksi attieciba uz cinu pret radikalizaciju,

— attieciba uz Siriju istenotas stratégiskas komunikacijas konsultativas grupai parejot uz Eiropas Stratégiskas komunika-
cijas tiklu (ESCN), turpinat izmantot ESCN konsultaciju un informacijas apmainas pakalpojumus, lai izprastu radika-
lizaciju un Eiropas kopienu polarizaciju un lai labak reagétu uz tam, pieméram, izvietojot personalu ESCN Briselg,

— turpinat izstradat deradikalizacijas, distancéSanas un rehabilitacijas programmas personam, kuras atgrieZas, tostarp jo
ipasi arvalstu kaujiniekiem — repatriantiem, vipu ¢imeném un nepilngadigajiem,

(") Radikalizacijas izpratnes tikla Manifests par izglitibu — iespéju nodrosinasana pedagogiem un skolam.
() Ka minéts Padomes un Komisijas 2015. gada kopigaja zinojuma par stratégiskas sistémas Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas
joma (ET 2020) istenosanu (2015/C-417/04).
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AICINA Komisiju:

— ciesa sadarbiba ar dalibvalstim turpinat darbu pie jaunatnes darbiniekiem paredzéta un paraugprakses pieméros bal-
stita speciala instrumentarija ('), ar ko jaunieSiem palidzét attistit demokratisko noturibu, medijpratibu, toleranci, kri-
tisko domasanu un konfliktu risinasanas prasmes,

— veicinat un atbalstit maciSanos no lidzbiedriem un pétniecibu skolotaju, pedagogu un citu macibspéku, ekspertu,
politikas veidotdju un pétnieku vidd, lai varétu dalities ar paraugpraksi un giit labaku izpratni par radikalizacijas
problému, tostarp izstradat politikas satvaru un tie$saisté pieejamu paraugprakses apkopojumu (%),

— ievérojot neatliekamo un arkartigi daudzskautpaino uzdevumu novérst un apkarot radikalizaciju, rikot visdazadako
ieintereséto personu konferenci (}), kura tiktos dazadi sektori un attiecigas ieinteresétas personas (pieméram, no
tadam jomam ka justicija, iekslietas, izglitiba, jaunatne, sports, kultiira un socialas lietas), pedagogi un jauniesi,

— veicinat savstarp&ju sapratni un cienu starp audzékniem un citiem jaunieSiem no ES un tre$am valstim ar tiesam un
virtudlam apmainam, pieméram, paplasinot eTwinning Plus tiklu, lai ieklautu atseviskas ES kaiminvalstis, un ar
Erasmus+ virtualajam jaunie$u apmainam,

— sekmeét tieSus kontaktus starp jaunieSiem no nelabvéligas vides un pozitivi iedvesmojosam personibam, tadam ka
makslinieki, sportisti vai uznéméji, un jebkadiem citiem veiksmes piemériem, kas batu svarigi jauniesiem, tos iedves-
mojot ar Istu dzives pieredzi (). Lai palidzétu radit ticamas pozitivas alternativas vardarbiga ekstrémisma véstjjumam,
par savu pieredzi varétu stastit ar tie, kas agrak bijusi radikalizéjusies,

— stiprinat sadarbibu starp pakalpojumu sniedzgjiem, sekmgjot digitalas industrijas un pilsoniskas sabiedribas cie$u
iesaistiSanos un dazadu iniciativu izstradi tam, lai vél vairak stiprinatu teroristiska satura efektivu iznemsanu (tostarp
izstradajot kopigu platformu zino$anai par interneta saturu), ka arf alternativu véstijumu izplatiSanu, jo ipasi ar pazi-
notas programmas “lesp&jas pilsoniskajai sabiedribai” palidzibu,

— balstities uz ES Pamattiesibu agenttiras darbu, visa ES veicinot savstarpéju cienu, nediskriminé$anu, pamatbrivibas un
solidaritati,

— pemt véra $os secinajumus, gatavojot un istenojot ierosinatas darbibas.

(") Darbs, kas notiek ekspertu grupa par darbu jaunatnes joma aktivam pilsoniskumam un marginalizacijas un vardarbigas radikalizacijas
novérsanai, ka izklastits ES darba plana jaunatnes joma 2016.-2018. gadam (OV C 417, 15.12.2015., 1. Ipp.).

(%) ET 2020 darba grupas par pilsoniskuma un kopgjo vértibu — brivibas, iecietibas un nediskriminacijas — veicina$anu ar izglitibas pali-
dzibu pilnvaru ietvaros.

(*) Tadu ka regularu Radikalizacijas izpratnes tikla Augsta limena konferenci par radikalizaciju.

(*) Tiklu vietgja limeni parvaldis Erasmus+ valstu agentiiras, kas laus ari veikt pielagojumus vietgjiem apstakliem.
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PIELIKUMS

Pienemot $os secinajumus, Padome jo Ipasi ATGADINA par:

— ES Pretterorisma strategiju (14469/4/05),

— Parskatitu “ES Radikalizacijas un teroristu vervéSanas apkaroSanas stratégiju” (9956/14),

— Arlietu padomes 2015. gada 9. februara secinajumiem par terorisma apkarosanu (6026/15),

— Eiropadomes sanaksmi 2015. gada 12. februari, kura valstu un valdibu vaditaji aicindja istenot visaptvero$u pieeju,
tostarp iniciativas saistiba ar, cita starpa, socialo integraciju, kam ir licla nozime vardarbigas radikalizacijas
noversana,

— Eiropas Savienibas izglitibas ministru neformalaja sanaksmé Parizé 2015. gada 17. marta pienemto Deklaraciju par
pilsoniskuma un kopé€jo vértibu — brivibas, iecietibas un nediskriminacijas — veicinasanu ar izglitibas palidzibu,

— Eiropas Drosibas programmu (8293/15),

— Projektu — Padomes secindgjumiem par Eiropas Savienibas iek$€jas drosibas atjaunoto stratégiju (2015-2020)
(9798/15),

— Eiropas Savienibas Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju secinajumiem par kriminaltiesiskas
atbildes ricibas pastiprina$anu pret radikalizaciju, kas noved pie terorisma un vardarbiga ekstrémisma (14419/15),

— 2015. gada novembra ET 2020 kopigo zinojumu par izglitibu un apmacibu (14440/1/15 REV 1),

— ES terorisma apkaroSanas koordinatora piezimi Padomei “Pasreizgjais stavoklis, istenojot 2015. gada 12. februara
Eiropadomes loceklu pazinojumu, TI padomes 2015. gada 20. novembra secinajumus un 2015. gada 18. decembra
Eiropadomes secinajumus” (6785/16),

— ES tieslietu un iekslietu ministru un ES iestazu parstavju kopigo pazinojumu par teroristu uzbrukumiem Briselé
2016. gada 22. marta, kura aicinats veikt 10 pasakumus terorisma apkaroSanas joma, tostarp turpinat izstradat pre-
ventivos pasakumus (7371/16),

— Pazinojumu “Eiropas Drogibas programmas istenosana cina pret terorismu un virziba uz efektivu un patiesu drosibas
savienibu” (8128/16),

— Padomes 2016. gada 30. maija secindjumiem par jaunatnes sektora ieguldjjumu integréta starpsektoru pieeja jau-
nieSu vardarbigas radikalizacijas novérSanai un apkaroSanai (9640/16),

— Padomes 2016. gada 30. maija secindgjumiem par plassazinas lidzeklu lietotprasmes un kritiskas domasanas attisti-
$anu ar izglitibas un apmacibas palidzibu (9641/16),

— Padomes secinajumiem par Pamattiesibu hartas piemeéroSanu 2015. gada (jo Ipasi dalu par diskriminacijas aizlie-
gumu, naida runu, rasismu un ksenofobiju) (10005/16),

— 2016. gada 16. septembra Bratislavas deklaraciju,

— Atjaunotas ES iek$¢jas drosibas stratégijas un terorisma apkaroSanas isteno$anas dokumentu: 2016. gada otra puse
(11001/1/16 REV 1),

— 2016. gada 12. oktobra pirmo progresa zinojumu virziba uz efektivu un patiesu droSibas savienibu
(COM(2016) 670 final).
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Padomes un Padomé sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju secindjumi par jaunu pieeju
veicinasanu darba ar jaunatni, lai atklatu un attistitu jauniesu potencialu

(2016/C 467/03)

PADOME UN DALIBVALSTU VALDIBU PARSTAV]],

ATGADINOT:

1. Sajautajuma politisko kontekstu, kas izklastits o secinajumu pielikuma.

ATZIST, KA:

2. Jaunietém un jaunie$iem piemit iek$€js potencials un talants, kas var dot labumu gan viniem pasiem, gan visai
sabiedribai. Jaunie$u potencialu var saskatit ka kompetences (zinasanas, prasmes un attieksme), kuru pamata ir vinu
radosums un daudzveidiba.

3. Jaunie$i tiecas attistit savu potencialu, talantus un rado§umu kopsakara ar aktivu pilsoniskumu, personigo pilnveido-
§anos un nodarbinamibu. Ja talantu attistiSana nozimé ipasu spéu parveidoanu izciliba, potenciila attistiSana
nozimé apsléptu ipasibu vai spgju attistidanu, ka rezultats var bat turpmakas sekmes vai lietderigums, nemot veéra
jaunietes vai jaunie$a individualo situaciju.

4. lai atklatu un attistitu visu jaunieSu potencialu un talantus, ES un tas dalibvalstim ir jaatbalsta un javeicina tadas
efektivas starpnozaru politikas Isteno$ana, kas jauniesus var iedrosinat un atbalstit, un palidzét viniem pilniba reali-
z&t savu potencialu. Ipasa uzmaniba biitu javelta tiem, kas ir sarezgitas dzives situacijas.

5. Darbs ar jaunatni ir ticis izmantots tam, lai jaunie$iem piedavatu palidzibu, tostarp tiem, kuri ir atstumti vai
paklauti atstumtibas riskam. Tomér, ta ka jauniesu dzivesveids un uzvediba saistiba ar jaunu socialo un tehnologisko
attistibu mainas, ir svarigi, lai darba ar jaunatni turpinatu veidot jaunas metodes un pieejas. Lai saprastu jaunie$us
un izveidotu kontaktu ar viniem, darba ar jaunatni ari bitu jauzlabo ta izplatiSana digitalaja pasaulé.

UZSVER, KA:

6. Darbs ar jaunatni notiek daudzos un dazados veidos un vidés, reagéjot uz dazadajam jauniesu vajadzibam, sapniem,
cerilbam un dzives apstakliem. Ta spgja sasniegt mérkauditoriju un reagét uz jaunam izmainam rada kvalitativas
parmainas jaunie$u dzivé un sabiedriba.

7. Maci8anas procesi darba ar jaunatni palidz jauniesiem visaptvero$a veida attistit savas kompetences, tostarp, zinasa-
nas, prasmes un attieksmi. Darbu ar jaunatni bieZi izmanto, lai palidzétu jaunieSiem, kas saskaras ar dazadiem dzi-
ves izaicinajumiem vai nu parejas posmos no izglitibas uz darba dzivi, bezdarba periodos, saskaroties ar dazadiem
jauniem apdraudjumiem, tostarp radikalizaciju, kas noved pie vardarbiga ekstrémisma, vai arl meklgjot pozitivu
identitati un piederibas sajttu.

8. Darba ar jaunatni videi vajadzétu bat simulgjosai, pielagojamai, pievilcigai un tadai, kura tiek nemtas véra jaunas
tendences jauniesu dzivé, un tadgjadi tai batu viniem japalidz atklat un attistit savu potencialu, kas biezi var bt
apslépts un neizpausties formalaja izglitiba vai citas jomas. Sai videi vajadzétu biit vietai, kur eksperimentét un
izméginat jaunas lietas, kur neizdoSanas ir atlautas un tiek uzskatitas par dalu no macibu un socialas integracijas
procesiem.

9. Darba ar jaunatni izstradatie pasakumi ir apliecinajusi, ka tie ir efektivi jaunieSu personibu pozitiva attistiba, un tos
ir jaturpina atbalstit un stiprinat. Inovacijas veicinaSana darba ar jaunatni bitu jauztver ka dala no reakcijas uz
nemitigam parmainam, un tas mérkis ir visiem jaunie$iem radit interesi, tostarp tiem, kas darba ar jaunatni pasaku-
mos Vel aktivi nepiedalas. Inovacijam vajadzétu bit dalai no nepartrauktas kvalitates attistibas darba ar jaunatni,
reagéjot uz jaunieSu vajadzibam, interesem un pieredzi ta, ka vini pasi tas uztver ().

(") Kvalitativs darbs ar jaunatni — vienota sistéma darba ar jaunatni turpmakai attistibai. Ekspertu grupas jautajumos par darba ar jaunatni
kvalitates sisttmam ES dalibvalstis zinojums, Eiropas Komisija, 2015.
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10. Lai jaunieSiem tas kistu pievilcigi un nodrosinatu lielaku ietekmi uz vigu dzivi — turpmak izstraddjot jaunatnes
darbinieku izglitibu un apmacibu, bitu jaapsver un janem veéra jauna vide, kurd jaunie$i pavada laiku, pieméram,
moderna pilsétas infrastruktiira un virtudla telpa, ka ari jaunas pieejas, izmantojot inovativus tie$saistes un bezsais-
tes rikus (pieméram, spéliskosana (3), uz GPS balstitas darbibas (}), macibu Zetoni (*) vai dizaina domasana (°)).

11. Lai §1 inovacija bitu veiksmiga, jaunieSiem paSiem vajadzétu uzpemties biutisku lomu darba ar jaunatni inovacijas
procesa plano$ana, izstradé un istenoana.

12. Jaunatnes darbinieku (gan brivpratigo, gan darba néméju) spgjas var uzlabot, izmantojot izglitibas, apmacibas un
tiklu veidoSanas iesp€jas un orientaciju, ka ari finansialu atbalstu, lai meklétu un Istenotu jaunas un inovativas pie-
ejas darba ar jaunatni ar mérki pieklat vairak jaunieSu, jo ipasi tiem, kurus ir grati sasniegt, un panakt lielaku
ietekmi uz vinu dzivi.

13. Uz faktiem balstitas jaunatnes politikas izveidei ir nepiecieSama regulara atjauninasana, izmantojot jaunakos attieci-
gos datus, kas savakti vietgja, regionala, valsts un Eiropas limeni. Batu ari jaieklauj informacija par jauniesu dzives-
veidu un pasreizéjam dzives tendencém (°).

14. Papildus tam, ka tiek attistita pati darba ar jaunatni nozare, jaunu pieeju izstradasana darba ar jaunatni batiska ir
starpnozaru sadarbiba. Saistiba ar jaunu pieeju Istenosanu darba ar jaunatni un jaunatnes politikas praksé ir jaat-
vieglo un javeicina dazadas nozares parstavosu ieintereséto personu sadarbiba, lai tadéjadi nodrosinatu sadarbibas
iespgju (') efektivu apzinaSanu un veicinatu darba ar jaunatni prakses kvalitati un labak apmierinatu jauniesu
vajadzibas.

NEMOT VERA SUBSIDIARITATES PRINCIPU, AICINA DALIBVALSTIS:

15. Izmantojot starpnozaru sadarbibu, veicinat, atbalstit un izvértét darba ar jaunatni izmantojamu jaunu riku un pieeju
lietoanu, planoanu, izstradi, izméginasanu un izplatiSanu, lai pienacigi reagétu uz jaunie$u un sabiedribas pasreizé-
jam vajadzibam un nakotnes izaicindjumiem, interesem un ekspektacijam. Lai nodrosinatu kvalitati, jauniesus, jau-
natnes pétniekus, jaunatnes darbiniekus un jaunatnes organizacijas batu jaaicina aktivi piedalities visos §a procesa
posmos.

16. Veicinat jaunatnes darbinieku (brivpratigo vai darba néméju) spéjas attieciba uz inovaciju un jauniesu potenciala un
talantu un attistibu, nodrosinot vigiem izglitibas un apmacibas iespgjas, kuras galvena uzmaniba pievérsta jo ipasi
§adiem jautdjumiem:

a) inovativu pieeju izmantoana un pielagosana darba ar jaunatni praksé;

b) informacijas par jaunakajam jaunie$u dzives tendencém ieklausana izglito§ana par darbu ar jaunatni un darba ar
jaunatni praksg;

c) starpnozaru sadarbibas izmantosana, izstradajot jaunus un inovativus rikus un pieejas attieciba uz darba ar jau-
natni praksi;

d) metodes, lai jo ipasi atklatu un péc tam attistitu jaunie$u potencialu un talantus, celot vinu pascienu un
pasapzinu;

(*) Speliskosana ir spelu mehanismu piemérosana darbibam, kas nav saistitas ar spéli, lai mainitu cilvéku uzvedibu. Pieméri ir lietojum-
programmas, kas skaita katru dienu noietos solus, paredz atlidzibu un lauj salidzinat ar citiem. Dazadus spélu dinamikas un meha-
nismu elementus var Istenot arT darba ar jaunatni. (Gamification 101: An Introduction to the Use of Game Dynamics to Influence Behaviour
(Spéliskosana 101 — ievads spélu dinamikas izmanto$ana, lai ietekmétu uzvedibu), Bunchball, 2010).

() Uz GPS balstitas darbibas izmanto elektroniskas ierices ar globalo pozicionésanas sistému (lielakoties viedtalrunus) dazadam darbibam
ar mérki palidzét fiziski parvietoties, orientéties jauna vidg, izpildit dazadus uzdevumus vai uzzinat vairak par interesantam vietam.

(*) Macbu Zetoni ir virtuali Zetoni tieSsaistes telpa, ar kuriem apstiprina macibu rezultatus. Dazi uzpémumi atbalsta So ideju, tostarp
Mozilla, kas izveidoja tiesaistes platformu ar nosaukumu Open badges (“atvértie Zetoni”). Tas labi atbilst ierosmém saistiba ar neforma-
las izglitibas atziSanu darba ar jaunatni.

() Dizaina domasana ir uz cilveku orientéta, sadarbiba balstita, optimistiska un eksperimentala pieeja. Ar jaunieiem ta labi darbojas, jo
vini klast par dalu no parmainam, vienlaikus veidojot jaunu risindgjumu. To var izmantot, lai veidotu un parveidotu dazadas jaunie-
§iem domatas programmas, instrumentus vai telpas. (Design Thinking for Educators Toolkit (Riku kopums “Dizaina domaSana
pedagogiem”), 2012).

(°) Pie informacijas par jaunie$u dzivesveidu un dzives tendencém pieder zinas par jauniesiem no sociologiska, psihologiska un pedago-
giska viedokla. Sadai informacijai biitu jasniedz atbilde uz tadiem jautajumiem ka, pieméram: Kadas ir jauniesu intereses? No ka vini
baidas? Ka vini macas? Ka vini pavada brivo laiku? Kada ir vinu mijiedarbiba socialajos tiklos? Ka vini parvalda savas finanses?

() Ka pieméru Seit varétu minét rado$u seminaru, kura merkis ir izveidot jaunu lietojumprogrammu mobilajam iericém un kuru apmeklé
jaunatnes darbinieki, jauniesi un IKT specialisti.
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e) jaunie$u ka veértigas informacijas un zinatibas avota iesaistiSana, pieméram, digitalo prasmju attistiba;

f) palidzibas piedavasana tiem jaunieSiem, kuri ir paklauti atstumtibas riskam, $aja noliika izmantojot inovativas
pieejas un galveno uzmanibu pievérSot vinu potenciala un talanta attistiSanai.

17. Attieciga gadijuma veicinat to organizaciju ilgtsp&jigu atbalstu, tostarp finansialu atbalstu, kuras strada ar jauniesiem
un vinu laba, jo ipasi pie kolektiviem projektiem, un kuras ievéro darba ar jaunieSiem principus (), lai tadgjadi
palielinatu to inovacijas spéjas.

18. Ciesi sadarboties ar regionalo un viet§jo iestazu, jaunatnes padomju un jaunatnes darba organizaciju parstavjiem,
jaunie$iem un citam jaunatnes joma iesaistitajam personam, lai $ajos secinajumos ieklautie véstijumi tiktu plasi
izmantoti praksé regionala un vietgja limeni.

19. Veicinat un atbalstit telpas un iespéjas, attieciga gadijuma partneriba ar vietéjam iestadém, lai jaunieSsiem dotu
iespgju tikties klatiené un izstradat kopigas iniciativas.

20. Apsvért iespéju radit elastigas telpas un iespéjas eksperimentet, izmantojot mégindjumu un klidu metodi, kur jau-
natnes darbinieki un jauniesi var macities reagét uz strauji mainigajiem apstakliem un dzivesveidu un macities risi-
nat sarezgitas situacijas.

AICINA DALIBVALSTIS UN KOMISIJU SAVAS ATTIECIGAJAS KOMPETENCU JOMAS UN PIENACIGI IEVEROJOT SUBSIDIARITATES
PRINCIPU:

21. Apsvért regularu informacijas apkopoSanu un analizi par jaunie$u dzives tendencém un atbalstit konstatgjumu
izplatiSanu attiecigajam ieinteresétajam personam, tostarp valsts, regionalajiem un vietéjiem politikas veidotajiem,
brivpratigajiem darba ar jaunatni, jaunatnes lideriem un jaunatnes darbiniekiem.

22. Meklét inovativas pieejas, kas Istenotas darba ar jaunatni praksg, tostarp citas relevantas jomas, pieméram, izglitibas
un apmacibas, sporta un kultfiras, socialo pakalpojumu, informacijas un komunikacijas tehnologiju joma utt., un
radit iespgjas citas politikas jomas izmantotas inovativas pieejas pielagot darba ar jaunatni jomai, ka arT apmainities
ar labas prakses piemériem.

23. Attieciga gadijuma noteikt jaunas prasmes, kas nepiecieSamas jaunatnes darbiniekiem, un izstradat izglitibas un
apmacibas modulus, kas veicina to, ka jaunatnes darbinieki apgiist jaunas prasmes, tostarp digitalas prasmes.

24. Veidojot, uzraugot un novértjot jaunatnes politiku, jaunatnes stratégijas un jaunie$u iniciativas valstu, regionala un
vietéja limeni, apzinat jaunas pieejas darbam ar jaunatni, kas palidz atklat un attistit visu jaunieSu potencialu un
talantu.

AICINA EIROPAS KOMISIJU:

25. Veikt regularu analizi un “Zinojuma par jaunatni” ieklaut sadalu, kura sniedz atjauninatu un precizu informaciju par
jaunakajam jaunie$u dzivesveida izpausmém un dzives tendencém.

26. Atbalstit informacijas apmainu par jauniesu dzivesveidu un dzives tendencém, ka ari labas prakses piemériem un
inovativam pieejam, kas istenotas darba ar jaunieSiem ES dalibvalstu limeni, ka ari arpus ES. Organizét ekspertu
sanaksmes, konferences un citus savstarpéjas maciSanas pasakumus un apsveért iespéjas izmantot tadas platformas
ka Eiropas jaunatnes darba konvents, lai veicinatu inovativas pieejas darba ar jaunatni.

27. Péc iespéjas labak izmantot eso$as ES programmas, pieméram, Erasmus+, lai atbalstitu inovativu pieeju Istenosanu
darba ar jaunatni prakse.

(®) Skatit 1. zemsvitras piezimi.



15.12.2016. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C467/11

PIELIKUMS

Pienemot $os secinajumus, Padome jo ipasi atgadina par $adiem dokumentiem:

— Komisijas pazinojums “Eiropa 2020” (!), ko apstiprinajusi Eiropadome, un ta pamatiniciativas “Jaunas prasmes un
darba vietas” (?), “Inovacijas savieniba” () un “Digitala programma Eiropai” (),

— Padomes 2016. gada 30. maija secindgjumus par jaunatnes sektora ieguldijumu integréta starpsektoru pieeja jaunie$u
vardarbigas radikalizacijas novér§anai un apkaro$anai (°),

— Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju 2015. gada 15. decembra Rezolicija par Eiropas Savie-
nibas darba planu jaunatnes joma 2016.-2018. gadam (°),

— Padomes 2015. gada 18. maija secinajumi par starpnozaru politikas sadarbibas pastiprinasanu, lai efektivi risinatu
sociali ekonomiskos izaicindjumus, ar kuriem saskaras jauniesi ('),

— Padomes 2014. gada 20. maija secindgjumi par jaunieSu uznéméjdarbibas veicinasanu, lai sekmétu jaunie$u socialo
ieklautibu (%),

— Padomes 2013. gada 25. novembra secindjumi par to jaunie$u pastiprinatu socialo ieklausanu, kas nav iesaistiti ne
darba tirgt, ne izglitiba, ne apmaciba (°),

— Padomes 2013. gada 16. maija secindjumi par kvalitativa darba ar jaunatni ieguldjjumu jaunie$u attistiba, labklajiba
un socialaja ieklautiba (1),

— Padomes 2012. gada 20. decembra leteikums par neformalas un ikdiengjas macisanas validésanu ('),
— Padomes 2012. gada 11. maija secinajumi par jaunie$u jaunrades un inovacijas potenciala sekmésanu ('2),

— Padomes un Padomé sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju 2010. gada 18. novembra Rezolicija par darbu ar
jaunatni (*?),

— Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju 2010. gada 11. maija Rezolicija par jauniesu aktivu
integraciju — bezdarba un nabadzibas izskausana ('),

— pétijumi un pazinojumi:

— Padomes un Komisijas 2015. gada kopigais zinojums par to, ka tiek istenots atjauninatais reguléjums Eiropas
sadarbibai jaunatnes joma (2010-2018) (¥°),

— Ekspertu grupas jautadjumos par darba ar jaunatni kvalitates sisttmam ES dalibvalstis zinojums (2015),

— Eiropas jaunatnes darba otra konventa deklaracija (2015) (*9).

)

)

)

)

)

3

) OV C 183, 14.6.2014., 18. Ipp.
%) OV C 30, 1.2.2014,, 5. Ipp.
)
)
)
)
)
)
)

46d9-80ec-5ca57¢35eb85


http://pjp-eu.coe.int/documents/1017981/8529155/The+2nd+European+Youth+Work+Declaration_FINAL.pdf/cc602b1d-6efc-46d9-80ec-5ca57c35eb85
http://pjp-eu.coe.int/documents/1017981/8529155/The+2nd+European+Youth+Work+Declaration_FINAL.pdf/cc602b1d-6efc-46d9-80ec-5ca57c35eb85
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Padomes secinajumi par sporta diplomatiju

(2016/C 467/04)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

1. ATGADINOT par §a jautajuma politisko kontekstu, ka izklastits pielikuma;

2. ATZISTOT, ka sports var biit 1iks, ar ko atbalstit starpkultiiru, ekonomisko un politisko sadarbibu un sapratni starp
nacijam un kultdram, un ka ta potencials var bait dala no kontaktu paplasinasanas un stiprinasanas starp ES un
tre$am valstim;

3. ATZISTOT, KA:

— sporta diplomatiju var saprast ka sporta izmanto$anu par lidzekli, ar ko ietekmét diplomatiskas, starpkultiiru,
socialas, ekonomiskas un politiskas attiecibas. Ta ir neatnemama dala no publiskas diplomatijas, kas ir ilgter-
mina sazinas process ar sabiedribu un organizacijam ar tadiem mérkiem ka vairot valsts, regiona vai pilsétas
pievilcigumu un télu un ietekmeét lémumpienemsanu par dazadam politikas jomam. Ta palidz uzskatama un
plasai sabiedribai saprotama veida sasniegt arpolitikas mérkus,

— sporta diplomatija ES limeni ietver visus attiecigos sporta jomas rikus, ko ES un tas dalibvalstis izmanto, lai
sadarbotos ar valstim arpus ES un starptautiskam starpvaldibu organizacijam. Tie batu jakoncentré uz politikas
sadarbibu un atbalstu politikam, projektiem un programmam. Biitu jauzsver sporta loma Savienibas argjas attie-
cibas, tostarp Eiropas vértibu veicinasana;

4. ATZISTOT, ka sporta diplomatiju var realizét ciesa sadarbiba ar sporta kustibu, vienlaikus respektéjot tas autono-
miju. Ta ietver tadas jomas ka pozitivu sporta vértibu sekmésana, un ta palidz attistit politisko, socidlo un ekono-
misko sadarbibu un attiecibas;

5. ATZISTOT vértibas, ko sports var veicinat, pieméram, godigu spéli, vienlidzibu, dazadibas respektésanu, godprati-
gumu, disciplinu, izcilibu, draudzibu, iecietibu un savstarpéju sapratni, kas sp&j vienot dazadus cilvékus un valstis.
Sporta diplomatija liek lieta sporta universalo raksturu, lai parvarétu valodas, socialas un kultiras un religiskas
atskiribas, un tai tade] piemit spécigs potencials sekmét daudzkultiiru dialogu un veicinat attistibu un mieru;

6. UZSVEROT, ka ar sportu saistiti cilvéki un sporta pasakumi var ievérojami sekmeét sporta diplomatijas attistibu. Tie
sp€j radit pozitivu télu arvalstu sabiedribas un organizaciju acis un formét uztveri, palidzot sasniegt plasakus arpoli-
tikas mérkus. Saja sakara sports var palidzet stiprinat un papildinat valstu un ES diplomatiju;

7. UZSKATOT, ka sports var but platforma cilvéku savstarpgjo attiecibu veidoSanai, pieméram, atbalstot sportistu, jau-
niesu, treneru un ekspertu apmainas programmas vai organizgjot starptautiskas sporta sacensibas gan elites, gan
zemaka [iment;

PIENACIGI IEVEROJOT TO ATTIECIGAS KOMPETENCES UN NEMOT VERA SUBSIDIARITATES PRINCIPU, AICINA DALIBVALSTIS

UN KOMISIJU:

8. palielinat izpratni dalibvalstis un Eiropas Komisija, un Eiropas Argjas darbibas dienesta (EADD) (tostarp ES delegaci-
jas) par sporta potencialu sekmét publisko diplomatiju;

9. rosinat sadarbibu starp publiskam iestadém un sporta kustibu, lai izmantotu sporta potencialu arpolitika;

10. stiprinat attiecibas ar attiecigam sporta organizacijam un starptautiskam starpvaldibu organizacijam, ka ari ar citam
ieinteresétam personam, izmantojot ES strukturéto dialogu par sportu Padomes sanaksmju un ES Sporta foruma,
un citu struktdru ietvaros;

11. labak izmantot sporta potencidlu, tostarp izglitiba un iesaistot slavenus sportistus ka véstnesus, lai popularizétu
pozitivas sportiskas un Eiropas vértibas;

12. veicinat lielus sporta pasakumus ka svarigu ES starpkultiiru, socialas un ekonomiskas diplomatijas aspektu gadiju-
mos, kad tie var sekmét ES ekonomisko mérku sasniegSanu izaugsmes, nodarbinatibas un konkurétspéjas joma;

13. nodrosinat, ka sporta diplomatija paliek ES politiskaja darba kartiba;
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14. izskatit iesp&ju izmantot Eiropas Sporta nedélas véstnieku tiklu, lai popularizétu pozitivas sportiskas veértibas un
Eiropas vértibas noliika vairot ES pievilcigumu, atpazistamibu un uzskatamibu tresas valstis;

15. atbalstit un piedalities pasakumos, pieméram, konferencés, seminaros, savstarpéjas maci§anas pasakumos vai nefor-
malas ad hoc grupas, kas varétu dot ieguldijumu stratégiskas pieejas sagatavosana sporta diplomatijai ES ietvaros;

AICINA KOMISIJU:

16. nodrosinat, lai sports un ieguldijums, ko tas var dot ES argjo attiecibu mérku sasniegsana, tiek nemts véra noligu-
mos ar tre§am valstim, tostarp pievieno$anas, asociacijas, sadarbibas un Eiropas kaiminattiecibu noligumu ietvaros;

17. vakt un izplatit empiriskos pieradijumus par to, cik sports ir efektivs ka lidzeklis vértibu, starpkultiiru dialoga, attis-
tibas un miera veicinasanai;

18. organizét augsta limena konferenci, lai apspriestu sadarbibas iespgjas sporta diplomatijas joma, tostarp iesp&jama plat-
forma vai tikla zinasanu uzlabosanai sporta diplomatijas joma, jo ipasi, apkopojot un apmainoties ar paraugpraksi sais-
tiba ar sporta diplomatijas lomu sabiedriba; un izskatit iesp&ju sagatavot izglitojosu ievirzi vai modulus publiskam iesta-
dém un attiecigam ieinteresétdm personam, kas nodarbojas ar sporta diplomatijas jautajumiem;

19. izskatit iesp&ju ar sportu saistitas darbibas finansét no ES argjo attiecibu finanséjuma programmam un apsvert ar
sporta diplomatiju saistitu projektu ar treSo valstu dalibu atbalstiSanu no ES finanséuma programmam ES argjo

attiecibu joma, ka ari no programmas Erasmus+;

20. apsvert treSo valstu iesaistiSanu Eiropas Sporta nedgla.
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PIELIKUMS

Pienemot $os secinajumus, Padome jo Ipasi atgadina par:

— Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (LESD) 165. panta 3. punktu — Savieniba un dalibvalstis izglitibas un sporta
joma sekmé sadarbibu ar tre$am valstim un kompetentam starptautiskam organizacijam, jo ipasi ar Eiropas Padomi,

— Komisijas balto gramatu par sportu (2007), kura uzsvérts, ka sporta sociala nozime var stiprinat ari Savienibas are-
jos sakarus (1),

— Komisijas pazinojumu “Attistit Eiropas dimensiju sporta”, kurd uzsvérts, ka par prioritatém janosaka sadarbiba ar
tresam valstim, Ipasi ar ES kandidatvalstim un potencialajam kandidatvalstim un ar Eiropas Padomi (%),

— Eiropas Komisijas izveidotas Augsta limena grupas sporta diplomatijas jautajumos zigojumu (2016).

(') Dok. 11811/07 + ADD 1—4.
() Dok. 5597/11 + ADD 1-3.
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EIROPAS KOMISIJA
Euro mainas kurss ()
2016. gada 14. decembris
(2016/C 467/05)
1 euro =
Valtita Mainas kurss Valiita Mainas kurss

USD ASV dolars 1,0644 CAD Kanadas dolars 1,3961
JPY Japanas jena 122,39 HKD Hongkongas dolars 8,2561
DKK Danijas krona 7,4359 NZD  Jaunzélandes dolars 1,4741
GBP  Lielbritanijas marcina 0,83963 |SGD  Singapiiras dolars 15157
SEK Zviedrijas krona 9,7553 KRW  Dienvidkorejas vona 1241,10
CHF Sveices franks 1,0747 ZAR Dienvidafrikas rands 14,5508
ISK Islandes krona CNY Kinas juana renminbi 7,3499

L HRK  Horvatijas kuna 7,5405
NOK Norvégijas krona 9,0223 L

IDR Indonézijas riipija 14 143,75

BGN  Bulgarijas leva L9558 1 \(yR  Malaizijas ringits 4,7303
CZK Cehijas krona 27,023 PHP Filipiu peso 52,918
HUF  Ungarijas forints 314,89 RUB  Krievijas rublis 65,1386
PLN' Polijas zlots 44402 | THB  Taizemes bats 37,882
RON  Rumanijas leja 45153 BRL Brazilijas reals 3,5242
TRY  Turcijas lira 3,7125 MXN  Meksikas peso 21,5666
AUD  Austrélijas dolars 1,4177 INR Indijas ripija 71,8245

(") Datu avots: atsauces mainas kursu publicgjusi ECB.
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KOMISIJAS LEMUMS
(2016. gada 9. decembris)

par to, lai Eiropas Atomenergijas kopienas varda noslégtu Protokolu Stabilizacijas un asociacijas
noligumam starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas puses, un Bosniju un Hercegovinu,
no otras puses, lai nemtu véra Horvatijas Republikas pievienoSanos Eiropas Savienibai

(2016/C 467/06)
EIROPAS KOMISIJA,

nemot vera Eiropas Atomenergijas kopienas dibinasanas ligumu un jo Ipasi ta 101. panta 2. punktu,

nemot véra Padomes lemumu, ar ko apstiprina, ka Komisija Eiropas Atomenergijas kopienas varda noslédz Protokolu
Stabilizacijas un asociacijas noligumam starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas puses, un Bosniju un Her-
cegovinu, no otras puses, lai nemtu véra Horvatijas Republikas pievienosanos Eiropas Savienibai,

ta ka:

(1)  Stabilizacijas un asociacijas noligums starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas puses, un Bosniju un
Hercegovinu, no otras puses (‘SAN”), tika parakstits Luksemburga 2008. gada 16. junija un stajas spéka
2015. gada 1. junija (!).

(2)  Horvatijas Republika kluva par Savienibas dalibvalsti 2013. gada 1. jalija.

(3)  Saskana ar 2012. gada Akta par Horvatijas Republikas pievienoSanas nosacijumiem 6. panta 2. punkta otro dalu
par Horvatijas pievieno$anos SAN biitu javienojas, Padomei ar vienpratigu lémumu dalibvalstu varda un attieciga-
jai tresai valstij noslédzot SAN protokolu.

(4)  Padome 2012. gada 24. septembri pilnvaroja Komisiju sakt sarunas ar Bosniju un Hercegovinu, lai noslegtu SAN
protokolu.

(5)  Sis sarunas tika sekmigi pabeigtas, un 2016. gada 18. jilija tika paraféts Protokols Stabilizacijas un asociacijas
noligumam starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas puses, un Bosniju un Hercegovinu, no otras
puses, lai nemtu véra Horvatijas Republikas pievieno$anos Eiropas Savienibai (“protokols”).

(6)  Protokols aptver jautajumus, kas ir Eiropas Atomenergijas kopienas kompetence.

(7)  Protokols batu janoslédz Komisijai Eiropas Atomenergijas kopienas varda attieciba uz jautajumiem, kuri ir Eiro-
pas Atomenergijas kopienas kompetence.

(8)  Padome 2016. gada 21. novembri pienéma lémumu, ar kuru apstiprina, ka Komisija Eiropas Atomenergijas
kopienas varda noslédz protokolu (3.

(9)  Protokola parakstiSanai un noslégdanai ir paredzéta atseviska procedira par jautajumiem, uz kuriem attiecas
Ligums par Eiropas Savienibu un Ligums par Eiropas Savienibas darbibu.

(10)  Protokols bitu jaapstiprina,
IR NOLEMUSI SADI.

1. pants

Ar 30 apstiprina, ka Eiropas Atomenergijas kopienas varda noslédz Protokolu Stabilizacijas un asociacijas noligumam
starp Eiropas Kopienam un to dalibvalstim, no vienas puses, un Bosniju un Hercegovinu, no otras puses, lai pemtu véra
Horvatijas Republikas pievieno$anos Eiropas Savienibai.

Protokola teksts ir pievienots Padomes lémumam par protokola parakstiSanu Eiropas Savienibas un tas dalibvalstu varda
un ta provizorisku piemérosanu ().

() OV L 164, 30.6.2015., 2. Ipp.
() Oficialaja Véstnesi vél nav publicéts.
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2. pants

Ar 30 Komisijas loceklim, kur$ ir atbildigs par Eiropas kaiminattiecibu politiku un paplasinasanas sarunam, atlauj parak-
stit protokolu un deponét protokola 7. panta paredzéto pazinojumu.

3. pants

Sis lemums st3jas spéka ta pienemsanas diena.
Briselé, 2016. gada 9. decembri
Komisijas varda —

Komisijas loceklis

Johannes HAHN
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v

(Atzinumi)

ADMINISTRATIVAS PROCEDURAS

EIROPAS KOMISTJA

UZAICINAJUMS IESNIEGT PRIEKSLIKUMUS EACEA/41/2016
saskana ar programmu Erasmus+
Pamatdarbiba Nr. 3 - atbalsts politikas reformam: politikas inovaciju iniciativas
Uz nakotni vérsti Eiropas sadarbibas projekti izglitibas un apmacibas joma

(2016/C 467/07)

1. Apraksts, mérki un prioritates

Sadarbibas projekti ar nakotnes perspektivu (Forward-Looking Cooperation Projects jeb FLCP) ir transnacionalie sadarbibas

projekti, kuri izveidoti, lai noteiktu, parbauditu, izstradatu vai novértétu novatoriskas politikas pieejas, kuram ir poten-

cials klait par noteico$am un kas sniedz ieguldijumu izglitibas un apmacibas sistémas. Ar $iem projektiem ir janodrosina

padzilinatas zinasanas par mérkgrupu(-am), maci§anas, maciSanas vai apmacibas situacijam un efektivam metodém un

rikiem, ar kuru palidzibu var attistit politiku, ka arT secindjumus, kas ir batiski politikas veidotajiem izglitibas un apma-

cibas joma visos limenos.

Tade] FLCP ir javada un jaisteno galvenajiem iesaistitajiem dalibniekiem, kuri pieradijusi savu izcilibu un modernas zina-

Sanas, spgju radit novatoriskas pieejas vai panakt sistémisku ietekmi, izmantojot noteiktas darbibas, ka ari potencialu

parvaldit politikas programmas izglitibas un apmacibas joma.

Priekslikumiem saskana ar $o uzaicindgjumu jaatbilst jaunajam Eiropas sadarbibas prioritatém, kas izklastitas Padomes un

Komisijas 2015. gada kopigaja zinojuma par stratégiskas sistémas Eiropas sadarbibai izglitibas un apmacibas joma

(ET 2020) istenoSanu (*).

$a uzaicinajuma konkrétie mérki ir sadi:

— uzsakt ilgtermina izmainas un parbaudit tadus novatoriskus risindgjumus attieciba uz problémam izglitibas un apma-
cibas joma, kuram ir potencials kliit par noteicosam un generét ilgtspéjigu un sistémisku ietekmi uz izglitibas un

apmacibas sistémam,

— atbalstit transnacionalo sadarbibu un abpusgju macibu procesu, kas saistits ar problémam, kas var rasties nakotné
galveno iesaistito dalibnieku vida,

— sekmét pieradjjumu vaksanu un analizi novatorisku politiku un prak$u pamato$anai.

Ar priekslikumiem, kas iesniegti saskana ar $o uzaicindjumu, jaadresé viena no turpmak minétajam piecam prioritateém:
— nodrosinat pamatprasmju apguvi mazkvalificétiem pieaugusajiem,

— veicinat ar rezultatiem pamatotas pieejas profesionalaja izglitiba un apmaciba,

— veicinat inovativu tehnologiju izmanto$anu profesionalas orientacijas joma,

— veicinat personala profesionalizaciju (skolu izglitiba, tostarp, agrinas pirmsskolas izglitibas un apriipes joma),

— sasniegt atjauninatas ES augstakas izglitibas stratégijas mérkus.

Priekslikumus, kas neattiecas ne uz vienu no piecam uzaicinajuma prioritatém, netiks izskatiti.

(') OV C417,15.12.2015., 25. Ipp.
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2. Atbilstosie pretendenti

Termins “pretendenti” attiecas uz visam organizacijam un iestadém, kas piedalas pieteikumu iesniegsana, neatkarigi no to
funkcijas projekta.

Atbilstosi pretendenti ir publiskas un privatas organizacijas, kas darbojas izglitibas un apmacibas joma vai citas jomas,
pieméram, neformalas macianas joma, tostarp, jaunatnes joma, citas socialekonomiskas nozarés un/vai organizacijas,
kuras veic starpnozaru darbibas.

Saskana ar $o uzaicinajumu par tiesigiem pieteikties uzskata $adus pretendentus:

— valsts[regionala/vietéja limena publiskas iestades, kas ir atbildigas par izglitibas un apmacibas politiku,
— privatas vai publiskas bezpelnas organizacijas (NVO),

— pétniecibas centrus,

— skolas vai citas izglitibas iestades,

— augstakas izglitibas iestades,

— tirdzniecibas kameras,

— {eintereséto personu tiklus,

— atziSanas centrus,

— novértésanas/kvalitates nodrosinasanas struktiras,

— nozaru organizacijas un darba devéjus,

— arodbiedribas un darbinieku biedribas,

— profesionalas orientacijas dienestus,

— pilsoniskas sabiedribas un kultiiras organizacijas,

— uzpémumus,

— starptautiskas organizacijas.

Pieteikumus ir tiesigas iesniegt tikai juridiskas personas, kas dibinatas §adas programmas valstis:
— Eiropas Savienibas 28 dalibvalstis,

— EBTA/EEZ valstis: Islandg, Lihtensteina, Norvégija,

— ES kandidatvalstis: bijusaja Dienvidslavijas Makedonijas Republika un Turcija.

Sa uzaicinajuma prasiba attieciba uz partneribu minimalo sastavu ir tris organizacijas, kas parstav tris programmas
valstis.

3. Atbilstosas darbibas un projektu ilgums

Darbibas jasak veikt 2017. gada 1. novembrT, 2017. gada 1. decembri vai 2018. gada 1. janvarl.

Projekti jaisteno 24-36 ménesu laika. Tomeér, ja péc noliguma parakstiSanas un projekta sakuma sanéméjiem arpus to
kontroles esosu, pilnigi pamatotu iemeslu dé] klast neiespéjami pabeigt projektu planotaja perioda, ir iespgjams iegiit
atbilstibas perioda pagarindjumu. Pieskir ne vairak ka seSu papildu ménesu pagarinajumu, ja tas pieprasits pirms dotaci-
jas noliguma noradita termina beigam.

Saskana ar $o uzaicindjumu tiek finansétas sadas darbibas (saraksts nav izsmeloss):

— analize, izpéte, kartéSana,

— pétniecibas darbibas,

— apmacibas pasakumi,

— zinojumu, projektu secinajumu, politikas ieteikumu sagatavosana,

— darbseminari,

— konferences/seminari,

— inovativu pieeju testé$ana un novértésana vietéja liment,



C467/20 Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 15.12.2016.

— izpratnes paaugstinasanas un izplatiSanas pasakumi,

— pasakumi ar merki veidot un uzlabot tiklus, labas prakses apmaina,

— IKT riku (programmatiiras, platformu, lietojumprogrammu utt.) vai macibu resursu izstrade,

— citu intelektualo rezultatu izstrade.

4. PieskirSanas kritériji

AtbilstoSos pieteikumus vertés, pamatojoties uz izslégsanas, atlases un pieskir§anas kritérijiem (').

PieskirSanas kritériji ir 3adi:

1) projekta atbilstiba (30 %);

2) projekta izstrades un istenosanas kvalitate (30 %);

3) partneribas un sadarbibas ligumu kvalitate (20 %);

4) ietekme uz politikas izstradi un izplatiSana (20 %).

ES finans€juma pieskirSanai izskata tikai priekslikumus, kas ieguvusi minimalo kvalitates punktu skaitu:

— vismaz 50 % no katra kritérija punktu skaita (t. i., vismaz 15 punktus attiecigi no kritérija “Projekta atbilstiba” un
“Projekta izstrades un IstenoSanas kvalitate” punktu skaita, 10 punktus attiecigi no kritérija “Partneribas un sadarbi-
bas ligumu kvalitate” un “letekme uz politikas izstradi un izplatiSana” punktu skaita) un

— vismaz 70 % no kopéja punktu skaita (t. i., Cetru pieskirSanas kritériju kopgja punktu skaita).

Pieteikumus, kas nav sasniegusi $is robezvértibas, noraida.

5. BudzZets

Kopéjais budzets, kas pieejams projektu lidzfinansésanai saskana ar $o uzaicindjumu, ir 8 000 000 EUR.

ES finansialais atbalsts nedrikst parsniegt 75 % no kopgjam attiecinamajam projekta izmaksam.

Maksimalais dotacijas apmérs vienam projektam ir 500 000 EUR.

Agentiira patur tiesibas nepieskirt visus §im uzaicinajumam pieejamos lidzeklus.

6. Pieteikumu iesnieg$anas termins

Pieteikumi jaiesniedz vélakais lidz 2017. gada 14. martam plkst. 12.00 (pusdienlaikam) péc Centraleiropas laika.
Pretendentiem riipigi jaizlasa visa informacija par uzaicinajumu iesniegt priekslikumus un iesniegSanas procediru, ka ari
jaizmanto dokumenti, kas ir dala no pieteikuma (pieteikuma pakete) un ir pieejami Seit: https://eacea.ec.europa.eu/
erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en

Pieteikuma veidlapa ir pieejama interneta péc $adas adreses: https://eacea.ec.europa.cu/PPMT/

Pilna pieteikuma pakete jaiesniedz tieSsaisté lidz iesniegSanas termina beigdm, izmantojot pareizo e-veidlapu, kas ir
pareizi aizpildita un kurai pievienoti visi attiecigie un vajadzigie pielikumi, ka ari apliecino$ie dokumenti.

Pieteikuma veidlapas, kuras nav ieklauta visa vajadziga informacija un kas nav iesniegtas tiesaisté lidz termina beigam,
netiek izskatitas.

7. Papildu informacija

Plasaku informaciju sk. “Vadlinijas pretendentiem”.

Vadlinijas pretendentiem un pieteikuma pakete ir pieejamas $aja timekla vietné: https://eacea.ec.europa.euferasmus-plus/
funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en

E-pasts sazinai: EACEA-Policy-Support@ec.europa.eu

(") Sk. “Vadliniju pretendentiem” 7., 8. un 9. iedalu.


https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/PPMT/
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
https://eacea.ec.europa.eu/erasmus-plus/funding/forward-looking-cooperation-projects-2017-eacea412016_en
mailto:EACEA-Policy-Support@ec.europa.eu
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EIROPAS PERSONALA ATLASES BIROJS (EPSO)

PAZINOJUMS PAR ATKLATO KONKURSU
(2016/C 467/08)

Eiropas Personala atlases birojs (EPSO) riko atklato konkursu

EPSO/AST/139/16 — ASISTENTI (AST 3):

1. FINANSES

2. CILVEKRESURSI

Pazinojums par konkursu ir publicéts 24 valodas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnesi C 467 A 2016. gada 15. decembri.

Papildu informacija atrodama EPSO timekla vietné: http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/.



http://blogs.ec.europa.eu/eu-careers.info/
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JURIDISKAS PROCEDURAS

EBTA TIESA

TIESAS SPRIEDUMS
(2015. gada 2. oktobris)
lieta E-7/15
EBTA Uzraudzibas iestade pret Norvégijas Karalisti

(EBTA valsts saistibu neizpilde — Direktiva 2008/50/EK par gaisa kvalitati un twraku gaisu Eiropai — Noteiktu
piesarnojosu vielu robezvértibas gaisa — Gaisa kvalitates plans)

(2016/C 467/09)

Lieta E-7/15 EBTA Uzraudzibas iestade pret Norvégijas Karalisti — attieciba uz PRASIBU pasludinat, ka Norvégijas Kara-
liste nav izpildijusi savas saistibas saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XX pielikuma 14.c punktda minéto
aktu (Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 21. maija Direktiva 2008/50/EK par par gaisa kvalitati un tiraku gaisu
Eiropai), parsniedzot séra dioksida (SO,), makrodalinu (PM;,) un slapekla dioksida (NO,) robezvértibas apkartéja gaisa
laikposma no 2008. lidz 2012. gadam dazados apméros konkrétas zonas Norvégija un neievérojot gaisa kvalitates uzla-
bosanas plana izklastito pienakumu, Tiesa, kuras sastava ir priek$sédétajs un tiesnesis-referents Carl Baudenbacher, tiesnesi
Per Christiansen un Pdll Hreinsson, 2015. gada 2. oktobri pasludinaja spriedumu, kura rezolutiva dala ir $ada:

Ar 3o Tiesa:
1. pazino, ka:

i) parsniedzot séra dioksida (SO,) un makrodalinu (PM,) robezvértibas apkartéja gaisa laikposma no 2009. lidz
2012. gadam dazados apmeéros attieciba uz zonam NO3, NO4 un NOG6, kas minétas Direktivas 1999/30/EK
3. un 5. panta, (tagad Direktivas 2008/50/EK 13. pants);

ii) parsniedzot slapekla dioksida (NO,) robezvértibas apkartéja gaisa laikposma no 2010. lidz 2012. gadam dazados
apmeéros attieciba uz zonam NO1, NO3 un NO5, kas minétas Direktivas 1999/30/EK 4. panta, (tagad Direktivas
2008/50/EK 13. pants); ka ari

iii) neievérojot gaisa kvalitates uzlabosanas plana pienakumu, kas noteikts Direktivas 96/62/EK 8. panta 3. punkta
(tagad Direktivas 2008/50/EK 23. pants), dazados apméros attieciba uz zonam NO1, NO2, NO3, NO4 un NO5,

Norvégijas Karaliste nav izpildijusi savas saistibas, kuras izriet no tiesibu akta, kas minéts Liguma par Eiropas
Ekonomikas zonu XX pielikuma 14.c punkta (Eiropas Parlamenta un Padomes 2008. gada 21. maija Direktiva
2008/50/EK par gaisa kvalitati un tiraku gaisu Eiropai).

2. piespriez Norvégijai segt $Is tiesa§anas izdevumus.



15.12.2016. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis C467[23

TIESAS SPRIEDUMS
(2015. gada 27. oktobris)
Lieta E-10/15
EBTA Uzraudzibas iestade pret Islandi

(EEZ[EBTA valsts saistibu neizpilde — Pasakumu neistenoSana — Direktiva 2009/126/EK par benzina tvaiku
uztverSanas otro pakapi degvielas uzpildes stacijas, uzpildot degvielu mehaniskajos transportlidzekos)

(2016/C 467/10)

Lieta E-10/15 EBTA Uzraudzibas iestade pret Islandi attieciba uz PRASIBU pazinot, ka Islande nav izpildijusi saistibas
saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XX pielikuma III nodalas 21.au punkta minéto aktu (Eiropas Parla-
menta un Padomes 2009. gada 21. oktobra Direktiva 2011/126/EK par benzina tvaiku uztverSanas otro pakapi degvie-
las uzpildes stacijas, uzpildot degvielu mehaniskajos transportlidzeklos), kas pielagots Ligumam saskana ar ta 1. proto-
kolu, un saskana ar Liguma 7. pantu, nepienemot pasakumus, kuri vajadzigi, lai noteiktaja termina istenotu minéto aktu,
Tiesa, kuras sastava ir priek3sédétajs Carl Baudenbacher, tiesnesi Per Christiansen (tiesnesis-referents) un Pdll Hreinsson,
2015. gada 27. oktobri pasludinaja spriedumu, kura rezolutiva dala ir $ada:

ar $o Tiesa:

1. atzist, ka Islande nav izpildijusi saistibas saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XX pielikuma III nodalas
21.au punkta minéto aktu (Eiropas Parlamenta un Padomes 2009. gada 21. oktobra Direktiva 2011/126/EK par ben-
zina tvaiku uztverSanas otro pakapi degvielas uzpildes stacijas, uzpildot degvielu mehaniskajos transportlidzeklos),
kas pielagots Ligumam saskana ar ta 1. protokolu, un saskana ar Liguma 7. pantu, nepienemot pasakumus, kuri
vajadzigi, lai noteiktaja termina istenotu mingto aktu;

2. piespriez Islandei segt tiesaSanas izdevumus.
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TIESAS SPRIEDUMS
(2015. gada 27. oktobris)
lieta E-11/15
EBTA Uzraudzibas iestade pret Islandi
(EEZ/EBTA valsts saistibu neizpilde — Pasakumu neistenosana — Direktiva 2011/83/ES par patérétaju tiesibam)
(2016/C 467/11)

Lietd E-11/15 EBTA Uzraudzibas iestade pret Islandi attieciba uz PRASIBU pazinot, ka Islande nav izpildijusi saistibas
saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XIX pielikuma 7.a, 7.e un 7.i punkta minéto aktu (Eiropas Parlamenta
un Padomes 2011. gada 25. oktobra Direktiva 2011/83/ES par patérétaju tiesibam un ar ko groza Padomes Direktivu
93/13/EEK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 1999/44/EK un atce] Padomes Direktivu 85/577/EEK un Eiro-
pas Parlamenta un Padomes Direktivu 97/7[EK), kas pielagots Ligumam saskana ar ta 1. protokolu, un saskana ar
Liguma 7. pantu, nepienemot pasakumus, kuri vajadzigi, lai noteiktaja termina istenotu minéto aktu, Tiesa, kuras sastava
ir priekssedetajs Carl Baudenbacher, tiesnesi Per Christiansen (tiesnesis-referents) un Pdll Hreinsson, 2015. gada 27. oktobri
pasludinaja spriedumu, kura rezolutiva dala ir §ada:

ar $o Tiesa:

1) atzist, ka Islande nav izpildijusi saistibas saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XIX pielikuma 7.a, 7.e un
7.1 punkta minéto aktu (Eiropas Parlamenta un Padomes 2011. gada 25. oktobra Direktiva 2011/83/ES par patéré-
taju tiestbam un ar ko groza Padomes Direktivu 93/13/EEK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu
1999/44[EK un atce] Padomes Direktivu 85/577/EEK un Eiropas Parlamenta un Padomes Direktivu 97/7[EK), kas
pielagots Ligumam saskana ar ta 1. protokolu, un saskana ar Liguma 7. pantu, nepienemot pasakumus, kuri vaja-
dzigi, lai noteiktaja termina istenotu minéto aktu;

2) piespriez Islandei segt tiesasanas izdevumus.
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Marine Harvest ASA 2016. gada 20. septembra prasiba pret EBTA Uzraudzibas iestadi
(Lieta E-12/16)
(2016/C 467/12)

Marine Harvest ASA, ko parstav advokati Thomas Nordby un Kjetil Raknerud no Advokatfirmaet PricewaterhouseCoopers AS,
Sandviksbodene 2A, P.O. Box 3984 Sandviken, NO-5835 Bergen, 2016. gada 20. septembri EBTA Tiesa iesniedza prasibu
pret EBTA Uzraudzibas iestadi.

Prasibas iesniedzéjs lidz EBTA Tiesu pazinot, ka:

1) EBTA Uzraudzibas iestades 2016. gada 27. julija lemums Lieta Nr. 79116 ir balstits uz bitisku tiesibu aktu avotu
kltdainu interpretaciju un tapéc nav spéka;

2) EBTA Uzraudzibas iestadei ir kompetence un pienakums veikt valsts atbalsta zivsaimniecibas nozarei uzraudzibu
saskana ar EEZ liguma 9. protokola 4. panta 1. punktu, un tadé| tai ir jaizverté prasibas iesniedzgja 2016. gada
2. maija iesniegtaja oficialaja sudziba ietvertas prasibas;

3) EBTA Uzraudzibas iestade sedz tiesaSanas izdevumus.
Juridiska un faktiska pamatinformacija un prasibas juridiskais pamats
— Prasibas iesniedzgjs ladz atcelt EBTA Uzraudzibas iestades 2016. gada 27. julija Lémumu lieta Nr. 79116.

— Marine Harvest uzskata, ka EUI ir nepiecieSama kompetence, lai parskatitu to, vai atbalsts zivsaimniecibas un akva-
kultiiras produktu razoanai un tirdzniecibai ir saderigs ar EEZ ligumu, un veiktu parraudzibu saskana ar EEZ liguma
62. pantu (sal. ar EEZ liguma 26. protokolu), un ari to, ka EUI pienakums ir veikt $adu parskatiSanu saskana ar
minéto pantu.

— Bitisks elements ir Noliguma 26. protokola interpretacija; $aja protokola ir izklastitas EBTA Uzraudzibas iestades
pilnvaras, bet nav konkréti minétas zivsaimniecibas un akvakultiras nozares. Saskana ar EUI lémumu ieprieks miné-
tais saraksts batu uzskatams par izsmelosu.

— Prasibas uzskata, ka $ada interpretacija pievieno 26. protokolam tadu niansi, kas neatbilst liguma mérkiem un
pamatnoteikumiem, kuri uzskaititi protokola.
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EBTA Uzraudzibas iestades 2016. gada 26. septembra prasiba pret Islandi
(Lieta E-13/16)
(2016/C 467/13)

EBTA Uzraudzibas iestade, kas atrodas 35, Rue Belliard, 1040 Brussels un ko parstav EBTA Uzraudzibas iestades par-
stavji Carsten Zatschler, Audur Yr Steinarsddttir un @yvind Ba, 2016. gada 26. septembri EBTA Tiesa iesniedza prasibu pret
Islandi.

EBTA Uzraudzibas iestade pieprasa, lai EBTA Tiesa:

1) atzist, ka Islande nav izpildijusi savas saistibas, kas izriet no Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XIII pielikuma II
nodalas 17.h punkta minéta akta (Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 6. jiinija Direktiva 2000/30/EK par
Kopiena izmantotu komercialo transportlidzeklu tehniskam parbaudem uz celiem), neievieSot transportlidzeklu tehniskas par-
baudes, ka tas noteikts akta 3. panta 1. punkta;

2) piespriez Islandei segt §is tiesaganas izdevumus.
Juridiska un faktiska pamatinformacija un prasibas juridiskais pamats

— Pieprasijums attiecas uz to, ka Islande lidz 2014. gada 16. septembrim nav ievérojusi EBTA Uzraudzibas iestades
2014. gada 16. julija argumentéto atzinumu par to, ka valsts nav izpildijusi savas saistibas, kas izriet no Liguma par
Eiropas Ekonomikas zonu XIII pielikuma II nodalas 17.h punktd minéta akta (Eiropas Parlamenta un Padomes
2000. gada 6. junija Direktiva 2000/30/EK par Kopiend izmantotu komercialo transportlidzeklu tehniskam parbaudem uz
celiem), neievieSot transportlidzeklu tehniskas parbaudes ka tas noteikts akta 3. panta 1. punkta.
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EBTA Uzraudzibas iestades 2016. gada 26. septembra prasiba pret Islandi
(Lieta E-14/16)
(2016/C 467/14)

EBTA Uzraudzibas iestade, kas atrodas 35 Rue Belliard, 1040 Brussels un ko parstav tas parstavji Carsten Zatschler,
Audur Yr Steinarsddttir un Qyvind Ba, 2016. gada 26. septembri EBTA Tiesai iesniedza prasibu pret Islandi.

EBTA Uzraudzibas iestade pieprasa, lai EBTA Tiesa:

1) atzist, ka Islande nav izpildijusi savas saistibas saskana ar Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XIII pielikuma II
nodalas 17.d punkta minéto aktu (Padomes 1995. gada 6. oktobra Direktiva 95/50/EK par vienotu kartibu, kada parbauda
bistamo kravu parvadasanu pa autoceliem), kas pielagots ligumam saskana ar ta 1. protokolu:

i) nenodrosinot, ka reprezentativa dala bistamu kravu autoparvadajumu tiktu parbaudita, ka noteikts 3. panta
1. punkta;

i) $o parbauzu veik§ana nelietojot direktivas I pielikuma kontrolsarakstu, ka noteikts 4. panta 1. punkta;

iii) nenodroginot, ka parbaudes saskana ar direktivu ir izlases veida un, iesp&ju robezas, aptver celu tikla ievérojamu
da]u, ka noteikts 4. panta 2. punkta;

iv) nenodrosinot, ka parbaudém izvélétajas vietas jabut iesp€jai parkapéjiem transportlidzeklus sakartot atbilstigi
prasibam vai, ja parbaudes veicgja iestade uzskata par nepiecieSamu, tos aizturét uz vietas vai §is iestades tadam
noliikkam paredzéta vieta, neapdraudot drosibu, ka noteikts 4. panta 3. punkta;

v) nenodrosinot, ja tas ir nepiecieams un ja netiek apdraudéta drosiba, iespé&ju panemt parvadato kravu paraugus
parbaudei kompetentas iestades atzitajas laboratorijas, ka noteikts 4. panta 4. punkt3;

vi) nenodrosinot, ka parbaudes neparsniedz sapratigu ilgumu, ka noteikts 4. panta 5. punkta;

vii) nenodrosinot, ka transportlidzeklus, attieciba uz kuriem ir konstateti viens vai vairaki bistamo kravu parvadasa-
nas noteikumu parkapumi, parbaudes veicgjas iestades var aizturét uz vietas vai $im nolikam paredzéta vieta un
var pieprasit pirms brauciena turpinasanas tos sakartot atbilstigi noteikumiem, vai arT attieciba uz tiem var pie-
mérot citus atbilstigus pasakumus atkariba no apstakliem un drosibas prasibam, ka noteikts 5. pant3;

viii) nenodrosinot, ka parbaudes var veikt arf uzpémumu telpas, ka noteikts 6. panta 1. punkt3;
ix) nenodrosinot, ka EUI jaiesniedz ikgadgjs parskats, ka noteikts 9. panta 1. punkt3;
2) piespriez Islandei segt $is tiesasanas izdevumus.
Juridiska un faktiskd pamatinformacija un prasibas juridiskais pamats

— Pieprasijums attiecas uz to, ka Islande lidz 2015. gada 16. novembrim nav ievérojusi EBTA Uzraudzibas iestades
2015. gada 16. septembra argumentéto atzinumu par to, ka valsts nav izpildijusi savas saistibas, kas izriet no
Liguma par Eiropas Ekonomikas zonu XII pielikuma II nodalas 17.d punkta minéto aktu (Padomes 1995. gada
6. oktobra Direktiva 95/50/EK par vienotu kartibu, kada parbauda bistamo kravu parvadasanu pa autoceliem), kas pielagots
ligumam saskana ar ta 1. protokolu.
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PROCEDURAS, KAS SAISTITAS AR KONKURENCES POLITIKAS ISTENOSANU

EIROPAS KOMISIJA

Ieprieksejs pazinojums par koncentraciju
(Lieta M.8204 — Barloworld South Africa | BayWa [ JV)
Lieta, kas pretendé uz vienkarSotu procediiru
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2016/C 467/15)

1. Komisija 2016. gada 8. decembri sanéma pazinojumu par ierosinatu koncentraciju, ievérojot Padomes Regulas (EK)
Nr. 139/2004 (') 4. pantu, kuras rezultata uznémumi Barloworld South Africa Proprietary Limited (“Barloworld”, Dienvidaf-
rika) un BayWa Aktiengesellschaft (‘BayWa”, Vacija) Apvienosanas regulas 3. panta 1. punkta b) apakSpunkta nozimé
iegtist kopigu kontroli par Barloworld lauksaimniecibas mehanizacijas un materialu darjjumdarbibas dalu Dienvidafrika,
iegadajoties akcijas.

2. Attiecigie uzpémumi veic $adu uznéméjdarbibu:

— BayWa: tirdznieciba ar lauksaimniecibas resursiem, pieméram, séklam, méslosanas lidzekliem un augu aizsardzibas
lidzekliem, ka arT lauksaimniecibas masinam un iekartam. BayWa Austrija, Vacija un Niderlandé izplata lauksaimnie-
cibas iekartas. BayWa darbojas arl bivmaterialu un energétikas, tostarp atjaunojamo energoresursu, nozaré Austrija
un Vacija,

— Barloworld: vado$o starptautisko zimolu izplatiSana iekartu un apkalposanas pakalpojumu joma (zemes parvietosanas
iekartas, elektrosistémas, darbibas ar materialiem un lauksaimniecibas iekartas), ka arl ar automobiliem saistitu
pakalpojumu un logistikas joma (automobilu noma, autoparku parvaldibas pakalpojumi, uzglabasana noliktavas u.
tml.),

— kopuznémums aptvers Barloworld lauksaimniecibas mehanizacijas un materialu darjjumdarbibas dalu Dienvidafrika,
un to kopigi kontroles Barloworld un BayWa.

3. leprieksgja parbaudé Komisija konstaté, ka uz pazinoto darjjumu, iespéjams, attiecas ApvienoSanas regulas darbibas
joma. Tomér galigais lemums $aja jautajuma netiek pienemts. levérojot Komisijas pazinojumu par vienkarSotu procediiru
dazu koncentracijas procesu izskatiSanai saskana ar Padomes Regulu (EK) Nr. 139/2004 (3, janorada, ka &I lieta ir nodo-
dama izskatiSanai atbilstosi $aja pazinojuma paredzétajai procediirai.

4. Komisija aicina ieinteresétas tre§as personas iesniegt tai savus iesp&jamos apsvérumus par ierosinato darfjjumu.

Apsvérumiem janonak Komisija ne velak ka 10 dienu laika péc sis publikacijas datuma. Apsvérumus Eiropas Komisijai
var nositit pa faksu (+32 22964301), pa e-pastu uz adresi COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.eu vai pa pastu ar
atsauces numuru M.8204 — Barloworld South Africa /| BayWa | JV uz $adu adresi:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(") OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp. (‘Apvienosanas regula”).
() OV C366,14.12.2013,, 5. Ipp.
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Ieprieksgjs pazinojums par koncentraciju
(Lieta M.8325 — KKR / Hilding Anders)
Lieta, kas pretendé uz vienkarSotu procediiru
(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2016/C 467/16)

1. Komisija 2016. gada 8. decembri sanéma pazinojumu par ierosinatu koncentraciju, ievérojot Padomes Regulas (EK)
Nr. 139/2004 (!) 4. pantu, kuras rezultata uznémums KKR & Co. L.P. (‘KKR”, Amerikas Savienotas Valstis) ApvienoSanas
regulas 3. panta 1. punkta b) apakSpunkta nozimé iegtist pilnigu kontroli par uznémumu Hilding Anders Holdings 3 AB
(“Hilding Anders”, Zviedrija), iegadajoties dalas.

2. Attiecigie uzpémumi veic $adu uznéméjdarbibu:
— KKR pasaules méroga parvalda aktivus un sniedz finansu konsultaciju pakalpojumus,
— Hilding Anders: gultu, matracu un ar tiem saistitu raZojumu izstrade, raZo$ana un tirdznieciba.

3. Ieprieksgja parbaudé Komisija konstaté, ka uz pazinoto darfjumu, iespgjams, attiecas Apvieno$anas regulas darbibas
joma. Tomér galigais lemums $aja jautdgjuma netiek pienemts. levérojot Komisijas pazinojumu par vienkarsotu procediiru
dazu koncentracijas procesu izskati$anai saskana ar Padomes Regulu (EK) Nr. 139/2004 (%), janorada, ka 3 lieta ir nodo-
dama izskatiSanai atbilstosi $aja pazinojuma paredzétajai procedirai.

4. Komisija aicina ieinteresétas tre§as personas iesniegt tai savus iespéjamos apsvérumus par ierosinato darfjumu.

Apsverumiem janonak Komisija ne vélak ka 10 dienu laika péc $is publikacijas datuma. Apsvérumus Komisijai var nosi-
tit pa faksu (+32 22964301), pa e-pastu uz adresi COMP-MERGER-REGISTRY@ec.europa.cu vai pa pastu ar atsauces
numuru M.8325 — KKR / Hilding Anders uz $adu adresi:

European Commission
Directorate-General for Competition
Merger Registry

1049 Bruxelles/Brussel
BELGIQUE/BELGIE

(") OV L 24,29.1.2004., 1. Ipp. (‘Apvienosanas regula”).
() OV C366,14.12.2013,, 5. Ipp.
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