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EIROPAS ZĀĻU NOVĒRTĒŠANAS AĢENTŪRA

PIEŅEMŠANA DARBĀ EIROPAS ZĀĻU NOVĒRTĒŠANAS AĢENTŪRĀ (LONDONĀ)

(2005/C 76/01)

Aģentūra atbild par medikamentu izmantošanu cilvēku ārstēšanā un veterinārijā, to novērtēšanas un
pārraudzības koordinēšanu Eiropas Savienībā (skatīt Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 726/
2004, kas publicēta Eiropas Savienības Oficiālajā Vēstnesī, L 136 2004. gada 30. aprīlī). Aģentūra ir dibināta
1995. gada janvārī. Tai ir cieši kontakti ar Eiropas Komisiju, ar 25 ES dalībvalstīm, EE/EBTA Z valstīm un
daudzām citām grupām valsts un privātajā sektorā.

Sīkāka informācija par Aģentūru un tās darbību ir atrodama internetā; mūsu adrese ir http://www.emea.
eu.int.

Eiropas Zāļu novērtēšanas aģentūra organizē atlases procedūras, lai veidotu rezerves sarakstus uz šādām
vietām:

— EMEA/A/209 Sektora vadītājs, Medicīniskās informācijas sektors, Cilvēkiem paredzēto zāļu
pēcapstiprināšanas novērtēšanas nodaļa (A*9)

— EMEA/A/210 Administrators, Medicīniskās informācijas sektors, Cilvēkiem paredzēto zāļu
pēcapstiprināšanas novērtēšanas nodaļa (A*6)

— EMEA/A/211 Administrators, Medicīniskās informācijas sektors, Cilvēkiem paredzēto zāļu
pēcapstiprināšanas novērtēšanas nodaļa (A*6)

— EMEA/A/212 Direktorāta Juridisko pakalpojumu sektora administrators (A*6)

— EMEA/A/213: Administrators, Veterināru zāļu vienība (A*8)

Izvēlētie kandidāti tiek iekļauti rezerves sarakstā un atkarībā no budžeta situācijas tiem var piedāvāt
atjaunojamu līgumu uz pieciem gadiem saskaņā ar citu Eiropas Kopienas darbinieku nodarbinātības
nosacījumiem (Eiropas Kopienu Oficiālais Vēstnesis, L 56, 1968. gada 4. marts) (1).

Darba vieta ir Londona.

Kandidātiem jābūt Eiropas Savienības dalībvalstu vai Islandes, Norvēģijas vai Lihtenšteinas pilsoņiem ar
nosacījumu, ka viņiem ir visas tiesības kā pilsoņiem.
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(1) Padome ir pieņēmusi jaunus Civildienesta noteikumus, kas stājās spēkā 2004. gada 1. maijā. Šie noteikumi ietver
karjeras struktūru. Sekmīgie kandidāti tādēļ tiek pieņemti darbā, pamatojoties uz jaunajiem Civildienesta
noteikumiem, saskaņā ar kārtību, kas noteikta tieši XIII pielikuma 2. nodaļas 12. pantā (skatīt Kopienas iekšējo
interneta adresi: http://www.europa.eu.int)



Pilnu informāciju par darba apstākļiem, amata aprakstu un nepieciešamo veidlapu
lejupielielādē no EMEA tīmekļa vietnes http://www.emea.eu.int/. Veidlapa jāparaksta,
jānorāda datums un līdz ar visiem dokumentiem jānosūta ne vēlāk kā 2005. gada 11. maijā
(pasta zīmoga datums) uz šādu adresi:

EMEA — Head of Personnel, 7 Westferry Circus, Canary Wharf, London E14 4HB, United
Kingdom (Tālr.: (44-207) 418 84 00; fakss: (44-207) 418 84 16).

Turpmāk Oficiālais Vēstnesis netiks automātiski izsūtīts saskaņā ar abonentu sarakstiem. Ja
Jūs vēlaties saņemt informāciju par publikācijām, Jums jāreģistrējas http://www.emea.eu.
int/“Online Mailing Service”.
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