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REGIONU KOMITEJA

56. PLENARAJA SESIJA 2004. GADA 29. UN 30. SEPTEMBRI

Regionu komitejas atzinums par Lisabonas stratégijas ceturksna vidus parskatu

— Komisijas zinojumu par Eiropas Nodarbinatibas stratégijas ieviesanas veicinasanu

— Priekslikumu Padomes léemumam par dalibvalstu nodarbinatibas politikas vadlinijam

— Rekomendaciju Padomes rekomendacijai par dalibvalstu nodarbinatibas politikas ieviesanu

(2005/C 43/01)

REGIONU KOMITEJA

Nemot véra Lisabonas strategijas ceturksna vidus parskatu: Komisijas zinojumu par Eiropas Nodarbinatibas strat-
egijas ievieSanas veicinasanu; Priekslikumu Padomes lemumam par dalibvalstu nodarbinatibas politikas vadlinijam;
Rekomendaciju  Padomes rekomendacijai par dalibvalstu nodarbinatibas politikas ievieSanu (iesniegusi Komisija)
(COM(2004) 239 galiga red. 2004/0082(CNS));

Nemot véra Eiropas Komisijas 2004.gada 7.aprila un Padomes 2004. gada 16. aprila lémumu saskana ar
Eiropas Kopienas Dibinasanas liguma pirma punkta 265.pantu un 128. pantu sniegt konsultacijas par $o
jautajumu;

Nemot véra tas prezidenta 2004.gada 5.aprila lemumu norikot Ekonomiskas un socialas politikas komisiju
izstradat atzinumu par $o t€mu;

Nemot véra tas atzinuma projektu (CdR 152/2004 revl.), ko pienéma 2004. gada 6. jalija Ekonomiskas
un socialas politikas komisija (zinojuma sniedzéja: Paulina Haijanenas kundze (Ms Pauliina Haijanen)
Dienvidrietumsomijas regionalas padomes valdes locekle Pirma vaditaja vietniece Laitilas pilsétas domé (FI/
ETP);

pienéma sekojosu atzinumu tas 56. plenaraja sesija 2004. gada 29. un 30. septembri (29. septembra

séde):

1. Regionu komitejas viedokli

Lisabonas stratégijas visparéjas prioritates

REGIONU KOMITEJA

1.1  uzskata, ka, ievieSot Lisabonas stratégiju, vispirms
uzmaniba japievér§ nodarbinatibas un konkurétspéjas uzla-
boSanai. Nevajadzétu uzsakt jaunus pasakumus vai izstradat
jaunus uzdevumus; drizak, uzsvars jaliek uz agrak piepemto
lémumu efektivu istenosanu;

1.2 uzskata par svarigu, ka par Lisabonas stratégijas
sakumpunktu tiek izraudzita uz ilgtspejigu valsts budZzetu

balstita veseliga makroekonomiska un uz ilgtsp&jigu attistibu
vérsta ekonomiska politika;

1.3 uzskata par svarigu skatit ekonomiskas, nodarbinatibas
un socialas, ka ari vides, izglitibas un izpétes politiskas
nostadnes ka Lisabonas stratégijas integrétu sastavdalu, kas
atbalsta konkurétspéju, ekonomisko izaugsmi un socialo kohe-
ziju. Mijiedarbiba starp socialas aizsardzibas sisttmam, ekono-
miskas politikas vadlinijam un nodarbinatibas procesu ir jaat-
tista talak;

1.4  pauz viedokli, ka strukturalas reformas, atbalsts pétnie-
cibai un jaunradei, uzpémejdarbibas veicinasana un izglitibas
un apmacibas attistiba ir galvenie faktori ES konkurétspéjas
uzlabosana, investiciju veicinasana un jaunu darba vietu
radisana;
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1.5 wuzskata, ka iedzivotdju novecoSana sagada galvenas
problémas valsts finansu ilgspéjibai un pakalpojumu attistibai,
tadgjadi ir nepiecieSami efektivi pasakumi, lai attistitu darbu un
mudinatu cilvékus palikt nodarbinatibas statusa;

1.6 uzskata, ka vietéjas un regionalas varas institiicijas spélé
galveno lomu un veic svarigus praktiskus uzdevumus, lai
sasniegtu  Lisabonas stratégijas mérkus un veicinatu tas
ieviesanu, bet ka $is potencials nav ticis veiksmigi izmantots.

2. Regionu komitejas rekomendacijas

Lisabonas stratégijas ceturk$na vidus parskats
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2.1  uzskata par bitisku, ka, ievieSot Lisabonas stratégiju,
liclaka uzmaniba ir japievér§ mijiedarbibai starp vairakiem
limeniem, kas iesaistiti stratégijas ievieana, un administrativo
mehanismu izveidei, kas nodro$ina partnerattiecibu izveidi un
efektivu vietgjo un regionalo varas institiiciju dalibu stratégijas
istenosana;

2.2 atbalsta pavasari noteiktos Eiropas Padomes mérkus
attieciba uz Lisabonas stratégijas ceturk$na vidus parskatu un
izsaka priekslikumu, ka parskata jaieklauj parvaldibas
ievieSanas un stratégijas istenoSanas (kas veikta ar administra-
cijas decentralizacijas palidzibu) kritiska izvértésana;

2.3 prasa, ka atklatas koordinéSanas metodé japieméro
decentralizétais veids, tadéjadi sniedzot vietéjam un regiona-
lajam iesaistitajam pusém konkrétas iespéjas vietéjo un regio-
nalo stratégiju radiSanai. Sim stratégijam ir jabit dalai no nacio-
nalas stratégijas. Dalibvalstu nacionalajos pasakumu planos ir
jaietver faktiska atskaite par to, ka vietéjas un regionalas varas
institlicijas piedalijas planu izstradasana un ka tie tiks iesaistiti
planu istenoSana;

2.4 uzsver, ka atklata koordinéSanas metode ir javienkar$o
ta, lai lielaks uzsvars tiktu likts uz nakotni vérstu stratégisko
politiku un to ka to vislabak istenot praksg;

2.5 uzskata, ka ir svarigi, ka Savienibas jaunais finansu
plans un Strukturala fonda aktivitates tiek ciesak saistitas ka
pasreiz Lisabonas stratégijas ieviesana.

Brisele, 2004. gada 29.septembris

Nodarbinatibas stratégijas stiprinasana
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2.6  piekrit Komisijai, ka vadlinijas nav javeic nekadas
izmainas, bet drizak uzmaniba japievér§ esoSo vadliniju efek-
tivai ievieSanai;

2.7 uzskata noteiktos gadijumos par atbilstosu, ka,
papildus katrai valstij atseviskajam rekomendacijam, dalib-
valstim tiek sniegtas kopgjas rekomendacijas saskana ar Vima
Koka (Wim Kok) specialas komisijas rekomendacijam, Sajos
gadijumos tomér ir nepieciesamiba noskaidrot saistibas starp
kopgjam rekomendacijam un talejosajiem mérkiem, kas noteikti
2003.gada;

2.8  uzskata, ka nav pilniba ievérota prasiba, kas ietverta
2003.gada vadlinijas, attieciba uz nepiecieSamibu atbalstit
iesaistito pusu dalibu vietgja un regionalaja limeni, izstradajot
un ievieSot vadlinijas;

2.9  uzskata par svarigu, ka lielaka uzmaniba tiek pieverst
nodarbinatibas stratégijas parvaldibai un ka parvaldibas iste-
nosana tiek kritiski izvértéta 2005. gada Kopéja nodarbinatibas
zinojuma;

2.10  atbalsta Komisijas rekomendacijas attieciba uz aktivas
noveco$anas stratégijam, bet uzskata, ka nodarbinatibas poli-
tikai ir vairak jakoncentréjas uz darba nodro$inasanas uzla-
bosanu, Ipasu uzmanibu pievérSot tostarp sievietém, vecakiem
cilvékiem, jauniem cilvékiem, cilvékiem ar ipasam vajadzibam
un imigrantiem un funkcionalas kapacitates un visu iedzivotaju
veselibas veicinasanai;

2.11  uzskata, ka strukturalas reformas darba tirghi, ka ari
izmainas nodoklu un pabalstu sistémas ir jaizstrada ta, lai
nodrosinatu darba samaksu un mudinatu cilvékus palikt darba
tirgd;

2.12  uzskata, ka ir svarigi palidzét jaunajam dalibvalstim
attistit darba tirgu, stiprinot vietéjo un regionalo varas
institaciju kapacitati ka arT sniedzot atbalstu pieredzes apmainai
starp vietgjo un regionalo limeni esoajas un jaunajas dalibval-
Stis.
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