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1. Secinajumi un ieteikumi

1.1.  Jau 1995. gada Barselonas deklaracija (') ir uzsvérta pilsoniskas sabiedribas ekonomikas un socialds jomas
organizaciju visparéja nozime, jo tas ir faktors, kas vajadzigs, lai Vidusjiras regiona pakapeniski veidotu miera un
stabilitates, kopigas labklajibas, ka ari kultiru un civilizaciju dialoga telpu starp dazadam Vidusjiras regiona valstim,
sabiedribam un kultaram. Paslaik Vidusjaras regiona valstu pilsoniskas sabiedribas organizacijas ir ieklauSanas un
lidzdalibas forumi, kuros notiek dialogs ar publiskajam parvaldes iestadém, tostarp vietéja limena iestadem, ar mérki
veicinat ekonomiskas, socialas un kultiiras tiesibas Vidusjiras regiona. EESK uzskata, ka ir japaliclina ESP nozime valstis,
kuras tas jau darbojas, un javeicina to izveide valstis, kuras tas ir izzuduSas vai nav izveidotas, $aja nolika pastiprinot
dazadu ieintereséto personu savstarpjo sinergiju. So tiesibu veicinasana ESP un ekonomikas un socialas jomas
organizacijam bitu javeido partneribas, kas sekmétu to iespgjas un efektivitati.

1.2.  Sievietes cie$ no dzimumu stereotipiem, kas atspogulojas politiskos, ekonomiskos un izglitibas $kérslos, kuriem ir
smagas sekas sabiedribas attistiba. EESK aicina samazinat lielas atskiribas starp tiesibu aktiem un realitati. Komiteja uzskata,
ka $aja noliika nekavéjoties ir japieskir lidzekli, lai apmacitu un izglitotu grupas, kuru uzdevums ir nodrosinat tiesibu aktu
realu Isteno$anu. Lai nostiprinatu tiesibas, EESK iesaka vietéjas pasvaldibas iesaistit sadarbiba ar organizacijam, ekonomikas
un socialas jomas dalibniekiem, pilsonisko sabiedribu un tas tikliem dzimumu lidztiesibas jautajumos, kuri darbojas
dazadas jomas attiecigaja sabiedriba. Turklat Sis darbs ir jaatbalsta ar ieguldjjumiem no augstskolam un specializétajiem
macibu centriem.

1.3.  Vardarbiga ekstrémisma draudi ir jaapkaro, novérsot ta dazados c€lonus, turklat ne tikai drosibas joma. Ekonomikas
un socialas jomas organizacijam biitu jauznemas vado$a loma $a uzdevuma veiksana, sadarbojoties ar iestadém un tikliem,
kas darbojas kultiiru un religiju dialoga joma, lai panaktu lielaku ietekmi un ietvertu darbibas ari kultiiras mantojumu,
makslas izpausmes un radosas nozares. EESK aicina Eiropas Komisiju un Savienibas Vidusjirai dalibvalstis veicinat $adas
darbibas starpkultiiru dialoga joma ari socidlo partneru vidi, tadgjadi nostiprinot specializétas organizacijas, kuras jau
daudzus gadus strada Vidusjiiras regiona, pieméram, Annas Lindes fonds (%). Attieciba uz mantojumu EESK aicina veidot
ciesaku sadarbibu, lai aizsargatu kultfiras mantojumu, ko patlaban apdraud brunoti konflikti un vardarbigas organizacijas.

(') http:/[ufmsecretariat.org/barcelona-declaration-adopted-at-the-euro-mediterranean-conference-2728-november-199 5/
()  http:/fwww.annalindhfoundation.org/


http://ufmsecretariat.org/barcelona-declaration-adopted-at-the-euro-mediterranean-conference-2728-november-1995/
http://www.annalindhfoundation.org/
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1.4.  Ekonomikas attistiba un demokratiskas sabiedribas veidosana svariga nozime ir ekonomikas, darba un socialajam
tiesibam. Minéto tiesibu galvenie elementi ir uznéméjdarbibas briviba, biedrosanas briviba, tiesibas uz kolektivam sarunam
un ricibu, ka ari socialo aizsardzibu tadas jomas ka veseliba, izglitiba un vecumdienas. Ka jau noradits SDO dibinasanas
laika un Filadelfijas deklaracija, ekonomikas organizésana ir japakarto socialajam taisnigumam. Tas bitu jaizvirza par visu
valsts un starptautisko politiku galveno merki. Filadelfijas deklaracija uzsvérts, ka ekonomika un finanses ir lidzekli, kas
kalpo cilvekiem.

1.5.  PlaSsazinas lidzekliem ir batiska loma redz&uma un savstarpgjas sapratnes veidoSana, un tie ir galvenais
virzitajspéks, lai uzlabotu kulttiru dialogu un veicinatu savstarp&ju cienu, iecietibu un sapratni. Tapéc EESK ir gandarita par
uzsaktajiem projektiem, kuri virziti uz daudzveidibas ievérosanu un veicina no aizspriedumiem, stereotipiem un maldigiem
priek$statiem brivas informacijas izplatiSanu. Komiteja aicina pastiprinat $o novéroSanas, apmacibas un izpratnes
veidosanas instrumentu darbu c¢ipa ar rasismu un islamofobiju plassazinas lidzeklos un mudina veicinat sadarbibas
mehanismus un kopéjas profesionalas izaugsmes platformas ka profesionalas étikas ievéro$anas, ta ari varda brivibas
aizstavibas joma.

1.6.  Izglitiba ir galvenais socialekonomiskas mobilitates vektors, un tadgjadi ta var uzlabot dzives kvalitati. Savukart
nevienlidzigas iespéjas izglitibas joma apdraud stabilitati un drosibu regiona. Tade] EESK aicina kopigi stradat, lai uzlabotu
pamatizglitibas, vidgjas izglitibas, augstakas izglitibas un profesionalas apmacibas kvalitati, istenojot pieredzes apmainu
macibu programmu izstradé un metodikas inovacija. EESK arl uzskata, ka ir svarigi parvarét zinasanu plaisu starp abiem
Vidusjaras krastiem, un $aja nolika ierosina veicinat kopigus zina$anu un pétniecibas tiklus, kas sekmé zinasanu
talaknodo$anu un apriti, ka ari veicinat pasniedzgju, studentu, akadémisko aprindu parstavju un pétnieku mobilitati un
atbalstit vinu darbu tulkosanu, ipasi no arabu valodas un arabu valoda.

1.7.  Neformala izglitiba ir nepiecieSams papildinajums, jo ta sekmé ieklaujosakas un pluralistiskas sabiedribas veidosanu.
EESK uzskata, ka ir japalielina formalas un neformalas izglitibas sinergija un javeicina $ada veida izglitiba ka instruments, ar
kuru stiprinat miera kultiru un mazizglitibu. Tapéc EESK aicina palielinat neformalajai izglitibai pieskirto budZetu un
veicinat pieredzes un zinatibas nodo$anu starp Eiropas un Vidusjiras dienvidu regiona valstim.

1.8.  Lai stiprinatu ieklaujosu un konkurétspéjigu ekonomiku, ir jaatbalsta personu digitala un tehnologiska ieklausana.
EESK uzsver, ka 3aja noliika ir javeicina regionala un vietéja méroga projekti, kas nodrosinas iedzivotaju autonomiju jauno
tehnologiju izmantosana, ka arf uznéméjdarbibas un digitalizacijas joma, un jastiprina pilsonu lidzdalibas, digitalo prasmju
apguves un pienacigas kvalitates darbvietu radiSanas iniciativas, pieméram, pilsétu iniciativas socialas un digitalas inovacijas
joma (Labs).

2. Vispariga informacija

2.1.  2011. gada arabu jauniesu ceribas uz parmainam satricinaja vairakus politiskos rezimus, kuri negaiditi tika radikali
apSaubiti. Tunisija, Egipté, Libija un Jemena tika gazti politiskie lideri, tacu 3o valstu konkrétie politiskie apstakli aizveda tas
pilnigi atskirigos virzienos: Tunisija turpinds parmainas, ko sekmé tas dinamiska pilsoniska sabiedriba, Egipté nomainijies
rezims, bet Libija un Jemena notiek atklati konflikti. Sirija ir iesaistita neZéliga kara, kas paslaik izvérsies regionala un
starptautiska méroga. Tas radijis tragisku iedzivotaju parvieto$anos un bezprecedenta migracijas plasmas, kuras ir
destabiliz€jusas visu Eiropas un Vidusjiiras regionu.

2.2.  Papildus rezima mainai bija paredzéts ieviest taisnigaku un ieklaujosaku sistému, politiskas brivibas, socialo
taisnigumu, nodrosinat iespéjas un cienas ievérosanu. Ceribas nepiepildijas, jo socialaja joma tas netika istenotas. Konkrétie
politiskie apstakli valsts icksiené un arpus tas nelava $im ceribam piepildities. SeSus gadus vélak legitimas prasibas par
ekonomiskajam, socialajam un kultdras tiesibam joprojam ir aktualas un nav atrisinatas, un joprojam ir potencials regiona
nestabilitates faktors.

2.3, Tapéc EESK uzskata, ka absoliita prioritate ir panakt mieru un demokratiju visa regiona un nodrosinat visu pilsonu
cilvektiesibu un pamattiesibu ievérosanu.
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2.4, Pamattiesibas: neatsavinamas un neatnemamas

2.4.1.  EESK aicina visas Vidusjiiras regiona dienvidu un austrumu valstis pievienoties Starptautiskajam paktam par
pilsoniskajam un politiskajam tiesibam (°) un Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartai (*). Vienlaikus Komiteja uzsver, ka
svariga nozime ir sekularajiem principiem un vértibam, ka ari to personu tiesibu aizsardzibai, kuras pieder pie nacionalam
vai etniskam, religiskam un lingvistiskim minoritatem (°).

2.4.2.  EESK uzsver, ka ir svarigi nodro$inat pienacigu dzives kvalitates limeni visiem iedzivotajiem. EESK norada, ka ir
jagaranté piekluve dzeramajam tidenim un partikai pietickama daudzuma un ar pienemamiem nosacijumiem, pietiekama
energijas piecjamiba, lai nepielautu ne individa, ne sabiedribas energétisko atstumtibu, ka arf jaattista veselibas aizsardziba
un javeicina pienacigi vides apstakli.

2.4.3.  Turklat, nemot véra pasreizgjos ipasos apstaklus regiona, valsts un starptautiskaja limeni ir janodroSina tiesibas uz
piendcigu majokli vai, ja tas nav iesp&jams, tiesibas uz pienacigu patvérumu/pajumti individam un ¢imenei. EESK ar
uzskata, ka ir jagaranté tiesibas uz izpostito teritoriju ieklaujosu un pienacigu atjaunosanu neatkarigi no ta, vai postjjumi
radusies dabas katastrofu vai brunotu konfliktu dél.

2.5.  Tiesibas uz pienacigas kvalitates nodarbinatibu — socialas stabilitates un progresa faktors

2.5.1.  EESK uzskata, ka kaiminvalstu sabiedribam ir jaapvieno spéki, lai veicinatu lielaku ieklautibu un kohéziju. Turklat
ir vajadzigas reformas un inovacija to ekonomika, lai raditu pienacigas kvalitates darbvietas, kas ir batisks ilgtspéjigas
attistibas elements.

2.5.2.  EESK ari uzsver nepieciesamibu garantét tiesibas, uz kuram balstiti Sie izklastitie principi. Saja saistiba ir
janodrosina tiesibas uz pienacigas kvalitates nodarbinatibu Sajas valstis neatkarigi no sociala statusa, religijas vai tautibas.

2.5.3.  EESK uzskata, ka ir svarigi veikt pasakumus, kuru mérkis ir veicinat pienacigas kvalitates nodarbinatibu, kas ir
socialas stabilitates faktors, ka noradits SDO Deklaracija par pamatprincipiem un pamattiesibam darba un tas turpmaka
izpildé (°) un Starptautiskaja pakta par ekonomiskajam, socialajam un kultdras tiesbam (’), un kas ir pamats nabadzibas
novérsanai, ka arf mudina parakstit minéto dokumentu. Tadé| ir svarigi aizsargat darba tiesibas, pieméram, biedroSanas
tiesibas, tiesibas dibinat arodbiedribu vai iestaties kada arodbiedriba péc savas izvéles, tiesibas streikot, ka ari reali atzit
tiesibas uz kolektivam sarunam, ka ari tiesibas uz veselibai nekaitigiem un drosiem apstakliem darba un tiesibas uz
atalgojumu.

2.5.4.  Ka ierosinaja SDO, ir japilnveido ari tiesibas uz majokli, lai aizsargatu visus iedzivotajus, ipasi mazak aizsargatas
iedzivotaju grupas. Loti svarigi ir cinities pret pamattiesibu parkapumiem, pieméram, bérnu darba izmantofanu un
piespiedu darbu, un veicinat sievieSu un personu ar invaliditati nodarbinatibas iespéjas.

2.6.  Uzpéméjdarbiba — galvenais ekonomikas attistibas virzitajspeks

2.6.1.  Eiropas Savieniba uzskata, ka pieci galvenie Eiropas un Vidusjiras regiona miera, stabilitates, drosibas un
labklajibas faktori ir $adi: ekonomikas attistiba, modernizéjot un dazadojot ekonomiku; uznéméjdarbibas ekosistémas un
inovativas uznéméjdarbibas nostiprinasana; darbvietu radiSana, izmantojot specializétu apmacibu, ipasi jauniesiem; privata
sektora, Tpasi MVU, attistisana; energétikas un vides ilgtsp&ja (¥). Jauzsver, ka pienacigas kvalitates darbvietu radisana ir
pamats, lai panaktu ekonomisko labklajibu un veicinatu sieviesu uzpémejdarbibu, ka arT uznémejdarbibas sinergiju abos
Vidusjaras krastos. EESK uzskata, ka Sie faktori ir nesaraujami saistiti ar socialo attistibu. Jo integracija un sociala kohézija
vienmér ir stabilitates, dro$ibas un labklajibas pamata.

http:/[www.ohchr.org/EN/Professionallnterest/Pages/CCPR.aspx
http://eur-lex.europa.cu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT&from=EN
http:/[www.ohchr.org/EN/Professionallnterest/Pages/Minorities.aspx
http:/[www.ilo.org/declaration/thedeclaration/textdeclaration/lang—en/index.htm
http:/[www.ohchr.org/EN/Professionallnterest/Pages/ CESCR.aspx
http:|[eeas.europa.eufarchives/docs/enp/documents/2015/151118_joint-communication_review-of-the-enp_lv.pdf


http://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CCPR.aspx
http://eur-lex.europa.eu/legal-content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:12012P/TXT&from=EN
http://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/Minorities.aspx
http://www.ilo.org/declaration/thedeclaration/textdeclaration/lang--en/index.htm
http://www.ohchr.org/EN/ProfessionalInterest/Pages/CESCR.aspx
http://eeas.europa.eu/archives/docs/enp/documents/2015/151118_joint-communication_review-of-the-enp_lv.pdf.
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2.6.2.  Kopigaja pazinojuma noradits, ka noteicosais faktors minéto valstu ekonomikas attistiba ir nepiecieSamiba atlaut
un garantét taisnigu privatas uznéméjdarbibas iniciativas istenoSanu. Tapéc ir janodrosina tads tiesiskais reguléjums, kas
garantétu tiesibas uz privatipasumu un ta neaizskaramibu saskana ar tiesisko reguléjumu.

2.6.3.  EESK skatijuma ir svarigi, lai publiskas iestades aizsargatu brivu un taisnigu konkurenci ekonomika, garantéjot
vienlidzigu attieksmi pret visiem uzpéméjiem. Tadé] uzskata, ka ir janodrosina vienlidziga atticksme attieciba uz piekluvi
finanséjumam un mikrofinanséjuma pakalpojumu pieejamiba, ka ari nekorumpéta valsts parvaldei, kuras uzdevums ir
sniegt sabiedriskos pakalpojumus.

2.7.  Tiesibas uz radoSumu un inovaciju — daudzveidigas ekonomikas un pievienotas vértibas garantija

2.7.1.  Savienibas Vidusjiirai ministru deklaracija par digitalo ekonomiku (°) noradits, ka ir javeicina jauno tehnologiju
ieklaujosa un transversala ietekme kultdiras, socialaja, ekonomikas, parvaldes un drosibas joma.

2.7.2.  EESK atbalsta ari Kopigaja pazinojuma noradito pieeju attieciba uz nepiecieSamibu ilgtsp&jiga un ieklaujosa veida
dazadot un attistit Vidusjiiras regiona valstu ekonomiku.

2.7.3.  EESK uzsver, ka jaunu programmu izstrades laika ir jarada Eiropas un Vidusjiras regionam paredzétas ES
programmas inovacijas attistibai, kas sekmétu ekonomikas attistibu regiona, saglabajot individualas un kolektivas tiesibas
uz radosumu un inovaciju. Sis tiesibas ir saistitas ar intelektuala ipaguma tiesibu atzisanu, ka arf tiesibu uz inovacijas kopigu
izmanto$anu un izplatiSanu un tiesibu uz piekluvi jaunajam tehnologijam atzisanu.

2.7.4.  EESK atzist, ka e-ieklausana un individuala un kolektiva briva piekluve internetam ir ar inovaciju saistito tiesibu
neatnemama sastavdala.

2.8.  Tiesibas uz kvalitativu izglitibu — tautas attistibas pilars

2.8.1.  Izglitiba ir galvenais socialekonomiskas mobilitates vektors, un tadgjadi ta var uzlabot dzives kvalitati. Apvienoto
Naciju Organizacijas Attistibas programma (UNDP) (*°) liecina, ka daudzas regiona valstis pamatizglitibas limenis atbilst
starptautiskajiem standartiem un bitisks progress panakts ari vidgjas izglitibas joma, tomer to kvalitate nav apmierinosa.
Pasaules Banka sadarbiba ar citam agentiiram ir izstradajusi programmas $im regionam, un Eiropas Komisijai vajadzétu
turpinat darbu $aja virziena. Turklat jaatzimé, ka liela iesp&ju nevienlidziba izglitibas joma negativi ietekmé socialo ligumu
arabu valstis.

2.8.2.  Savienibas Vidusjiirai celvedi ('') uzsvérta nepieciesamiba stiprinat izglitibu, kas ir bitisks faktors ilgtspéjigu un
kvalificétu darbvietu radiSanai, Ipasi jauniesiem, kuri ir bez darba un kuri varétu sakt nodarboties ar nevélamam darbibam;
pétniecibu un inovaciju, kas tas ir ekonomikas modernizacijas pamats; un ilgtspéju, kas ir ieklaujosas ekonomiskas un
socialas attistibas transversals elements.

2.8.3.  Lai panaktu stabilitati un drosibu regiona, ir svarigi nostiprinat socialo kapitalu. Saja noliika ir jaatbalsta
pamatizglitiba, vidgja izglitiba, augstaka izglitiba, zinatnes un zinatnisko atzinu pieejamiba, nodarbinamiba, veselibas
aizsardziba, iesp&ju nodro$inasana jaunieSiem un jaunieSu mobilitate, dzimumu lidztiesiba, debasu forumi un javeicina
sociala ieklausana.

2.8.4.  Neraugoties uz atseviskam problemam saistiba ar izglitibas pieejamibu visiem un nepiecieSamibu uzlabot
pamatizglitibas un vidégjas izglitibas kvalitati, galvenais uzdevums ir mazinat plaisu starp izglitibu un nodarbinatibu. Saja
sakara ir svarigi izvérst struktiiras, kuras nodrosina darba tirgus saikni ar izglitibas sistému, lai panaktu jaunie$u pilnigu
ieklausanu sabiedriba. EESK uzskata, ka $aja noloka ir svarigi veicinat pieredzes apmainu saistiba ar macibu programmu
izstradi un metodikas inovaciju, sekméjot pieredzes un prakses nodosanu, lai zinasanas un prasmes bitu pielagotas darba
videi, ka arT atbalstit profesionalo izglitibu un apmacibu un palielinat tas nozimi, lai nakamajos desmit gados arabu valstis
raditu 60 miljonus darbvietu.

°)  http:/fufmsecretariat.orgfwp-content/uploads/2014/09/UfMMinistersDeclarationEN.pdf
9 http:/[www.arabstates.undp.org/content/rbas/en/home/library/huma_development/arab-human-development-report-2016-youth-
and-the-prospects-for-/
(") http:/[ufmsecretariat.org/wp-content/uploads/2017/01/UfM-Roadmap-23-JAN-2017.pdf


http://ufmsecretariat.org/wp-content/uploads/2014/09/UfMMinistersDeclarationEN.pdf
http://www.arabstates.undp.org/content/rbas/en/home/library/huma_development/arab-human-development-report-2016--youth-and-the-prospects-for-/
http://www.arabstates.undp.org/content/rbas/en/home/library/huma_development/arab-human-development-report-2016--youth-and-the-prospects-for-/
http://ufmsecretariat.org/wp-content/uploads/2017/01/UfM-Roadmap-23-JAN-2017.pdf
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2.8.5.  Socialie partneri un citas specializétas organizacijas ir uzsvérusas Annas Lindes fonda svarigo nozimi neformalas
izglitibas joma, jo ta ir bitisks instruments un ilgtermina risinajums radikalizacijas un ekstrémisma apkarosanai un sekmé
riska grupu, Ipasi jaunie$u un sieviesu, integraciju.

2.8.6.  EESK ir gandarita, ka ir atzits neformalas izglitibas nozimigums, jo ta papildina oficialo izglitibu, un uzskata, ka ir
jastiprina abu izglitibu sinergija. Uzskata, ka ir japalielina politiskas saistibas attieciba uz neformalo izglitibu un japieskir tai
lielaks budzets, jo ta veicina jaunie$u sociala brieduma un ieklausanas procesu un maca aktivi iesaistities sabiedriba un
demokratisko vertibu veidosana, un ir labs instruments miera kulttiras nostiprinasanai.

2.9.  Mobilitate augstskolu un akadémiskajas aprindas: cela uz zinasanu plaisas likvidesanu

2.9.1.  JaunieSu mobilitate ir batisks elements, lai risinatu problémas, ar kuram saskaras Vidusjiiras regions. Migracija
arabu valstis faktiski liecina par augsti kvalificétu jauniesu socialo atstumtibu. Tadé] ir javeicina migracija, kas dod labumu
gan izcelsmes, gan galamérka valstim. Tas nozimg, ka ir jauzlabo prasmju un diplomu atzi$ana, javeicina akadémiska
mobilitate un japilnveido noteikumi par kaiminvalstu pilsonu ieceloSanu un uzturé$anos Eiropas Savieniba pétniecibas,
studiju, skolénu apmainas, macibu un brivpratiga darba nolaka.

2.9.2.  Turklat viena no dzilakajam plaisam starp abiem Vidusjiras krastiem ir zinaSanu plaisa, tapéc EESK uzskata, ka ir
javeic pasakumi, lai veicinatu zinatnes atzinu un akadémisko zinasanu radiSanu un apriti, un ierosina izveidot un veicinat
zina$anu un pétniecibas tiklus visa Eiropas un Vidusjiras regiona. Komiteja ari uzskata, ka ir svarigi veicinat $o akadémisko
un zinatnisko darbu tulko$anu no arabu valodas un arabu valoda.

2.9.3.  EESK vélas ari uzsvért, ka studentu, pasniedzéju, pétnieku, akadémisko un zinatnes aprindu parstavju mobilitates
veicina$ana, izmantojot uzturé$anos, apmainu un prakses periodus, ir bitisks elements, lai veicinatu izglitibas kvalitati,
jaunie$u nodarbinamibu, pastiprinot Erasmus Plus programmas efektivu steno$anu un sasniegtos rezultatus Eiropas un
Vidusjras regiona valstis, ka arl nodro$inatu zinasanu apriti un rosinatu kultfiru dialogu.

2.10.  Komunikacijas lidzekli un kultGru dialogs — galvenie tolerances veicinasanas faktori

2.10.1.  Vietjo plassazinas lidzeklu pluralisms, neatkariba un profesionalitate ir sociala progresa garantija un nodrosina,
ka to darbiba ir parmainu katalizators kaiminvalstis.

2.10.2.  EESK uzsver nepiecieSamibu veicinat plassazinas lidzeklu dialogu un sadarbibu Eiropas un Vidusjiras regiona, lai
uzlabotu un stiprinatu profesionalos standartus un to tiesisko reguléjumu. Loti svarigi ir arT palidzét garantét un aizsargat
preses brivibu un varda brivibu.

2.10.3.  Noteikti ir jaatzist plassazinas lidzeklu nozime kultiru dialoga uzlabosana un cienas, iecietibas un savstarpgjas
sapratnes veicinasana. Paslaik, kad arvien biezak dzirdam pret rietumvalstim vérstus izteikumus dienvidu valstis un
populistiskus ksenofobus izteikumus Eiropa, vairak neka jebkad agrak ir jarikojas, lai apkarotu $ada veida runas, atspékojot
redz&jumu, kas pretstata tautas, kultiiras un religijas, pamatojoties uz melnbaltu un savstarpgji izsledzosu binarismu.

2.10.4.  Saja sakard EESK ir gandarita par uzsaktajiem projektiem, kas nodrosina Eiropa esosds daudzveidibas
respektéSanu un veicina iecietibu un informaciju bez aizspriedumiem, stereotipiem un izkroplotiem prieksstatiem. Ka
pieméru var minét novérosanas centru Spanija, kas uzrauga islamofobiju plassazinas lidzeklos (*?) un izplata no rasisma
brivu informaciju. Tapéc mudina $aja noliika sakt transversalus projektus.

2.10.5. Ne tikai drosibas joma, bet ari plasaka nozimé iesp&u trikums, jo Ipasi jauniesiem, var bat viens no
nestabilitates céloniem, kas papildina radikalizacijas procesu iemeslus. Ekstrémisms un rasisms ir jaapkaro un preventivi
janovers, veicinot kultdru dialogu. Tadgjadi iestadém un tikliem, kas darbojas kultiiru un religiju dialoga joma, bitu
japastiprina savstarpgja sinergija un papildinamiba, lai panaktu lielaku ietekmi.

(*)  http:/fwww.observatorioislamofobia.org/


http://www.observatorioislamofobia.org/

C 81/42 Eiropas Savienibas Oficialais Veéstnesis 2.3.2018.

2.10.6.  Radikalizacijas un vardarbiga ekstrémisma novérsana biitu jaiesaista Eiropas un Vidusjiiras regiona ekonomikas
un socialo lietu padomes, ekonomikas un socialas jomas parstavji un pilsoniska sabiedriba kopuma. Lai to panaktu, ir
vajadzigi apmainas un sadarbibas mehanismi ar budzeta dotaciju, ka ari jarisina jautajumi, kas saistiti ar tiesiskumu,
dzimumu nevienlidzibu, naida kurinasanu, jaunieSu bezdarbu un analfabétismu, jo ta ir dala no plasaka deradikalizacijas
darba, kas ietver ari kultiiru dialoga veicinasanu. Saja saistiba biitu jauzsver darbs, ko veic Radikalizacijas izpratnes tikls
(Radicalisation Awareness Network, RAN) (**) un ta Izcilibas centrs.

2.10.7.  EESK uzskata, ka ir Joti svarigi stimulét apmainu starp $a regiona intelektualiem, maksliniekiem un kultdras
darbiniekiem, jo tie ir priviligéti socialo parmainu vektori, un veicinat kopigu projektu istenosanu, kas sekmé dialogu un
savstarp&ju sapratni. Komiteja ar aicina uzlabot koordinaciju un sadarbibu kultiiras mantojuma aizsardzibas joma, ka ari
informét par to un uzsveért, cik vértigas ir Eiropas un Vidusjiras regiona dazadas lidzaspastavosas kultiras un makslas
disciplinas un sensitivie aspekti ka vértigs koheézijas un savstarpéjas sapratnes elements.

2.11.  Pilsoniska sabiedriba un socialas jomas dalibnieku savstarpéja sinergija: ieklausanas un debasu telpas

2.11.1.  Ekonomikas krize un ksenofobija Vidusjiiras ziemelu krasta, ka arl prasiba par varda brivibu un cina par
cilvéktiesibam Vidusjiiras dienvidu valstis ir elementi, kas batiski ietekmé ekonomisko, socialo un kultiras tiesibu
istenosanu Eiropas un Vidusjiiras regiona valstis.

2.11.2.  Saja saistiba Eiropas Parlamenta 2015. gada novembra zinojuma par cilvéktiesibu veicinasanu (**) noradits, ka ir
vajadzigs lielaks atbalsts pilsoniskajai sabiedribai. Neraugoties uz to, pilsoniskas sabiedribas organizaciju atpazistamiba
dienvidu valstis joprojam ir nepietickama, nemot véra o organizaciju veikto darbu un risku, kas tam dazkart jauzpemas, ka
arf to nozimi socialo parmainu stimulésana. Saja zina nozimiga loma var biit Vidusjiiras regiona ekonomikas un socialo
lietu padomém ka izplatisanas, tik§anas un debasu forumiem.

2.11.3.  EESK norada, ka apvienibu kopums ir telpa, kura veicina ieklautibu. Komiteja ari uzskata, ka Eiropas Komisijai ir
japalielina atbalsts projektiem, kurus isteno pilsoniska sabiedriba ar tas ekonomikas un socialas jomas organizaciju,
apvienibu un to veidoto tiklu starpniecibu, un javeicina dazadu iesaistito dalibnieku partneriba un sinergija.

2.11.4.  EESK uzskata, ka Eiropas un Vidusjiras regiona valstu ministriem biitu jasadarbojas konkrétos projektos ar
Vidusjiras regiona ekonomikas un socialo lietu padomju un tam lidzigu iestazu samitu, neskarot atbalstu pilsoniskajam un
kultdiras apvienibam.

2.12.  Sieviete: ekonomisko, socialo un kultiiras tiesibu centralais elements

2.12.1.  Trijas Eiropas un Vidusjiiras regiona valstu ministru konferencés par sievietes lomas stiprinaanu sabiedriba,
kuras notika Stambula (*°) (2006.g.), Marrakesa (*°) (2009.g.) un Parizé (") (2013.g.), valdibas apnémas izpildit sadas
saistibas: sievieSu un virie$u vienlidzigas tiesibas piedalities politiskaja, ekonomiskaja, pilsoniskaja un socialaja dzivé; cina ar
jebkada veida vardarbibu un diskriminaciju pret sievietém un meiteném; centieni mainit attieksmi un ricibu, lai panaktu
dzimumu lidztiesibu un veicinatu sievie$u emancipaciju ne tikai tiesibu limeni, bet ari redlaja dzive.

2.12.2.  Neraugoties uz izmainam likumdo$ana Vidusjiras regiona dienvidu valstis, UNDP uzskata, ka tas joprojam ir
talu no sieviesu lidztiesibas ekonomikas, socialaja un kulttras joma.

2.12.3.  EESK konstaté lielu neatbilstibu starp oficialajiem pazinojumiem, iestazu priekslikumiem un spéka esosajiem
tiesibu aktiem un realitati, ar ko ikdiena saskaras sievietes savas kopienas, un norada, ka valstu tiesibu akti ir jasaskano ar
konstitficiju un janovers juridiskas nepilnibas, kas joprojam pielauj diskrimingjosu praksi pret sievietém.

(**)  https:/[ec.europa.eu/home-affairs/what-we-do/networks/radicalisation_awareness_network
(Y  http:/fwww.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-/[EP||TEXT+REPORT+A8-2015-0344+0+DOC+XML+V0//LV
() https:/[www.euromedwomen.foundation/pg/en/documents|view/4224/ministerial-conclusions-on-strengthening-role-of-women-in-

society

("% https:/fwww.euromedwomen.foundation/pg/en/documents/view/47 56 second-ministerial-conclusions-on-strengthening-role-of-
women-in-society

() https:/[www.euromedwomen.foundation/pg/en/documents/view/4226 [third-ministerial-conclusions-on-strengthening-role-of-wo-
men-in-society
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https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/documents/view/4756/second-ministerial-conclusions-on-strengthening-role-of-women-in-society
https://www.euromedwomen.foundation/pg/en/documents/view/4226/third-ministerial-conclusions-on-strengthening-role-of-women-in-society
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2.12.4.  Saja sakara EESK uzsver nepieciesamibu pieskirt lidzeklus, lai apmacitu un izglitotu tas grupas, kuru pienakums
ir nodroginat tiesibu aktu realu isteno3anu, — tiesu iestades, drosibas spékus, uznémumus, skolotajus, plassazinas lidzeklus,
tadas iestades ka ESP utt.

2.12.5.  Lai nostiprinatu tiesibas un giitu labakus rezultatus, EESK iesaka vietéjas pasvaldibas iesaistit pilsoniskas
sabiedribas organizaciju darba, kas saistits ar dzimumu lidztiesibu, jo to riciba ir pilnigaka informacija par iedzivotaju
problémam un prasibam. So dazadu dalibnieku kopigo darbu varétu atbalstit arf ieguldijums no akadémiskajam aprindam
(augstskolam un specializéto studiju centriem). Viens no piemériem ir Euromed sieviesu fonds (*®), kas kopa ar Sieviesu
tiesibu ligu federaciju, Marrakesas regionalo pasvaldibu, Cadi Ayyad Universitati, Cilvéktiesibu regionalo komiteju un citam
vietgjam struktiram rikoja izpratnes veicinaSanas kampanu pret agrinam laulibam.

2.12.6.  EESK aicina Savienibas Vidusjiirai dalibvalstu ministrus nemt véra $os jautajumus nakamaja ministru konferencg,
ka ari pieskirt finansu lidzeklus minétajam darbibam un kampanam.

2.12.7.  EESK norada: ja netiks nemts véra ieprieks€jos punktos izklastitais, tam biis nopietnas sekas. Paragras laulibas,
izglitibas procesa agrina partrauk$ana un lidz ar to sievietes vértibas krisanas darba tirgsi un politiskas parstavibas limen ir
dazi faktori, kas negativi ietekmé tiesibu, jo Tpasi sievieSu un meitenu tiesibu, istenosanu.

Brisele, 2017. gada 18. oktobri
Eiropas Ekonomikas un socialo lietu komitejas

priekssédetajs
Georges DASSIS

(**  https:/[www.curomedwomen.foundation|
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