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Padomes un Padomé sanikuSo dalibvalstu valdibu parstavju Rezoliicija (2014. gada 21. maijs)
par Eiropas Savienibas sporta darba planu (2014-2017)

(2014/C 183/03)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME UN DALIBVALSTU VALDIBU PARSTAVJI,
I.  IEVADS

1. ATGADINA par kompetenci, kas pieskirta Eiropas Savienibai, jo ipasi ar Liguma par Eiropas Savienibas
darbibu 6. un 165. pantu, — saskana ar to sports ir joma, kura ES limepa darbibai biitu jaatbalsta, jakoor-
diné un japapildina dalibvalstu darbibas;

2. ATGADINA par Padomes un Padomé sanakuio dalibvalstu valdibu parstavju rezoliiciju par Eiropas sporta
darba planu 2011.-2014. gadam (!);

3. ATZINIGI VERTE Komisijas zinojumu par Eiropas Savienibas sporta darba plana 2011.-2014. gadam
istenosanu (%);

4. ATZIST, ka sports var palidzét sasniegt meérkus, kas ir noteikti stratégija gudrai, ilgtspéjigai un integréjosai
izaugsmei “Eiropa 20207

5. ATGADINA par Padomes 2010. gada 18. novembra rezoliciju, kura Padome ir piekritusi lidztekus Padomes
sanaksmém regulari sasaukt neoficialu ES valsts iestaZzu un sporta kustibu vadoSo parstavju sanaksmi, lai
apmainitos ar viedokliem par ES sporta nozares jautajumiem ();

6. PIEKRIT tam, ka jaturpina izstradat Eiropas sadarbibas sistému sporta joma, sagatavojot dalibvalstu un
Komisijas ricibas otro tris gadu ES sporta darba plany;

7. PIEKRIT, ka ES limena darbibas sporta joma bitu javér§ uz prioritaram témam, pamatjautdjumiem, rezultd-
tiem, darba metodém un struktiiram, kas uzskaititas $aja darba plana un izklastitas I pielikuma;

8. PIENEM ZINASANAI 2013. gada Eirobarometra aptauju par sportu un fiziskam aktivitatém un atzist ievéro-
jamas at3kiribas, kas pastav starp dalibvalstim, tostarp rezultatus par brivpratigo darbu un sédosu
dzivesveiduy;

II. TURPINAT ATTISTIT EIROPAS DIMENSIJU SPORTA, IZSTRADAJOT ES DARBA PLANU

9. UZSKATA, ka ES tris gadu sporta darba plans batu jabalsta uz $adiem pamatprincipiem:

— veicinat sadarbigu un saskanotu pieeju starp dalibvalstim un Komisiju, lai ilgaka termina panaktu papild-
vértibu sporta joma ES liment,

— risinat starptautiskas problémas, izmantojot saskanotu ES pieeju,
— pemt véra sporta ipao raksturu,

— apsvert vajadzibu integrét sportu citds ES politikas jomas,

— turpinat izstradat uz pieradjjumiem balstitu sporta politiku,

— veicinat ES ekonomikas un socialas politikas programmas, jo ipasi stratégijas “Eiropa 2020, visaptvero$as
prioritates,

— balstities uz pirma ES sporta darba plana sasniegumiem,

— papildinat un pastiprinat to darbibu ietekmi, kas saktas saskana ar programmu Erasmus+ sporta joma;

() OV C162,1.6.2011, 1. Ipp.
() 5842/14.
() OV C 322,27.11.2010, 1. Ipp.
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10. UZSVER, ka §im ES darba planam vajadzétu but elastigai sistémai, kura attieciga gadijuma sp§ reagét uz
notikumu attistibu sporta joma;

11. PIEKRIT, ka 33 darba plana termipa dalibvalstim un Komisijai par prioritati batu jauzskata turpmak izkla-
stitds témas un pamatjautdjumi. Katra prezidentvalsts tos varétu papildinat, nemot véra iesp&jamo jaunako
notikumu attistibu:

1) godpratigums sporta, it ipasi cipa pret dopingu un spélu rezultitu pasitiSanu, nepilngadigo aizsardziba,
laba parvaldiba un dzimumu lidztiesiba;

2) sporta ekonomiskie aspekti, jo ipasi sporta ilgtspéjiga finanséana, licla méroga sporta pasakumu pécteciba,
sporta sniegtie ekonomiskie ieguvumi un inovacija;

3) sports un sabiediiba, jo Tipasi veselibu veicinoSas fiziskas aktivitates, brivpratigais darbs, nodarbinatiba
sporta, ka arl izglitiba un apmaciba sporta;

12. PIEKRIT, ka Padome un Padomé sanakusie dalibvalstu valdibu parstavji var parskatit darba planu, nemot véra
sasniegtos rezultatus un politikas norises ES liment;

. DARBA METODES UN STRUKTURAS
13. ATZIST, ka

ir jaturpina sadarbiba sporta joma ES konteksta, kas iedibinata péc Lisabonas liguma staSanas speka, balsto-
ties uz 33 darba plana II iedala uzskaititajiem pamatprincipiem.

Eiropas Savienibai ir ari cie$i jasadarbojas ar sporta kustibu un attiecigm kompetentajam organizacijam
valsts, Eiropas un starptautiska limeni, pieméram, ar Eiropas Padomi un Pasaules Antidopinga agentiru, jo
ipasdi risinot strukturétu dialogu;

14. VIENOJAS, ka

bitu jaizveido dazadas darba struktiiras un metodes pirma ES darba plana sasniegumu izvérteSanai un jaunu
rezultitu panak3anai, ievérojot prioritaros tematus un pamatjautdgjumus, ka minéts 33 dokumenta II iedala.

Tapeéc tiks izveidotas piecas “ekspertu grupas”, kas sastavés no dalibvalstu ieceltiem ekspertiem un darbosies
ar $adiem jautdjumiem: spélu rezultatu pasiitiSana, laba parvaldiba, ekonomiskie aspekti, veselibu veicinoas
fiziskas aktivitates, cilvekresursu attistiba sporta. Principi, kas attiecas uz dalibu $ajas grupas un uz to
darbibu, ir izklastiti 11 pielikuma.

Papildus ekspertu grupam var izmantot arl citas struktiras un darba metodes, pieméram, prezidentvalsts
rikotas konferences, sporta ministru un direktoru sanaksmes, Komisijas pétfjumus un konferences, ka ari
“apnemsanas sarakstus” (1).

2017. gada pirmaja pusgada Padome izvértés $a darba plana istenoSanu, balstoties uz zinojumu, ko
Komisija sagatavos lidz 2016. gada novembrim;

IV. TURPMAKIE PASAKUMI

15. AICINA DALIBVALSTIS

— stradat kopigi ar Komisiju un izmantojot $aja rezoliicija noraditas darba struktiiras un metodes,

— ievérojot subsidiaritates principu un sporta parvaldes struktiiru autonomiju, politikas izstrades procesa
valsts limeni pienacigi nemt véra $o darba planu,

— regulari informét sporta nozares ieinteresétas personas par ES darba plana istenoSana gitajiem panaku-
miem un attiecigos gadjjumos apspriesties ar tam ar meérki nodrosinat darbibu atbilstigumu un
atpazistamibu;

(") Apnemsands saraksts ir instruments, ar kuru galvenokart sporta organizacijas var brivpratigi publiskot savas apnemsanas attieciba uz
konkrétiem jautajumiem, pieméram, labas parvaldibas principiem vai dzimumu lidztiesibas mérkiem (sk. I pielikumu). Komisija 2014.
gada otraja pusé iesniegs Padomes Sporta jautajumu darba grupai priekslikumu par appemsanas sarakstu izveidi un darbibu.
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16. AICINA PADOMES PREZIDENTVALSTIS

17.

18.

— saistiba ar prezidentvalstu komandu, veidojot savu programmu, nemt véra ES darba plana prioritaros
jautajumus, zigot par darba plana istenosanu un turpmako ricibu balstit uz ghitajiem rezultatiem,

— informét dalibvalstis par citos Padomes sastavos istenoto vai planoto darbu, kas ietekmé sportu,

— beidzoties tris gadu periodam, uz kuru attiecas §1 rezoliicija, un pamatojoties uz Komisijas sagatavoto
zinojumu, vajadzibas gadijuma ierosinat jaunu darba planu nakamajam posmam;

AICINA KOMISJU

— istenojot $o darba planu, stradat kopa ar dalibvalstim, jo ipasi saistiba ar I pielikuma izklastitajiem
rezultatiem,

— informét dalibvalstis par citas ES politikas jomas istenotam vai planotam ierosmém, kas ietekmé sporta
jomu, un par attiecigu notikumu attistibu Komisija,

— atbalstit dalibvalstu un citu attiecigo dalibnieku sadarbibu 3aja rezoliicija izklastitajos ietvaros, jo ipasi:

— izskatit iespéjas, ka veicinat iespgjami plasu dalibvalstu un ekspertu lidzdalibu I pielikuma minétajas
darba struktiras, ka arl uzaicinat tajas sporta kustibas parstavjus un citas ieinteresétds personas,
nodrosinot augstu un saskanotu parstavibas limeni,

— attiecigd gadijuma izveidot ekspertu grupas, kuram ir augsta limena attiecigas zinasanas, ka arl
piemérot citus atbalsta veidus, lai veicinatu viedoklu apmainu un maciSanos no lidzbiedriem, ka ar
vairotu zinaSanas (piem., pétjjumus),

— veicinat strukturétu dialogu par sportu, tostarp rikot ikgadgju ES sporta forumu, sapulcéjot kopa visas
svarigakas ieinteresétas personas no dazadiem sporta limeniem,

— izmantot programmas Erasmus+ un citu attiecigu ES programmu finansu resursus, lai atbalstitu prioritaras
témas un attiecigos pamatjautajumus, kas noteikti ar So darba planu,

— lidz 2016. gada novembrim, pamatojoties uz dalibvalstu brivpratigu ieguldijumu, piepemt zinojumu par
§a darba plana IstenoSanu un atbilstigumu. Sis zinojums tiks izmantots par pamatu iesp&ama ES darba
plana gatavosanai 2017. gada pirmaja pusgada,

— attieciga gadijuma publiskot darba struktfiru giitos rezultatus;

AICINA DALIBVALSTIS, KOMISJU UN PREZIDENTVALSTIS KATRAI SAVA KOMPETENCES JOMA UN PIENACIGI
[EVEROJOT SUBSIDIARITATES PRINCIPU

— turpinat cie$u sadarbibu saskana ar $is rezolicijas I un II pielikumu,

— formulgjot, istenojot un izvértgjot politiku un ricibu citas politikas jomas, nemt véra sporta nozari, ipasu
uzmanibu vér§ot uz to, lai tiktu nodro$inata sporta nozares savlaiciga un efektiva ieklausana politikas
izstrades procesa,

— gadat, lai labak tiek novertéts sporta ieguldijums stratégijas “Eiropa 2020” visparéjos meérkos, nemot véra
sporta nozares lielas iespgjas dot ieguldjjumu gudra, ilgtspéjiga un integréjosa izaugsmé un radit jaunas
darbvietas un nemot véra $is nozares pozitivo ietekmi uz socialo ieklausanu, izglitibu un apmacibu, ka
arl sabiedribas veselibu un aktivim vecumdienam,

— veicinat sadarbibu ar tre§am valstim, it Ipasi ar ES kandidatvalstim un iespgjamam kandidatvalstim, ka
arl ar sporta joma kompetentam starptautiskajam organizacijam, tostarp ar Eiropas Padomi.



un par dopinga profilaksi: paraugprakses apmaina un
macisanas no kolégiem (2015. gada otrais pusgads)
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I PIELIKUMS
Pamatjautajumi (11. punkts), prasitie rezultati un attiecigas darba struktiiras
Pamatjautajums Rezultati un termins Darba struktira
Godpratigums sporta
Antidopings (1) — Ekspertu grupas ieteikumi par dopingu atpiitas sportd | Sporta generaldirektori

Spélu rezultatu
pasiitiSana

Paraugprakses apmaina par cinu pret spélu rezultatu
pasiitiSanu, jo Tipasi attieciba uz iesp&amu Komisijas
ieteikumu par paraugpraksi, lai novérstu un apkarotu
spélu rezultatu pasitiSanu deribu slégdanas noltka; tam
sekojoss zinojums par pasreizéjo stavokli (2016. gada
pirmais pusgads)

Spélu rezultatu
pasiitiSanas jautajumu
ekspertu grupa

Nepilngadigo aizsardziba
un drosiba

Laba parvaldiba

Dzimumu lidztiesiba

Ekspertu grupas ieteikumu sagatavosana par jauno spor-
tistu drosibu un bérnu tiesibu aizsardzibu sporta (2016.
gada pirmais pusgads)

Pamatprincipu sagatavo$ana par demokratiju, cilvéktie-
sibam un darba tiesibam, jo Ipasi saistiba ar liela
méroga sporta pasakumu pieskirSanas kartibu; iespgjams,
tam sekojo$s apnemsanas saraksts (2015. gada otrais
pusgads)

Esoso labas parvaldibas principu popularizéSana; iespé-
jams, tam sekojoss apnemsanas saraksts (2016. gada
pirmais pusgads)

Ekspertu grupas ieteikumu vai pamatnostadnu sagatavo-
§ana par dzimumu lidztiesibu sportd; iespgjams, tam
sekojo§s  apnemsanas saraksts (2015. gada otrais
pusgads)

Labas parvaldibas
jautagjumu darba grupa

Sporta ekonomiskie aspekti

Sporta nozares sniegtie
ekonomikas ieguvumi

Liela méroga sporta
pasakumu pécteciba

lgtspéjigs sporta
finanséjums

Ekspertu grupas ieteikumu sagatavo§ana par to, ka
izmérit sporta nozares sniegtos ekonomikas ieguvumus
ES, pamatojoties uz veikto darbu ipasu atbalsta darbibu
izveides veicina$anai dalibvalstis (2015. gada otrais
pusgads)

Ekspertu  grupas ietelkumu sagatavoSana par liela
meroga sporta pasakumiem, jo Ipasi par to péctecibu,
pievérSoties socialai, ekonomiskai un vides ilgtspéjai
(2015. gada otrais pusgads)

Praktisku noradjjumu sagatavosana par to, ka veicinat
parredzamu un ilgtermina ieguldjjumu sporta, tostarp ES
finansgjumu, cita starpa pamatojoties uz 2012. gada
ieteikumiem par ilgtsp&jigu sporta finanséSanu, tostarp
valsts atbalstu (2016. gada pirmais pusgads)

Ekonomikas aspektu
jautajumu ekspertu

grupa
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Pamatjautajums

Rezultdti un termins

Darba struktiira

Sports un sabiedriba

Veselibu veicinosas
fiziskas aktivitates

— Ekspertu grupas ieteikumu sagatavosana par to, ka
veicinat fizisko audzinasanu skolas, tostarp motoriskas
prasmes agra bérniba, un radit vértigu mijiedarbiba ar
sporta nozari, viet§jam iestadém wun privato sektoru
(2015. gada pirmais pusgads)

— Padomes ieteikumu par veselibu veicino$am fiziskajam
aktivitatém istenoSanas koordinésana (2016. gada otrais

pusgads)

Veselibu veicinosu
fizisko aktivitasu
jautajumu ekspertu
grupa

Izglitiba, apmaciba,
nodarbinatiba un
brivpratigais darbs

— Ekspertu grupas ieteikumu sagatavo§ana par to, ka
veicinat brivpratigo darbu sportd, tostarp paraugprakse
par juridiskiem un fiskaliem mehanismiem (2015. gada
otrais pusgads vai 2014. gada otrais pusgads)

— Paraugprakses apmaina un zigojums par pasreizgjo
stavokli attieciba uz sporta kvalifikaciju ieklauSanu valstu
kvalifikacijas sistémas, atsaucoties uz Eiropas kvalifika-
cijas sistému (2016. gada otrais pusgads)

— Ekspertu grupas ieteikumu sagatavosana par sporta
ieguldijumu jauniesu, tostarp jaunu profesionalu spor-
tistu, nodarbinamiba, un par darbvietu izveidi sporta un
ar sportu saistita darba tirgi (2016. gada otrais
pusgads)

— Praktisku noradijumu sagatavo$ana par valstu kvalifika-
ciju atbilstibu starptautisku sporta federaciju starptauti-
skiem kvalifikacijas standartiem (2015. gada otrais
pusgads)

— Zinojuma sagatavoSana par stavokli saistiba ar ES
pamatnostadnu par dubultkarjeram istenosanu (2017.
gada pirmais pusgads)

Cilvékresursu parvaldibas
sporta jautajumu
ekspertu grupa

(") Padome (Sporta jautdjumu darba grupa | Pastavigo parstavju komiteja) turpinds koordinét ES dalibvalstu nostaju pirms Pasaules
Antidopinga agentiiras sanaksmém.
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II PIELIKUMS

Piecas ekspertu grupas, ko dalibvalstis un Komisija izveidojusas otra ES sporta darba
plana (2014-2017) ietvaros — principi, kas attiecas uz dalibu Sajas grupas un uz to darbibu

Daliba

— Dalibvalstu lidzdaliba grupu darba ir brivpratiga, un dalibvalstis grupam var pievienoties jebkura laika.

— Dalibvalstis, kas velas iesaistities grupu darba, izvirzis ekspertus par attiecigo grupu locekliem. Dalibvalsts
nodrosinas, ka izvirzitajiem ekspertiem attiecigaja joma ir attieciga pieredze valsts limeni un ka vini nodro-
§inas efektivu sazinu ar kompetentajam valsts iestadeém. lecelSanu koordinés Komisija.

— Katra ekspertu grupa var nolemt uzaicinat citus dalibniekus, proti, neatkarigus ekspertus, sporta kustibas
parstavjus un citas ieinteresétas personas, ka ari Eiropas treSo valstu parstavjus. Katra ekspertu grupa var
ierosinat uz visu darba periodu ieklaut ari citus dalibniekus, ar nosacjumu, ka ekspertu grupa vienpratigi
apstiprina vinu dalibu.

Darba procediiras

— Lai istenotu 3o darba planu, katra ekspertu grupa bis atbildiga par to, lai ekspertu grupas pirmaja sanaksmé
péc darba plana pienemsanas tiktu iecelts grupas priek$sédétajs vai lidzpriek$sédétaji. Priekssédétaju ievélés
atklata un parredzama veida, ko koordinés Komisija, rikojoties ka ekspertu grupu sekretariats.

— Katra ekspertu grupa sagatavos darba grafiku atbilstigi $im darba planam un galveno uzmanibu pievérsis tam,
lai sniegtu konkrétus un izmantojami rezultatus saskana ar I pielikumu.

— Dalibvalstim tiks dota iesp&a sniegt ekspertu grupam noradjjumus, lai nodro$inatu vélamo rezultatu noteik-
tajos terminos, ka ari grupas darba koordinaciju.

— Padome un Padomé sanakusie dalibvalstu valdibu parstavji lems par to, vai ir piemeéroti ekspertu grupam
ierosinat jaunus uzdevumus.

— Komisija grupu darbu atbalstis ar specialam zinasanam, ka arl sniegs materiali tehnisko un sekretariata
atbalstu. Cik vien iespgjams, ta atbalstis grupas arl ar citiem piemerotiem lidzekliem (tostarp veicot attiecigus
pétijumus ekspertu grupu darbibas joma).

— Parasti ekspertu grupu sanaksmes notiks Briselé, ta¢u péc dalibvalstu ieliguma sanaksmes iznémuma karta var
notikt arT arpus Briseles.

— Parasti ekspertu grupu sandksmes notiks divas reizes gada, taCu vajadzibas gadijuma grupas var pienemt
citadu sanaksmju grafiku.

Zigojumi un informéSana

— Ekspertu grupu priek$sédeétaji zinos Sporta jautajumu darba grupai par to, ka norit darbs attiecigajas ekspertu
grupas, un iesniegs sava darba rezultatus.

— Visu grupu sanaksmju darba kartibas un zipojumi biis pieejami visam dalibvalstim neatkarigi no ta, cik liela
méra tas ir iesaistfjuas attiecigas jomas darba. Grupu darba rezultatus publicés.

— Ekspertu grupu darba rezultatus izmantos Komisijas zinojuma par darba plana istenoSanu.
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