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(Informacija)

EIROPAS SAVIENIBAS IESTAZU UN STRUKTURU SNIEGTA INFORMACIJA

PADOME

Padomes un Padomeé sanakuSo dalibvalstu valdibu parstavju secinajumi (2007. gada 15. novembris)
par skolotaju izglitibas kvalitates uzlabosanu (')

(2007/C 300/07)

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME UN PADOME SANAKUSIE DALIB-
VALSTU VALDIBU PARSTAV]],

NEMOT VERA:

1. Lisabonas Eiropadomes 2000. gada 23. un 24. marta seci-
najumus, kuros uzsverts, ka ieguldijums cilvékos ir batisks,
lai nodrosinatu Eiropas vietu zinaSanu ekonomika, un ar
kuriem dalibvalstis aicinatas “veikt pasakumus, kas noverstu
Skerslus  skolotaju mobilitatei un piesaistitu augsti kvalificetus
skolotajus” (%);

. “Izglitibas” padomes 2001. gada februara zinojumu Eiropa-
domei par konkrétiem turpmakiem meérkiem attieciba uz
izglitbas un apmacibas sistémam, kura uzsvérts tas, ka
mainas skolotaja loma, — skolot3ji turpina dalities ar zina-
$anam, bet tie “darbojas arT ka privatskolotdji, kas virza zina-
Sanu apguvejus pa to individualo celu uz zinasanam” (*);

. darba programmas “Izglitiba un apmaciba 2010” 1.1. mérki
— uzlabot skolotaju un macbu instruktoru izglitibu un apmacibu
— kura uzsverts, cik nozimigi ir piesaistit un noturét augsti
kvalificétus un motivétus cilvékus skolotaja profesija, identi-
ficét prasmes, kas skolotajiem vajadzigas, lai atsauktos uz
sabiedribas mainigajam vajadzibam, nodrosinat atbilstigus

() Sie secinajumi attiecas uz skolotajiem, kas strada visparéjas izglitibas un
sakotnéjas profesionalas izglitibas joma; tadé] skolotajs ir persona, kurai
saskana ar tiesibu aktiem un praksi dalibvalsti ir pieskirts skolotaja (vai
tam lidzveértigs) statuss. Saja definicija neietilpst personas, kuras
pienemtas darba arpus oficialajam izglitibas un apmacibas sistémam, jo
vini pilda cita veida un satura uzdevumus.

() Dok. SN 100/1/00 REV 1.
() Dok.5980/01.

apstak]us, lai atbalstitu skolotajus gan sakotngjas apmacibas,
gan kvalifikacijas cel$and, un izglitibas un apmacibas joma
piesaistit un piepemt darba cilvékus, kuriem ir profesionala
pieredze citas jomas (*);

4. Padomes 2002. gada 27. junija Rezoliiciju par mazizglitibu,
ar kuru dalibvalstis aicinaja uzlabot to skolotaju izglitibu un
apmacibu, kuri iesaistiti mazizglitiba, lai vini iegitu zina-
Sanu sabiedribai nepiecieSamas prasmes (°);

5. Padomes un Komisijas 2004. gada 26. februara kopigo
starpposma zinojumu “Par progresu, tiecoties sasniegt Lisa-
bonas mérkus izglitibas un apmacibas joma” (%), kura priori-
tate ir dota kop&ju Eiropas principu izveidei attieciba uz
kompetencém un kvalifikaciju, kas vajadziga skolotajiem, lai
tie spétu Istenot savu mainigo lomu zinasanu sabiedriba ();

6. Padomes un Komisijas 2006. gada 23. februara kopigo
starpposma zinojumu par darba programmas “Izglitiba un
apmaciba 2010” istenoSanu, kura uzsverts, ka “butiski
svarigi, lai uzlabotu izglitibas un macdbu sistemu efektivitati, ir
veikt ieguldijumus skolotaju un meistaru apmaciba un izglitibas
un macibu iestazu vadibas stiprinasana” (%);

() OVC142,14.6.2002, 1.1pp.

() OVC163,9.7.2002., 1. Ipp.

() Dok. 6905/04.

(') Dokumenta 12414/07 ADD 1 I un II pielikums.
(%) OVC79,1.4.2006., 1.1pp.
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7. Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju
2006. gada 14. novembra secinajumus par efektivitati un
vienlidzigumu izglitiba un apmaciba, kuros teikts, ka “svari-
gakie faktori, kas palidz sasniegt augtas kvalitates rezultatus izgli-
tiba, ir pasniedzéju, macibu instruktoru, citu macdbspeku, ka art
profesiondlds orientdcijas un apriipes dienestu motivacija, prasmes
un kompetence, ka ar7 skolu vadibas kvalitate” un ka “macbspeku
centienus batu jaatbalsta ar nepartrauktu profesionalo izaugsmi”;

8. Padomes un Padomé sanakuso dalibvalstu valdibu parstavju
2006. gada 14. novembra secingjumus par turpmakam
prioritatém pastiprinatai Eiropas sadarbibai profesionalas
izglitibas un apmacibas joma, kuros uzsvérts, ka nepiecie-
Sami augsti kvalificéti skolotaji, kas Isteno nepartrauktu
profesionalo izaugsmi (°);

9. Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 15. novembra
Lémums Nr. 1720/2006/EK, ar ko izveido ricibas
programmu mizizglitibas joma, kura saskana ar “Comenius”
programmu ieklauts Ipass mérkis uzlabot skolotdju izgli-
tibas kvalitati un integrét taja Eiropas dimensiju (1°);

10. Eiropas Parlamenta un Padomes 2006. gada 18. decembra
ieteikumu 2006/961/EK par pamatprasmém mizZizgli-
tiba ('), kurd noteiktas minimalas zinasanas, prasmes un
atticksmes, kas visiem skoléniem batu jaapgist lidz pama-
tizglitibas un apmacibas beigam, lai vini varétu piedalities
zinaSanu sabiedriba, un kuras — nemot véra to transversalo
batibu — nozimé, ka skolotdjiem jasadarbojas ciesak un
vairak jaizmanto grupu darbs, ki arl jaiizmanto macisanas
pieejas, kas parsniedz tradicionalas priekSmetu robezas.

PAUZ GANDARIJUMU par Komisijas 2007. gada 23. augusta Pazi-
nojumu Padomei un Eiropas Parlamentam par “skolotaju izgli-
tibas kvalitates uzlabo$anu” (*3), kurd maci§anas un skolotiju
izglitibas kvalitate ir identificéti ka galvenie faktori, lai uzlabotu
izglitibas rezultatus un sasniegtu Lisabonas mérkus, un $aja pazi-
nojuma attiecigi izteikti priekslikumi $o merku saglabasanai un
uzlabosanai.

ATKARTOTI APSTIPRINA: lai ari dalibvalstim individuali ir jauz-
nemas atbildiba par darba programmas “Izglitiba un apmaciba
2010" 1.1. mérka sasniegdanu un izglitibas un apmacibas
sistému organizé$anu un to saturu, un kamér skolam daudzas
dalibvalstis ir ievérojams autonomijas limenis, Eiropas méroga
sadarbibai ir batiska nozime, lai dalibvalstim palidzétu parvarét
kopégjos parbaudijumus, jo Ipasi, izmantojot atklatas koordina-
cijas metodi, kura ietilpst gan kopgu principu un merku

() OV C 298, 8.12.2006., 8. Ipp.

(1% OVL327,24.11.2006., 45. Ipp.
() OV L394,30.12.2006., 5.Ipp.

() Dok. 1241407 + ADD 1 + ADD 2

izstrade, gan tadas kopigas iniciativas ka lidzigi kvalificétu
specialistu maci§anas citam no cita, pieredzes un labakas prakses
apmaina un savstarpéja parraudziba.

UZSKATA, ka

1. Augstas kvalitates maciSana ir priek$noteikums augstas kvali-
tates izglitibai un apmacibai, kas savukart batiski ietekmeé
Eiropas ilgtermina konkurétspéju un spéjas radit jaunas
darbavietas un sasniegt izaugsmi saskana ar Lisabonas
mérkiem un kopa ar citam saistitajam politikas jomam,
pieméram, ekonomikas politiku, socialo politiku un pétnie-
cibu.

2. Tikpat svarigi ir tas, ka maciSana sniedz sociali loti nozimigu
pakalpojumu: skolotajiem ir svariga nozime, jo vini layj cilve-
kiem apzinat un attistit talantus un pilnveidot potencialu
personiskai izaugsmei un labklajibai, ka ari palidz apgit
virkni sarezgitu zinaSanu, prasmju un pamatprasmju, kas
viniem ka pilsoniem bis vajadzigas personiskaja, socialaja un
profesionalaja dzive.

3. Skolotaju spgja parvarét problémas, ko rada aizvien lielaka
sociala un kultiru dazadiba klasé, ir vitali svariga, lai
veidotos vienlidzigakas izglitibas sistémas un labak nodrosi-
natu lidzvertigas iespgjas visiem.

4. Skolotaju izglitiba un apmaciba ir vitali svarigs elements, un
efektivas skolotaju izglitibas sistémas veicinas to, lai moderni-
z&tu Eiropas izglitibas un apmacibu sistémas, turpmak uzla-
botu izglitibas rezultatu vispargjo limeni un gitu panakumus,
lai sasniegtu darba programmas “Izglittba un apmaciba
2010” kopgjos merkus.

5. Nemot véra minétos apsvérumus, dalibvalstim batu japieskir
augsta prioritate tam, lai uzturétu un uzlabotu skolotaju
izglitibas kvalitati visas karjeras laika.

NEM VERA, ka

1. Daudzas socialas, kulturalas, ekonomiskas un tehnologiskas
parmainas sabiedriba rada skolotaja profesijai jaunas prasibas
un rosina nepiecieSamibu veidot tadu pieeju maciSanai, kas
vairak pamatojas uz prasmém, vienlaikus lielaku uzmanibu
pieverSot macisanas rezultatiem.

Apgistot dzive noderigas pamatprasmes, skoléniem ari
jaklast arvien autonomakiem macibas un jauznemas atbildiba
par savu macisanos.
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Turklat zinaSanu apguvéji visas klasés var bat ar Joti atskirigu
pieredzi, un tiem var bat Joti dazadas prasmes.

Lai Jautu skolotajiem pielagot savas macibu metodes zina-
$anu apguvéju mainigajam vajadzibam, skolotajiem vajadzétu
regulari papildinat savas prasmes unfvai apgiit jaunas
prasmes.

. Jaunas prasibas, ar ko skolotdji saskaras, ne tikai rada vaja-
dzibu veidot jaunas maciSanas vides un pieejas macisanai, bet
arT aicina sasniegt augstu profesionalu limeni.

Skolas kliist par autonomakam un atvértakam macibu vidém,
skolotaji uzpemas arvien lielaku atbildibu par macibu
procesa saturu, organizé$anu un parraudzibu, ka ari par vinu
pasu personigo profesionalo izaugsmi visas karjeras laika.

. Tas savukart rada jaunus parbaudijumus skolotaju izglitibas
iestadém, skolotaju macibu programmu macibspekiem un
skolam, izstradajot vai Istenojot programmas gan toposajiem,
gan jau stradajoSajiem skolotajiem. Lai skolotaju izglitibas
sistémas varétu parvarét Sos parbaudijumus, ir vajadziga
labaka koordinacija starp dazadiem skolotaju izglitibas aspek-
tiem — no sakotngjas izglitibas, ar sakotnéjas profesionalas
pieredzes papildu atbalstu (“integraciju” (**), lidz profesio-
nalai izaugsmei darbavieta.

Turklat ir vajadzigs lielaks stimuls, lai skolot3ji turpinatu
pilnveidot prasmes visa savas profesionalas darbibas laika, un
vienlaikus japieliek piles, lai nodrosinatu izglitibas darbavieta
atbilstibu gan kvalitativam, gan kvantitativam prasibam.

. Turklat vairakas dalibvalstis skolotdja profesija ne vien japie-
saista jauni cilvéki, tostarp citu profesiju piemeéroti kvalificéti
parstavji ar pieredzi, bet ari japarliecina pieredz&jusi skolotaji
turpinat stradat sava profesija ta vietd, lai agri pensionétos
vai parietu uz citu profesiju.

Uzlabota skolotaju izglitibas kvalitate var palidzét padarit
skolotaja profesiju par pievilcigu karjeras iespéju.

~

“Integracija” ir process, ko izmanto dazas dalibvalstis, lai nesen izgli-
tibu ieguvusiem skolotajiem pirmajos darba gados nodrosinatu
Eapildu palidzibu (piem., darbaudzinasanu, apmacibas, konsultacijas),

as tiem ir Vajadzifa, uznemoties jaunos pienakumus skola un profe-
sija; tadéjadi ta veido saikni starp sakotngjo skolotaja izglitibu un realo
profesionalo darbibu.

PIEKRIT saskana ar attiecigajiem pienakumiem:

(1

N

. censties nodrosinat, ka skolotajiem:

— ir augstakas izglitibas iestades kvalifikacija (**), kas rada
piemérotu lidzsvaru starp studijam, kas balstas uz pétnie-
cibu, un macisanas praksi;

— ir specialas zinaSanas par saviem priek$metiem, ka ari
vajadzigas pedagogiskas prasmes;

— ir pieejamas efektivas sakotnéjas profesionalas pieredzes
atbalsta programmas to karjeras sakuma;

— ir pieejams piemérots konsultativs atbalsts visas karjeras
laika;

— ir pamudindjums un atbalsts visas karjeras laika parskatit
savas macibu vajadzibas un apgiit jaunas zinasanas,
prasmes un kompetenci, izmantojot formalas, ikdiengjas
un neformalas macibas, tostarp apmainu un parcel§anu
darba arzemés;

. censas nodroginat, lai skolotajiem, kas pilda vaditaja piena-

kumus, papildus maciSanas prasmém un pieredzei ir pieeja
augsta limena apmacibam par skolas parvaldi un vadibu;

. tiekties nodrosinat, ka nosacijumi skolotaju sakotngjai izgli-

tibai, sakotnéjas profesionalas pieredzes atbalstam un talakai
profesionalai izaugsmei ir koordinéti, saskanoti, tiem ir
pieméroti resursi, ka ari garantéta kvalitate;

. apsvert iespéju pienemt pasakumus, kuru mérkis ir uzlabot

kvalifikacijas limeni un praktiskas pieredzes limeni, kas
nepiecie$ama, lai stradatu par skolotaju;

. veicinat ciesakas saiknes un partneribas starp skolam — kas

varétu attistities ka “izglitoSanas vietas” — un skolotaju izgli-
tibas iestadém, vienlaikus nodrosinot, ka §is iestades sniedz
saskanotas, augstas kvalitates un atbilstigas skolotaju izgli-
tibas programmas, kas efektivi piemérotas skolu, skolotaju
un plasas sabiedribas augosajam vajadzibam;

Vai tiem, kas darbojas sakotnéjas profesionalas izglitibas joma, ir
augsta kvalifikacija profesionalaja joma un ir piemérota pedagoga
kvalifikacija.
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. veicinat to, ka sakotngja skolotaju izglitiba, sakotnéjas profe-
sionalas pieredzes atbalstd un nepartrauktas profesionalas
izaugsmes laika skolotdji ieglist kompetenci, kas tiem lauj:

— micit transversalas prasmes, pieméram, tas, kas noraditas
letekuma par pamatprasmém (**);

— radit dro$u un pievilcigu skolas vidi, kas pamatota uz
savstarpéju cienu un sadarbibuy;

— efektivi macit neviendabigas klasés, kuras ir skoléni ar
atskirigu socialo un kultairas pieredzi un ar loti dazadam
prasmém un vajadzibam, tostarp tadi, kuriem ir ipasas
vajadzibas macibu apguve;

— cie$i sadarboties ar kolegiem, vecakiem un plasaku
sabiedribu;

— piedalities skolas vai apmacibu centra, kura tie strada,
pilnveidosana;

— apgit jaunas zinaSanas un bt inovativiem, iesaistoties
nozimiga praksé un pétnieciba;

— izmantot IKT savu dazado pienakumu izpildé, ka ari
nepartraukta profesionala izaugsmé;

— klat par neatkarigiem zinasanu apguvéjiem sava profesio-
nalaja izaugsme visas karjeras laika;

. nodrosinat piemérotu atbalstu skolotaju izglitibas iestadém
un skolotdgju macibu programmu macibspékiem, tadgjadi

Jaujot tiem izstradat novatoriskas atbildes uz jaunajam skolo-
taju izglitibas prasibam;

8. atbalstit mobilitates programmas skolotajiem, topoSajiem
skolotajiem un skolotaju macibu programmu macibspekiem,
kuriem ir batiska ietekme uz to profesionalo izaugsmi, ka ari
veicinat labaku kultiras atskiribu izpratni un Eiropas dimen-
sijas apzinaSanos maciSana;

9. veikt piemérotus pasakumus, lai padaritu skolotdja profesiju
par pievilcigaku karjeras iespgju.

AICINA DALIBVALSTIS AR KOMISIJAS ATBALSTU:

1. kopigi stradat, lai pastiprinatu Eiropas meéroga sadarbibu
atklatas koordinacijas metodes sistéma, apsprieZoties ar
iesaistitajiem dalibniekiem un saskapa ar transversalas poli-
tikas merki, kas ieklauts darba programma “Izglitiba un
apmaciba 2010” un nakamaja programma, lai veicinatu $ajos
secinajumos izklastito skolotaju izglitibas politikas prioritasu
istenoSanu;

2. izmantot visus pieejamos instrumentus, pieméram, tadus, kas
ir dala no atklatas koordinacijas metodes, Muzizglitibas
programmu, Pétniecibas un tehnologiju attistibas Septito
pamatprogrammu un Eiropas Socialo fondu, lai ar integrétas
pieejas palidzibu veicinatu uz atzinumiem balstitas zinasanas
saistiba ar skolotaju izglitibas politiku, turpmakas ierosmes
par savstarp&am macibam, inovativus skolotaju izglitibas
projektus un skolotaju, skolotaju macibu programmu macib-
spéku un toposo skolotaju mobilitati.

(") Sk. 11.zemsvitras piezimi.



