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(Nelegislativi akti)

REGULAS

KOMISIJAS DELEGETA REGULA (ES) 2022/2447
(2022. gada 30. septembris),
ar ko papildina Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700, precizéjot darbaspéka jomas

detalizéto tematu “jauniesi darba tirgii”, “izglitibas limenis - sika informacija, tostarp partraukta vai
izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives saskanosana” astonu gadu mainigo lielumu skaitu un

nosaukumu

(Dokuments attiecas uz EEZ)

EIROPAS KOMISIJA,
nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (ES) 2019/1700 (2019. gada 10. oktobris), ar ko izveido vienotu
ietvaru Eiropas statistikai par personam un majsaimniecibam, kuras pamata ir no izlasém savakti dati individuala liment, ar
ko groza Eiropas Parlamenta un Padomes Regulas (EK) Nr. 808/2004, (EK) Nr. 452/2008 un (EK) Nr. 1338/2008 un ar ko
atce] Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1177/2003 un Padomes Regulu (EK) Nr. 577/98 ('), un jo Ipasi tas
6. panta 1. punktu,

ta ka:

(1) Noluka apmierinat vajadzibas, kas konstatétas attiecigajos darbaspéka jomas detalizétajos tematos, Komisijai biitu
japrecizé to astonu gadu mainigo lielumu skaits un nosaukums, kuri pirmo reizi javac 2024. un 2025. gada.
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(2)  Komisijai baitu japrecizé darbaspéka jomas detalizéto tematu “jauniesi darba tirgd”, “izglitibas limenis — sika
informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives saskanoSana” astonu gadu
mainigo lielumu skaits un nosaukums.

IR PIENEMUSI SO REGULU.
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Darbaspéka jomas detalizéto tematu “jauniesi darba tirga”, “izglitibas limenis — sika informacija, tostarp partraukta vai
izbeigta izglitiba” un “darba un gimenes dzives saskano$ana” astonu gadu mainigo lielumu skaits un nosaukums ir noteikti
pielikuma.

2. pants
Siregula stajas speka divdesmitaja diena péc tas publicéSanas Eiropas Savienibas Oficialaja Véstnest.

() OVL 2611, 14.10.2019., 1. Ipp.
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Si regula uzliek saistibas kopuma un ir tiesi piemérojama visas dalibvalstis.

Briselé, 2022. gada 30. septembri

Komisijas varda —
priekssedetaja
Ursula VON DER LEYEN



To darbaspéeka jomas astonu gadu mainigo lielumu skaits un nosaukums, kuri javac par detalizétajiem tematiem “jauniesi darba tir

PIELIKUMS
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, “izglitibas limenis — sika

informacija, tostarp partraukta vai izbeigta izglitiba” (pirmo reizi jaisteno 2024. gada) un “darba un gimenes dzives saskanosana” (pirmo reizi
jaisteno 2025. gada)

Mainiga lieluma nosaukums

Temats Detalizéts temats Mainiga lieluma identifikators

LEVMATCH leguta izglitibas limena atbilstiba pasreizéjam vai pédéjam pamatdarbam

03e. Daliba darba tirga — 3 = _ T . o N .

savikii mairigie liehumi (3 | Jaunicsi darba tirgd FIELDMATCH A}lg_gtaka sekmigi pabeigta izglitibas limena jomas atbilstiba pasreizéjam vai
pédgjam pamatdarbam
astonu gadu)
SKILLMATCH Prasmju atbilstiba pasreizéjam vai pédéam pamatdarbam
DROPEDUC Izbeigta formala izglitiba vai apmaciba
04b. legiitais izglttibas limenis DROPEDUCLEVEL Izbeigtas formalas izglitibas vai apmacibas limenis

un zinas par izglitibu — 4

Izglitibas limenis — sika informacija, tostarp

Galvenais iemesls, kapéc netika pabeigta formalas izglitibas programma, kas minéta

savakttarsntc(l)lr’r;ggtz ;j)lumt (4 | partraukta vai izbeigta izglitiba DROPEDUCREAS i
MEDLEVQUAL Kvalifikacijas vidgjas izglitibas limeni
CHCARRES Regularas apriipes pienakumi attieciba uz bérniem lidz 14 gadu vecumam
CHCARAGE Jaunaka apriipéta bérna vai mazbérna vecums
CHCARUSE Bérnu apriipes pakalpojumu izmantoana
CHCAROBS Galvenais iemesls, kapéc netiek izmantoti bérnu apriipes pakalpojumi
ELCARRES Regularas apriipes pienakumi attieciba uz 15 gadus veciem un vecakiem
03f. Daliba darba tirgii — 11 radiniekiem, kuri ir slimi, nespécigi vai kuriem ir nespéja
savakt Zl?;?;gigealﬁ;lmi (11| Darba un gimenes dzives saskanosana ELCARINT Tadu radinieku apriipes intensitate, kuri ir slimi, nespécigi vai kuriem ir nespéja
’ CAREFFEM Apriipes pienakumu ietekme uz nodarbinatibu
WORKOBS Galvenais $kerslis darba darba un gimenes dzives saskanosanai
CHNUMBER Audzinato pasu bérnu skaits
PARLEAV Atvalinajuma gimenes apstaklu dé] izmantosana
PARLENG [zmantota atvalindgjuma gimenes apstaklu dé] ilgums
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