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LEMUMI

EIROPAS KOMISIJAS PRIEK§SEDETAJA LEMUMS
(2011. gada 13. oktobris)

par uzklausiSanas amatpersonas amatu un darba uzdevumiem noteiktu konkurences lietu izskatiSana

(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2011/695/ES)

EIROPAS KOMISIJAS PRIEKSSEDETAJS,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu,

nemot véra Ligumu par Eiropas Ekonomikas zonu,

nemot véra Komisijas Reglamentu (') un jo ipasi ta 22. pantu,
ta ka:

(1)  Saskana ar Ligumu par Eiropas Savienibas darbibu )
(turpmak “Ligums”) noteikto konkurences tiesibu pieme-
rodanas sistému Komisija izmeklé lietas un pienem tajas
administrativus 1émumus, kurus var parsadzét Eiropas
Savienibas Tiesa (turpmak “Tiesa”).

(2)  Komisijai konkurences lietas ir jaizskata godigi, taisnigi
un objektivi un janodrosina attiecigo pusu procesualo
tiesibu ievérosana, ka noteikts Padomes 2002. gada
16. decembra Regula (EK) Nr. 1/2003 par to konku-
rences noteikumu IstenoSanu, kas noteikti Liguma 81.
un 82. panta (%), Padomes 2004. gada 20. janvara Regula
(EK) Nr. 139/2004 par kontroli par uznémumu koncen-
traciju (EK Apvienosanas regula) (*), Komisijas 2004. gada (5)
7. aprila Regula (EK) Nr. 773/2004 par lietas izskati§anu
saskana ar EK Liguma 81. un 82. pantu, ko vada Komi-
sija (*), un Komisijas 2004. gada 7. aprila Regula (EK) Nr.
802/2004, ar ko isteno Padomes Regulu (EK) Nr.
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139/2004 par kontroli par uzpnémumu koncentraciju (°),
ka arl atbilstosi Tiesas attiecigajai judikatiirai. Attiecigo
pusu tiesibas tikt uzklausitam pirms ikviena individuala
tam nelabvéliga lémuma pienemsanas ir viena no Eiropas
Savienibas tiesibas noteiktajam pamattiesibam, ka atzits
Pamattiesibu harta, un jo ipasi tas 41. panta (°).

Lai nodrosinatu konkurences lietu izskatiSana iesaistito
attiecigo pusu, citu iesaistito pusu Regulas (EK) Nr.
802/2004 11. panta b) punkta nozimé (“citas iesaistitas
puses”), sidzibas iesniedz&u Regulas (EK) Nr. 1/2003 7.
panta 2. punkta nozimé (‘sudzibas iesniedzgji’) un
personu, kas nav minétas Regulas (EK) Nr. 773/2004
5. un 11. panta, un tre$o personu Regulas (EK) Nr.
802/2004 11. panta nozimé (“tre§as personas”) proce-
sualo tiesibu efektivu istenoSanu, atbildiba par So tiesibu
ievérosanas garantéSanu biitu jauztic konkurences jauta-
jumos pieredz&uSai neatkarigai personai, kurai piemit
godigums, kas nepiecieSams $adu lietu izskatiSanas objek-
tivitates, parredzamibas un efektivitates sekmésanai.

Komisija attiecigi 1982. gada izveidoja uzklausiSanas
amatpersonas amatu, parskatot to ar Komisijas 1994.
gada 12. decembra Lémumu 94/810/EOTK, EK par
uzklausianas amatpersonu darba uzdevumiem konku-
rences lietu izskatiSana Komisija (') un Komisijas 2001.
gada 23. maija Lémumu 2001/462[EK, EOTK par
uzklausiSanas amatpersonu darba uzdevumiem dazos
tiesas procesos par konkurenci (). Tagad ir nepiecieSams
preciz€t un turpinat stiprinat uzklausiSanas amatpersonas
lomu un pielagot uzklausiSanas amatpersonas darba
uzdevumus, nemot véra Savienibas konkurences tiesibu
attistibu.

Pateicoties uzklausiSanas amatpersonas neatkaribai un
kompetencei konkurences lietu izskati§ana, 3is amats
kopuma ir ticis uztverts ka nozimigs ieguvums $adu
lietu izskatiSanai Komisija. Lai nodro$inatu uzklausiSanas
amatpersonas pastavigu neatkaribu no Konkurences
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generaldirektorata, administrativa zina ta bitu japiesaista
Komisijas loceklim, kas ir konkréti atbildigs par konku-
renci.

Uzklausisanas amatpersona batu jaiece] amata saskana ar
noteikumiem, kas paredzéti Civildienesta noteikumos un
Eiropas Savienibas Pargjo darbinieku nodarbinasanas
kartiba. Saskana ar minétajiem noteikumiem var izskatit
ari tadu personu kandidatiiras, kas nav Komisijas ierédni.
Bitu janodrosina parredzamiba attieciba uz uzklausiSanas
amatpersonu iecelSanu amata, amata pienakumu izbeig-
Sanu un parcelsanu cita amata.

Komisija var iecelt vienu vai vairakas uzklausiSanas amat-
personas, nodrosinot tam atbalsta personalu. Ja uzklausi-
Sanas amatpersona konstaté interesu konfliktu savu
pienakumu izpilde, tai jaatstadina sevi no lietas izskati-
Sanas. Ja uzklausiSanas amatpersona nespgj pildit savus
pienakumus, tie bitu jauznemas citai uzklausiSanas amat-
personai.

UzklausiSanas amatpersonai bitu jarikojas ka neatka-
rigam $kirgjtiesnesim, kas censas atrisinat sarezgjjumus
saistiba ar attiecigo pusu, citu iesaistito pusu, siidzibas
iesniedzgju vai ieintereséto treSo personu procesualo
tiesibu efektivu istenoSanu gadijumos, kuros 3adus sarez-
Sljumus nav izdevies atrisinat, sazinoties ar Komisijas
dienestiem, kas atbild par konkurences lietas izskatiSanas
virzibu un kuriem ir jaievéro §is procesualas tiesibas.

Uzklausisanas amatpersonas darba uzdevumi konku-
rences lietu izskatiSana bitu janosaka tada veida, lai
garantétu procesudlo tiesibu efektivu Istenodanu visa
procesa laika Komisija saskana ar Liguma 101. un 102.
pantu un Regulu (EK) Nr. 139/2004, jo Ipasi attieciba uz
tiesibam tikt uzklausitam.

Lai stiprinatu $o lomu, uzklausiSanas amatpersonai batu
janosaka pienakums garantét uznémumu un uznémumu
apvienibu procesualo tiesibu efektivu istenosanu Komi-
sijas izmekléSanas pilnvaru konteksta atbilstosi Regulas
(EK) Nr. 1/2003 V nodalai, ka arT saskana ar Regulas
(EK) Nr. 139/2004 14. pantu, kas pilnvaro Komisiju
piemérot uznémumiem un uznémumu apvienibam
naudas sodus. Tapat uzklausiSanas amatpersonai batu
arT janosaka konkréti pienakumi izmekléSanas posma
laika saistiba ar prasibam ievérot advokata un klienta
sazinas konfidencialitati, tiesibam neliecinat pret sevi,
terminiem, kados ir jasniedz atbildes uz lémumiem par
informacijas pieprasi§anu saskana ar Regulas (EK) Nr.
1/2003 18. panta 3. punktu, ka ari attieciba uz uzpe-
mumu un uzpémumu apvienibu, attieciba uz kuram
Komisija veic izmekléSanu saskana ar Regulas (EK) Nr.
1/2003 V nodalu, tiestbam tikt informétam par proce-
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sualo statusu, proti, vai pret Siem uzpémumiem un uzné-
mumu apvienibam notiek izmeklésana, un, ja — ja, tad
kads ir §is izmekleSanas priekSmets un mérkis. Izskatot
prasibas, kuras iesniegtas saistiba ar tiesibam neliecinat
pret sevi, uzklausisanas amatpersona var izvertét, vai
uznémums nav iesniedzis acimredzami nepamatotas
prasibas par aizsardzibu vienigi noliika novilcinat lietas
izskatiSanu.

Uzklausisanas amatpersonai biitu jaspéj sekmét apgalvo-
jumu izskatiSanu saistiba ar to, ka uz dokumentu attiecas
advokata un klienta sazinas konfidencialitate. §aj€1 nolika,
ja $adu apgalvojumu uzturo$ais uzpémums vai uzné-
mumu apvieniba tam piekrit, uzklausiSanas amatpersonai
var atlaut iepazities ar attiecigo dokumentu un sniegt
attiecigu ieteikumu, atsaucoties uz piemérojamo Tiesas
judikattiru.

UzklausiSanas amatpersonai biitu janosaka pienakums
lemt par to, vai tre§a persona var apliecinat pietiekamu
ieinteresétibu, lai tiktu uzklausita. Patérétaju asociacijas,
kas pieprasa uzklausiSanu, parasti biitu jauzskata par
tadam, kas ir pietickami ieinteresétas, ja lietas izskatiSana
skar produktus vai pakalpojumus, ko izmanto galapaté-
rétaji, vai produktus vai pakalpojumus, kas tie$i izmantoti
minétajos produktos vai pakalpojumos.

Uzklausi§anas amatpersonai bitu japienem lémums par
to, vai atlaut siidzibas iesniedz&jiem un ieinteresétajam
treSam personam ierasties uz uzklausisanu, nemot véra
ieguldijumu, kadu tas var sniegt batisko lietas apstaklu
noskaidrosana.

Attiecigo pusu tiesibas tikt uzklausitam pirms to inte-
resém nelabveliga galigd lémuma piepemsanas garanté
pusu tiesibas sniegt rakstisku atbildi uz Komisijas sakot-
ngjo nostaju, kas pausta iebildumu pazinojuma, ka ari
tiesibas izteikties uzklausiSanas laika, ja $s puses to
ladz. Lai efektivi istenotu §is tiesibas, pusém, kuram ir
adreséts iebildumu pazinojums, ir tiesibas iepazities ar
Komisijas izmekleSanas materialiem.

Lai garantétu, ka puses, kuram ir adreséts iebildumu pazi-
nojums, spéj efektivi Istenot savas aizstavibas tiesibas,
uzklausi§anas amatpersonai biitu janosaka pienakums
iz8kirt $o pusu un Komisijas Konkurences generaldirekto-
rata stridus par iepaziSanos ar lietas materialiem vai
komercnoslépumu un citas konfidencialas informacijas
aizsardzibu. Iznémuma gadijumos uzklausiSanas amatper-
sona var apturét tada termina skaitiSanu, kura iebildumu
pazinojuma sanémejam jasniedz atbilde uz pazinojumu,
lidz strida par iepazisanos ar materialiem izskirSanai, ja
adresats nespétu atbildét noteiktaja termina un pagarina-
jums konkrétaja bridi nebitu piemeérots risinajums.
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laikus ievérojot likumigas konfidencialitates intereses,
uzklausiSanas amatpersonai attiecigos gadijumos bitu
jadod iespgja noteikt konkrétus pasakumus attieciba uz
iepazisanos ar Komisijas materialiem. Jo ipasi uzklausi-
$anas amatpersonai batu jabat pilnvaram lemt par to,
ka puse, kas pieprasa iespéju iepazities ar materialiem,
var iepazities ar noteiktam materidlu dalam ierobezota
apjoma, pieméram, ierobeZojot personu, kuras var iepa-
zities ar materialiem, skaitu vai kategorijas, ka ari iegiitas
informacijas izmantosanu.

Uzklausi$anas amatpersonai biitu janosaka pienakums
lemt par pieprasijumiem pagarinat terminu atbildes
iesnieg8anai uz iebildumu pazinojumu, papildu iebildumu
pazinojumu vai faktu véstuli vai terminus, kuros citas
iesaistitas puses, sudzibas iesniedzgji vai ieinteresétas
tredas personas var izteikt piezimes, ja ir domstarpibas
starp $§Im personam un Konkurences generaldirektoratu.

Uzklausisanas amatpersonai biitu jasekmé uzklausiSanas
efektivitate, cita starpa veicot visus vajadzigos sagatavo-
§anas pasakumus, tostarp laikus pirms uzklausiSanas
izplatot provizorisko dalibnieku sarakstu un provizorisko
darba kartibu.

Uzklausi$ana Jauj pusém, kuram Komisija ir adresjusi
iebildumu pazinojumu, un citam iesaistitajam pusém
turpinat istenot savas tiesibas tikt uzklausitam, mutiski
pauzot savus argumentus Komisijai, kuru parstav Konku-
rences generaldirektorats, ka arf citi dienesti, kas piedalas
turpmaka Komisijas lémuma sagatavo$ana. Tam batu
jasniedz papildu iesp&ja nodrosinat, ka, ciktal iespgjams,
tick noskaidroti visi batiskie pusém labvéligie vai nelab-
véligie fakti, tostarp apstakli, kas attiecas uz iesp&jama
parkapuma smaguma pakapi un ilgumu. UzklausiSana
arl sniedz pusém iesp&u izteikties par jautdjumiem,
kuriem var biit nozime saistiba ar iespgjamo naudas
sodu piemérosanu.

Lai nodrosinatu uzklausiSanas efektivitati, uzklausisanas
amatpersona var atlaut pusém, kuram adreséts iebildumu
pazinojums, citam iesaistitajam pusém, siidzibas iesnie-
dzgjiem, citam personam, kas uzaicinatas uz uzklausi-
$anu, Komisijas dienestiem un dalibvalstu iestadém
uzklausi§anas laika uzdot jautdgjumus. UzklausiSana
nedrikstétu bit publiska, lai garantétu, ka visi dalibnieki
var izteikties brivi. Tadgjadi uzklausiSanas laika atklato
informaciju drikstétu izmantot tikai tiesas unfvai admi-
nistrativa procesa mérkiem Liguma 101. un 102. panta
piemérosanai. UzklausiSanas amatpersonai biitu jadod
iespgja uzklausit personas slégta sédg, ja tas ir nepiecie-
$ams komercnoslépumu vai citas konfidencialas informa-
cijas aizsardzibai.

Procesa pusém, kuras piedava uznemties saistibas saskana
ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 9. pantu, ka arT pusém, kuras

Regulas (EK) Nr. 773/2004 10.a pantu, biitu jadod
iespgja vérsties pie uzklausiSanas amatpersonas saistiba
ar savu procesudlo tiesibu efektivu istenosanu.

(22)  UzklausiSanas amatpersonai biitu jasagatavo zinojums
par procesualo tiesibu efektivas istenosanas nodrosina-
$anu visa konkurences lietas izskatiSanas laika. Turklat
uzklausiSanas amatpersonai papildus pienakumam saga-
tavot zinojumu bitu jadod iespéja paust apsvérumus par
procesa turpmako virzibu un objektivitati, tadéjadi pali-
dzot nodrosinat konkurences lietas pabeig§anu, pamato-
joties uz visu bitisko apstaklu pienacigu izveértgjumu.

(23)  Izpauzot informaciju par fiziskam personam, uzklausi-
Sanas amatpersonai Ipasa uzmaniba biitu japievers
Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada 18. decembra
Regulai (EK) Nr. 45/2001 par fizisku personu aizsardzibu
attieciba uz personas datu apstradi Kopienas iestadés un
struktiiras un par $adu datu brivu apriti ().

(24) Lémums 2001/462[EK, EOTK biitu jaatce],

IR NOLEMIS SADI.

1. NODALA

UZKLAUSISANAS AMATPERSONAS LOMA, IECELSANA
AMATA UN PIENAKUMI

1. pants
UzklausiSanas amatpersona

1. Konkurences lietu izskatiSanas nolikam ir viena vai
vairakas uzklausiSanas amatpersonas, kuru pilnvaras un piena-
kumi ir noteikti $aja l[emuma.

2. UzklausiSanas amatpersona nodrosina procesualo tiesibu
efektivu istenosanu visa konkurences lietas izskatiSanas laika
Komisija, istenojot Liguma 101. un 102. pantu un saskana ar
Regulu (EK) Nr. 139/2004 (turpmak “konkurences lietu izskati-
$ana”).

2. pants

IecelSana amata, amata pienakumu izbeigSana un pilnvaru
delegésana

1. UzklausiSanas amatpersonu iece] Komisija. Pazinojumu
par iecelSanu publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnesi.
UzklausiSanas amatpersonas amata pienakumu partrauksanu,
izbeig§anu vai parcelSanu cita amata nosaka ar argumentétu
Komisijas lémumu. So lémumu publicé Eiropas Savientbas Oficia-
laja VestnesT.

() OV L 8, 12.1.2001., 1. Ipp.
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2. Administrativa zina uzklausiSanas amatpersonu piesaista
Komisijas loceklim, kas ir konkréti atbildigs par konkurenci
(turpmak “kompetentais Komisijas loceklis”).

3. Ja uzklausiSanas amatpersona nespgj pildit pienakumus,
tos uzpemas cita uzklausiSanas amatpersona. Ja neviena uzklau-
siSanas amatpersona nespgj pildit pienakumus, kompetentais
Komisijas loceklis, attieciga gadijuma péc apsprieSanas ar
uzklausi§anas amatpersonu, iece] citu kompetentu Komisijas
ierédni, kas nav iesaistits konkrétaja lieta, pildit uzklausiSanas
amatpersonas pienakumus.

4. Reala vai iespgjama intereSu konflikta gadijuma uzklausi-
§anas amatpersona atstadina sevi no lietas. Pieméro 3. punktu.

3. pants
Darbibas metode

1. UzklausiSanas amatpersona ir neatkariga savu pienakumu
izpilde.

2. Pildot savus pienakumus, uzklausiSanas amatpersona nem
véra nepiecieSamibu efektivi piemérot konkurences noteikumus
saskana ar speka esosajiem Savienibas tiesibu aktiem un Tiesas
noteiktajiem principiem.

3. Pildot pienakumus, uzklausiSanas amatpersona jebkura
posma var iepazities ar jebkadiem materidliem, kuri attiecas
uz konkurences lietu izskatiSanu Komisija saskana ar Liguma
101. un 102. pantu un Regulu (EK) Nr. 139/2004.

4. Par lietas izmekléSanu atbildigais Konkurences generaldi-
rektorata direktors (turpmak “atbildigais direktors”) pastavigi
informé uzklausiSanas amatpersonu par procesa virzibu.

5. UzklausiSanas amatpersona kompetentajam Komisijas lo-
ceklim var iesniegt apsvérumus par jebkuru jautajumu, kas izriet
no jebkuras konkurences lietas izskatiSanas Komisija.

6. Ja uzklausiSanas amatpersona kompetentajam Komisijas
loceklim sniedz argumentétus ieteikumus vai pienem lemumus
atbilstosi $aja 1émuma paredzetajam, uzklausisanas amatpersona
iesniedz 30 dokumentu kopiju atbildigajam direktoram un
Komisijas Juridiskajam dienestam.

7. Ar jebkadiem jautajumiem attieciba uz konkurences lietu
izskatiSana iesaistito attiecigo pusu, citu iesaistito pusu Regulas
(EK) Nr. 802/2004 11. panta b) punkta nozimé (turpmak “citas
iesaistitas puses”), stidzibas iesniedz&ju Regulas (EK) Nr. 1/2003
7. panta 2. punkta nozimé (turpmak “stidzibas iesniedzgji”) un
ieintereséto treso personu, $a lémuma 5. panta nozimé, proce-

sudlo tiesibu efektivu istenoSanu §is personas vispirms vérSas
Konkurences generaldirektorata. Ja jautdjums netiek atrisinats,
to var iesniegt uzklausiSanas amatpersonai neatkarigai izskati-
Sanai. Pieprasjumus saistiba ar pasakumiem, kuriem ir noteikts
termins, iesniedz laikus sakotnéji noteiktaja termina.

2. NODALA
IZMEKLESANA
4. pants
Procesualas tiesibas izmeklésanas posma

1. UzklausiSanas amatpersona nodrosina procesualo tiesibu
efektivu istenoSanu saistiba ar Komisijas izmekléSanas pilnvaru
istenosanu saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 V nodalu un
saistiba ar procediiram, kuru rezultata saskana ar Regulas (EK)
Nr. 139/2004 14. pantu var piemérot naudas sodus.

2. UzklausiSanas amatpersonai jo ipasi ir 3adi pienakumi,
ieverojot 3. panta 7. punktu:

a) uzpnémumi vai uzpémumu apvienibas var ligt uzklausisanas
amatpersonai izskatit apgalvojumus par to, ka uz doku-
mentu, kuru ir pieprasijusi Komisija, izmantojot tai pieskirtas
pilnvaras saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 18., 20. vai 21.
pantu, parbaudés atbilstodi Regulas (EK) Nr. 139/2004 13.
pantam vai saistiba ar izmekléSanas pasakumiem lieta, kura
saskana ar Regulas (EK) Nr. 139/2004 14. pantu var
piemérot naudas sodu, un kur§ nav ticis iesniegts Komisijai,
attiecas advokata un klienta sazinas konfidencialitate Tiesas
judikatiras nozimé. UzklausiSanas amatpersona var izskatit
$adu jautagjumu tikai gadijuma, ja apgalvojumu iesniegusais
uzpémums vai uzpémumu apvieniba piekrdt tam, ka uzklau-
siSanas amatpersona var iepazities ar informaciju, par kuru
apgalvots, ka uz to attiecas advokata un klienta sazipas
konfidencialitate, ka ari ar saistitajiem dokumentiem, kurus
uzklausiSanas amatpersona uzskata par nepiecieSamiem
apgalvojuma izskatiSanai. UzklausiSanas amatpersona atbildi-
gajam direktoram un attiecigajam uzpémumam vai uzpé-
mumu apvienibai pazino savu sakotn&jo viedokli, neatklajot
tadas informacijas saturu, uz kuru, iesp&jams, attiecas konfi-
dencialitate, un var veikt attiecigus pasakumus, lai panaktu
savstarpgji piepemamu risindjumu. Ja risindjumu neizdodas
panakt, uzklausiSanas amatpersona var sagatavot argumen-
tétu ieteikumu kompetentajam Komisijas loceklim, neatklajot
dokumenta saturu, uz kuru, iesp&ams, attiecas konfidencia-
litate. Sa ieteikuma kopiju izsniedz pusei, kas ir iesniegusi
apgalvojumu;

b) ja saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 18. panta 2. punktu
nosiitita informacijas pieprasijuma adresats atsakas atbildét
uz kadu 3ada pieprasijuma ieklautu jautajumu, atsaucoties
uz tiesibam neliecinat pret sevi, ki nosaka Tiesas judikatiira,
Sis adresats laikus péc pieprasijuma sanemsanas var nodot $o
jautdjumu uzklausiSanas amatpersonai. Atbilstosos gadjjumos
un pemot véra nepiecieSamibu nepielaut lietas izskatiSanas
nepamatotu kavéSanos, uzklausiSanas amatpersona var sniegt
argumentétu ieteikumu par to, vai ir piemérojamas tiesibas
neliecinat pret sevi, un informeét atbildigo direktoru par
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secinajumiem, kas ir japem véra gadjuma, ja velak tiek
piepemts lémums saskapa ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 18.
panta 3. punktu. Pieprasjuma adresitam izsniedz argumen-
téta ieteikuma kopiju;

¢) ja lémuma par informacijas pieprasiSanu saskana ar Regulas
(EK) Nr. 1/2003 18. panta 3. punktu adresats uzskata, ka
atbildes iesnieganai noteiktais termins ir parak iss, tas var
vérsties ar 3o jautdjumu pie uzklausiSanas amatpersonas
laikus pirms sakotngji noteikta termipa beigam. Uzklausi-
§anas amatpersona lemj par termina pagarinajuma pieskir-
$anu, nemot véra informacijas pieprasijuma apjomu, sarezgi-
tibu un izmekléSanas prasibas;

d) uzpémumiem vai uzpémumu apvienibam, attieciba uz
kuram Komisija veic izmekléSanas pasakumus saskapa ar
Regulas (EK) Nr. 1/2003 V nodalu, ir tiesibas sanemt infor-
maciju par to procesudlo statusu, proti, vai pret tam veic
izmekleésanu, un, ja — ja, tad kads ir $is izmekleSanas priek-
$mets un merkis. Ja $is uzpémums vai uzpémumu apvieniba
uzskata, ka Konkurences generaldirektorats to nav pienacigi
informéjis par procesualo statusu, tie var iesniegt $o jauta-
jumu izskatianai uzklausiSanas amatpersonai. Uzklausisanas
amatpersona pienem lémumu par to, ka Konkurences gene-
raldirektorats informés pieprasjumu iesnieguso uznémumu
vai uznémumu apvienibu par to procesualo statusu. So
lémumu pazino pieprasijumu iesniegusajam uzpémumam
vai uznémumu apvienibai.

3. NODALA
UZKLAUSISANAS PIETEIKUMI
5. pants
Ieinteresétas tresas personas

1. UzklausiSanas pieteikumus personas, kas nav minétas
Regulas (EK) Nr. 773/2004 5. un 11. pantd, un tre$as personas
Regulas (EK) Nr. 802/2004 11. panta nozimé (“tre$as personas”)
iesniedz saskana ar Regulas (EK) Nr. 773/2004 13. panta 1.
punktu un Regulas (EK) Nr. 802/2004 16. pantu. Pieteikumus
iesniedz rakstiski, paskaidrojot pieteicgja ieinteresétibu procesa
iznakuma.

2. UzklausiSanas amatpersona péc apsprieSanas ar atbildigo
direktoru pienem lémumu par to, vai tre$as personas ir jauz-
klausa. Izvértgjot tre$o personu intereSu pamatotibu, uzklausi-
$anas amatpersona nem Véra to, vai un kada méra pieteikuma
iesniedzgju pietickami ietekmé riciba, attieciba uz kuru notiek
konkurences lietas izskatiSana, ka arf to, vai pieteikuma iesnie-
dzgjs atbilst Regulas (EK) Nr. 139/2004 18. panta 4. punkta
prasibam.

3. Ja uzklausiSanas amatpersona uzskata, ka pieteikuma
iesniedzgjs nav pieradijis ieinteresétibas tikt uzklausitam pama-
totibu, ta rakstiski informé pieteikuma iesniedzéju par attieciga-

jiem iemesliem. Attiecigi nosaka terminu, kura pieteikuma
iesniedzgjs var rakstiski pazipot savu viedokli. Ja pieteikuma
iesniedzgjs ir pazinojis savu viedokli uzklausisanas amatpersonas
noteiktaja termina un rakstiskais iesniegums nerada pamatu
atSkirigam vértg§jumam, So secindjumu izklasta argumentéta
lemuma, ko pazino pieteikuma iesniedzgjam.

4. UzklausiSanas amatpersona konkurences lietas pusém
pazino ieintereséto tre$o personu, kuras tiks uzklausitas, identi-
tati, tiklidz ir uzsakta lietas izskatiSana saskana ar Regulas (EK)
Nr. 1/2003 11. panta 6. punktu vai Regulas (EK) Nr. 139/2004
6. panta 1. punkta ¢) apak$punktu, iznemot, ja $ada izpausana
nodaritu batisku kait€jumu personai vai uzpémumam.

6. pants

Tiesibas uz uzklausiSanu, siidzibas iesniedzéju un treso
peronu piedaliSanas uzklausisana

1. Ja puses, kuram Komisija ir adresgjusi iebildumu pazino-
jumu, vai citas iesaistitas puses to pieprasa, uzklausiSanas amat-
persona organizé uzklausiSanu, lai §is puses varétu papildinat
savus rakstiskos iesniegumus.

2. UzklausiSanas amatpersona attiecigos gadijumos un péc
apsprieSanas ar atbildigo direktoru var pienemt lemumu par
iespgjas doSanu stdzibas iesniedz€jiem un ieinteresétajam
tre$dm personam — 5. panta nozimé — paust savus viedoklus
pudu, kuram ir iesniegts iebildumu pazinojums, uzklausiSanas
laika, ja tas ir paudusas $adu ligumu savos rakstiskajos komen-
taros. UzklausiSanas amatpersona var ari uzaicinat uzklausisana
ka noveérotajus piedalities treSo valstu konkurences iestazu
parstavjus saskana ar noligumiem, kas ir noslégti starp Savie-
nibu un tre§am valstim.

4. NODALA

IEPAZISANAS AR MATERIALIEM, KONFIDENCIALITATE UN
KOMERCNOSLEPUMI

7. pants
IepaziSanas ar materialiem, dokumentiem un informaciju

1. Ja pusei, kura ir izmantojusi savas tiesibas iepazities ar
materidliem, ir iemesls uzskatit, ka Komisijas riciba ir doku-
menti, kuri $ai pusei nav izsniegti, un ka attiecigie dokumenti
ir nepiecie$ami, lai pienacigi Istenotu tiesibas tikt uzklausitam, ta
uzklausi$anas amatpersonai var iesniegt argumentétu ligumu
par iepaziSanos ar Siem dokumentiem, ievérojot 3. panta 7.
punktu.

2. levérojot 3. panta 7. punktu, citas iesaistitas puses,
stidzibas iesniedz&ji un ieinteresétas tre§as personas — 5. panta
nozimé — uzklausiSanas amatpersonai var iesniegt argumentétu
lagumu $ados gadijumos:
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a) citas iesaistitas puses, kuram ir iemesls uzskatit, ka tas nav
tikusas informétas par iebildumiem, kas adreséti pazinojo-
$ajam pusém saskand ar Regulas (EK) Nr. 802/2004 13.
panta 2. punktu;

b) Komisija ir informéjusi stidzibas iesniedz&u par nodomu
noraidit siidzibu saskana ar Regulas (EK) Nr. 773/2004 7.
panta 1. punktu, un iesniedz&am ir iemesls uzskatit, ka
Komisijas riciba ir dokumenti, kuri tam nav izsniegti, un
ka Sie dokumenti ir nepiecieSami, lai pienacigi istenotu
tiesibas saskana ar Regulas (EK) Nr. 773/2004 8. panta 1.
punktu;

¢) shdzibas iesniedzgjs, kas uzskata, ka nav sapémis iebildumu
pazinojuma nekonfidencialas versijas kopiju saskapa ar
Regulas (EK) Nr. 773/2004 6. panta 1. punktu vai ka iebil-
dumu pazinojuma nekonfidenciala versija nav sagatavota
veida, kas Jauj efektivi istenot ta tiesibas, iznemot gadijumus,
kuros pieméro izliguma procediiru;

d) ieintereséta tresa persona $a lémuma 5. panta nozimé, kurai
ir iemesls uzskatit, ka ta nav tikusi informéta par procesa
batibu un priek$metu saskana ar Regulas (EK) Nr. 773/2004
13. panta 1. punktu un Regulas (EK) Nr. 802/2004 16.
panta 1. punktu. Tas pats attiecas uz sidzibas iesniedzé&ju
gadijuma, kuram pieméro izliguma procediru, ja iesnie-
dzgjam ir iemesls uzskatit, ka tas nav ticis informéts par
procesa bitibu un priek§metu saskana ar Regulas (EK) Nr.
773/2004 6. panta 1. punktu.

3. UzklausiSanas amatpersona pienem argumentétu lémumu
par lagumu, kas tai adreséts saskana ar 1. vai 2. punktu, un
pazino 3o lémumu lagumu iesniegusajai personai un citam
personam, uz kuram attiecas process.

8. pants
Komercnoslépumi un cita konfidenciila informacija

1. Ja Komisija plano izpaust informaciju, kas var bat kada
uzpémuma vai personas komercnoslépums vai cita konfiden-
cidla informacija, Konkurences generaldirektorats rakstiski tos
informé par $o nodomu un ta iemesliem. Attiecigi nosaka
terminu, kurd uznémums var persona var rakstiski iesniegt
komentarus.

2. Ja attiecigais uznémums vai persona iebilst pret informa-
cijas izpausanu, tie var nodot 3o jautagjumu uzklausiSanas amat-
personai. Ja uzklausiSanas amatpersona konstaté, ka informaciju
var izpaust, jo ta nav komercnoslépums vai cita konfidenciala
informacija vai tapéc, ka pastav prioritaras intereses, kuru de| ta
ir jaizpauz, So konstatejumu izklasta argumentéta lemuma, kuru
pazino attiecigajam uzpémumam vai personai. Lémuma norada

terminu, péc kura informacija tiks izpausta. Minétais termins
nevar biit isaks par vienu nedélu no pazinoSanas datuma.

3. Sa panta 1. un 2. punktu mutatis mutandis pieméro infor-
macijas izpauSanai, to publicgjot Eiropas Savienibas Oficialaja
Vestnest.

4. Lai panaktu pareizo lidzsvaru starp puses tiesibu uz aizsta-
vibu efektivu isteno$anu un likumigajam konfidencialitates inte-
resém, uzklausiSanas amatpersona attiecigos gadijumos var
pienemt lémumu par to, ka lietas materialu dalas, kas ir nepie-
cieSsamas puses tiesibu uz aizstavibu IstenoSanai, pusei, kas
pieprasa iespgju iepazities ar materialiem, tiks daritas pieejamas
ierobezota apmeéra, ko nosaka uzklausisanas amatpersona.

5. NODALA
TERMINU PAGARINASANA
9. pants
Liigumi pagarinat terminus

1. Ja iebildumu pazinojuma adresats uzskata, ka atbildes uz
iebildumu pazinojumu snieg8anai noteiktais termins ir parak Iss,
tas var ligt 32 termina pagarinajumu, atbildigajam direktoram
iesniedzot argumentétu lagumu. Ligumu iesniedz laikus pirms
sakotnéji noteikta termina beigam lietu izskatiSanai saskapa ar
Liguma 101. un 102. pantu un vismaz piecas darbdienas pirms
sakotnéji noteikta termina beigam lietu izskatiSanai saskana ar
Regulu (EK) Nr. 139/2004. Ja lagums netiek apmierinats vai
lagumu iesniegusais iebildumu pazinojuma adresats nepiekrit
pieskirta pagarinajuma ilgumam, tas var nodot $o jautdgjumu
izskatiSanai uzklausiSanas amatpersonai pirms sakotnéja termina
beigam. Péc apsprieSanas ar atbildigo direktoru uzklausisanas
amatpersona pienem lémumu par to, vai termina pagarinajums
ir nepieciesams, lai iebildumu pazinojuma adresitam dotu
iespgju efektivi istenot savas tiesibas tikt uzklausitam, vienlaikus
nemot véra ari nepiecieSamibu nepielaut lietas izskatiSanas nepa-
matotu kavéSanos. Lietu izskatiSana saskapa ar Liguma 101. un
102. pantu uzklausiSanas amatpersona cita starpa nem veéra arl
$adus apstaklus:

a) lietas materialu apjomu un sarezgitibu;

b) to, vai lagumu iesniegusajam iebildumu pazinojuma adre-
satam ieprieks ir bijusi piekluve informacijai;

¢) jebkadus citus objektivus $kérslus, ar kuriem var saskarties
ligumu iesniegusais iebildumu pazinojuma adresats, pauzot
savus apsverumus.

Lai izvértétu pirmas dalas a) punktu var pemt véra parkapumu
skaitu, iespéjamo parkapuma(-u) ilgumu, dokumentu apjomu un
skaitu unfvai ekspertu atzinumu apjomu un sarezgitibu.
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2. Ja citas iesaistitas puses, stidzibas iesniedz€js vai ieintere-
séta tre§a persona — 5. panta nozimé — uzskata, ka viedokla
pausanai noteiktais termin$ ir parak iss, tie var lagt pagarinat
$o terminu, laikus pirms sakotngji noteikta termina beigam
atbildigajam direktoram iesniedzot argumentétu lagumu. Ja
ligums netiek apmierinats vai cita iesaistita puse, sudzibas
iesniedzgjs vai ieintereséta tresa persona nepiekrit lémumam,
ta var nodot $o jautajumu izskatiSanai uzklausiSanas amatper-
sonai. Pé apspriesanas ar atbildigo direktoru uzklausisanas
amatpersona lemj par to, vai ir japieskir termina pagarinajums.

6. NODALA
UZKLAUSISANA
10. pants
Organizacija un funkcija

1. UzklausiSanas amatpersona organizé un vada uzklausi-
anas, kuras ir paredzétas Liguma 101. un 102. panta isteno-

$
$anas noteikumos un Regula (EK) Nr. 139/2004.

2. UzklausiSanu pilnigi neatkarigi vada uzklausiSanas amat-
persona.

3. UzklausiSanas amatpersona nodrosina uzklausiSanas
pienacigu norisi un sekmé uzklausiSanas un ikviena attiecigi
pienemta lémuma objektivitati.

4. Uzklausianas amatpersona nodro$ina, ka uzklausisanas
laika iebildumu pazinojumu adresatiem, citam iesaistitajam
pusém, ki arT siidzibas iesniedz&jiem un ieinteresétajam tresam
personam — 5. panta nozimé -, kuram ir atlauts piedalities
uzklausiSana, ir pietickamas iespéjas paust viedokli par Komi-
sijas sakotnéjiem konstatéjumiem.

11. pants
SagatavoSanas pirms uzklausiSanas

1. UzklausiSanas amatpersona atbild par sagatavosanos
uzklausiSanai un veic visus $aja nolika nepiecieSamos pasa-
kumus. Lai nodrosinatu pienacigu uzklausiSanas sagatavosanu,
uzklausiSanas amatpersona péc apsprieSanas ar atbildigo direk-
toru var personam, kuras ir aicinatas uz uzklausiSanu, ieprieks
izsniegt sarakstu ar jautdgjumiem, par kuriem tas ir aicinatas
paust savu viedokli. UzklausiSanas amatpersona uz uzklausiSanu
aicinatajam personam var noradit ari galvenas apspriezamas
jomas, jo ipasi nemot véra faktus un jautdgjumus, kurus vélas
aplikot iebildumu pazinojuma adresati, kas ir pieprasijusi
uzklausiSanu.

2. Sim noliikam, lai sagatavotos uzklausiSanai, uzklausisanas
amatpersona péc apsprieSanas ar atbildigo direktoru var sasaukt
sanaksmi ar personam, kas ir uzaicinatas uz uzklausiSanu, un
attieciga gadijuma ar Komisijas dienestiem.

3. UzklausiSanas amatpersona var ari ligt personam, kuras ir
aicinatas uz uzklausiSanu, ieprieks rakstiski informét par pare-
dzéto pazinojumu galveno saturu.

4. UzklausiSanas amatpersona var noteikt visam uz uzklau-
siSanu aicinatajam personam terminu, lai iesniegtu sarakstu ar
personas, kuras piedalisies uzklausiSana to varda. UzklausiSanas
amatpersona izsniedz $o sarakstu visam uz uzklausiSanu aicina-
tajam personam laikus pirms uzklausiSanas datuma.

12. pants
Laiks un norise

1. Péc apspriesanas ar atbildigo direktoru uzklausiSanas
amatpersona nosaka uzklausiSanas datumu, ilgumu un vietu.
Ja uzklausiSanu ir pieprasits atlikt, uzklausisanas amatpersona
lemj, vai $o ligumu apmierinat.

2. UzklausiSanas amatpersona lemj par to, vai uzklausiSanas
laika var pienemt jaunus dokumentus un kuras personas
uzklausit konkrétas puses varda.

3. UzklausiSanas amatpersona var atlaut tam pusém, kuram
adresets iebildumu pazinojums, citim iesaistitajim pusém,
sudzibas iesniedzgjiem, citam personam, kas aicinatas uz
uzklausiSanu, Komisijas dienestiem un dalibvalstu iestadém
uzklausianas laika uzdot jautajumus. Ja iznémuma gadjuma
uzklausiSanas laika uz jautdgjumu nevar atbildét pilniba vai dalgji,
uzklausi§anas amatpersona var atlaut noteikta termina iesniegt
rakstisku atbildi. So atbildi nosiita visiem uzklausisanas dalibnie-
kiem, ja vien uzklausiSanas amatpersona nenolemj citadi, lai
aizsargatu iebildumu pazinojuma adreséta aizstavibas tiesibas
vai jebkuras personas komercnoslépumus vai citu konfidencialu
informaciju.

4. Attieciga gadijuma, lai nodro$inatu tiesibas tikt uzklau-
sitam, uzklausi§anas amatpersona péc apsprieSanas ar atbildigo
direktoru var sniegt iesp&ju attiecigajam pusém, citam iesaisti-
tajam pusém, siidzibas iesniedzéjiem vai ieinteresétajam tresam
personam — 5. panta nozimé — péc uzklausiSanas iesniegt
papildu rakstiskus komentarus. UzklausiSanas amatpersona
nosaka terminu minéto komentaru iesniegSanai. Komisijai nav
pienakuma nemt véra rakstiskos komentarus, kas iesniegti péc
minéta termina.

13. pants

Komercnoslépumu aizsardziba un konfidencialitite uzkla-
usiSanas laika

Tkvienu personu parasti uzklausa visu par€jo uz uzklausisanu
aicinato personu klatbtitné. UzklausiSanas amatpersona var ari
pienemt lémumu uzklausit personas atseviski slegta sédé, nemot
véra to likumigas intereses saistiba ar komercnoslépumu un
citas konfidencialas informacijas aizsardzibu.
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7. NODALA
STARPPOSMA ZINOJUMS UN TIESIBAS PAUST APSVERUMUS
14. pants
Starpposma zinojums un apsveérumi

1. UzklausiSanas amatpersona kompetentajam Komisijas lo-
ceklim iesniedz starpposma zinojumu par uzklausiSanu un izda-
rfitajiem secindjumiem attieciba uz procesualo tiesibu efektivas
istenosanas nodroginasanu. Saja zinojuma izklasta apsvérumus
par procesudlajiem jautdjumiem, tostarp $adiem:

a) dokumentu izpausana un piekluve lietas materialiem;
b) termini atbildes snieg$anai uz iebildumu pazinojumu;
c) tiesibu tikt uzklausitam ievérosana;

d) uzklausiSanas pienaciga norise.

Zinojuma kopiju iesniedz generaldirektoram konkurences jauta-
jumos, atbildigajam direktoram un citiem kompetentajiem
Komisijas dienestiem.

2. Papildus 1. punktd minétajam zinojumam un atseviski no
ta uzklausiSanas amatpersona var informét par apsvérumiem
attieciba uz turpmako procesa virzibu un objektivitati. Ar
Siem apsvérumiem uzklausiSanas amatpersona censas nodro-
§inat jo ipasi to, lai Komisijas lémumprojektu sagatavoSana
pienacigi tiek nemti vera visi batiskie attiecigajam pusém labve-
ligie vai nelabveligie fakti, tostarp apstakli, kas ir saistiti ar
iespéjama parkapuma smagumu un ilgumu. Sie apsvérumi cita
starpa var attiekties uz nepiecieSamibu iegiit papildu informa-
ciju, noteiktu iebildumu atsauksanu, papildu iebildumu formu-
lésanu vai ierosinajumiem par papildu izmekléSanas pasaku-
miem saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 V nodalu.

Par Siem apsvérumiem informé generaldirektoru konkurences
jautdjumos, atbildigo direktoru un Juridisko dienestu.

8. NODALA
SAISTIBAS UN IZLIGUMI
15. pants
Saistibas un izligumi

1. Procesa puses, kuras piedava uznemties saistibas, lai
atbilstu prasibam, kuras tam paudusi Komisija sava sakotnéja
vértéjuma saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 9. pantu, var
vérsties pie uzklausiSanas amatpersonas jebkura 9. panta pare-
dzétas procediras stadija, lai nodroSinatu savu procesuilo
tiesibu efektivu istenoSanu.

2. Kartelu lietas iesaistitas puses, kuras piedalas izliguma
sarunas saskana ar Regulas (EK) Nr. 773/2004 10.a pantu, var
vérsties pie uzklausiSanas amatpersonas jebkura izliguma proce-
daras stadija, lai nodro$inatu savu procesualo tiesibu efektivu
istenoSanu.

9. NODALA
NOBEIGUMA ZINOJUMS
16. pants
Saturs un nosiitiSana pirms lémuma pienpemsanas

1. UzklausiSanas amatpersona, pamatojoties uz lémumpro-
jektu, kas iesniedzams Padomdevéjai komitejai par konkréto
lietu, sagatavo rakstisku nobeiguma zigojumu par procesuilo
tiesibu efektivu isteno$anu, ka minéts 14. panta 1. punkta,
jebkura lietas izskatiSanas stadija. Minétaja zinojuma ari izverte,
vai lemumprojekts attiecas tikai uz tiem iebildumiem, attieciba
uz kuriem pusém ir bijusi sniegta iespé&ja paust savu viedokli.

2. Nobeiguma zinojumu iesniedz kompetentajam Komisijas
loceklim, generaldirektoram konkurences jautajumos, atbildi-
gajam direktoram un citiem kompetentajiem Komisijas dienes-
tiem. To pazino kompetentajam dalibvalstu iestadém un, ievé-
rojot noteikumus par sadarbibu, kas noteikti EEZ liguma 23. un
24. protokola, EBTA Uzraudzibas iestadei.

17. pants
IesniegSana Komisijai un publicesana

1. UzklausiSanas  amatpersonas  nobeiguma  zigojumu
iesniedz Komisijai kopa ar tai nositito lemumprojektu, lai
nodrosinatu to, ka, piepemot lémumu konkréta lieta, Komisija
ir pilniba iepazistinata ar visu bitisko informaciju attieciba uz
procesa gaitu un visa procesa laika ir nodro$inata procesuilo
tiesibu efektiva istenosana.

2. UzklausiSanas amatpersona var grozit nobeiguma zino-
jumu, nemot véra iespgamos lémumprojekta grozijumus,
pirms Komisija piepem lémumu.

3. Komisija kopa ar lémumu nosita lémuma adresatiem
uzklausiSanas amatpersonas nobeiguma zinojumu. Ta publicé
uzklausiSanas amatpersonas nobeiguma zinojumu un lémumu
Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnest, nemot véra uznémumu liku-
migas intereses aizsargat to komercnoslépumus.

10. NODALA
NOBEIGUMA NOTEIKUMI
18. pants
Atcel$ana un parejas noteikums

1. Lémumu 2001/462/EK, EOTK atcel.

2. Procesudlie pasakumi, kas jau ir veikti saskana ar Lemumu
2001/462[EK, EOTK, paliek spéka. Attieciba uz izmeklésanas
pasakumiem, kas veikti pirms $3 lémuma staSanas spéka,
uzklausiSanas amatpersona var atteikties izmantot savas piln-
varas saskana ar 4. pantu.
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Attieciba uz lietam, kuras lietas izskatiSana uzsakta saskana ar Regulas (EK) Nr. 1/2003 11. panta 6. punktu
vai lieta ierosinata saskana ar Regulas (EK) Nr. 139/2004 6. panta 1. punkta c) apak$punktu pirms 3a
lémuma stasanas spéka, starpposma zinojuma saskana ar $a lémuma 14. pantu un nobeiguma zinojuma
saskana ar 16. pantu neietver vértéjumu par izmeklé$anas posmu, ja vien uzklausiSanas amatpersona nelem;
pretéji.

19. pants
Stasanas speka

Sis lémums stajas speka nakamaja diena péc ta publicéanas Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnes.
Brisele, 2011. gada 13. oktobri
Komisijas varda —

priekssedetajs
José Manuel BARROSO




