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Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis

8.2.2007.

Labojums Padomes 2006. gada 21. decembra Vienotaja riciba 2006/1002/KADP, ar ko groza Vienoto
ricibu 2001/554/KADP par Eiropas Savienibas Drosibas izpétes institiita izveidi

(“Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis” L 409, 2006. gada 30. decembris)

Vienoto ricibu 2006/1002/KADP lasit 3adi:

PADOMES VIENOTA RICIBA 2006/1002/KADP

(2006. gada 21. decembris),

ar ko groza Vienoto ricibu 2001/554/KADP par Eiropas Savienibas Drosibas izpétes institiita izveidi

EIROPAS SAVIENIBAS PADOME,

nemot véra Ligumu par Eiropas Savienibu, un jo Ipasi ta 14.
pantu,

ta ka:

1

)

2001. gada 20. jalija Padome piepéma Vienoto ricibu
2001/554/KADP par Eiropas Savienibas Drosibas izpétes
institiita izveidi (1).

2006. gada 28. julija generalsekretars/Augstais parstavis
saskana ar minétas vienotas ricibas 19. pantu iesniedza
zinojumu par $is vienotas ricibas Istenosanu, lai vajadzibas
gadjjuma parskatitu minéto vienoto ricibu.

2006. gada 22. septembri Politikas un drosibas komiteja
(PDK), veicot uzdevumu politiski uzraudzit institita
darbibu, pienéma zinasanai zinojumu un ieteica Padomei,
nemot vera zinojumu, atbilstigi grozit vienoto ricibu.

Vienota riciba 2001/554/KADP biitu attiecigi jagroza,

IR PIENEMUSI SO VIENOTO RICIBU.

1. pants

Ar 30 Vienoto ricibu 2001/554/KADP groza $adi:

1)

Vienotas ricibas 2. pantu aizstaj ar $adu pantu:

“2. pants
Uzdevums

Institits saskana ar Eiropas drosibas stratégiju sniedz
ieguldijumu KADP, jo ipasi EDAP izstrade. Lai to panaktu,
tas $aja joma veic akadémisku pétniecibu un politikas
analizi, organizé seminarus, ka ari informativas un sazinas
darbibas. Institits inter alia veicina transatlantisko dialogu.
Tas uztur savstarpéjas apmainas tiklu ar citiem zinatniskas
pétniecibas instititiem un zinatnieku kolektiviem Eiropas
Savieniba un arpus tas. Institdta atzinumus izplata péc
iespgjas plasi, izpemot Klasificétu informaciju, uz kuru

() OV L 200, 25.7.2001., 1. Ipp.

attiecas ar Lémumu 2001/264/EK (*) pienemtie Padomes
drosibas noteikumi.

(*) OV L 101, 11.4.2001., 1. lpp. Lémuma jaunakie
grozijumi izdariti ar Lémumu 2005/952/EK (OV L
346, 29.12.2005., 18. Ipp).”

Vienotas ricibas 5. panta 5. punktu aizstaj ar $adu punktu:

“5.  Administrativa padome pienem lémumus ar dalib-
valstu parstavju kvalificétu balsu vairakumu, vértgjot balsis
saskana ar Liguma 23. panta 2. punkta treSo dalu, neskarot
§is vienotas ricibas 12. panta 2. punktu. Administrativa
padome pienem savu reglamentu.”

Vienotas ricibas 6. panta ieklauj $adu 3.a punktu:

“3.a Ja administrativa padome, péc tam, kad dalibvalstu
parstavji vienpratigi apstiprinajusi gada budzetu, un nemot
véra finansialas sekas, pienem attiecigu lemumu, tad
direktoram var palidzét direktora vietnieks, jo ipasi tad, ja
japilda institiita uzdevumi saskana ar 2. pantu.

Direktors iece] direktora vietnieku péc tam, kad vinu ir
apstiprinajusi administrativa padome. Direktora vietnieku
iecel uz trim gadiem ar iesp&amu pilnvaru pagarindgjumu
uz vienu tris gadu terminu.”

Vienotas ricibas 7. pantu aizstaj ar $adu pantu:

“7. pants
Darbinieki

1. Institita darbinieki, starp kuriem ir pétnieki un
parvaldes darbinieki, ir ligumdarbinieku statusa, un tos
pienem darba, izraugoties no dalibvalstu valstspiederiga-
jiem.

2. 2lnstitGta pétniekus un direktora vietnieku piepem
darba ar godpratiga un parredzama konkursa starpniecibu,
pamatojoties uz vinu kvalifikaciju un akadémisko kompe-
tenci KADP, un jo ipasi EDAP jautdjumos.”
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5)  Vienotas ricibas 10. pantu aizstdj ar §adu pantu: 2. Vienojoties ar direktoru, dalibvalstu ekspertus un ES

“10. pants
Darba programma

1. Lidz katra gada 30. septembrim direktors izstrada un
iesniedz administrativajai padomei nakama gada darba
programmas projektu, kam pievienots ilgtermina perspek-
tivu indikativs apraksts turpmakajiem gadiem.

2. Lidz katra gada 30. novembrim administrativa padome
apstiprina gada darba programmu.”

Vienotas ricibas 11. panta 3. punktu aizstj ar $adu punktu:

“3. Institita iepémumus veido dalibvalstu iemaksas
atbilstigi NKI (nacionalais kopienakums) lielumam. Ar
direktora piekriSanu Ipasiem pasakumiem var pienemt
papildu iemaksas no atseviskam dalibvalstim vai citiem
avotiem.”

Vienotas ricibas 12. pantu aizstaj ar $adu:

“12. pants
BudzZeta procediira

1. Lidz katra gada 30. septembrim direktors administra-
tivajai padomei iesniedz institita gada budZeta projektu,
kura ietver administrativos izdevumus, darbibas izdevumus
un paredzamos ienémumus nakamajam finansu gadam.

2. Lidz katra gada 30. novembrim administrativa padome
ar dalibvalstu parstavju vienpratigu lémumu apstiprina
institGta gada budzetu.

3. Jarodas neizbégami, arkartéji vai neparedzami apstakli,
direktors var administrativajai padomei iesniegt budzeta
grozijumu projektu. Administrativa padome, pienacigi
nemot véra steidzamibu, pienem budZeta grozjumus ar
vienbalsigu dalibvalstu lemumu.”

Vienotas ricibas 17. pantu aizstaj ar $adu pantu:

“17. pants
Norikosana darba

1. Dalibvalstis un tresas valstis, vienojoties ar direktoru,
uz ierobeZotiem laikposmiem var norikot darba instittita
arstata pétniekus, lai vini piedalitos institiita darba saskana
ar 2. pantu.

10)

11)

iestazu un agentiiru amatpersonas uz konkrétu laikposmu
var norikot darba institfita, amatos, kas paredzeti institiita
organizatoriska struktiird, unfvai lai istenotu ipasus uzde-
vumus un projektus.

3. Institita personalu dienesta interesés uz konkrétu
laikposmu var norikot darba amatam arpus institiita
saskana ar noteikumiem par instittita personalu.

4. Nosacfjumus attieciba uz norikoSanu darba pienem
administrativa padome péc Direktora priekslikuma.”

Vienotajai ricibai pievieno $adu pantu:

“18.a pants

Komisijas iesaiste

Komisija ir cie$i saistita ar institita darbibu. Institits
vajadzibas gadijuma izveido darba attiecibas ar Komisiju,

lai apmainitos ar pieredzi un konsultacijam abpuséjas
intereses jomas.”

Vienotas ricibas 19. pantu aizstdj ar $adu pantu:

“19. pants
Zinojums
Lidz 2011. gada 31. julijam GS/AP iesniedz Padomei

zinojumu par institita darbibu, kam vajadzibas gadijjuma
pievienoti ieteikumi par turpmako institiita attistibu.”

Svitro 20. panta 1., 2., 4. un 5. punktu.

2. pants

Si vienota riciba stajas spéka tas pienemsanas diena.

3. pants

So vienoto rictbu publicé Eiropas Savienibas Oficialaja Vestnest.

Briselé, 2006. gada 21. decembri

Padomes varda —
priekSsedetajs

J. KORKEAOJA




