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II

(Tiestbu akti, kuru publiceSana nav obligata)

EIROPAS PARLAMENTS
PADOME
KOMISIJA
TIESA
REVIZIJAS PALATA
EIROPAS EKONOMIKAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJA
REGIONU KOMITEJA

EIROPAS OMBUDS

EIROPAS PARLAMENTA, PADOMES, KOMISJJAS, EIROPAS KOPIENU TIESAS, REVIZIJAS
PALATAS, EIROPAS EKONOMIKAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJAS, REGIONU KOMITEJAS
UN EIROPAS OMBUDA LEMUMS

(2005. gada 26. janvaris)
par Eiropas Administracijas skolas izveidi
(2005/118/EK)
EIROPAS PARLAMENTS, EIROPAS SAVIENIBAS PADOME, EIROPAS péc apspriesanas ar Civildienesta noteikumu komiteju,
KOPIENU KOMISIJA, EIROPAS KOPIENU TIESA, REVIZIJAS PALATA,

EIROPAS EKONOMIKAS UN SOCIALO LIETU KOMITEJA, REGIONU
KOMITEJA, EIROPAS OMBUDS,

ta ka:
nemot véra Eiropas Kopienas Civildienesta noteikumus un
Kopienas pargjo darbinieku nodarbinasanas kartibu, kas noteikta
Padomes Regula (EEK, Euratom, EOTK) Nr. 259/68 (1), un jo
ipasi Civildienesta noteikumu 2. panta 2. punktu,
() OV L 56, 4.3.1968., 1. Ipp. Regula jaunakie grozjjumi izdariti ar (1) Institiicijam ir japalielina ieguldfjums savu darbinieku

Regulu (EK, Euratom) Nr. 31/2005 (OV L 8, 12.1.2005., 1. lpp.). profesionalaja izaugsmeé.



10.2.2005.

Eiropas Savienibas Oficialais Vestnesis

L 37/15

(2)  Starpinstitucionala sadarbiba, kas izveidojusies $aja joma,
dara iespgjamu sinergiju nepiecieSamo cilvékresursu un
finan$u resursu limeni, paplasinot apmainu starp institi-
cijam un kopgjo veértibu, ka ari saskanotas profesionalas
prakses apgiisanu.

(3)  Tadél ir nepiecieSams uzticét kadai kopéjai starpinstitu-
cionalai struktiirai lidzeklus, kuru mérkis baitu nodrosinat
amatpersonu un citu Eiropas Kopienu darbinieku profe-
sionalo izaugsmi.

(4)  Ekonomijas un efektivitates iemeslu dé| ir nepiecieSams,
lai §1 starpinstitucionala iestade batu administrativi
piesaistita kadai jau pastavosai starpinstitucionalai struk-
tirai, $aja gadijuma Eiropas Kopienu Personala atlases
birojam, kas izveidots ar Eiropas Parlamenta, Padomes,
Komisijas, Eiropas Kopienu Tiesas, Revizijas palatas,
Ekonomikas un socidlo lietu komitejas, Regionu komi-
tejas un Eiropas Ombuda Lémumu 2002/620/EK (1),

IR PIENEMUSI $ADU LEMUMU.

1. pants
Eiropas Administricijas skolas nodibinasana

Ar 3o tiek izveidota Eiropas Administracijas skola, turpmak
teksta “Skola”.

2. pants
Uzdevumi

1. Skolas uzdevums ir ieviest atseviskus profesionalas pilnvei-
dosanas pasakumus, lai tadgjadi attistitbu cilvékresursus un
nodro$inatu karjeras izaugsmi tajas institficijas, kas parakstijusas
$o lemumu (turpmak teksta — “institficijas”), un atbilstigi So
institiiciju noteiktajam pamatnostadném.

2. Saskana ar prasibam, ko izvirzijuSas institiicijas, Skola:

a) plano, organizé un izvérté darbibu apmacibas joma;

b) atvieglo lidzdalibu aréjas apmacibas darbibas;

() OV L 197, 26.7.2002., 53. Ipp.

¢) veic jebkadus uzdevumus, kas saistiti ar tas funkciju izpildi
vai to atbalstu.

3. Institiciju generalsekretari, Eiropas Kopienu Tiesas sekre-
tars un Eiropas Ombuda parstavis nosaka un vajadzibas gadi-
juma maina apmacibas jomas, kas ietilpst Skolas kompetencé.

4.  Péc kadas institticijas, iestades, biroja vai agentiiras piepra-
sijuma Skola var sniegt savu palidzibu, sanemot par to attiecigu
samaksu, jautajumos par apmacibas shému.

3. pants
Prasibas, siidzibas un parsiidzibas
Ar prasibam un siidzibam, kas saistitas ar 2. panta 2. punkta

minéto uzdevumu izpildi, ir javérsas pie Skolas. Visas parsi-
dzibas izskata Komisija.

4. pants
Piesaiste

1. Skola ir administrativi piesaistita Eiropas Kopienu Perso-
nala atlases birojam, turpmak teksta “Birojs”.

2. No §is piesaistes jo Ipa$i izriet tas, ka:

— Biroja administrativa padome pilda Skolas administrativas
padomes funkcijas,

— Biroja direktors ir Skolas direktors,

— Skolas darbiniekus pienem darba uz Biroja darbvietam,

— Skolas ienémumus un izdevumus ieklauj Biroja budzeta.

3. Ne velak ka 2008. gada 15. februari So piesaisti var izbeigt
ar Administrativas padomes lémumu, kas piepemts ar kvalificétu
balsu vairakumu, ko nosaka 5. panta 6. punkts Eiropas Parla-
menta, Padomes un Komisijas generalsekretaru, Tiesas sekretara,
Revizijas palatas, Ekonomikas un socialo lietu komitejas un
Regionu komitejas  generalsekretaru un Eiropas Ombuda
parstavia Lémuma 2002/621/EK (%), un ar nosacijumu, ka to
atbalsta vismaz piecas parakstitdjas institiicijas.

() OV L 197, 26.7.2002., 56. Ipp)).
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5. pants
Istenosana

Eiropas Parlamenta, Padomes un Komisijas generalsekretari,
Eiropas Kopienu Tiesas sekretars, Revizijas palatas, Ekonomikas
un socialo lietu komitejas un Regionu komitejas generalsekretari
un Eiropas Ombuda parstavis, savstarpgji vienojoties, pienem $a
lémuma istenoSanai nepiecieSamos pasakumus.

6. pants
Stasanas speka
Sis lemums st3jas speka ta publicésanas diena Eiropas Savienibas

Oficialaja VestnesT.

Briselé, 2005. gada 26 janvar

Eiropas Parlamenta varda —
priekssedetajs
Josep BORRELL FONTELLES

Komisijas varda —
priekSsedetajs
José Manuel BARROSO

Revizijas palatas varda —
priekssedetajs
Hubert WEBER

Regionu komitejas varda —
priekssedetajs
Peter STRAUB

Padomes varda —
priekssedetajs
Jean ASSELBORN

Eiropas Kopienu Tiesas varda —
priekssedetajs
Vassilios SKOURIS

Ekonomikas un socidlo lietu
komitejas varda —
priekssedetaja
Anne-Marie SIGMUND

Eiropas Ombuds
Nikiforos DIAMANDOUROS



