08/2. séj. Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis 151
32001D0462
L162/21 EIROPAS KOPIENU OFICIALAIS VESTNESIS 19.6.2001.

KOMISIJAS LEMUMS
(2001. gada 23. maijs)
par uzklausiSanas amatpersonu darba uzdevumiem daZos tiesas procesos par konkurenci

(izzinots ar dokumenta numuru C(2001) 1461)

(Dokuments attiecas uz EEZ)

(2001/462[EK, EOTK)

EIROPAS KOPIENU KOMISJJA,

nemot véra Eiropas Kopienas dibinasanas ligumu,

nemot véra Eiropas Oglu un térauda kopienas dibinasanas ligumu,

nemot véra Ligumu par Eiropas Ekonomikas zonu,

nemot véra Komisijas Reglamentu (') un jo ipasi ta 20. pantu,

ta ka:

(1)

leintereséto pusu un treSo pusu tiesibas tikt uzklausitam
pirms galgja lémuma pienemsanas ietekmé to intereses un
ir pienemts ka Kopienas tiesibu pamatprincips. Minétas tie-
sibas ir noteiktas ari Padomes 1989. gada 21. decembra
Regula (EEK) Nr. 4064/89 par kontroli par uznémumu
koncentraciju (?), kura jaunakie grozijumi izdariti ar
Regulu (EK) Nr. 1310/97 (3), Komisijas 1998. gada
22. decembra Regula (EK) Nr. 2842/98 par pusu uzklausi-
Sanu atseviskas lietas izskatiSanas sédés saskapa ar EK
Liguma 85. un 86. pantu (*) un Komisijas 1998. gada
1. marta Regula (EK) Nr. 447/98 par pazinojumiem, ter-
miniem un uzklausiSanu, kas paredzéta Padomes Regula
(EEK) Nr. 4064/89 par kontroli attieciba uz uzpémumu
koncentraciju (5).

Komisijai janodrosina tas, ka mingtas tiesibas ir garantétas
tas tiesas procesos par konkurenci, jo Ipasi nemot véra
Eiropas Savienibas Pamattiesibu hartu (°).

Tadé] administrativas tiesvedibas vadiSana jauztic neatka-
rigai personai, kurai ir pieredze konkurences lietas un kura

OV L 308, 8.12.2000., 26. Ipp.
OV L 395, 30.12.1989., 1. lpp. (precizéta versija OV L 257,
21.9.1990., 13. Ipp.).
OV L 180, 9.7.1997., 1. Ipp.
OV L 354, 30.12.1998., 18. Ipp.
OV L 61,2.3.1998., 1. Ipp.
OV C 364, 18.12.2000., 1. Ipp.

()
)

ir godiga, kas nepiecieSams, lai veicinatu minéto lietu
objektivitati, parredzamibu un efektivitati.

Sim nolitkam 1982. gada Komisija izveidoja uzklausisanas
amatpersonas amatu un pédgjo reizi noteica $a amata
darba uzdevumus Komisijas 1994. gada 12. decembra
Lémuma 94/810/EOTK, EK par uzklausiSanas amatper-
sonu darba uzdevumiem tiesas procesos par konkurenci
Komisijas prieksa (7).

Nepieciesams turpmak stiprinat uzklausiSanas amatperso-
nas lomu un piepemt un konsolidét minétos darba uzde-
vumus, nemot véra konkurences tiesibu attistibu.

Lai nodrosinatu uzklausiSanas amatpersonas neatkaribu,
administrativiem uzdevumiem ta japiesaista Komisijas
loceklim, kas ipasi ir atbildigs par konkurenci. Japalielina
parredzamiba attieciba uz uzklausiSanas amatpersonas
iecelSanu amata, amata pienakumu izbeigSanu un parcel-
Sanu cita amata.

UzklausiSanas amatpersonu jaiece] amata saskana ar notei-
kumiem, kas noteikti Civildienesta noteikumos un
Kopienu pargjo darbinicku nodarbinasanas kartiba.
Saskana ar minétajiem noteikumiem var izskatit tadu per-
sonu kandidatiras, kas nav Komisijas amatpersonas.

Uzklausisanas amatpersonas darba uzdevumus tiesas pro-
cesos par konkurenci janosaka ta, lai visa tiesas procesa
laika nodrosinatu tiesibas tikt uzklausitam.

Atklajot informaciju par fiziskam personam, ipasa uzma-
niba japieveérs Eiropas Parlamenta un Padomes 2000. gada
18. decembra Regulai (EK) Nr. 45/2001 par fizisku per-
sonu aizsardzibu attieciba uz personas datu apstradi Kopie-
nas iestadés un struktiiras un par $adu datu brivu apriti (8).

OV L 330, 21.12.1994., 67. Ipp.
OV L 8,12.1.2001,, 1. Ipp.
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(10)  Sis lémums neierobezo vispargjos noteikumus, kas pieskir
vai liedz piekluvi Komisijas dokumentiem.

(11) Lémums 94/810/EOTK, EK ir jaatce],

IR PIENEMUSI SADU LEMUMU.

1. pants

Komisija iece] amata vienu vai vairakas uzklausiSanas
amatpersonas (turpmak teksta — uzklausiSanas amatpersona),
kas nodrosina to, ka tiesibu tikt uzklausitam efektivu istenosanu
ievero tiesas procesos par konkurenci Komisijas prieksa saskana ar
EK Liguma 81. un 82. pantu, EOTK Liguma 65. un 66. pantu un
Regulu (EEK) Nr. 4064/89.

2. pants

1. Pazinojumu par uzklausiSanas amatpersonas iecelSanu amata
publicé Eiropas Kopienu Oficialaja Veéstnesi. Amata pienakumu par-
traukSanu, izbeigSanu vai parcelSanu cita amata saskana ar jeb-
kuru procediiru nosaka ar argumentétu Komisijas lemumu. So
lémumu publicé Eiropas Kopienu Oficialaja VeéstnesT.

2. Administrativiem uzdevumiem uzklausiSanas amatpersonu
piesaista Komisijas loceklim, kas Tpasi ir atbildigs par konkurenci
(turpmak teksta — Komisijas kompetentais loceklis).

3. Ja uzklausiSanas amatpersona nespgj rikoties, Komisijas kom-
petentais loceklis, ja nepieciesams — péc konsultésanas ar uzklau-
siSanas amatpersonu, nozime citu amatpersonu, kas nav iesaistita
konkretaja lieta, pildit uzklausiSanas amatpersonas pienakumus.

3. pants

1. Veicot savus pienakumus, uzklausiSanas amatpersona nem
véra nepiecieSamibu efektivi piemérot konkurences noteikumus
saskana ar spéka esoso Kopienas likumdosanu un principiem, ko
noteikusi Eiropas Kopienu tiesa un Eiropas Kopienu Pirmas
Instances tiesa.

2. Direktors, kas atbild par lietas izmekle$anu (turpmak teksta —
atbildigais direktors), informé uzklausiSanas amatpersonu par
procesa attistibu lidz pat lemumprojekta izstradasanai, ko ies-
niedz Komisijas kompetentajam loceklim.

3. UzklausiSanas amatpersona var sniegt apsvérumus par jebkuru
jautajumu, kas izriet no jebkura Komisijas tiesas procesa par kon-
kurenci, Komisijas kompetentajam loceklim.

4. pants

1. Saskana ar $a [émuma 5. un 13. punktu uzklausi§anas amat-
persona organizé un veic noklausianas procesus, kas izklastiti
noteikumos, ar kuriem isteno EK Liguma 81. un 82. pantu, EOTK
Liguma 65. un 66. pantu un Regulu (EEK) Nr. 4064/89.

2. 1. punkta minétie nosacijumi ir:
a) EOTK Liguma 36. panta pirma dala;
b) Regula (EK) Nr. 2842/98;

¢) Regula (EK) Nr. 447/98.

5. pants

UzklausiSanas amatpersona nodro$ina to, ka noklausisanas ir
pienacigi veikta, un veicina noklausianas un jebkura turpmaka
léemuma objektivitati. UzklausiSanas amatpersona censas
nodroginat jo Tpasi to, lai Komisijas lemumprojektu sagatavosana
pienacigi tiek pemti véra visi attiecigie fakti — labvéligi vai
nelabveligi ieinteresétajam pusém, ieskaitot faktus, kas ir saistiti ar
parkapuma smagumu.

6. pants

1. TreSo pusu iesniegumus, vai tas ir personas, uznémumi vai
personu vai uznémumu apvienibas, iesniedz rakstveida kopa ar
rakstisku pazinojumu, kura paskaidro iesniedzéja ieinteresétibu
tiesas procesa rezultatos.

2. Lémumus par treso pusu uzklausiSanu pienem péc konsulta-
cijam ar atbildigo direktoru.

3. Ja atklajas, ka iesniegums neatspogulo pietiekamu nepieciesa-
mibu tikt uzklausitam, iesniedz&ju rakstveida informé par sadas
konstatacijas iemesliem. Nosaka terminu, kura vin$ var iesniegt
rakstveida jebkurus tuvakus komentarus.

7. pants

1. Lagumu par mutisku uzklausiSanu norada iesniedzéja raksti-
skajos komentaros par véstulém, ko Komisija tam ir adresgjusi.

2. $a panta 1. punkta minétas véstules ir tas, kas:
a) informé par iebildumiem;

b) aicina treSo pusi, kas ir paradijusi pietickamu nepiecieSamibu
tikt uzklausitai, sniegt rakstiskus komentarus;

¢) informé sudzibas iesniedz€ju par Komisijas viedokli, ka nav
pietiekama pamata, lai konstatétu parkapumu un lagtu vinu
iesniegt rakstveida jebkurus tuvakus komentarus.

3. Lémumus par treSo puSu mutisku uzklausiSanu piepem péc
konsultacijam ar atbildigo direktoru.

8. pants

1. Ja persona, uzpémums vai personu vai uzpémumu apvieniba
ir sanémusi vienu vai vairakas 7. panta 2. punkta uzskaititas vés-
tules un tai ir iemesls ticét, ka Komisijas riciba ir dokumenti, kas
tai nav atklati, un ka $adi dokumenti ir nepiecie$ami, lai pienacigi
izmantotu tiesibas tikt uzklausitam, ta var censties pieklat $adiem
dokumentiem, izsniedzot pamatotu pieprasijumu.
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2. Pamatotu lémumu par katru $adu pieprasijumu pazino perso-
nai, uznémumam vai apvienibai, kas ir iesniegusi pieprasijumu,
un jebkurai citai personai, uznémumam vai apvienibai, uz ko
attiecas tiesas process.

9. pants

Ja ir nodomats izpaust informaciju, kas var bt uzpémuma
komercnoslépums, par $adu nodomu un ta iemesliem informe
rakstiski. Nosaka terminu, kura attiecigais uznémums var iesniegt
rakstveida jebkurus komentarus.

Ja attiecigais uznémums iebilst par informacijas izpausanu, tacu ir
atklats, ka informacija nav aizsargata un tadgjadi to var izpaust,
minéto atklajumu izklasta pamatota lémuma, par ko pazino
attiecigajam uznémumam. Lémuma norada terminu, péc kura
informacija tiks izpausta. Minétais termins nav mazaks par vienu
nedélu no pazinosanas datuma.

Pirmo un otro dalu pieméro ar attiecigajam izmainam
informacijas izpauSanai, to publicgjot Eiropas Kopienu Oficialaja
Vestnest.

10. pants

Ja persona, uzpémums vai personu vai uzpémumu apvieniba
uzskata, ka ieteiktais termins tas atbildei uz véstuli, kas ir minéta
7. panta 2. punktd, ir parak mazs, ta var sakotnéja termina laika
ligt minéta termina pagarindjumu, attiecigi to pamatojot.
lesniedz&ju rakstiski informé par to, vai vina prasiba ir
apmierinata.

11. pants

Attieciga gadijuma, nemot véra vajadzibu nodrosinat pienacigu
noklausi§anas sagatavosanu un jo ipasi to, ka faktus noskaidro péc
iespgjas pilnigak, uzklausiSanas amatpersona péc konsultacijam ar
atbildigo direktoru var iepriek§ pazinot uz noklausisanos
uzaicinatajam pusém jautdjumu sarakstu, par kuriem vins vélas
uzklausit to viedokli.

Sim nolikam péc konsulticijim ar atbildigo direktoru
uzklausiSanas amatpersona var sasaukt sanaksmi ar pusém, kas ir
uzaicinatas uz noklausiSanos, un, ja nepiecie$ams, — ar Komisijas
amatpersonam, lai sagatavotos noklausiSanai.

UzklausiSanas amatpersona var ar liigt no personam, ko puses,
kuras ir aicinatas uz noklausiSanos, ir ieteikusas noklausities,
ieprieksgju rakstisku pazinojumu par to paredzéto pazinojumu
batisko saturu.

12. pants

1. Péc konsultacijam ar atbildigo direktoru uzklausisanas amat-
persona nosaka noklausisanas datumu, ilgumu un vietu. Ja ir pie-
prasits atlikt noklausiSanos, uzklausiSanas amatpersona lemj, vai
to atlaut vai ne.

2. UzklausiSanas amatpersona ir pilniba atbildiga par noklausisa-
nas vadisanu.

3. UzklausiSanas amatpersona lemj, vai noklausiSanas laika japie-
nem jauni dokumenti, kurus puses parstavjus janoklausas un vai
ieinteresétas personas jauzklausa atseviski vai citu noklausiSanas
dalibnieku klatbiitne.

4. Attieciga gadjjuma, lai nodrosinatu tiesibas tikt uzklausitam,
uzklausiSanas amatpersona péc konsultacijam ar atbildigo direk-
toru var sniegt iespéju personam, uznémumiem un personu vai
uznémumu apvienibam péc mutiskas noklausiSanas iesniegt
rakstveida tuvakus komentarus. UzklausiSanas amatpersona
nosaka datumu, kura jaiesniedz minétie komentari. Komisijai nav
noteikti janem véra tie rakstiskie komentari, kas iesniegti péc
minéta datuma.

13. pants

1. UzklausiSanas amatpersona zino Komisijas kompetentajam
loceklim par noklausiSanos un no tas izrietosajiem secinajumiem,
ievérojot tiesibas tikt uzklausitam. Zinojuma izklastitie apsvérumi
attiecas uz procesualiem jautajumiem, ieskaitot dokumentu atkla-
$anu un piekluvi lietai, terminu, kura jasniedz atbilde uz iebildu-
miem, un piendcigu mutiskas noklausisanas vadisanu.

Zinojuma kopiju iesniedz generaldirektoram konkurences jauta-
jumos un atbildigajam direktoram.

2. Papildus 1. punkta minétajam zinojumam uzklausiSanas amat-
persona var informét par apsvérumiem attieciba uz turpmako tie-
sas procesu gaitu. Minétie apsvérumi var attiekties starp citu uz
vajadzibu péc papildu informacijas, dazu iebildumu atsauksanu
vai papildu iebildumu formulgjumu.

14. pants

Attieciga gadijuma uzklausiSanas amatpersona var zinot par
jebkura veikta pieprasijuma objektivitati, lai izvértétu to saistibu
ietekmi uz konkurenci, kas ir ieteiktas attieciba uz jebkuriem
Komisijas tiesas procesiem, kas uzsakti, piemérojot 1. panta
minétos noteikumus. Tas jo 1pasi ietver atbildétdgju un
izmantojamas metodes izraudzisanos.

15. pants

UzklausiSanas amatpersona, pamatojoties uz lémumprojektu, kas
jaiesniedz Padomdevéja komitejai par konkréto lietu, sagatavo
rakstisku nobeiguma zinojumu par tiesibu tikt uzklausitam
ievéro$anu, ka minéts 13. panta 1. punkta. Zinojuma apliiko ari
to, vai léemumprojekts ietver tikai iebildumus, attieciba uz kuriem
pusém ir dota iespéja darit zinamu to viedokli, un, ja nepieciesams,
— jebkura pieprasijuma objektivitati 14. panta nozimé.
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Nobeiguma zinojumu iesniedz Komisijas kompetentajam
loceklim, generaldirektoram konkurences jautajumos un
atbildigajam  direktoram. To dara zinamu dalibvalstu
kompetentajam iestadém un saskana ar noteikumiem par
sadarbibu, kas ir noteikti EEZ liguma 23. un 24. protokola, EBTA
Uzraudzibas iestadei.

16. pants

1. UzklausiSanas amatpersonas nobeiguma zinojumu pievieno
lemumprojektam, ko iesniedz Komisijai, lai nodro$inatu to, ka,
pienemot [émumu par atsevisku lietu, Komisija ir pilniba izvérte-
jusi visu attiecigo informaciju attieciba uz tiesas procesa gaitu un
tiesibu bat uzklausitam ievérosanu.

2. UzklausiSanas amatpersona var parveidot nobeiguma zino-
jumu, nemot véra jebkurus lémumprojekta grozijumus, lidz bri-
dim, kad Komisija to ir apstiprinajusi.

3. Komisija nosiita lémuma adresatiem uzklausiSanas amatperso-
nas nobeiguma zinojumu un lémumu. Ta publicé uzklausisanas
amatpersonas nobeiguma zinojumu un lémumu Eiropas Kopienu
Oficialaja Vestnest, nemot véra uznémumu likumigas intereses par
to komercnoslépumu aizsargasanu.

17. pants
Lémumu 94/810/EOTK, EK atce].
Procesuala riciba, kas ir veikta saskana ar minéto lémumu, paliek
spéka.
Briselg, 2001. gada 23. maija
Komisijas varda —
Komisijas loceklis
Mario MONTI



